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MINISTERIO DE HACIENDA

HESOGLUCION de o Inspeccion General por la gue
se apruebu la lisie provisional de admitidos al con-
curso-pposicién pare ckbrir seis vacantes de !ns-
_pectores de los Servicios del Minisierio de Huacien-
da. convocado por Orden de 27 de julio de 1873,

D¢ conformidad con lo dispuesto en el numerc quinto de la
Crden minisicriat da 27 de julio de 1973, por 1a gue se ha con-
vocado concurso-oposicion para cubrir seis plazas da Inspectort_as
dé los Servicios del Ministeric de Huciendu, procede admitir
provisionalmetne a los siguientes aspirantes:

. Fernando Sales Gargatlo.

. Ildefonse Sanchez Gonzalez.

Carlos Hernéndez de la Tourre y Galan,
Juan Otere Castelid.

Julio Banacltoche Pérez.

José Antonio Antén Perez.

Javier Francisco Paramio Fernéndez.
Santisvgo Herrero Suazo.

Angel Esteban Maring.

Carlos Garcia ¢de Vinuesa v Zabala.
José Manue! Otero Novas.

. Juilian Campo Sainz de Rozas.

. Ignacio Coretla Aznarez.

. Juan Ayala Hernandez.

. Pedro Moles Hoca.
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Los aspirantes que a continnacién se sedalan deben gportar
la documentacidn gue se indica en el plazo de diez dias ha-
hiles: ’

. Juan Otern Castelld, Delerminados ejemplares de pu-
blicaciones que alega como méritos.

. Julio Banacloche Pérez. Certificados de actividedes pro-
fesionales y académicas que alegs coma méritos,

. Javier Francisce Paramic Ferndndez. Cerilficades de
actividades profesionales que alege coma méritos,

. Santingo Herrerc Suaze, Hoja de servicics autorizedsa y
calificada certificados de titules profesicnsales y acadé-
micoes, ceriificados de actividades docenies gue alega
como maritas. )

. Angel Esieban Marina. Hoja de Servicios autorizada y
calificadna; certificados de actividades profesionsles y
académices qus alegs comic méritos.

10. L. Carloes Garcis de Vinuese v Zabala. Hoja de Servicios
autorizada v calificada; certificados de actividades pra-
fesionales ¥. docentes que alega coma méritos.

11. D. José Manual Otero Novus, Hoja de Servicios autorigada
v calificada.

12. D. Julian Campo Sainz de Rozas. Expedientes académicos;

certificados de actividades profesionales y académicas

¥ un egjermplar de todos los trabajos s investigaciones
que alega comoe méritos,

Ignacio Corella Aznarez. Cerlificados académicos; cer-

tificadus de aclividades profesionales y académicas y

un ejemplar de todas las publicaciones gue alega cu-

mo maritos, ’

14¢. D. Juan Ayais Hernindez. Expediente académico; certifi-
cades de actividades profesionales y docenles y ua
ejemplar de trabajos realizados gue alega como méritos.

15, D, Pedro Moles Roca. Todos los deocumentos a que hace

referencia el nimero cuatro de Is Qrden ministeriai de

convocatoria, con la excepcién de la instancia y la ho-
ja de Servicius autorizada v calificada
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Madrid, 22 de octubre de 31973, -LE) Subinspecior general de
Hacienda. )

CORRECCION e errores de lg Resolucion de la
Direccion General def Tesoro vy Presupuestos por la
Gug s¢ cOnvoog CONCurse purg fn provision de diez
pluzas de Habilitados de Clases Pasivas con ejer-
cicio en lg circunscripcion de In oficine pagadura
de Haberes Fasivos de la Direccion General del
Tesorp v Presupuestos.

Advertido error en el texto remitide para la insvrcidn de
la mencionada Resclucidn, publicads cn el «Boletin Oficisl del
Estade» nOmero 243, de fecha 10 de octubre de 1973, pagi-
na 19592, se rectifica en of sentido ds gue tante en el sumario
como en el textn, donde dice: ... concurse para la provisién
de once plazas de Habilitados de Clases Pasivas...», debe de-
Cit: «...concurso pare la provision de dicz plazas de Hahilltados
de Clases Pasivas...s,

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

RESOLUCION de la Direccidn General de Parsonal
por la gue se convocan priebas selectivas pars
subrir una plaza no escalafoneda de Carpintero
det Museo Espanol de Arte Conftempordnes de Mo-
drid. :

Vacante una plaza no escalafoneda de Carpintero dsl Museo
Espafiol de Arte Cortemporénco de Madrid y ds conformided
con lo dispussto en el Reglamente General para el ingreso en
Ja Admisistracign Publica y previo informe de la Comisidn
Superior de Personal de 11 de sepiiembre de 1973,

Esta Direccidn General de Perspnal ha resuelle convocar
aposicién para cubrir la plaza no escalafonades de Carpintero
del Museo Espariol de Arte Contemporanes des Madrid, clasifi-
cada en el anexo 1 del Dscreto 1138/1868, da 18 de junio, seiia-
lade con el nimeros 1.101 v dotada con las retribuciones gue
resulten de la aplicacién al sueldo base del cooficionte 1.0 asig-
nado e la misms, mas dos menzualidades extraordinariss y el
aumentc sucesivo del 7 por 10¢ cada tres afdies de servicios efec-
tivos, de conformidad con 1o dispueste an los artfculos 2, 8 ¥ 10
del citado Decretoc 143671060, de 18 de junio, que regula sl ré-
gimen de las retribucionses correspondientes a funcionarios gque
ocupan plazas no escalafonades vy demdas disposiciones compls-
mentarias.

La realizacion de la oposicién se sajustard a ias siguientes
normas:

1. Normas generales

1. La opoesicidn se regird de acuerdo con lo gdispueste en el
Reglamento Gemneral para ! ingreso en la Administracién
Publica, aprobado por Pocreto 141171988, de 27 de junlo, § las
narmas estahlecidas en is presente Resolucién.

II. Requisitos de los candidatos

2. Para ser admitido & la practica de Ias pruebas selecti-
vas sera necesario reunir los siguientes requisitos:

a} Ser espabol.

b Tener cumplidos dieciocho aflos de edad el dia que fi-
nalice el plazo de preseniecién de instancias. .

¢) Estar en posesién del certificade de Ensefianza Primaria
o equivalente, . ]

d} No padecer enfermedad o defecto fisico gue impida el
desempefic de las correspondientes funciones,

€) No haber sido separasdo mediante expediente dlsciplina-
rio del servicio del Estado o de la Administracién Local, ni ha-
llarse inhahilitado pars el ejercicio de funciones pablicas.

1) Para los wspirantes femeninos, haber cumplido el Servi-
cio ‘Social antes de expirar el plazo de treinta dias sefalados
para la presentacién de documentos o esisr exentos.

g) Carecer de antecedenies penales por la Comision de
Delitos Dolosas, _

. I Selicitudes
3. Los gue desesn tomar parts en las prﬁebas selsctivas
deberan, en su solicitud, hacsr constar lo siguisnte:

a} Manifestar los aspirantes gue rednsn todos los requisitos
exigides por la convocataria, indicando el numero del docu-
mente nacional de ldentidad.

bl Comprometerse, en caso da ebtener plaza, a jurar acata-
miento a los Principios Fundamentales dal Movimiente Nacio--
oal y demés Leyes Fundamentaies del Reino.

¢} Manifestar, en su ¢aso, si desean acogersa a los beneficios
de la Ley de 17 de julic do 1847 por reunir los requisitos exi-
gidos en la misma,

4. Las solicitudes sc dirigiran a la Direccide General de
Perscnal el Ministerio de Educacién vy Clencla (Aldsla, 34},
scgun ¢l modelo normalizade aprobade por Crden de la Presi-
dencia del Gobierna de 30 de maeyec de 1073 (<Boletin Oficial
del Estados de 5 de juniol

5. El plazo de presentacién serg de treinta dias, contados 8
partir del siguiente al de la publicacion de esta convocatoria
en el «Bgoletin Oficial del Estados.

4. La presentacion de solicitudes se hara on e Reglstro Ge-
ngral del Ministerio de Educacién y Clencie o en los lugares
que determina el articulo 66 de la ley de Procedimisntu Ad-
ministrativo.

7. Los opositores abonaréan en ia Habilitacitn Gensral del
Ministerio ¢ bien por girec posial o telegrifico, haciéndose cons-
tar en este cuso ern la solicitud el nimerc y fecha-de ingresc,
la cantidad de 750 pesetas por derechos de examen y forma-
cidn de expedisnte.

8. De ecuerdo con el articulo 71 de ls Ley de Procedimiento
Administrativo, s requerirda sl interesado para que en el plazo
de diez dias subsane Ias faltas que se observen o acompafie
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los documsentios preceptives, con el apercibimliento de que si
no lo hiciers se archivard su instancia sin mds tramite.

9, Trenscurride ¢! plazo de presentacidn de instancias, Ia
Direccion Genernl de Personal aprobara la lista provisional de
aedmitidos y excluidos, la cuel se hard phblica en el ~Baletin
Oficial dsl Estadoas,

10. Los errores de hecho que puadan advertirse podran sub-
sanarss sn cualguier momentic de oficio o a peticidon del inte-
resado.

11. Conira la Hsta provisional podrén los interesados inter-
poner en gl plazo de quince dfas, a partir del siguiente a su
publicacidnn en el «Boletin Oficiat del Estados, reclamacién.
de acuerdo con el articulo 121 de la ley de Procedimiente Ad-
ministrativo.

12. las reclamaciones seran rceptadas o rechazadas en la
resclucién que s publicara en el «Boletin Oficial del Esirde-,
por la que sp aprusha la lista definitiva. En esta lista habrén
de aparecer el nombre y apellidos de los cendidatos ¥ el do-
cumenty nacional de identidad.

13, Contra la anterior resoluelidn definitiva los interesados
podrén. Interponer recurso de reposicidn ante este Ministerie
en 2] plazo de un. mes.

IV. Tribuna!

~ 14 La Direccién General de Personal nomhbrara el Tribunal
calificador, ol cuel estara constituide por el Diractor del Museo
Espafiol de Arte Contemporénes, ¢n calidad de Presidents, y
cuetro Voceles, que serdn: el Secretarlo de dicho museo, un
represeéntante de la Direccién General de Personal, un Profesor
de la Escuela de Artes Aplicadas v Oficios Artisticos de Madrid
¥ un Conservadar o Restaurador en active con destine en cual-
quler museo de Madrid. Actuarh de Secretario el del museo.
De! mismo mode seran nombrados los suplentes.

Este nombramients se publicard en el «Boletin Oficial del
Estados. i
~ El Tribunal no podra constituirse ni actear sin la asistencia
camo minimo de tres de sus miembros.

15. Los miembros de! Tribunal en gulenes concurran las
circunstancias previstas en el artfoulo 20 de la Ley de Procedi-
miente Administrativa v conforme se determina en el articu-
lo 6.2 de 1a Reglamentacién General pars ingreso en Ja Admi-
nistracién Piablice, aprobeda por Decrete 141171988, de 27 deo
Junio, deheran ahstenerse de intervenir,

A ta] efecto el dia de la constitucién del Tribunel cada usc
ds sus miembros declarard formalmente si se hella o no incurse
en incompatibilidad y se hard constar en acta,

Por su parte, 1os aspirantes podrén recusarlos cuando con-
curran en aqguétles las citadas circunstancias.

V. Comienzo y desarrollo de los efercicios

18. Los ejercicios dardn comienzo no antes de transcurrir
tres meses ni despu#is de oche de }a publitacién de la presents
convocaioria en el «Boletin Oficial del Estado-.

Una vez constituido ef Tribunal, éste acordard v publicard
en ¢l «Boletin Oficial del Fstador e fecha, hora vy lagar en que
se celebrard ol sorteo pars filer el orden en que habrdn de
‘actuar los opositores. Heslizedo e] sorteo, el Tribupal hard
piblico 8] resultado del! mismo, fifando la hora, la fecha ¥
Iugar en que habré de celebrarse el primer ejercicio de la
oposicidén, mediante anuncio en el «Boletin Oficial del Estados.

Los opositores serdn convocados para log restantes elercicios

mediante Namamisnto nico, publicando los correspondlenties
anunctos en los locales donde se hayan celebrade las pruebas
anteriores, siende excluidos de la opoesicién aguelos que no
compareciesen,
.. El Tribunal s6lo podré suspender. indefinidaments los ofer-
ticios por causas muy graves y plenamenta {ustificadas, publi-
_cando en_el «Boletin Oficial del Estado» el acuerdo de la sus-
pensidn. En los demds cases, y una ver comenzada la oposicién,
el Tribunal debera hecer publies, al final de ceda sesién, Ia
fecha de la sigulente. i

VI Eiercicios v calificacidn

. 17. Los wjercicies serdn los siguientes, todos elles elimina-
orios. .

1.* Escribir al dictade y resciver dos problemas de aplicacién |

8 la especialidad de ls plaza de Carpintergs del Museo, uno de
sllos de aritmética. en el que se demuestre el conocimiento de
las cvatro reglas fundamentalss ¥ etro de elementos deo geo-
metria. - .

2. Hacer marcos pars lienzes de pintura, su colacacién §
emhbalaje.
., 3.° Embalar, asimismo, gbras de arte, tanto de pintura como
de gscultura (escayola, barro, bronce, etc) ¥ iransporte de las
mismas,

4.° Realizer irabejos de ebanisterfa, tapizade y barnizado.

E! Fribunal detallar4 en los anuncios de cada convacetoria
In parte o partes de nue conste cada prueba. asl como al Hem-
&oi que han de emplear los sspirantes sn la realizacion de les

smas, B

Comenzada la practica de los ejercicles, & Tribunal podréd
requerir en cualquier momentc a los aspirantes para gue acre-
diten su identidad. i

Si en cualguier momento del procedimiento de seleccion ls-
gase a conocimiento del Tribunal gue algunc de los aspirantes
carece de los requisites exigides en la convocatoria, se le #x-
cluird de la misma, previe audicncia de! propio intoresado, pa-
séndose on su caso el tanto de culpe a Ia jurisdiccién ordinaria
sl se uprecinse inexactitud en la declaracién gue formuld,

El Tribunal, cuando excluva & un aspirante, ko comunicaré
el mismo dis & la autoridad que haya convecado la plaza.

VII. Presentucion de documentos

18. El concursants propuesto por e! Tribunal aporiard a la
Direccitn General de Personal, deniro de! plezo de treinte dins
hahiles, a partir de la publicaciéon de la propuesta de nombre-
miento, los siguientes documentos: .

a}l Certificado de nacimiento expedido por el Registro Civil.
Conforme & lo dispuestoc por la Orden ministerial de 12 de abril
de 1871, dicha certificacién podr& ser sustituida por la exhibi-
cién de una certificacién ordinaria del Registro Civil, el libre
de familia o el de afiliacién, sea cual sea la fecha del docu-
mentg v sln gue se precise su lsgalizacion.

b} Certificade de estudios primarios, o squivalente.

¢} Certificade médico de no padecer enfermedad ni defecto
fisico que lo impida e] desempefio de las correspondientes fun-
ciones, Este certificade doberd ser expedido por alguna de las

“Jefaturas Provinciales de Sanidad.

d} Certificado negative de antecedentes penales. .

o) Declaracién jurada de no haber sido separado mediante
expediente disciplinario del servicio del FEstado ni de la Admi-
nistracién Local, ni hallarse inhabilitado pars el ejercicic de
cargos piahlicos.

En caso de opositora soltera menor de treintas y ginco
aflos, certificado da haber prestado el Servicio Social de la
Mujer o estar exenta de esta obligacidn. .

En defecto de los documentos concretos acraditatives de
reunir las condiciones eXigidas en la convocatoria, éstas se
podrén acreditar por cualquier medio de prueba admitido en
Berecha, )

1. FEl opositor aprobado que tenga la condicién de funcio-
nario piblico estard exento de Justificar documentalmente las
condiciones vy requisitos ya demostrades para chiener su anis-
rior nambramiento, debiendo presentar certificacidn del Minis-
terio u Organisme del que dependa acreditando sus condictones
¥ cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

20. Si denire del plazo sefialade v salvo ceso de fuerza ma-
yor debidamente justificede v libremente apreciado por la Di-
reccién Genera! de Personal no presentasa la documentacldn
a que ge reflere la presenie norma, no podra ser nombradoe ¥
gquedaran anulades todas sus mctuacioncs. sin perjuicio de la
responsnbilidad en gue hubiere podido Incurrir por falzedad en
su rdeclnracién. A estas efectos, el Tribunal remitird una lista
en la que figuren squellos opositares que hablendo superado
fodos log ejercicios pudieran tener cahide en le plaza convocads
& causs de la anulacién & que se refiere enteriormente.

VII. Toma de posesidn

21. En el plazo de un mes. & contar desds 1s notificacién
del nombramiento, el aspirante debera tomar posesién y cum-
plir con el requisito exigido en el apartado ¢} del articule 38
de la Ley da Funcionarics Civiles del Estado.

22. La Administracidn podrd conceder, a peticidn del intere-
sado, una prérroga del plazo establecido, que no podra exceder
de la mitad de] mismo. si las circunstancias o aconsefan y con
ell_o no se periudican derechos de tercero. conforme se deter-
mina en el artfculo 57 de la vigente Ley de Procedimiento Ad-
ministrative. :

_23. Dentro del pericdo del desarrollo de los elercicios de la
oposicion, e! Tribunal resclveri con fuerza efecutiva todas as
dudas que surian en la aplicacién de estas normas y lo que
debe hacerse ent los ¢asns no previstes, siempre que no contra-
digan lo esteblecido en ol Reglamento General para ingreso
en la Administracién Piblicae. aprobado por Decreto 141171868,
tde 27 de junio.

IX. Norma final

. 24 g convocatoria y sus bases ¥ cuantos actos administré-
tivos-se deriven de ésta v de la actuacién del Tribunal podran
ser impugnados por el interesado en los cesos ¥ en la forma
ostablecida en la Ley de Procedimientn Administrativo.

Lo que comunico a V. 8. para su conocimiento y deméa
gfectas,

Dios guarde n V. 8.

Madrid. 20 de repliemhre de 1973.—El Director general,
Antonio de Juan. -

Sr. Subdirector general de Personal.



