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Vicente Perez, José Maria.
Vicente Prieto, Luis.

Vitente Vicente, Joséd Antonio.
Vidogain Goyenechea, Guiilermo,

Se conceds un plazo de quince ding habiles para interponer
recurso de reposicién confrs esta Resolucién ante la Delcga-
cién General del Instituto Nacipndl de Prevision,

Madrid, 24 de septiembre de 1973.—Ei Delegado genera},
J. Martinez Estrada.

MINISTERIO DE AGRICULTURA

RESOLUCION del Tribunal cglificador del concurso-
oposicion restringido para cubrir plazas de inge-
nieros Superioras de Monfes del ICONA por la que
se geAalan lugar, fecha y hora parc el comienzo
de Ins pruebuay selectivas,

Pe conformidad con lo previsto en la hase 8.6 de Ia convoga-
toria de concurso-oposicidn restringide. anunciade an el =Bole-
tin Oficial dei Estados de fecha 17 de abril de 1973 para cubrir
plazes de Ingenieros Supegiores de Montes del! ICONA, se hace
plblico para gensral conocimiento de los interesados que las
pruehas selectivas comenzarin el dla 20 de noviembre de 1873,
a las once horas de la maflana, en llamamiento tnico, a tedos
loa gefiores concursantes-opositores para la realizaclén del pri-
mer ejercicio de Iz fase ds cposicidn.

Las pruebss selectives se celebraran en los locales de 1la Es-
cuela Técnica Superior de Ingéniercs de Montes, Ciudad Uni-
versitaria, Madrid.

Los anuncios sucesivos de las restantes pruebas se hardn pu-
blicos en ¢l tablén de anuncios de la citada Escuela.

Madrid, 10 de octubre de 1873 —F1 Vocal Secretario, Antonio
ibpez Balezote.—Visto bueno: El Presidente, Marianc Briones

edasnia,

MINISTERIO DE LA VIVIENDA

ORDEN de 27 de septiembre de !973 por lg que
s¢ convoca oposicidn libre para ingresc en el Cuerpo
dg Aparejadores y Ayudantes dei Ministerio de la
Vivienda.

llme. Sr.: Vacentes nuave plazes en o] Cuerpo de Apareja-
dores ¥y Ayudentes del Ministerlo de la Vivienda, de conformidad
con la Reglamentacién Genersl para ingreso en la Adminis-
tracion Publica, aprobada por Decreto 1411/1068, de 27 de junioc,
¥ previo informe de la Comision Superior de Personai,

Este Ministsrio ha acordado su previsibn & través de opo-
sicidn libre, de acuerdo con las siguientes

Bases de convocatoria
1. NORMAS GENERALES
1.1. Numerc de plazas.

Madiante la citada oposicién se cubrirdn nueve plazas vacan-
tes on ia actvalidad, mas las que puedan producirse hasta
que fma_.hca el plazo de presentucién de instancias.

El pumero deflnitivo de plazas se daré a conocer en el
«Bolctin Oficial del Estedo= al publicarse la lista provisional
de admitidos ¥ excluidoa.

1.1.1, Caracterisiicas de las plazss,

Todas las v%cantas a cubrir perienecen a ios Servicios Pro-

vinciales de este Departamento.

1.2, Sistema selectivo.

La seleccién de los aspiranies ss realizard mediante el sis-
tema de oposicion libre, que constara de las siguisntes fases
o pruebas:

&) Primer ejercicio:

Primera parte.—Consistird en la visita de inspeceiém a una
obra designada por el Tribunsl, pudiéndose tomar notas y cto-
quis para su posterior desarrclic.

Segunda parie.—Consistira en la redaccion escrita y grafica
de un trabaje designade por el Tribunal, en base a la visita
de ingpeccidn efectuads ep lw primera parte de este ejercicie.

Vilar Martinez, Gerardo,
Villanueva Calvo, Cruz.
Villar Galan, Rafael del.
Vinuela Diaz, José Anlonio,

Viveas Mariscal, Julio. .
Yépes Laimeo, Luis E,

Zobaran Unda, Luis,

Zurita Villamuza, Victor Jesus,

Dispondran para esta redaccion de un tiempo maximo de
custro horas. -

b} Segundo ejercicio: Ceonsistird en desarroilar por escrito,
darante cuatro horgs, un tema eiegido de entre dos szcades
a suerte del ¢uestionario nimers 1, gue figuwra snexo a la
presente Qrden,

¢} Tercor gjercicio: Consistira en la exposicién por escrito,
durante tres horas, de un tema elegido por el opositor entre
dos sacades & suerte del cuestionarie numere 2, gue figura
anexo a ests convocatoria, sobre Derecho adminisirative y or-
ganizacion de la Administracion.

@ Cuarte ejercicio: Consistird en analizar la adecuacién
del anteproyecio de una construccion a las determinacicties
del plan de ordenacion que sea aplicable. Este ejercicio debers
realizarse por escrite en ¢l tiempo maxime de una hors.

Para cada una de estas pruehas ¢l Tribunal sefalara lugar,
dis v heora para que los opasitores procedan, en sesion puablica,
a la lecture de sus respectivos ejerciclos y a contestar a cuantas
aclaraciones o detalles agusl considere oportuno formular,

2, Rpguisitos DE LOS ASPIRANTES

Pare ser admitido a la practica de las pruches- selectivas
serd necesario reunir los siguienies requisifos:

al Ser espanol.

b) Tener cumplidos dieciocho afios de edad,

¢} Esiar en posesion del titufo de Aparejador o Arguitecio
Teécnico, o en condiciones de obienerlo en la fecha en- que
termine el plazo de preseniacion de instancias, .

d} No padecer enfermedad o defecto fisico que impida al
desempefic de las correspondientes funciones. o

el No haber sido separado mediante expediente disciplinario
del servicio dsl Estade o de la Administracion Institucional
o Local, ni hallarse inhabilitado pars el ejercicic ds funciones
publicas,

f¥ Los aspiranies femeninos deberdn acreditar ol cumphi-
micnte del Servicio Social de la Mujer, o estar exentos dul
mismo, bastando, en el primer caso, gue se haya cumplido
cuancto finalice el plazo de los treinta dias habiles seifialados
para, la presentacién de documentos.

gl Carecer de antecedentes penales por la comisién de de-
litas dolosos.

Tedos los roquisitos antericres deberdn reunirse en el Mo-
mento do finalizar el plavp de presentacién de solicitudes y
durante ¢l procedimiento de seleccidén hasta el momenio dei
nombramicnto, salve lo dispueste en el parrafo ).

3. SouiciTUDES
3.1. Forma.

Los gque deseen tomar perie en las prucbas selectivas de-
beran ajustar su solicitud al modelo que se acompaia COmag
anexo a la Orden de la Presidencia del Gobiernc de 30 de
mayo de 1873 [(«Boletin Oficial del Estados del 5 de junigd,

3.2. Plazos: de presentacion.

El plazo de presentacicn serd de ireintea dias habiies, con-
tados a partir del siguiente al de la publicaciton de la conve-
catoria en el  Boletin Oficial del Estadoa,

3.3. Lugar de preseniacion.

La prescntacion de selicitudes se hara en el Hegistra General
del Ministerio de la Vivienda o en los Organismos que deter-
mina el articulo 66 de la Ley de Procedimiente Administrative.

a.4. Importe de los darechos de examen para tomar parte
en fag pruebts selectivas,

Los derechos de examen serdn de 1.000 poselas.

k! pago de estos derechos podra efectuarse en ¢] Hegistro
General dgl Ministerio da ia Viviends, ontregando el impores
juntamente con la instancis, ¢ bien por gire postal o telegrafico
dirigido al ~Ministerio de la Vivienda —Habilitaclén General—,
Dorechos de examen, Aparejadoress, haciendo constar, en asts
caso, en la instuncis, ls fecha del giro y el nitmere del resguardo
de asis,

3.5. Delectos de las solicitudes.

De acuerdo con el articuta 71 de la Ley de Procedimiento
Adminiastrative, so Tequerira al interesado para que, sn el pluzo
de disz dias, subsane la falts observada o scompafie los do-
cumentos preceptives, apercibiéndole que si ne lo hiciese se
archivaré su instancie sia més tramitgs,
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4, ADMISION DE CANDIDATOS
4.1, Lista provisional.

Trunscurrido ol plaze de presentacién de instancias, la Sub-
secretaria del Depurtumenioc aprobara la lista provisional de
admitidos y excluidos, que se publicara en el «Boletin Oficial
del Eztado-. En la citada lista figuraran los nombres y apellideos
de los sspirantes ¥ el numero de su documente nacional de
identidad.

4.2. Errpres en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podran sub-
sanarse en cuelquier momente de oficic o a peticién del in-
teresado. : : .

4.2, Reciamiaciones contrg lo lista provisional,

Cantra la lista provistonal podran les interesados interponer
reclamacién en el ptazo de guince dias, a partir del siguients
al de su publicaciin en e} «Bolelin Oficial del Estados, de
acuerdo con ej articulo 121 de is Ley de Procedimiento Ad-
ministrativo.

4.4. Lista definitiva.

Eas reclamaciones seran aceptadas ¢ rechazadas en la reso-
Tucién, gus ss publicard en el «Boletin Oficial del Estado-, por
la gue sa aprueba la lista definitiva; en la misma figurers
igualmenta e] ntimero del documento nacional de identidad de
los aspirantes, )

4.5. Recursos conira la lista definitiva,

Contra la resolucidn definitiva, que agota la via edministra-

tiva, podrén los inteéresados interponer recurso de reposicidn
- pravio al contencioso-administrativo, en el plazo de treinta dias.

5. DESIGNACISN, COMPDSICION Y AGTUACION DEL TRIRUNAL

5.1. Tribunal ealificador.

El Tribunal calificador serd designade por el titular del
Departarmento, mediante Orden ministerial que se publicari
en el «Boletin Oficial det Estados.

§.2. Composicién dei Tribunal.

HEete Tribunal estard constituido de la siguients forma.:

Presidente: El ilustrisimo sefier Direetor genersl de Argui-
teciura y Tecnologia de la Edificacion,

Vicepresidente: El Subdirector general de Arguitectura.

Vocales: El Subdirector general de Personal; el Subdivector
general de Planeamiento; ua Ahogads del Esisde, afectp =
la Asesoria Juridica del Ministerio de la Viviends; un funcio-
nario del Cuerpe ds Aparejadores, designado por e! Depar-
taments; un Aparejador reprasentante del Cohsejo Superior de
Colegios de Aparejasdores y Arquitectos Téconigos, ¥ un repre-
sentante de la Direccion General do la Funcién Publica.

Actuard como Sccretario el Jefe de la Seccidn de Gestion
de Personal, que pedréd ser sustituido por el Jefe de la Seccidn
de Régimen de Personsl, .

5.3 Abstencién.

Los miembros del Tribunal deberan abstenerse do intervenir,
notificdndolc a ia autoridad gque corresponda, con arreglo al
articulo 20 de la Ley de Procedimientc Administrativo, cuande
concurra elguna de ias circunstancias previstas en el misme.

5.4, Recusacion.

Los aspirantes, de acuerdo con €l artfculo 21 do la Ley
de Procedimiento Administrative, podran recusar a los miem-
bros del Tribunal cuande concurra alguna de las circunstancias
previstas en el articule 20 de diche Ley.

5.5. Aclugcion del Tribunal.

El Tribunal no podrd constltuirse ni ectuar sin la asistencia
de Ia meayoria abscluta de sug miembros.

a. COMIF.NZG T DESARROQLED DE EAS PRUEBAS SELICTIVAS
&6.1. Programa.

El programs que ha de regir en la presente oposicidn se
publica anexe & esta convocatoria.

6.2, Comienzo.

Llos ejorcicics darén comisnzo dentra del plazo méximo de
OC?Q_mesas. & partir de ]a publicacion de la presente convo-
catoria, .

8.3, Identificacidn de los opositores.

. El Tribunal podra requerir en cualguier momento a los opo-
sitores para que acrediten su identidad,

8.4. Orden de pctuocidn de log opositores.

El orden de actuacidn de los aspirantes se efectuard medianie
sorte}? pubiice, cuye resultadoe ss publicars en el «Boletin Oficial
del Estados. :

8.5. Llamamientos.

E]l llamamiente de los aspirantes serq dnico para cada uno
de los ‘egjercicios,

8.6. Fecha, hora y ilugar de comienzo de los eferclieios.

El Tribunal, una vez constituide, macordard la foecha, hora
y lugar en que comenzaran las pruebas sslectivas tg lo publicara
on ol «Boletin Oficial del Estado- con guince dias al menos
de antelacidn. :

8.7. Anuncios sucesivos.

Los sucesivos anuncios de celebracidn de los restantes ejer-
cicios se hardn publicos por el Tribunal en los locales donde
se hayan celebrade las pruebas anteriores y en el fabidén de
enuncios del Ministerio, con veinticustro horas, al menes, de
srtelecidn.

8.8, Exclusion de aspiranies duranie el procedimiento de se-
teccion,

St en cualguior momenta del procedimiento de selwccion lke-
gase a conccimiento del Tribunai que alguno de los aspirantes
carece de los requislics exigidos en la convocaiorie, se le ox-
cluird de la misma, previa audlencia del pro?io interesado,
pasindage, en su caso, el tanta de culpa a la jurisdiccién
ordingria si ss spreciase insxactitud en la -declaracién gue
formulas. .

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS

7.1. Sistema de colificacién de los ejercicios.

Cada uno de los ejercicios de gue consta esta oposicidn
se celificara de cero a diez puntos, quedande eliminados quienes
ne alcancen un minimo de cinco.

En caso de empate en la votacidn para la celificacion de
cada ejsrcicio, decidird el vota de caliad de! Presidenie del
Tribunal.

8 LISTA DE APROBADOS ¥ PROPUESTA PEL TRIBUNAL

4.1, Lista de oprobddos.

Terminada la calificacion de los aspirantes, el Tribunal pu-
blicard en el <Boletin Oficial del Estado. relacion de aprubados
por orden de puntuecién, no pudiende rebasar el numero de
plazas convocadas.

8.2 Propuesia de aprobados.

El Tribunal elevara a la Subsecretaria !a relacién de apro-
badas, juntamente con la propuesta de nombramiento de los
mismos.

8.3. Fropueste complementaria de gproebados.

Juntamente con le relacién de aprobades remitirs, & Jos
oxclusivos efectos del articulo 11.2 de lan Reglamentacidn Ga-
neral pare el ingrese en la Administrecién Pablica, el acta
de la Gltima sesién. en la que habrén de figurar por orden
de puntuacién todos los opositores que. habiendo superado todas
las pruebas, excediesen del mumerc de plazas convocadas.

5. PRESENTACION DE DOCUMENTOS

8.1, Documenios.

Los asplrantes aprobados prosentaran los documentos ecre-
ditativos de las condiclones de capscidad y requisitos exigidos
en esia convocatoria, v concretamente los siguientes:

a} Certificacién del acta de inacripcién de nacimiento en
ol Registro Civil, la cual sera legulizads sl no estd extendida
en ®] impresa oficial o ha side expedida en el exirapjere por
autoridades consulares espaficlas.

b) Certificacion médica acreditativa de no padecer enferme-
dad contagioss ni defecto fisico que 'le Imposibilite para el
desen;}:eﬁo de¢ sus funclones, expedide por le Jefatura Pro-
vincial de Sanidad.

c) Declaracién jurada de no hallarse inhabillitado para el
sjercicic de funciones publicas v _de no haber sido separaco
del servicio del Estado, de sus Organismos auténemos o de
la Administracién Local. medianie expediente disciplinaric, o
por Tribunal de Honor,

d) Certificado_del Begistro Central de Penados y Rebaldes
gue justifiyus no haber sido condenado a penas que inhabiiiten
para sl ejorciclo de funciones piblicas. .

o} THule ariginal de Aparejedsr o uitecto Técnice o
bien testimonle notarial del mismo o certificado acreditative
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de haber aprobado las esiudics nscesarios para su ochtencion
v de haber abonade los dervchos para su expedicion.

f) El personsl femenino, certificado de haber cumplida el
Servicio Social o de estar exente del mismo.
g.2. Plazo.

Fl plazo de presentacidn de los decumenios serd de treinlae
dias habilecs, a partir de ia publicacion de la lista de aprobados.
En defecto de los documentos concrsios acreditatives de
reunir las condiciones exigidas em Ia convocatoria, se podran
acreditar por cualquier medie de pruche admisible en derecho.

$.3. Excepciones,

Los que tuviersn la condicidn de funcionarios publicos es-
taran exentos de fustificer documentsimente las condiciones
¥ requisitos ya demostrados psara coblener su anterior nombra-
miento, debiendo presentar certificacién del Ministerio u Or-
ganiamo de gque dependan sacreditandec su condiclén ¥ cuantas
circunstancias copsten en su hoja de servicios.

8.4, Falte de presentacion de documentos.

Quienes dentro del plazo, y salve casos de fuerza mayor,
no presentaren su documentacién, no pedran ser nembrades,
quedande anuladas todas sus actuaciones, sin perjuicio da la
responsabilidad en gque hubieran pogidc incurrir por falsedad
en ia instancia, referida en el articulo ¢.° de la Reglamentacion
General pars ingreso en la Administracion Pablica. En este
case, o Tribunal formulard propuesta de nombramiento segan
orden de puntumclén, a faver de guienes a consecuencia de
Ia referida anulacidn tuvieran cebida en el numerc de plazas
convocadas,

1. NOMERAMIENTOS

Por Orden ministerial se acordaran los nombramientos de
los aprabados cama funcionarics de carréra. Esta Orden se
publicara en el «Boletin Oficial del Estados, indicande la fecha
de nacimiento y el nomero de Registro de Personal.

11. ToMA BE POSESION

111, Plazo.

Fu el plazxe de un mes, a contar tde la notificacion del
nombramisnte, los aspirantes deberdn tomar posesion de sus
cargos ¥ cumplir con e} requisite legal exigido en el aparta-
de ¢) del articule 36 de la Ley de Funcionarios Civiles del
Estado. . :
it.2. Ampliacion, _

De conformidad con lo establecida eli el articulo 87 de le
ley de Procsdimiente Administrative, la Administracion podra
conceder, a peticién de los interesados, une prorroga del plazo
establecido, gque no podria exceder de iz mitad del mismo,
si las circunstancias lo aconsejan y con ello no se perjudican
derechos a terceros.

12, NOoRMA FINAL
Recurso de cardofer general cunfra la oposicion

La convocatoria y sus bases y cuantus actos sdminisiratives
se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal podridn ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecida en la Ley de Precedimiento Administrative.

Le que comunice a V. . a los efectos procedentes.

Dios guarde 8 V. L

Madrid, 27 de sepliembre de 1873.—D. P, el Subsecrelario,
Gercin Rodriguez-Acosta.

Iimo. Sr. Subsecretario del Departamento.

CULESTIONARIO NUMEROQ 1

Para 1a realizacién del segundo ejercicio de la oposicion libre
ai Cueirpo de Aparejadomsvy Ayvudantes del Ministerio de la
ivienda

. Tema 1. Criterios de medicién y valoracién de obras en
gjecucion y terminadas. Liguidacidpn de obras en caso de res-
cision de contrata,

Temn 2. Replanteo de las distintas fases de la obra. Métodos
& seguir, Uitles y aperatos. Correccion de errores,

Tema 3, Control de obras do movimionto de tierras y cimena
taciones. Pruebas praciicas para conocer la resistencia de un
terreno. Crlterio_s de medicion de estes obras.

Temia 4. Entibaciones, apecs y recelzos. Ejecucidn y pre-
Caluciones a adoptar, Agotemiento. Critsrios de medicion de
esias ohras.

Tema 5. Control de ia gjecucion de estructuras de hormigdn
armado. Prueba de servicio. Criterlos de medicién de estas
obraa.

Tema 6. Control de la ejecucidn de estructura metalica
reblonada y soldade. Pruebss de servicie. Criterios de medicién
de esias obras.

- Tema 7. Contrgl de ia ejecucion de obras de fabrica, can-
{eria ¥ memposteria. Pruebas de servicio. Criterios deo medicién.

Tema 8. Control de la ejecucién de cubiertas, Correceidn
ds humededes y condensaciones. Prushas de servicic, Critarios
de medicion.

Tema 8 <€Control de la ejscucitn de trabajes de carpinteria
de armar y do taller. Pruehas de servicio. Criterios de medicitn,

Tema 10. Controcl de la ejecucién de trabsjos de herreria
y cerrajeria en sus distintas unidades. Prueba de servicioc.
Criterio de mediclén,

Tema 11. Control de la ejecucién de trabajos’ da revesti-
miento en suelos, paramentos y escaleras. Criterio de medicién,
Pruebs de servieio,

Tema 12, Control de !a ejecucidon de instelaciones de ¢li-
matizaclén, fontaneria, gas y salubridad en sus distintas uni-
dades. Pruebas de servicio. Criterie de medicién de estas obras.

Tema 13. Contro! de la ejecucion de las instalaciones de
electricidad, proteccién audiovisual y transporte. Pruebas de
servicio, Criterio de medicion. :

Tema 4. Contret de la ejecucian de trahajes de vidrisria.
Pruebas de servicio. Criterio de medicicn.

Tema 15, Qrganizacidp de obras, Medios auxiliares. Cum-
plimiento de condiciones de seguridad en e} trabajo de acuerdo
con la ordenanza, .

CUESTIONARIO NUMERG 2

Para la rvealizacion del tercer ejercicia sobre Derscho Admi-

nistrative y organizacidn de la Administracién para las oposi-

ciomes al Cuerpo de Apavejadores ¥y Avudanies del Minisierio
de la Vivienda

Tema 1. La Adminisiracidén Pablica, su ordenaciéon y orga-
nizacién,

Tema 2. Tipos y clases de disposiciones legislativas.

Temsa 3. Las funcienes publicas y el funcionario: Derechos,
deberes, responsabilidad y sanciones. :

Tema 4. E! funcionaric y su sitvacién en relacién con la
Admijnistracion. Disposiciones gue la regulan, incompatibilida-
des, funciones hurocraticas y técnicas, distintas formas de pres-
tacién de servicics a la Administracidn,

Tema 5. Los contrates administrativos. Clases y formas,
concesiones de servicios, disposiciones gque los regulan.

Tema 4. La Administracién vy los érganos consultivas de
la Administracién General y del Ministeric de Iz Vivienda.

Tema 7. El procedimiento administrativo y sus distintos
sspectos. Disposiciones legales gue to regulan. Eficacia y va-
lidez do los actos administratives, su revision y formas. El
silencio administrative e Idea sobre los distintos recursos.

Tema 8. La jurisdiccion contencicso-administrativi. Forms,
de ejecucién de la Administracién al derecho; objeto del re-
cursic:. Naturaleza, extensién y limite de la jurisdiccién com--
tenciosa.

. Tema §. Ministeric de la Vivienda. 5u ordenaciém y fun-
ciones.
Tema 10. Reglamentacion Nacional del Trabajo en la In-

dusiria de la Construccion y QObras Publicas,

‘Tema 11, Legislucion pura el fomento de jus viviendas: Dis-
tintas disposiciones y concepios de las mismas. Entidades co-
laboradoras en este fomento de la consiruccién de vivicndas.

Tema 12. Ordenacitn de la actividad censtructora e inmobi-
ligria. Organizacién Sindical. Colegios y CaAmaras.

Tema t3. La expropiacion forzose: Ceoncepto, formag v pro-
cedimientos especiaies.

Tema 14. La Ley del Suelo. Conceptos fundamentzles, Pla-
nes de ordenacion ¥ proyectos de urbanizecion: Concepto, clases,
tramitacion y aprobacion. Orgunos urbanmisticos y sus respec-
tivas compstencias,

Tema 15. Nociones generales scbre: Sistemas de actuecidn,
reparcelacion, fomenio de la edificacién e intervencién en la
adificacion y use del suele, expropiacion y valoracion de terre-
nos en la lsgislacidn urbanistica. )

Tema 18, El Patrimonio del FEstade, E? Patrimonic Historico
¥ Artistico. Su régimen especial. Parques Nacionales.

ORDEN de 27 de sepliembre de 1873 por la que
se convocg oposicion libre para ingreso en el Cuer-
po de Delineantes del Ministeriv de la Vivienda.

iimo. Sr.; Vacanies nueve plazas en el Cuerpo de Delinsantss
de este Ministerio de la Viviends, de conformidad con la Regla-
mentacion General para ingrese en la Administracién Publice,
aprobeda por Decreto 1411/1968, de 27 de junio, y previo informa
de la Comisidn Superlor de Personal,

Este Ministerio ha acordado su provisién a iraves de opo-
sicidn libre, de acuerde con las siguienies



