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publicada en el "Boletín Oficial del Estado- número 129, de
30 de mayo próximo pasado, de admitidos y excluidos para to·
már parte en las mencionadas pruebas selectivas restringidas.
tras considerar' las alegaciones formuladas y teniendo en cuenta
las bases de la convocatoria, se confirman las exclusiones por los
motivos consignados en dicha lista provisional, los cuales lIe·
sultan plenamente fundados y no han sido desvirtuados por
las reclamaciones presentadas.

En S'U virtud, se eleva a definitiva la siguiente lista:

1. Admitidos

11. Excluídos

Al Por no cumplir los requisitos establecidos en el aparta
do gl de la norma 2 de la convocatoria. sobre. adscripción formal
de los aspirantes a la Escala objeto de las pruebas selectivas
restringidas:

2.° La constitución del Tribunal que ha de fallar el referiv
do concurso~oposición, que estará integrado por los siguientes
señores:

Presidente: Ilustrísimo señor don Javier Pefia Abizanda, Direc
tor-Gerente del Instituto Nacional de Urbanización, o, por dele
gación del mismo, don Luis Enrique Muncharaz Hernández, Se~
cretario general del Instituto Nacional de Urbanización.

Vocales:

En representación del Instituto Nacional de Urbanización:
Don José María Pérez Ortiz, Jefe del Servicio de Enajenaciones,
y don José María García Perrote. Jefe del Servicio del Suelo.
como titulares; don 'Manuel Leal Montes, Jefe de la Sección
de Promoción de Ventas, y don Luis María Enríquez de Sala
manca Navarro, Jefe pe la Sección Consultiva, como suplentes,
todos ellos funcionarios de la Escala Técnico·Administrativa del
Organismo.

En representación de la Subsecretaria del Ministerio de la
Vivienda: Don Jorge Escatllar Torrent. como titular, y don
Fernando Blanes Sureda, como suplente, ambos funcionarios" del
Cuerpo Técnico de Administración Civil del Estado.

En, representación de la Dirección General de la Función PÚ
blica:'Don Alfonso San Román Pérez, como titular. y don Enrique
Belda Parra, como suplente, ambos funcionarios del Cuerpo Téc
nico de Administración Civil del Estado.

Por el Instituto Nacional de Urbanización, que actuará además
como Secretario: Don Jesús María d9'"'Rosendo Antón. Jefe de la
Sección de Régimen Interior, como titular, y don Hermilo Vfrv
seda Gon1:ález, Jefe del Negociado de Nóminas y Cuentas, como
suplente, ambos funcionarios de la Escala Técnico-Administ¡av
Uva del Organismo. .

.Los aspirantes comprendidos en la relación definitiva de ad
mitidos a tomar parte en el presente concurso"oposición, pubIi~
cada en el «Boletín Oficial del Estado. de fecha 12 del presente
mee;. que se remite a la lista provisional publicada .en el preciv
tado .Boletín» el dfa 30 de mayo del presente año, elevándola a
definitiva, podrán recusar a los se:ñores miembros del Tribu~
naI en quienes concurra cualquiera de los motivos o circuns
tancias previstos en el articulo 20 de la Ley dé Procedimiento
Administrativo, de 17 de julio de' 1958, dentro del plazó de los
diez días hábiles siguientes al de la publicación de esta Resov
lución en el «Boletín. Oficial del Estado». De igual forma, los
miembros del Tribunal en quienes pudiera concurrir alguna
causa legal de abstención deberán c0ll1:unicarlo- por escrito, du-

Apellidos y nombre

Eecheverría Gallego, Eduardo .
Esteva Fernández~Golfín, José Angel .
González Qviedo. José .
Hernández Muñoz, Manuel ..
Mancha Carrasco, Juan Luis ..
Reviriego Guzmán, 'Felipe ..
Rivera Rodríguez, Miguel Eugenio ,' ..
Roldán García de BIas, Emilio .
Yaner Diaz, Mariano José Luis .
Zapatero Calleja, Pedro .. . ..

Apellidos y nombre

Alamo Alonso. Antonio ..
Bernabé Sánchez. María del Carmen ..
Montilla Ortiz, José Manuel .
Valle Jaraquemada, Luis de ..

Número
del D. N. l.

23.473.320
27.922.255
34.116.162
2.262.155
8.496.392
6.417.320

29.243.928
10.278.669
1.404.634

12.635.552

Número
del D. N. I.

17.762.404
631.885

16.365.735
2.158.951

rante el indicado plazo, al ilustrísimo señor Director-Gerente.
Caso de que durante el plazo expresado en el párrafo anterior
no se hubiera producido abstE.nción o recusación de ninguno
d~ .los miembros del Tribunal, se entenderá que éste adquiere
firmeza, sin necesidad de Resolución expresa que asi lo de·
clareo Si fuese suscitada recusación y ésta fuera considerada pro
cedente, o si alguno de los miembros del Tribunal se abstuviese
con causa legitima de participar en él, se hará pública en este
mismo periódico oficial la c()mposición definitiva del Tribunal,
a- salvo siempre la obligación de 8Qstención, posibilidad de recu~

sación de los nuevos miembros que a éste fueren incorporados.
Igualmente, de conformidad con la base 4.5 de la convocato

ria, podrán los interesados i!1terponer recurso de alzada ante
el Ministro de la Vivienda, en el pl~zo de quince días.

Madrid. 4' de octubre de 1973.-EI Director-Cérente, Javier
Pefia Abizanda.

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de la Diputación Provincial de Cá
diz referente al concurso rElstringido de - méritos
para proveer en propiedad una plaza de Jefe de
Negociado de Contabilidad de la plantllla de funcio v

narios de esta Corporación.

Habiendo transcurric!o el plazo de reclamaciones sin que se
haya ]Jresentado alguna, por el presente se hace pública la
lista definitiva de admitidos al concurso restringido de méritos
para proveer en propiedad la plaza arriba indicada:

Don Manuel del Rio Campos.

Lo que se hace público para general conocimiento.
Cadiz, 27 de septiembre de 1Q73.-EI Presidente, Antonio

Barbadillo y García de Velasco.-6.814-E. -

RESOLUCION de la Diputación Provincial de Cá·
di:; referente al concurso restringido de meritas
para proveer en propiedad una plaza de Jefe de
Negociado con Utulo superior, perteneciente a la
plantilla de funcionarios de esta Corporación.

Habiendo transcurrido ,el plazo de reclamaciones sin que se
haya presentado alguna, por el presente se hape pública la I1sta
definitiva. de admitidos al concurso restringido de' méritos para
proveer en propiedad la plaza arriba indicada:

Se:ñorita Ana María Pérez de Vargas y Ferroni.

Lo que se hace público para general conocimiento.
Cádiz, 27 de septiembre de 1973.-El Presidente, Antonio

Barbadillo y García de Velasco.-6~815-E.

RESOLUCION del Ayuntamiento d.e Baracaldo
(Vizcaya) por la que se hace público el nombra~

miento provisional de Viceinterventor de Fondol
de esta Corporación.

La Comisión Municipal Permanente de este Ayuntamiento
en su sesión ordinaria semanal celebrada el día 21 de septiembre
dé 1973, a propuesta del Tribunal calificador del concurso con~

vacado para cubrir en propiedad la plaza de Viceinterventnr
de Fondos vacante en la plantilla de Funcionarios, acordó por
unanimidad, nombrar con carácter provisional, al siguiente con
cursante: Don Fernando Diego Gómez Hurtado.

Contra este nombramiento, de, conformidad con lo dispuesto
en el artículo 52. de la vigente Ley de la Jurisdicción Conten
cioso-Administrativa puede presentarse recurso de reposición
en el plazo de un mes, contado a partir del día siguiente al
de la publicaciót;l de este anuncio en el .Boletín Oficial del
Estado., como regúisito previo al contencioso-administrativo.

Baracaldo, 26 de septiembre de 1973.-El Secretario general,
Julián Agut Fernández' Villa.-6.797·E.

RESOLUCION del Ayuntamiento de Betanzos por
la que se anuncia oposición libre para proveer una
plaza de Auxiliar Administrativo de -esta Corpo
ración,

Vacante en este Ayuntamiento una plaza de .Auxiliar Admi
nistrativo, comprendida en el grupo Al Administrativos, sub
grupo dl Escala auxiliar, grado retributivo 7, se anuncia la
presente oposición, para su provisión, por turno libre (una vez
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cumplimentados los requisitos que señ.ala la Ley de 15 de ju
lio de 1952 y disposiciones concordantesJ I con arreglo a las
siguientes

B a s e B

Primera.-Podrán concurrir a esta oposición todos los espa~

ñales q'ue reúnan las siguientes condiciones:

aJ Tener cumplida la edad de dieciocho años y O? exceder
de treinta. y cinco el día de l~ .fecha de la p~bh.caClón de la
convocatoria- en el cBoleUn OfICial:. de la provmc18. El exceso
de edad podrá ser compensado coo los servicios computables
a la Administración Local, para cua~tos se hallen en, este C?8S0.

b) Hallarse en posesión del certIficado de estudios prIma
rios o documento que le sustituya, en su caso.

d No -hallarse incurso en alguno de los casos enumerados
en el artículo 36 del Reglamento de Funcionarios de Adminis~

tración Local.
dl Carecer de antecedentes penales y haber observado bue-

na conducta. .
el No padecer defecto físico ni enfermedad infectocontagIo

S8 que le imposIbilite. para el ejercicio del empleo.
f) Los aspirantes femeninos acreditarán haber realizado el

Servicio Social.

Para tomar parte en la oposición se acompafiará solame~t.e
una declaración iurada en la que se haga constar que el SOlICI
tante reúne todas las condiciones exigidas en la convocatoria,
referidas siempre a" la expiración del plazo seftalado para pra~
sentación de las mismas y, en caso de aprobación. se justificarán
cada uno de los extremos aludidos del siguiente modo: Para
justificar la edad, por medio de la partida, de nacimiento; los
estudios, certificado correspondiente o d.ocumentoque lo sus~

tituya' no hallarse incurso en' alguno de los casos. enumerados
·en el 'articulo 36 del Reglamento de Funcionarios de Adminis
tración Local por declaración jurada; carecer de antecedentes
penales y ob~ervar buena. conducta, con ce':1~fica:ción del Re~
gistro Central de Penados y Rebeldes, y certIfIcacIón de la. Al
caldía de su residencia o vecindad en el segundoj no padecer
enfermedad o defecto físico que impida el normal ejercicio de
la función 58 demostrará mediante certificación expedida por el
facultativo competente en el modelo oficial de los Cole~o~ Mé
dicos sin perjuicio del reconocimiento que pueda; VerIfIcarse
por el Ayuntamiento. Los aspirantes fe~ninos acreditarlm ha
ber realizado el Servicio Social con la certificación corres
pondiente.

Segunda.-La dotación de esta plaza será. la de 56.000 pesetas
anuales además de dos pagas extraordinarias reglamentarias
de 18 de Julio y Navidad, complemento de destino y demás
derechos que le conceda el Reglamento de Funcionarios de la
Administración Local y disposiciones vigentes.

Tercera.-Las instancias solicitando tomar parte en la opo
sición se presentaran en el Regist~o General de este Ayu~ta
miento, durante las horas de oficma, en el plazo de trelOta
días hábiles a contar_ del siguiente al en que se publique la
convocatoria' en el ..Boletín Oficial- de la provincia; advirtién
dose que cuantas solicitudes lleguen por correo, habrán de ajus
tarse estrictamente a los preceptos contenidos en el articulo 66,
3~4 de la Ley de Procedimiento Administrativ!" teni~ndose I?o.r
no recibidas a ningún efecto las que p.o hubIeren sIdo· remItI~
das acordes con dicho precepto legal.

Cuarta.-Las solicitudes se dirigirán al seilor Alcalde-Presi
dente, debidamente reintegradas CQn una póliza del Estado de
3 pesetas, timbre municipal de 20 pesetas y timbre gil' la
Munpa1 de 5 pesetas. En la solicitUd habrá de figurar ~~c~sa~
riamente un domicilio en esta ciudad al que puedan dInglrse
todas las notificaciones o avisos que fueran convenientes. Con
la instancia se acompañará. la. declaración jurada, a que se hace
referencia en la base primera de la convocatoria, y la ca;t.a
de pago acreditativa de haber ingresado en Fondos MUUlCI
pales la cantidad de doscientas cincuenta pesetas, por derechos
de exame:Q.. . .

Quinta.-La convocatoria Y 188 bases de esta OpOSICIón po
drán ser impugnadas por los interesados, mediante recurso de
reposición ante el excelentísimo Ayun'4lmie:nto,..en el plazo de
quince días, a contar desde el de su pubhcaclOn en el ..Bole~
tín Oficial del Estado".

Sexta.-A los efectos de interposición del recurso se conside~

rarán int¡;,resados' quienes hayan solicitado tomar parte en la
oposición.

Séptima.-El recurso se entenderá desestimado por el trans
curso de quince días sin recaer -resolución sobre el mismo.

Octava.-Si algún concursante fuera excluído le será co~u·
oleado por escrito y, si considerase infundada su exc,lusIón,
podrá recurrir contra. la misma de acuerdo con lo preVIsto en
la base quinta.

Novena.-Las pruebas o ejercicios para calificar a los aspi
rantes darán comienzo una vez transcurridos cliatro meses de
la publicación de la oposición en el ..Boletín Oficia},. de l~ pro
vincia y en ningún caso podrá exceder de un año el tIempo
comprendido entre la publicación de la convocatoria y la reso
lución de la oposición.

Décima.-El Tribunal calificador de la oposición estará cons~
tituído de la siguiente' manera:

Presidente: IlustrísirAo señor Alcalde o miembro de la Cor
poración en quien delesue.

Vocales: Un representante' del Profesorado Oficial del Es
tado, el Secretario de la Corporación y un representante de
la Dirección General de Administración Local.

Secretario: Un funcionario administrativo, salvo que recabe
para si estas funciones el de la Corporación.

.. Undécima.-La oposición constará de tres ejerci.cil?s obligato
rios y eliminatorios y uno de carácter voluntarlo.

Al Los ejercicios obligatorios serán los siguientes:

1. El primer ejercicio a realizar en el plazo de tres horas
se dividirá. en tres partes:

al Análisis morfológico y sintáctico de un párrafo dictado
a viva voz.

bl :Qesarrollo, por escrito, de un tema s~ftaladó por el Tri
bunal con amplia libertad en cuanto se refIere a su forma de
exposIción, a fin de poder apreciar. D:0 sólo la ~ptitu~ de los
opositores en relación con la compOSICIón gramatlcal, SlOO tam
bién su práctica de redacción, y . .

el Resolución de dos problemas de aritmétIca mercantIl
elemental,' que podrá versar sobre operaciones fundamenta!es
con números enteros fraccionarios y decimales, quedando ID,,:
cluídos potenciación y raíz cuadrada, tantos, propo~cionalida;d,
regla de tres simple y compueáta, repartos proporclOnale~, SIS~
tema métrico decimal, medidas antiguas de uso generalIzado,
interés y descuento simples. Sé calificará la exact~tud del cál~

culo, el procedimiento seguido para su planteamIento y des
arrollo y la claridad del guarismo.

2. El segundo ejerciciocons)tirá en escribir a ~áquina d~

rante quince minutos, copiando el texto que el Tni?unal ~~I

lite elegido entre disposiciones publicadas en periódICOS OfICIa.
les.' Se calificará la velocidad desarrollada, la limpieza Y: exac
titud de 10 copiado y la corrección que presente el. escrIto. La
velocidad no aerá inferior a 200 pulsaciones por mmuto.

3. E;1 tercer ejercicio estribará en contestar oralmente dos
temas sacados a la suerte entre los que figuren en el programa
anejo a la convocatoria. . .

4. El ejercicio voluntario tendrá tres espeCIalIdades, que
podrán ser elegidas con1untamente o sólo una de ellas por los
opositores que lo soliciten.

a} La especialidad de taquigrafía se ac~editará toma~do
taquigráficamente un texto dict~do a la velOCIdad compn;mdIda
entre 75 y 100 palabras por minuto; la tr~ducción habrá de
efectuarse en el plazo máximo de una hora, y se puntuará,
además de la. exactitud, la rápidez en la entrega de la tra
ducción.

bl El manejo de máquinas de calcular: se demostra~á con
la realización de las operaciones que el Tnbunal detenmna en
el plaz() qUé el ~ismo establezca. . ...

el Los conoclmientos de archIVO y clasIfIcacIón de docu~
'mentas se comprobarán mediante la colocación de fichas o do~

cumentos por el orden y en el plazo que señale el Tribunal.

Duodécima.-Los ejercicios obligatorios serán clasificados por
los miembros del Tribunal, pudiendo otorgar cada uno de aqu~

llos' de cero a diez' puntos. La suma de estos se dividirá por
el número de miembros y el cociente será la puntuación del
opositor. Serán eliminados los -opositores que no alcancen ~n
algunos de los ejercicios la suma de cinco puntos de me~Ia.

Decimotercera.-La puntuación que se conceda al o~sIt?r
por cada uno de los ejercicios voluntarios, no representara ma~

de un 10 por 100 de la suma de los puntos que haya, obtenido
en los tres ejercicios obligatorios.

'Decimocuarta.-Termin&dos los ejercicíos, el Tribunal hará
la calificación de cada opositor, sumando los puntos que hu
biera obtenido, y elevará propuesta de adi:udicación de la pla
za ala Comisión Municipal Permanente, sm que puedan com
prenderse en ellas más aprobados que el número de plazas
covocadas.

Decimoquint~.-Sialguno de. los interesado~ considerase q~e

el Tribunal o alguno de los mIembros del mIsmo es contrarIo
a las disposiciones vigentes, podrá impugnarlo conforme a 10
dispuesto en la. base.

5. A estos efectos se consideran interesados:

al Los aspirantes admitidos a tomar ~arte en la .oposición.
bJ Quienes no formando parte del Tribunal, entIenden les

col\.t'esponde reglamentariamente ser nombrados miembros del
mismo.

Decimosexta.-Los miembros del Tribunal deberán abstener~
se .de intervenir' notificándolo al Presidente, y los aspirantes
podrán recusarlos conforme a lo dispuesto en la base 5.~ cuan
do sean parientes de algunos de éstos dentro del cuarto gra-
do de consaguinidad o segundo de afinidad. .

Decimoséptima.-El aspirante prepuesto por el TrIbunal, una
vez sea ratificado su nombramiento.por la Comisión Municipal
Permanente, aportará ante la Administración, dentro del.l~lazo
de treinta días, contados a partir del en que se le notIf~q:ue

el nombramiento, los documentos acreditativos de las condICIO
nes exigidas en la convocatoria, en el momento de la toma de
posesión.
. Decimoctava.-Quien dentro del plazo indicado no presen-
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tara su documentación, no podrá ser nombrado. y en su lugar
será designado el siguiente o siguientes aspirantes por orden
de puntuación, sie:mpre que hayan rebasado la media mínima.

Decimonovena.-El _plazo para tomar posesión será de treinta
días, contados desde la notificación del nombramiento. En casos
excepcionales el Ayuntamiento podrá de oficio o a instancia del
interesado, prorrogar en la medida necesaria las plazas señala
das que, en ningún caso, podrán exceder de la mitad del plazo
posesorio normal. Se entenderá que el aspirante aprobado que
no tome posesión en el plazo señalado renuncia a su empleo,
procediéndose, en tal caso, como' en la base anterior.

Vigésima.-Se faculta al Tribunal para resolver aquellas in·
cidencias que puedan surgir después de convocada la oposi·
ción y durante su celebración. y en particular, para dictar
aquellas normas que puedan afectar el buen orden de la misma.

Vigésima primera.-En lp no previsto en esta convocatoria,
se estará a lo que sobre el particular dispone el aludido Re
glamento de Funcionarios de Administración Local y demás dis
posiciones vigentes.

Cuestionario

Tema 1.0 Idea general de la organización político~adminis·
trativa española.

Tema' 2.° La Administración Central: Ministros, Subsecreta
rías y Directores generales.

Tema 3.° El Ministro de la Gobernación. La: Dirección Ge
neralde Administración Local.

TE!ma 4.° El !nstituto de Estudios de Administración Local.
Nociones sobre su care.cter. organización y funciones.

Tema 5.° El Ministerio de' Hacienda. La Subdirección de
Haciendas Locales.

Tema 6. Delegados de la Administración Ce-ntral. Especial
referencia a los Gobernadores Civiles. Régimen de plazas y
provincias africanas.

Tema 7.° En~ida.des provinciales. Diputaciones. mancornu·
nidades y Cabildos en las Islas Canarias. ..

Tema 8.° Entidades municipales; Ayuntamientos. El Pleno
y la Comisión Municipal Permanente. el Alcalde y Tenientes
de Alcalde.

Tema 9.° Las Juntas Vecinales y los Alcaldes pedáneos.
Alcaldes de barrio.

Tema 10. La coordinación de actividades de las Corporacio
nes Locales. Mancomunidad de Diputaciones, Comisiones Pro·
vinciales de Servicios, Técnicos. Mancomundades y Agrupacio
nes Intermunicipales.

Tema 11. La. figura del Alcalde: Su triple carácter.
Tema 12. La representación ciudadana. Elecciones dEt Con

cej ales y Diputaciones Provinciales.
Tema 13. Poiítica sMial del nuevo Estado. El Ministerio de

Trabajo y sus Delegados.
Tema 14. Protección a. la Familia. Subsidio Familiar. Ayu·

da Familiár.
Tema 15. Previsión social. Seguros Sociales y Montepios

Laborales.
Tema. 16. La orga,nización jurisdiccional española. El Tri·

bunal Supremo. jurisdicción civil y. criminal. Jurisdicción con
tencioso-administrativa. Jurisdicciones especiales.

Tema 17. Competencias municipales. Obligaciones mínimas.
Tema 18. Competencia provincial. Obligaciones mínimas.
-Tema 19. Obras y servid.os provinciales y municipales. For-

mas de gestión de los servicios.
Tema 20. Funcionamiento de las Corporaciones Locales.
Tema 21. Servicios Delegados de la Administración Central.
Tema 22. El procedimiento administrativo en las Corpora-

ciones Locales. Registro de documentos. Expedientes. Comuni-
caciones y notifica.ciones. .

Tema 23. El personal de las Corporaciones Locales. Fun"
donarios, nombramientos y situación administrativa.

Tema 24. Deberes y derechos de los funcionarios. Régimen
disciplinario, sanciones y procedimientos.

Tema 25. Las Haciendas Locales. Idea general de los in~
gresos municipales y provinciales.

Tema 26. Patrimonio provincial y municipal. Bienes y sus
clases.

Tema 27. Los presupuestos. Presupuesto ordinario y extra
. ordinario.

Téma 28. Ingresos y pagos, Recauda~ión y Depósitos de
fondos.

Tema 29. Contabilidad de las Corporaciones Locales. Ren
dición se cuentas.

Modelo d~ instancia

El que suscribe don , de años de edad, con domi-
cilio en esta ciudad. calle o plaza de , de estado y
documento nacional de identidad número .

Solicita de V. L, se digne admitirle a la oposición CQnvo·
cada por ese excelentísimo Ayvntamiento en el -Boletín Ofi~
cia1- de la provincia del dia de de 1973.

y de conformidad con lo prevenido en el apartado corres
pondiente de la base tercera ·de esta convocatoria. declara ba
jo juramento y su responsabilidad que:

a) Nació en el día de de .
b) Se halla en posesión del certificado de estudios prima

rios (o de documento que lo sustituya).

c) No hallarse comprendido en ninguno de los casos de in
capacidad o incompatibilidad enumerados en los artículos 36
y 37 del Reglamento de Funcionarios de Administración Local
de 30 de mayo de 1952.

d) Observa buena conducta y es afecto·al Régimen.
e) Carece de antecedentes penales.
f) No padece enfermedad o defecto físico que le impida el

normal ejercicio de la. función.
g) (Para aspirantes femeninos). Ha cumplido el Servicio

Social de la Mujer o está exenta del mismo.

Queda enterado de la responsabilidad en que incurre si se
apreciare inexactitud o falsedad en la presente declaración.

Se acompaña justificante de haber abonado el importe, de
lps derechos de examen y dos fotografías de tamaño camet.

Dios guarde a V. l. muchos años.
......• de ...... de 1973.
{Fecha y firma del solicitanteJ

Betanzos, 6 de septiembre de ·1973.-El Alcalde.-El Secre
tario.-7.!n2~A.

RESOLUCION del Ayuntamiento dI! Cranada por
la que se transcribe la liBta provisional de admiti
dos y excluidos en el concurso para provisión en
propiedad de la plaza de Jefe de los Servicios
meCánicos de incendi08.

Lista provisional de admitidos y excluidos en el concurso
para provisión en propiedad de la plaza de Jefe de los Servi
cios mecánicos de incendios.

Admitidos

Don Enrique Gamero Afán de Rivera.

Excluidos
Ninguno.

Granada. 10 de septiembre de 1973.-EI Alcalde-6823-E

RESqLUCION del Ayuntamiento de Granada por la
que se transcribe la lista de admitidos en el con~

curso para provisión en propiedad de una plaza de
Jefe de Negociado.

Lista provisional de admitidos y excluidos en el concurso
para la provisión en propiedad de una plaza de Jefe de Nego
ciado sin titulo superior. cuya. bases fueron publicadas en el
-Bolet!n Oficial- de la provincia número 145 del corriente año.

Admitidos

Srta. Encarnación Mira Serrano.
Don José García-Valenzuela Malina.
Don Pedro Hernández Escobar.
Don Antonio Ruiz García. ~

Excluidos
Ninguno.

Granada, 12 de septiembre de 1973.-EI Alcalde.-6.730-E.

RESOLUCION del Ayuntamiento de Larca sóbr,
aspirantes admitidos y excluidos para. tomar parte
en la oposición libre para proveer una plaza vacan
te de Oficial Técnico Administrativo en propiedad,
de esta Corporación.

Terminado el plazo de presentación de instancias para tomar
parte en la oposición libre a (fue se refiere ésta Resolución,
se declaran admitidos prG.Yisionalmente a los siguiente señores:

D. Antonio Rodríguez GÓmez.
O.a Isabel Sánchez Navarro.
D. Alejandro Cánovas de Haro.
D.a María de los Angeles Latorre Maldonado y
D Salvador López Fuentes. .

Aspirantes excluídos: Ninguno.

De ·conformidad con el articulo 5.°-2, del Reglamento para
el ingreso ,de la Administración Pública. aprobado por Decre
to 1411/1968 de 27 de junia. se concede un período de recla~
maciones a tenor -del ,articulo 121 de la Ley de Procedimiento
Administrativo. por plazo de quince días hábiles•. a contar· del
siguiente hábil al en que se publique esta Resolución en el
_Boletín Oficial del Estado,..

Lo que se hace público para general conodmiento y de los
interesados en particular.

Lorca. 24 de septiembre de 1973.-El Alcalde. José Ma.ría
Campoy Camacho.-6.842-E.


