
~~_._d_el~E.-Núm. 218 ,---::tl.Sep!ill.m-'?..~..!~73'__ --_...::.t7:.:8:.:.:71

RESOLUCION de la Inspección General del Servi­
cio Especial- de Vigilandn Fiscal por la que se
ha.ce públtca la reiacíóTl provisional de aspirantes
admitidos y excluidos en pn,tebás selectivas res­
tTingiaas para cubrir 11 plazas de Motoristas de
segunda clase.

Do conformidad con lo dispuesto en la base 4 de la Resolución
de e;,la Inspección General de fecha 8 de jUnio de 1973 ( ..Boletín
Oficial dei Estado» número 160, de 5 de julío). por la que
se convocaron pruebas selectivas restringidas para cubrir 11 pla­
zas oe ·Motoristas de segunda clase en el Servicio EspeCIal
de Vigilancia Fiscal, y una vez transcurrido el pla7,Q de pcc;en­
tación de instandas, se hace públicaJa lista provi!,ional de
a.spirantes a.dnJitídos y excluidos:

Candidatos admitülos

Juan Roig Clapés.-D. N. l. 37.606.79L
Adolfo Oliva Ruiz.-D. N. 1. 6.865.235.
Andrés Bravo Valero ...-D. N. 1. 24.9B8.634.
Angel Burreiro Vilariño.--D. N.l, {15.924.399.
Antonio Cervantes Segura.-D. N. L ::lLí51.469.
Francisco Vengut Borrero.-D. N. I. 31.'150.'/78.
Miguel Lloret Llorca~-D; N. 1. 31.777.550.
Francisco Lozada Alvarado.--D. N. 1. 3.1.752.404.
Mariano Lorenzo de la Rubia.-D. N. 1. 45.006.766;
Joaquín Piñeiro Riveiro.--D. N. L 10.736.'266.
Francisco Carda Alba.-D1 N. 1.11;277:732.

Ca,ndicw tos excluidos

Ninguno.

Contra eo.;Ja resolución vodran los interesaaos interponer,
en el plazo de quince días, a partir del siguiente a sl,lpublieadón
en el "Boletín OfíCÍal del Estado», la reclamación prevista en
el artículo 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 20 de agosto de 1973. ..:....El Inspector genctal,
P. S., Francisco Gil del Real.

MINISTERIO
DE LA GOBERNACION

RESOLUCfON ele la Dirección General de Caneos
)1 Telecomunicacíón por laque se convoca concur­
sO'oposición para ingreso en el Cuerpo de Subal­
ternas de Correos.

Vacantes 270 plazas desubalterno$ de Correos. y de cónfor­
mídad con la Reglamentación General para Ingreso en la Admi­
ntstracíon Pública, aprobada por Decreto' 141111966, de 27 de
junio. y previo informe de la Comisión Superior de Personal, se
resuelve cubrirlas de acuerdo can las siguientes

Bases de convocatoria

1. NORMAS CENERALES

1.1. Númer-o de plazas

Se convocan 270 plazas en uso de las facultades conferidas
en virtud del Decreto número 1826 de. 22 de septiembre, así
como el articulo 4." de la Ley 211972, de 26 de febreró. Este
número podrá incrementan;econforme al Decret014UI1968, de
27 de junio. con las que hayan de producirse pórjlibiJacióh for­
zosa en los seis meses siguientes a la publicación dé esta cou·
vocatoría y a las que puedan producirse hasta que finalice el
plazo de presentación de instancias. Al pu1;l1icar la lista pr:o~

vIsional de adinitidos, se publicarán el número de plazasqu€li
en definitiva. comprenderá esta convocatoria.

1.1.1. Caracteristicasde las plazas,-:-:Seran las qUe se deter­
minan en el Reglamento Orgánico del Personal de.!. Cuerpo de
Subalternos de Coreas de 29 de· marzo de 1949 t..Boletín Oncial
del Estado» número 98, de 8 de abril de·19491,

Estas plazas que se anuncüm a concurso-oposición e-stándo~
tudas con arreglo a lo dispuesto en la vigente Ley de Retribu­
ciones de 4 de mayo de 1965 y disposiciones complementarias.

1.2. Sist?ma selectivo-

La selección de los aspirantes se realizara mediante el sis­
tema. de concul'so-oposición, queconstaráe-q. su fase de oposiciÓn
de un solo ejercicio.

2. REQUISITos DE LOS. ASPIRANTES

La presente convocatoria. se desar:rollará con arreglo a· lós
siguientes requisitos:

2.1. Generales.'

al Ser español.
bl Tener cumplidos losqiéciocho <luoa de edad y menos de

treinta el dia que finalice el pIaro-depresentación.de solicitudes.
Por tratarse ue concu'so:oposición, JossubaJternos !Uterinos y
contratados, con más desais meses de servicio, podrán presen­
tarse siempre que tuVieran diéclocho.años y.menos de cuarenta
y cinco el dia que finalice elpluzo de presentación de solicitu­
des yse encl.1entren en servicio activo.

dEstaren posesión del certificado de estudios primarios o
diploma delá primera ctap~.de educación· basica o en condicio­
nes de obtenerlo en la fecha que termine el plazo de presenta­
ción. de instancias.

dl No padecer enfermedad o defeCl.o físico de los compren­
didos en el'· cuadro de exenCiones. señalados pare Correos· por
la Orden miáisterialde lB de marzode 1952.. L<lS condiciones fí·
sicas·· necesarias se acreditarán. de conformidad .con la mencio­
nada Orden ministerial, cúp el oportuno certificado de haber
sido reconocido· por un facuItativq de. Correos. en las princípales
donde los haya, y donde no,loshubiere pü:run afecto al Servicio
cie .Asistel1cia PubIira Domiciliaria designado por el Administra­
dor principal o central correspondiente,

Los aspirantes· que no· seexamineri eh Madrid entreganin
tidemásal Médic-o que haya de reconocerlos un informe radios­
cópico de fecha actual expedido por un Centro. Oficial Antitu­
berc.l.loso, qlJ,e será tenido en cuenta por .eJ facultativo para
manifestar si reune dichas condic;iones físicas. Los que se exarni­
nenen .Madrid serán reconocicl0s incluso radioscópicamente por
la Jnspección Médica de Correos

El reconocimiento acreditará el estado de sa.lud del aspirante,
su integrid~d anatórnica y la funcional· dé sus órganos. funda­
mentalmente en pruebas d?" resistencia a la marcha y de la
agilidad y fuer.zas necesarias para el desempmlodei servicio.
Estas pruebas·. consistirán en un ejercicio de 20 flexionescom­
platas y, seguidamente,marCl:1aacelel'ada a paso largo on re­
corrido de :l-OO metros, ytQdoello en un tIempo inferior a ocho
minutos, 'esfuerzo semejante al recorrido de distancias y ascen­
sión de escaleras soportando ..un peso. de 20 kilogramos, con
observación· .. de fa tiga, puls~cio.i}li"s.y tensión. arterial, compro­
bando si el.· tiempo de recuperacmn de dicha fatiga, número de
pUbaciOnes :v wn:;ión artedalson 1l0rmale5,

el No haber sido separado, mediante expediente disciplina­
rio, oel servj-cio del Estado o de la Adnünistmción LOcal ni ha­
lIat'se inhabWtadop¡n~ el ejcrdciode lasftmciones públicas.

f) .. Carecer de antecedentes penales por la comisión de deli­
tos dolosos.

Todos los requisitos anteriores deberán poseerse en el m0 4

mento de finalizar el plazo de presentacIón de solicitudes y
gozar de los mismos durante el procedimientO- de selección has­
ta el momento del nombramiento.

2.2. De orden personal

Los opositores que presten servicio en eualquiera de los Cen·
tros o DependenciaS de Correos remitirán sus instancias acom­
pañadas de 1lnahoja de papel, de ta.-mai'ío folio, con su historial
oro/estona!. . .. "

Los méritosquese valoraran en la, fecha del concurso, según
el historial .profesionaly .. ant~cedontes presentados, deberán re­
ferirse. esencialmente, a tiempo de servicios prestados en Correos
en funciones de subalternos,expediente escolli-r, celo y aptitud
para.·el, servicio y otras an&logas, cuyos datos serán certificados
con amplitud por los respectlvosAdministradores principales
ú centraJes.

:l-. SoLlCrruoEs

3.1. Forma

Los que deseen t.omar parte en las pruebas selectivas debe­
rán en su solicitud hacer constar 10 siguIente:

al . Manifestar Jos aspirantes que· reúnen todos los requisitos
exigidos por la -convocatoria; indicando· el número del documen·
to nacional de identidad;

b) Comprometerse, en caso de obtener. plaza, a jurar acata­
miento a 165 Principios Fundamentales del .Movimiento Nacional
y demás Leyes Fundamentales del Reino.

3.2. Organos a quien se dirige

Las solicitudes se dirigirán al ilustrísimo señor Director ge­
nóral .de Correos y Teiecomunicación.

3.3. Plazo de presentación

El plazo de presentación será el de treinta dias habiles, con­
tados a partir del siguiente al de la publicación de la convoca­
toria en el ~Boletin·Oficial del Estado".

3A. Lugar: de presentación

La presentación. de 9ulicitudes se ha:ra· en el Registro General
de la Dirección General de Correos y Telecomunicación, sito en
el Palacio de ComunicaCiones de Madrid,. cndías laborables y
horas cie diez él trece, o en los lugal'éS que determina el articu­
lo -66 de la Ley de Procedimiento Administrativo vigente.


