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peor mensualidades vencidas ¥ a partir del dis siguisnie al del
cesa en su Notaria, ) ) :

Lo que digo a V. [. para su conccimiente v demas efectos.

Dios guarde a V. [. muchos afios. . -~ = - =

Madrid, 30 de julic de 1973.—El Dirsctor general, P. D., sl
Inspecior delegado, Pablo Jerdan de Urries.

Hnio. Sr. Decanc del Colegio Notarial de Barcelona.

MINISTERIO DE HACIENDA

ORDEN de 4 dg septiembre de 1872 por ln que se
nombran Agentes de Cambio vy Bolsa en las plazas
de Madrid, Barceloria y Bilbao o los #ehores que
se citon. i . ) T

limo. Sr.: De conformidad con lo dispuestc en la Orden de
esle Ministerio de 23 de julic de 1873 («<Bolstin Oficiai del Es-
tado- del dia 30 de fulio de 1973}, ¥ una vez cumplidos par Ios
interesados los requisitos previstos en la misme, .

Este Ministerio ha tenido a Licn gcordar lo siguiente:

1° Nombrar Agentes de Cambie v Bolsa, p‘aré. la plaza de
Madrid s don Francisco Javier Hamos Gase6n v don Pahlo de la

Nuerz de 1a Torrs; para la piaza de Barcelona a don Carlos Fer-
nundez Gonzdler, don José Marin (onzalez de Ledn Santos, don
Franvisco Cunireras GOngora, don Bamén Acin Ferrer, don En-
rigue de ia Concha Lopez-Isla ¥ dén Rafasl Martinez Monche, ¢
pura la plaza de Bilbeo, & don Vicenta Garciz Juan, don Josd
Maria Beldasano Supervislie. don José Anionio Villuverde Beato,
dcof;d Juan Ignacio Garmendia Misngolarra 'y don Juun Jorzi
ardons, . B C N

2° Les Agentes do Cambio y Bolsa citados en el nuamere an-

. terior, de acuerdo con lo previsioc en sl niimero 19 do la Orden

de convocatoria de i0 de junio de 1912 («Boletinn Oficial del Es-

" tado- dsl dia 23 de junic’ ds 1872}, dispondran de un plazo
[ de treinta dias habiles a. contar de la fechs de la publicacion

de la presente Orden en el -Boletin Oficial del Esledos para
cumpiir cuantos requisitos exigen las disposicioues legales para
poder tomar pesesion del cargo de Agente de Cambio v Bolsa; v

3.° La expedicion del correspondiente titulo queda supeditada
8 que por la Junta Sindical dg la Bo'se respeciiva sc certifigue
gue el interesado, dentro del plazo sefialado en el namere 2.5 de
esta Orden, ha prestado juramento, constiluide la fianza regla-
meniaria ¥ cumplido cuantos requisitos previenen las vigentes
disposiciones legales para. el ejercicic del cargo.

Lo gue =0 ocomunices & V. L pafa.' su conocimiento v efectos.
Djos guarde a V. 1, .
Madrid, 4 de septiembre de 1873.—P. D., &! Subsecrotario do
Ecenemia Financiera, Francisco José Fernander QOrdoiiez,
Ihno, Sr. Director general de Politica Financiera,

 OPOSICIONES Y CONCURSOS

MINISTERIO DE JUSTICIA

RESOLUCION de la Direccién General de Fusticia
por lo gue se anunciu o concurso. de iraslado la
provision de’ vaconies de Auxiliares de Jubficig
Municipal en los Juzgados Municipales- v Comar-
cales que ze indican,” - )

Vacantes en la actualidad las plazas de Auziliures de Justicia
Municipal ¢n fos Juzgados Municipales y Comaresles, que a con-
tinuacion se relacionan, se anuncia su provisién de conformidad
con lo establecido en el Reglamento Orgénice aprehade por Pe-
creto 136241989, de 4 da junio, a concurso de traslads entre fun-
cionarios pertenecientes gl Cuerpo que se encueniren er servicio
active o tengen concedids & oportuna auterizacién de reingresc.

Plazas Flazas.

Juzpados Municipales | Motril 1

Murciz nam. 2 ..., :
Barcelona nam. 1. 2 Las Pelmas nam. 3 ... i
Barcelona num, 7. i ‘Sulumahca nUin. ¥ ... i
Barcelong nim. 9 . I Tenerife niim. 2 ... H
Barcelona niam, 20 1 Valiadolid nam. 4 . 4
Eithao num. 5 .. 1 Vige num, 1 | 2
Hospitalet nim. 2 . 1 e :
Madrid pum. 13 ... 0 1 . Fuzgados Camarcales .
Mudrid pam. I8 ... i
Madrid atim, 26 ... 3 MENISes .o.icviiiiiiiaiinins H
Matard i 1 Torrejon de Ardez ... 13

Los que deseen tomar parte en e! concurss efevarin sus ins-
tancias a esta Direccion Genersl, las cuales deherdn ser presén-
tadas directamente en el Registre General del Ministerio o bign
ante el Organismo a que se refiere ol articule 68 de la vigento
Ley de Procedimiento Adminisirativo, dentro de los diez diss na-.
turales contados a parlir del siguients a [ publicecidn de este
anuncio en el «Boletin Oficial del Estedos, expresando en las’
tnismas las vacantes a gue aspiren numersdas ceorrelativamente
por el orden de prefercacia que establezesn. - .

Les funcionarios decstinades fuera del territorio de Ja Penin-
suly cursaran sus peticiones por telégrafo, sin perjuicio de rémi-
tir las instancias en e primer coreea. -

Las plazas se adjudicaran & los solicitantes de mayor antigie-
dad de servicios en el Cusrpo, ¥ los  ue obtuvieren nueve destino
ne podrian participar en ningtin otfo hasta gué no {ranscurra
un afo desde la fecha de su nambramiento. ’

Le que dige a V. 5. para su conocimiento v Gemas efectos.

Bios guarde a V. 8. muchos afics. R

Mnudrid, 24 de agosic de 1973 —El1 Director genecal, Eduardo
Tarres Dulce Ruiz. S : :

Sr. Jefe de los Servicios del Personal de loa Cuerpes p'a_ra ia
funcién asistencial a la Administracién de Justicis, -

- gifn iransitoria primera

MINISTERIO
DE LA GOBERNACION

"RESCLUCHON de o Administracion Institucienal de
ta Sanidad Naciongl, Patronatn Nacional de Enfer-
medades del Térax, por la gue se convocan pruabas
selectivas restringida. parg cubrir dos plazos vacon-
tes en lo plontille de Profesores de Ensefanza Ge-
neral Bdsice de dicko Patronaglo.

Vacuntes dos plazas de Profesores de Ensefianza Generval Ba.
sica en la plantilla de iz Administracién Institucional de la Sa-
nidad Nacienal, Patronatg Naciongl de Enfermedades del Té-
rax, del Ministerio de is Gobernacidéh, de conformided con lo
nrevisto en la. Ley sobre Régimen Juridico de las Entidades Es-
tatales Autdnomas de 26 de diciembre de 1958 y previa auvtorl-
zacion de ls Presidencie dg]l Gobierno, segin seriala la disposi-
sl articulo 8. del Fstatuto del Per-
sonul al Servicio de log Qrgunismos Auildnomos, aprobade por
Detreto 204371871, de 22 de julio, se resueive cubririas de mouer- -
do con fas siguientes. :

Bases de convacatoria
1, . NGRMAS GENERALES

1.1, Se convocan dos plazas de Profesores de Ensenanza Ge-

- nerel Buisicn. dotadas en las plaaliflag presupuesiariss det Or-

ganising aulonome, _ .

1.2. La seleccion de los aspivanies se regulara por lo pre-
viste en la disposicién transitoria primera de} Estatuie del Per-
sonal al Servicio de los Organismos Auténomos, lo dispuesto en
en al Reglamanto General para ingresa en la Administracion Pa-
bHea y las normas de esta Resolucidn. ’ .

1.3, Las personas quc obtengdn las plazas & gue se refiere la
presante copvocatoria. eslargn sometidas al régimen de incom-

- patihilidades que determina el articulp 53 del Decrato 204371971,

bor €} que se aprueba el Estatufo del Persenal at Servirio de los
Organizrmos’ Auténomos, ¥y no podran simultashear st dezempefio
de ia ptaza, gque en s caso -obtengan, con cualguier oira de la
Administracion rentrelizada o autdénoma del Estado. .

1.4. Ya seleccidn de los mspirantes se realizars modiante el
sistema de concurso oposicién restringido, de acuerde cen las
giguicntes normas: i .
' Ejercicip

Contlestacion por escrito, durante una hora, de treinta pregun-
tas sckra el temario que se publica anexo a esta convocateria, ¥
de forma que sobre tres soluciones. propuestas sdlo una soa <6
rrecta, sin que se admitan sofuciones aligrnativas.

Faze da éoncurso

Se valorard, en fa forma que se determina mas adelants, los
sarvicins prestados por los aspirantes segin los datos faciiitades
por la Saccion de Personal, que emititd certificacién ncreditati-
va de la fecha de ingreso y de gue contintan en servicle activo,
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asi come la existencia de datos favarables o desfavorables oo
sl expedicnte personal, de los informes smiticos per los Jefes
de los Servivies o Directores de los Eswablecimisntos donde es-
tén adscritos los aspirantes, conformudoes por el Jefe provin-
cial de Sanidad, y log méritos que aleguen los promo-a aspiren-
tes.

La certificacién e informes expedidos s unirén per la Sec
ci6n de Personal a las solicitudes correspond;enfas a efectios de
valoracidn por al Trlb\mai

2. Rmms]ms OE LOS ASFIRAMTES

21 Para ser admitidos a la prictica de las pruebus selbe-
tivas sera necesario reunir lgs reguisitos siguientes:

al Ser espafiol.

bl  Estar on pososidm del primitivo tfHulo de Maestre de Pri-
mera Ensefanza, desempensnde plaza, para la que 5o reguierg
dicha titulacién,

¢} No padecer enfermsdad o defecto fisico gue impida el
desemperfic de las correspondientes fupciones.

d} No haber side separade, mediante expediente disciplina-
rip, del servicio del Estado en cualquiera de sus esferas, de ia
Administracién institucional o local, ni hallarse inhahilitade para
el pjervicio de lunciones publicas,

e} Los mspirantes femeninos, huber realizado el Servxcm So-

cianl antes de finalizer el plazd do tos treinta digs sefintados para
la presentacién de documenios o estar exentss del mismo.

i Haher sido clasificedo por fa Presidencia del Cobierno
dentro de ios grupos b) o 4} de la disposicion transitoria pri-
mera del Estatuto del Parsonal al Servicic de lns Organismics
Autdnomes, habiendo.prestads servicios ininterrumpidos en @s-
te Organisma por un periodn superior a dos ahos &l 4 de sep-
licimbre do 1971 y continuer prestandolos haszta la- cplebracwn
de la prucha seleciiva.

g) Carccer de antecedentes penalcs por Ia oummcn de deli-
litos doloscs.

h} Todoes los requisitos anteriores deberan p_osecrse en sl

momente de finalizar ] plazo de presentacion de solicitudes y |

gozar de los mismos durantie ol procegimiente de seleccion has-
ta el momento def nombramiento, salve lo dispuesto en el apar-
tado e).

2.2, Seran valorados los anos di servicios pmat&dos en et
Orgenismo en la vacante a proveer, jos prestados asimismo en
este Organismo en plaza distinta a la que aspirs, e! expedisn-
te académico, estar en posesion de otros titules medios distin-
tos al exigido,
maAas, cursos de especializacion y certificadds de idiomas, man-
ciones honorificas, premigs. condecoraciones, ete,

3. Soricrrungs

53.1. Les que deseen tomar pa.rts en las pruebas selectivas
deberan rellenar debidamente el modelo que figura como anaxo

a la presente convocatoria, cuidando que sean dshidamenta

cumpiimentades todss las partes v dafos gue afecten a cads
splicilantle.

MNo habri gue un:r fotogrufia, ni rellenar los tres espacios
en donde se hace constar «reservado pers codificacione, ni en la
vuelia de la soliciiud a pariir de donde dice -rebervado pArS
la Administracign-,

32, lLas solicitudes seran dirigidas al ilustrisimo sedlor Di-

rector general de Sanidad.

3.3. Bl plazo de presentacién seri el de treints dias con-
tados & partir del siguiente al de la publicacidon de ests convo-
catoria en el «Bolatin Oficial del Estado-.

3.4, La presentacién de soliciludes se hard en el Registro

General de este Organismo, plaza de Espafa, namero 17, o los
fugares gue dselermina el ariiculo 64 de la Ley de Proccdxmlem
to Administrativo.

3.5. Los derechos de examen para tomar parie en la prue-
ba solecliva seran de 250 pesetas.

3.6, De acuerdo con el articulo 7t de la Le}' de Procedimign-
to Administrativo, se requerira al inieresado para que-en el pia-
zo de diez dias subsane ia falta o acompafe los documentos pre-
ceptivos, apercibiendo gue st no io }uc:ese s¢ archivara su ins-
tancia sin méas tramite.

4. ADMIEISN DE CANDIDATOS
4.1, Transcurride 2l plaze de presentgcion de instarcias, el

ilugtrisimo sefior Director general de Sanidad aprobars ks Hs-

ta de admitidos vy excluidos, la cusl sers pubhcada en el «Ho-
letin Oficisl del Esl.adon y en donde figurara el niimero del do-
cumente nacional de identidad.

4.2, Las errores de hecho que pudieran advexttrse podran -
subsanarse en cualguier momento, de oficio ¢ & péticidn del in- |

teresado.

4.3. Conira la l:sta provisional, podran los interegados - in-
terponer en el plazo de guince dias a partir del sizuionie a su
publicadion en el -Boletin (Hicial del Estudos, la reclumgcion

prevista en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Admi- |

nistrativo.

4.4. Ras reclamaciones serdn ao é\tadas o rechazadas en Is -

Besolucion que se publicara en ol «Bolet{n Oficlai dal. Extados,
por la gue so aprucba is lista definitiva,
4.3, Contra le resolucion definitive podran interponer recur-

titulos superiores que puedan pasesrse, diplo- |
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s8¢ de alzadu unte ol excelentisimo sefior Ministro de la Gober-

- nactom, en ol plazo de guince dias habiles contfados desds el dia

siguiente al de la publicacién de dicha lista,
5. DuStGraciOn, coMpesSICION ¥ 4TIUACION DEL TRIBUNAL

1. El Tribunal calificador seré desginade por ei ilustri-
sime sefior Directer pgenera)l de Sanidad y 5o publicara en ol
«Bolatin Oficial del Fstado.

5.2. El Tribunal cvalificador estard4 compuesic por un Presi-
donie gue jo sera ol lusirisimo sefior Secreterio genergl dol Pa-

- tronwuio ¢ funciohario con categoria de Jefe de Seccidn en quien

delegue, ¥ cuatre Vocalés: Une -con ceiegoria de Jefe de Sec-
cién o Negociado del propic Organisme, un Profesor de Ense-
fianza (emeral Bisica, asimismio del Patronato, un Profesor de
Ensefdnza Generai Basica en representacién gel Ministerlo da
Educaclén y Ciencia y un representante de la Direccidn General
de Ia Funcién Publics; tedos ellos con sus suplentes correspon-
dientas.

El Vocal Profesor de Ensefanza Genera! Basica de este Or-
gsnismo scluAara comeo Secretario.

5.3. Los miembros del Tribupal deberdn abstenerse de in-
torvenir, notificando a la autoridad cuando concurran Gircuns.
tanciss previstus en el prticulo 20 de la Ley do Procedimisnto
Administrative.

54, Los concursantes podran recusar B los mieinbros del
Tribunal cuand¢ concurran 188 circunstancias previstas en el

- articule 20 de Ia Ley de ?rocedimlemo Admlmstrativo antes

citado.

5.5 Kl Tnbunal no podra constituirse ni actusr sin la asis-
tencia, cormio minime de tres de sus mismbres, tituleres o su.
plentés indistintamente, adermnéas del Presidents.

8. COMIENZOG ¥ DESARROLLO DE LA PRUEBA SELECTIVA

8.1. El programa que ha de regir el sistema seleciiva del
concurse oposicidn restiingido, se publica conjunta.mente con es-
te convocatoria.

6.2 No peodra exceder de ocho meses el tiempo comprendi- -
do enfre la publicecién de la convocatoria y la fecha en gque
tenga lugar el ejercicio.

8.3. El Tribunal podrA requerir en cualquier momento a los
opositores para gue acrediten su identidad.

6.4 El ordan de actuacion de los pspirantes se efactuars
mediante soriée publico, gue se anunciara en ¢l «Boletin Oficfal
del Estadoa.

8.5 El. [lamamiento & los aspzmntes gord unico.

8.6. El Tribunal, una vez copnstituido, acerdard la fecha, ha-
ra ¥y lugar en que comenzarf la prueba’ Belpctive, ¥ 88 pubhcara
en el -Boletin Oficial del Estados, al menocs con guince dias de
antelacign.

6.7. Si epn cualquier momento del procedimiento de seleccidn
liegase & conocimisnto del Tribunal que algunc de los sspiran-
tes carece de los requisitos exigidos en la convocateria, se le
excluird de ia misma, previa audiencia del propio interesade,

- pasandose, en st caso, s la jurisdicciém ordinaria sl se aprecia-

se inexactitud en.lg declaracion que. formulé.

7. CMLIFICACIHN DR LA FASE DE CONCURSO ¥ RJERCICIO

7.1. Emn e gjercicic de oposici6n, cada miembro del Tribunal
podra conceder de 0 a 10 puntes, sieade preciso obtener la mi-
tad de los punteos que constituyan la maxima calificacién, on re-
lacién con el nimero da miembros del Tribunal actuant.es que-
dando en oire caso eliminado 2l aspirants.

Se concreta que of Prss;denta del Tribunal gozerd de Ia fa-
cultad de voio de calidad.

7.2. 1a fase de concurso debera wvalorarse de acuerdo con
al siguiente baremn de méritos:

Puntos
Por cada afa de servicios prestados en el Organismo
on plazaz a A quo con‘esponda la vacante ........ 0,50
Por cada afic de servivios presiados en este Drgamsmo
an piaza distinta & la gue BSPIA L., 0,25
Por otros titulos medios, por cada ung ... 0,50
Por cada titulo supermr mdepend:entemente “de la
. puniuaclén del iftulo medie ... 1
Por sarvicios Prestados al Patronato Nacional ds En-
formedades dal Tévax, segiin informes emitidos por
ios Jefes de los Ser"vlcms o Directores de log Esta-
blecimientos donde osten adscritos. los sapirantes,
conformados por el Jefe provincial de Sanldad,
HAStE ... 1
Por stpedlanta academlco de Maestra de’ Prlmera En-
sgrianzg, hdsta . 1
Por diplomas, ecursos de especmhzacmn certiﬁcados .
de diemas, etc., haste ... 2,50
Menciones honoriﬁcas prem:os condﬂcoracmnes “stcé-
tera (175 T U S U RPPPEI 1

7.3. Denirg del desarrolls del concurse oposicién restringi-
do, el Tribunal, por mayaria. de vetes, resolvera todas iaa dudas
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gue surjan en aplicacién de las normas establacidas en -esta’

Reselucién, ¥ lo gue deba hacerse en los cases no previstos.
8. Lists np AP]’;C‘BBDGS Y PROPUE&-T&S BEL TRIBUVAL .

8.1, Terminada la Cahfmacmn do los asp’;rantag:en @l ejer-
cicic, el Tribunal publicara relacidén de aprobados por orden de
puntuacién, no pudiendo rebasur £stos el numerc de plaz,aa con-
vuradus,

8.2. El Tribunal elevars la relacion de: a.pmhados ala auto
ridad compeiente para gue ésta elabore prepuesta - de -nombra-
mianto.

8.3, Juntampnw oot la relaczon de apt‘ohados rematlm a los
exclusives efectos det arliculo 11.2. de la RHeglamentacion Gene-
ral para ¢! ingreso en la Administrecién Poblica, el acla de Ia
ultima sesién en la que hebrao de figorar por orden de pumua—
cion todus los opositores que, habiendo superade todas las prue-
bas, excedlesen del namero de plaz.as cenvocadas. -

a PRF:;FVTACIO}': DE bo-:.UMmTos

8.1, Los aspirantes aprobados presentaran en el Patroha{o-_

;\:dcmnal de Enfermedades del Tarax los documentuq siguien-
e5:

a) Fotocopia del tftulo de Maestro de Primera Ensaﬁahza o

certificada de haher abonade los derechos para la cxpedicion del
misma, Este documento deberé estar autenticado por sl Jofe
provincial de Sanidad de la: provinma donde presie sus Serwuos
el aspirante

b) Cortificacion de naczmlentn Bxpedtda por el Reglstm Ci-
vil corrgspondientie.

¢} Certificacion del Registro Cantra.l de Penades y Hebel-
des que justifique no haber sido condenade a panas qus inka-
biliten para el ejercicio de funciones publicas. Este certificado

debera estar sxpedido dentro de loa tres meses anterigres af dia -

en fgque terming el plazo seﬁaladu para. la prasantambn de docu
mantos,

d)  Certificado médico acreditahvo de no padecor enferme—
dad contagiose. ni defecto fisico gue imposibilile para el servi-
cio. Esto certificado sers expedido por la Jefatura Provincial
de Sanidad de Ia provincia donde preste servicio ol ‘aspirante.

e} En ¢l caso de opositoras, el vertificadn definitive de ha-
ber cumplida el Servicio Sociel, o de estar exentas del mismo,
ton mencién de la fecha en que finalizd que: no podri ser pos-
terior a la terminacion del plazo de treinta dfas seﬂalado para
la presentacién de documentos, -

9.2. El plavo de presontacidn sera de tremta dms & partlr de -

1a publicarion de ia lista de aprobados.

En defecto de los documentos coucretos acredn.anvos de reu-
nir Jas condiciones exigidas en la convocaloria, se podran acre-
ditar por cuelquier medio de prucha admisible en derecho.

2.2 Los que fuvieran la condiciom. de funcionarios pablicos 1

esturan exentos de justificar documentalments las condiciones ¥
requisitos ya demostrados para cbtener su anierior nombramien-
to, debiendo presentar certificaciép del Ministerio u Organismos
de que dependan, acreditsnde su condiclén y cuantas circuns:
tancias consten en su heja de servicios, |

9.4, Quiencs denire del plazo indicado, ¥ salvo los cams de

faerza mayor, no preseatargn su documentacidn, no podran Ber -

nombrados, quedando anuludas sus actuaciones sin petjuicio de
la responsebilidad en que hubieran pochdo Incurrir por falsedad

en-la instancia referida en el apartado 3.° Fn este.cesa, la guto- |
ridad corteapondiente formularé. propuesta de nombmmlento E@- |
gun orden de puntuacitn a faver de quienes a consecuencia. de

la referida anulacién tuvieran cabida en el nimero de- p]azas
tonvocadas.

10, Nommmmn 108

10.{. Par i Adnnmqframén Institacignal de la Samdad Na-
cional, Patronats Nacional de Enfermedades del Térax, se ex-
tenderan los correspondientes nombramientos de funcionarios
de currers & favor de los interessdos, los tuales deberén ser
aprobades por Orden mmisbenal ¥. publma.dus en el -Boletin Oh
tial del Estados.

1. Tnm i mssswz:r

1.1. En ol plazo de un mes;, a contar de }a notlﬁcamén del
nombramisnio, deberan los aspirantes tomar posesion de su car-
go ¥y cumplit con los requisitos del srticule 15 del Estatuio del
Personal al servicio-de los Organismos Autonomos, y. pAsAran.a

formar parte de la correspondiente escala por orden de pun- |
tuacion, decidiendo Ja mayor antigliedad on igualdad de aquélla .
11.2. La Administracidn podra conceder a peticidn de los in-

teresados une provrops del plaze establecido. gue ne podra ex
ceder de la mitad del wmismo. si las circynstanciag lo aconse-
jar ¥ con ello no se perjudican derechos terceros-

12, MNoRMa FINAL -

La convocatoria y sus hases, v cusntos’ actos administrativos
se deriven de esta ¥y de la actuacion del Tribunal. podrén ser
impugnados por los interesados en los casos v en-'a forma es-
tablecida en la Ley de Procedimiente Administrative. -

Madrid, 10 de agoste de 1973, —El D1rectar general de Sam
dugd, Federico Bravo Morate..

7 septiembre 1973

Temario para el .'ejer:‘:icio‘.de opusicion

t. El Estado Espano] ——thructum mmlat,erml —Teyes Funda-
mentales. *Cortes Esp&ﬁelas -—Conse;o Na(‘lonal —Cansejo del

‘Reinoa.

2. Ministerio de la Gobez nacion. —Dlre: cion Geaerul de Sa-
nided. —Patronato Nacional de Enfermedades del Torax,—Admi-
nistracion Institucional de la Sanided Nacicael.

3. Finalidad de Ia Ensehariza. —Cohcepto y funcién de Ia
educacién.—La autceducarvion.

4. Maestro de Is rehabllztambn del -nitio mterndda gn una
Institugion -Hospitslaria. —--Preventorios infantiles —Heferencis a

- los planes sanjtarios y de va{.unacmn —Cﬂlaboracmn del Maes-

tro.

5. Método de estudio. —Cuestmnano “gihia. —Piau diario.—Plan
semanal. Iorarios —Tiempe lihre.. .

6. Actividad v aprendizale -escolar. —«Paﬂ:r:pacmn en el es-
tudio y en la investigecién —BEasénanza ocasional.-Enschanza
sistematica.- -Planifieacion, -

7. Atencion y reflexién, —Analms ¥ sintea:s—nﬂazunam;en'o
intuitivo ¥ déductivo.—Logica.. -

8. Ideal de perfeccidn humuna. —~Sentido estético.—Sentido
social.~-Sentido religioso.—Curidad.

8. Intercomunicacion. social.—Civisme.—Relaciones sociales.
Responsahilidud.—Actividadaes profeqwnaies

. 19 Sociedidactica.—Colaboracion en ¢l aprendizaje.—Coape-
racién en la disciplina—Competicion.—Sociogramas, —Discusion
dm‘Lg;.da ~Djalogo.~~Grupos . de frabajo.

- Experiencias - técnicas.— Experiencias artisticas.—-- Expe-

:-rivancms clentifms.s —Experlenciaq scciales —Experiencias espi-

ritualas.

12, Malerml —El libro escolar. -—Materlal nsua.l Proveccio-
nes, —Mapgneotsfanos.—Radio.—Television.

13, Programas personales. —Determinacidn del obictive.—

-_-Programacmn —Recogida de materiales de estudios.-—TFrabajos
practicos. ——Reallmmén del . progruma —Evaluamon de resulta-

dos.
‘14, Investlg_&ciun_ escolar.—]?ob{a.cwn de ia localidad,—Tlpo ¥

" situacién.—Historia de la localidad:—Trabajo v tipos de vida.—

Vivienda —Gobierno. ——H;gwne ——Seumm sociales.- Diversiones
¥ cultma '

15. Ensefianza lndw:duahzada. en’ l‘lcha ——FLLI’L@.&. de inslruc-
ci6n.—Fitha de informecién.—Fichas de ejeccicios —Fichas de
contrel —Ficha: de recuperacidn.—Ficha de dessrrolle.

18. Programacién- larga y propramacion coria.—Ltapas de

1a programacion —Fijagidn de ob;etwas -»-Prueha. de control.—

Ordonacién de medios. -
17, Estudio bioldgico- dsi nmo —Capamdad intefectual ——’\!1«

. vel v coeficiente de rendimiento.- Emomlda.d = Aptitud,.— Adan-
.| tacidn.—Seciabilidad.

18, Didactica.- Defipicion. —Ltlmolog‘ia ~ Didaciica y Pedago-
gia, —Qbjsta de - lu. dldachca —Clases de didactica.—Objeto ¥
contenido.
© 19, Psmopec!agogia de¥ acta dId&iCtltU ~—Relacion  entre Ia
Psicologia v la Pedagogfa. .

20, Molivacién.—Sus clases.—Tearie sobre motivacion—Mo-

“vacidn e interés, — Aprendizaje — Sus clases. —I‘aotores del

aprendizaje —Leyes del aprendizaje: -

2t. Mstodos actuales en la ensefianza de la leclura y la es-
crityra —Estructuratisme y. lenguaje.—Ensefianza de la literatu-
ra.—Recitacidn. —Dramatizacién —Camentario de textos.

22 Didactica de exprésién’ numeraria —Area de espacio nu-

meral.—Didactica de ia numr—*racuér‘t —_ wNumeros en colors —

Sistemas de numaoracién. -

23 Directrices actuales en Ta arsenanza. de gnnrr@trla —Ma-
terial didartico en la ensefianza de’ las mateméticas.

24, Material para ensenanza e 18. teorin de los conjunios.—
Materiales polivalentes.

‘25, Ares.de expresmn plastlca —Pintura.—Dibujo. —Teoria ¥
utensilios. —Musica.

28. Ecologia.— Inﬂuencla dat medio- amblente —Ohservacidn
¥ axperlmentamdn P _

Contenido vy metodolog{e. materlal didactice en la en-
soﬂanza de la geografia.—Idem idem de s historia.

28. Directrices actuales en la. ensefianza de las cienclay Ti-
sics paturajes.—Hechos fisico-naturales.—Munda fisico-natural -~
Fendmenes fisice-natyrales-—Laboratorios ¥ museos.

2p. Educaciéh religioss, politica ¥. clvico-social,
contemdo —Orientacitn. e m}ctacmn profesional,

30.. Fundamentos bioldgices dé la. educacion.-—Educacion del

— Objeiivos.

“nifo, - Ftapas educativas. —Drgs.nos sensormles —Retacion con
Ia educpcion,

‘M. Inteligencia.—Desarrotio de la mtehgencra —Positividad
de medir la inteligencia.—FEdad mental 'y cocisnte intelectunl.
32 Memoria. — Dezarrollo de la mi%ma——Memona sensarial
¥ memorla intelectual.- :
Imaginacidn —Sensacion e 1mégenes —Tmaginacion crea-
dc[sﬁra --Desarrollc de la imaginacin. —Educacu‘m de la imagina-
cidn

. 34, Atencién. -—Fa.a,tores de Ia- aiencmn —Efectos de la aten-

Ccin.—Atencién e interés --Fducacidn de la atencidn.

35 —Inadapiucidon v -deficiencias. —Causas, --Terapia educaclo-
nal de ns nifics inadaptados. —Objctives. de la educacién de los
nifios inadaptados. —Medios educativos pera nifos inadaptados.
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BOLICITED DE ADMISION A PRUECBAS SELECTIVAS DE INGRESO EN LA ADMINISTRACION PUBLICA
Mintaterio y orgenigmo )
1. Guerpp, esgals ¢ Flovs 5 Gue aspix
Fologratis : i
Potian da 3 plew. 3! tn snige I §eilo ds Hogyletro
CANVOERIC;id) de #ntredn
2, Fecha d8 'a oyden ce {a convacatonie
§. DATOS PERGOMALES fsliens wats impraso & miquinae o con cef dn dejundn #n blanca Son sapacios racusdradon an vole
3. Primer apeiiigp %, Stgunda spaitido 5, Hombra
4. Feche d& nacum:anty ¥ Lugar de raoimignid. Madiipig 4, ldam; Previncia
¥, Dowiciie 1§ Loger ge gurpciieg, Muntiine tf, hdem; Provineis
12, S50 t3, Earade aoivli 14, Bz, Mzl tdentided 13, Tal#fone
vartin {3 Muler [ Sgitero [ Casado 1T - Viude I Mum, Hdm,
15, Nombre de B madoe 11, siombrn gel prdrs 1%, Protesicn det pedrs
th, Coan dae sor funclonsrio plbilce, indicer;
191 Denominecidn de} cuarpn o plezg i22 Fechw Ingresa 153 Sitaastda ectusl
. | 2 -] T L] 18 11 | 121 1} 14
Ranscvade pars codifienstdn e - e BT R B
IEENARNARNEEN S AN Li1tdl IEERRCA RN IR N N N W ]
. FORMACION
26, Titutes nundémicos que poree 11, Gentrs que los sxpidlé .1 Losadided
2. |diones Tradues Habla Encribe 2. Qe gonue!mientes wepacialey
Muy Muy iy
hign | Blen | Béslen yn_ Bton | Bisico| pyap | Blam | Rdsico
Z4,  Fiusbay asiwclivas sn que ha pariicipadg
241 Benominseifn del susrpe o plere 443 ARs 2.3 Barclotes spribedon
04 | 202 | 20 2 ot oo lmal o3 24 24 as
fieanrvedo para eadifcacidn —-.h.-_--.h.—-.-.&g.—_.—-f e el —!.—--———’!—-——-—-—
AN ENER NSRRI IR YRR AR RN IR
1. EXPERIENCIA
25, Trabejo an [ Administracitn pubiice e condicidn de intacine, ot o !
251 Facha 32 Fathe
ingrese cesw 253 Minlntarls U ergenfamo ¥ tanirs directiva en qua prestd asrvicies 254 Condlcldn
. Frabajo an fa empress privada
Raservado para codiPoachSa 5 282 B3 =4 ko)
(EERRIEESERANEREEA SRR AN YR NN
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IV. DATOS REFERENTES A LA CONVOCATORIA

27. Forma sn qus abona los darschor de examen 23, é’]t.'- CHa0s U8 Méritva o optativon que, &8 conformloRd con
- ; ion Pages de B convigetoria, elige B ARplraiite
. Mamero

de reciha

> Girn Teiagrifiga .n||a1llll!|-n---1--.|llunult'...............,.m.

J: Gire Pa‘“[,!IIIlllll!'nlllldl.|(|!(('l(lllj-....4._.........,.

LY Ingreso dlrecte em:

V. DYROE DATOB QUE HACE CONBTAR EL ASPIRANTE
=, ) ’ ’

.

EL ABAJD FIAMANTE,

EOLICITA: Ser admitido & las pruebss selectivas a qua se reflore Ta presentd Inatancia, comprometidndose, caso da
superarike, m jurar acatemiento a log Principios Fundamentales del Movimlente Neciond y demés Leyes Funda.
mentafen del Héino,

DECLARA; Qus son sierios tados ¥ cada uno de fos datos consignados en esta sollcltud, y que.redne fas ondiciones exi-
gidas para sf Ingroso en Ja Administracitn pablica y las especialmente sefisladas en la orden de convocetlerla
enteriormente referida.

En - R I de 197w
(tugar) (¢is] {mes} (#o}

Eirmz

Espacia rassresfo pars Im Adminfatracida

Aefacin provislonal: [T Admitids [0 Exsiuldo pop
Hefectdn delinitiva; {7 Admitido [T Excluida

“Dposicign g concurso Formac;un {ttnso yio practices)

Dresiing Obsaryacionas




