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MINISTERIO
DE LA GOBERNACION

BESOLUCION de la Dirección General de Segu-- ~

ridad por la que:, se convoca~ pruebas selectivas
para cubrir quíniBnm plaza. de functonartos del
C~rpq GeMral de PoliCia,· clumnos de la Escuela
General de dicho CU6rPo.

Vacantes quinientas plazas de funcionarios del Cuerpo Ge
neral de Policía, alumnos. del GracJo Profesional de la Escuti1l\
General del upresado Cuerpo, de conformidad con lo estableci
<lo en el IIeglamento Orgánico <le la citada Escuela y con
la Reglamentación General pe.ra el ingreso en· la Administra
ción Pública. aprobada por. Decreto 1-411/1988, de 21- de junio
(cBoleUn oncuu del Estado. número 15(1:, de 29 del mismo
maslo y previo fnforme de la Comisión Superior de PerSonal.

Esta Dli'ección Geileral, en uso de las atribuciones que le
están transferidas. ha tenido ti. bien disponer su provisión de
acuerdo con las siguientes

Bases de convocatoria

1. NORMAS GENERALES

1.1. Número de plaz.as:

Se convocan 500 plazas. !Este numero podrá incrementarse
conforme al Decreto 1411/68, de 27 de Junio, con las que
hayan de producirse por jubilación forzosa en los seis meses
siguientes a la publicación de esta convocatoria y con lasque
puedan producirse hasta que finalice el plazo de ptesenta~ón
de instancias. Al publicarse la lista provisional de admitidos, se
publican\. el número de· plazas que; en definitiva, comprenderá.
esta convocatoria),

1.1.1. Características de las plazas:

al De orden reglamentario,' Los opositores aprobados ingre
sarán en la Escuela General de Policía, como funcionarios en
prácticas del Cuerpo General.de Policia, conforme a lo estable·
cido en .108 vigentes. Reglamentos Orgánicos de los citados
Cuerpo~., Escuela, a los que quedarán sometidos desde el
ingreso.

bJ De orden retrib,utivo: P&rcibirán durante su permanenc1a
en dicha Escuela las remuneraciones que les Correspondan, con
alTeglo a lo que se detenntna en el Decreto 1315/1972. de
10 de mayo (<<BoleUn Oficial del Estado- número 128, de 29 del
mismo mes). .

1.2. Sistema selectivo:

La selección de los aspirantes se realizará por el sistema
de oposición. que constará de las siguientes fases .o pruebas~

1.- La oposición comprenderá tres ejercicios eliminatorios
que 18 &1ustanU1 a lo dispuesto en la Ley de Funcionarios Ci~
v1les .del,Estadó, Reglamento General para el ingreso en la
Admilifstración Pública.. de 27· de JUnio de 1968, Reglam.Jnto
Orgánico de la Escuela General de Policía y normas de la
presen~e convocatoria.

2.- Reali.za.ci6n de los estudios correspondientes al Grado
Profesional eD"'la Escuela General de Policía. como funcionarios
en prácticas alumnos de la mJsma.

2. 1bQu¡SITOS DE LOS ASPIRANTES

Para ser admitidos a la prActica de las pruebas selectivas,
será, necesario reunir los siguientes requisitos:

2.1. Generales:

al Ser Espafiol, '\Tar-6n y seglar.
b) Tener cumplidos los dieciocho afias de ,edad y no haber

cumplidotr&1nta años 'el día que termine el'plazo de presen-
tación de instancias. .

Excepcionalmente, loa aspirantes que'·;pertenezcan a la Guar
dia Civil. Cuerpo de Policía Armada o Regimiento de la Guardia 
de Su Excelencia el Jefe del Estado, con más de cb)co afias
de servicios, podrán tomar parte en la convocatoria hasta los
treinta y cinco afias de edad, pero deberán poseer alguno de
los tttulos8Cadéroicos exigidQs. Esta circurtstancia deberáclJn~
signarse en el apartado. 19 del. modelo oficial normalizado de
solicJtud, del anexo 1.

Igualmente con carácter excepcional., podrán tomar parte en
la convocatoria aquellos solicitantes que admitidos en la in
mediata anterior, no pudieron por causa de tuerza mayor
presentarse en el tlltimo eJercido o fueron suspendidos en el
mismo y rebasaron ya las edades' anteriormente filadas. La
expresada drcunstanc1a se consi,rnará en el apartado U· del
referido modelo Oficial desollc1tud (Anexo D.

el Estar en IKlfl.,16p, de alguno de los titulos siguientes,
o en cODdicionea- dI.:,det'echQ pva obtenerla en la· fecha en
que tennine el plazocle adm1silm. de instancias:

Bachiller SuperiQl" . O' haber superado la prueba de madurez
del Curso PreuntversU&rlo o de~ Curso de Orientación Universi
taria fC. O. UJ.

Perito MercaatJI, 00Zl Bachiller Elemental.
Profesor Mel'C8lltil.
Maestro de Prfniera Eilsefianza, con Bachiller Elemental.
BachiUer Laboral Superior.
GradUado SOCial, CDIl Bachiller ,Elemental.
Peritq o Ayudante TéCn1co de Grado Medio {actualmente Inga·

niería nemcaJ,. com:praaididos en el articulo .13 de la Ley de
20 de julio de 19t57, ,Sobre Ordenación de las enseñanzas téc
nicas. u otros t.ft;ulostéCnicos que hubi~ran sido incluidos con
posterioridad en. diéba.~ mediante disposición legal:. En estos
casos el solicitan'CIe·~ ,citar expresamente la disposición
por la- que el t'tulol*.;iddo incluido en la .refet"lda Ley.

Los Peritos Men:m:ttUeS y Graduados Sociales deberán acre- >

dltar documentalfttMlte que también se hallan en posesión del
BaChiller Elemental. por ser éSte complemento indispensable
para poder admttir.... títulos.

No ,88 adniiUrin' 0_ titulos· que los expresadO$" cualquiera
que sea la equlval~ que a .instanci& del· interesado hubiere
dictaminado el Consejo'"Naciona-I de Educación.

dJ No padecer Nlfumedado defecto físico que impida el
desempeño de laa oetT4Ilipondientes funciones, con arreglo al
cuadro de exanctqnes.· Q1.le ~ refiere el Anexo 11 de la con-
vocatoria. .

el No haber siáo separado mediante expediente disciplinario
del servicio detEstado. o de la Administración Institucional
o Local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de. funciones
públicas.' -

gJ Carecer de antecedentes penales por la comisión de' del1~
tos dolosos y obsertar ·intachable conducta.

Todo$ los reqais1tes Anteriores deberán poseeerse en el mo·
mentQ de finalizar el plazo de presentación de soUcitudes y
gozar de los mismos dUi'ante el procedimiento de selección hasta
el momento del nombramiento.

3. SOLICITUDES

3.1. Forma:

Los que deseen tonuw parte en las pruebas selectivas deberán
en su soUcitud hacer-cons-tar: lo siguiente:

al Manifestar los,llMtirantei que reúrien todos los requisitos
exigidos por la convoc;a.torla, ind~o el número del documento
nacional de Identidad.

b} Comprom~. Em clUlode obtener plaza;, a jurar acata
miento a los Prittciplos FUndamentales del Movimiento. Nacional
y demás Leyes Fundamentales del Reino.

e) Manifestar, en<,su caso. si desean acogerse a los bene
f'idos de la Ley de 17 de julio de 1947 por reunir los requisi
tos exigidos en la mMma.

3.2. Organo a qu~n- ,e dirige:

Las solicitudes se dirigirán al Director General de Seguri
dad, con arreglo al DlGdelo de instancia que se inserta en el
Anexo 1 <impreso del Montepío del Cuerpo General de Polidal.
y se presentaran con dos fotografías del interesado, tamafio
carnet.

3.3. Plaz.o de pres,ntaclón:

El plazo. de pre&'mtaclón será el de treinta días hábiles,
captados a partir d&J'. ~nte al de la publicación de la con
vocatoria en el .BoletúLOficial del Estado-.

3.4. Lugar de presen-ur.ción:

La presentación &, IlQUcitudes se hará en: la Escuela Gene
ral de Polida, ,sftaeD lacaUe 'eh Miguel Angel, 5, Madrid-lO,
o en las ·dependeDclaa de· .la DJrección Geu.eraI de Seguridad
de la prometa o·.·l~.. de ·residencl.a de'los soUcitant:&s.
Gobiernos Civiles u '6ftctnasde Correos, de acuerdo con lo
dispuesto en el artteu10 68 de la Ley de Procedimiento Admi
nistrativo.

3.5. Importe de los- derechos de examen para tomar parte
en las pruebas se(ectivCB:

Los derechos de :examen serán. de cuatrocientas pesetas. de
loa cuales están eientQe, los b1j08 de funcionarios del Cuerpo
General de Pol1cfil. dé Policía Annada o del Instituto de la
Guardia Civil fallecidos en acto de servic1o, cuya circunstancia
deberá acreditarse con el correspondiente certificado expedido
por la corporac1óu a que pertenecía el fallecido, que se pr&
sentará con la solicitud.

3.6. Forma de efectuar el pago del importe:

El :pago del inlpot'te de dichos derechos de examen podrá
ser aboI;l&do en el acto de la presentación de las solicitudes,

•
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si fuera en Madrid. o bien remitiéndolo por giro al seiiar
Secretario de la Escuela" General de Policúi. expresando' taxA
tivamente en el impreso del giro _en la parte posterior del ta
lón destinado a texto en loa postales oen <1onde proceda en los
telegráficos, el nombre y los dos apellidos del opositor a que
correspondan los derechos, no debiendo -consignarse en estas
giros ningún otro nombre que no sea el del- propio opositor,
aún cuando loa giros sean impuestos por persona distinta al
mismo. En este caso se hará constar en la solicitud el número
y fecha del giro.

3.7. Defectos en las solicitudes:

De acuerdo con el articulo 71 de la- Ley de Procedimiento
Administr&tivo.-sl alguna-de las solicitudes adoleciese de defec
to, se requerirá al interesado para que en el plazo, de diez días
subsane la falta observada o acompañe los documentos pre
ceptivos, apercibiéndole de que si no lo hiciese se archivaría
su instancia sin más trámite.

4. ADMISIÓN DE CANDIDA'iOS

4.1. Lista provisional:

Transcurrido el plazo de presentación de instancias, por la
Dirección General de Seguridad se aprobará la lista provisional
de los aspirantes admitidos y excluídos, la cual se hará pública
en el ..Boletín Oficial del Estado-. En esta Hsta habn\n de
aparecer, al menos, el nombre y apelltdos de los candidatos
y el número del documento nacional de identidad.

4.2. Errores en las solicitudes:

Los errores de hecho que pudieran advertirse podrán subsa
narse en cualquier momento de oficio' o a petición del interesado.

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional:

Contra 1& lista provisional podrán los interesados interponer,
en el plazo de quince días a partir del siguiente a su publica
ción en el ..Boletín Oficial del Estado.. , reclamación de acuerdo
con el artículo 121 de la Ley de Procédimiento Administrativo.

4-4. Lista dennitiva:

Las reclamaciones serán aceptadas o rechazadas en la re
solución que se publicará en el ...Boletín Oficial del Estad~,

por la que se aprueba la lista definitiva.
La lista definitiva do admitidos"y excluidos deberá publicarse

asimismo en el ..BoletIn Oficiar del Estado... y en "la misma
figurarán los nombres y apellidos de los candidatos y el número
del doc.umento nacional de identidad.

4.5. Recursos contra la lista definitiva:

Contra la resolución definitiva podrán los interesados inter
poner recurso de alzada ante.el Ministerio de la Gobernación.
en el plazo de quince días.

5. DESIGNACIÓN, COMPOSICIÓN l' ACTUACIÓN DE LOS TRIBUNALES

5.1. Tribunales calificadores:

Los Tribunales calificadores s~mín designados por la Direc
ción General de Seguridad y se publicaran en el ",Boletín Oficial
del Estado...

5.2. Composición de los Tribunales:

La composición y designación se ajustará a lo· dispuesto
en el artículo 43 del. ReglaIJ1,ento de la. Escuela General de
Policía. pudiendo actuar con tres de sus miembros, designándose
igualmente los suplentes que se juzguen necesarios para cada
uno de los distintos Tribunales.

5.3. Abastención:

Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de interve-
nir, notificándolo a la Autoridad convocante cuando concurran
las circunstancias previstas en el artículo 20 de la Ley de Pro
cedimiento Administrativo.

5.4. Recusación:

Los aspirantes, de acuerdo con el articulo 21 de la Ley de
Procedimiento Administrativo, podrán recusar a los miembros
éiel Tribunal cuando concurran las circunstancias previstas en
el artículo 20 de dicha Ley.

5.5. Actuación de los Tribunales:

Los Tribunales no podrán constituirse ni actuar sin la asIs
tencia de la mayoría absoluta de sus miembros y, en todo caso
un mínimo de tres, salvo que con arreglo a las reglamentacta-:
nes especüicas o las normas de la convocatoria establezcan ex·
presame-nte otra cosa.

6. COMIENZO y DESARROLLO DE LAS· PRUEBAS SELEC'I1VAS

6.1. Programa

El primer ejercicio, de Garácter físico, constará de dos par
teSt

al Reconocimiento médico basado en el cuadro de exencio
nes que se cita e.g el anexo 1I.

Después del examen clínico, anatómico y funcional de loa
reconocidos, se anotarán en una ficha todos los antecedentes
patológicos. personales· y familiares de cada uno, can los datos
clínicos y de exploración de Ips diversos sistemas y aparatos
orgánicos, especialmente de la función visual, auditiva,respira
toria y circulatoria. La declaración de ,..no aptos.. ,nevará inh&
rente la eliminación de los restantes ejercicios, incluso de las
prue~s de- cultura ftsica.

bl Educación física a la que serán sometidos quienes supe
ren el reconocimiento médico aludido y cuyo examen estari
integrado por las pruebas siguientes:

Primera.-Trepar' por la cuerda Usa, estilo Ubre, hasta una
altura de tres metros por enqima de la talla del opositor.

Segunda.-Salto de altura de 1,10 metros, con caITera. '
Tetcera.-Salto de longitud de 3,50 metros, con carrera.
Cuarta.-Carrera de 100 metros lisos en tiempo máximo de

quince segundos.

El segundo ejercicio, que sera escrito, constaTá de las siguien
tes partes:

al Una prueba psicológica y psicotécnica que consistirá en
..tests"', Ubremente acordado por el Tribunal y adecuados para
medir la mamoha auditiva, visual e inteligencia verbal, así
eOfilo la abstracta y da atención.

bJ Considerac~ones jurídicas, razonadas y diferenciativas de
un supuesto delito o falta comprendido en el Código Penal co
mún, determinado por sorteo entre los redactados por el Tri
bunal, que facilitárá al opositor el texto legal, sin jurispruden
cia ni comentarios.

el Exposición. de las posibles actuaciones policiales relacio
nadas con el supuesto anterior.

d} . Comentario a cualquier tema o problema histórico, cultu
ral, cien tífico o de actualidad propuesto por el Tribunal y deter
minado por sorteo.

El tema aspirará a condensar grandes ideas o cuestiones que
permitan, al examinar su desarrollo, apreciar la cultura del
opositor""y ~u facilidad de expresión, Síntesis y anAl1sis. El te
mario lo redactará el Tribunal y se mantendrá en secreto.

Para este ejercicio dispondrán los opositores de un máximo
de cuatro horas. ,

El tercer ejercicio, que será también escrito, consistirá en
contestaren el· tiempo máximo .de tres horas y media a tres
ternas determinados por la suerte. relativos, uno, a cualquiera
de las materias de Derecho Político. Social o Civil; otro, a
cualquiera de las materias de Derecho Administrativo, Interna
cional o Policial, y, el último tema, referido a Derecho Penal
o Derecho Procesal del programa de la convocatoria a que
se refiere el anexo IIl.

6.2. Comienzo.

La práctica de los ejerCICIOS empezará en la fecha que opor
tunamenteseñale la Dirección General de Seguridad, haciéndo
se público en el "Boletin Oficia; del Estado- con una antelación
de quince días, conforme a lo que señala el· número uno del
artículo 7.0 de la Reglamentación General para el ingreso en la
Administración Pública, cuyo plazo no será inferior al de tres
meses, a contar desde la publicación de la convocatoria en dicho
periódic;o oficial, fijando después discrecionalmente cada Tribu
nal cuándo ha' de comenzar .el ejercicio!iiguiente. No podrá exce
der de ocho· meses el tiempo comprendido entre la publicación
de la convocatoria y el comienzo de los ejercicios>

6.3. Identificación de los opositores

Los Tribunales podren requerir en cualquier momento a los
opositores para. que acrediten su identidad.

6.4. Orden de actuación de los opositores

El orden de acJ;uación de los opositores se efectuará median
te sorteo público que se celebrará en la Escuela General de Po·
licta bajo la presidencia del Direttor de di:ho Centro, asistido
por dos Profesores y el Secretario del mismo. quien levantará
acta. Dicho ortlen se reflejara en 1& llsta. definitiva de admiti
dos, asignando a cada uno deell6s el· nÚll).erc que les cOITespon~

da para la actuación.
El orden de actuación en los exámenes no podrá alterarse SiD

causa. muy justificada que arrecinrá s1n recurso alguno, oido
el Tribunal, el Presidente de- mismo, a quien se reservará la
facultad de resolver las pretensiones que se promuevan. '

6.5. ~lamamientos

Para cada uno de los· ejercicios habrá dos llamamientos a
examen. perdiendo todo derecho en la convocatoria el opositor
que no acudiera a ninguna de ellos, cualquiera que fuera la
causa da su incomparecencia.
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'8.8. Fecha. hora y lugar de comien%O de los ejercidos.

Todos los ejercicios se efectuarán en la Escuela General de
Policía, sita en Madrid. calle de Miguel Angel, 5 y darán co
mienzo en la fecha y hora que seflale, la Dirección General de
Seguridad; de acuerdo con lo establecido en el apartado 6,2.

8.7. Anuncios sucesivos

No será obligatoria la publicación de los sucesivos anuncios
de celebración de los restantes ejercicios' en el ..Boletín Oficial
del Estado». No obstf+nte f estelJ anuncios se harán púbUeo~ por
el Tribunal en los tableros de··la Escuela General de Policía
y Dirección General ae Seguridad.

8.8. EsclUBi6n del aspirante durante la fecha de selección

SI en ~uler mome,nto del rrocedimiento de selección lle
gase a conecJmiento del Tribuna que alguno de los aspirantes
carece de los requisitos ,exigidos en la convocatoria. se le exclui
rá de la misma previa audiencia del propio int-eresado. pasán
dose en su caso, el tanto de culpa a la jurisdicción ordinaria
si se apreciase inexactitud en la declaración que formuló.

7. ~ CAllFICACIÓN DE LOS EJERCICIOS

7,1. Ststemá de calificaci6n de los ejercicios.

En: el primer ejercicio la calificación será de ..apto'" y ..no
apto,..

Para" el segundo y tercer ejercicios loS opositores serán ca
lificados por cada miembro del TriburuU res~tivo de O a 10
puntos. siendo necesario para. la aprobación una media de 5 pun
tos, que se determinará div1diendo el total de las calificaciones
por el número de jueces actuantes. El Presidente del Tribunal
~ de la facultad de -voto de calidad•.

Los Tribunales levantaran acta de cada sesi6n en que actuen,
en la que conStará el número, nombre y apelUdos de los opo
sitores y el resultado obtenido por cada uno de ellos, hacién
dose pública únicamente la lista de los aprobados.

,8. USTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Lista de aprobados.

Terminada la cal1fieac1ón de los aspirantes. el Tribunal pu
blicará la relación de los aprobados po.r oroen de puntuación,
no PUdiendo rebasar el número de -plazas convooa<fas excep·
mando para el cómputo a los que sean hijos de funcionarios del
Cue.rJJo General de Policia, Policfa Aramada o Guardia Civil fa
llecidos en ~ de servicio. los que 1n:gresarán en la Escuela
sin cubrir. plaza con solo. ·obtener la puntuaci6n mínima, inclu·
yénd08eles en la propuesta de aprobados en el lugar en que
por -su calificación les. corresponda.

8.2. Propu.sta deaprobadoB

El Tribunal elevará a la Dirección General de Seguridad la
relaci6n de aprobados que deban ingresar en la Escuela Gene
ral de PoUda.~ que elabore la propuesta de nombramiento
pertinente. I

8.3, Propuesta complementaria de aprobados

El Tribunal,. juntamente con ·la relacfón de aprobados. remi
tirá a los exclusivQs efectos del artículo 11.2 de la Reglamen
tación General para el ingreso; en la,.AdministracIón Pública, el
acta de la última- sesión, en ·la que habrán de figurar por
orden de puntuación todO!!! los opositores que habiendo superado
todas las pruebas excediesen del nú.Inero de plazas convocadas.

En igu81dad. de puntuaciones serán preferidos quienes se en·
cuentren en posesión de más titulos' académicos. pertenezcan a
la Polleia Armada o Guardia Civil o tengan más edad. por el
orden expuesto.

9. PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS

9.1. Documentos

Lo.::> opositores a~obados presentarán en la Secretaría de la
Escuela General de Policía, dentro del plazo que se señala a
continuación; los siguientes documentos~

al Certificado del acta de nacimiento expedido por el Regis
tro Civil correspondiente.. .

bJ Cértificac16n expedida por el Registro Central de Penados
y Rebeldes, de carecer de antecedentes penales.

c;) Certificación acreditativa de buena conducta moral, púbU
ca y._ privada expedida por el Jefe de Pollcfa de la residencia
habitual del opositor.- o del distrito cOlTeSPondiente donde hubia
se varias comisarías, o en su defecto por el Comandante del
Puesto de Ja Guardia ·Civil, y en caso de no existir éste, por
el Alcalde· de la localidad.

en Declaración furada expresiv_a de poseer y conservar-la
nacionalidad eepadola por 'nadmfento y de no existir ningún
procedimiento fudidal o administrativo contra el declarante, ni
haber sido expulsado o separado por c::aa1quler Concepto median
te expedlenle dlsclpllnarlo del servIcIo del Eelado o de la Admi-

nlstración InsiliUcioD6l o Local, ni hallarse inhabilitado para el
ejercicio de f~on;a_~blicas.· oo-

. e) El· titulo . ,. O por el opositor para tomar parte en las
oposiciones, de entre tos exi«1dos en el apartado 2.1. c) de la '
convocatoria, o, en su defecto, ·certiflcamón acreditativa de ha
hallarse en paaeaión ele derecho del mismo u hota académica
de los estudios- correepondi-entes a dicho -titulo, con mención
expresa de quetienereaIizadas las pruebas de reválida o ma
durez para. la tltul&dón. En este caso la certificación deberá, ser
referida a la fecha tope en que- termine el plazo de presentación
de instancias. "

9.2. Plazo

El plazo para la presentación de documenfos.- será de treinta
días hábiles siguientes a la publicación de la lista de aprobados.

En defecto de 108 "documentos concretos acreditativos de reu w

nir las condiciones- extaidas en la convocatoria. se podrán acre
ditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Excepciones.

Los que tuviéran la condición de funcionarios públicos esta
rán exentos de justificar documentalmente las condiciones y re
quisitos coincidentes -ya demostrados para obtener su anterior
nombramiento, deb,iMdo presentar cert1tit:ación del Ministerio
u Organismo de que dependan, acreditando su condicíón de
funcionarios y cuantas' circunstancias const~n en su hoja de
servicios.

9.4. Falta de 'pr8$entación de documentos.

Quienes dentro del plazo establecido, y salvo casos q,e fuerza
mayor, no presentaren su documentación. no podrán ser nom
brados, quectandoanutadas todas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabttidad -811.que hubieran podido incurrir por false w

dad en la instancia retertda en el artículo 4.° de la Reglamenta
ción General para él illgreso en la Administración Pública. En
este caso, la Autorid$l correspondiente formulará propuesta de
nombramiento seJó-n el'orden' de puntuación a favor de. quien
o quienes. ac~ de la referida anulación, tuvieran
cabida en el número ~ pluas convocadas.

10 ~GMBRA~ENTO

10.1. Nombramiento provisional.

Aprobada por la Dirección General de Seguridad la propuesta
de nombramiento formulada por el Tribunal, procederá al nom
bramiento, oon carélc:ter provisional, de los aprobados.

'.
10.2. Nombramiento de funcionarios en prácttcas.

Los nombrados provisIonalmente lo serán como funcfonar~s
en prácticas del Cuerpo General de Policía, alumnos del Grado
Profesional de laEseue1a GeneraJ.de dicho Cuerpo, y percibirán
durante su permaneacia en la -citada Escuela las remuneracio
nes que les cOiTeSpondan,confome. a lo sefialado en el aparta
do 1.1.1 bl.

10,3. Nombramiento definitivo.

, Los alumnos aprobados por la Escuela Genera! de Policía
serán propuestos por ésta según la suma total de puntuaciones
obtenidas en la oposfoión y disciplinas cursadas, y una vez apro.
bada la propuesta por_ la D1reoc16n General de Seguridad se
extenderán los correapondlentés nombramientos de funcionarios
de carrera del CuérpO General d·e Policía a favor de los interew

sados, que se publ1C4raen el «Boletín Oficial -del Estado'", indi
cando fecha de naclmientoy el-número de registro de· personal.

11. TOMA bE POSEsróN

11.1, Plazo.

En el plazo de un mes, a contar de la notificación del nom
bramiento, deberan los aspirantes tomar posesión de sus cargos
y cumplir con el:rtKluisito exigido en el apartado el del articu
lo 36 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

11.2. Ampliación.

De conformidad con"lo establecido en el articulo 57 de la Ley
de Procedimiento Administrativo,. la Administración podrá con
ceder, a petición de los tnte-resados, una prórroga del plazo es~

tablecido, que no podrá- exceder de la mitad del miamo. si las
circunstancias lo aconsejan y con ello no se perjudican derechos
de terceros.

12. NORMA PlNAL

12.1. Recurso de cardcter general contra la oposición.

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de ésta y de la actuación del Tribunal,. podrán ser
impugnados por 10s- Interesados en los casos y en la fonna es
tablecidos en la Léy de Procedlm1ento Administrativo.

Madrid. 14 de agosto de Uf1:t......;.,El DJrector general, Eduardo
Blanco.-13.498.
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SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS SELECTIVAS DE INGRESO EN LA ADMINlSTAACION PUBliCA

MINISTERIO DE LA GOBERNACION
DIRECCION GENERAL DE SEGURIDAJ)

!='o;OlJ-a[ía
r~l la exige la'
convocatoria)

1-7-:=-:::::::;:-7'":":::::-:--=-::=::------------
1. Cuerpo, escala o P:~¡i\ il <¡ue ~spi:a

Sello ti~ flf'];;;tro
tI'J enlrada

l. DATOS flERSONALES flel~ e.te hnpl'eso a m'quina el COTl urar;lflrt!S de imprenla. dejando en blan({l lo, espacias recuadrad" IVI rojo

J. frimer apellido 5. NombrQ

9. Domicilio

!2; Sexo

Vilrón d 1I.bjcr rJ
lJ. Estado civil

Sollera O CJud'o 1:1 VIudo O
14. Doc, Nal. Identidad

Num.
lS. Te¡~'¡¡n{,l

Num.

1~. Nombre de la madre 11. Nombre del p.3dre 18. P(of~s¡on de! padro

l~. Caso de ser funcionarIo pUbl!co, Indicar:

19.f Denominación del Cllerpo o plaza 192 Fecha Ingrese

Baseí'iJilo para clXilflC;'K;t6Jl

11. FOflMACION

1 :2 I tl t ,. I 8 I 10 I 11 '12113 14' f i8 I 19.f' 1012'

111.111.1111111.1.1.1 ••••• 1111.11111111.'"",_

2f. Centro litIO los expidiÓ'

22. Idioma,
M",
bien

Tr:ildu<;~

Básico

Habla

Ojen Bas!/;o

Escribe

Bien: B4stco

2J. Otro, conQcimjenloil especilll'O$

:1:4. Pweb¡-,$ sell;lclivas"en que ha parlicip~o

24.1 DenominacJón del cue-rpo " phua

f "'¡¡U I 2ú.2 1 2!l.3 , 2f 1 22.f I n_2' 22-3 --2L- 24.1 I :4.2 l. 2?~ 1
1 •• 1.11 •• 1'11 •• 1 •• 1 •• 1 ••• 1.,., •• 1 •••••• 1 •••••• 1

111. [XPEfUENC.A

25. Tl1lbajo en la Adminislra¡;Jón pUblica en condición de !flterioo. eventual Cl ¡;oIlValiild(J
2S.1 Feeha 2a fecha

ingreso cesa 2S.s MInIsterio U O(Clnlsmo y tenfro dIrectivo en que tire$!Ó 1J~l'vlciot .25.( Condfd6n

"1
.5.1 I ,~ :53 l--iii." GLl

! ! 1 ! 1 ! 1 ! lIiil !I " I! LLUÚJJ:LJ
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IV. DATOS R2FERENTES A LA CONVOCATORIA

o GitoTe!e¡n;¡¡co 1•••• 1'.' •••••••• ,.

e GíroJ'loslaT.,I' •••• 11 •••••• ' ••••• 1 •••••••••••

o Ingreso directo' en: :." ", " " .

..........." " " ' ' ",..",..,.,",'"..",.." ,..'

v. DOMICILIOS QUE HA TENJDO EL ASPIRANTE EN lOS ULTIMas CiNCO AÑOS

'"

VI. OTROS DAT08 QUe HACE CONSTAR EL ASPIRANTE

El. ABAJO FIRMANTB.

SOUCITA: Ser a.dmitldo a fa, pruebag se!ectivtls a que sa refiere fa presente Instancia. comprometiéndose, caso de
superarlas, 8 Jurar acatamiento a los PrincipIos Fundamentales' del Movimientó Nacional y demás leyes funda~
mentales del Reino.

DE.CLARA: Que ,son ciertos fodos y cada uno de .tos datos: consignados en esta solicitUd•. y que" reúne fas eondlciones ex¡..
gidas para el ingreso en la Administración pubf1ca y las especialmente" señaladas en ra orden do convocatoria
anteriormenlQ !"leride.

..". de _ _;" de 191_i:n ",.", "..'.."'''.•n''~-f a
(!\l~u) (mes)

firma

(aIiQ)

"Dpacto mervado para la AdmtnJ~tr.tci¡i4

Relación PfOVTaiOD8l1: [J AdmI!ido .p txduióo por
ReTacI6n definiUw.: O .Admitido O txcfuido

Opollklón o ;oncuriCt Formación (<;I,If$Q '110 J;lr;i,..u..asJ

Oc:¡\iJ¡O. Ob~rvll(:¡(me~

- ...". - --~ .. "~~.- ,-
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ANEXO 11

Cuadro de exenciones para el reconocimiento médico de los
opositores a ingreso en la Escuela General de Policía

ANTROPOMETRÍA

1. La talla del opositor estara comprendida entre 1,620 y
1,890 ambos inclusive.

2. Indica de robusticidad de Pignet: Es la suma de las cifras
del perimetro toracico en centímetros y del peso en kilogramos,
menos la talla en centímetros y la diferencia. ha de hallarse
entre más 10 y menos 10, ambos inclusive.

3. Indica respiratorio: Estará representado por el número 50,
el cual multiplicado por el numero de kilogramos del individuo
nos dará el número de centímetros cúbicos que, como mínimo,
habrá de dar en la espirometría.

4. Indica de proporcionalidad troncal: Es la diferencia entre
el perímetro torácico en inspiración y el perímetro abdominal
umbilical en retracción, que será, como mínimo, de 20 centí
metros.

5. Dinanometría con el osten6metro de Block. marcas mf~
nimas:

al Mano derecha y mano izquierda. 30 y 25 divisiones, res-
pectivamente, de 'la escala inferior.

bl Dinamometría lumbar, tracción, 90 divisiones de la
escala superior.

6. La respiración exclusivamente nasal no pqdra ser inferior
al 50 por 100 de la totaL

7. El tiempo de apnea en reposo será de treinta segundos
como mínimo.

8. La ausencia o falta de habil idad y comprensión al efec~
tuar los ejercicios físicos y manuales relacionados con las explo
raciones de examen psicomédíco.

SIGNOS DE VALORACiÓN CLíNICA

9. La tensión arterial sistólica en reposo estará comprendida
entre 90 y 140 milímetros de mercurio.

10. El número de pulsaciones por minuto en reposo podrá os-
cilar entre 50 y 100.

11. Enfermedades del corazón y de los vasos.
12. Varices voluminosas (varicocele acentuado).
~3. La temperatura axilar y repetidamente comprobada. su~

penar a 37 grados centigrados y en ausencia de enfermedad
in tercurrente.

14. Alteraciones de agudeza visual: Cuando la agudeza, sea
inferior a cuatro décimas de la visión normal sin corrección en
cualquiera de ambos ojos.

15. Daltonismo.
16. Diplopia.
17. Nistagmus.
18. Estrabismo acentuado.
19. Afecciones crónicas oculaTes.
20. Afecciones oculares contagiosas.
21. Alteraciones de la audición: La audición en cada oído

por separado será suficiente para entender la voz de intensi
dad normal y de tono o altura media a 6 metros de distancia.
La voz cuchicheada habrá de percibirse distintamente por cada
oído aisladamente a tres metros de distancia. En todo caso la
agudeza audjtiva no podrá ser inferior al 50 por 100 en cualquie
ra de Jos dos lados aisladamente considerados, previa deter
mjnación audiométrica.

22. Afecciones respiratorias crónicas. Enfisema pulmonar.
23. Asma esencial.
24. Afecciones pulmonares agudas. según su pronóstico.
25. Polisarcia muy acentuada.
26. Jorobas o desviaciones muy acentuadas en la columna

vertebral, siempre que el defecto sea notoriamente perceptible
estando el sujeto vestido.

27> Falta o pérdída de los dedos pulgar o índice de la mano
derecha, del pulgar de la izquierda o de dos dedos de la
misma mano.

28. Cojeras.
29. Alteraciones funcionales de la mano.
30. Pérdida o falta de la dentadura, sin apa!ato adecuado.
3!. Falta o deformidad acentuada en la nanz.
32. Falta o pérdida total o parcial de una o ambas orejas,

así como cicatrices que le deformen ostensiblemente.
33. Deformaciones acentuadas en los labios. lengua o velo

del paladar
34. Enfermedades o deformaciones óseas o articulares muy

acentuadas·c con grave trastorno funcional.
35. Deformaciones acentuadas en los parpadooS
36. Atrofias musculares acentuadas que diPrultr:n la función.
37. Roturas musculares o hernias que dificulten la función.
38. Cretinismo.
39. Acromegalia.
40. Gigantismo.
41. Hipertiroidismo acentuado.
42. Mixedema.
43. Enfermedad de Addison.
44. Diabetes.
45. Infantilismo.
46. Raquitismo.
47. Bocio acentuado.

48. Parálisis de cualquier etiologia.
49. Ataxias.
50. Convulsiones.
51. Epilepsias.
52. Corea.
53. Vértigos.
54. Esclerosis en placas.
55. SiringQmelia.
56. Otras afecciones medulares.
57. Alteraciones del psiquismo. según su naturaleza y pro~

nósticos.
58. Tuberculosis.
59. Sífilis.
60. Parálisis general progresiva.
61. Tabes.
62. Lepra.
63. Elefan tiasis.
64. Dermatosis crónica y visible y enfermedades contagiosas

de la piel.
65. Gangrena de las extremidades.
66. Esclerodermia.
67. Reumatismo deformante y gota.
68. Alopecias de todo el cuero cabelludo y alopecias exagera~

das y visibles.
69. Hipertricosis muy exagerada y visible.
70. Pigmentaciones acentuadas y visibles.
71. Albinismo.
72. Ocena.
73. Tartamudez.
74. Trastornos muy acentuados de la fonación.
75. Ausencia o atrofia de ambos testículos.
76. Enfermedades crónicas y graves del estómago o inte&-

tinos.
77. Hernias.
78. Fistulas.
79. Quiste hidatídico del higado.
80, Cirrosis hepática.
8!. Colecistitis y alteraciones graves de la vesicula y vías

biliares.
82. Nefritis y pjelonefritis crónicas.
83. Extrofia de la vejiga.
84. Deformaciones genitales acentuadas.
85. Hidrocele y hematocele.
86. Incontinencia de la orina.
87. Vitaminosis.
Ba. Neoplasias malignas.
89. Neoplasias benignas deformantes.
90. Cicatrices que dificulten movimientos.
91. Cicatrices muy visibles, aunque no sean repugnantes ni

altwren ninguna función: nevus, lupus, vitlligo, tatuajes visibles o
cualquier otra afección de la piel que se asiente en regiones
usualmente descubiertas y todo lo que constituya una marca
para el sujeto.

92. Esplenomegalia.
93. Anemias.
94. Mal perforante Plantar,
95. Toxicomanías.
96. Cualquier deformidad. defecto o afección que, a juicio de

los facultativos examinadores, deban ser considerados como
causa de inutilidad, asi como los casos de individuos de fealdad
exagerada o aspecto desagradable o desaseado en extremo. En
todos estos supuestos el Tribunal médico habrá de emitjr un dic·
tamen razonado.

ANEXO III

Programa para el tercer ejercicio de las oposICIOnes a ingreso
en la Escuela General de Policía

1

D.eREcHo CIVIL Y MERCANTIL

Tema 1 Derecho civil: Su concepto.-El Código Civil: Idea
de su c:ontenido.-La persona: Clases.-Causas que restringen la
capacidad d€ obrar.-EI domicilio: Concepto y cIases.-EI estado
civil y su Registro.

Tema 2. La nacionalidad: Quienes son nacionales y extran
jeros..Como se pierde y recupera la nacionalidad.-El derecho
de extranjería.-Intervención de la Policía.

Tema 3. La edad: Mayoría de edad; efectos.-La patria po·
testad y poder correccional.-Influencia de las leyes protectoras
de los menores abandonados. - Intervención de la Policia.
Emancipación.

Tema 4. El matrimonio: Sistema nacional; efectos.-Signifi
cación del deber de convivencia en el orden policiaL-Capacidad
de la mujer casada.-Regímenes económico-matrimoniales.

Tema s. La filiación: Clases de hijos.-Derechos y deberes
de cada uno.-La adopci6n.-Los alimentos.-La asistencia so
-:ial y policial en estos casos.

Tema 6. La tutela: Concepto.-Sistemas.-Tutela de meno
res.--De locos.-Tutelas legales supletorias.-Otras tutelas.-In
tervención de la Policía.·-La muerte de la persona: Sucesión y
clases.-Con$ideraci6n especial de las muertes violentas.

Tema 7. La propiedad: Concepto y contenido..Modo de adr
quirirla.-La ocupación.-La posesión: Clases.-La posesión de
cosas muebles y el cuerpo del delito.-Significación policial.
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Tema 8. El contrato: Su conceptt...-Indicaci6n de los más
usuales.~El contrato de hospedaje y derecho de retención.-5ig
nificación policiaL-Venta a plazos.-Responsabilidad extracon~

tractuaL
Tema 9. El comercio y el comerciante: Sus clases.-Com

pañías mercantiles.-Tipos.-Los lugares de comercio y su valor
policial.-Seguros mercantiles e importancia penaL-Documen~

tos mercaniiles más importantes.-La quiebra y clases.

DERECHO SOcrAL

Tema 10. La legislación social en España: Principios que la
informan.-Organos.-Lo& accidentes de trabajo y la responsabi~

lidad penal.-La seguridad Social y el Mutualismo.-La Ma
gistratura del Trabajo.-Procedimiento laboral.

Tema 11 El Fuero del Trabajo: Principíos..Organización
sindicaL-El contrato de trabajo y los convenios colectivos,-Re
glamentaciones de Trabajo.-Huelgas y paros sociales.

DERECHO POLiTICO

Tema 12. Derecho público y Derecho privado.-Concepto del
Derecho político.-EJ Estado y la Nación: Sus elementos y dife
rencias.

Tema 13. El Estado español actual y su Ley Orgánica.
Principios Fundamentales del Movimíento.-Ley Orgimica del
Movimiento y de su Consejo NacionaL

Tema 14. El poder político y la soberania.-Divísión de po
deres y poder único.-Formas de Gobierno.-EI Gobierno Na
cionaL-Su organización.-EI Jefe del Estado.

Tema 15. Las Cortes Españolas.-Antecedentes históricos.
Su constitución y funcionamiento.-Las leyes de Sucesión y del
Referendum.

Tema 16. Los derechos individuales, los sociales y los debe
res constitucionales.-El Fuero de los Españoles.-Ejercicio y
garantía de estos derechos.-Derecho de petición.

Tema 17. Estudio de la Ley de 28 de junio de 1967 regulan·
do el ejercicio del Derecho civil de la libertad religiosa,

JI

DERECHO ADMINISTRATIVO

Tema L Derecho Administrativo.-Administración Públi
ca.-Función administrativa.-Potestades de la Administrac;ión
Sistema administrativo español.

Tema 2. Régimen· jurídico de la Administración.-Organos y
competencia.-La \'erarquía normativa.-Responsabilidad de la
Administración y os funcionarios.

Tema 3. El Ministerio de la Gobernación,-ürganización y
competencía.-La DireCción General de Seguridad.-Estructura
y cometido.

Tema 4. El procedimiento administrativo. -Ley propia.
Principios. competencía,-Actuación administrativa.-Los actos
administrativos,-Recursos.-Especial referencia a la Dirección
General de Seguridad.-El recurso contencioso-administrativo,

Tema 5. Organización administrativa. -Organización cen
traL-la organización provinciaL-Gobernadores Civiles.-Atr:i~

buciones y especial consideración respecto a la Policía guberna~
tiva.-Las Diputaciones Provinciales.,EI Municipio: Clases.-EI
Alcalde como autoridad local y funciones en relación con el
Orden Público.

Tema 6. Ley de funcionarios publicos.-Clases, deberes y de
rechos.-Situaciones.-Organización de la Policía.-Cuerpo Ge
neral de Policia.-Funciones,-Ingreso.-Categorías,-Responsa
bilidad disciplinaria y efectos.

DERECHO INTERNACIONAL

Tema 7. Derecho internacional: Clases.-Qrganización mun
dial.-Representaciones nacionales en el extranjero.-Los Esta
tutos en el Código Civil.-La delincuencia internacional.-Ac4

tuación policial.

DER.ECHO POLICIAl"

Tema 8. El Orden público: Su concepto.-Autoridades enear·
gadas de la conservación del mismo según su Ley propia.
Facultades gubernativas ordinarias.

Tema 9. El Orden público (continuación) .-Estado de ex
cepción y estado de guerra.-Facultades sancionadoras.-Re·
cursos.

Tema 10. Derecho de- reunión.-Reuniones y manifestaciones
pública.s..Legislación vigente.-Facultades y deberes de las ~u
toridades gubernativas y sus agentes.

Tema 11. Derecho de asocíación.-Su regulación en la Ley
de 24 de diclembre de 1964.-Constitución de las asociaciones.
Régimen de las mismas.-Reuniones que celebren.-Disciplina.
Otras facultades de la autoridad gubernativa.-Normas legales
complementarias.

Tema 12. Derecho de libre emisión del pensamiento.-Su
regulación en la Ley de Prensa e Imprenta.-Su relación con
el Orden PúbUco.-Impresos y sus clases.-De los derechos de
répl~ca y rectificación.-De la responsabilidad penal y de las
medIdas previas gubet'nativas.-Infracciones.

TeIlU!- 13. Pasaportes: Concepto, clases y requisitos para su
expediclón.-Visados.-Disposicíones vigentes sobre la materia.

Tema 14. Extranjeros.-Condicíón de los extranje:ros.-Pr<r
blemas de nacionalid&d.-Entrada de los extranjeros en Espaw
ña.-Clases de visados.-Permanencías,.Autorizacíones de resi
dencia.-Salida de extranjeros.~Apátridas.-Entradaclandesti
na y expulsión de indeseables

Tema ]5. Reglamento de armas y explosivos -Su estructura
y mención especial de los preceptos que importa conocer a los
funcionarios de Policía.

Tema 16. Disposiciones vigentes en matería de préstamos
sobre prendas, compraventa mercantil y similares. -Los Mon
tes de Piedad.-Normas sobre trafico de estupefacientes.

Tema 17. Preceptos que regulan lo que se refiere a estable
cimientos públicos, hospederias y analogos,-La trata de blan
cas.

Tema 18. Espectáculos publicos.·-Examen sumario de las
disposiciones de interés policial contenidas en los capítulos 1 al
IV del Reglamento de 1935.

Tema 19. Espectáculos públicos (continuación): Examen su
mario de las disposiciones contenidas en los restantes capitu
los.-Disposiciones complementarias.-Normas vigentes sobre
espectáculos taurlnos.

III

DERECHO PENAL

Tema 1. La Ley PenaL-Concepto e indicación histórica del
Derecho PenaL-Principios que informan la legalidad penal es
pañola.-Leyes penales especiales y Código vigente con las :nodi
ficaciones introducidas por la Ley 44/1971. de 15 de noviembre.

Tema 2. La Ley Penal (continuación): Validez de la Ley Pe
nal en relación al tiempo. al espacio y a la persona. -Considera
ción especial del derecho de asilo, la extradición y la inmuni-
dad.-Fueros especiales. '

Tema 3. Teoría del delito: Concepto,-La culpabilidad y sus
formas; Dolo y culpa.-Imputabllidad,-ResponsabiJidad y cla,
ses,-Clafiificación de los delitos y de las faltas.

Tema 4. Teoría del delito (continuación): Los actos punibles
de iniciación,-El deUto frustrado, el. consumado y el agotado.
El delito imposible y el desistimiento impune.-Doctrina legal
aplícable.-Mención del consentimiento del ofendido.

Tema 5. El deJincuente~ Teoría y clases.-Las asociaciones y
agrupaciones de delincuentes: Su consideración policial.-Las
personas jurídicas como sujetos de delitos,-Sujeto pasivo del
delJto,-Estados de peligrosidad.

Tema 6. El deUncuente (continuación) ~ Personas responsa~

bles.-Autores, cómplices.y ancubridores.-Estudio especial de
la receptación.-Importancia desde el punto de vista policial.
Responsables subsidiarios.

Tema 7. Circunstancias que modifican la responsabilidad
penal.-Sistema legaL-Eximentes y su enumeración.-Especial
consideración de la legitima defensa. estado de necesidad, obe
diencia debida y obrar en el ejercicio legitimo de un derecho.
oficio o cargo, o en el cumplimiento de un deber.-Los menores
delincuentes y su tratamiento policial.

Tema R Circunstancias que modifican la responsabilidad
penal <Continuación}: Atenuantes: Sus clases....;.La embriaguez y
su significado desde el punto de vista policial.-Las circunstan
cias pasionaIes,-Especial consideración del arrepentimiento es
pontáneo y el móviL-las llamadas excusas absolutorias.

Tema 9. Circunstancias que modifican la responsabilidad pe·
nal (continuación): Agravantes; Sus clases y enumeración..Es-
pecial consideración de la alevosía, premeditación, el ensaña
miento y su relación con el asesinato.-La reiteración y la rein
cidenCÍa.-Idea de los delincuentes profesionales y su significado
policial.-Prevalerse del carácter público.-Circunstancia mixta.

Terna 10. Teoría de la pena: Su concepto.-Escala general de
las penas.-Noción de los sistemas penitenciarios.-Libertad con
dicional y condena condicional.-Reeduca.ción por el trabajo.
Las medidas de seguridad en la Ley de Peligrosidad y Reha
bilitación Social y reeducación de las jóvenes prostituidas o en
trance de corrupción.

Tema 11. Ext1nclón de la responsabilidad .penal: Delito y
pena.-Efectos.-Especial consideración del indulto.-La rehabi
litación.-Gancelaci6n de los antecedentes penales y su repercu4

aión en el archivo central de la Policía.
Tema 12. El deUto en particular: Indicadón de los princi

pales delitos contra la seguridad del Estado.-Especial conside~
ración de los cometidos contra el Jefe del Estado y su suce
sor y los de detención ilegal por funcionarios públicos.-Faltas
de imprenta.

Tema 13. El deIíto en particular (continuación): Indicación
de los delitos de rebelión y sedición.-Atentado, resistencia, des
obediencia y desacato.-Idea de autoridad,· agente y funcionario
publico.-Delitos contra la libertad religiosa, la religión del Es
tado y las demás confesiones.--,.Blasfemias.-Propagandas ilega
les..Principales faltas contra el Orden Público.

Tema 14. El deUto en particular {continuación} ~ Falseda;.
des.-Falsificación de moneda-De documentos: Sus clases.
Usurpación de funciones.-Los falsificadores desde el punto de
vista· policiaL

Tema 15. El delito en particular (continuación): Delitos con
tra la Administración de justicia,-Indlcación especial de la si
mulación. -Delitos de inhumaciones, violación de sepulturas,
riesgo en general y fuegos Ilícitos.-Especíal consideración del
tráfico de estupefacientes.-:-Princ1pales faltas contra los intere~

ses generales y régimen de las poblaciones.
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Tema 16. El c.elito en particular (continuación): Delitos de
Jos funcionarios públicos.-Especial consideración del cohecho y
prevaricación.

Tema 17. El delito en particular (continuación): Delitos con
tra las personas.-Especial mención de las lesiones.-EI consen
timiento de las lesiones.-Principales faltas contra las personas.

Tema 18. El delito en particular (continuación): Delitos con
tra la honestidad.-Delitos de prostitución.-Su repercusión en la
actividad policial.-Especialidad sobre la persecución de estos
delitos.-El adulterio.

Tema 19. El delito en particular (continuacíónL Delitos con
tra el honaL-Especialidad para su persecución.-Contra el esta
do civil de las personas.-Contra la libertad y seguridad.~Parti~

cular consideración de las amenazas condicionales y de los deJí
tos contra la libertad y seguridad en el trabajo.

Tema 20. El delito en particular (continuación): Delitos con
tra la propiedad, con especial consideración de las modificacio
nes introducidas por la Ley'de 15 de noviembre de 1971 en e8te
Titulo..Distinción entre robo, hurto, estafa y apropiación indebi
da.-Los robos a mano annada.

Tema 21. El delito en particular (continuación): Delitos de
imprudencia.-Tenencia y depósito de armas o municiones.-De
litos de terrorismo y tenencia de explosivos.-Modificaciones in~

traducidas por la Ley de 15 de noviembre de 1971.-Competencia
en los mismos de la Jurisdicción militar.-Principales faltas con
tra la propiedad.

Tema 22. Otras Leyes penales especiales: Caza y pesca.
Delitos monetarios, de emigración y contrabando.-Idea de la
Ley Penal y Procesal de la Navegación Aérea.

DERECHO PROCESAL PENAL

Tema 23. Derecho procesal penaL--Concepto.-Tipos de pflr
cesos según los principios que le informan.-Clases.-La Ley de
Enjuiciamiento ·Criminal: Estructura y Bases fundamentales.

Tema 24. Jurisdicción penal: Ordinaria y especiales.-Or
ganos de la iurisdicciólL-Competencia: Concepto y regulación.
La conexión

Tema 25. Elementos del proceso.-El Juez y el TribunaL-El
Fiaca!. las partes, los auxiliares y subalternos,-0bjeto del pro
ceso.-Los médicos forenses.-La Policía judicial.-Atestados.

Tema 26. La acción penaL-·Iniciación del proceso: De oficio.
denuncia y querella.-Sistema legal de su ejercicio_-Obligacio
nes de la Palieia en orden a la persecución crimina1.-La. ac
ción civil y su ejercicio.

Tema 27. El sumario: Concepto.--Autoridad competente para
instruirlo.-Principios fundamentales que los inspiran.-Especial
consideración del secreto sumarial en relación con la Poli
cía.-Del procedimiento para la declaración del estado de peli
grosidad y aplicación de las medidas de seguridad.

Tema 28. El sumario (continuación): Su contenido.-El Cuer
po del delito y sus instrumentos. La identificación del reo.-De~

clamción del procesado.-Sistemas de interrogatorio.-Las de
más pruebas admitidas por la Ley de Enjuiciamiento Crimi~

nal.-Valor procesal de la prueba de indicios.
Tema 29. Medidas cauteJares,-Citación y detención: Requí

sHos.-El procesamiento.-La prisión.-Fianzas y embargos.
Int.ervención de la Policía en tales attos.-La libertad provisio
nal y el tratamiento de detenidos y presos.-Las requisitoria3.

Tema 30. La entrada y registro en lugar cerrado.-La de
tención y apertura de correspondencia.-Preexistencia de las
cosas robadas y hurtadas.-Conclusión del sumario y sobresei
miento: Sus c1ases.-Extinción de la acción.

Tema 31. El juicio ora1.-Principios que lo informan.-La
prueba e intervención de la Policía en ella como peritos y tes
tigos.-La sentencia.-Su impugnación: Casación.--Ejecución de
la sentencia y la revisión.

Tema 32. Procesos especiales por razón del suieto. del objeto
y de la forma. Especial consideración del proceso de urgencia
ordinario y el previsto en la Ley creadora del Juzgado y Tribu
nal de Orden Público.-Juicio de faltas.-El procedimiento de
contrabando,

MINISTERIO
DE OBRAS PUBLICAS

RESOLUCION de la Jefatura Provindal de Carre
teras de Guipúzcoa referente al concurso-oposición
libre, de carácter nacional. para proveer una va·
cante de Capataz Celador del Cuerpo de Camineros
del Estado existente en esta Jefatura.

Terminado el plazo de presentación de solicitudes para tomar
parte en el concurso-oposición libre. de carácter nacional, para
pyoveer una vacante de Capataz Celador existente en la plan·
tIlla de esta Jefatura, y de conformidad con lo dispuesto en
el artículo 19 del vigente Reglamento General del Cuerpo de
Camineros del Estado, aprobado por Decreto 1287/19tH. de 13
de julio (~Boletin Oficial del Estado... del 24), se publica a

continuación la relación de aspirantes admitidos a examen a
este concurso-oposición, publicado en el ..Boletín Oficial del
Estado.. número 164, de 10 de julio de 1973.

l. Don Pedro C{lrrascosa Pulido,
2. Don Diego Bravo Cortijo.
3. Don Ildefonso Jiménez FuenLes
4. Don Cristóbal Ponee SuárN.

Los exilm,me.:; tendran lugar en los locales de la Jefatura
Provincial de Carreteras de Guipúzcoa a las diez horas del
día 20 de septiembre de 1973, dando asi cumplimiento a lo
ordenado en el Reglamento anteriormente citado.

El Tribunal estani compuesto poe Presidente; Don Félix
Azpilicueta. Viguera, Ingeniero Jefe.

Vocales: Don Fernando Ruiz Feliú. Ingeniero de Caminos,
adscrito a la Jefatura, y don Santiago Urtizberea Bereau. Ayu~

dante de Obras Públicas. ta.mbién adscrito a la Jefatura,
Secretario, Don Frandsco Sánchez Olmedo, Funcionario Ad¡

ministrativo.

San Sebastián. 18 de agosto de 197:3_-EI Ingeniero Jefe,
p. 1\., Fernando Ruiz Feliú.-5.994-E,

RESOLUGION de la Jefatura Províncial de Carre
teras de Orense referente al coru:urso-oposición li
bre para proveer dos plazas de Camineros del E8~

tada en la plantilla de esta provincia y las vacan
tes que puedan producirse hasta la terminación de
tos exámenes.

Relación de los aspirantes admitidos a examen en el concur-
so-oposición libre para proveer dos plazas de Camineros del Es·
tado en la plantilla de esta provincia y las vacantes que pue~

dan producirse hasta la terminación de los exámenes, cuya con
vocatoria se publicó en el ..Boletin Oficial de la Provincia de
Orensa" número 141, de fecha 20 de junio de 1973, y en 01 "Bole~

tín Oficial del Estado.. número 166 de fecha 12 de julio de 1973.

1. D. Adelino González Nogueiru.
2. D. Abelardo MedelE!. Balado.
3_ D. Bernabé Parente Diaz.
4. D. Julio Suevos Blanco.
s. D. Emilio Gómez Núñez.
6, D. Antonio Alonso GonzálüL.
7. D. Edelmiro Otero Costa.
8. D. Etelvino Pedrouzo Alvarez.
9. D Pidel López Civeira.

10. D. FJ."ancisco Pérez Fernández.

Los citados señores deberán presentarse ei día 25 de octubre
a las diez horas en esta Jefatura tealle A. Saenz-Diez, 43).
para dar comienzo a la practica de los ejercicios correspondien~

tes.
El Tribunal que juzgará el concurso-oposición de referencia,

que ha sido designado por Resolución de la Subsecretaria de
Obras Públicas de 3 de agosto de 1973, estará constituido por:

Presidente: Don Ramón lnaraja Arizti. Ingeniero Jefe.
Vocales: Don Salomón Hassan Benasayag. funcionario del

Cuerpo de Ingenieros. Don José López Iglesias, funcionario del
CuerP9 de Ayudantes.

Secretario: Don Joaquin de la Torre Fernández, funcionario
del Cuerpo General Auxiliar.

Orense, 22 de agosto de 19n_---EI ingeniero Jefe --6.016E.

RESOLUCION de la Junta. del Puerto de Santander
por la que se transcribe relación. provisiDnal de
aspirantes admitidos al concursa-oposición restrin
gido para cubrir una plaza de conductor de auto
móviles del personal meramente auxiliar de la mis
ma.

Relación provisional de aspirantes admitidos y excluidos al
concurso oposición restringido para cubrir una plaza de conduc
tor de automóviles. del personal meramente auxiliar de esta
Junta, anunciada en el «Boletín Oficial del Estado.. del día
11 de junio de 1973.

Admitido.'l

D. Femando Cayón Salcedo.

Excluídos
Ninguno.

Contra la presente Resolución podrán interponer los interesar
dos, en el plazo de quince dias hábiles. a partir del siguiente
de su publicación en el .. Boletín Oficial del Estado-, la recia·
mación prevista en el articulo 121 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

Santander, 21 de agosto de 1973.-El Presidente, Cristóbal
Perez del Pulgar y Alba.-El Secretario, Javier Hergueta y de
Garamendi,-6.036-E.


