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B. O. del E.—Num. 208

BANCO DE ESPANA
Merc_ado de Divisas de Madrid

Cambios oficiales del din 27 de agosto de 1972

Cumbdios

Divismies convertibles

Comprader Vondedor

1délar U 8 A (1) 56,727 56,407
1 délar canadiense ... 36,488 568,700
1 franco frances ... 13,166 13,21
t libra esterlina ... 130,826 140, 487

1 franco swizo ...... 18,%19 18,807
190 francos belgas .. 159.741 151,505
1 marco aleman ... 23,102 3,218
104 liras italianas 10,048 086
1 florin holandés .. 21,085 21,198

1 corona suecg ... 13,525 13,508
1 corona QAaness ... 9,331 9,877
i corond NOruega 16,169 10,218

1 marco fintandés 15,346 15,435
10 chelines austriscos ... 313,235 115,818
106 escudos portugueses . . 242 004 244 B3
100 yens Japonescs ..voovoeeeeinioeraeaen 21,388 21,470

i1} Esta cotizacién sers aplicable por el banco de Espadse a los do-
tares de cusnts an gue se formalice intercambio con los siguientes pai-
.:cs:' ]Colombia, Cuba, RepGblica Demeocritica Alemane y Guinea _ouas
Qral

MINISTERIO DE TRABAJO

o T

ORDEN de 20 de agusio de 1873 pour lo yue s2
aprueba o propuesta de modificacion del Heglu-
' mento de Trabajo parg el Esiublecimisnio Minero
ds Almaodén,

limos. Srea.: Vista la propussta de modificacion del Regla-
nmenio e Trabajo para el Establecimiente Minero da Almadén,
aprobado por Onden ds 14 de julio de 1972, elsvado por la 0
reccign General de Trabajo con fecha de hoy, y =2n uso de
tas facultades atribufdes A esis Ministerio, he scordrdo:

Arifeulo 1.* Aprobar et texic elaborade por la Direccicn
Gianeral de Trabajo, gque contieno lss medificaciones del Hegla-
ments de Trabajo para o] Establecimiento Minere de Alinadon,
aprebada por Orden de 14 de julic do 1972 y publicado en e,
«Boletin Oficial del Estados namere 180, de 1872

Art. 2° Que la presents Orden enirard en vigor el mis-
me dia de su publicacitén en el «Boletin Oficial del Estados
excepta lo previsto en la disposicién {inal ahors incluida.

Art. 3° Autorizar & la Direccion General de ‘Trabaic
para dictar cuantas disposiciones fuerem precisas pars inter
pretar y aplicar el mencicnado Reglamento con les modificn-
ciones que se aprushan por la presenie Orden, incluse s crea-
cion de nuevaa calegories profeslonales.

. Arit. 47 Disponer la publicacién en el ~Boletin Oficial del
Estador del nusve texto por el gue se modifica el repetide He-
glamento.

Lo que comunico & VV. II. para su conocimienle y efectos,
Dics guarde a VV_ 11,
Madrid, 20 de agosto de 1973,

DE LA FUENTE

Hmos, Sres. Subsecretaric y Director general de Trahajo.

MODIFICACIONES, ADICIONES Y SUPRESIONES A DIVERSOS

ARTICULOS DEL BEGLAMENTO DE TRABAJO PARA EL ES-

TABLECIMIENTO MINERC DE ALMADEN, APROBADO POR
ORDEN DE 14 DE JULIO DE 1972

Se introducen en el Reglamento de Trabajo para sl Estable-
cimiento Mincre de Almadén, aprchade por Orden de 14 de
julic de 1072, las modlflcacmnes adiciones y supresiones a los
articulos ¥ disposiciones del mismo que, respectivamente, se
cilen a continuacion:

Articulo 30.—Se modifica este articule, quedando redactado
su parrafo 3.° como se dice & continuacién:

<El plus de asistencia al irabajo se abonard & todo el per-
snnzl, excepluando el comprendide en las categorins &) ¥ bj

del grupo i, en la cuantia de 300 pesetas mensuales. Serd con-
dicion indispensable para tener derecho al mismo en su totali-
uad gue sl precucior hava trabajade duranie el mes sin falta
g asiziencig alguna, cualquiera gue sea su causa, deatro de
sy tornde ordinovia. Sip embarge, en casos absglutamente jus-
alteades, la fudty al {rabaje de hasta dos disgs como méaximo
no determinard la pérdida de la citads prima, peroc gn el su-
puesto de falta infustificada, la prima en cuestién zerd redu-
citdet a4 ZUG peseth: Mmensualos.-

Articuio 31 Se modilics esle arlicule cene se dice a con-
tinuacion.

«Tahia de salarins —EBI salario mensual a que se hace refe-
rencia o ¢l arboculo anterior sera al establecide en la siguients

tabla:

Sainrio Mo

suni pars ol

rendiniicale
cuigibln

Tigladiirin profestondl

Gieggppn F Perzonali decnioa {itudinde

al Titulado Supertior:

Nivel 3 ... .
Nivel 2 .. .
Nivel 1o

bt Inweniers eonico:

bil  Ingeniero Tecnivo priocipal

De imtevier . . L 18 B
e exlerior T30
B2 Ingenicyo Tronboo

Nivel 3 7200
Nived B i RLECE]
Mywved 1. . 13,400
bl Inaemers Teenion subalicrno 11.740
o) Vigilunle Llitusado 16,300
dy Gedmeira ... . e e e e s 10,500
e Practicanie . . .0 i e 10,7500

Grupon 1 Personal Teonico Ao titulgro

al Tecnion Cower b 13,050

o Vigilante no txtut;;cié e 7830
¢} Maestro de Taller ... .. P 7.210
4 Maestro de Alavife . L 7.2i0
el  Ensayador e §.270
[} Oficial de Orzanizacion:

D38 BEHTIOTE . . o s e e e 7.840

De gegunda ... 7.210
gl Croncimelrador preparador 6570
h}  Inspecter do segurdad [ LEFH
il Copisdor calopdor B.370

Grupo [T, Personal Administrativo

3 Jefe Admindstralive oo L 16,800
ki Oficial Administrative:

De primera ... ... 7040

De segunda ... 7210
el Agxiliar Administrativo .. oLl 6. 470

Grupo V. Personal Subatterno

al Encargudo de Hospederia . ... .. 5.000
bhi Telefonista ... e 5.000
¢} Dependiante \'[a.}or del E.coxwmaw . 6570
dt  Mozo de Almacén ... . 5.000
a) Depandiente del Economato . . 5.420
fi Encargada de Almacén del Economato 8.470
-3} Aumhar de Despacho del Economato ... 5. 000
by Jefs de Guardas Jurados ... 5,180
il Guardas Jurados ey e 5000
1) POTLere ... .o e " 5.000
HY Ordenanf@ .. . .. iioiiii o e i 3.000
it Botones:

Dla 34 ¥ Y5 ARG0S i oo e e anan 2.000

De 18 v 17 A0S i e s 3 804
it Encargade del servicie de limpieza ............... 5.000
mi  Auxiliar femeninoc de limpieza ... . A.4HI0
n) Auxiliar Sanitario .. e 5.000
a1 Cemearers ..... It et e e e e A ettt ar e 5000
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Selaric men-

sual para el
Categuria profesionsl rendimiento
exigible
Grupn V. Personal chrero

A}y Especialistas:
al Maguinista de extraccion .. 8.830
b} Moiorista ds la central eiéctrica " 5.780
¢t Maqguinista de traceidn ... 5.780
4) Maguinista de compresores, ventiladores y

trANSFArMAdOres -.oovvviniirs e e e 5.870
el Entibador ... N e b4 Rt an beea s an e aaes 6.220
i) Perforiste .. B.840
£) Sandista ... B.940
hY Artillero 6.840
1y Palista §.570
i} POCETD i 6.830
k) Embarcador senalist.a 5.420
11 Mecanico ..., . . 5.650
i Oficial de alari_fe 6.170
m) Viere ....ococooviccieeeennn, 5.600
n} Bambero:

Do dnterlor .o e 5.420

Do BXIBLIOr . o e 5.130

Y Quebrantador ... s 5070
o) Calcinador ..o 6270
p)  Cperador de plant& de hollines . . £.830
)} Lampistero ... ... 5.130
vy Oficial de Taller: -
Da primera .. 8.430
De segunda .. 6270
Ba tercera 3.780
sl Oficial protésico .....o.eooo i, 5.780
) Conductor de vehiculos ... 8.570
ul  Auxiliar femenino de corte, punto 3, ‘bordads . 5.130
Bl Avudantes:
a)  Ayudante de Maguinisia de exiraccion .. ... 5.130
bl  Ayudante de MeciAnico ....................... 5130
c) Ayudante de Taller ... 3.130
d)  Ayudante de Conductor .. 5.130
8} Ayudante de Entibador . 5.420
fi  Avudante de Perforista .. .. 5.780
g} Avudante de Alarife ... 5.420
) Peones:
al Zafrero- Vagonera ................................................ 5.440
bt Pedn ... 5.000
11 Aprendices;
D& primerp a segunde ano e 2.0060
He tercerc @ CuliTho o 3.800.»

Articulo 47.—Se modifica este articulo del modo yue sigue:

«Concepto, cuaniia y devengo.—Con el cardcter de devengo
extrasalarial, ¥y en les condiciches propias de estos devengos,
se reconocce al personal de la Empresa un premio anual de ajer-
cicto equivaisnte & media mensualidad del zalaric correspondian-
te mas 1.300 pesetas por trabajador, sin distincién de grupos,
categor{as o niveles profesiongles.

La base del computo de! premio anual sera el salaric ex-
presado en el articulo 32 si sl trabajador, durante el afc a
gue el misme se refiera, hubiese obtenido un rendimisnto me-
dic igual o superior al exigible y, en ¢asc contrario, un manto
por ciento del satario igusl a diche rendimiento medio. En
fodo caso, e premic anual se pagera proporcicnalmente al
tiempe que ¢l trabajador hava permanecido en servicio activo
durante sl gfic.»

Articulo 80, —Quedara redactado de la siguients manera:

+Todo el personal que presia sus servicics en la Empresa
tiene no sélo el derscho, sino la cohligacidn de disfrutar anual-
mente vacaciones retribuidas, gue s concederan preferente-
menile en veranc, de acuerdo con 185 necesidades del servicio,
procurande complacer al personal en cuanlo a Ia época del
disfrute, dando Ja preferencia & los mdas antigues de la Em-
Presa. s

Articilo 81.—Se modifica este articulo sepan se expresa:

-La duracién de las vacacionss anuales retribuidas sera de
un mes para tode sl personal de la Empresa, es decir desde
determinada fecha hasta la misma del mes siguiente, cuando
se disfruten mmterrumpldamante. ¥ de treinta dias naturales,
cuando se disfryten en varios periocdos.»

Arti’m]o B3.~Afiadir un ssgunde pérrefo, gue diga:

«Cuando por situagién de incapeacidad lahoral (ransitoria, de-
rivada de acciden da trabaje o enfermedad profesional, un
trabajador no pudifra disfruter las vacaclones correspondientes
8 un afc durante ol transcurso de éste, podréd hacérlo procisa-
mente en el momento de reincorpeorarse a) servicie activg por
producirse el alta.»

Articule 88 —5u apartade a) quedaré redactado comoe sigue:

«a) Por fallecimisnts del cényuge, padres, abuelos, hijos,
nietos, hermanos. padres y hermanos politicos, asi como alum-
bhramiento de esposa: tres diag cuando tenga lugar en Almadin,
Alamille, Almadenejos o Chillon, ¥ cuatro dias si el hecho se
preduce en otra localidad distinta de las indicadas.s

A su apartado ¢! se le apadira el slguiente parrafg:

<Por matrimonio de hifas ¥y hermanos del trabajador gque
8stén en jornade disria, un dias. sl restante personal que
no tenge jornada dieria se le¢ facilitaria el cambio de fecha
da trabajo.s

Articulo 102.—Apariado 8° Este apartado quecdard redecta-
do como se dice a continuaecidn:

-Apartado 8° 5i un trahajader de-haja por enfermedad co-
mun se ausents de ls localidad donde tiene filada su residen-
cia sin permiso de le Empresa, se considers come falta grave.
En el caso de que abandons su domicilie, pero no la localidad,
debera ser inmediatamente localizahla por los Servicios ds
Inspeccién de bajas; de no poder cumplirse tal objeto por
desconocerse on su domicilio su paradera momentireo, también
se considerard falia grave.s

A la disposicion final actual, que se convierie en disposi-
clén finml  grimera, se afadira una disposicion final segunda,
redactada como sigue:

«Los efectos econémicos de las modificaciones inlroducidas
en este Reglamento se retrotraen al 1 de abril de 1973, excepto
en lo que se refiere s la iategracién en el salaric buase de las
dos pages ¥y media de premio de fruscos, cuya retroactividad
se exienderd al 1 de enerp de 1873«

Alm deommén derogatoria se aﬁadu’a el mgmente.parrsfo!

«Queddp derogad d:sposwmw que- fonira-
vengan lo' es ‘on la -pre - Ofden o resulien innece-
sarias dade que Ins guoe en la muiema sé contienen son global-
mente "més keneficiosas gque las derogadas.»

| e

MINISTERIO DE INDUSTRIA

ORDEN de 23 de julio 1873 por lo qu se levanta la
reserva provisional o fayor del Esicdo, para inves-
tigacion de toda close de sustancics minerales, ex-
cluidoy los Rhidrocarburos fluidos, denominadn
+Fuerniespalds {Al/1-4}=, de las provincias de Teruel,
Tarragong y Castelion de la Plana.

o, Sr.: Vistas las circunstancias que concurren en la zona
de reserva g;ovisional a favor del Estado para Investigacién de
toda clase sustanciag minerales, excluidos los hidrocarburos
fluidos, denominada «<Fusntespalda (AL/T-¢}», promovida sn su
die por el Inatituto Geologico v Minerc de Espaﬁa _¥ no habién-
dose presentado ninguna sclicitud al concurse celebrado al efec-
to, cumplideos los {rdmites preceptivos que determina el articu-
lo 151 det Reglamenic General para el régimen de la Minerfs
—texte wodificalo por Decreto 1008788, deo 2 de mavo-—, este
Ministerio, a propuests de s Direccion General de Minus, ha
tanido a bien disponer:

1° Se levanta la reserva provisional a favor del Estado, para
investigacion de toda clase de sustancias minerales, excluidos
los hidrocvarburos fluidos, sstablecida Orden ministerial de
18 de marzo de 1972 (-Boletin Oficial del Esiado- de 31 de mar-
zo), eni.la zons denominada «Fuentespalda (Al/1-4)=, comprendida
en las provincias de Termel, Tarragona y Castelion ds la Plans
¥y cuyos limites estaban formados por arcos de meridiancs, re-
foridos al de Madrid, y de paralelos, determinados por la unién
de los siguientes vértices:

Longitud Latitud
Vértice 1 .. 3° 44" Este 40" 51" MNorte
Veértice 2 .. 3" 58" Este 40° 51" Norie
Vértice 3 .. 3° 58° Este 40° 58" Morte
Vértice 4 . 4° o7 Este 46° 55" Noris
Vértice 5 . 4 07 Este 40° 40’ Norte
Vértice 4 . 3° 44’ Este 40° 40° Morte




