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b} Vocales representanies, titulares v suplentes, del Colegio
Oficial de Médicos de la provincia de Granada, de las especia-
jidades que a continuacién se sefialan:

Anesfesia-Reanimacién

Titular: Don Jjusn Jiménez Forts.
Suplenie: Don Jerdnimo Fvelio Garcia Goarom.

Hematologia- Hemoterapio

Titular: Don José Pedro Casado Corzo.
Suplente: Don Enrigne {Galvez Jinménez,

Radiologte

Tialar: Doen Valentin Alvarez de Cienfuegos y Carrillo de
Albornoz.
Suplente: Don Antonio Hernandez Hernandez,

Medicina Interna

Titular: Don Fernando def Charcw Entrvna,
Supienie: Don Emilia Durén Cara.

Tocoginecologia

Titular: Don Eloy Léper Gutiérrez.
Suplenie: Don José Tenorio Castiilu,

Pediatria Puericuliura

Tituiar: Don Antonin Martinez Valverde.
Supiente: Don Francisco Fajardo Avilés,

<) Voceies Médicos, titular y suplente, elegidos por e Cucr-
po Facultetivo de la Residencia Senitaria de la Seguridad Secial
«Ruiz de Alda~, de Gransda-

Titular: Don Juan Anlenio Garcia Torres.
Suplonte: Don Enrigque Galvee Jimdner,

Madrid, 3t de julic de 1073.—Ei Delegado general, J. Martouz
Estrada.

RESGLUCIOGN de Ia Detegaciom Generel del fns
tituto Nacional de Previsién por la Gue se hace
pubtica el Tribunal provincial que ha de informar
en le resolucion del concurso restringido de méri-
itos parc la provision de plazas de Fucultativos
de la Residencia Saniteric de la Seguridad Social
Nuestra Sefiora del Perpeiuo Socarrge, de Badajonz.

En cumphmiprgto de lo esteblecido en el Estatuto Juridico
del Personat Médico de 1o Seguridad Scocial, articulo 584, ¥ en
le Orden del Ministerio de Irabajo.de 20 de febrera de 1972
(«Boletin Oficial del Estado- de 17 de marzol, articule 10, ¥ en
lag buses vuarta ¥ once de la Resclucion de ostg Delegacion
General de 28 de febrero de 1872 (=Boletin Oficial del Estado.
de ! de noviembre de 1972} por la que so convoca el concurso
restringido de méritos pura la provisién de plazas de Faculla-
tivos de las Tnstituciones cerradas de la Seguridad Social, so
hace piblice el Tribunal provincinl que ha de actuar en ol
citado concurse para informar en e resolucidn de las plazas
de la Residencia Sarnitsria de 1a Seguridad Social «Nuestira
Sefiora _de'! Perpetuo Socorros, de Badajoz, cuve constitucidn es
1a siguisnte: '

Prosidente: Don Florenting Fajerdoe Moreno
Presidente suplente: Don Juan WHorcajadas Rivero.

Vocsles:

al Vocales representantes, titular ¥ suplenie, de los Jofos
de Depariamento ¥ Servicic de Ja Residencia Sanilaria de la
Seguridad Social «Nuestra Sefiora de! Porpetus Socorros, dn
Budajoz, de la especiniided gue a continugcién se cita:

Anestesia-Regnimacidn
Titular: Don Juvenal de Vega Ruiz.
Suplente: Don José Pablio Fernandez-Cavada y Calocs.

b} Vocales representanies, tituler ¥y suplente, del Colegio
Oficial de Médicos do la pravincia de Budsajoz, de la especiali-
dad gue a continuacién se sefiala:

Aneastesic- Heanimacion

Fitular: Don José Luis Gémez Sierra.
Suplente. Den Juan José Gercfe Gsrcia.

<} Vocales Médices, titular v supiente, elegidos por e} Cusr-
ko Facu!taliwo de l& Residencin Sanitaria de la Sesuridad Social
-Nuectra Sefjora de! Perpatuc Socorror, de Badajod

Titular: Don José Maria Alvarez-Buiza Lépez.
Supiente: Don Celestino Herndndez Castaio.

Madrid, 31 de julic de 1873.—EI Delegado general, J. Martinez
Extrada,

MINISTERIO DE AGRICULTURA

RESQLUCION del Fonda de Ordenaciin y Reguda-
cign de Praoduccianes v Precios Agrarios por la gue
se¢ convocan pruches restringides pera cubrir wna
pluza de Administrativo vacanie en foc plantilla de
dicho Organisma.

Vacante una plaza de Administrativo en la plantilia del Or-
ganiemo Auténomo Fondo de Ordenascion ¥y Hegulacién de Pro-
ducciones y Precios Agraries del Ministerio de Agricultura, de
comfornmidad con lo previsto en la Ley schre Régimen Juridico
de 'as Entidades Estatsles Auténomas de 28 de diclembre de
14548y previa aprobacion de la Presidencia del Gohierne en cum-
piimiento de le dispuesto en ta disposicién irancitoria primera y
el nrticulo 8.2 2 del Estatuto del Personal &l sevvicie de los
Treanismos Autdnomos, aprobado por Necreto HRIA0% de 43
de iulio we resuelve cubrirla de acuerds con las sigulentes.

BASES DE CONVOCATORIA
1. Normas genorales

1.1, Se convoca una plaza de Adminisirutivo doisda en la
piantilly presupuestarie det Organistng Autonome,

1.2, La seteccion de los aspirantes se regulard por lo pro-
visti en iz disposicion transitorig primera del Estatute del Per-
sonal 4l servicio de los Organismos Auntdnomos, o dispuesto an
2l Reglamenlo General para ingrese on la Administraeion Pu-
blirn v las normas de esia Besclucidn.

14 La scleccidn de los aspirantes se realizard mediante el
sistema de conturso-oposicién que constard de las siguientes
fases: al Tase oposicion; B fase concurso.

1.4, las persunas que obtengan Ias plazas a que se refiers
la presente convocatoria, estaran spmotidas al régimen de in-
compatibilidades que determing el grticulo 53 del Decreto 20437
1971, por el gue se aprucba el Extatuto de Persoral al Servicio
de tos Orgenismos Auténomos, y no pedrén simultuncar el de-
sempefio de la plaza gue, en su caso, cbtenpun con caslguier
otra de lo Administracién centralizada o wutdnoma del Estudo.

2 Condicienes de los aspirantes

Pava ser admitidos a ja practica de las prusbas selectivas
sera necesario reanir los reguisitos sigutentes:

a)  Ser espanol

b Tener cumplidos Jos diccioche afios en ol dia en gue 38
finulice el plazo de presenilaciém de sclivitudes,

) Estar en posesion del litule de Bachilier Superior o agqui-
valente.

d) Mo padeccr enfermedad o defecto Ffisicn que impida el
desempefio de las correspondientes fundiones,

el Neo haber sido separado, mediante expoediente disciplina-
rio, del servicio del Estada en cualquiera de sus esforas, de la
Administracién Institucional o Local, ni hallerse inhabilitada pu-
ra ¢! ejercicio de sus funciones publicas.

f} los aspirantes femeninns, haber realizado el Servicio So-
cial antes de {inalizar ¢! plazo de lds treinta dias sehalados pa-
ra la presentacion de documentos.

g} Haber sido clasificado por i Presidencia del Gobierno
dentro de los Grupes b) o d} de la disposicion transitoria pri-
mers del Eslatulo de Personal &l servicic de los Organismas
Autdnomos, habiendo prestado servicios ininterrurmpidos en el
Organismo Auténomo Fondos de Ordenacion y Regulaciom de
Producciones vy Precios Aprarios por un periodo superior a dos
anos al 4 de sepliembre de 1971 v, continuar prestdndoles has-
ta la celebracidén de las pruebas selectivas

3. Solicitudes

#1, Leos gue d seen fomar parte en las pruebas selectivus
deboran en s sobcitued hacer conslar lo siguente:

) Manifesiar que reunen todas los requisitos exigides por
in convocstoria,

bt Comprometerse, an case de obtener plaza, a jurar aca-
tamienio & los Principios Fundamentales del Movimiento Nacio-
nal y demas Leyes Fundamentales del Beino.

c) Consignar ¢! documento nacionul de identidad.

3.2, lLas solicitudes se dirigitén al Presidents.

3% El plaro de presenlacidér serd ol de treinta dias conta-
dos o pariir de) siguiente al de Ia publicacién de esia convoca-
toris 'en gl -Boletin Oficial del Estedos, 3

3.4. La preseniaclén de solicitudes s¢ hari en ol Regisiroe
General del Fenda de Ordsnacion y Regulacidén de Producciones
¥ Precios Apgrarios o en los lugares que detarmina el articula
86 de ta Ley de Procedimienta Administrative.

3.5. Los dereches de examen para tomar parte en las pru¢-
bas selectivas soran de 250 peseias, A

3.6. El importe de dichos derechos se efectuara en la Habi-
litncion del Fondo de Ordenacidén y Regulacién de Producciones
¥ Precios Agrarios o bien por giro postal o telegrafico, hacién-
dose constar en este caso on-la solicitud, el nimero y fecha de
ingresa.
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3.7. Do ncuerdo con el articule 71 de la [ey de Procedimien:
to Administrativo, so requerird al interesado para gue on el
piazo de diem dias subsune la falta o acompahe los duecumentos
proceplives, apsrciblendo gue si no 1o hlciese se archivaris su
instancla sin mAas tramita.

4. Admision de candiulatos

4.1, Transcurride el plaze de preseciacion de inslancias, el
Prosidente del Fondo de Ordenacion ¥ Regulaciim de P:odutco-
nes ¥ Precios Agrarics, aprobara la lista provisional de admi-
tidos y excluidos, la cual se hara putblica en &l «Boletin Oficial
del Estadn-, consighéndoss e} docuniento nacional de identidad.

4.2 Los errores de hecho que pudieran advertirse, podran
subsanarse eh cuziguier momento, de oficio 0 a peticién del in-
teresado.

4.3, Conira la lista provisional, podvan los intoresados inter-
poner gn el plazo de guince dias o partir del sigujente & la pu-
blicacion an el «Boletin Oficial del Eslados, la reciamacion pre-
vists en el articulo 121 de 1a Ley de Procedimienlo AgmilsiTa-
tivo.

4.4. Las reclamaciunes sersn aceptadas o rechuzadas en I
resplucion gue se publicard en el -Boletin Oficlal del Estados,
por [a gque s& aprueba la lisia definitiva, consignando ol dotu-
mento nacional de identidad.

4.5.- Contra Ia resclucidn definitiva podran los interesados in-
terponer ante la Presidencia del Organiime recurso de repnsi-
cion en el plazo de un mes a roniar del dia siguiecte a ia fe-
cha de su publicacion en el <Boletin Oficial da! Fstados,

5. Designacién, composiciim ¢ actuacion del Tribunal

51, El Trilnanal calificador sera designade por el Presiden-
ie del Fondo de Ordesacion v Regulacion de Producciocnes y
Precias Agrarios ¥y ss publicats en &l +Boletin Oficial del Es-
fadoe.

4.2, Ef Tribunal ealificador estura compuesto por: Un Pre-
sidonte, of ustinsima sefor Scorvetario Gencral del FORPPA
o personn g guien delegue; un Jefe da Beccion, Tecnico Ad-
mindstrative: un Contador del Estato, wn reproseniante de la
ihreccion Guneral de ln Funcién Poblica v un reprosentante de
la Subdireecion Generdl de Personal doel Ministerio de Agricul-
tura, designade por ol ilustrisimo sefor Subsecretario, y un
administrative det organisme gue, aviuzra como Secrelario del
Iriiyunal con voz y vole,

5.3, Los mignbros del Tribunal deberan absienorse de inter-
venir, neotificendo a Ja autoridad cuando concurran circunstan-
cias previstas en el articulo 20 d= ja Ley de procedimionto Ad-
miristrativa.

5.4. Los aspirantes podran recursar 4 log mismhbros del Tri
biunal cuando concurran 18s circunstandias previstas en el or-
tieain 20 de fn Ley de Procodimicnio Administrativo antes ci-
Fada.

n5. El Trihunal no puodra consbituirse ni aciuar sin lp asis.
tencia coma minimo do tres de sus meembros, titulares o su
plenites indistintamente.

. Comienzo y desarvalio de las pruebas seleclives

8.1. Ll programa gue ha de regiv ol sistema de selecoon del
CONCUTSO-0p0s.:Cion se publica juntantente con asta convacaleria.

6.2. No podri exceder de ocho meases el tiempo comprendi-
de entre {a publicacion de ta convecalora y el comicnzg e fos
eieruicios.

6.3 Bl Tribuna! podia reguerir en cualyuior memenio ¢ los
opositores para que acrediten su identidad.

.1, Bl orden de sctuacion de {os opesilores se sfeclodcd me-
dianto sorteo publice qgue se publicera va el -Boletin Oficial del
Estocdos,

6.5. El Homamiento de los aspiranbos serd vnico.

€.8. El iTribunal una vez constituide, acordara la fecha, ho-
ré ¥ lugar en gus comenzaran las pruebas gelectivax v se pu-
kicargd en el «Bolefin Oficial del Estado., al menos con quince
dias de antelacidn.

©6.7. No scra obligatoria Ia publicacian de los sucesivos anun-
cis de celebracién de los vestantos ejercicies, en el <Boletin
Ciicial del Estado-.

Ne obstante, estos anuncios deberén hacers: publicos por el
Tribunal en los lccales donde se hayan celebrado las prucbas.

6.3. 5i en cualquier momento dei procedimiento doe seleceion
llzgaze a conocimiento del Tribunal gue ulpuno de los asplran-
tes carece do los requisilos exigides en la convecaleria, se le
excluira de la misma, previa audicocia del propio inferssado,
ndose on Su oase, & la jurisdiccidn ordinavia si se ap ecla-
se iexactilud en la declarucién gue fermuld.

7. Calificacion de jos ejercicios

7.1, Los sjercicios se calificaran de la siguiente Tovma: &)
fase apesician; b)Y l4se concurso.

a}l La fase oposicidn, consistira en un ejercicio escrilo de
una duracién de tres horas, durante las cuales lus concursanles
deserrollaran cuatiro iemas del programa adjunto.

Ejercicio del que so dara lectura por los coacursantes ante
vt Tribucal, en dia y fecha que por ¢l mismo se sefsle,

Cada uno de vstos Lemas, serdt e uno de los diferentes gru-
pos der puierkss on gue ge divide el programa temario.

Los tenms seran los gue ol fPribunal resuelva, siendo calis
ficaudo, cada uno de {os cuatro temas con una puntuacién de ce-
ro a dos con clpce D 8 2.5) puntos,

kY Los meritos que los concursanwes expongan a la conside-
raciom del Trinunal ¥, que deberan ser presenfados en forma de
certificaciones acreditativas de loa mismos, punio con lu instan-
cla escrito para Lhmar parte en este Concurse seran valorados
por el Tribunal conforme al bureme recogide en el apartado
siguignte,

7.2, Les meritos del concuraa opesiclon sg valoracan en su
fase concurzo de o osguicente Forina.

Por cada ano de servicios prestados perteneciendo a Iz piafi-
tilia del F.O R.P.P.A. 050 puntos.

Por cada ano de servicios prestades a la Administracion Cen-
iral, Tnstitucional, Local o servicios del Movimiento 0,25 purios.

Por el desempena de carpos de superior responsabilidad, a ni-
vel da Sibnliovgior general, Jefe de [Division, Jefe de Seccion ¥
Jute de Nepociado, de 8 4 3 puntos

Por pertenceer a otres Cuorpos del Estade, Adicinistracion
Central, Institucional ¢ Local, basta 1 opunto.

Por mericionus honoriticss y  serviclus especisles, hasta i
punto. ’

La califica.ion ol v definit.va, =era lo resultante de la su-
ma de las puntluwciones obienddss en cada una. de las dos fases
de que sz compone el presente conoursa-oposicion.

3.3 Denfre del desarrolle del concurso-opnsicion restringido,
el Tribuna! por mayoria de vatos resclverd todes las dudas gue
surian on apheacion de las normas esteblecidas en ests Reso-
lucian ¥ L gue deba hacerss sn {08 CAS0S 0o provistos,

#. Lixia de aprobadoes ¥y propuesta de] Tribunal

#1  Toripunade e calilicecior de los aspirantes en todos (o3
eieroicios, ef 1ribunal publicara relacién de aprobados por orden
e puntuncion, no pudiendo rebasar éstos e numere de plazas
convacsdans,

2. El Fribunai elevara 1o celacidn de aprobados a la avto-
ridad compeivnte, parz gue «s5ta elabore propuests de nombra-
mianto.

8.3, Juntawenle con la reingdn @ie aprobadas remdticrd a los
grclusivos vicctss del articulo 11,2 Je la Heglamenlacion Gene-
ral para et ingreso en ia Admisistracion Publica, el acta de la
wlama sesidn en la gue habran de Hguiar por orden de puntua-
cion todos los opoiitores que habiendo superado todas lus prue-
bas  excedissesn del numerc de plazas colivotudas. ’

9. Presenticinn de decumentos

8.3, Leos aspirastes aprabades g
Yorante los documentos sigulentes.

al Certilicacion de nacimienio expediia por et Hegistro Ci-
vil correspondignle.

b} Ceopia auteniificada o [vtocopla (que debera prescotarsd
acompanada del original para su compulsal del titule exigide o
justificante de hacer abonadeo los derechos de su expedicien.

¢)  Certificacion del Registro Central de Penatios y Hebeldss
gue justifigue no haber sido condenado a peaas gue inhabiliten
para &l giercicio de funciones publicas. Este certificado debera
estar eapedido dentry de los Lres meses anieriores al dia en que
iermine el plazo senalado en el parrafo primero de Ia norma B

d)  Certifieado médico acreditative de no padecer enferme-
dad cuntapgsa i delects fisicp que imposibilite para et servi-
cio Este certificado debera ser expedido por alguna de las Je-
faturas Provincialos de Banided

el En el casv Jdo opositoras, el certificado definitive de ha-
ber cuniplido el Servicio Seclzl o de estar exentas desl mismo,
con mencién de la fecha en que finalizé, que ng podra ser pos-
terior g Ja terminacion del plazo sefialade en el primer parra-
fo, norma B

f}  los aspirantes aprohadas comprendidos en la Fey do I
de julic de 1947, debaran presantar los documentos acroditati-
vos de las condicicnes gue les intarese justificar.

sritbaran on el drgsane con-

B2 El plaro e presentacitn serd de treinta dias a partir
de la publicacidn de la lists de aprobados.

En defecio de los decumentos concretos acreditatives de reu-
nir las cund:spenes exigidas on o convocatoria, se podrian acre-
ditur por cuaiguier medio de preweba admisible en devecho.

83, Les que iuvieren la condicion de Tuncionarios piblicos
estarde exentos de justilicar decumentalmente ias condiciones ¥
requisitos vi demostrados para obtener su anterior pombrrnien-
to, deblondn risuintar ceridicacidn del Minisierio w Organisma
de que depimdan, aoreditando su condicidn ¥ cusntas circunstan-
cias conslan en su hoja de servicios.

2.4, Quinnis dentro del plazo indicado, ¥y salvo los casos de
funren mayor, no presentaran su documentacion, no podran ser
nombrados, quedando anvladas sus actuaciones sin perjuicio de
lu responsablidad en que huhicran pedido incurrirse por false-
dad en la instancia referida en el apartade 4% En este case,
la nutoridad correspondicnte formularts propuesta de nombru-
miento sexun orden de puntuacion u faver do guienes & Conse-
cuencia de ia veferida anulacion tuvicran cubida en ol numerc
de plazas convocadas,
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0. Neombramientos

10.1. Aprobada por el Presidente del Fondo de Ordenacion v
Regulaciom de Producciones y Precios Agrurios, la propuesta de
nombramienic formulada por el Trihunal, se procederd al nom-
bramiento definiiive de loz aspirantes que hayan superade ias
pruebas.

i3.2. Por el Presidents del F.C.RP.P.A. se extendsri el co-
rrespondients nombramiente de funcionaric de carrera a faver
del interesado, ¢f cual habré de ser aprabedo mediants Orrden
ministerial, segiin determina al arijculo 635 del Estatuto de Per-
sonal &l servicic de los Organismos Autdnomes cuyo nombra
miento se publicara en el «Bolotin Oficisl del Estados.

11. Toama de posesion

31.1. En e} plaze de un mos a contar de {a notifickcion del
nombramiento, debers el aspirante tomar poscsion de su curgo,
y cumplir con los requisitos del articule 15 del Estatuto de Por
sonal al servicio de los Organismos Autfénomos.

11.2. la Administracién poedra conceder a peticidn del inte-
resudo unsa prirroga del plazo wsstablecido, que no podrs exce-
der de le mited del mismo, st las circunstancias lo aconsejan,
¥ con ello no se perjudican derechos s tercerc.

12, MNorma final

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administraiivos
se deriven de esie y de la actuacion del Tribunal, podran ser
impugnados por Ios interesados en los casos v en la forma es-
tabiecidos en la Ley de Procedimiente Adminisirativo.

Lo que comunico a V. 1.

Dios guurde g V. 1

Mrudrid, 19 de julic de 1973, —El Presidente, Luls Garcia de
Dleyes.

Iimo. Sr. Secretario General del FORPP A
TEMAS

Indice

Grupo A

Tema 1. El Estado Espa.ﬁbi actual.--La Jefatura del Esta
do —Funciomes legisiativas, judiciales, administrativas y poli
ticas del Jefe del Estado.—Sucesién en Iz Jefatura del Estado.

Tema 2. El! Consejec Nacional—Las Cortes Espefnlas.—Or-
ganizacidn judieisl.
Tema 3. Les " Leyes Fundamentales de! Helno —Estudio ecs

pocial de la Ley Organica de] Estudo.

Tema 4. La Administrucién Pablica, --La
Central, local e ingtitucicnal.

Tema 5 La Adminisiracién central.—Organos superiores de
la Adininisiracién ceniral en Espania —Especial referencia del
Consejo de Minisiros.—~Comisiones Delegadas —Presidencia vy
Vicepresidencia del Gobterno. ’

Tema 8. Estructura organice de los Ministerios. —Las Minis-
tros.—Los Subsecretarios.-—Directores generales.- Loz Secrets-
rivs Generalss Técnicos.—las Secciones v Negocimdos vy oiras
unidades administrativas.

Tema 7.—Enumeracién y oxamen de las principales funciones
de los Departamentos ministeriales actusles.

Tema 8. Organizucidn territorial de la Administracién Cen-
tral.—Los Gobiernos Civiles. —Gobernadores gonerales y Subgo-
bernadores y Dwelegados del Goblerno.—Otros delsgados de la
Administracién Central,

Tema 9 La Administracién lecal --La pravincie —La Dipu-
tacidon provincial —Composicién v funciones.— E! municipio.---El
Ayuntamiento; composicion y funciones.

. Tema 10. Principios generales sobre la organizacién y fun
cionaniiento de los Organismos Autdnomos —La Administracion
consultiva: concepto, enumeracidn v estudic de los principsles
Grganos consultivos,

Tema il. Procedimiente adminisirativo: conceplo v clases —
Iden general de_la_ iniciaciém, desarrolio ¥ tarminacién del pro-
cedimiento administrativo.—Los recurscs adminisirativos —idea
general del procedimiento contenciose-administrativa.

Tema 12. Los funcionaries publicos: econceplo y clases —Es-
tructura de Is funcidn pGblica espafiola.—-Crgancs de la Admi-
nistracion de Personal ton espscial referencia de la Cemisidn
Superiocr de Personal.

Tema 13. El Ministeric de Agricultura: erganizacion gens-
ral.—Organismos que lo integran y funcidn de cada uno de
ollos.—Le Comisaria de Abastecimientos y Transportes y &l Ser-
vicio Nacional de Ceresnles.

Tema 14. Fl FORPP.A.: La Ley de crencion.—Su finali-
dad.—Medios econémicos y organizecién administrativa.

. Temsa 15. Adquisicién y pérdida de s condician de funciona-
rios.—Derachos y deberss de los funcionarios.— Provisién de
g:e_stas de irsbajo.—Situaciones e incompatibilidades.—Clases

5ives.

Tema 18. Ls responsabilidad de la Administracién —Respon-
sg}allidad de sutoridedes y funcionarios.—Régimen disciplinaris:
faltas, sanciones y procedimientos.—Tribunales de honor.

Administracion

Grupo B:

Tema 17. La coentabilidad como ciwncia.—La Conlabilidad v
la econumis de la Empress —La Contabilidad v {a Estadistics,
Reluciones de ia Contaubilidad con oiras cienciss.—Divisiones de
lu Contabilidad.

Tema 5. Tecria del patrimonio: su concepio contable —
Elementos vy masss pairimoniales —Tomia de los equilibrios
patrimoniales.—I{iechos contablas.

Tema 1% E! inventarin: sw concsple.—Requisitos fundamen-
tales.—Perioda medic o de maduracion.—Clases de inventa-
rics.—Valoracién de las elementos de capital fijo y circulants,
con especiel consideracion de las mercaderias.

Tema 20. Instrumenios e s Contabilidad.—Libres: Diario,
Mayor ¥y de Invenlarios y Balances —Estructuras, preceptos le-
gales y obligatoriedad de los mizsmos.— Balance de comproba-
cion. —Curreccton de errores.—ldea general de loy libros auailia-
res.

Tema 21.—Cuentas de disponibilidades: Caja ¥y cuenias co
rrientes buncarias.~-La Caja en los distintos tipos de Empresa. —
Cuentas persenales:. Clientes, deudores, proveadores y sacresdo-
res. —Referencia especial a deudorss por envases, por venias s
plazos, dudosos o insalventes.

Tema 82. Cuents de almacén —Regimen de anolaciones —
Dasglose de esta coenta -—Sisterna de funcionamiento ds Ia cuen-
te. de almacén.--Mercaderias en consignecion. —Otras cuentas
del reglizable — Valores mohiliarius — Régimen de Anotacionss.
Fonde de fluctunciones de velores.

Temn 23, Concepty rohre balunces —Hegularizacidon,  Ligui-
ducitn y determinovion de los resultados de! cjercicio - Su dis-
tribucion.—Comprobacion terminales,

Toma 24, Le coniabilidad de las Entidades Adminisirali
vas. —Fregupuestoa. ~-Régimen de anotaciones: aperturyg, gestion
v higuidacidn.—Contabilidad patrimonial.

Tema 25 La ordenacidon de gastos ¥y pagos —Fases del pro-
cedimiento y Tiscalizacion de los pagos —Intervencion critica de
los pasles y fiscalizacién de los prgos.

Tema 26 Justificacion de los pastos v padgos segin su natu-
roleza —Formacion vy administracidn de néminas.-—Justificacion
de los gestos de material

Crupe C:
Tema 27 Divisibilidad —Numeros primos.~-Descomposicién
factorial, Maxbme comun divisor ¥y minime coman miultipio.

Tema 28. Proporcionalidad —Relaciones entre magnitudes.—
Razones dirvctas e inversas —Razones compuestas —Proporcio.
afs: términos y propiedades.

Tema 28 Regla de ires simple  Aplicaciones.—Regla de
ére;? eompuesta.--- Aplicaciones. - -Matodos de reduccion & la uni-

ad.

Tema 0. Repartos proporcionsles -Fl reparic directa e in-
versaments prouoreional a ciertas cantidades.- fa regla de com-
pania.

Tems 31, Tantos por ciento, por il v por uno.- Aplicacio-

aes practicas - Delormingcidn de porcentajos, do busos vy tipos

Tema 22 Hegia de interés —Clases de interés.—El Inferds
sirple:  problimes en refacién con la variable tiempo —Detes-
minacian de intereses, capitales v tipos —Inlerés compueston me
todos de aplicacion,

Temsa 23, Capltalizaciin: eplicaciones practicas —Amortize-
ciones: concepto ¥y aplicaciones practicas.—Resolucitn de los
problemas de amortizaciones.

Tema 34, Descuentos: descuenic comercial v descuento
real —Resnlurion de los problemas de descuenlo.-—Descuentos
dnices ¥ descuentos en serig, - Descuente v facturas.

Grupo I

Tema 35 La esfadisiica: conceptos basicns —Ls publacién o
coletiva a analizer. - Elemenlos, tamafio ¥ caracteres —Caracto-
res o iributes: sus modalidades —Medidas de los caracteres.

Tema 6. Clases de estadistica.—Estadistica de una sola va-
riahie.—Conceptos de frecuencia, tabulacion, clases o intervalos.

Temna 37, Estadistica de dos variables.—Tablas de nnica o
de doble entrada —Estadisticas de mas de dos variables: Con-
cepte de agregacion. —Estadisticas de atributos.

Temna 38, Sistemas de representacign grafica —Represenia-
cian de une distribucién unidimenstonal de frecuencias —Repre-
sentacidn de ung distribucion bidimensional.--Representacidn de
gerics cronolégicus. —Oiras representacicnes.

Tema 39. Promedios.~Media aritmética.—Madia aritmética
simple ¥ ponderada.—Mediana.—Moda —Aplicaciones de las me-
didas de promedin.

Tems 40. Medidas ds dispersion.—Recorride.—Variacion. —
Desviaciim tipica —Hepresentatividad de la media aritmética -~
fdea genaral de la simetria y su medicion.

Tema 4t. Numeros indices. - Descripeidn general de los mias
usuales.--Priacipales aplicaciones.

Tema 42. Concepto de covariacion —Idea General de la re-
grosion vy is correlacién: Aplicaciones principales.—-La autoco-
rrelacion: Idea general de &nAdlisls de series temporales.

Tema 43. Concepto de muesireo.—Idea general de los méio-
dos de mucrciren —La represeniativided de una muestira,

Tema 44. Datos demograficos v dalos econdmicos: Heferen.
cla u laz mds {mportantes fuentes estadisticas espafolas.
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