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Fonr:a-
Namern Mombra ¥ apeliidos Cion
546 2, Miguel Revilla Kwas fous, 17-7-541 . 10,01
547 D. Francisco Lopez Yazquee {pac, 11-§-30 L. [ Rl
544 D. Leopolde M. Qitra Altisent (nac. 26-9-31). 0L
540 D. Carles Lépez Gonzdlez inac, 36-8-33H .. .. i
5503 D. Adeifo Orejas Gandulie {nac. 2-2-534) 1]
5351 T3, Mario Morenoe Bouthshior {nas. 31343 1} 00
553 D. Fernando Peérez ViHanueve e, 22 10441 HIXTS)
533 D, Gonwalu Maciinar Minguers fnac. G 10 435} 03,1
554 O Luis Antoreoe Barriesios Octera {nacido
ol 14-13.46) e e e e e . i, 3
535 D, Miguel Curralcuzar Poinade (nag. 2-10-471, {iNg]
558 D, Juan Rosalén Surrano inac, 3-2-48% ... .. 10,60
537 D. Francisco Hodriguez Dicz inac, 16-3-18) HI
38 D, Ricardo Fernandez Gonzdicz fnac, H-9-48). 10,00
558 D Cecilio Qliva Barca inac, #8-1-4% . 10D
SH0 B Juse Luis Pérez-Rubin Cuadra  imacido
el B0-3-48F e e e 0.0
561 D. Marinoe Veiga Coedo {nuc, 24 350 . .. . L, 0
i D Angel Manuel Sola Allarrap (nacido of
500 i s e s 000
5361 D, Manugt Homo Podraz s, 2-p2-004 ... 0,60
564 D, Domiuge Vurela Darriba {nac. 12-32.300 16,00
345 D. Hatael Moreno Delgado ifnac, 2-1-351F ... JLixer
GG D, Franciseo Lucas Rodrigve: {nac, 20-1-51) 19,09
567 D, José Luiz Fornander Murias {(pac. 14-2-51 16,00
5t D. José Pérez Zuhiga 'nac. 18-5-31 HL00
SHR D, Angel . Vilalba Mariin {nae. #8580 0,00
574 D. Juan Francisco Pila Balansy {nwc 3-11 58 Haxet)
571 O Ange! Bejeranc Villarreal {nwe, 23 59 LE O
&77 B, Pablo Celso Alanso Narm (oae, 2-10-523 16,00
578 D. Antonio Cobos Arguijo ingc, 11-9-30 ... 1G 00

Conforme a o establecido en o hown o3 apactado 9.3 s 901,
ambus inclusive, de la Resolucion par ig gque se publicd ks con-
vooaturia, log cxpresados deberan preseatar, dentre de Jos trein-
ta dias habiles siguicntes s ia pubinacion de esta lista en el
«Boletin Oficial del Estado-. los documenios gue se especilican
en la citada base i

Los opositores aprobados. una ver que hayan perfeccionado
su derecho medionie la presenlacion de los referidos documen-
los, ¥ comprobade por etlos que recnep todas v cada una de las
condiciones exigidas cn la convocilora, ngresaran en la Es-
cuela Genoral de Policia cemo funcionarios en praciicas del
Cuerpo General de Policia, a cuyo efects seran oportunamenie
convecades por la citade Escucle ¥ percibivan durante su per-
manencia en la misma las remuneraciones que les correspondan
segun 1o gue se determina ensel Decrete 13315/1972, de 10 de
mayo {(«Boletin Oficial del Estados nuners 128, de 26 del mismo
mes}, ¥ la Ley de Relribuciones de los Futicionarios do la Admi-
nistracion Civil del Estado v disposiciones complemeitarias,

La falia de presentacion de documentos en el plazo estabie-
cide ¥ salvo casc de {uerza mayor debidamente justificada, im-
positilitara para el ingreso en la Escuela, gquedando anuladas
todas lus mcluacionoes de Jos opositores interssados, sin perjuicio
de la responsabilidad sn gue hubieran podide incuorrir por fai-
scdad sn su solicihtud, conforme se establece en el apartadso 9.4
de la hase 9. citada anteriormente.

Madrid, 24 de julic de 1873.--F1 Dirccior gensral

lanco Rnitriguer.

Eduarda

RESOLUCION det Serviciy Nucluaal de Auxilio So-
cigl vor d gue se cunvoctaon priebas selectivas
restringitay porg cubrir ocho plazas vacantes de
Auxiliures Adminisiraiivoes en los servicins centra-
{gs v provinciales

Vucunies ocho plazas de Auxilisies Adwinistrativos an la
plantitia del Organisimo auldmoms Servicin Nacional de Auxilio
Social dependisnte del Ministeric de la Gobernacian, do con
formidad con lo previsto en la Ley sobre Régimen Juridico do
tas Entidades Estatales Auténomas de 26 de diciembre de 1338,
y una vez cumplides los iramiles gue sefaln la disposicién
transitoria primera, ¥ previg aprobacion por la Presidencia del
Gobierno, scgun determina el articulo 8%, 2 det Fsiatuto del
Personul al Servicio de los Organismos Awtonomo rprobado
por Decreto 204371671, de 281 de julio, s rosuelve ubriviss de
acuordo con las signientes

Bases
L NORMAS GENERs¥s

Numero de plazus

i.l. Se convocan ocho piazas de Auxiliares Administrativos,
dotadas en las piantillas presupuesiarias del Crganisme auténo-
me de Auxilie Social,

Praeboay resiringidas

1.2 La wcieconn de los aspiranies se regulard por o pre-
viste et ke disposicion transitoria primers del Estaiuto del Per-
sona!l al Serviio e ios Organismos Awtdoomes, lo dispuosto
en al Boglamenio Generval para Ingrico oo la Adminisiracion
Pubbiea, ¥ ias formoas de esla Henoivoown:,

Incompuiii oo

13, Las persinss que obtengan fes plocaes o gue se refiers
la presente coidvoraioria ostaran soaetidas sl régimen de in-
compatibilidadss gue determing ef aruculo 53 del Becreto 2H3
Jda 1877, por el gue se aprueba ol Eslatule del Personal al Ser
vicio de los Crgunismeos Auténomos, v noe podran simultanear al
desempernio Jde in plaga gque, en su casg obtengan, con cual-
quiera otra de la Administracion centralizada o autonoma del
Estade. :

Sislenr voefettivee

1.4 La =eleccion de lus aspirantes se realizara medianis
2l sistema de opogicion restringida gque censlara de las siguien-
s fasos

Ejercicie A) Mecunogratin: Esls pruecba consislira ¢n una
copie B onagueinn, durente guince minutos, de un iuxiv gque ia-
cilitard et Tribunal con un minimeo de 180 pulsaciones por mi-
nuto {para la realizacién de este prueba cada opositor wutili-
zara la maquina de escribly de que o lad efecto se haya pro-
vistoh,

Ejercicic B} Organizacion Admimnisiraliva: Todos los aspiran-
tes deberdn realizar esta prucha consisiente en contestRr por
escrito un cuesiionario de preguntas relacionadas con el iema-
rip de Organiracien Administrativa, gue figurg como anexo de
esta Hesolucion. Para le reaiizecion de oste ejercicie se con-
vederd un Liewmpe minuneg de una horae

Ejercicio de méritos: Los aspirante: queé hayan aprobadoe los
ejercicios podran acvedifar, a efectos de mejora de puntuacion,
el conocimiento de taguigrafia. Esfe gjercicio consistira en la
escritura tagquigrafica v traduccion a mdguina de un texto sa-
cado a la sverte entrs a los que 2 tal efecte haya establecida
et Tribunal. El dictado tendri una duracion de cinco minutos, &
gna velocidad de 8) a B3 palabras por minuto. La traduccién
so efectupra necesarigmente g maguina cn el plazo maximo de
una hers. Los opositores eniregaran. juatemente con la ira-
duccidn, las cuartillas taguigraficas. anotéandose por el Tribunsl
ia hora de entrega.

[zualmente se podra acreditar, come merito, ¢ conocimiente
escrito u oral de vaa o né: lenguas vivas, Kste ejercicio con-
sistirda en una prueba escrita ¥, on su gase, en una prueba
oral. Para la pruebpa escrita se permitivs el uso de diccionarlo.

2 C(JNDJ(ZIC'NI:": DE 1B ABFERANERS
Reguisitos genernios

Para ser admitido. a la praciica de fas pruebas selecti-
vas Serd necesario reunir bos regquisatos siguientes:

a) Ser espaiol

P Tener cumplidos los dieciotho anos de edad en el dia gue
finalice &! plazo de presentacidn de soliciudes,

¢} Ng padecer enfermedad o defecto fisivo gue impida 2l
desempefio da 1as correspondientes funciones.

d} No bhaber side separado, thedipnte axpedients disciplina-
rio, del servicic del £siadeo o de la Adm:nistracion Institucional
o jceal, ni hallarse inhabhilitndo pars el ejercicie de funciones
publicas.

e} Carecer de aniccedentes penales pur la comision de deli-
tos dolosos. Aparle de este requisito. podran establecerse, en
este aspecto, lus gue figuren en las cospectivas regiamenta-
cionas especificas de las distintes escalas, plantilias o grupos.

) Haber sido clasificado por la Presidencia del Gohierno
dentro de dos grupse BY, de la dispesicién iransitoria primera”
del Estatuto del Persooasl al Servicio de los Organismos Aubd-
nemos, habiende prestado servicios ininterrumpidos en el O
ganisme auténome des Auxilio Social por un periodo superior &
dos sfes anterior u! ¢4 de septiembre de 1971, ¥ continuar pres-
tandolos hasta la ceiebracion de las pruebas seleciivas,

2t Todos los requisitos anteriores deberdn poseerse on el
momenta de finalizar e plaze de presantacidn de soitcitudes, ¥
wozar de los mismos duranie el procedimiente de seleccién
hasta gl momento del nombramiento.

A BoracaniaFe

3.1. Los que dessen wmar patle en las prushas scleclivas
deheran en su sulicitud hacer canstar lu siguiente:

a} Manifestar gue reunen todos los requisitos exigidos por
la convecatunia, indicands en la solicitud ef numerp de su docu-
mento naciunal de identidad.

h) Comprometerse, en casa de obiener plaze, & juray A6a-
tamiento & los Principios Fundamentales dei Movimiente Na-
cignal ¥ demas Leyes Fundamentales det Reino.
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Organo o guien se dirige

3.2, Las solicitudes se dirigiran al ilusirisitae setior Direclor
del Servicio Nacional de Auxilio Sccial,

Plazo ds présentadidn
3.3. El plaz¢ de presentacion sord el de ‘treinus diss, cons

tades a partir del siguiente al de la publicacion de esta conve-
catoria en el -Boletin Oficial del Estado-.

Lugar de presentacitn
3.4 La presentacién de solicitudes se hara en el Registro
General de Auxilioc Socizl o los lugares que determine el ar-
ticilo 88 de la Ley de Procedimiento Administrativo.
Derechos da examen

3.5 Los derechos do ewamen para tomar parte en las
pruebas selactivas serdn de 125 peseias,

Procedimiento de efectuar el importe

3.8 FI importe de dichos derschos se efectuara en la Ha-
bilitacién dei Organismae auténome de Auxilio Social, o bien por

gira postal o {elegrafico, haciendo constar, en este case, en la

solicitud ef ndmere y fecha de logreso.

Defectos en las solicitudes

4.7. De acuordo con el articula 71 de la Ley de Procedimien-

to Administrativo, se reguerira al interesado para que en el
plazo de diez dias subsane la falte 0 acompafe los documentos
preceptivos, apercibiendo que, si no 1o hiciese, se archivaria su
instancia sin mas tramites.

4. " ADMISION DE ASBIRAWTES

Lista provisiongl

4.1, Trangeurrido el plazo de presentacion de instancias, el
Director del Servicio Nacional de Auxilio Social eprohara lu
liste provisional de admitides y excluidos, la cual se hara pa-
bliea en sl «Boletin Oficial dol Estados, En esta lista habrin

. de aparecer, sl menos, ol nombre y apellidos de los cendidatos
¥ ol pumere de su dotumento nacicnal de identidad.

Errores en log sollcitudes

4.2, Los errores de hecho que pudieran advertirse podran
subsanarse en cuelquisr momento, de oficic o a poticion dsl
interesado.

Reclamaciones conira la liste provigional

43 Contra la lista provislonal podran los interesades in-
terponer, en s} plazo de quince dfas & partir del siguiente a su
publicacién en el «Boleiin Oficial del Estados, Ia reclamacién
g{eg;{as:? oen el artfculo i21 de la Ley de Procedimients Admi-

5 wio.

Lista definitiva

4.4, Les reclamaciches serdn aceptadas o rechazadas en
la resolucién que se publicara en el «Boletin Oficial det Estados,
por la que se spruebe le lista.definitive.

Recurso contra Ia listc definitiva

¢.5. Contra la resolucién definitive podran Jos intcresados
interponer recurse de reposicién anta sste Servicio Naclonal
de Auxilio Social, on el plazo de un mes, s contar del dia si-
gulente sl de su publicacidn en el «Boletln Oficial del Estados.

5. Dgs:cmmbx, COMPOSICION ¥ ACTUACEGN DEL TRIEUNSL

Tribonal calificador

5.1 El Tribunal calificador serd designado por el Servicio
Naclonal de Auxilio Social, « i
cial dor B i octal, y se publicara en el <Boletin Off

Composicitn del Tribunol
5.2. El Tribunal calificador estars compuesta pot:

‘Sog;;le:sidante: El Subdirector de! Serviclo Nocional de Auxilio

vicil?esic!gnta suplente: El Secretaric gonoral del mismo Ser-
Vocales: El Administrador general del misme Servicio. Fl
Jefe del De_pc'srtamento Cantrﬁ de Personal del misma Ser-
viclo. El Oficinl Maver del misme Servicle. Uno de Ja Direc
gg?n geneml de la Funcién Pablica de la Presidencia dof Co-

Secretario: Un Auxili iet
do Apanrig: Un iar Administrative del Servicio Nacionsal

Vocales suplentes: Ung de la Direccidn General de la Fun-
clén Pablica de la Presideneia de)l Gohierno. E! Administrador
Adjunto del Servicio Nacional de Auxilio Sorial. Bl Jefe de fa
Becodn Central de Transportes del mismo Servicio.

Abstencidn

5.4. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de in-
tervenir, no!ilicande & ja auvioridad, cuande concurran cirguns-
tancias Drevistas en el srtfcuio 20 de la Ley de Procadimiento
Administrativo. '

Recusacion

5.4. Lops aspirantes podran recusar a bos miembros del Tri-
bunal cuando concurran las circunstancias previsias on el ar-
ticulo 20 de lp Ley de Procedimiento Adminisirative antes ci-
tado.

Constitucidn del Tribunal

5.5 El Tribunal ne pegra constituirse ni actuar sin la asis-
tencia. come mifiime, de tres de sus miembros, titulares o su-
wlentes, indistintamente. :

6 CoMIENZG Y DESARROLLO DE LAS PRUESAS SELECTIVaS
Programa

8.1. E! pregrama que ha de regir el sistema selectivo de la
oposicion restringida se publica juntamente con esta convo-
catoris.

Caomienzo de los ejercicios

8.2 Mo podria exceder de oche meses el tiempo compren-
dido entre la publicacion de la convocatoria v 2l comienzo de
los ejercicios.

tdentificacion de apogitores

8.3, El Tribunal podri requerir en cualgquier momento a los
opositores para acreditar su identidad.

Orden de actugcion

64 El orden de actuacidn de los opositores se efectuara
mediante sortes publice, gque se publicara en ei -Boletin Ofi-
cial del Estades.

Llamamientos
2.5 El llamuamiento de los aspirantes sera unico.
Feche, hora, ¥ lugar del comienzo de lar nruehas

88 El Tribunal, una vez constituide, acordara le fecha.
hore ¥ lugar en gue comenzaran les prushas selectivas, y se
publicard en el «Boletin Oficial del Estados &l menos con guin-
ce dies de antelacion.

Anuncios sucesives

&€.7. No serg obligatoria la publicacién de los sucesives anun-
cios de celebracion de ips restantes ejercicios en el <Buletin
Cficial del Fstades. No obstante, estos anuncios deberan hacer
se publicos por el Tribuna! en log locales donde se havan co-
lebrade las pruebas.

Exclusibn de los aspirantes en la fase de seleccinn

€.8 8i on cualquier momento del procedimiento de selec-
cion llegase a conocimivnte del Tribunal que slguwne de los
aspirantes carece de los requisitos exigidos en la convocatoria,
se le excluira de la misma, previa audiencia del propic intere-
sado, pasandose, &n su caso, & la jurisdiccién ordinaria si se
aprecidse inexactitud en la declaracién que formuld.

7. CALIFICACION DE LOS EJERCICIOS
Sistema 'de colificacidn de los ejercicios

7.1. los efercicios se calificardn de cero & diez puntos. Para
ser aprobado serd necesario obtener como minimo cince puntos
de cada uno de ellos.

Actuecion del Tribunal

7.2. Dentro del desarrollo de ia gposicidn resiringida, el

Tribunal, por mayoria de votos, resolvera igdas las dudas que

surjan en aplicscidn de las normas establecidas en esta Qrden,
¥ lo que debe hacerse ep los casos no previstos.

8. LISTA DE APRONADGS T PROPUESTA DEL TRIBUNAL
Lista cle aprobados

81, Terminada la calificacidn de los aspirantes en todos los
siercictas el Tribunal publicara relacién de wprobedos por grden
de puntvsacién, no pudiende rebasar éstes el numere de plazas
canvocadas.
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Propuesta de aprobados

#.2. El Tribunal elevara lu roiacion de aprobsados u la aute.
ridad competente para gue este viabore propuesta de nanibra-
miente.

Fropueste complementario de gprobados

83, Juntamente con lu relacion de aprobados remitira, &
los exclusivos efectos del ariicule 11, 2, de la Beglamentueion
Generel para of Ingreso en in Adminjstracion Pabiica, eb acta
de la Gltima sesién, en la fque habnéan de figurar, por orden
de puniuacion, todos log opositores gue, hahiendo superadso todus
ias pruebas, excediesen del namers de plazas convocadsas.

5. VPRESENISCION DE DOCUMENTOS

Deocumentos

9.3, Les aspiranies aprobades presentavan en el Orzanismo
antonomo del Servicie Nacional de Auxilio Social los documen-
tos siguientes: -

&) Certificade de nacimiento, expedide por gl Reglstro {i-
vil corrsspondienta,

b Certificacion del Begisiro Central de Penados v Rebeldes,
que justifigue no haber side condenado a penas que inhabihlen
paru e} ejercicio de funciones publicas, Fsie certificado dehers
eutar expedidoe dentro de los tres meses wnieriores al dig en
gue termine el plazo senalado en el parrufo priimero de la
normu B,

ot Certificado medico acreditniivo de no padecer enferme-
dad contagiosa ni defecto fisico gue imposibilite para el ser-
vicio, Este certificado dehers ser expedido por alguna de las
Jefaturas Provinciales de Senidad.

dl Los aspirantes aprobados, comprendidos en la Ley de
17 de julic da 1947, deberdrn presentar los documentias acredi-
tatrvos de las condiciones que les tnterese justificar. .

Plazo de entrega

9.2 El plazo de presentacidn sera de treinis dias a partir
de ka publicacidn de & lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos aciedikatives de
reunit las condiciones exigidas de la convecatmiia, se podrdn
acreditar por cualgquier medio de pruchas admisible en derecho.

Excepciones

83  Los gue tuvieran la condicion de funcionarios publicos
esiaran exentos de justificer documentalmente las condiciones
vy reguolsitos ya demostrados para obfener su anievior nombra-
miente, debiendo presentar certificacion del Organismo Autd.
nomes de Auxilip Secial. acreditando sue condicion y cuantas
circunstancias constan en su hoja de servicios.,

Falta de presentacion de documentos

84 Quienes dentro del plaze indicado, y saive ios casos
de fuerza mayer, no presentaran su documentacion, no podran
ser nombrados, quedandsa anuladas sus actuaciones, sin per-
juicio de la responsabilidad en que hubieran podido incurrir
por falsedad er la instancia refefide en el apartade 4° Fn este
caso la autoridad correspondiente formulari propuesta de com-
bramiente, segun orden de puntuacion, a favor de guienes a
cnusecuencin de la referida anulacion iuvieran cabida en el
numero de plazas convocadas.

i, NOMBRAMIENToS
Numbramienio

i3 1. Aprobada por el Organismo auténomo de Auxilie So-
cial la propuesta de nombramients formulada pdr et Tribunal,
por el Servicie Wacional de Auxilio Social se proceders ul
nombramiento, con eardcter provisional, gue tendra caracter
definitive si 2] aspirvante supera las pruecbas del curse selec-
{1vo.
Nombramiento definitive

16.2. Por el Servicie Nacional de Auxilio Social s» extende.
rén los correspondientes nombramienios de funcionavios de ea.
rrera & favor de los interesados, 1os cuales habran do ser apro-
bades mediante Orden ministerial, segun determina el articu-
fo 5.°, 5, del FEstatutc del Personal al Servicio de los Organis-
mos Autdnomos, cuyos nombramienios se publicaran en el . Bo-
ielin Odicial det Estedos.

11, Tous bE RosRzidy
Plazo

1.1, En & plaze de un mes, a4 coniar de o notifloadion
del nombramientn, debevan los aspirantes tomar posesién de
sus cairgos ¥ cumphir los renulsitos del articulo 15 del Esia-
tuta del Personal al Sovvicio de les Organismos Aulénomos.

Ampliacicn

112 La Administracion pedra conceder, a peticion de los
interssados, una prorroga del plazo establecido, gue no podra
exceder de la mitad del mismo, si las circunstancias lg acon-
sejan y con etlo no se perjudican derechos de tercercs.

.racteristicas, conceptas y clases.

S2. Nomma PivaL

Recurso de cardcrer general contra to oposivign

La convocaloria v sus basés y cuanlos actes administra-
tivos se derwvell de éste y de ia actwacion del Tribunal podrap
ser smpugnados por lus interesados on Jos casous y en la furma
estaubecidus un la Ley de Procedimiento Administrative,

Wadrid, 26 de junio do 1972.-—81 Dircctor.—P. D., el Sub-
dircctor (gl Servigio Nuciopat, Jos¢ Luis {Qucrrerc Aroca.

PROGRAM A
Norma &1 de L convovatoria

1. Bl Estado. evolucion histdeics de sy concepie. Esiado v
sotiedad.

2. Elementos constituiivos del Estade. La poblacién. El te-
rritoriv y el poder. Los fines del Estado.

3. Los poderes det Eatadn. El legisiativo, el judicial v o
ejeculive. Diferencias entre poderes y funciones del Estade.

4. La represeniacidn pelitica. L& representactdn organica. Le
opinion publice ¥ los grupos de presion, .

5. Kl Estado espafiel: Sus principios politicos.
Fundamentales de] Estado. Sy significadoe y carvdcter.

& Principales derechos y deberes rzconocides en el Fuerc
de los Espenoles. Principales daclaraciones del Fuera dsl Tra-
bajo.

7. La organizacion del Fslade Espanol, La Jefatura del Es-
lade. La sucesidén a la Jefelura del Estado, ¥l Consejo del
Huimo.

8. La funcidn legisiutiva. Les Caortes Espunolay. El referén-
cdum. EI Copsein Marcional E| recurso de contrafuero.

9. La Quganizecion judicial espafola: Sus principales carac
teristicas,

1w, HEl Gohiernso. El Presidente de! Gobierno. El Vicepresi-
dente y ios Ministros. El Consejo de Ministros y tas Comisiones
Dealegadas,

11, La Adminisiracion Publica:
cipaes administrativas,

.12 Organos centrales de la Administiracién Pablica. La di-
visién ministerial espafiola. ldea gencral de las [unciones de
ins Departamentos ministeriales.

i3. La divisién territorial para la prestacién de los servicics
estatales. Organcs periféricos de la Administracién Pablica. Los
Gobernadores civiles, Otros 4rgancs perifericos.

14. la Administracién Local. La provincia. La Diputacién
Provincial. Las Comisiones Provinciales de Servicios Técnicos.

i5. Fl Municipio. El Avuntamiento. El Alcalde. Las Entida-
des Loczles Menores Apgruypaciones Municipales forzosas y Man-
comuniduades veluntarias.,

1. La Administracion Institucional: Figuras gue comprende
Los QOrganismes autdénomes. Servivios Adminisirativos sin per:
sonalidad ¥ Empresas nacionales. :

i, Lea Administracion consultiva:. Carecteristicas y clases.
Et Consejec de Estado. El Cons#ie Nacional. Ctros Crganocs
consulbivos,

18. Procedimiento administrative: Conceptos y clases. Idea
general de la iniciacioa. desarroily ¥ teyminacion del proce-
dimicnio administrative. Lus recursos administrativos. Idea go-
neral del procedimienlo contencioso-administrativo.

19. Los funcionarjos puhlicos: Concepto. BEstructura de la
funcion publica espafola. Derechos y deberes. La Direccion Ge
neral de la Funcion Publica y la Comision Superior de Per-
sonal.

260, La rasponsabilidad de lr Administracion. Le responsabi-
lidad civil, penal v adminisirative de los funcionaries publicos.
Regimen disciplinggio. Tribunal de honor.

21, Actividad econdmica de la Administracion, Los planes
de desurrolio ¥ lus propuestas genersies del Estado.

22, Lag relaciones internsacionales. Participacion actual de
Espada en Organismos infernacionales.

21, Servicio Naciongl de Auxilio Social, sus principales ca-
Las funciones adminisirati-

Lus Leves

Joncepty ¥ clases. Las fun-

vas y asistenciales que se realizan.

24, Tielegaciones Provinciales de Auxilio Social. Class ds
ipstiinoiones gue exislen, linalidad de las mismas, actividades
aslstenciales, culturales ¥ deportivas que se desarrelian.

RESOLUCION et Sarvicio Nacivnal de Auxilio So
cigl por fo que se convocan prucbhus seiectivos
restringidas sara cubriv ¢inco plazas de Ordenanca
vacentes en la plantilla de diche Organisnio.

Vavantes ¢inco plazas de Ordenunze on la plantifla del Orana-
nizing auténome de Auxilio Social del Manisterio de s Gohlerna-
cign, ¢o toviormidad con lo previsio op la Ley sobre Regimen
Juridice de lss Entidades Estatales Auténomas de 28 do diciem-
bre de 1958. v una vez cumplides los framites gue sciala 1a
dispesicidn transitoria primera, y previa aprobacion por lu Pro-
sidancia del Gobisrno, segun determina el articule 6° 2, 41,
del Fstatute de Personal al Servicio de los Qrganismos Autono-
mos, uprobade por Decielo 204371971, de 23 de julio. se resuelve
cubririus de acuerdo con las siguicnles



