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Tema 18, Equipamisnts comunitaric. Funciones del cquipa-
micnlo social de Ia comunidad Niveles de eguipamisnte.

Tema 17, llanificacién del equipo sanitario Hegionallz
de los servicios. Tipificacidn ¥ normas de instalacion, Indickde-
res mas significativos,

Tema 18 Tianificacién dol eguipe cuitural Tinificacion v
normAs de instalaciim. Regiondlizacien de los servicios, Inds-
vadores mas significatives.

Tema 18, Planificacian del eguipo social Funcnmes de 1ns
centras sociales. Comarcalizacedn de log servicio. do les coenilroy
sociales, Sepviclos recreativos. :

Tema 20, Planificacion de los sorvivias comerciales. Tipi-
ficacidn y normas de inetalacion. Comelcin primadic vy secun-
darip. Pauta de asentanientso.

Tema 21. Planificacién de los standords - alimentarios. All-
mentacién y ubalimentacion, Indicadores mas relevantes,
Tema 22, TPlanificacion sociu! da la vivienda, Funciomes de

la viviepda rural, Hacinamiento, [pdicadurss mas significelives,

Toema 23. Tstructura d=l eqguipsmients produg'ive, Producios
tte demanda oficial. Producios !libres Los mercados de oripen.

Tema 24. Los planes de ordenaodn romarcal el [IRYOA
Catiznide det andlisis provio. Coemareas de grdenscldn de ex-
plotaciones. 2lanes comarcales e mneiora,

Tema 25. Niveles de equipamiento de ics nublades de ac
tuacion dirécta del YUYDA. Evoiuridén y realivact.nes,

Tema 26. los programas regicnaleg afrariocs er PEHEN
£1 Plan Badaige. Fl Flan de Tierra de Campos, B! Flan del
Campo de Gibrallar

Gov
Soritdugie del dusarradis
=

v Lormag

Tema 1. las etapas del crecimients  econep
dasurrotlo,

diterantes de osarrolis econdmiso,. Teoria sohre

Tema 2. Fsiructura social v desarvellg -~conomico. Enfogue
socislnmico.

icma 3. El conceptin de mediornizacion Faciores onddoenn:
v extgenos. Modernizacidn vy sociedud  toedboonal

Tema 4. Lag etapas del procesoe de modernizac’on Fl pro

cenwo de transicién social, Efocios estabilizadores,

Tema 5. Maovilizacian secin: v modernizacios Inicgracién
v confhicto. :

Yema 6. Las veriablos patrén de la modernizacdgn, Dndwes
tipicos. Validez empirica y eritizag al aistema de vuriablbos

Tema 7. Fuwncidn empresavial v mudernizacisp. O motiva
de logro,
Tema 8. Determinantos sociaies de ahotro ¥

La scumulacion de capital Lan allles locgts

Tema 8 Burccracia y moedernizdsidn las traesfecrnciss
de adhesicnes
Tema ML Consense ¥ conflictn en ol provoro de moderud

zavidn., Lo movilidad societ. Ly oasieadigomn cuiiuoal

Tema 11, Eb proceso de urbanizacian, Urbaniyocion e indus-
trinlizgcién, Urbenizacicn primacia § secundarip La seculariza:
Cidin, ’

Tewn 12, Transicicn demograticn ¥ mpodoress
familinres. La explesion demegrafion como g

Tema 13. Cambio tecnolégico v moderiaizac
del trabajo secial v la espociadizocion.

Tema 4. Difusicn de innevacienes. €
Flapus de la difusidén. Ocientacidr de i
dgesturolle rural,

Tewrn 15, Canales impersonaies de i
comanicacion ds masas  Fxpansita de !
tlagion rura), Orientocidn de los modios

st Patrones

1 divieion

sepin de innovn

Tema 18, Csgnales persenales: B Age Ehetini-
riGn ¥ conleiidos, Proceso de comunicad €8 A da inne-
vacinones, Camnhio culinrel y tecnolisico,

Tema 17. Lns Arentes de zambic en Fepanz B Agent

de extensién agraria. Organizacidn y come.ido

Tema 18. Agentes de extensicn {ormativa: La Cdtedra ambu-
lante de la Seccidn Fomenina, Bl Agente de des:-ralin comuni-
tario, Los programas de promecién prefesicuul obrora en el
medio rurai,

Tems 18. Componentes de la moedernizaridn rural, Aspecios
insiitucionales ¥ sociales. El papel del desarrcllo comunitario.

Tema 20, Le modernizacién de ia poblacion rurul. E} con-
cepto empatia. Medicién de la empatia

~ Tema 21 Liderazgo rural y maodernienciée Funciones del
liderzzzo. -
Tema 22, Mrtivucian hacla e logre. Efectns sobre 1a estruc.

tura productiva agraria.

Tema 23, Barreras a 1a moderaniznsion. Fataiis:
y medicién., Tradicionalismo

Tema 24. El procese econdmico de modornizacion agricala.
Papel de Ia agricultura en el desairollo, MNuaturatezs de 1z agri-
cuitura tradicional.
_ ’_I'ema 25 Las agrupacionss de cultive en romian ¥y de explo-
tacidn comunitaria de tierra v ganado. El cambio de dimension
de las explotaciones.

Tema 26  Politica de eztructuras, Trapcformacion e re-
gadio. Principales realizaciones,
. Tema 37, Politica de estracturas {coniipuacianl. Concenira-
g;gge _Sparcela.ria. Fundamento y directrices. Principales realtza-
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Tema 28 Politica de estructurus f{continuacidn). Concepto
¥ aspectos de la ordenacion rural. Capitalizacién v fomente
de las cypictaciones medias viables

Temw 28 Crodite agravio, Monalidados gue reviste, E@ cio-
dito supsrvingdn.

Tewia = Polinea =
Emprosas. Desarrolic

al worerin, Accoso a la gesiidn de
cominitarie Aejora dol habitat rursi

RESQLUCION del Institute Naegional de Beforma
y Dewarrollo Agrerio »or la gue se convoca oposi-
clan restringoale para cubrir novenia y ocho plazas
de Conductores-Mecdnicos en dicho Instituto.

Vacanres en el Institito Nacional ds Reforma v Desarrolio
Agrario plazas de Cunductores Mecsnicos, de conformidad con
Ip establecide en la Dicposictdn Transiteria Primera, asarta-
dos b} v di del Estatuio de Personal al servicio de les Orga-
nismos Autonomos, con el articuio 5.° de ia Orden del Minis-
teric deo Agrcuiivra de 3 de fobrerg de 1872, vy con la Regla-
mentac:dn Geoernt para el ingreso ca ta Administracion Publi-
¢, aprobada vor Decrcto 1413101868, de 27 de juniv, ¥ previa
aprobacion de la Prezidencis del Gebierne, segin determina el
artfcuio 6.° 2.4y ool Estatuto de Pevsonal al servicico de los Or-
ganismos Auténon.os, aprobadc por Decvety 204371971 de 23 de
1alia,

Ests Prosidencia ba pespelio convedar la oporidna aposicion
rotir.nrida pscg cubivir noventla v oocho plozas de Ceonducipres-
Moecanizos de woiuerdo con lus siguientes -

Rases: de ronvonntoria
1. Npsuss foaNERAES.

Lno e {aa wLSRIGS,

1.0 Numoen de pinzas vl

Se conveon oposicicn reiringide purs cubrir en el Tnstiiuio
Natforsi Je Heforma vy Desarrolio Agrario, noventa v ochoe nla-
zas de Conduciores-Mecdnicos mas las vacanfes gue puedan nro-
anciree hasia que {inalice el plazo de presentacidn de instancias,
concretdndose, al puhlicarse la Hsia provisional de admitidos,
i nutnere de pinzsas gue, on definitiva, comprendera esls con-
vooatoria.

Séic podrap cencurrir 4 la misvia los Conductores-Mecialcos
interings ¥ confrafados del institolo Nacional de Beforma v Do-
sarraiio Agrasio gque hayan prestade servicio ininterrumpida-
manige en énie y Orgamsmos sntecesores del misme, por un
porigtio superior & dos afos, en gl momenty de Iz publicacidn
det citado Eitwtulo ef 4 de seplinmbre do 1071, y continlign en
servicio, sin ‘rierrupcién, hasta la celebracidon de las prusbas
solegiitas, ¥ due havan side clasificodos por la Prasidencia del
Gobierno ira de los grupos b} o & de la ZHsposicidn Tran-
sttoria Primers del citade Esfabuto, .

bad vaeonfvs convocadas se cubrirdnr en la Unidades del
Institude gue al 1érming de la oposicidén aconsejen las nec
aades det »vevichs,

TE L avietericlent we fus plogas

&) De orden reglamentario.—Dichas plazas se regirén por
foa wnrnein contenittas en ¢l Fstatulio de Parsonal al servicio
de los Qroarnssios Auvténomos, aprobadn por Decreto 204271971
de 27 de julle {(«Holetin Oficial de] Eslado- de 4 de septicmbrel
y demas Dizposiciones modificaiivas o complemeatariss dul
mismuo.

bl De .adden retribitive, —TFstaran dotadas con el suelde ¥
demis rei: nuciones gquo figuren en los presupuestos gensrales
ded Iestitule Nacions! de Heforma y Desartolio Agrario.

¢t las personas que obtengan las plazas a que se refiers
la presente convocatoria, estaran sometidas al régimen de in-
compatibilidades que determina el articulo 53 del Decretn 2043/
1971, per ¢l que se apruchg o]l Estatulo de Personal al servicio
de los Organismos Auldénomes, ¥ no podrén simultancar el da-
sempeiio de [a plaza gue, en su caso, obiengan con cualguier
otra de Iz Administrzeidn centralizada o auténoma del Estado.

1.2, Siztema selagiiva,

Ea aeloccitn de los aspivaniaz se realizard mediante las co-
reosponcliongs yruehas efiminatorine, gue constaran de [us sjer-
civios que =z esperifivan en la base 4.4,

2, REoOIsiTer DU 105 CANMDATLOSE.

Para sor admitidos B la prictica de las pruebas seleclivas
tera necessriy reunir log siguientss requisitos:

1. Gunervics,

ay  Ser capatol

b} Fepoer cumplidos 18 ghieos de edad.

¢l Estar n pesesion dsl permise de conduccidn,
ria D, en vigor.

di No padecer enfermsdad e defecta fisico gue impida el
desempenp de las correspondientes funciones,

catego-
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el No haber sido separade, mediante expadients disciplina-

rio, del servicig del Estado o de la Adminoistracién Local, ni

hallarse inhabilitade para sl efercicic de funciones pGblicas
) Cumplir las condiciones guoiabiocidas vn g bhaze 1.2,

2. SOLICTITDES,
21 Forma.

Los gue deseon tomar parte an la oposicivn deheran consig-
nar en su solicitud nombre y apeliides, fecha y lugar de naci-
niiento, nimero del documente nacivnal de ientidad v demici-
lig, ¥ hacer cunstar lo sigulento:

&) Manifestar expresa v detalladamente que rednen iodos
los requisitos exigidos en la presente convocatoria.

b} Comprometerse, en caso tde obtener plaza, a jurar aca-
tamiente & log Principios Bhsives det Movimienio Nuclonal y
demAs Leyes Fundamentales del Reing,

¢} Manifestar, en su caso, si desean acoperse a los bepefi-
cios de la Ley de 17 de julipo de 187 por rewnir fos reguisitos
exigides en la misma.

3.2. Organo a cuien se dirige.

Las solicitudes se dirigiran, debidamenis reintogradas, a ewla
Presidencia.

3.3 Plazo de preseniacion.

El plazo de presentacidén serd el de treinta dias. a partie
del siguieme al de 1a publicacion de la prosenie convocatoris,

24, Lugar de presenfocisn.

La presentacion de splicitudes se hura en el Registro Gens-
ral del Tnstitute Macional de Reforma v Desarrvllo Agiario
lAvonida del zeneralisime niimere 2} o en los jugares que de-
terming el articulo 66 de la Léy de Procedimismto Adminis-
traftvo. :

3.5. Impuwte de los derechos para tomar partg sn lg aposicicn,

tos derechos para {emar parle en la cposicién seran de
200 pesctas,

3.8, Forma de Racer efective €f imporie,

El importe de dichos derechos se Ingresar4 direclamente en
¢! Instiivto Nacional de Reforma y Desarrolio Agprario, o blen
por gii'o postal o telegrafico, heciéndoss consiar, en este ase,
en la solicitud, el numere y fecha del giro.

3.7, Defecfos en lus solicitudes,

Pe acuerdo con el articuls 7f de 1 Ley de Procedimiento
Adwministrative, se requorird al interesado para que, vn el plaza
de diez dfas, subssne la f&lta o acompatic Tos docuiinnios pre-
ceptivos, apsrcibidndosele que, st po le hicicse, e archivaria
5U instancia sin mis tréamitos,

4. ApMISION BE CaMDIDALOS.
4.1, Lista provisional.

Trunscurride el plazo de pressniacién de instancias ia Pre-
sidencia dei Institute 'lacional de Refurme y Desarrcllo Agra
ria aprobara lg lista provisional! de admutideos v (xcluidos, la
cuat se haré piblica en el -Beleiin Oficial del Esiades. En
esta listas habran de aparecer, al menns, ] nombre v apetlidos
dde Iosd céa.ndidatos ¥ el pimero de su documentoe pacicnal de
identidad. ‘

4.2 Errores en [as soficifudes,

Los orrores de heche, quo pudieran advertirse, poiran sub-
sana{;*se en cualquier momento, de oficio ¢ 8 peticien del inte-
resado.

4.1, Reclomaciones conira o listg provisivnal.

Contra ia lista provisional podean los interesados inierponer,
en ¢l piazo de guince dias a partir del siguiente a) de su publi-
cacidn en et -doletin Oficiel del Estados, reclamacion, de acter-
?:?atf:m el articule 121 de la Ley de Procedimiente Adminis-

'0.

4.4, Licta definitiva,

Las reclamaciones serdr aceptadas o rechaaadas on ln Reso-
lrian de esta Presidencia, que se publicara on el «Boletin Ofi-
cial del Estados, por la gue se aprusby la liste definitiva,
4.5. Recurges . onirg lg lista definitiva,

Contra la Resolucidn definitiva podran los interesadas inter-
puner ante esta Presidencia recurse de reposicion, en el plaze
de un mes a partiv de la fecha de su publicacion en el «Role-
tin Gficial del Estados.

5. DEsIowACIiON, COMPOSICION Y acTvAiON 96t TrisuwNaL.
5.1 Tribunal ealificador,

El@ Tribunal califlcadur serd designuado por esta Presidencia,
y s8 publicara en s} «Boletin Oficizl del Estados.

Adenmiés dul Tribunal Central B gue se bace referencia en el
punio anterior, ¥y con el fin de que los aspirantes puedan redali-
zuar las prushas sin neceskiad de desplaZarse a Madrid, se auto-
rizard al Presidante de! mismo pars constituir Tribunales auxi-
liares en las Inupecciones Regionales,

Estps Tribuneles auxiliares tendrin la misién de presenciar
ia practica ds:las pruebas correspondiende al Tribunal Central
ia competencia de juzgarlaz y cglificarias,

La reajizacion do ias pruebes ante los citados Tribunales re-
ginnales muxiliares tendrad caracter oblizatorio parag los oposi-
tores que, domicilivdos en las provincias del &mbite de cada
inspeccidn Hegional, huyan side previamerte clasificados por e}
Tribunal Central.

5.2 Composicica del Tribunal,
Estara coinpucsio por Jos siguientes funcionaries.

Presidente; Director de Administracien del Imstitute Nacle-
nal de Reforma y Desarrollo Agrario. .

Presidente suplenie: Director Adjunte de Administracion del
Instiluto Naciopal do Reforma y DBosarrollo Agrario, :

Yovalms: El Jefe de la Soeccién de (Gestidn del Patrimonie,
el Jefs de la Seccidn de Asumtos Gencrales v un Cenductor-
Moecinice, todos ello: del Iastituta Macional de Reforme v Des-
arrolle Agrarin; un representante de la Direccidn General de
la Fuonciin Phhblica v otrg de la Sabdireccidon Ganersl de Perso-
nal del Mististovio de Agricplturs, designado por el ilustrisimo
sefor Subsecretario del Departamenteo.

Vocales suplentes: Tauteg como titulares, designades de la
misma forma que &stos: sustituyendo a los mencionadns Jefes
de Seccida del I A Y. I, A., un Jefe de Departamento de 1a
respoectiva Seccioin del propie Organisma,

Vocal Secretario; Jofe del Dopartamento de Personal Admi-
ristrativo del Institutc Nacional! de Refoarme v Desarrollo
Agvario, .

Vooa! Secratario ruplenle: Jele de! Drepartamento de Perso-
;"ial Laboral del Insiitute Nacienal de Reforma y Desarrclie

Lrario.

ituirae e} Tribunal sin g asistencia, &l menas,
mios, Litulares o aupiontes.

No pedra ons
e tres da sus e

33, Abglencion.

Los miembros del Tribunal deberan abstencrse de infervenir,
notificandolo a4 esta Presidencia crande cencurran jag circuns-
tancias previstas en el articulo 20 de la fey de Procedimiento
Adminictrativeo. [

5.4, Recusasion.
Los gspiranies podedn recusar a los miembros del Tribunal

cuande conrurran las circunslancas pravistas en ¢ articulp 20
e fe Ley de Prowcdoniunto Adminizoestivo.

a Eue CEY O HL RNAMIENZL Y RESAMHOLEG.

it Ejereicivs
la oposwnon conslzea de jos sgoleines ajorcicing:

Primeye:  §iercicio sobre escritura a maho y operaciones
arieméticas fundamentates gue tendrd como maximeo una hors
de duracifn, .

Scgundo: fara tetdes los aspirantes gue hayan superado el
gfercicio anteriar, v consistirs en uUna prueka practica. & juicig
det Tribunal, sohre conservacidon v entretenimiento de vehiculos.

Tercero: Conlestar por escrito, en el tiempo maximao de una
hors, a preguntzs sobre conocimienta de los temas del progra-
ma que se ln=eria o contiouscioy de la presente convocaioria.

&2, Cuontivnzo,

No podra cxceder go ocho mueawcs ol tiempe comprendide
entre la publwacion de la convecaioria ¥ el comlienze de los
gigrcicios,

8.5 fdeaeificacian de {os opositores

i Tribunal pedrd requerir, en cusiquicr momento, a los opo-
aiteros para que acredilen sy identidad.

B4 Orden dg octuccion de fog opositores..

En el case ds gue la actuacién de los cpositores no fuers
conjunia y simulianea, &! orden de dicha actuacion se deter-
minara mediants sorten plabtica entre los npositores de cada Tri-
hunal, que se duard g conocer en o «Boietin Oficial del Estados
wl anunciarze el comicnze de las pruebas,
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6.5 lomamientos,

Los aspirantes seran convocndes, medrante un osoin Hama
ntiento, an cada ho de tas Tribupaies siendo exciuidos de s
eposicion .quellos quo comparezoan, salvo Jor cases de fuer

. mayur debidamenie ju‘, ificados ¥ libremente apriciados por
vl tribunal,
€6 Feche, hora v ugor do comjenco de ios ejercivios,

£} Tribunal, una ve. constituide, acortard la fecha hora y
tugar en que - ~menzaran las praebas seleclivas, ¥ oo publicara
con guince dias

ent ¢f «Boletin Oficial det Estador, al mesosd,
diz antelacion.
8.7, Anuncios sucosivos.

No sera gbligatorie la publicacién de los sucesives anuncios
de ceigpbracion de las restantes pruebas en el «Boletin Oliciai
de} Estades, No ohslante, estos anuncios debern hacerse phbili-
cos por el Tribunal en los locales donde o hayan celebrado
las pruebas.
88 Ewxclusion de flos aspirantes durante o fose de seleoccidn.

5i. en cualguier momentg del procedimienio de seleccidn, lle-
gase & cohocimiento del Tribunal gue alguno de Ins aspirantes
carece de los requisitos exigides en la convecatoria, so le ex-
cluira de la misma, previa sudiencie del propic mlprpaadn
pusiandose, en su- caso, & la jurisdiceion . ordinuria =i se z;p:&
e inexsctitud en 16 decikracion. gue formuls

T Capipicartin DE LOs EJERCICIOS,

7.1, Sistemgo de calificacion de los ejercicicos.

Totos los eiercicios se galificarin separadamente con una
puUntuAcisn de ¢ a i) siendo nevesario chlener op cade bno de
eilos cince puntes,

T2

Colificorion definitiva
La calificavion definitive =0 ohtepdréd womando los purtos
ehienidos en cada uno de los fres cieroiciog

H. LiaTa DR APROBADOS Y BROPUFS4 oFd Tiasi s

ti. Lista de .uyrobodos.
Ferminade la calificacion de lo, aspirantes. ¢! Tribunal pu-
licara relgcién de aprobedos por orden de pustuac.4y, ne pu-
diendo rebasar el ndmero de plares convooudus, v elevard dicha
reiucion & la Presidencia del lustifute MNacional de Reforma y
Pezarrolle Agravie a efectqs de eiaboracion de la oporiune pro-
puésia de nombramiento de los aspirantes aprebados gue hayan
ohtenide plaza

© 8D Propuesta complementaria de aprobades.
Juntaniente con lu rejacivn de aprubados, s) Ti'bunal remi-
tird, a los exclusives efectos del articule 112 de ju B nen-

facién General para el ingrese en la Adminisivacion Pollica,
el acta de la Cltima sesién, en i gue habhran da figurar, por
orden de puntuacion. todes los opositores gle, habiendo Supe-
rado icdas lav pruebas, excediesen deb Feiwinro de plagas con-
vocadas.

8, PRESENIACION DL BOCTMFN. 04,

8.1, Durumentos.

Lon aspirantos aprobadeos presopsarsn oz sieylonos docy.
MICECS.

&l Certificado det Acta de nacimiento.

bi  Certificade del Hegistro Central de Penados v Eebeldes

que justifigue ro haber sido condenado & penas gue inhabiliten
para el ejercicio de fonciones plblicas.

cl  Permiso de conduccién, categoria D, en vigor a lutoco-
pia del mismo, debidamente diligenciada por la Jefatura de
gulen dopenda,

d} Certificade médice en el gue se acredite qus po padoce
enfermedad o defecto {isico gue le imposibilite para sf servicin.
Este certificado deberid ser expedido por afgung de jas Jefu.
turas Provinciales de Sanidad.

e}  Deciaracion jurada en [la que se haga constar ne haber
side separado, mwodiasie expediente disciplinarie, dci servicio
del Fsiude ¢ de la Administracién Local. .

f1 D& haber side Incluido en algumns da los gripos edalades
en la Ley de 17 d¢ julic de 047, fos justificanie. s sererdi.
1en su der®che a wilo, -

) Das fologralius famalo carcet,

Ello no cbstants, no sera necesario Bresnniar iog (1‘{*( [H:128: 3t

que va obraran en su expedismic persenal. o Gnuado on el cnso
harerio constar per escrito.

9.2, Plaze.
El plara de presentaditn serd de ireisin d:as a purtir de la
publicacion de la fisip de aprobados

En defecto de los documentos voncretos acreditativos ds rou
nir las condiciones exigidas en la convocateria, se podran acre-
difar por cualguier medip de prupba ardmisiblc en durecho.

8.3 Excepriones.

Los gue tuvieran ja vondicion de funcionarios publicos osta-
ran exentos de justificar documentaimenic jas condicionws v
reguisitos ya Jdemosirados para oblener su anterior hombra.
miente, deblendo preseniar ceridficacion del Ministevio u Orga-
nisme de que dependan, acreditando su condicion v cuantas cir-
cunstancis comsten en u hoja de servigios.

¢4, Fulta Jde presentacion de documenios,

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo casos de fuerza
MAYOr, no presenthrin su documentacion, no poriran S€r nom-
brados, quedando apuladaz todas sus actuaciones, sin perjuicio
de la responsabiiidad en gue hubieran podido incurrir por fal-

sadag en la instancia referida sn la base 3. En este caso, esta
Pres,idoncia. procederdy s! nombramianto, sepgin eorden de pun-
tuacion, a fevor de guisn, a consecuencin de la referida anuls-
citn, tuviera cabidg en et nimere de plazas convocadas,

10, NenmpaMIENTO.

10 1.

Por la Presidencia del Instituts Macional de Reforma,y Des-
arrglic Agrarjo e nombrara funcionario de carrera a los oposi-
tares gue, figurando en la propuesis de aprobados dsl Tribunal,
hayan cumplido los requisifos previstos en la presente convoca-
toria. Piche nombramiento deberd obtener ia aprobacién minis-
;:I'ldé correspondients ¥ se publicara en el <Boletin Oficlal del

stadu-

it.

Ninrbramiento deltnitiveo

Tenia e igussioN.

i1l Plazu

Ln el plize de un mes & conrar de la notificacitn de! nom-
hramicnto, d-oberd el aspirante tomar posssion de su cargo.
1.2 Ampligeion.

i

5 circunstancies extraordinarias exigiesen n mayor plazo,
podra ampliarse por srden de esta Presidencia, en la que s¢
consigne af fundsmenio de {4 rm}(e%ix:m

12.

Recursp dv curdeter generaf confrg la opusicion.

Momua r1NaL,

La convocatoria y sus bases ¥y cuantos actos adminisfrativos
e deriven de édsla y de la sctuscién del Tribunal, podran ser
impugnados por lus intéresados en los cases v on la forma esia
blecidos en g Lev de Procedimjento Adminisirative.

ls que comunico 8 V. 8. para su conogimiento y wfecios
Dios guurde a V. 8, miuchos afios.

Muadrid, 12 de junio de 1873 —Ei Presidente, L, Carcia de
Cteyra. i
Sr Direciia de Administracion det & B, Y. I A,

TEMARIO

1--Clasgy de empleados piblicos. Adquisiciér y pérdida de
la coniicidn de funcionario. Situaciones ndministrativas.

2 —Organismos Autonomoas. Derechos, deheres e incompatibi-
tidades de los funcionarios.

3.—La responsabilidad de los func;on&r;os E] régimen disci-
piinaria.
© 4. —Haégimen econdmice. La Seguridud Sccial del funcionario.

5.--Instituto Nacipnal da Reforma y Desarrolle Agraria: Es-
truciura organice. Clesificacion de su personal,

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de lo Dipuilacién Provincial de Cadiz
por lo que se hace publica fa eomposicién del Tri-
bunal calificador del concurse libre de mérifog para
cubrir en propiedad una plaza de Ingenierc Téo-
nico Industrinl, de ia plontilla de funcionorios de
esta Corperacidn.

_Una ver publicada la lista definitiva de admitidos, ss hace
pubtico el Iribunal calificador del concurso de referencia, el
cual gurda consiftuido romac a continuacion ge sefiaia;



