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MINISTERIO
DE LA GOBERNACION

RESOQLUCION de la Jefatura Superior def Servicio
Nacional de Inspeccion y Asesoramienio de las
Corporaciones Locales por [ que se convoca Con-
curso para la provisitn en propiedad de la plaze de

Aseser-Inspector, Delegodo regional de Conarias de |

dicho Servicio.

Se anuncia CORCUrso para Ia provision en propiedad de la
plaze vacants de Asesor-Inspecior, Delegado regicnal del Ser-
vicio Macional de Tnspeccién v Asesoramiente de las Cerpora-
- ciones Locales de Canarias. con rTesidencia en Sania Cruz de
Tenerifo, geghn resolucidn de 17 de mayo da 1873, de conformi-
dad con lo prevenido en el articulo 358 de la vigente Ley de Ré-
gimen Local ¥ en o arifcule 22 del Degrete de 25 de julio de
1958, medificado por et de § de mayo de 1963, con arrcgle a
1as siguientes bases. :

Primera.—Podran {omar parte en osle concurse guiches reanan
alguna de lus siguientes condiciomes:

a) Pertenecer a los Cuarpes Nacionsles de Secreifarics de
primera categoria o Interventores de Administracion Local, con
tituio de Licenciado en Derecho o en (lencias Polijicas, Ero-
nomicas ¢ Comerciales o e de Profesor Mercantil, y conlar con
mas de diez afios do servicios a la Administracidn general o la-
cal. A sfectos del compuio de servicios se tendra en cuenta el
tiempe de duracién de los curses ge habilitacion profesional
para ingreso en el Cuerpo ragpectiva, redlizadas en el {nsiituto
de Estudios de Administracidn Local, en armonia con -lo esta-
bilacido en & regla octava para la aplicacion de la tablu oficial
de valoracion on loz concursos de Cuerpos nacionales, aprobada
por Orden ministerial de 21 de jutiv de 1850; ¥

b) Estar en posesion del diploma expedido por el Iastituto
de Estudios de Administracion local, mediante el cual se ha-
bilita & los funciomarios procedsntes de los Ministerios de la
Gobernacion v de Hacienda para €l access B las plazes de este
Servicio ¥y, ademas, contar com mas de dicz afos de servicios
a la Adminisiracién general o local.

Er ningln caso podra optar a la plaza gue se anuncia a
concurso guienes se hallem sometidos & expediente diseiplinario
¢ hubieren sufrido alguna sancion por falia grave o muy grave.

Segunda.—Los méritos que pedran ser tonidos on considera-
cion por el Tribupal, medinnte apreciacion discrecional y con-
junta, seran los siguientes: :

al Conceptuacion deducida de! historisl administrative de
ins aplicitentes.

b) Cargos obienidos en virlud de oposieién y servicios de
tode orden que se hayan descmpefado en ln Adminigiracion ge-
neral ¢ local.

¢} Haber obtenide el premic nacicnal -Calvo Sotielos © un
acedsit del mismo. ti#ulos académicos o diplomes relacionados
con el Derecho Administrative y Ciencia de la Administracion.

g} Ser autor de publicaciones originales de verdadern meé-
rito relacionadas ton el Derecho Piblico, la Feonomie, In Ha-
cienda o e Régimen Locel en cualguiera de sus ramas, o haber
expiicado cursos o dudo lecciones v conferencias sobre dichas
naterias. .

el Conccimienio de idiomas y grado en que los poses.

Tercera.—La admisién al concursn habra de solicitarse por
medio do instancia dirigida sl excelentisimo sedor Minisiro de
la Gobernreifn,. dentro del plazo de treinta dfas habiles, a con-
tar del siguiente al "do la publicacion de esta convocstoria en
el «Boleiin Oficisl del Estados.

En dicha instancig haran constar Jos solicitantes Tos siguien-
tes datos: nombre ¥ dos apellides, fecha de nacimientn, natu-
raleza, domicilio, situacicn administrativa actual, plaza gue
ocupa, fecha y forma de ingreso en el Cuerpo, numero en €l
titimo Escalafén o relacion de funcionarios publicadas, servi-
cio§ prestados a la Administracion general v local con especifi-
cacion de plazas, ¥ condiciones y méritos quealegan de los snu-
merados sn la base segunda. Pambién haran constar que ne ss
hallan sometidos # expediente disciplinario ni han side objeto
de sancion grave ni muoy grave.

Cuarta —Ei1 Tribunal calificader del concurse estara presidi-
do por el Director genersl do Administracion Local, Jefe Supe-
rior del Servicio Nacional de Inspeccidn y Asésoramiente de las
Corporaciones Locales. formande parte del mismo el Jefe een.
trat y ¢i Subjefe central del referido Servicio, et Jefe de lu
Seccién Primera de la Direccion General de Administracion Lo-
cal y el Prosidente del Colegin Nacional de Secretaring, Inter.
ventores y Depositarins de Administracién Locul, y actuando
coman Secretarin del mismo ol Jefe de Ja Seccion Central de
Ragimen Interior del indicado Servicio.

Dicho Tribunel apreciara discrecivnalmente el conmjunto de
mearitos do los aspiradies. ponderéndolos con la concepluacién
deducida del historial administrative de cada une de ellos, v

en espacial -aquelios gue tengan. relacién con lss funcicnes del
Servicioc Nacionel de Inspeccién y Asescramiento de lag Cor-
‘poraciones Locales, pudienda inctuse declarar desierte el con-
curse ¥ elevartd su propuesta al Ministro de 1n Gobernacion,
que resolverda el concurso.

Quinta.—El concursante gue fuere designado para ocupar la
vacante debera tomar posesion de su cargo denteo del plaso
_de treinta dias, contado a partir de !a publicaciér de su nom-
bremiento, debiendn presentar pars tal posesion los documentos
acreditativos de las cofdiciones de capacidad vy requisitos exigi-
dos en esta convocatoria. 5i deniro del plazo indicado, y salvo
los casos de fuerza mayor. no presentars su documentacion, no
podra ser posesionado ¥ guedara sin efecte su nombramiento,
sin perjuicio de la responsabilided en gue hubisre podide incu-
rrir por falsedad en la instancia referida en la base tercera.

Saxla.—Fl concursante nombrade asumira la Delegacidn He-
gional del Servicio Mactonal de Inspeccion y Asesoramiento de
las Corporaciones Locales de (anarias y ejercerd sobre las pro-
vincias de su demarcacion las funciones que se le asignen con-
forme al Decreto de 26 de julio de 1958, asi como do fodas ague-
llas gue e sean encomendades por el Servicio Central. :

Séptima.—El desempefic de Ia plaze de Asesor-Inspector De-
legado regional del Servicio Necionel de Inspeccion v Asesord-
miento de las Corporaciones Locales serd incompatible:

a) Con toda clase de relarcion de servicio, asesaramisnto, re-
presentecién o gestidn con las Entidades Localss, sea cualguie-
ra la forma- de retribucion o aungue faliase ésta.

b} Con toda otra actividad que menoscabe las obligaciones
inherentes al cargo y con el gjercicio de la profesitn de Abogado
o Procuradeor ante tos Tribunales de Justicia de cuslguier orden,
con excepcioh de cunndo haya de actuar en defensa de las Cor-
poraciones Loeates en virtud de lo dispuesto por la Jefaiura Su-
perior del Servicio, .

ol funcienario designado fundrd la obligeciéon de declarar
ante la Jefatura Superior del Servicio MNacional de Inspeccidn

y Asesoramiento de Iss Carporaciones Locales las actividades ..

gue ejerza fuera de diche Servicis para gue a su vista pueda-
ordonarsy -a imstruccién Hel correspondiento expediente g Jos
efectos de garantizar las incompalibilidades establecidas.

La ocultacién de algunc de estos motivos de incompzlikitidad
tendra la consideracidn de falta muy grave v serd sanciobada
en consecuencia.

Octava.—Fl funcionaric que resuitare nombrade para la pla-
za de Asesor-Inspector Delegade vegional de Canarias del Ser-
vicio Nacional de Inspeccitn y Asesoramiento de las Corpora-
viones Locales, obieto del presenis concursn, st proceds de la
Administracion Local, guedara en su respective Cuerpo en situa-
cién de excedencia activa. Si procediere de los Ministerios de
Hacienda o de la Gobernecién quedaré en la situacion de su-
pernumerario. En todoe ceso, al nombrado le serd de aplicacion
lo prevenido en el nimero tercero del articulo 22 y en el and-
mero segundie del articulo 25 del Decreto de 28 de julio de 1958,

Madrid, 7 de junio de 1%73.—E1 Direcior general de Admi-
nistracion Tocal, Jefe Supcrior dei Servicio Nacional de Inspec-
cign y Asesoramianto, Fernando de Yharra,

RESOLLICION de b Jefaturg Superior del Servielo
Naciona! de Inspeccion v Asesoramienta de log Car-
pouracionegs Locales por fo que se convoog coneursn
para proveer en propiedad i plazc de Jefe de la
Seccion de Mecanizacicon de dicho Servicio.

Vacante la plaza de Jefe de la Seccién de Mecanizacidén del
Servicio Nucional de Inspeccion y Asesoramiento de las Corpo-
racignes Tocales v de acnerdo con o prevenido en el articulo 358
de la vigente Ley de Régimon Loeal ¥ en el articulo 22 del De-
greto de 26 de julio de 1us6, modificado por =] de 8 de mayo

e 1083, ,

Esta Jefaiura Superier ha resuelto convecar el oportung con-
curso para sil provisidn on propiedad con arreglo a las sigyien-
tes hases:

Primera. —Podran  tomar parts €1 este concurse gquicnes
reanan alguna de ks siguientes condiciones:

al Perienecer a los Cuerpos WNacionales de Secretarios de
primerua categeria o Interventores de Administracién Local, con
titule de Lirenciado en Derechn o on Ciencias Politicas, Econo-
micas v Comerciales o ¢l de Profesor Mercantil ¥ contar con
mas de diez afos de servicios a la Administracion general o
local, A efectos del computo de servicins, se tendrd en cuenta
o} tiempo de duracién de los cursos de habilitagidon profesional
para ingresa en cl Cuerpo respective, realizados en el Instituto
da Estudios de Administracién Local, en armonia con lo esta-
blecido en ia regla voiava para la aplicacién de la tabla oficial
de valoracién en Jos concursos de Cuerpos nacionales, aprobada
por Ordén ministerial de 21 de julic de 1958, ¥ ) .

W Estar en posesitn del dipioma expedide por el Instituto
de Estudios de Administracion Local. mediante el cual se habi-
lita a los funcionarios procedentes de los Ministerios de 1a Go-
hernacion v de Hacienda para el meceso a las plazas do este
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Serv:cw y. ndemis, conter con mMAs de ciuz ariss de servicies a

la- Administracién geneml © local. -

En mngun CASD podmn optar la p!uza gua S8 Afuncig a
ccmcurso quienes se halltm wmet&ﬂus & exped:ente d}_ xphnarlo

Segunde.—Los TeFitos Gue’ padran
revion por. et Tribunal, med:ama apre : a.cmn dl&L_-
conjunia, serin los. srg‘umnt«&ﬁ :

) Conceptua.cién deducida da] historiai admsmsrratwn da o4
sulicitantes, especiaimente en. reigeidén con i i ) ign-
cins en el campo de la Informatica de lag Corpm a{:mne
Cargos cobienidos en virtud de oposiciop” i
tade orden que se ha}'an dasampena(ia cn in .
general ¢ local. .-
gl Haber eobtenido. el premio nadunel wCuirvia’ Sotels
accesit. del mismo, tulos académicos g diplomus ‘relacionados
cor ¢l Dergcho Adminisir anvo C}eﬂcw. de’iu Acimmxatmmm &
Informitica. -
‘D Set autm de pubhcm.xon@s omgmaies de vér
relacionadas con el Derecho plblict, la Economi,
el Beégimesn locu! o la Informatice o haber expl
o dado lectiones o venfercacias sobre dichay mpterias
Cmoclmwnto de 1dmma.s ¥ g ado en quo Iu» pa},.u

(obernecion, dentro def plaza dt, twmta {ilH.&; hab w CoRidr
del siguiente al de- n pubilcacwn de ua#.a Lumm
«Boletin Oficinl dei Estados.

En’ diche instancig baran CQII tar tos ‘wimiimlic ios sl
guientes datos: nombre v dos apeliides, fecha de nacimieniy,
naturaieza, domicilin, situacién administrativa: actoal, plﬁm que
ocups, fecha vy formy de ingreso en el Cuerpd, numem et el
Ultimo Escalafon o relacion de funcionarios - pubhr adus. “servicios
prestados a le Administracién general y local, con espeuhcac:on
de plazes, ¥y condiciones y méritos que alegan de Ios enumerados
en la base segunda. También bheran constar. que. no se hallan
semetidos a expeduante dlsmp]marw i harl MdIJ nb;atu de sari-
cién grave ni muy greve,

Cuarta.—El Tribuxal calificador cle] concursa estard presidido
por sl Director general da. Ad!mm&tr&cwn Local, Jefa Superior
del Sarvicio' Nacional de Ins cion -y Asesoramtento dr las
{Corporaciones Locales, formando parte del misme: el Jefe Central
v ¢l Subjefe Central dnl referido Servicio, el Jofe de la Seccion
Brimery de la Direccidn General de Administracion Local v el
Presidents del Colegio Nacional de Secretarios; Tnterventores y
Depositarios de. Administracitn - Local y &ctu&ndo comoe Secreta-
rig del mismo el Jafe de la Seccion Centra.! de Heg;men Interior
del indicado Servicio.

Diche Tribunal apreciara dlacrecmnalmpnie 1% cﬂnjunto de
meéritos de los. aspirantes, ponderandolas con. li conceptuacion
deducida del historial administrativo’de cadd vpo de ellos. vy en
especiel dentro del Servicio Macional .de Inspeccitn v Asesara-
riento de ias Corporaciones Locales o que hayan teiride relacion
eon. las funciones del misme, pudiendo incluse declarar desierto
el concurse, v elevari su propuesia. al Mﬂ'llsﬂﬁ de. g Gabar-
nacion, gue resclvera el concurso. -

Quinta.—E] concursente que [uere 'déslgnad:a pars ocupar lu
vacante debera tomar posesidon. de su carge dentro del plaze
de treints dies, .contado a partir de la publicacidn de su. noni-
bramiento. debiendo presentar para ial posesion los documentos
acreditativas .de 1es condiciones de capacidad v requisitos exigi-
dos ¢h esta convocetoria. Si dentro del plaze indicado. ¥ salvo
15 casos de fuerza mayer, no preseniars su dobwmeniacion, no
podra ser posesionado y guedura sin efscte su. nombBramieénto,
sin perjuicio da la respeonsabilidad en gue hubiere podide incu-
rrir por falsedad en la instancia referida en FE base Afertéra.

Sexta.—El desempenio de Ja plazs’ A Jefe dz e, Secctrm de:
Mecanizacion del Servicio - Nacional “de Inspeccidn’ ¥ Asusora-
misnto de las Carporamonp.s lacaies sem incan 'mtable

a} Con toda clase de relacmn dé servicio, &w-".mamlemc\ T
presantacitn o gestidn con ias Entidades acalm sea cualgniera
ia forma de retribucién o aungque faltase esta.’

b Con toda otra actividad que menoscabe - las ehixg,a!:mnm
inherentes al carge v con ¢ sjercicio de la profés de Abogado
o Procurador ante los Tribunales-de Justicia de cualnizipr-arden,
con excepcién de cusndo hays de actuar eén: defénsa de tas
Corporaciemes Locales gn virtud de lo d;apm 25T por la Jlefatura
Superior del Sarvicio, '

El fauncionario demgnado tendra la nhhgam:m dedeciarar anta
la Jefatura Superior del Servicio Nacional de nspecaion 3 Asa-
soramients de las Corporucxoneb Lacales Jas actis ldadx,s CLIE EBFaT
<& fitera de-diche Servicio, para. que 2 su vists puéda -ordamsrse.
en cada c8s0, Ia mstmccxén dai erzrrospandxente ‘,xpedlenie g s
efectos de garantizar ias incompetibilidades estalsdecidas.

La ocuitacidon de alguno de estod Taotivos de mcampmib«;{‘
dades tendra ia consideracidn de fa]t.a mu} gmve ¥ OsErA sarcin
nada en consecuencia.

Seplima. —El funcienario quu rcwltare n(mibmclo para la
plaza de Jofe de la Seccion de Mucanizacion,. objeto del pressnle
voncurse, si procede de Ja Administracién Local, gusdars en su
ruspactivo Cuerpo en situacion de: exwdem:m. activa, 51 pro-
cediers de los Miniasterigs de Hacienda o de ik . bobemacmn
quedara en 'l situacién de superdimerario.

pay el

En todo caso. al numbragde 1o sera de aplivecion o prevenido
en el plmerc tercero del articulo 22-y-ea el namere segundo
del articule 28 del Dt.t,reto de 26 de jullo de. 195§,

Madnd_ 7 de iunio de iB?‘K -LE¥ D;rertnr genpral de Adminis-
L Cin Luwi Jefe Superior del Servicio Nucmna; de Inspeccion
y Asesoramiento, Ferasado de Y barva.

RESOLUCION de lu Jefatura Superior del Servicio
Nacional de. ingpeccith. v . Asezordmiento de lay
Carporaciones Locales por La FLE 82 CONVGER CON-
curse para la provisién an. propiedod de plazas
vacgnges de funciorgriod Técnicos-administrativos,
ron el cordcter de adfuniss, en los Servicios Pro-
- wincigles e Ahcante Burgos Casteucm de lu Plana
-5 Faleneln.

Exmtwm{u LI vuw,nia e C'uia \mo du !os Sm‘viclos Provin-
ciales de fuspeccion v Asesorarmidnto ‘de las Corporagiones Lo-
tafes de Aligante, Burgds, Castélion dé fa Plasw y Palencia de
Fancicnarios Técnitos-administratives, con el cardcter de adiun-
L4, de oas respeciivas Jefaiurss, dgtadas las ‘dos primeras con
ot grud(: vetFitngtivo 22 ¥ las dos Gltimas con el grado retribu-
tive Pi. de los.sefiuladds en 8 tabla anexn.de la Ley 10871963,
de 20 de julio, y ¢on residentia obligada en. cade una de las
capltales respeciivas, se ‘ahudfcis ‘coRcwrso para bu provision
&n propiedud de conrorrmdad ton; jo. prevenido ‘en la vigente
Ley de Reégimen Local -y Decreto- de 28 de julw de 1956, con
arregle. & las sigujentes tases:

Primers. —Podré.n toma,r parte en aste concurso los funcicna-
rios comprendides en los erticulos’ 338-3- e la Ley ds Régimen
Local v 21 del Decreio de 28 .de julw da 195& dictado pars su
desarrolla.

En pingun caso podran optar a las plazas que 5e anunclan
4 concursa quisnes sz hallen sometidos ‘a expediente discipli-
nario o hubieren sufrido aiguna sa.ncmn por falt,a grave @ muy

rave.
£ Segunda —Los. méritos que podran ser tenidos en considera-
cién por el Tribunal mediante aprccmuon discrecional y Con-

iunta seran los sighicrtes:

al Concep! vacidn deducu:ia por ei Trabunai del historial
administrative “del solicitante v .de los cargos servicios de
tedo orden que haya desempenado en la Admlmstramén Gensral
v Local, vspocialmedie en ‘materias conceraientes a la inspeccién
vy asespramlento: de las Cdrporaciones Locales.

bi  Titulos avsdémicos, oposwionps ganadas, premigs obteni-
dos v trabajos. publicades en rolacion con la espedialidad,

Cuantos otros titulos o conditiones meritorias estime con-

venmn!e alegar €l interesmdo, Bspecmlmentn el conocimiento de
idiomas y - grade del m:smo

Terceri.—La adpiisidén al concurse habrd de solicilarse por
medio do instaacia dmg;da al ilustrisimo-‘sefor Director gsne-
ral de Adminidtesicion bocat, Jefo Superior det Servicic Nacionsal
de Inspeceién y. Asesormmienlo.de las Corporaciones Locales,
deritro. del plazo de treinta dias hébiles. a. contar del siguiente
al de la publicacion de esta convocator:a en el «Boletin Oficial

i del Fotadas.

Minsteriol

En dicha mstancm haren. constar tos solicitantes los siguien
tes dutus:. Numbre v dos apsllidgs. fecha de nacimiento, na-
taraleza, domeilio, situacion: administrativa actazl, plaza gue

" oocupa. fecha v forma. de. ingreso en el Cuerpe, nuamerc en el

altimeo esgalaion o relacion -de funcionarios publicades, tlampo

" de servicios s le Administracién’ Local, sérvicios prestados a la

sdministracion Gensral fespecif;cando Cyerpo, Crganismo o
tazal de servicies. prestades a la -Administracion

Goneral o Tms? metitng que a}cga de ios comiprendidos en la

. base sogunda de 1a cenvocatoria ¥ otras - sctividadey & que se

deditun agtualmente, Asimismo haréds donstar que.ne sg hallan
sometidos - & eipedinnte disciptingris ni han sido objeto de
sapcidn grave o muy grave - Los solicitantes deberan acompa-
far a. la solicitud ins justificanies de los migritos que alegan,
tini gque précisen de momente prewnmr jos documentns acredi-
tativas de gue reunen’ las condlmoaes exw_.,idu.s e la conynca-
Loria,

Cuarta . —El Trilunal calificador del mncmso estarg presidi-
do por et Jefe Ceptral del Servicio Nacional de Ingpaceitn y
Ascsoramisnte de lms (urporaciones Loeales, formandeo parte
corte- Vocales ¢l Subjefs Centrul de dichp Servicio, al Jefe. de
ta Seccion Primera de la-Direccidn Gengral de Admm-:stmmén
Leenl, 9! Frasidenie dzt Colegic MNacional de Secretarios, Inler
ventoras ¥ Baposilarios de Administracidn. Local, ¥ aciuande
COMG SL‘LFCtaI i de! mismo el Jefe de la S&-CCI.{}D Cenirs] de
Regimei nterior del indicado Servicio. -

D;cho Trivunsl spreciach discrecicnalmente el conjunto de
méritns de los, aspirantes, pcmdemﬁdoi{!s can: la cnnceptuamén
deducida del hustorial adimpinistrativa .de ‘cada unc de eilos, v
formulara propuesta separada.a la Jefatura Superior del Ser-
vicia Namona} de Inspeceion y Asesaramionto de las Corpora-
ciones' . Lgcales para cade ‘una de las -vacantes anunciadas, pu-
diendo proponer que se declare des;erto ] CONCUTIIG, PETH WA
o varias wmw:fns, ai L..umare que no exxat.en ‘solicitantes con




