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Orden rnlmsterla.l c1rcunstancm que no concurre en los fun- .

cionarios mencionados, ¥ sin que ello prejuzgue resclver sobre
¢l derecho gue pudiera asistirles.
d La formulada por don Ramdn Canosa de los Cuetos para
" que se rectifique su fecha de ingreso en el Cuerpo, toda vez gue
_ la fecha de 13 de julic de 1950 corresponge a su nombramiento
como -Profesor de dibujo de la Escuela de Artes y Oficios Artis-
iicos de Madrid, siendo asi gue la fecha de primer nombramien-
to recogida en.la relacion de funcionarios recurrida se refiere,
como es evidente, al primer nombramiento en eI Cuerpo de Ar-
auitectos de este "Ministerio.
; €] La ‘preseniada por don José Urzola Estropa para gue se
recnflque ‘el tiempo de servicios interinos reconocide a efectos

activos, sustituyendo los cinco afies ¥ siete meses que. figuran en

la relacion por dieciccho afios, cinco meses y veinticinco dias,
desestimacion que se basa en que, si bien’ este segundo tiémpo
o tiene reconocido a efectos pasivos en el Ministerio de la Vi-
.vlenda, el citado periodo coincide en parte con los servicios
prestados en propiedad como Arquitecto de la Hacienda Publica,
que lo fieron desde el 268 de mayo de 1950 hasta el 13 de marzo
do 1963, por lo que solo pueden tenerse en cuenta los servicios

interines anteriores al periodo mdlcado -para evitar un com—

puto doble dé servicios.

- Contra esta resolucidn, que agota Ia via admmistrativa de
- conformidad con lo dispuesio en el articulo 8 de la Ley de Fun-
‘cionarios Civiles y 15.2 de.la de. Bégimen Juridico de la Admi-
-mistracién del Estado, los inferesados podran interpgner ante
esta Subsecretarfa récurso de reposicién. previo al contencioso-
administrativo en e} plazo de 'un mes, a4 contar désde la publica-
cion de la presente resolucuén en el -Boletm Oflc:al del Estadas.

Lo gue comunico av.s.
Dios guarde a V. 5.
Madrid, 18 de mayo de 1§73. -El Subsecretano .Antonio de
Leyva ¥y Andia. ) o

Sr Subdirector general de Personal ¥ Gestion Economlca

' OPOSICIONES

| PRESIDENCIA

' ORDEN de 18 de mayo de 19?3 por Ia que se conve-
can pruebas selectivas, en turno libre, pare ingreso
en el Cuerpo Especial de Estadastwos Técnicos,

Tlmo. Sr.: Vaca.ntes treinta v siete plazas del Cuerpo de Esta-
disticos Técnicos, de conformidad con la Ley 971073, de 17 de
marzo ultimo, gque aumenta en ciento veinte plazas la plantilla
" del Cuerpo de Estadisticos Téenicos ¥ gue autoriza convocar las
treinta del cupo anual de 1974, ¥ de acuerdo con la Reglamen-
tacion. General para el ingreso en la Administracién Publica,
aprobada por Decreto 141171988, de 27 de junio, y previo informe
de la Comisién Superior de Persona.l se resuelve cubrlrlas con
arreglo a las- mgmentes i .

Bases de convocatona
o 1. NORMAS GENERALES -
1.1, Numem de plazas.

B

- Se convocan treinta y siete plazas para ingreso en el Cuerpo

de Estadisticos Técnicos, vacantes en la actualidad, que po-
dran incrementarse con las Que hayan de-producirse por jubi-
lacidn forzosa en los seis meses siguientes a la publicacion “de
esta convocatoria v con las gque se causen hasta que finalice
el plazo de presentacién de instancias. Al publlca.rse la lista

provisional de admitidos se publicara el numero__ de- plazas_

que, en definitiva, comprenderd esta’ convecatoria.
1.1.1.

Caracteristicas de laé. pla.zas

: oslcidn se regird por las normas contenidas en la pre-
sente (ﬁd

en, el Decreto de 27 de junio de 1968, por el que se”

aprueba e} Reglamento para ingreso en la Administracién

Pitblica, ¥ la Ley de Funéioharios Civiles del Estado de 7 de |

febrero de 1964 y Reglamento de la Ley de Estadistica de 2 de

- febrero de 1048, modificado por Decreto de 1 de febrero de: 1963_

en guanto lez sean de aplicacién.
1.2 ‘Sistema selectivo.

1a seleccién de los aspirantes se . realizard medtante el sig-
tema de oposictén libre, que constard de Ios sxgmentes €j erc1c103,
tedos elles ehmma.torms ’ .

" a) anero Oral. —Exponer en el plazo no super:mr & cua-
Tenta minutos dos temas extraidos a la suerte; uno, de 103 33

'DEL COBIERNO‘

ORGANIZACION SINDICAL

ORDEN de 8 de abril de 1973 por la que cesa en el
carge de Vicepresidente del Tribunal Sindical de
Amparo de Segovia don Juan Manuel Orbe y Fer-
ndandez Losada.

De conformidad con lo dispuesto en los articalos sexto v once
del Decrato 2305/1871, de 13 de agosto, vengo en disponer el
cese en el cargo de Vicepresidente del Tribumal Sindical de
Amparo de Segoviz de don Juan Manuel Orbe y Fernandez
Losada, agradeciéndole los servicios prestados,

Madrid, 6 de abril de 18va. o
' GARCIA-RAMAL

QRDEN de & de abril de 1973 por la que se nombra
. Vicepresidente deal Tribunal Sindical de Amparo de
Segovia a don Juan Antonio Martmez Casagrueava.

De confermidad con lo scordado por. la -Sala’ de Gobierno
de ld& Audiencia Territorial de Madrid, con arregio al articu-
lo cincuenta y siete, tres, de la Ley Smdlcal desarroilado por
el articulo once’ del Decreto 2305/1971, de 13 de agosto ¥ cum-
plidos los tramites previstos en este- precepto )

Vengo en nombrar Vicepresidents det Tribunal Smdlcal de
Amparo de Ia provmcm. de Segowa a don Jua.n Antonlo Mar-
tinez Casanueva. ' - _

Madrid, & de abril de 19?3._ '

" GA-XRCIA_-RAMAL '
Y CONCURSOS

primeros, ¥ otro de 103 17 ultimos del programd de Estadlstlca
General,

br Segundo, Escrito. —Desarrollar en el plazo maximo de
tres horas dos temas elegidos al azar: uno, .del programa de
Economia, ¥ otro, de! de Estadistica Apllcada C

©} Tercera, . Escrito,—Desarrollar . én el plaz.o no superior &
hora vy media un ejercicic pr&ct;co sobre el temario que figura
en el programa adjunto.

. d} Cuarto. Escrito.—Los opositores en un tiempo no. supe—
rior a hora y media, expondran un tema extraido a la suerte
| del programa de Legis_lacién y Organizacién Administrativa.

Fn el ejercicio oral los opositores dispondran ademas .de
veinie minutos para preparar la exposicidn del mismo. Con-
cluide ésta, el Tribunal podra dialogar durante un periodo de
_tiempo de dlez minutes con €l opasitor sobre los temas que le
hayan -correspondido en- suerte .

2'. REQUISITOS DE Los ABPTRAN'I'ES

Pars ser admltldo 8 la prictica de ]as pruebas selectivas
sera necesarlo reunir los mgmenbes requ:sutas

a1

a) Ser espafiol de uno u otro sexo.
bl Tenrer cumplidos 'los d1ec1ocho sﬁos de edac‘[ sin pasar de
los treinta ¥ cinco. .
c) Estar en. poaesién del ; tltulo de ‘Bachiller Superlor o asi-
" milado ¢ en condiciones de obtenerlo en la fecha en que teriming
el plazo de presentacién de instancias.
d) No padecer enfermedad o dsfecto fisico que lmpldﬂ- el
desempeno de las correspondientes funciones.
e} No haber sido separado mediante expedients dlscmlmano.
~del serlvicio del Estado o de la Administracién Institucional o
" Local, ni hallarse inhabilitada para el epercicio de funciones-
puhl‘lr_‘ag :
f) - Los aspirantes femenmos debarén haber cumplido o a.cre-
ditaran estar exentas dei Servicio Social de la Mujer, bastando
.que se haya cumplido cuando finalice él plaza de.loz treinia
‘dias hibiles sefialados para.la presenta.cién de ‘documentos.
d 18:) Carecer de antecedentes penales por la comisidn de dehtos
- dolosos, :
Todos los requ1s1tos a.nterlores deharé.n poseerse en ol mo-
mento de finalizar el plazo de presehtacion de solicitudes y
gozar dé los mismos ditrante &] procedimiento de seleccién hasta
g.d m%;‘nento del nombram:lento sa,l o lo chpuesto en &l apar-
0
. No obstante 1o dlapuest.o en el a.partado b), podran opositar,
: gun cuando superen el limite de edad m&mma establecida, los -

Genemles

funcionarios pmcedentes del ‘extinguido Cuerpo de Meca.nr.‘)gra.—
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fos - Calculadores del Instltuto Nacionat de Estadistica que
reanan las demés condiciones exigidas en 1a convocatoria,
Excepcionalmente, ¥ al amparo de las condiciones transitorias

del Decreto de 1 de febrero de 1968, guienes hubieran sido admi-

tidos a anteriores oposiciones al Cuerpo de Estadisticos Técnicos
y los funcionarios del extinguido Cuerpo de Meca.nografos Calcu-
ladores podran. concurrir- a ‘la presenté oposicién siempre. qué
estén en posesion del Bachiller de Grado Superior o asimitado.

3, -SOLICITUDES

3.1, Forma

Los - que deseen tomar parte en las pruebas selectivas debe-
_ran en su solicitud hacer- constar lo siguiente:

al- Mamfestar Ios asplrantes que reunen todos los reqms:tos
exigidos. por la convocatoria, mdlcando el numero del documen-
to nacional de idemtidad. - .

) Comprometerse, en casp de obtener plaza, a jurar eca--

tamiento a los Principios Fundamentales del Movlmlento Na-
cional .y demés Léyes Fundamentales del Heino, -

- ©)- Maniféstar, en 5u caso, si desean acogerse & los’ benefl-
cias de la Ley de 17 de 1u110 de 1947 per reunir los requlsltos
exigidos en: la misma, :

3. 2 Drgana a qusen ‘8@ dmge

Las sollcltudes 568 d:rlglran debld&mente remtegra.da.s en
unién de - dos i’otografxas al 1lustn51mo senor Du'ectpr gemeral
de Estadistica. . R

. 3.3. Plazo de presentacwn

‘El plazo de presentacmn sera el de tremta dias hébiles, con-
tados a. partir del siguiente al de la ‘publicacién de- esta con-
" vocatoria en 8l +«Baletin Oficial detl’ Estado»

3.4, Lugar de presentacuﬁn ~

La prasentacién dé solicitudes se hara en el RBngtI‘O Genera.l
del Ianstituio Nacional de -Estadistica {avenida. de]l Generalisimo,
namero 81, Madrid) o en los lugares gqué determina el articulo 66
de la Loy de Procedlmlento Administrativo. .

3.5. Importe de los derechos de examen pam tomar parte en

las  pruebas se!ectwas
Los deréchos de examen seran de 750 peset.as
3,3, Forma de sfectuar el zmporte )

"El importe de dichos ﬂerechos se efectiard en la Habllitaclén
General del Instituto Nacional .de’ Estadistica o bien por giro
‘postal ‘o telegrafico, haciéndose constar. en . este caso &n la. soli—
citud el namero y- fecha de ingreso.

3.7, Defectos qn tas . solw;tudgs ] _

- De acuerdo con “el. artlculo 71 de ‘la Loy de Pracedimlento
" Admiinistrative, §¢° requerird ‘al interesado para que en el plazo
de, diez dlas subisane la falta observada o acompane los docu-

. mentos preceptwos aperc;biendo que si no lo hiciese se arcl'u-
VAra su instahcia sin mas tramite, .

4, An'_msxér{r DE CANDIDATOS

4.1 Lisia prwzswnal

'I‘ranscurrido el pla.zo de presentaclon de msta:ncms la Direc-

¢ién General del Instituto Nacional de Estadistica aprobara la
lista provisional de admitidos ¥ excluidos, ia cual se hari pu-
blicd -en el «Boletin Oficial de} Estado-. En esta lista habran

de mparecer, al ménos, el nombre y apellidos de los candidatos’

¥ &l numero dal ‘documentc nacional de 1dent1da.d
Ermres en Las soncatudes )
Loa errores de hecho gue- puﬂ;era.n advertirse podran’ subsa.—
. harse en cualquier momente, de oficio o a peticion del inte-
resado. .

4.3, Rstlanmciones contra la MHsty prow‘siouul.

'Con'tra-']s. lista provisional podran los interesados il‘xf;t&fpcmerJ

en el plazo de guince dias, & pariir del siguiente a s5u publi- .|

cacion en el «Boletin Oficial del Estado-, reclamacién, de acuerdo
con el articulo 121 de Ia Ley-de Pmcedlm:ento Admlmstratwo

4.4, Lista definitiva.

Las reclamaciones seran aceptadas o-rechazadas .en la Reso-
lucidn que se publicara en el «Boletin Oficial del Estados por
la que se aprueba la lista definitiva.

La lista definitiva de admitidos y excluidos deberd publi—
carse, asimismo, en el «Boletin Oficial del Estado» y en la mis-
. ma flguraran los tombres ¥ apellidos de los candlda.tos y el
niumere del documente nacional de identidad.

4.5, Recursos contra lg lista definitiva.

Conira la Resolucion definitiva podran los interesaclos inter-
poner recursc de alzada, en el plazo de guince dias, ante la
Presidencia del Gob1emo de acuerdo con lo dlSpllGStO en el
articulo’ 122 de la Ley de PrOCEdlIﬂleﬂtO Admmmtrativo

5. Dssremaun COMPOSICION ¥ ACTUAGION DEL Tmnmu:.
5.1. Tribunal calificador.’

El Tribunal calificador sera designado por el Dlrector general .
. del Instituto Nacional de Estadistica, haciéndose plibhca su com- -
posicién en el «Boletin Oficial del Estado»

5.2, Compgsicion del Tribungl.
Estarda compuesto de la- mgulente forma:

Presidente: EI Dlrecf.or general -del Imstituto Nacwnal de Es-.
tadistica, que podra delegar sus funcmnes en un Jefe de dicho
Insf.ltuto :

Vocales:  Tres Est&distmoa fa.cultatwos ¥ un- Esta.chstwo tec—
nlco titulado, gue - actuara de Secretaric. o

5.3. Abstem:;én ' : _ e

Los miembros del Tr1buna.1 deberan abstenerse de intervenir, -
notificAndolo sl Director géheral del Instituto Nacional de Es-
. tadistica, cuando concurran las ¢ircunstancias prevxsta.s en el :
_ articule 20 de Ia Ley de Procedlmiento Admmlstra.two

5 4. Recusacwn

Los aspirantes, de acuerdo con el articulo 21 de la. Ley de
Procedimiento Administrativo, podran recusar a los miembros
" del’ Fribunal -cuanda concurran las circunstancies prevxstas en
el articulo 20 de diclia Ley, .

Actuacwn del Tribunal

Kl Tnbunal no podra. oonstltmrse ni actuar sin la amstencia.
. de la mayoria absoluta de sus miembros y, en todo caso, un mf-
nime de. t.res

6. COM.IENZO Y DESARROLLQ DE IAS PRUEBAS SELECTIVAS
6.1. Prcrgrama

El- programa. que- ha, de regir la oposicién se pubhca.ra. al
mismo tiempo gue Ia presente convocatorla en el «Boletin Oﬂ-
. cial del Estado»

6. 2 Comienz,o

El prlmer e]ermcm de la oposwtén tendra lugar dentro de
la segunda quincena del mes de enero de 19?4

6.3. Identificacion de los opos;tores

"Bl Tri unal podrd raquerir. en cualguier. momento a los opo-
tores para que acrediten su identldad . .

64 Orden de actuac:én de los oposttores

El orden de actuacidn de los aspirantes 58 efectuara med;ante B
sorteo publice que, se pubhca.ra en ¢l tBoletm Oficial del Estado»

6 5, Lzamamwntm

" Eb* llamamwnto de Ios aspirantes serad flmco. no obstants, el
opositor que no habiéndose presentado.al ser llamado y compa- -
rezca durante la sesidn en gque debia actear pddra realizar el
ejercicio .en la fecha gue el Tribumal acuerds, siendo excluido :
8l no se presenta.re a este nuevo llamamwnto

86 Fecha Hora y Iugctr e com:enzo '_ de los e,rercw;os

.. El Tribunal, una vez. mnsmtuido acordara. la fecha hora ¥--
lugar en qQue comenzaran. las pruebas selectzvaa ¥y 80 pubhcaré.', .

"en el «Boletin Ofidial del Estado» al menos con quince dias de
antela.mén

6.7. Anunctos sucosivos. ; .

No seri obl:gatona. ia pubhcacmn de lés sucesivos. a-nunmos-_
‘de celebracion de los restantes ejercicios en &l «Boletin Oficial
-del Estados, que lo-serdn con plena validez en el tabldn de
_anuncios de 1a Direccidn -General del Instltuto Nacmnal de Es-
. tadistica (avenida del Genera1151mo il

6 8. . Erctusuﬁn .del aspiratne’ dumnte lg fase de sekccidn

' Los aspirantes podra.n sufrir - un- examen psicotécnico en el
Instituto Nacional de Psicotechia para la exploracién del sentide
estadistico ¥ de las dotes natirales mas fntimamente relaciona-
das con la aptitud profesiondl. Fl dictamen del Instituto Na-
cional de Psicotecnia servird de elemento de juicio en las opo-
siciones, pudiendo el Tribunal, en casé de contraindicaciones
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manifiestas, acordar la ehmmacmn de los oposxterP,s a quienes
a.quéllas se refieran..

- Quédaran -exentos de verlﬂcar e@ste examen los ‘aspirantes
present,ados a anteriores oposiciones que Io hubieran reslizado,
.debiendc hacer constar en sus solicitudes esta circunstancia,

Tamhbién se podrd acordar le eliminacién como resuliado del |

reconocimiento meédico que el Tribunal se reserva el derecho
.de disponer por Facultativo designado por el mismo. Se eximira
de -este, reconocimiento a los func:onanos publicos en servmio
activo.
' Tanto el examen psxcotemwo como, en su caso, €l recono-

_¢imiento se verificardn con anterioridad al comienzo del primer |
" sjercicio, publicandose las fechas da su rea.hzaclén en al tabildn -

- de’ antincios de este Imstituto.

8i "en ' cualquier momento del pTOCBdHﬂiEIltO de ‘seleceién
llegase 8 conocimiente del Tribunatl gue alguno d¢ les aspi-
rantes carece de los requlsltos exigidos en la ctonvocatoria, se

~le excluira de la misma, previa audiencia del propio mteresadc_ -
pasandose en su caso, el tante-de culpa. & la jurisdiccién. drdi--

naria si se apremase mexactltucl on Ia declaracwn que- formu;lé

7. CALI‘FICAC‘IDN DE - LOS Emncmos
7.1. -Sistema de. cahfw_ac:én_ de los ejercicips.
 Los ejercicios se valificarin del modo siguiente:

&) PBjercicio primero—Para cada uno de los temas desarro-
flados, el Presidente y los Vocales asignaran un nimero de

puntos comprendidos entre ¢ y 5. La media ariimética resul-
- tante de. dividir 1& suma de puntos asignados por el niimero de
miembros -presente del Trlbunal determmaré la puntuacic‘m_

obtenida por cada opositor. -
B Elermcws segunde; fercero. y cuarte ——Se obtendra. la me-

_d.m entire 0 ¥ 10 puntos.

-Seran - excluidos. del computo de 1a ca.hflcamén Ias puntua”

mones ‘otorgadas por cualquier miémbro del Tribimal cpando

- difieran de la média de las asigriadas por los restantes en- mas
o en menos de ires puntos. No pedran pasar de gn efeicicio .

- al siguienie los opositores que no hubiesen alcanzadd la cali-
ficacién minima de cinco puntos ni ser apmbadoa \los qua de-
jen de contestar a algunc de los temas.

El Tribunal expondré. al publico al final de cada sesidn en
ios ejercicios orales y. al términeg de la calificacién de cada ejer-
cicio escrito, la lista de los opositores aprobados, seghn- el -or-

. den de sorteg, con expresién de la puntuacion obtenida, fijan--

do al misma tiempo la fecha y nimero de los que han de ac-
tuar en la siguienté. Los .que no figuren en la relacién se con-
sideraran excluidos ¥ sin derecho & tomar parts en la ¢posicidn.

: E] Tribunal, per mayoria de votos, resolvaré todas las dudas
gue surjan en la aplicacién de estas niormas, asi como-los ca-
.808 no previstos que se presemten durante los ejercicios.

-8, Llsn DE APROEADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL
8.1. Lwta de. aprobados

Termmados ]os elermcms de la uposwlon el Trlhunal forma.—

14, por orden de puniuacién, la lista de los opositores a.proba—-

dos no pudiendo rebasar el numero de plazas convocadas, .

La puntuacién toial de cada opositor se obiendra sumando
la calificacién de cada ejercicio, prewamente ponderado, con

arreglo a Jos mgmentes coef:mentes primero, 4; segundo, 2
tercero, 4, ¥ cuarto, L . S
82 Propuesta de aprobados e

El 'I‘mbunal e]evara 1a relacmn de a.proba.dos a esta Presxden-

" tia-del Gobwrno, para gue eiabore Ia prapuesta da nombpra- .

mlento Il

.

8.3 Propussta complemenmrm de aprobados

Juntame‘nbe con la rela.cmn de aprobados el Trlbunal remi-

#ird a ‘los exclusives efectos del articule 11.2 de la Reglamen-
- taciéon General para el Ingreso en 'la Adminisiracion Publica,
el acia de la 0ltima sesidn’en Ia gue habran de figurar, por or-
den dé puntuacion, todos los eposiiores que, habiendo superado
todas pruebas excediesen del ninnero de plazas ‘convocadas.

9 Pnnsxmméu nn DOCUMENTOS

9"1. Dotumenitos.

‘Los aspirantes aprobadoes presentaré.n loz documentos acredi- -

tahvos de las condiciones de.capacidad v reqmsltos ex1g1dos en.
la convocatoria, que son los siguientés:

“a) Certificacion de nammmnto expedlda en zmnreso oflcm.l
por ‘el Registro Civil.: . .

_unir lay condiciones exigidas en la convocatoria,
: acredltar pur cualquler medlo de’ prueba admlsxble en derecho

10.1,

S,
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br Titulo -oficial alegada para tomar parte en la opdsicion.
En defecto del titulo se preseniara el correspondiente certificado

- acreditativa de haber concluide los estudios correspondientes,

unido al de haber ahonada los derechos para la expedlcién del

“titulo.

¢) Certificado negatwo de sniecedentes penales, expedido
por el Regisiro Central de Penados y Rebeldes,

d) Declaracidn jurada de no haber sido expulsado de nmgun
Cuerpe del Estado o de otras Corporaciones pablicas ni por
resolucién gubernativa ni por fallo de Tribunal de Honor.

e) Certificado médico acreditative de né padecer enfermedad
contagiosa ni defecto fisico que le incapacite para el servicio.

ft En el caso de:aspirantes femeninos, certificacion de haber
prestado el Servicio Social o estar, exenta de esta obllgamon

Los opositores comprendldos en la Lay de 17 de julio de 1947 '

- présentaran ademdas los documentos acredltatlvas de las condi-

ciones que hicieron constar

'92 Plazo _ .

El plazo de presenta.mén SBri de tremta (Has hablles a par- :
tir de la- publlcacmn de la lista de aproba.dos en @l «Boletin
Cficial - del Estadas,

En defecto de los dﬂcumentos concretos acreditativos deé re-
s¢ podran

.98 Excepc;orres

Los que tuvieren la condicién: de: funmcma.rm pflbllco estaran

“exentos de justificar documenta]menta las condiciones’ y requisi-
" tos ya ' demostrados para’ obtenér su:.anterior. nombramxento

dehiéndo presentar. certificacion del Ministeria u Organismo de

que dependan,,acredltando ST condzmon ¥, cuantas ‘circunstan: -

" gia aritmética de la puntuacién obtenida por cada miembre del . | Clas consteh en’su hoja de servicios.

Tribunal al conjunto del elercimo que debera, - estar comprem . .9..4'_ P al ta de pr-ssen tacr.on de duc in tos' -

Qulenes dentro del pla.zo mdlcado ¥, salvo los casos de fuer-
za ‘mayor no preséntaren. la dodumsentacién, no podrin ser
nombrados quédando aniladas todas sus actuaciones sin perjai-

- cid de-1a résponsabilidad en que hubiéran- podldn fncurric par

falsedad en la ifstancie referida en el ariiculo 4. de 1a Repla-’

‘mentacién Geéneral para Ingreso en la. Administracion: Pithlica:.

En este caso, la airttoridad correspondiente-formulars- prmuesta N
de.nombramiento, seglin orden de puntuacién, a favor de gquie-

. nes a consecuencia de 1a referida anulacidn tuvieran. cabida en

el nimero de plazas convocadas

Nomnnmwms
N ombmm;snto defm;two

Por la. Premdencla det Goblerno se_ extenderan los correspon-
digntes nombramlent.os de funcwnarlos dé carrera’ a favar de
195 interesados, que se publicara en el «Boletin Oficial del Es-
tade», indicando la fecha de nacimiente ¥ el numero: de’ Regzs-

tro de Persona,r.

Tk TOMA PE POsESIGN
Plazo.

En el plazo de un mes & contar de la notlfmamén del nom-
bramiento deberén los aspirantes tomar posesidn de ‘sus cargos
y cumplir con el raquisito exigide en el apartado. ¢) del a.rtlcu--
lo 38 de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado. - :

1.2, Ampfwc;dn

De conformldad con lo establecldo en el articuie 57 de 1a. Le}r
de Procedimiento. Administrativo, la: Administracidn podrd, con-
ceder, a peticién de los interesados upa prérroga del plazo esta-
blec;do, que  ho podra exceder de la. mitad del mismd, si las
circunstancias lo Sconse]an y con. ello 1o 58 penudlcan derechos-~
de terceros, :

1. Nom.u ?INAL .
Recurso de cardcter general contra ln aposwujn

La convocatorla ¥ sus bases v cuantos actos a.dmmmtra.twos
se deriven de ésta y de la actuacién del Tribunal, podrén ser
impugnados por los interesados en los easos ¥ en la forma es-
tablemdos en la ley de Procedimiente Administrative.

Lo gque comunico a V. I. para su conocimzento ¥ efectos
Dios guarde a ¥. 1. .
Madrid, 18 de mayo de 1873. N

: CARREH.O

Ilmo Sr Dlrector general del Instituto Na.cmna'{ de’ Estadisﬁca
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ANEXO I

MODELQ DE INSTANCIA

Ilino. Sr.:

Don

‘RATUYAL 8 revreereeeeernrns ST— , provincia de : con domlmho en
1= S | Caile 1DIazA) de. oo e e e .., DUmMErc ...
EXPO N.'E'; Que desea tomar parte en la oposicién a ingreso en el Cuerpo de- Estadisticos Técmcos convocada por Orden de
’ " la Presidencia del Gobierno de 1 de mayo de 1973, publicada en el «Boletin Oficial del Estador del dfa
cltado mes, a cuyg efecto ¥ bajo su responsabujaa.d declara expresa ¥V detalia,damente .
Primero,—Que redne todos y cade uno de los requisitos eugldos en la Orden de convocatona referidos a la
explra.c:lon del plazo de presentacion de -instancias, por cuanto:
'_a:_] Es de nacionalidad espaﬁola ¥ BACIS B oo B8 eeerereeree e eieenes
b} Se halle ¢n posesion del HEUlo de ....cceinicieiniiee s
su obiencion) (2) (3. - ~
¢} No esta inhabilitado para ‘ejercer cargos pubhcos )
d) No ha sido expulsado de ningan Cuerpe del Estado,
o) No padece enfermedad contaglosa. ni defecto flSlCD que 18 mcapamte para el desarrollo normal de I.as fun-
c10nes pubhcas - :
Segundo. —-Quer se compromete a jurar a.ca.ta.mlenbo a los Prmapws Fundamentales del Movimiento. y demas
Leyas Fundamentales del Reino, como requlsxt.o previo a Ia toma de posesién.
. Tercero,—Que por alcanzarle los beneticios de la Ley de 17 de julio de 1947 desea figurar en el grupo
[ O rereseeriaanadd eeerserintreeiaein eegeeeeeienns 4). ) - C o
" Cuarto.— .......... PO SOOI et b BT rerreeersrernns (5.
) Por todo ello :
. . . . . kY
SUPLICA a V., I se dlgne a.dmmrle para tomar parie en la oposw:on referlda.

Dlos guarde a'Vv. L
Madnd R [

cranaieeasy  PROVIDCia,
w V. I respetuosamente

de i8....... (1),

Provincia, Mundicipio ni Organismo autdnomo.

wnine 36 1

. ILMO. SR. DIRECTOR 'GENERAL' DEL INSTIFUTO N_ACIONAL DE ESTAbISTICA

(1} Los que superen el limite maximo de edad -hardn consiar su condlcwn de funcionarios del exi.mgmdo Cuerpo de Mecancgrafos Cslclt-

ladores del Instituto Naecion-l de Estadistica.

(2) .Los Peritos Mercantiles ¥ Maestros ds Primora Ensefianza habran de indicar que ‘dichos titulos los han obtamdo de acuerdo con plas ~
nes de ensedanza en Ggus se exigiess como reguisito previe el Bachillerato Elemental, .
anadiran & continiacidén del titulo la

{3) Los comprendidos en la excepcion ntmerc 2, bl,

md:cnén “de funcmnarlos del extinguido

' Cuerpo de Mecanégrafos-Calculadores .o ia circunstancia de. haberse presentadn a antenores oposiciones al Cuerpo de Estadi{sticos Técnicos.

(4} Sd6la para aguellos gue puedan tener tz} derecho.

‘I5) Loz gue se hayan presentado a-antericres oposiciones ¥ los funcionarios pubhcus en’ servicic- activo harén constar estas vincunstandias
cont el fin de quedar exentos, raspectwamente del examen psicotécnico ¥ del reconocimiento médice,

-

CANEXO 11
. Programas
-EsTADITICA GENERAL
Tema Y. Estadistica: ideas fundamentales ¥ campos de apli-
canifn . —T.as
cuantitativos.—Variables discreias y continuas.

Tema 2. Distribuciones uvnidimensionales de frecuencias.—
Tablas estadisticas.—Representacion grafica. )

Tema 3. La reduccion de los datos estadisticos.—Medidas de
posicidén: media aritmética, geométrica y armodnica. —Calcuio de
las mismas y perledades —Aplicaciones.

Tema 4. Medidas de posicion: mediana, inoda y cuantilas,
Calculo de las mismas y propiedades.—Aplicaciones,

Termna 5, Medidas de dispersion: recorrido, varianza y des-
viacion tipica.—Otras medidas de dispersion.—Calcule de tas
mismas y propiedades.—Aplicactones. ' .

Tema 6, Momentos potenciales.—Métodos ahbreviades de
calculo y aplicaciones.

Tema 7. Medidas de asimetria ¥ apuniamienfo.—indices de
concentracién de la renta: Gind y Lorentz,

unidadesz estadisticas.— Caractoros cunlitatives y

Tema 8. Interpolacmn —Msétodos’ de mterpo[amdn " Lineal,
- parabolica, por a.proxunacmnes sucemvas —Férmula - de La—
grange.

11227

{o ha realizado los estudios necesarios para

1

Tema 9. " Ajuste por el método de mipinios cuadrados. uMé- -

todos abreviadge de ajuste.—Varianze residual. -A]uste por po-
. linomios ortogonales.

Tema 10. .Las distribuciones estadisticas de das caracteres.
Tablas de doble entrada. —Indépendencm e inierdependencia
entre las variables. .

Tema 11. Representaciones gré.flcas de las distribuciones de
dos caracteres: cualitativos, cuantitativos y sus combinaciones.

Tema 12. Los graficos funcionales: su utilizacién.—Los gra-
ficos Iogantmmos ¥ semilogaritmicos.—Las graficos triangu-
lares.

Tema 13. Distribuciones bidimensianales de frecuencxa.s—»—
Distribuciones marginales ¥ condicionales.—-Relaciones entre sus

caracteristicas, —Caractenstlcas generales de una distribucién -

de dos variables.

Tema I14. Rectazs de regresién ~—Coeficiente- de correlacién
lineai v calculo del mismad.—Posiciones dé las recias de regre-
sid1 sequn el valor del coeficienie de correlacién.

Tema 15.

cientes de correlacién parcial y maultiple.

Distribu~iores tridimensionales de frecuencias.—.
- Planoa de regresion.—Coeficientes de regresién parcial. —Caef1~
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Tema 16, Series cronologlnas a temporales -—Componentes de
una s.rie cronelogica.-—Métodos para la determinacion de la
tendencia. - )

Tema 17.- El analisis de las series cronolégica.s —Msétodos
analiticos. —Métodos empiricos.

Tema 18 Numeros indices.—Los. mdlces simples.—Propieda-
des de los indices simples—Indices complejos.—Indices de pre-
cios.—Indice del coste de la vida.

Tema 19. Propiedades de los indices complejos. —Algunns
preblemas —récticos relacionades con la construccién de un
indice —Indices de la. produccion. industrial,’ de salarios y del
comercio exterior.

Tema* 20, . Fendmenos &aléatorios. —-——Concepto L probabllldad
Axiomas. --Teorema.s fundamentales.

° Tema 21. Variable aleatoria.—Funcion de cu&ntla. —F uncwn
_ de densidad.—Funcién de distribucién.—Propiedades.

Tema 22, Esperanza matematica.—Propiedades.

Tema 23. Varianza v desviacion tfpxca de una varlable alea.-
- toria., —Pmpledades )

Tema. 24. Distribucién binomial —Pz‘opleda.des —Ajuste’ de

una 4distribucion a una distribucion de frecuercias®
. Tema .25,
bucién de Poisson: propiedades —Ajusie de una d-stnbumén de
Poisson a uha distribucion de frecuencias.

Tema 26. La distribucién normal de paré.metros CEra y una.
Tablas de areas.

Tema 27. La distribucién normal de parametros « ¥ o. Pro-
pleda.des —Ajuste de una dlstnhumon normal a una distribu-
cian de. frecuencias.

Tema 28. La dzstnbumén de Pareio. —A]uste de una distri-
bucidn de Parete-a una dlstrlbucldm ohservada —LCriticas gene-
rales a los ajustes. )

" ;Tema 29. Idea de las dlstrlbucmnes x2 de Pearsson y «t» de
Studnt.—Tablas v aplicaciones.

Tema- 30. Tiferencia estadistica. —Muestreo con reemplaza-
miento,—Distribucicnes en la poblacién, en la muesira. y en
el muestren,—Estimadores.—Error de muestreo de un estimador.

. ‘Temna 31, Idea sobre las propiedades de los estimadores.—
Distribucién de la media muestra.l ¥ de la dlferenma. de medlas

muestrales.

© Tema 32, Conirastacidn. de hlpOtESlS estadlstlcas —Aplicacio-

nes de la- dlst.l'lbllCIOIl normal y® y «t» do Student.

-Tera 33. Estimacidén por punto y estimacién por intervalo.—
Intervalos de confianza de los’ parametros poblacionales.

Tema 34. Muestreo de poblaciones finitas: poblacion y mues-
tra.—Disefic de una encuesta por muesireo; Algunas venta]as ¥
limitaciones de una encuesta por muesirea.

Tema 33. Encuesta. genera] de poblamén prlnmpales as-
pectos,
Tema 38. Agrupacmn de unidades conglomerados estra-

tos.—Cooficiente de correlacién intra- conglomerados —Des-com—
posicién de la varianza.
~ Tema 387. El marco.—FEl problema de las.unidades vacias v
repetidas.—Divisién del marco en unidades de muesireo.

Tema 38, Muestreo de unidades' elementales sin reampla-

zamiento 'y probalidades igunales: ntimern, de muestras posibles .

vy probabilidad de cada una.—Probabilidad’ de gue un’ elemento
- pertenezca a - la muestra—Esperanza y varianza de los esil-

madores para Ia- media, total y proporcidn.—Tamafic de la

muesira para una precisién prefijada.
- 'Tema 38, Muestreo estratificado.--Esperanza y varianza de
. los estimadores para la media, total ¥ proporcion, ..
*Tema 40, Muestrec estratlﬁca.do —Afijaciones —-Ga.na.ncm en
- pretisitn,
Tema 41.

de ia seleccidn reiterada vy de la controlada.
Temia 42, BRecogida de datos mediante entrevistas: sl cues-
tinario ¥ su preparacién.—Los entrevistadores.—La calidad de

. los datos. —Principales problemas gue presenta la recogida de

datos medianie entrevista.—FEl modelo de respuasta aleatorizada
en el caso cualitativo.

© Tema 43,
-método de Hansen y Hurwitz.-—TIdea sobre el aluste de ia falta
- de respuesta parcial y. total.

Tema 44, El error total en censos y encuestas.—Descompo-
sicion del error medio cnadratico. censal en dos. componentes.—
Errores de contenido y errores de cobertura.—Principales indices
para la evalvuacion de calidad.

Tema 45. Programas para evaluamén de calidad: Encuesta.

- general de poblacion, - Censos Generales de 1970 y Censo
. Agrario de 1972,

Tema 48, Instrumentos sesgados: observacionés generales.—
Nimeros aleatorios.—Cuéstionarios.—Listados de unidades.—~Uso
inadecuado de los listados.—Instrucciones.

Tema 47. Errores en los listados.—Problemas en la verifica-
citn de calidad de los hsta.dos —Megdidas para me]drar s
calidad. -

Tema 48. Fl entrevistado.—Frrores  de memotia. —Longltud
del periodo de referencia.—Efecto de extremos.—Periodos de
referencia abiertos y cerrados.--Integracién de errores.—Medi-
- das para mejorar la ealidad de la respuesta.

Temsa 49 El entrevistador.—Motivos para la utilizacién de
Ios entrevistadores.—Consideraciones sobre el efectn del entre-
vistador —Algunos estudios empincos del efecto del BlltI‘EVIS-

La_distribucién uniforme: propiedades.—La distri- .

" Letalidad.—Indice vital.

. Ideas generales sobre e] muestreo swtema.two, Po-
lietapico y polifasico~—Seleccion de conglomersdos con pro- |
babilidades proporcionales a su tamafio: método de Lah.ll'l —Idea

La falia de respuesta: cavsas y efectos.—Idea del

tador. —Aphca.mones censales.—Verificacién de la calidad de los
datos, recogxdos por entrevistadores.—Métodos para mejorar la
calida . del trabajo de los entrevistadares. -

Tema 50, Verificacion de la calidad de! proceso de daloes.—

‘Objetivos ‘de .1a verificacion de calidad.—Verificacion a posle--

riori. — Verificacion del proceso. — Introduccion deliberada de
er;-otres -—Planificacién ractonal del proceso de datos.—Encuestas
piloto

Economia Y ESTADISTICA APLICADA

Tema 1, La actividad economica: _problamas tecmcos de
produccien ¥ de distribucion.—las formas. de resolverlos en la
economia de mercado v en la ecanomia dmglda

Tems 2. E] procese productivo de la economia.—Las fases de
la produccién.—Los factores de prcduccwn regnrsos naturales.
trabajo ¥ capital.

Tema 3. La renta naclona.l COMIo resulta.do del pmceso pro-
duciive.—Determinacidn y. medicion -de Ia renta hacional.—Dis-
tmtos] componentes de la renta del producto y det gasto na-
ciona

‘Tema 4. Las vanacmnes de la renta nacional en el tlempo
Los ciclos econdmices y el desarrollo. —FI. problema de la wva-

-riacidh de los precios.. :
La poblacian. —Dlstrlbucwn por edades actividades

Tema 5,
v zonas.—Principales problemas.

Tema. 6.. -El dinero: concepto y clases. —FI valer del dinero y
su evolucion en el tiempo.—El sistema, monetarw —Ei dinera ¥
el crédito.—La organizacion de la. Banca..

Tema 7. .E! comercio exterior y su evolucion en el t1empo —
La halanza de pagos y sus principales componentes,

Tema 8. La infervencion del Estado.—La actividad econdmica

“del Estado coma consumidor ¥ productor.—La Hacienda Pablica.

Tema 9. La renta nacional -en Espafia: su eveohucidén histd-
rica,—Distintas etapas de su estimacidn: la ‘tontabilidad na-
cional. -

Tema 10.
cipales.—El paro rural y Ia propiedad de Ia tierra.

Tema 11.
trabaic en la industria espafioclz.

. Tema 2. Los servicios espafioles. —Su evoluctén ‘histérica.—
Problemas #e distribucién en Espana.
Tema 13. Estadistica de la poblacxén —E! censo. --Metodos de

La produccmn rural espanola.—Sus problema.s prin-

La indastria espafiola. -_—-_Los prohlemas dél cap1ta1 ¥ '

inscripcién.—Principales datos.—Analisis de los resultades.—El .

gexo, indices de masculinidad, edad, pitamide de edades, pro-
fesidn, poblacién activa, grupos. profes;onales

Tema  14. Estadisticas del movimiento natura.l de la pobla- .

cion.—Nupcialidad v matrimonialidad: coeficientes para medirla.
Tablas de nupcialidad vy vindedad.—Natalidad, fecundidad 'y
reproductividad.—Indice de Kuczyaskl —Tahlas de la fecund1-
dad,—Generaciones.

Temd 15. Mortalidad. ~—Tablas de mortalidad: sus clases ¥y
construccion. —Moertalidad &n general y especifica: coeficientes.

Tema 18 Meétodos de evaluarmn de la

Tema 17. Sistemas de organizacion estadistica: centralizacion

’ ¥ descentrallzgacwn —3Sistemas mixtos.

Tema 18, Funciones de un Seérvicia Nacional de Estadistica.
Normas estadisticas.—Funcién metodoldgica.—Funcidn coorﬁh-
nadora.—Funcionarios.—Corporacién .internacidnal. -

Tema 19. Problemas generales gue presen‘a la recogida. de
datos.—Necesidad ¥ posibilidad de cobtencion de los dalos.—

_Belaciones con los informantes.-~Datos que no han de obtenerse.
Andnimato de les decla.rantes ¥ ca,racter confldenmal de las .

declaraciones. - -
Tema 20. Recogxda de dabo‘s. en las estadlstmas del movi-
miento hatural de Ja poblacién.—El Registro Civil.—Inscripcion

Rbla.mén futura v
‘en los pericdos intercenszsles.—La curva logistica.

¥ transcripcién.--Boletines demograficos y su tramitacion.—Es-.

_tadisticas migratorias.—Recomendaciones internacionales.

Tema 21. Las estadisticas sanitarias y de higiene —Hecorzida

de datos sobre causas de muerte.—Morbilidad.—Suicidies.—Cen-"

so .de establecimientos sanifarios y benéflcos. —Estadlstlcas an-
tropometncas —Hecomendaciones internacionales.

Tema 22, Recogida de datos en las estadisticas agncolas —Hl
censo  agrario.—Estadisticas fo"est,ales ¥ pecuarias. ——Narmas
internacionales.

Tema 23. Recogida de datos en las estadfsncas mdustrlales
El ceénse industrizl.—Estadisticas de {ransportes. —Estadlstlca.s
de servicios.—Recomendaciones internacionales,

Tema 24. Estadisticas de distribucién y consumo.—Proble-
mas que presentan y posibles soluciones,—Estadisticas de precios
¥ nameros indices —Sarvicios establecidos y publicac:ones 'pe-
riddicas.—Recomendaciones iaternacionales. |

Tema 25. Becogidas de datos en las estadisticas financieras.

Sociedades y Empresas.—Estadisticas tributarias.-FEstadisticas
ba{lcarlas de Seguros y_DBolsa. —-Recomendacmnes internacio-
nales.

Tema 26. Recogida de datos en las ests.d:stlcas sociales.—
Estadisticas ‘de salarios.—Estadistica de accidentes de irabajo.
Indices de frecuencia vy gravedad.—Estadistica de  poblacion
activa ¥ de colocacién y para.—Estadistica de Seguros Sociales.
Enfermedades profesionales—Mutuslidades laborales.—Realiza-
ciones ¥ proyectos mas inferesantes: censo laboral.—Clasifica-
cién nacional de profesiones. —Recomendacwnes Internacionales.

’

| Presupuesto del Estado v de las Entidades locales—El conso de -
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Tema 27. Las esta.dlsticas ;ud1c1ales —Estadistica penal ¥y
penitenciaria. g de los Tribunales de Menores.—Estadistica ju-
dicial civil ¥ de lo contencioso-administrative.—Otras estadisti-

-cas judiciales.—Las estadisticas educacionales.--Fstadisticas de

ensenanza,—Recomendaciones de la UNESCO sobre la norma-

cion 'interna.cional.——'Es:tadisti_cas de expansién cultural.

EJERCICIC PRACTICO

Tema 1. Medidas de posicion.
Tema 2, Medidas de dispersion.
_Tema 3. Momentos potenciales.
Tema 4. Indices de concentracion.
Tema 5. Interpolacion.’
Tema 6. Ajustés. : Co
Tema 7. HRepresentaciones graficas.
Tema 6. Regrbsion y correiacion,
Tema 9. . Series cronologicas.
- Teéma 18, Numerog indices,
Tema 11. Ajusie de una distribucion bmorma.l
‘Tema 12, Ajuste de una distribucién normal. ’
Tema-13. Contrastacion de la medla. b'd d.[ferem’:la de medms

de una poblacién norral.

- Tema 14, Contrastacion de la bondad de. un a.]uste mdepen-
dencia y homogeneidad d. caracteres. - .

. Tema 15, Construccién -de intervalos de
medla y¥.la varianza. .

Terma 18. Ca,Iculo de momentos en las dlStI‘lbfl.ClOﬂBS d., pru-
babil;dad

)n_ﬁa.nza para. Ia

Teria 17. Tﬁmano de }a muestra :en el muestreo de unidades -
elementales sin reemplaza.fmento ¥ probahxllda.des 1guales pa:ra -

a.fljaczén ¥ tamafio de la _

una precisién prefijada. .
Tema 18 Muestreo estratlflcado
muestra :

- LRGISLACTON ¥ ondamzac:lém' ADMINISTRATIVA

Tema 1. las Leyes Fundamentales del Reino.—Ley de Prin-
cipios del Movimiento Nacional —Fuere de Ios Espaiioles.—Fuero
del Trabajo.—Ley Organica del Estado.—Ley Constitutiva de las
Cortes.—Ley de Sucesion en la Jefatura del Estado —Ley Refe-
rendum Nacional.

Tema 2.
nes.—El Consejo de! Reino.—El- Consejo Nacmnal —Lag Cortes

' Espaficlas.—La Organizacidon judigizl.

Tema 3. La Administracién Central. -—Orga.nos supermres de
la Admmlstrgmclén Central en Esparia.—E] Consejo de Ministros.
Comisiones
no.—FEstructura-orgdnica de los Ministerios.—Los Minisfros.—
Los Subsecretarios.—Directofes generdles.—Los -Secfetarios ge-
nerales técmcos —Las - Secciones, . Negoma.dos v ot.ras umdades
admxmstra.t,lvas ‘

- Tema 4. Adrﬁlmstracién Local: Entidades . locaies —La pro---

vingja: sa orgamzamdn —Gobernadores. giviles,—Atribuciones

" generales y especiales respecio de la Administracién Local.—

La.s Diputaciones: su competencia.—Cabildos insulares.
Tema: 5, -EF Municipic en Espafia.—Territoric ¥ poblacién,
cmdades loceles menores.—Clasificacién de los habitanies: dere-

chos 'y deberes.—Organizacién municipal: el Alcalde, el Ayunta-.

miento, - los Cencejales.—Competencia ‘muiicipal. —Principales
atrlbucmnes del - Ayuntarmento, -del Alcalde ¥y de la Juata
Vecinal,.

Tema 6, Ley de Funcuona.rms Civiles de] Estado. ——Los funcio-
nariog publicos: concepts .y : clases.—Derechos. 'y deberes.—Ley.

de Reiribuciones.—Cuerpos especiales. —Cuerpos generales del
personal contratade en. ol I N, E.:
de cada grupo.—Régimen -disciplinario: fa,ntas Sancu:mes ¥ pro-
cedimientos.—Tribunales de Honer, - .

Terha 7. ° La Ley de Estadistica: —DlSpOSlClOﬂBS sobre el Insti-
tuto Nacional de Estadistica y el Consejo Superior, la. Adminis-

* tracion Local y la Organizacion Sindical —Colaboracion - pablica

en materia estadistica.—Faltas, sanciones y recursos. —La obli-
Zacién de facilitar datos.—El secreto estadistice,

Terna B. EI Director del Instituié: sus facultades y fusicio-
nes relativas & organismos de caracter interior y exterior,

 peisonal |y -servicios.--Los Subdirectores: sus atribuciones.—Los

- Jefes de los Servicios: funciones proptas y delega.da.s ——Orga.ni—

zacidn . central: Divisione. y -Servicios.

. Tema 9. -Las Delepaciones de Estadlstica. en las provincias:
siz doble caricter y respectiva misidn, organizacion y funciona-
miento, clasificacién.—Los Delegados: sus atribuciones—Dele-
ga.cianes locales y Subdelega.ciones —Las- Delegaciones en los
Departamentod ministeriales: niision, vrganlzecion ¥ funciona-
miento,—Los Delegados ministeriales: atribuciones.

Temsd 10. Funciones estadisticas de la Administracion Local
suministro de datos, planes de estddisticas locales ¥ envio de
publicaciones,—El Servicio Sindical de Estadistica: recogida’ de
datos de produccién: otras operaciones esf.adistlca.s tramitacion
de las estadisticas sindicales.

Tema 11. Los censos generales: Loy de & de junio de 1957.—
La estadistica de Entidades de poblacion,—E1 censo de edificios
¥ viviendas: su tramitacion.—Censo de poblacitén, periodicidad
legal, organismos gue intervienen, aprobacién.—El padron mu-
nicipal de habitanies: concepto v estructura, renovacién guin-
quenal y rectificaciones anunales, tramitacién, reclamaciones,
resolucién.—El Registro 'Civil .en relamén con la a.ct1v1da.d del
Instituto Nacional de Estadistica. .

¢

El Estado espafiol—La Jefatura del Estado: funcio- _

elegadas: Presidencia y Vicepresidencia dal Gobier |

concepto, clases.y funcién.

Tema 12, Censo slectoral. —Casos de. incapacidad para ser
elector.—Junta del -Censoc electoral: compdsicion actual.—Distri-
tos, Secciones.—Censo electoral de residenfes mayores de edad -
y vecinos cabezas de familia: doble finalidad —Listas provisio-
nales —Reclamaciones contra eilas: su tramitacidn.—Acusrdos
de las Juntas Provinciales y recursos contra ellos —Listas defi-
nitivas: 1mpresxon y reparto.

“Tema 13.  Actuacién técnica ¥ admmlstratwa del Instituto -
para la ejecucion de las estadisticas agrarias, mdustrlales -de

 comercic y frensporte y de furismo y otros servicios.

~Tema 14. Actuacidon técnica y administrativa del Instituio -

" para la ejécucion de las estadisticas demograficas, ediicaciona- -

les, culturaies, judiciales, de irabajo, consumo  otras. :

Tema 15: Ordenamon de gastos y ordenacion de pagos--
Libramientos en Yirme v a . justificar.—Haberes del personal
activo.-~Descuentos.--Nominas. —Habilitado dél personal.~Mate-
rial: sus clases. —-Hablhtado de matenal —Hendzclon de cuentas.
Reintegros.

Tema 16. Responsabilidad -de . ]a. Administracion v de las
autoidades y funcionarios.—Los recursos en via administrativa:
concepto 'y clases.—Estudio de los recursos de alzada, Teposi-
cidm, revisién y siplica.—Breve referencia al recurso econdémico-.
administrativo. ~—La jurisdiccion contencloso-administrativa,—~Na-
turaleza, éxtension y limites.—Recurse contencioso- adminisfra-
tivo.—Procedimiento general —Procedlmlentos especzales

RESOLUCION de Ia Dareccwn Genernl de Promo-
cion de Sahare por ld que se anuhcios concurss para
-la provision de diez plazas de Adjuntos de. segun-
de vacanfes en el Servicio de Informacion y. Se-
guridad del Gobierno General de Sahara y de las
gue se produzean duranie Ia tramntacién del mismo.

Vacantes en el Servicio. de Informa_cmn ¥ Seguridad del
Gohierno. General de Sahara diez plazas de Ad]untos de -se-
gunda, se anuncia su provisién a concurse.y de las qué 5o
produzcan durante la tramitacion del mismo entre Tenientes:

- de las Armas’y Cuerpos de los tres E]érc1tos y de la Guarﬂm.

Civil,
Las expresadas vacantes estan dotadas con los emolumentoa

siguientes:

1. Sweldo, tremos y pa.ga.s extraou:lmanas & que el -cons
cursanie tenga derecho por su empleo ¥ afios de servicios,

‘2. Cien For cien del sueldo ¥ triemios. a

3. Complemento de responsa.bllidad cenvada del destino en

- Unidades armadas {factor 2,8)..

4. Indemnizacién familiar que le corresponcla ;
5. Indemmzacmn de vestaario doble, "~ - :

Las mst&nclas en las 'que se hara constar ei esta.do cwll
del interesado ¥, en su caso, nuniero de hijos, deberan diri-
girse. al ilustrisimn sefior ‘Director general de Promiocion de
Sahara (Presidencia del Gobiernol por conducto - del -Ministe
rio u Organismo - 'de que. dependa.n los solicitantes, que cursarh
tan sélo lasg de aguellos gue ¢considers destinables,

El plazo de presenthcion dé instancias serd -el’ de qutnoe
dias naturales, contados & paitir del siguiente al de la publi- .
tacion de este anuncio en el «Boletin Oficial del Estado- ¥ es-
tarin acompaﬁadas de los documentos mgulentes

a) Ficha-resumen qus precaptua.n las disposiciones para la
redaccién de hofas de. gervicios, ajustadas- al. modelo publicade
por QOrden de 25 de marze de 1961 («Diarie Oficials ogme-
ro 73}, e informe del .}’efe de Cuerpo o Unidad a que pertenez- .
ca.al . interesade.

b) Certificado médico - oficial acréditative’ de que el con~
cursante o padece lesionies de tipe tuberculoso de cardcter
evolutivo, sean o no baciliferas, asf cormq de: no presentar’ des-
viacién acentuada da la normah,dad psiguica de tipo ‘caracs
tero]églco v temperamentsal; y -

Ciiantos documentos estimen oportunc aportar et juss
txﬁcacmn de log méritos que aleguen, ) »
El heche de acudir al concurso represenia, para los que-re-
sulten designados, la obligacion de desempedlar la vacants por .
una campaiia minima de veinticuatro meses, tenlando dera-
cho a dos meses de licencia reglameniaria por cada diez de
permanencin e la Provincia, en la forma gque detorminan ias
disposiciones vigentes, con derecho ala percepcidn mtegra de

sus emolumentos,

Los gastos de viaje de 1ncarpora.cmn regreso ¥ los de las

- licencias reglamentarias serin de cuenta del Estado, tanto

para el funcionario .como para los familiares a su carge, con
sujecion, ademis, a lo establemdo en la.s, dlsposmlones dicta-
das al efecto. .

La Presidencia del Gobierno, apreciands hbremente los mé-
ritos- y circunstancias que concurran en' los solicitantes, po+
dra designar a cualquiera de ellos, siempre gue cumpla.n las
condiciones exigidas en el presente concurso, a bien declararlo
desjerto si lo estima conveniente.

Madrid, 22 de mayo de 1873.—El Director general, Edua.rdo
Junco Mendoza.—Conforme: Carrero.



