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5, Organos Superiores de la Administración Central en Es­
paña. Especial referencia del eoraejo de Ministros, Comisiones
Delegadas. Presidencia y Vicepresidencia del Gobierno.

6. Estructura orgánica de los Ministerios y examen de sus
principales funciones.

7. El MinLterio de Educación y Ciencia. Antecedentes. Fines.
Organización actual.

8. La Organización Territorial de la Administración Central.
R El Servicio de Publicaciones del Ministerio de Educación

y Ciencia.
10. Los funcionarios públicos. Concepto y clases. Funciona­

rios de Organismos autónomos. Régimen jurídico.
11. La educación y los medios audiovisuales en generaL

Parte fl

12. La industria cinematográfica. Radio y Televisión.
13. Tipos de película de imagen. Blanco, negro y color. Pe­

lículas de sonido.
14. El laboratorio cinematográfico. Descripción,
15. Variación del contraste de la imagen. Variación de la

sensibilidad de una emulsión. Sensitómetros. Densitómetros.
Tipos.

16. Control del proceso del reyelado mecánico. Detennínacióll
y elección de la exposición necesaria para el positivado.

17. Positivadoras por contacto. Positivadoras para imagen
sonido. Positivadcras ópticas. Regulación de la iluminación.

18. La cámara tomavistas. Tipos.
19. Nomenclatura de los planos. Raccord. TravelHng GrÚd

y doHy.
20. Sonido directo, de referencia, play~back. Doblaje. fahes

Loops. Premezc1a y mezcla
21. El guión radiofónico. La adaptación.
22. La voz y l I micrófono. Inteligibilidad. Presencia, Timbre.

Dicción.
23. El montaje musical. Efectos sonoros La mezcla de sonido.

Equilibrio de la mezcla.
24. Descripción de un estudio de grabaciones de sonido.fun­

ciones que desempeñan cada uno de sus elementos.
25. La mesa de mezcla de sonido. Descripción. Impedancia.

Acoplamiento de impedancia.
26. Circuito pre-amplificadores y amplificadores.
27, Filtros, ecualizadores y atenuadores.
28. Circuitos oscilantes. Corriente de polarización.
29. Motores de corriente continua. De corriente alterna. Sin·

cranos y asíncronos. Sistemas de establización de velocidad. Ti­
pos más frecuen tes.

ao. Micrófonos. Tipos. Descripción.
31. Magnetófonos. Partes de que se componen. Giradiscos,

Partes de que se componen.
32. El montaje de sonido. Empalmes en las pis las de sonido.

Repicado. Ritmo del montaje. Elementos del ritmo.
33. El archivo de efectos sonoros. El archivo de grabaciones.

Orden y clasificación.
34. Proyector cinematográfico. Part.es de que se compone

Tipos de arrastre.

RE80LUCION del Servicio de Publicaciones por la
que se convocan pruebas selectivas para cubrir dos
plazas vacantes de Auxiliares Técnícos en la plan­
tilla de dicho Organismo.

Vacantes dos plazas de Auxiliares Tecnicos en la plantilla
del Organismo Autónomo Servicio de Publicaciones del Minis­
terio de Educación y Ciencia, de conformidad con lo previsto
en· la Ley sobre Régimen Jurídíco de las Entidades Estatales
Autónomas de 26 de diciembre de 1958 y una vez cumplidos los
trámites .que señala el artículo 6.", 2, del Estatuto del Personal
al Servicio de los Organismos Autónomos, aprobado por Decre­
to 2043/1971, de 23 de julio, se resuelve cubrirlas de acuerdo
con las siguientes

Basas de convocatoria

1. NORMAS GENERALES

1.1. Se convocan dos plazas de Auxiliares Técnicos dotadas
en la plantilla· presupuestaria del Organismo autónomo.

1.2. La selección de los aspirantes se regulará por lo pre­
visto en el artículo 8." del Estatuto del Personal al Servicio
de los Organismos Autónomos, lo dispuesto en el Reglamento
General para Ingreso en la Administración Pública y las normas
de esta resolución.

1.3. La selección de los aspirantes se realizará mediante el
sístema de oposición, que constará de tres eierci.cios; el pri­
mero escrito, el segundo oral y el tercero práctico.

al Primer ejercicio.~Consistiráen contestar por escrito, du~
rante un tiempo má.ximo de treinta minutos, un cuestionario
de preguntas relacionadas con la parte 1 del programa que fi­
gura como anexo de esta resolución.

b) Segundo ejercicio.-Consistirá en el desarollo oral du­
rant.e un periodo máximo de veinte minut.os, de dos tema's ex-

lraídos al au.r de entre los que figura~l er~ la parte 11 del pro­
'Ola que figura anexo a la presente resolución.
el rerccr ejel·cicio.-Demostración teórico-practica sobre ar­

ehl' () y limp'ieza de negativos, conocimiento de aparatos rela­
cionados con técnicas audio7isuales e impn,sión.

lA. Las personas uc obtengan las plazas a que se refiere
la presenUó convocatoria estarán.ometidas al régimen de ír:com­
!"1atibilidades que determina el articulo 53 y concordantes del
Decreto 2043/1971, por el que be aprueba el Estatuto del Personal
al Servicio de los Organismos -\ utónomos, y no podrá simulta­
near el desempeño de la plaza que, en su caso, obtenga en el
Organismo con cualquier otra de la Administración centralizada
o autónoma del Estado.

2. CoNDICIONES DE LOS '1SPIRANTES

Pan, se!' Hdmltido$ a la práctica de la.':> pruebas selectivas será
neceSHr,~, reunir los requisitos siguientes:

al Ser español.
bl lener cumplidos los dieciocho anos en el dia en que se fi­

nalice el plazo de presentación de solicitudes.
el Estar 1m posesión del título de Bachiller Elemental o

equivalente.
d) No ¡:::ad\:cf~r enfermedad o defecto fisi.co que impida el

JE:Sempeilo de las correspondientes funcitmes.
el No haber sido separado, mediante expediente disciplina­

rio, de. servicio de; Estado en ct:.alquiera de sus esferas, de la
'\ummistración fnstituclonal o Local, nI hallarse inhabilitado
para el B¡ercic'o de funciones publicas,

fl Los aspirantes fomeninos haber ¡ealizado el Servicio Sodal
antes de finalizar el plazo de los treinta dias senalados para la
presentación de documentos,

3. SOLtCITUllF.';

:JJ. Los qoe deseen tomar parte en las pruebas selectivas
deberán confeccionar su ~'olicitud segun el anexo 1 haciendo
constar en ella lo .siguiente:

al Manifestar que reúnen todos los requisitos exigidos por
la convocatoria.

bl Comprometerse, en caso de obt.ener plaza, a íurar acata­
miento a los Principios Fundamentales del Movimiento Nacional
y demás Leyes Fundamentales ¿el Reino_

3.2. Las solicitudes se dirigirán al i!ustrisímo senor Presiden­
Le del Consejo de AdmüüsUación del Servicio de Pulicaciones
del Ministerio de Educación y Ciencia,

3.3. El plazo de presentación será el d~ treinta dias, contados
a partir del siguiente al de la publicación de esta convocatoria
en el .Boletín Oficial del Estado...

3.4. La presentación de solicitudes se hará en el Registro Ge­
neral del Servicio de Publicaciones del Ministerio de Educación
v Ciencia (Ciudad Universitaria, Madrid-a) o en los lugares que
determina el artículo 66 de la Ley de Procedimiento Administra­
tivo.

3.5. Los derechos de examen para tomar parte en las prue­
bas selectivas serán de 250 pesetas (importe de formación de ex­
pediente y de derechos de examen).

3.6. El pago de dichos derechos se efectuará en la Habilita­
ción del Servicio de Publicaciones o bien por giro postal o tele­
gráfico, haciéndoSe constar en este caso en la solicitud el mi­
mero y fecha de ingreso.

3.7. De acuerdo con el articulo 71 de la Ley de Procedimíen­
to Administrativo> se requerirá al interesado para que en el
plazo de diez dias subsane la falta o acompañe los documentos
preceptivos. apercibiendo que si no lo hiciese se archivaria su
instancia sin más trámites.

4 ADMISIÓN DE INSLoI,NCJAS

4.1. Transcurrido el plazo de presentación de instancias, el
ilustrisimo señor Presidente del Consejo de Administración del
Servício de Publicaciones del Ministerio de Educación y Ciencia
aprobará la Jista provisional de admitidos y excluidos, la cual se
hará pública en el ..Boletín Oficial del Estado», figurando junto
al nombre de cada opositor el número de su documento nacional
de identidad para lo cual deberá hacerse constar ineludible­
mente en las solicitudes presentadas.

1.2. Los errores de hecho que pudieran advertirse podrán
stibsanarse en cualquier momento, de oficio o a petición del
interesado.

4.3. Contra la lista PTovisiomd podrán los interesados inter­
poner, en el pla:¡r;o de quince días a partir del siguiente a su pu­
blicación en el "Boletín Oficial del Estado», la reclamación pre·
vista en el articulo 121 de la Lev de Procedimiento Administra-
tivo. .

4.1. Las reclamaciones serán aceptadas o rechazadas en la
resolución que se publicará en el "Bolebn Oficial del Estado",
por la que se aprueba la lista definitiva.

4.5. Contra la resolución definitiva podrán los interesados
interponer recurso de alzada, en el plazo de quince cUas, ante
el excelentísimo seflOr Minístro del Departamento.
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5. DESIGNACIÓN, COMPOSICIÓN Y ACTUACIÓN DEL TRIBUNAL

5.L El Tribunal calificador será designado por el ilustrísimo
señor Presidente del Consejo de Administración del Servicio de
Publicaciones del' Ministerio de Educación y Ciencia y se publi­
cará en el ..Boletín Oficial del Estado•.

5.2. El Tribunal calificador estará compuesto por:

Presidente: El Director del Servicio de Publicaciones o per­
sona en quien delegue.

Vocales: Un representante de la Secretaría General Técnica
del Ministerio de Educación y Ciencia. un representante de la
Dirección General· de la Función Pública, el Jefe del Departa­
mento de MedIos Audiovisuales del Servicio de Publicaciones
y el Secretario general del Servicio de Publicaciones, que ac­
tuará como Secretario del Tribunal.

Se nombrarán tantos miembros suplentes como titulares.

5.3. Los mlembros del Tribunal· deberán abstenerse de inter­
venir, notificando a la autoridad cuando concurran circunstan­
cias previstas en el artículo 20 de la Ley de Procedimiento Ad­
n~inistrativo.

5.4. Los aspirantes podrán recusar a los miembros del Tri­
bunal cuando concurran las circunstancias previstas en el ar­
ticulo 20 de la Ley· de Procedimineto Administrativo antes ci­
tado.

5.5. El Tribunal no podrá constituirse ni actuar sin la asis­
tencia como mínimo de tres de sus miembros, titulares o su­
plentes, indistintamente.

&. COMIENZO y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS

IU. El programa que ha de regir el sistema selectivo de la
oposición se publica Juntamente con esta convocatoria (anexo ID.

6.2. No podrá. exceder de ocho meses el tiempo comprendido
entre la publicación de la convocatoria y el comienzo de los
ejercicios.

8.3. El Tribunal podrá requerir en cualquier momento a los
opositores para que acrediten su identidad.

6.4. El orden de actuación de los opositores se efectuara me­
diante sorteo público, que se publicará en el «Boletín Oficial del
Estado». '

6.5. El llamamiento de los aspirantes será único.
6.6. El Tribunal, una vez constituido, acordará la fecha, hora

y lugar en que comenzarán las pruebas selectivas y se publicará
en el «Boletín Oficial del Estado", al menos eón quince días
de antelación.

6.7. No será obligatoria la publicación de los sucesivos anun­
(cios de celebración de los restantes ejercicios en el «Boletín
Oficit~l del Estado». No obstante. estos anuncios deberán hacerse
públicos por el Tribunal en los locales donde se hayan celebra­
do las pruebas.

8.8. Si en cualquier momehto· del procedimiento de selección
llegase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspiran­
tes carece de los requisitos exigidos en la convocatoria. se ]e
e"~c1uirá de la misma. previa audiencia del propio interesado.
pasándoSe en su caso a la. jurisdicción ordinaria si se apreciase
inexactitud en la declaración qUe formuló.

7. CAUFICACIÓN DE LOS EJERCICIOS

7.1. Los ejercicios se calificarán de la siguiente forma:

al Primer (¡ercicio: Se calificará de cero a diez puntos; para
ser aprobado será indispensable obtener un mínimo de cinCO
puntos.

bl Segundo ejercicio: Se calificará de. cero a diez :puntos por
cada tema. siendo necesario para. aprobar un mínimo de diez
puntos en total y no ser calificado con cero puntos en ninguno

, de ellos.
e> Tercer ejercicio: Se calificará de cero a diez puntos; para

ser aprobado será indispensable obten~r, como minimo, cinCo
puntos

Las calificaciones deberán hacerse públicas al final de cada
sesión.

Los opositores que no hubieren obtenido como minimo las ca­
lificaciones mencionadas anteriormente quedaran eliminados.

Calificación final: La calificación final vendrá determinada
por la suma de todas las calificaciones parciales de aquellos
aspirantes que no hayan resultado eliminados.. En el caso de
igualdad de puntuaciones de dos o más aspirantes, el Tribunal,
atendiendo al conjunto de los ejercicios y a sus méritos respec­
tivos. establecerá el orden que estime oportuno.

7.2. Dentro del desarrollo d('l la OpOsición, el Tribunal, por
mayoría de votos, resolverá todas las dudas que surjan en apli­
cación de las normas establecidas en esta resolución y lo que
deba hacerse en los casos no previstos.

8. LISTA DE APROBADOS Y PROPUESTA DEL TRIBUNAL

8.1. Terminada la calificación de los aspirantes en todos los
ejercicios, el Tribu" al publicará relación de aprobados por orden
de puntuación, no pudiendo rebasar éstos el número de plazas
convocadas.

8.2. El Tribunal elevará la relación de aprobados a la autori­
dad competente para que ésta elabore propuesta de nombra­
miento.

8,3. Juntamente con la relación de aprobados remitirá. a los
exclusivos efectos del artículo 11.2 de la Reglamentación General
para el Ingreso en la Administración Pública, el acta de la úl­
tima sesión en la que habrán de figurar por orden de puntua­
ción todos los opositores que habiendo superado todas las prue­
bas' excediesen del número de plazas convocadas.

9. PRESENTACIÓN DE DOCUMENTOS

9.1. _ Los aspirantes aprobados presentarán en el Organo con­
vocante los documentos siguientes:

al Certificación de nacimiento expedida por el Registro Civil
correspondiente.

b) Copia autentificada o fotocopiada (que deberá presentar'>e
acompafiada del original para su compulsa) del titulo exig!d.~ o
justificante de haber abonado los derechos para su expedIcIon.

el Certificación del Registro Central de Penados y Rebeldes
(_ue justifique no haber' sido condenado a penas qu~ inhabilite~
para el ejercicio de funciones públicas. Este certifIcado debera
estar expedido dentro de los tres meses anteriores al día en que
termine el plazo señalado en el párrafo primero de ]a norma 8.

dl Certificado médico acreditativo de no padecer enfermedad
contagiosa. ni defecto físico que imposibilite para el servicio. Este
certificado deberá ser expedido por alguna de las Jefaturas
Provinciales de Sanidad.

el En el caso de opositoras, el certificado definitivo de haber
cumplido el Servicio Social o de estar exentas del mismo. C~)ll
mención de la fecha en que finalizó, que no podrá ser posteTlor
a la terminación del plazo señalado en el primer párrafo de la
norma 8.

f) Los aspirantes aprobados comprendidos en la Ley de 17 de
julio de 1947 deberán presentar los documentos acreditativos de
las condiciones que les interese justificar.

9.2. El plazo de presentación será de treinta días a partir
de la publicación de la lísta de aprobados

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podrilll
acreditar 90r cualquier medio de pruoba admisible en derecho.

9.3. Los que tuvieran la condición de funcionarios publicos
estarán exentos de justificar documentalmente las condiciones
y requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra­
miento, debiendo presentar certificación del Ministerio u Orga­
nismo de que dependan, acreditando su condición y cuantas cir­
cunstancias consten en su hoja de servicios.

9.4. Quienes dentro del plazu indicado, y salvo los casos de
fuerza mayor,. no presentaran su documentación. no podrán ser
nombrados. Quedando anuladas sus actuaciones sin perjuicio de
la responsabilidad en que hubiera podído incurrirse por false­
dad en la instancia referida en el apartado cuarto. En este caso,
la autoridad correspondiente formulará propuesta de nombra­
miento segün orden de puntuación a favor de quienes a conse­
cuencia de la eferida anulación tuvieran cabida en el número
de plazas convocadas.

10. NOMBRAMIENTOS

:0.1. Una vez aprobada por el ilustrísimp sefior Presidente
del Consejo de Administración del Servicio de Publicaciones la
propuesta de nombramiento formulada por el Tribünal. Se pro­
cederá El los mismos.

10.2. Por el ilustrísimo seiíor Presidente del Consejo de Ad­
ministración del Servicio de Publicaciones se extendera.n lDs co­
rrespondientes nombramientos de funcionarios de carrera a 1'a-

e.> de los interesados, los cuales habrán de ser aprobados me­
diante Orden ministel'Íal según determina el artículo 6.5 del
Estatuto del Personal al Servido de los Organismos Autónomos.
cuyos nombramientos se publicarán en el ..Boletín Oficial del
Estado".

11. TOM.~ DE POSESIÓN

11.1. :n el plazo de un mes a contar de la notificación del
nombramiento deberán los aspirantes tomar posesión de sus car­
gos y cumplir con lF requisitos deL artículo 15 del Estatuto del
Personal al Servicio de los Organismos Autónomos.

11.2. La Administradón podrá conceder, a petición de los in­
teresados. una prórroga del plazo estaolecido, que no podrá ex­
ce1er de la mitad del mismo si las circunstancias lo aconsejan
y con ello no se perj udican derechos terceros.

12. NORMA FINAL

La convocatoria y sus bases, y cuantos actos administrativos
se deriven de éste y de la actuación del Tribunal, podran ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma es­
tablecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid. 8 dé mayo de 1973.-EI Presidente del Consejo de Ad­
ministración del Servicio de Publicaciones, Pedro Aragoneses
Alonso.
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ANEXO

Segú..I norm; 3.1 de la ccnvo(;atoria

ORG.~NISMO AUTÓt><OMO

11029

Plazas de Auxiliares Técnicos ,del Servicio de Publicaciones del Ministerio de Educación v Ciencia.

Solicitud de admisión a vrue!Jas selectivas

Forma en que abona los dere.nos de
examen:

Fotografía

l. Datos personales

1. Primer apeil¡do.

P6líza.
de

3 pesetas

!. Segundo apellido;

Giro postal

Giro telegráfico

Ingreso en Organismo

Kor;~,a 3.6 de ~onT,ocatoria.

3. Nombre.

o
O
El

f.. Fecha de nacimiento.

7. Domicilio.

5. Municipio de nacimiento.

6. Población.

6. Provincia.

9. Pl'Ovincia.

10. Sexo.

II. Formación

11. Estado civil 12. D, N. L 13. Teléfono. 14. Prof. padre.

15. Titulo& que posee. 16. Autoridad que los expidió.

17. Idiomas. Trndu= Habla Escribe

18. Otros conocimientos esp2ciaJes.

19. Taqulgraila.

$18

>'°0
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IIL Experiencia
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(Reverso)
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20. Trabajo en la Administración Pública como interino o contratado.

Fecha ingreso Fecha cese Organismo Condición
..

.•.

21. Trabajo en la Empresa privada.

22. Otros datos.

DECLARO que poseo la nacionalidad espafiola. que son ciertos todos y cada uno de los datos consígnado~ y que reúno las con­
diciones exigidas. en las bases generales de selección.

SOLICITO ser incluido en la relación de admitidos a la práctica de las pruebas selectivas para ingreso en plazas de Auxiliares
Técnicos Servicio Publicaciones del M. E. C., comprometiéndome. caso de superarlas, a jurar acatamiento a los Pl'in~

apios Fundamentales del Movimiento Nacional y demás Leyes Fundamentales del Reino.

23. Lugar, dla, mes y afio. 24. Firma.

ILMO. SR. PRESIDENTE DEL CONSEJO DE ADMlNls1'RACION DEL SERVICJO DE PUBLICACIONES DEL MlNISTERlO DE
EDUCACION y CIENCIA.-ClUDAD UNIVERSITARIA. MADRID-3.
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ANEXO 11

Según norma 6.1 de la (:onvocatoria

promiso con aquél, según se éSf,lecifica en el último párrafo del
apartado ",Prueba d(~ ingrei>o",

g) Hallarse en posesión del certificudo oficial de estudios
pri.rrHlrios

PROGRAMA QUE HA DE REGIR EN LAS PRUEBAS SELEl.'nVAS A REALIZAR
EN CUMPLIMIENTO DE LO QUE DISPONE EL ARTicuLO 8." DEL ESTAIUTO DEL

PERSONAl, AL SERVICIO DE LOS ORGANISMOS AUTÓNOMOS PARA PLAZ."S
DE AUXILIARE..') TÉCNICOS DEL SERVICfO DE PUBLICACIONES DEil.. MINISTERIO

DE EDUCACiÓN y CTJ::NCIA

Parte ¡

1. El Estado español actual. La Jefatura del Estado Suce­
sion en la Jefatura del Estado. La Administración Central. Or
ganos Superiores de la Administración en España. Especíal re­
ferencía del Consejo de Ministros. Comisiones Delegadas, Presi­
dencia y Vicepresidencia del Gobierno.

2. Estructura orgánica de los Ministerios. Los Ministros. Los
Subsecretarios. Directores generales. Los Secretarios generales
Técnicos. Las Secciones y Negociados y otras unidades adminis­
trativas.

;-1. El Ministerio de Educación y Ciencia_ Organización Cen­
tral y ProvinciaL

4. El Servicio de Publicaciones del Ministel'io de Educación
y Ciencia. Organización y funciones.

.'5. Los funcionarios de los Organismos aut.Ónomos. Régimi'll
jurídico.

Parte 11

1. La pellcula vicgen. Negativo y positivo Formatos
2. Principios del revelado.
3. Sistema de trabajo en el laboratorio
4. Internegativo. Duplicados. Contratipos
5. Positivadoras. Tipos de postivadoras
6. Diapositivas y filminas. Formatos.
7. El archivo de negativos. CJasiFicacion. Manejo de los ne-

gaU'.c',;
H. Limpieza y cuidado de los negativo!s
9. El archivo de positivos, Ordenación y clasificación.

10. El archivo fotográfico. Ordenación y clasificación.

{nstaw;ias

Art. ¿ Los instancias solicilando Ja admisión a esta convo-
catoria seran dirigidas al Jefe de la Escuela correspondiente
a la Familia Profesional elegida, con arreglo al formulario nú­
mero 1, publicado en la presente convocatoria, sin omitir dato
alguno de los que figuran en el mismo, debiendo acompañar a
dicha instancia seis fotografías del interesado, de fecha reciente,
iguales, de rumano carnet, hechas de frente y descubierto, con­
signando al respaldo de las mismas al nombre y apellidos.

E! plazo de admisión de instancias será de treinta días hábiles,
contados a partir del siguiente al de l.a publicación de la pre­
sente Orden en el ",Boletín Oficial del Estado~.

Los pertenecientes al Ejército del Aire presentaran sus ins­
tancias por conducto de los primeroói Jefes de su Cuerpo, Cen­
tro o Dependencia, quiunes. una v0zinformadas, las remitirán,
dentro del plazo Mjado, uniondo a ellas copia de la filiación
y hoja de castigos e informe re,-;ervado sobre las cualidades del
solicItante.

No serán admitidas las instancias que se presenten insu­
ficientemente reintegradas o fuera del pla¿o señalado.

Para ser admitidos y, en su caso. tomar parte en la oposición,
bastará con que los aspirantes manifiesten. en sus instancias que
reútlen las condiciones del apartado ..Requisitos exigidos_, refe~

ridas a la fecha de expiración del plazo sell.alado para la presen­
tación de las mismas, y Que se comprometcm a. jurar acatamiento
a los Principios de! Movimiento y l.eyes Fundamentales del
Reino.

Por la Jet'¡-tlura de cada una de ias E<,cuela!S se étcusará recibo
de las instancias que tengan entrada en ellkls.

Admitidos

Art:¡ Por las Escuelas correspondiente~se comunicará a los
aspirantes su admisión a las pruebas especificadas en el apar­
tado .. Pruoba de ingreso», señalando lugar. fecha y hora en que
deberán efectuar su presentación para la real ización de las
mismas

Fami¡jat; Plazas

Distribución

OR.DEN de 26 ele mayo de 1973 por la que se can
vacan 282 plazas para Lngreso en las Escuelas de
Formación Profesional de Primer Grado del Ejército
del Aire.

Se anuncian 282 plazas para ingreso en lf'S Escul'ias de For­
ma,iCn Profl:sional de Primer Grado del Ejf~rdto del Aire, según
ia di:';lnbución por Famílias Profesionales y Escuelas, y con
arn~glo a jas bases que se disponen en los artículos siguientes;

L' Reconocimiento médico (de canicter eLiminatorio): Se
efectuará en las Escuelas correspondientes a la Familia Profe­
sional elegida, debiendo superarse los requisitos de aptitud psi
cofísica exigidos en las normas médicas vigentes para el Ejército
dei Aire.

2." Pruebu psicotecnica Los a!spirante!s deberán superarlas
pl'uebf:ls contenidas en la batpria de tests correspondiente a la
Familia Profesional 0legida.

3." Examen escrito· Versará sobre las materias que incluye
el pcograma que SP i.nserta t"n la presente GonvoCiltoria. exigién­
dose el conocimiento de las asignaturas que figuran en el mis­
mo, en la üxtpnsión que sn determina en el ..Ubro del aspiran­
tE)" que podrá ser solicitado por los interesados a las Escuelas
respectivas, y cuyo importe, de~S,OO p0f;clas. más 15,00 pesetas
pan-t gasto", de envio se remitinl por giro postal a la Escuela co­
rrespondiente

La selección de los aspirante';,;(> hará por riguroso orden de
la. puntuación obtenida en\.n" JOb aprobados t~n el examen escrito
de cultura en cada Ulla de ¡dS Escueias v con arreglo al número
de plazfls convocadas

En caso dlc igualdad en las calificaciones finales del examen
escrito, serán establecidas IH!S siguipnLes p¡'eferencias;

a) Entre aspimnt0s p8rtcnecientes al Eit-'l'cit.o del Aire. se
antepondrá el mas antiguo_

b} Entm aspirante perteneciente al E¡ército de! Aire y aspi
rante civil. se antepondra el prime!ú.

c) Entre aspirantes civil€s. los hijos de pl'f'sonal perleneciell
tes a las Fuerzas Armadas

d) En igualdad de condiciones, el de mayor edad.

Pru.eba de ingre80

ArL 4, Todos los aspit'antes admitidos debenin realizar las
pnlebas siguientes'

DEL AIREMINISTERIO

Familia Profesional; Mecáníca ....... 46
Familia Profesional: Construcciones Metálicas 19

fEscuela Profesional de Primer Grado de LogroñoJ
Familia Profesional: Electricidad 38
Familia Profesional: Electrónica . 122

(Escuela Profesional de Primer Grado de Cuatl'O
Vientos-Madrid.)

FamíJia Profesional: Vehículos de Motor . 57
(Escuela Profesional de Primer Grado de Getafe­
MadridJ

RequiHitos exigidos

Artículo 1." Podrán solicitar esta convocatoria todos Jos es·
pa¡'\Oles varones que reúnan las condiciones siguientes:

a) Haber nacido en los anos 1956, 1957 ó 1958.
b) Contar con el consentimiento paterno 1) del tutor.
el Tener buena conducta moral y sociaL
dJ No hallarse procesaáo ni haber' sido expulsado de algún

Cuerpo del Estado o Centro oticial de enseñanza.
el No estar incluido en la Matricula Naval Militar ni perle­

necer al voluntariado normal o especial de los Ejército!S de Tierra
o Mar, ni ser alumno de otra Escuela del Ejército del Aire.

fl Los aspirantes que pertenezca:t al Ejército del Aire, sin
estar incluidos en el apartado eJ, deberán rescindÍ!' su com-

l.os aspirantes procodent.es de Canarias y Sahara realizarán
estas pruebas duranle la primera decona del mes de julio de 1973.
en los lugarps y fechas que se les señak por las autoridades de!
Ejl~rcito del Aire correspondientes.

Por la Jeffltuca de cada Escuela se gestionará la rescisión dd
compromiso con el EJército del Aire de los aspirantes seJeccio
nados que p(!r'icneZClln al mIsmo

Viajes

Ar! El via)t' de (os aspu'kllltc5 admitidos, lant.o de incor
poraClOn H I:JS pruebas como de regreso, en su caso, sera por
cuenta del E~,tudl), sjompre que sea por ferrocarril o vía marí­
t.ima denti'o del r'~rr¡lOl'¡O nacionul. para lo cual seran pasapor­
tados los pc'ltencciellLe!S ai EjélTito del Aire por las autoridades
militares correspondientes, y los civiles por las Escuelas respec
Uvas.


