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tores incluides en dicha relacién no podra exceder de las pla-
285 convocadas,

En el caso de existir das ¢ rmas opositores que hayan obte-
nido e mismo pumero de puntos, se resolverd el empate en
. conzideracion al-juicio qus hava formado ef Tribumal de la
aclu&cion conjunts de cada interesade v del examen de sus
respectivos expeodientes persohales. '

18. Anuellos que figuren en ia lista & que sc refiere el
numere shterior presentaran en la Direccién General de Ins
tituciones Penitenciarias, deniroe de los treinta dias siguientes
a l1a publicacién de la mizma, los documentos gque a continuacion
S8 eXpresal:

al Copia sutenticads del titule o titulos exigidos, o certi-
ficado de haber aprobasde los estudios regiamentarios para
chiengrios v haber verificado cl pago de los derechos de ob
iencién de los mismos, ’

b} Los excedentes veoluntraios: Certificade det Hegistro
Central de Penados y Hebeldes, expedido dentro de los Lres
meses anteriores ai dia en que termina el pluzo de presonia-
citn de documentos; declaracion jurada de ne hellarse inha-
bilitadae para el ejercicic de cargos puablicos y de no haber
sido separadeo de ningun Cuerpo del Estudo o de otras Corpe-
raciones piblicas, 85i como de no encontrarse procesado ni
sancionado en el servicio de otros Cuerpos o, en su case, haber
ubtenide Ia oportuna rehabilitacion

1. Quienes dentre del plaze indicads, salve cwso de fuerza
mayour debidamente justificada y libremente apreciada por la
Direcgion Gensral de Instivuciones Penitenciarias, no presen-
taren la documaentacion a que se refiere el numers anterior. no
podran ser nombrados funcionarius, con cardacter provisional,
del Cuerpo Especial de Instituciones Penitenciarias y guedaran
anuladas todas sus actuacionas.

En tal casc. por la Dirscrién General de Instituciones Poni-
tenciarias se publicara una relacién adicional segun el orden
ds calificacién obtenida por los aspirantes gue, habizndo su-
perade los ejercicios, pudieran tener cabida en el namera de
plazas convecadas A causa de la anulacion a gue se refiore
¢l parrafo anterior ’

Las vacantes gue resultaren desicrtas en osta convocaluria
seran cublertas en turno libre de aposicion,

20. Transcurrido e! plazo de preseniacién de la citada do-
cumentaciop, se procedera al nombramiento de luncionarias,
con caracter provisional, del Cuerpo Especial de Instituciones
Penitencigrias.

En pstos nombramientos se harg constar la fecha de sus
efectos econbmicos.

IX. Curso de capaeitacion y formacign en lo kscuele de Es-
udios Penitenciorios ¥y nombranuents definitiva

21, Formada is lista de aprobados por rigureso obfden de
puntuacion obtenida sin figurar mayor namerc de astos gue
de plazas convocsdas, sera elevada, con propuests de ssa Di-
reccion (General, a este Ministerio, auien resolverd sobre so
aprobacion vy extendersa los oportunos pnombramientos de fun-
cionarios, con cardcter provisional, -del Cuerpe Especial de
Instituciones Penitenciariaz, ingresando vn la Escueln de Es.
tudios Fenitenciarios a fin de seguir los csiudios pars complelar
SU proparacién v formacion. que comprenden las sigulenies
disviplings: Ciencia peniienciaria y Legisiacion espafiols lexé-
fesis del Reglamenlo penitenciariol, Derecho penal {(parte
gspeciall ¥ Leyes penales especiales; Denomenoclogis crimigal
v Clinica criminclogica; Psicologia diferenciat v Psicotecnia
penitenciaria; Sociclogia aplicada y Servicio secial de casos
¥ grupes; Meétodos psiquiatricos psicopedagégicos ¥ sacioldgicos
de tratamiento de delincuentes (psicépatas, deficientes menia
les, delincuencia juvenil, profesicnales, mujeres, homosexuales.
etceteral,, Administracién y contabilidad de los establecimienios
penitenciarios {tedrico-prictica); Identificacion ¥ duactiloscopia;
Documentacidn y oficinas; Mora] profesional ¥ nociohes de
Dereche natural; Higiene; Mecanografia, Armamento v Judo.

22 E} Divector de lg cituda Escuela, al terminar sl cursn,
elevara a esa Direccion General un informe sobre el desarrollo
del roismo ¥ la calificucién obtenide por los alumnos, con pro-
puesta goncrets de los gue considere o ne aptos para el des-
empefic del curgo, le que, & su vez, serda elevada a este Minis-
terio, quien u la vista de la misma rvesolverd acerca de sa
aprobacién y extendera los nombramientos definilives de los
que resulter aptos, publicandose loy mismos en el <Boletin
Oficial del Estado» ton el namero del Hegistro de Personal
que le haya correspondide & cada uno y ja fechy de haci-
miento. A los declarados no uptos se les dejara sin efecto su
nombramiento de funcionatios con caracter provisional v no
tendran derecho a ocupar las plazas convocadas.

~22. La incorporacion de los alummnos aprobados a ius rela-

ciones de funcionarios se hara por rigurose orden de la cali-
Yicacién obtenida en la oposicien y en el curso de la Escuela
de Estudios Penitenciaries,

24. El plazo para tomar posesidn en el primer destino seri
de an mes, a partir de la notificacion del interesado, conforme
a lo dispuesto en el articule 36 de la Ley de 7 de -febrero
de 1864, reservAndose la Administracion ef poder utilizar la
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facuitad del articule 57 de la Levy de Procedimiento Admi-

nistraiivo.

Lo digo « V. [ para su <onocimiente v efectos.
Dios godrds 2 Vo 0 muchos anos.
Madrid. 2 de mayo de 19735

QRIOL

Hme Sr Duwecsss zeners) cdde lastiiucemmes Penitenciarias,

GiOEN de 3 de mays de 1573 por o gue s¢ con-
vora  oposicion, en turno directe y  tibre, pars
provwiees plazos vacantes de los Cuerpos Especial
Mascutino v Feemenino de Instituciones Peniten-
clars

N, Se: Co cumpliniiento de lo que previenen los ar-
ticulos 31 det vigeate Reglamsento de los Servicios de Prisionus
v 5, 7 v &de la fey 3371870, sobre reestructuracion de los Cuer-
pos Penilenciarigs, y una vez emitido e} oportunc informe por
ia Comision Superior de Personal, prescrito -en el apartado 17
de !'s Lev articulada de Funcionarios Civiles del Estado, y con
el fin de proceder a la provision de plazas vacantes de los
Cuerpos Especial Masculino ¥y Femenine de Instituciones Pe-
nitenciatias. @ cubrir por oposicion directa v libre, s¢ hace
preciso anunciar la oporivna convecatoria para provesr las
menciohudas piuras, mas las vacantes que resultaren desicrias
on [a oposicidn cunvocada para su provisidn en turno res-
tringide por f{uncioparios de los Cuerpos Penitenciarios, en
viriud de Crden de este Departamento de facha 2 del corriente
mes, se huce precito anuncear la oportuna convocatoria para
cubrir las mencionadas plizes, al propio tiempo que $8 dictan
jas normas por las gque habra de regirse la oposicién de re-
ferancia. .

Fa su virtud oste Minisberio ha lenido a bien disponer:

Primore.—Se GONvack oposicion para proveer 10 plazes del
Cuerpo Esperal Masculine y tres del Cuerpa Especial Feme-
nino, ambos de Institucionss Penitenciarias, correspondientes
al turne deo opesiclon directs y libre, mas las vacantss que
resultaren desiertas en la oposiciéh convocada per Orden de
esta Departamento de fecha 2 del corrienle mes, pard sa pro-
visign en turno restringide por funcionerios de cualquiers de
los Cuerpos penitencisrios. con la dotacion econdmica que so
especifica en la vigente Ley de Retribuciones, cifrandose en
4.3 el coeficiente multiplicador asighado a lag referidas piszas.
bz opositoras gue ohiengan alguna de las plazas convocadas
para eof Cuerpa Especial Femenino de Institucionss Peniten-
ciarias ¥ o encuentren en posesion del titulo de Asistents
Soviu) seran destinadas con preferencia pera cubrir puestes
de usistencia social, conforme a lo previstoe en la Ley 3971970,
de 22 (e diciembro

Segundo., Las pruebay selectivas de la cposicién se ajus-
rargn a s dispucsto va ta Ley 3971870, da 22 de diciembre, sobre
reestrucluracion de les Cuerpes penitenciarios, en et Hegla-
menty de los Servicios de Prisiones, de 2 de febrero de 1958,
en ¢l Decreto 141171868, de 27 de junio, por el qus se aprucha
la Reglamentacion General para el ingreso en 1a Administracién
Publica, ¥ a las normas de la presente convocaioria.

Tercero.—E] programa gue igura como anoxo £ le presente
Orden regird pera la convocatoria, cuvas bases seguiduments
so formalizan, sin mas meodificaciones que las gue impusieren
08 cambins de Ia vigente legislacion.

Cyarto.—La convagatoria v sus bases ¥ cuantos actos admi-
nislrativos se doriven de étta ¥ de la actuscidon del Tribunal
podran ser impugnados per los interesados en los casos ¥ en

la lorma cstabiecida en la Tey de Procedimiente Adminis-
ireliva,

Dases BB LA CONVOCATORIA

I Normas generales
o L Las pruebas selectivas constaran de dos fases suce-
slvas:

1.4 Oposicion, fque
fisica v dos ejercicios.

2 Curso de capuciizoion y
atudiss Penitenciarios,

comprendora una prueba de aptitud

{formacion en la Escucla deo

I Aequisifox pura (@ adetision de aspirantes

20 Para ser adinlivdo on

CeszIEia;

las pruebas selectivas serd ne-

al  Ser espatniol. do esiado seglar, .

b} Tencr cumpeida ta edad de veintion alos e dia en
gue finalice el plazo de presenducion de [nstancias ¥ no ex-
ceder de los treinta el dia gque se publigue oOsta convocatoria
en el «Boletin Ofivial del Estados, Los funcionsriog pertens-
clentes a los demas Caerpos de Instituciones Penitenciarias
¢stan exentos del requisito de edad.

c) Carecer de amtccedentes penales.
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d} FEstar en posesién del tiiule de Bachiller conforme al
actual plan de ansefianza. ¢ equivalente, siendo valido el titule
de Bachiller Superier. Ei hecho de hallarse en condiciones de
poder obtener dicho titulo &l dia en gque terinine el plezo de
presentacién de Instancias acredita la posesién del mismo.

¢l Mo padecer enfermedad fisica o infecto-cuntagiose hi de-
fecic fisico o anomalia psiquiva que impida ei desempeiio de
Ins correspondiantes cargos, debiendo reunir el aspirante las
sondiciones necesarias para la practicg dsl judo, )

No haher sid separade mediante expediente disciplinaria
del servicio del Estado o de la Administracién Local ni ha-
|larse inhabhilitado para el ejercicio de funciones publicas.

g} (Observar buena conducta .

hy Tratandose Ge aspirentes femeninos, esiar exentas del
Servicio Social o haberle realizadd antes de expirar el plaze
de treinta dias sefialado para la presentacion de documentos.

111, . Instancias

3. Tos que deseen tomar parte en las pruebas seleclivas di-
rigiran 1la correspondiente solicitud sl Director general de
Instituciones Penitenclarias dentre del plazo de ireinta dias
hahiles a partir del siguiente a la facha de publicacién de ia
presenta convocalorin en el «Holetin Oficial del Estados. ha-
ciende congiar expresamente en la instancia que reunen todos
Iog reguisitos de la norma 2 ¥ gue so comprometen, en su CASO,
a prestar of juramenle a qug se reflere el apartado ¢ del ar-
ticulo 38 de Iz Ley de 7 de fehrero de 1064, asf como el numero
del respectivo documento nacional de identidad.

4. La presentaclon de solicitudes se hard en e Registro
General de este Departamento, si bien podran llevarse & cabo
igualmente en la forma que determina el articule 68 de la Lay
da Procedimiento Administretivo. en cuyo caso Be enviaran
a Ialsiguiente direccién: Ministerio de Justicia, Registro Ge-
neral,

5. Los derechos de examen sstdn de 450 pesetas. Cuando
el pago de los derechos se realice por giro postal o telegrafico.
los solicitanies deberan hacer constar en la instancia la fecha
del giro v of nimero del resgusrdo del mismo. Cuando el pago
se haga directamente en la Direccién General de Instituciones
Penitenciurtas {Seccion de Contabilidad) sc efectuara simul-
tangamenie la presentacién de la instancia.

Los aspirantes gque sean funcionarios de otro Cuerpe de Ins

tituciones Penitenciariag hardn constar el establecimijenio pe

nitencigric en gue presten sus servicios,

6. Expirado ol plazo de presentacion de
Direccién General de Instituciones Penitenciarias aprobary {a
lista provisional de admitidos v exclufdos, que se hard plblica
en el «Boletin Oficlal de! Estados, con exprssién del nimero
del documents nacionsl de identidad de cada uno de ellos.
concediéndose wn pericde de reclamaciones a ienor del! ar-
ticulo 121 de la Lay de Procedimients Administrativo por plazo
de quince dias. -

Las referidas reclamaciones serin aceptadas o rechazadas
en la resolucion que se publicera en dicho «Boletin Oficial
gelf_E_?t_.adon a su debide tiempo por la que sc apruebe la lista
elinimva,

IV Designacion constiiucion vy gctuacion del Tribunal

7. El Tribunal calificador de los ejercicios da 12 fase de opo-
sicion sera designado por esa Direccian General y astard <ons-
tltul_do. camo Presidente del mismo, por. el Director general! de
institucionss Penitenciarias o persona en guien éste delegue,
mas cuatro Vocales, de¢ los ruales uno actuara de Secretarin.
La composicidn del Tribunal seré publicada en el «Boletin Ofi-
cial del Estados, ¥ la Secretarig correspondiente funcionara en
ia Seccién de Perscnal de esa Direccién Geueral,

8. Los miembros del Tribunal deberan abstenerse de inter-
venir, v log sspirantes podrdn recusarlos cuande concurran las
circunstancias previstas en el articule 20 de la Ley de Procedi-
miento Adminjstrativa. A’ tal efecto, el dia de la constitucion
del Tribunal, cada uno de los mismbraos del mismo declarara
formalmente si se halian o no incurse en causas de recusacién,
¥ se hard constar en acta. de la que remitira copia a la Direc-
cién General de Instituciones Penitenciarias.

9. El Tribunal s6lo podra suspender indefinidamente los
ejerciclos de ia oposicidn por csuses muy graves ¥ plenamen-
te justificadas, publicando en el «Boletin Oficial del Estados el
acuerdo de suspensién. En los dem4s casos. ¥ una vez comen-

zada la fase do oposicién, el Tribunal deberd hacer poblica, al .

final de cada segion, 1a feche de la siguiente.

16, Dentro del perfodo de desertolle de les ejercicios, ol Tri-
bunal, por mayoria de votos, resolverd todas las dudas gue
surjan en la gplicacién do estas normas y de In que deba hacerse
£n casos no previstos,

1. E! Tribunai no

- : odrd reunirse en sesitn ni actuar sin
la asistencia. al menos,

o tres de sus miembros.

V. Comienzo v desarrolls de la fase de oposicibn

12. EI Tribumal, uns vez constituido, acordara la fecha,
hara ¥ lugar en que se celebrarid el sortec para determinar el
orden de actuacién de los opositores. La lista resultsnte de
dicho sartea se publicara en el -Boletin Oficial del Estados,

13. . Asimismo, el Tribunal publicard en e] «Boletin Oficial

instencias. la .

del Estados, al menos con quince dias de antelavion, ef dia,
lugar v hora en que han de comenzar las pruebus o ejerciciug.

No podra exceder de ocho meses el tiempo compremdido evnire
la publicacion de la convocatoria y el comienze de los efercicios,

14. Los opusitores seran convocadss mediante uwn solo lla-
mamiento para el primere ¥ tercer ejercirio, y mediante dos
Iamamicntos para la practica del segundo ejercicio, siendo ex-
cluidos de la opesicion aguellos gue o comparszcan. salve
los casos de fuarza mayvor, debidamente justificados v libremen-
te anreciados por el Tribunal.

Si @ cualgquier momente del procedimicnto de seleccion
lHegase a conachmients del Tribunal que algunc de los aspirantes
carece de los requisitos exigides en la presente convovatoria, se
le excluira de !'a misma, previa audiencia del propio interesadd,
pasandose. en su casd, el tanto de culpa a la jurisdiccidén ordi-
nurid. st se apreciase inexactitud en Ta declaracion gue formuld.
Kl Tribunal, cuando excluva & un aspirante, lo comunicara el
mismo dia a I Dirsceién General de Instituciones Penitenciarias.

VI Pruebas de la fnse de oposicién

15, E| primer ejercicie consistiri en una prugha de aptitad
fisica, demostrativa de gue €l opesitor reune lay condiciones
exigides en el apartado e} de Ja norma segunda de lu presenie
convocatoria, debiendo someterse g 105 reconacimionios auwe con
este fin se determinen por la Direccion General de Inst'tuciones
Penitenciarias, v- cuyos resultados se eniregaran al Tribunal
calificador para que éste resuelva guiénes han de pasar al
ejercicio siguiente, por hallarse en posesidén de la pptitud ne-
cesuaTia. .

16. El segundo eiercivio, fefrice ¥ oral, consistivd en la
contestacion, denire del plazo maxima de ciuarents minutos. a
cuatre temas sacados a la suerte d- los gue integran =1 pro-
grems, gue s& publica como anexo z la presente convocateria,
correspondiente a las mater.as gue siguen:

g} Dereche penal (parte gererall v Nociones de Doerecho pro-
ceral ¥ de Derccho administrativo.

b . Clencia penitenciaria y Crhininelogin general.

cl Paienlagia genaral. Moral v Pedugogis. ¥

dl Sociologia, Demografia gspafiola y Contabilidad.

51 dursnte la pracilica de oste ejorcicio =1 Tribunal estimuse
que el opositor no ha contestado satisfactorizmente a los dus
primeros temas o gue ha dejado de contestar algune de ellos. e
Presidente podrd dar por terminude ¢l cjercicio, invitando al
opositor & que se retire.

Et tercer ejercicio, practico v escrilu, constard de dos partes:

La primera tendra por objeto la vuloracion criminolfgica ¥
penalégica de un supuesto. gue fijara el Tribunal, ¥ ef examen
v resolucidn de otre supuesto de Contabilided general asimis-
mo fijade por el Tribunal, concediéndose e! plaze maximo de
una hora para &l dasarrollo de los mismos.

l.a segunda parts consistirda en copiar a maguina. durantc
diez minutos, vn documento, con velocidad media no inferior a
150 pulsacioneas por minuto.

Pura Iu practica de =ste ejercicio. el Tribunal podra dividir
u los opositores cn el numere de grupos gue estime conve-

‘niente pura ariuac cada dia, ¥ se les facilitara e] material de

escritorio necesario. Concluide el ejercicio o Hegada la hors de
su terminacién, cada opositor jo firmara, bajn sobre cerradn por
&l interesadn v sellado con el del Tribunal califleador.

VIl Catiffcacion de los ejercicios de ta Fase de apnsicion

17. La calificacion deo la primera prueha se verificard e
clarando al epositor apto o no apio.

Los dos ejercicios restantes seran califivados por oada
miembro del Tribunal de cerc a dicz puntos en cads uno de
ellog, necesitandose un minimo de cinco puntos para tener
darecho s actuar en el eiercicio siguiente, Esta puntuacion pars
cada aspirante en los diferentes sejercicios se determinura ob-
teniendo la media aritmética de las calificaciones de todos los
miembros del Fribunal asistentes a 1a sesién.

Las culificaciones del segunde ejercicic deberéan hacerse
publicas al final de cada scsidn y expreseran los puntos conse-
guidos por cada opositor, sin hacerse mencién de los desapro-
bados.

Para proceder a la calificacion del ejercicio escrita, e} Tri-
bunal leera los trabajog reslizados por los opositores, reunién-
dose en las sesiones periédicas vy sucesivas gue scan necesarias.

VIII. Lista de aprobados en la fase de aposician, prescntacion
de documentos y nombramiento de funcionarios, con cardcier
provisional, del Cuerpc Especial de Instituciones Penilenciarias

18. Terminados los cicriicios de la fase de opesicion, el Tri-
bunal hera pahlica una lista de acuerdo con &t orden de puntua-
cién de los opositores uprobados. El namere de opositeres in-
clufdos en dicha relacién no pedra cxceder del de plazas con-
vocadasg. .

En el caso de existir dos 0 mis opositores que havan obte-
nide el mismo ntmero de punfos, se resolvera el crmpate en con-
sideracién al juicio gque hava formado sl Tribunsal de la ac-
tuacién conjunta de cada interesado y del examen de sus ves-
pectives expedientes personales.

19, Aquellos gque figuren eén la lista a gue se refiere el at-
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meto anterior presentardn en la Direccitn General de Institu-
ciones Penitenciarias, dentro de los tretnta dias siguientes & la
publicucion de la misma, los documenios que a contigmacion
1@ @XPresun:

s} Certificade de nacimienio, expedido por el Regisiro Civil
rorraspondiente.

bl Copia autenticada del titulo o titulus exigidos, o certi-
licedo de haher aprcbada 108 estuding reglamentarios para ob-
tenerlos ¥ haber verificado el page de derechos de obiencion
dr Ins Mismes, .

¢) Certificado de buena conducta, expedide por la auto-
ridad correspondiente a la demarcacion municipal del domi
cilio del interesado.

&) Certificado del Registro Central de Penados vy Beheldes.

¢) Decleracion jurada de no hallarse inhabititade para el
ciercicio de cargos publicos ¥ de no habser side separado de
ningun Cuerpe de! Estado o de ouas Corporactones publicas.

f} En el caso de aspirante & plaza dea! Cuerpo Especial Fe-
meninao, certificado de haber realizado el Servicio Social o de
hallarse exenta de su cumplimiento,

las certificaciones a que se refierer los apartades o y &)
deheran haber sido expedidas dentre de los tres rmeses ante-
riores al dia en gue termine el plazo de presentacion de docu-
mentos, sehialado en el primer parralo de la presente norwma.

Lus gpositores aprobudos que tengsan la condicion de fun-
cionarios estaran exentos do justificar documentalmenote Ias
condiciones y reguisitos ya demostrades para obtener su nom-
bramiento, debiendo presentar certificudo del Ministeric u
Organismo de que dependan, acreditande su condicion ¥ cuan-
tas circunsiancias-consten en su hoja de servicios.

20. Quienes dentro del plaze indicado, salvo casos de fuerza
mayor, debidamente justificada vy libremente apreciada por Ja
Divecciéon General de Institucicnes Penitenciarias, no presenta-
ren la documentacion a que se refiere el numero anierior, no
podran ser nombrados funcionarins con caracter provisional
ie] Cuerpo Fspsacial! de Instituciones Penitenciarias. y guedaran
anuladas todag sus actuaciones. '

En ta] raso, por la Direccion General de Instituciones Peni-
tenciarias se publicaré una relacion adicional, segun &l arden
de calificacion obterida por los aspirantes gue, habiendo su-
peruado los ejercicios, pudieran tensr cabida en o nomoero de
plazas canvecadas a ceusy de la anulacion a gue se rvefiere o
parrafo anterior,

21, Transcurrido 8] plazo de presentacion de la citada do-
cumentacidn, “se proceders al nombramiento de funcionarlos
con caracter provisional del Cuerpo Especial Masculino vy del
Especial Femenine de Institucicunes Penitonciarias,

En estos nombramientos se hard constar s fecha do sus
efeclos econdmicgs.

{X. Cursc de capacitacion v formacién en fo Escuela
de Estudios Penitenciarios, y rombramientos definitivos

22, Foymada la lista de aprobados por rigureso orden de
puinuacion  obienida, sin figurar mayor numero de éstos gue
de plazas convocadas, v consignandose e grupo a gue cada
relacionadoe pertenezee, de acuerdo con la Ley de i7 de julio
de 1047, sera elevada. ¢on propuesta de esa Direccion General,
a esle Ministerie, guidén resclverad sobre su aprobacion y ex-
tenderd los oportuncs nombramientos de funcionarios con ca-
racier previsional, ingressnda en la Fscueia de Fstudios Pent
tenciarios, a fin da seguir los pertineRtes para completar suo
preparacion y formacion, gue compranden ias siguientes disci-
plinas: -

Ciencia penitenciaria y Lagislacion espanola lexegesis slef
Heglamento Penitenciariad; Derecho penal (purie especiul) ¥
Leves peneles espaciales; Fencmendlogin criminal v Clinica
criminclogica; Psicologia diferencial y Psicotecnia penitencia-
rin; Sociologia aplicada y Servicio social de casos v grupos;
Meutodos psigui4tricos, psicopedugdogicos y sociclégicos de tra-
tamiento de delincuentes {psicépatas, delicientes mentales, de-
lincuencia juvenil, profesionales, mujeres, homosexusles, otce-
tiu, Administracion v contabilidad de los estableclimientos pe-
nilenciarios {{edrico-praciical; Identificacién y dactiloscupia.
Dacuwmientacién ¥ ollcinas; Moral profesionat y nociones de
Derechoe natural; Higiene;, Mecanografia, Armamento ¥ juds.

23. E@ Director de la citada Escuels, al terminar el curso.
elevara & esa Direccidn General un inferree sebre el desarro-
fig del mismo y la calificacion chtenida por los atumnos, con
propussta concrete de los gue considere o no apios para el
desempefic del carge, la que, a -su vez, sera slevads s esio
Ministerio. quien, a la vista de la misma, resolvera acerca ce
su aprobacidn v extendera los nombramientos definitivos de jus
quez resulten aptes, publicAndose los mismos en &} «Roletin
Oficial del Estados, con el numero del Registro de Personal qus
hava corerspendido a cada unc y la feche de nacimiento. A
los declarados no aptos se les dejara sin eofvcts ol nombre
miznto de funcionario con caracter previsional y no tandran
deracho a ocupar Jas plazas convocadas.

24. La incorperacién de tos slumnos aprobados a lus refacio-
nes de funcionarios se hara por rigurose orden de [ califica-
vion obtenida en la cposicién ¥ en el curso de la Escuela de
Estudins Penitenciatios. .

26, - El plazo para tomar posesion en el primer destino serd
de wun mes, & partir de la nolificacién de! interesado, conforme
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a lo dispuesto en el articulo 38 de la Ley de 7 de febrera de 1884,
reservandose la Administracion el poder utilizar la facultad dei
articule 57 de la Ley de Procedimients Administrative.

Lo diga a V. 1. para su conccimienlo v efectes.
Oins gpuarde & Vo 10 moo mes 5ras,
hMadrid, 3 de o de 1973,

ORIOL

tHime, Sro Diredlar generat de Instituciones Penitenclarias,

PROGAAMA QULE HA DE REGIR EN LAS QPQSICIONES A

PLALAS DEL CUERPO eS5FeClAL DE INSTITUCIONES PE-

NIPEACIARIAS., CONVOUCADAS EN TURNO RESTRINGIDO Y

EN TUBNO DIRECTO ¥ LIBRE FOR ORDENES MINISTERIALES
DEL MES DE LA FECHA

b DEnecHo Penab PARIE GLNERAL), NOCIONES DE DERPCHO FROCESAL
v D IIERECHO ADMINISTRATIVO

Tema 1. Concepto del Derecho pensl, su naturaleza. Conte-
nide propic del erecho penal. Belaciones del Derecho penal
con luas ciencias juridiess y con lus ciencias biologicas. Ciencias
auxilares.

Tema 2. El problema del -ius puniendi-. Las escuelas pena-
les. Doctriras medevasds. La ciencia penst en Espaias,

Tema 3. Ewolucion de la legislacién panal espanola.— El C6-
digo penal vigente en Espaia, Legislacién penal especial: Enu-
maracion ¥ wmotives de ta especialidad,

Terma 4. Fuchies del Derecho penml. La Ley. El principio
snublum ocrimen, nella poena sine leg.», La costumbre y la
surisprudencia. Narmas de interpretacidn de 1s Ley Fsnal. La
analogia. Ivretroactividad v cijcacia de Ia Ley Penal en el terri-
Lorio, ba oxbradicidn.

Temu G, El delito: su conceplo. Principales clasificacianes de
las infrecciones. Sujeto activo ¥ swjelp pasivo del delile. El
delite coma accidn, Relucion de ¢ausulidad. K delitp como ac-
rion anitjuridica. La tipicidad.

Tema 6. El delito ¢oine accidn culpable. Culpabilidad, fmmpu-
tabilidad y responsabilidad. Doctirinas formuladas para funda-
mentar ke responsAbilidad pensl, Forroas de culpshbilidad. El
dolo y la culpu, Clases de dole v de imprudencia. Delito pre-
winteacional v caso fortuito.

Tema 7. Causns gue excluyen la antijuricidad. Breve exa-
men de las cazusas de justificacion. Cauvsus que excluyen la cul-
pabilicad. Breve examen de las mismas, El delito como accion
punible. Excusas absolulorias,

Tema 8. Clrcunsluncias atenuanles v circunstancias Bgre-
vantes. Estudio de la reincidencia y la reiteracion, Delincuwen-
cia habitual ¥ profesional. Nuevas prientaciones para su trats-
miento. Logislacion espaticla.

Tema % Maomentos en la vida del delite: actos praparatorios,
tertativa, frustracion ¥ consunacian. Conspiracion, proposicidn
v provogacion, £ deliw nposible y el gesistimiento,

Tema 10. La participacion en el delitc. Concepto de la c¢g-
delincuencia. Sus {ornmas: autores. La induccidn. La complicidad,
el encubrimiento. Formas de aparicion del delito. Unidad de de-
tilp, Delite coniingade. Delito de habito, Pluralidad de delitos.
Concurso ideal y real. Concurso de Leyves. )

Temu 1t. Lu pena cn lg legishucion espafiole: sus clases. Es-
caia gonaeral de penas; breve referencia a su determinacién, Las
medidas de sezuridad en la legislackin espaificla.

Tema (2. Causas de extincidn de la respnnsabilidad penal.
Breve consideracien de ecllas. L.a rehabililacidon, La responsa-
Bilidad ¢ivil, Personus wlectadas. Exfremos gue comprende la
responsabilidad c¢ivil, proveniente del delita. Extincién de ls

ST :

MNociones de Lerscho procesa? v de Oerecho administralivo

Tema i Frocesu penal. su objeto. Ei Derecho procesal pe-
nal: sus caracterisucas. Fuentes del Derecha procesal penal.

Toma 14, laiciscion del preceso. La denuncia, la querella y
s muwiacion de oficio. Las fases del proceso pengl comin. El
swmurio. BE auio de procesamiento ¥ ool sgbreseimicnto.

Temu 15 ¥i juivio visi, La sentencia. Ejecucién de senten-
cins, neromas principules contenldas en ia Ley de Enjuiciamiento
Criminal. Procéso penal militar

Tema 16 Luos recursus en sl proceso penal Breve examen de
s recursos de relorma, sopiica, queja apelacidn, casacién y ra-
LT T

Tema 17, Conceplo de Derecho administrative: sus fuentes,
Leves, Decretos vy Ordenes, La Administracion Publica v sus
nutestades.

Temna ln. Examen de o Ley de RBégimen Juridico de la Ad-
ministrucion del Estado. Organizacion del Ministerio de Justicia.
colizideracion especial de la Direccién Genergl de Instituciones
tenttenciarias,

Tema' 198, Breve exwmen de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrativo de 17 de julio de (938.

Vema 200 Los funcionsrios pablicos: coticepta y clases. Ley
de 20 de julio da 1963 y texto articulsdo de 7 de febrero da 1984,
Derechos y deberes de los funcionarios publicos con los particu-
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lares ¥ con los Poderes publicos. Relaciones de los funcionarios
entre si: deher de chediencia.

Tema 2i. Disposiciones organicas relativas & los funciona-
rigs <a Instituciones Penitenciarias. Cuerpos y otras plazas de
le Administracicn Penitgnciaria. Forma de ingreso, Posesiones,
trastados y licencias. '

Tema ®2. El acto administrativo: su concepto. Clases y ele-
menlos, Motivacian ¥ notificacien de tns actos administratives.
El silenciy adminisirativo. Servicios plblicos, Forimas v gestian
de las servicios pablicos. )

Tema 23. La responsabilidad de la Administrecion. Hespon-
sabitidad de las awtoridades y funcionarios. Impeortancia de las
relaciones humanas y ptahlicas de la Administracién. Servicie
de informacion administrativa.

“II. CrENCEa PENTTENGIARIA ¥ CRIMINOLOGICA

Tema 1. Clencia penitenciaria v penologia: conggpte de am-
bas [erecho de ejecucién penal. Ei llamado Dere(ﬁ-o peniten-
Clario.

Tema 2. La penn, Curactrres. Retribucién, prevencion gene-
ral y pravencian especial. La nueva defensa socia). Individua-
{izacion de !a pena. Individualizacién legislativa, judicial ¥y pe-
nitenciaria. Le gentencia indsterminada. Cuestiones y parvenir.

Tema 3. Las medidas de seguridad. Concepto y clases. Di-
ferencia entre penas y medidas de seguridad. El sisterna aller-
nativo. Biceucién de estas. medidas. La pena capital. Cuestio-
ne]s en tornc a eliz vy regulacidn en Espafia. Las penas corpo-
rales, . .

Tems 4 - Penas privativas de libertad. Su nocién, Humani-
dad v respeto & la persona del reciuso, wos derechos del recluso.
La aspiracidn reformadora. Elemsntos fundamentales de tode
régimen penitenciarie. Intervencién del Juez an la sjecucién
de las penas. Clasificacion penitenciaria. Bases de la misma.

Tema 5 El problema de las penss cortas de prision. Sus
inconvenientes. Su utilidad. Necesidad de reformar su modo de
vjecucion. Medios propuestos pars sustituirlas. Dificultades y
conflictos en la vida penitenciaria. FEvasiones. Motines. Suici-
dios. La huelga del hambra. ' :

Tema 8 ;Debe ser suprimida la pena de privacién de li-
bertud? Efectos nocivos de s prisitéon. Su repercusién sobre la
vida psiguica del reclusp. La psichsis penitenciaria, Sus efectos
sobre la salud fisica de! recluso. El provlema sexvzl Fracaso de
ig prisién come medic de reforma. Dificultades. para su aboe-
3T

7. Sistemas penitenciarios. Evalucién de los mismos. Siste-
masg actusles. Sistema penltenciaric em Espana. Lineas funda-
me$tales de la vigente reglamentacién penitenciaria.

ema B, La arguitectura penhitenclaria Sus primeras nede-
lgz. Las modernas idess 'sobre la misma. Fstablecimientos peni-
tenciarios de seguridad maxima v media. Establecimientos pe-
nitenciarios abisrios. .

Tema 9. La accién educadora. Instruccidn: planes de ense-
fianza v bibliatecas. Fducacidn ¥ asistencia religiosa. Ei Cape-
flan de establecimiento penitenciaric. Emplec del tiempo libre.
Otros medice de educacion. i

Tema 18, El trabajo penitenciario. Historia y finalidad. Con-
diciones gue debe reunir. Clase de trabajo penal. Sistemas de
oxplotacion. Competencias a la industria libre. Remuneracién
del trabeio ¥ duracién de 1a jornada. Seguro; socizles. Fl trabaijo
al aire lbro. )

Tema 11. Hégimen disciplinario. Su necesidad. Su progresiva
atenuacién, Medios preventivos que podria . sustituir las san-
ciones disciplinarias. Su legalidad como garantia de los derechos
del recluso. o

Toma 12, Asigtencia médica. Enfermedades frecuentes entre
los reclusps. Servicios médicos en los Centros penitenciarios.
Higieno de los establecimientos penitenciurios y de los reclusos,
Servicios psiquidtricos. La terapéutica de grupo. Alimentacitn
¥ vostuaria. - .

Tema 13. Relaciones del recluse con el munde exterior. Sar-
vicio social. Visitadores de presos. Correspondencia epistolar ¥
comunicaciones, La denominads «visita conyugal»>. Belacidn can
-las autoridades. Raclamaciones y exposicidn de quejas. Informa-
citn del preso. L

Tema 14. El personal penitenciaria. Importancia del mismo
eh el tratamientsc. Su formacidn profesional. Formacién cienti-
fira v udiestramiento practico. El perscnal especializado: psico-
logos, pedagogos, psiguiatras, ate. Personal femenino.! La forma-
cidn en los diversos pajses. Estatuto del personal penitenciario.

Tema 15. Formas de liberacién de 'a prisidn. Extincién de la
pens. Indulto v amnisifa. Libertad condicional, Origen y des-
arrotlo. Procedimiento para la-libertad condicional. Vigilancia
g asistencia & 1os Ilberados. La redencion de penas por el tre-

H10.

Tema 18. El tratamiento en libertad. La condena condicional.
Sus rasgos esenciales. Problemas gqua suscita Su regulacién en
Espafia. El sistema de prusba feprobations): sus elementas esen-
ciales, Su difugién. Su porvenir.

_Tema 17. Patronato. Antecedentes v fines. Comienzo y tér-
mino de la abra patronal. Delincuentes gue deben ser someti-

dos a Patronate. Organizaciéon del Patronkio on otros pafses. El
Patronato en Espafia.

Criminologio generel

Tema 18 La ciencia de 1a criminologia: su divisién. Las re-
taciones de la criminologia vy el Derecho penal. Las métades de
la vriminologia. La historia de le criminologia.

Tema 8. La base bicldogica de la crimipalidud, Herencia v
del’to. Constitucién ¥ mundo circundante, Constitucidn crimi-
nal en particular. Estudios concretos sobre la significacion
del facter hereditario. Familias criminales. Estudios estadis-
ticos familiaraes,

Tema 20, Herencia y delito {comfinuagien). Criminalidad
en la poblacién general. Criminalidad en la familia de los
delincuentes. Herencla de log trastornos psiguicos, 'Trastornos
peiquicos en la familia de los delincuentes. Alccholismo en
la ‘amilia de lns delincuentes, Estudic de los gemelos. Conclhu-
sion:s.

Tema 21. lnvestiguciones antropolégicas vy estudios consti-
tucionales. Investigecionas criminoantrapalégicas. Fstudios nons
titucionales. Estudios endocrinoldgicos.

Tema 22. Importarcin de los trastornos psiquicos en Ia
eriminglidad. Enfermedades ¥ estados anormales. Psicosis Reac-
ciones patoldgicas aislagas. Neurosis. (Higefrenia, Psiconatias.
Anormalidades sexuates, Frecuencia de trastornos psiquicns en
los delincuentegs.

Tema 23. Observaciones criminclégicas. Psicologia criminul,
reneral v especial. Rasgos predominantes del psiquisme crimi-
nal, Personalidad y evolucién psiquica en la génesis del de-
litp. Psicologia criminal, psicopnalitica v psicoldgice-individual.

Tema 24. La base socioldgice de o criminalidad, Faclores
sociologicos generales. Factores economicos. Fuctores onltu-
rales: Hteratura, periddicos, peliculas, etc. Factores fisicos, Tiem
po  Jugar

Tema 25. Fuctores personales. Fdad. Grupos de edad v de-
lincuencia, Edad del primer delito, Sexo. Extension v distel-
bucitn de la delincuencia femecnina: Huspos distintives de la
misma. Raza v nacionalidad.

Tema 28. Alcohol y delincuencia. Generalidades. Efectos
directos ¢ indirectos. Estadas de embriaguez en ¢! momenio
del acto. El alcoholismo erérico ent » los delincuentes. Tipos
particulares de delito. Guerra y delincuencia.

Tama 27. El desarrcllo de la personulided baju la influen.
ciz de lns fariores ambientales mas préximos. Condiciones en
la infancia vy en la primera fase de la adolescencia  Hios
adoptivos, ilegitimvs y asilados. Hogares deshechos. El1 hiie
anico. Condiciones del hogar. La escuela y los compaberos.

Tema 28. Condiciones después de la infancia y de la pri-
mara fase de la adolascencia. Condiciones economicas y de
trabajo de los delincuentes. Estado civil, Investiguciones esia-
disticas de conjunto. Investigaciones en pequefiog grupos.

Teama 29. La situacion criminal y el acte. Sitvacidn delic-
tiva ‘interna y externa. Fl acto Delito natural Sistema de
conducta. Clasificarién de los delifos.

Tema 50. Clasificacién y pronosticos. Tipos sticlégicos, cri-
mino-psicolégicos ¥ peno-socioiégices. Clasificacion con arreglo
a la naluraleza v al curso de la criminalidad. Clasificacion
enfocada al tratamiento. "Fl dedincuente joven. Delincuenir:

anormales. Delincuentes hebituales. Criminales profesienales.
Prondstico sistemético.
TT. Psicotonia cENRRAL, MoRaL v PEBAGOGIA

Tema 1. La psicologia. Psicologia filasofica v psicologia ex-
parimental. La psicologia coms ciencia de la conducta. Nece-
sidad y posibilidad de la medida en psicologia. Méfcdos de
la . sicologig.

Tema 2. Curacleristicas de la psicologia aciual. Escuelss
v tendencias que han realizado apertationes a la misma. Arcas
de la psicologia. Campos de aplicacidn de la misma. )

Tema 2 Los temas fundamentales de la psicologia experi-
mental. La sensacidén. E} problema psicpfisico. Aspectos cuan-
titativos y cualitativos de la sensacién. Le base ncurofisiold-
glce, de la misma. Cuadro general de sensaciones.

Tema 4. La percepcién. Concepie. Las leyes fundamentiales
de la organizacién perceptiva. La objetivaciér. del percepto. El
caracter dindmice de la percepcion. Campns perceptivos es-
pecialas. : X

Teme 5 El aprendizaje. Concepto. Aprendizaje por condi-
cionamiente. Aprendizaje instrumental. Aprendizaje simbolico.

| Aprendizajc ¥ memoria. ) )

Tema 6. La memoria. Memoria sensoriomotriz. Memoria so-
cial. Memaoria eutfstica. Leyves y condiciones de la memoria.
Estudic experimental. Teoria de la memoria. Exploracién de
la nemoria. .

‘Tema 7. Le motivacidn. Concepto. Orige.l ¥ variedades: ne
cesidades primarias y sccundarias. Teoria de los instintos v
de ias pulsiones; critica. Efectos de la motivacién. Motivacion
adquirida.

Tema 8. La frustracién. Causas de la frusicacidon: at Obs-
taculos. b} Deficiencias. ¢} Conflictos. Consecuencias de Ia
conducta frustradae. La agresividad. Los mecanismos de dufen-
sa. Le represién, el desplazamiento, Ia fijacién y la regresion.
Otros mecanismos de defensa. ’ .

Tema # La intelecclén. Intelizencia nodlica. Inteligencia
practica. Inteligencia -Mgica, Inteligencia creadora. El desarro-

b llo de Ia inteligencia. Analjsis factoriel de la misma,
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Tema 10. Estados efectivos. La psicologia clasica v la mo-
derna en este tema. Estudic descriptive de las emociones. De-
terminantes de las mismas. Genética, Teorias. - El humar; su
reghniacién y sus perturbacionss.

Tama 11, Formaz ¥ niveles de actividad, Atencidén vy dis-
tracetén, Variedades de la atencitn. Esfuerzo y fatiga. Aclivi-
dad voluntaria, Definicién y estudio experimental del acto
voluntarip. Niveles de conciencia. Conciencia y vigilancia. Opo-
sicion en’ pensamiente vigil v pensamients aonirico,

Tema 12. Las conductas expresivas ¥y simbolicas. La ex-
presion. La impresidn. Visién histérica de le expresion-impre-
sion. Istudio experimental. El lenguseje. Lenguaje ¥ comuni-
cacién., Caracteres y leyes del lenguaie. Teoria ds [a infor-
mariG,

Tema i3. El subconsciente y su influencia en la persona-
lidad. Escuelas y teorias de psicologia dinamica. Teécnicas de
exploracion.

Tema 14. Los dinamismos sociales y axicldgicos del com-
portatisnto. Motivos, actitudes, opinicnes, creencias, esterag-
lipes ¥ prejuicios. Formacidon y medida de las actitudes. Ia
antropologia cullursal,

Maral

Tema 15. La moral cattliva. Su definicion. Divisiin, Fuen-
tes, Relacién con las ciencias afines. Importancia ¥y necesidad
de la moral,

Tema 8. Ultimo fin del hombre. El acte humano: sus cle-
mentos. Concepta de imputabilidad y responsabilidad del acio
humene, Responsabifidad moral v juridica. Impedimentes dcl
acto humano,

‘Fema 17. Acte moral. Orden moral. Concepte y esencia de
ia moralidad. Fundamentos de la moralidad. Nermas de |a
moralidad, Fuentes, Acto sohrenatural y meritorio.

Tems 18. La Ley. Divisitn, Concepto de las divarsas clases
d¢ Leves. Epiqueys. La costumbre, Kl precepta, El priviiegic.
Moral de emergencia: jerarquia de las Leyes ¥ de los valores.

Tema 10, La conciencia moral. Division. Concepte de cada
una de elius. Conclencia dudose. Prohlemas que plantes ésta
en cuanto & su actuacion. Educecién y formacién de la con-
ciencia. .

“‘ema 20. La gracia, Las virtudes, Virtudes adguiridas. Vir
tudes. infusas: &) Teologales. b) Morales. Virtudes sociales,
justicia y caridad social. El pecade.

Pedagogia

Tema 21, Concepto y esencia ds la pedagogia correccional.
La pedagogia correccional comeo férmula de tratamiento de
adultos y jovenss, La modernizacién del Derecho penal y de
Ins sistemas penitenciarios come presupucsto de la misma. Los
rrogresos de la psicologia, la sociologia, la pedagogia v la
psicoterapin como determninantes,

Tema 22, Los fundsmentos juridicos de wn fratamienic edu-
cative. La correlaciém fundamental entre justicla y amor. Prin-
¢ los pedagégicos fundamentales.

Toma 23. Ei cuadro externo pars ¢l régimen educativo. mul-
{iformidad del mismo. El personal: El Licenciado en pedagogia
v su funcién directiva y técnica. Los educadores como auxilia-
ros inmediates. La clasificacidon coms punto de partida del
pedagogo. Méatodos pedagdgicos y psicopedagégicos.

Tema 24, Campos do actuacion pedagégico-correccionul: al
En el perfeccionamiento de aptitudes. bF En la vida afeciiva.
¢! Metivacion ¥ actitudea. Jerarguia de valores. Modificacidn
¥ cambio de sctitudes y problemas de persistoncis.

Tema 25 Programas de actuacidon pedagégica-correccianal:
a} Para jévenes. ) Para mujeres. ¢} Para psicapatas. d} Para
rouliirreincidentes. o) Para deficientes meniales, f) Pura otros
grupos de delincuentes,

IV. Nutioxes pe S0C0L0GIA, DEMOGRAPIA ESFANGLA
Y CoNTABILIDAD GENERAL *

Socivlogia

Tema 1. Sociclogia: concepto. Objeto da la sociolozia: es-
tudia de la sociedad globsl ¥y estudio de los hechos sociales;
notas. Los procesos sociales, Formes de suciabilidad. Meélodos
de la gociologim. Divisiones, Clencias afines,

Teme 2. El individue en el Ambite socicldgico., Esguema.
El individuo y su equipo psiquica. Personalidad de base. Pro-
cesu de configuracion y proceso de sacializacion,

Temna 3. Grupos sociales. Comunidad y seciedad. Grupo
social ¥ organizacion. Grupo formal g jnformal. Grupo oiga-
nizadao y desorganizedo. Estratificacion social. Estadeo [status)
¥ papel {rol!. Movilidad sucial,

Temsa 4. La soriedad comg sistema de gropos. Insliturones
¥ funciones sociales, Inclusicn del individuo en Ja sociedad.
Dinamica sorial. Cambio, desorganizacion ¥ coursl,

Tema 5 Estruclura de la socledad actual. Prolieman fun-
damentales. La familia; su problematica en la sacieded no-
derna. Comunidad rural y- ciudad: -problemas especificus, Pa-
tologia de la ciudad.

. Tema 8. Scclologis del trabajo, Divisién del trabajo v so-
ciclogia de las profesicnes. Formas superiores de intogracion.
Patalogia de la sociedad actoal.

Demografia espufiola

Tama 7. Demogratia ecpanola. Beparic de la poblacion aten-
diendg o su #cnsidad. Poblacion urbane ¥ rural. Ciudades gi-
gaules ¥ grundes aplomeracionys, Estructuras econémico-so-
ciales; pobiacion activa ¥ profesiones, Reparto de la poblacifn
por adacas,

Tema 8. Migracienes internas y externas en Espafig. Im-
portancia numeérica ¥ sacial, Reagiones de poblacién y regicneg
de emigraciin, Muovinientos estacionales. Ei nivel de vidas, La
renta media. Nivel de salud, seguridad y cultura de las di-
YErSEs regiongs,

Contabilited general

Tema 9. Concepto genera!l de la contabilidad. Fines prin-
cipales. Fundamentos del sistema de partida doble. Hechos
contlables v su clasificacidn, Teoriz de las cuenias: s¢ Con-
cepla. Funciones, Teoriy general del cargo y abono, Rogula~
rizacién de las cuentas espoculativas.

Teme 10. Estudig particular de las cuentas. Capital: su
significade ¥ carvacteristicas. Mercaderfas: sua diversos siste-
mas de funclionamiento. Cuentas personales. Cuentas transi-
iorias ¥ de arden. Cuentas diferenciales o de resultados ¥
caracter du la cuenta de Pérdidas y Ganancigs.

Temu 11. Iosirumentos meteriules de ls contabilidad. Cla-
sificacion eronelogica de los hechos contables, Asieates en el
libro diarie: Caracteristicas principales del libro. Clasificacién
sistamatica, Estudie del libro mayor. Los libres de inventario
v balances. Dispnsiciones Iegales vigentes sobre los libros de
contabilidad.

Tema 12, Los inventarios: su concepto. El inventario inicial
y los asienios de constitucién. Invenisrios eatracontables. Los
diversos criterios de valoracién vy las disposicionss vigentes.
¥l balance.inventario ¥ los asientos de cietre.

Yema 13. El! balance: su concepto. Clases ds halance: da
situacicnes. de comprobacion y zaldes. Estructura del balance,
Feriodicidad. Los diversos fines del Ttalance.

Tema i4. Teoria de las amortizaciones. El concepto de de-
preciacién y la amortizacién contable. Finalidad ds lag amor-
tizaciones. Farmas de contabilizar las mismas: procedimiento
directo e indirecto.

Tema 15. ldea peneral sobre la actual organizaclén de los
servicios de contabilidad en los establecimientos penitenciarios:
clontabilidad administrative ¥ uvspeculativa (economato .y ta-
lleres). -

Tema 18. Contabilidad del Estadeo; sus manifestaciones ¥
Qrgunos. Presupuestos del Estado: estructura, formacién ¥y du-
racion. Ordenzcion e intervencion de Ios gastos pablicos ¥
de los pagus por aoblizaciones presupuestarias. Mandamientos
de pago a justificar v en firme. Mandamientos de ingreso.

MINISTERIO DEL EJERCITO

ORDEN de 17 de gbril de 1973 sobre convocatoric
para ingreso en lg Escueic de Formacibn Profe-
signal, dependiente de lg Jefalura de Tronsportes
del Ejércita (Estado Mayor Centrall, pare pro-
verr 300 plozas de olumnos. :

THIZESIMA PRIMERA CONVOCATORIA

Dal 18 &1 21 de junio proximo se realizaran los exémernes para
proveer 500 plazas de alummnos de la Escuels de Formacién Profe-
sionel en los distinlws Centros de Parques y Talleres de Auto-
movilismo gque a continvacion se indican:

Buase de Barcelona, Base de Banrends {(Valencia), Base de
Burgos, Huasce de Caselas [(Zaragezal, Base de Cérdobs, Basa
de Palma de Mallorca, Base de Puntevedra, Base de Santa Cruz
ds Teneérifa v en su Destacemento de Las Palmas de Gran Ca-
naris, Base do Segovia Dase de Zorroza (Bitbao), Buse de Valla-
dotid, Unidad de Perques y Talleres de Automovilismo de Me-
Tilla, Unicad de Paigques vy Talleres de Automovilismo de Ceuata,
Unidad de Pavgues v Tulleres de Automovilismo del Sahara y
Ese ueia de Formacién Mrufesiznal de Parques v Talleres de Auto-
moviticito (Carnhanchel Alte, Madrid).

Basks

1. Podran pasticipar en s oposicidn a ingreso todos los va-
i wodes racicos cndwe ol 1 de enero da 1857 ¥ el 30 de

ool
Los sspirantes gue Jdossan fomar parte en la upasu:mn'deberén

culregar v enviar por corres certificade, antes del dia 30 de




