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Tema 8.° La asistencia social en la Seguridad Social-La
prestacitn da asistencia social en la ley de Bases vy en los
taxitos articulados.—Disposiciones legislativas de desarrallo an
materia de asistencis social. —Campo de aplicacidn.—Enteg ges-
tores, —Procedimients administrativo de los expedientes de asis-
toncia social mutualisia.

Temg 7.° La asistencia social con los pensionistas de jubi-
lacitm.—Los aspectos bioldgicos y psiguicos de ia tercers edd.—
La geriatria social.—Colaboracién con el Servicio Social de Asis-
tencia & los Ancianos.—Turgos de vecaciones de los pensionisias
mutualistas. '

Temsa 8. La asistencia social con log invalidos.—Problemas
que plantean las diferentes clases de incapacidad.—La gran
invalidez.—Técnicas de rehabilitacién y recuperacidn.—Colabo-
racidn con el Servicio Social de Rehebilitacién y Recuperacién
de Minusvalides. :

Temg ©8.° L& asistencia sccial con los enfermos mentaies—
Procedimienio administrative de las prestaciones mutualistas
de asistencia social a enfermos mentslas,—Conexién con el Ser-
vicie Soclal de Asistencia & Subnormalss.

Tema 10. La asistencia social con las viudas —La capacidad
¢ incapacidsd para el trabsjo de las vinday ¥ sus consecuencids
socieles y familiares.—La orfandad.—Acciones en favor de los
huérfanos. - Problemas de la orfandad sbsclute: la tutela. —Ac-
tuacién del Asisiente social cor [os pensionistas de favor de
familiares, .

Teme 11. .La asistencla social con ins accidentados de tre-
bejo.—La atenclén a los incapacitados laborales cronicos.—Ac-
tuacidn -del Asistente social en casos de fallecimiento por acci-
dente de trabajo.—Procedimiento administrative de los expe-
dientes de asistencie social a accidéntados de trabajn,

Tama 2. La asistencia social en otrog campos rutualistas;
wosible actuacidn del Asistente social en casos de crédito laboral
y da accién formativa.—La prestacidn de intervencién quirargica
en ¢} régimen espacial de autdénomos —Encuestas sociales en
prestaciones sujetas B convemios internacionsles.

Tema 13. Modalidades de actuacidn del Asistents social en
&l Mutualismo Laboral—La permsnéncia—La entrevista.—La
visita demiciliarin.—ILa visite a enfermos en Instituciones cerra-
das.—Visitas profesionales a Organismos, Eniidades y Empre-
S48.

Tems 14. El Asistents socisl g los érganos de goblerne
ds las Mutualdades Laborales.—Informes, dictimenes y téonica
de sugersncias a los diversos érganoa de gobierno.—El cum-
plimiento de acuerdos adoptedos por los Grganos de gobierno
£n materia de asistencla wociel,

Tema 15. Nociones de organizecidén administretiva —Le ra-
cipnalizacién ¥y la normalizacién del trabajo administrative.—
Ficheros de casos.-~El archivo de documentacion social.—La
correspondencia oficial 3’ la particuler,

Tema 18. Concepio de estadistics.--La estadistica soclal.—
Recopilacion de datos: tablas estadisticas.—Atributos.—Varia-
bles: Continua, discreis ¥ en intervalos.

Tema 17. Representacién grafics de las variables —Diagra-
ma de barras, histograma, diagrama y poligono acumulatives.—
Hepresentaciones graficas de los miributos,

Tema 18, Medidas de valores centrales: Medis saritmética,
mediana ¥ moda.—Medidas de dispersién: Desviacién tipica,
desviacién media.

Tema 18. Relacisn de la estedistica con la asistencia so-
cial.—Trabajos estadisticos sobre prestaciones mutualistas y ac-
cidentes de irabajo.—Informe mensual y memoria anual de
la inbor del Asistente social rmutualisia,

Serie segunda.—DPgicologia y sociclogia

Temea 1.° Psicologia —Concepio v contenido de la psicologla
caumo ciencia.—-Qrigénes de la psicologia.—Impartancia de la
psicologia en la actuslidad.

Tema 2.° Estructura de la nersonalidad.—Le personatidad
segan -las distintas escuelas.—Estructura y comstitucién fisica,
temperamental y cardcter.—Condiciones de equilibric y pleno
daesarroilo de la personalidad: Carécter del adullo.—Sentimisn-
tos ¥ pensiones. .

Tema 3.° Sensacién vy percencién: Sensacién en genersl.—
Sensaciones exterma: e internas.—Caracteres de Jas sensacio-
nes.—Percopcidn y personalidad. —Factores que favorecen la in-
terpretacifn de la percopcidén.—Papel de la percepcidn en la
vida normal. -

Tema 4£.° Motivacisn: Clases de motivaciones —Fases de la
motivacién.—Concepriones erréneas de la motivacién—Los in-
centivos.—Motivacianes inconscientes.

Tema 5.2 Frustracién.—Concepto —Clases de frustraciones.—
Congecuenecia de le frustracién.—Tolerancis de las frustraciones
y - conflictos.—Mecanisme de autodefensa.

Temg 8° Psicologia de Ia infancia.—Manifeslociones prin-
cipales,—Reacciones motrices, sensorigles y emocidnaies —Des-
arrollo_de la conducts persomal social.—Adulescencia: Defini-
cion —Pogtulados fundamentales de la psizologia te este pe-
riode,—Conflictos emocionales.«-Problematica sexual.—Caracte-
risiicas psicoldégicas del adolescente. o

Tema 7.° Psicologia del anciano.—Parturtuciones de la per- .

scnulidad. —Declive Isico.—Declive mental —Psicologfa de los
inadaptades sociales.—Causas de la inadaptacién social.—Causas
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enddgenas —Cansas externas.—Medio ambiente —Tipos de in-
adaptacion.

Teraa 8°* WNacimiento de la sociologia—La sociologia en

el conjunte de las ciepcias-—Conceptn de esiructurg y estra-
tificacion social.- -Crilerip de difercenciacion social.—Teories so-
ciglégicaE contemporaness.

Tema $.° La sociedad.—Principios fundamentales para el
recto ordenamiente social —Principio de subsidiaridad —Justicia
social.—La familia come sociedad natural. —Derechas y obli
gaciones respecto al Estado y ia Iglesia

Tema 10. E! Estado.—Funcicnes subsidiarias del Estado en
relacion con el individue, la familia ¥ el cuerpo social.—De-
beres civicos del individue y de los grupos de colaboracion
al! hien comin —Opinion publica ¥y medios de comunicacién so-
cial.

Toma 11, Organizacién socinl. Dalincuencia.—Salud men-
tal.—Inadapiacién de los iovenss y ancianos.—Problemas de
los suburhips.

Tema 12. Tipologia descriptiva de las clases soriales.—Cri-
tefio de clasificacidn social.~Division descriptivae de las clases
saciales. —Estudios de las comunidades —Comunided rural.—Co-
munidad urbana. —Comunidad metropolitana —Problemas de in-
teraccidn.

Terza 13. Sociclogias cepeciales —Sociolegia rural.—Sociola-
gia industrial vy del trabajo.—Sociclogis politica.

Tema 14, Tipologia de las migraciones —Tipos de migracio-
nes por su duracion.—Clases —Problemas de los movimientos
migratorios.—la adaptacion soviu] a las Areas de implanta-
citn.—Problemas de disgoiacion frmiliar—Problema internacio-
nal de los emigrados.

Tema 15. La naturaleza de la invesiigacion del trabajo so-
cial.—Origenes y desarrolle de !a invesligaciéon del trabajo so-
cial.—Procaso de identificacién v formulacion del problema de
investigacién social —Criterios de enumerarian,

Tema 8. E| informe de la investigacion —Partes ds que
consta.— Descripeidn de los métodes ¥ materiedes.— Presenta-
ciom.—Control de los resultados.

RESOLUCION del Tribunal de nposiciones al grupo
«A- de la Esenla Decente de Urniversidacdes Labora-
las anunciadas por resniucion de 7 de abril de 1972,
por o gua se convoca al opositor.

En cumpiimiento da lo dispuesio ep el articulo 7. del De-
creto 141171988, de 27 de junia y em la base undécima de la
convocatoria ge concurso de méritos y pruebas de aptitud para
proveer unga plaza del grupo «<A- de Ja Escala Docente de Uni-
versidades Laborales, anunciada por Resolucion de Ia Direccion
General de Promocién Social de 7 de sbril de 1972 (+Bolelin
Oficial del Fsiado» de 24 de abrii}, se convoca al seifior opositor
pars su presentacién ante el Tribunal v comienzo dél primer
ejercicio, el dia 7 dg junio, a las diez horas, em la Universi-
dad Laboral de La Coruiia. )

Madrid, 8 de nbril de 1973.—F Presidente del Tribunal, Jose
Maria Dilla Gutiérrez.

MINISTERIO DE AGRICULTURA

RESOLUCION de Ia Direccion del Servicic Nacio-
nal de Cultivo y Fermentacitn dei Tabaco por la
que e vonvacd oposicidn libre para cubrir una
ptaza de Traductior-Bibliotecaric en e! Instifuto Fec-
nologico det Tabaco, de Sevilla.

Nmo. Sr.: Vacanta una plaza de Traductor-Bibliotecario &n

| ¢l Servicip Nacienal de Cultivo v Fermentacion del Tahace,

con destina en el Imstituto Tecnolégica del Tabaco, de Sevilla,
de conformidad con lo establecide en la Reglamentacidn Gencral
para ingreso en ls Administracion Pablica, aprobade por De-
creto 141171968, de 27 de junio. y cumplido el tramite pre-
ceptivo de su aprobacién por la Presidencia dél Goblérno, segin
determing s! articule 6.°, 2, db, del Estatuio de Personal el
Servicia de los Organismos Au'dnomos, .

Esta Direccidén del Servicio Narcipnsl de Cullivo y Fermen-
tecion deol Tabaco ha resuslte cubrirla de acuerdo con las
siguigntes

Bases de convocatoria

1. NORMAS GENERALES
1.1 Numero de plezas. .

Se convoca una plaze de deuctcr-Bib]iofcecario dotada en
las plantillas presupuestarias de este Organismo.

1.1.1, Carmctéristicas de la plaza:

a) De orden orgénice: Decreto 204371871, de 23 de juiio.
b} De orden retributivo: Les cus se establezcan por epli-
cacién del Decreto 15771972, de 1 de febrero, por el que sd
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regulz el réglmen econdmice del personal a! zervicio de los
Organismos Auldnomos,

1.2, Sistéema sefectivo.

La saleccidm del aspirante se reahzarid mediante el sistema
de oposicidn libre. '

Los sjercicios de la opuosicién seran des: El primery escrito
v eliminatorio, y ol segundeo orel, ¥ se desarrcliaran de la
forma siguaiente:

Primar sjercicio:

ur Versurd sobre la fraducion directa de tres lexios gue
acugrde ol Iribunal: Uno en ingids, ofro en aleman ¥ un tercere
en francés, ltailane o ruso indistimamente. a cleccién del opo-
sitor.

i Traduccldén inversa de)l texte que acuerde al Tribuaal
al idicma ingles.

Segundu ofercicie:

Consistird en una exposicidn oral, durants medig hera como
minimo, sobre lag dos temas sizgidos por el opositor entre
tres sacados gl azar de los comprendidos en ol programa,

2. HBQUISIIDS DE 105 CANDHDALDS

Para ser admitido & la practica de las pruehas sera uece-
sario reunir les siguientes requisifos:

al Ser espafiol.

bl Tener cumplides dieciocho afios &n el din en que finalice
el plazo de presentacion de solicitudes.

¢t Estar en posesion del titulo de Bachiller Superiar g reunir
ias condicionss necesarias para se obtencién ¢n ia fecha en
que termine o plazg de presentaciém de instancias.

dl Ne padecer enfermedad o defecto fisice gue impida e}
desempefio da las corvéspondientes funciones.

el No haber sido separado mediante expediente disciplinario ]

de ningin Organismoe del Estado ¢ de la Administracién Ins-
tiuucional o Local, ni hallarse inhabilitade para e} ejercicio
ds funcicnes pahlicas, ’

[} Para el aspirants femenina, gue debers haber cumplide
o estar exents del Servicio Social de la Mujer, baslara que
se hava cumplide cuande finalice el plaze de los treinta dias
sefialado para la presentacidn de documentos,

3. ScLicitunes
3t Farma,

Ei' gque desea temar parte en las prusbas correspondientes,
deberda en su soiicitud hacer constar fo siguicnte:

a4l Nimers de su documento nacional de identidad.

bl Munifesiur el &spirante gue reine todes fos requisitos
evigiudes por la convocatoria.

ol Cu;nprometerse, en caso de obiener plaza, u jurar aca-
tamienio & ios Principios Funda.mentales d¢l Movimienta Na-
vienal y demas Leyes Fundamentalcs del Rejno,

d) Manifestar. en su caso, si desea nevgerse a los heneficlos
de la Ley de 17 de julioc de 1847, por reunir los requisitos
exigidos en la misma.

.20 Organo g guien se dirige.

Las solicitudes_, debidamenie reintegrades, s& divigiran al
?]3_:1gﬁctor del Servicio Nucionul de Cullive y Fermentucion dei
abaro.

3.0 Plazo de presentucicn.

El plazo de presentucidn sers el de troinia dias hahiles,
coniades a partir del siguiente al de la publicacién ge la con-
vocdtoria en el «Beletin Oicial det Estado..

34, Lugor de presentacign.

La presentacion de solicitudes. se harda en o} Hoegistro General
del Servicio Necionsl de Cultive y Fermentacion del Tabaco
fcalle Zurbane, numere 3, Meadeid-4}, o en los lugares gue
determina el articule 68 de la Ley de Procedimients Admi
nisirativo.

44 Importe de los derechos
oo las pruchas.

de  exttmen parg onar porte

Los derechas de cxamen seran de ©50 pesetas.
3.6, Farmua de efectuar el paga.

£l importe de dichos derechos se hara efective en la Caja
Liabilitncion de Perconal de la Direccién del Servicio Nacional
ds Cultive y Fermentacién del Tahaco o bien por gire puostal
o ielagrifico dirigido & dicho Servicio. siends en este case
indispensable indicar en la solicitud la fecha, nUmero de gire
y ldgar em que se realizdé la imposicidn.

3.7, Defectos en las solicitudes,

De acuerdo con el articule ¥1 de ia Ley duo Procedimienio
Adninistra.ivo, se réquerira al ineressde para que en el plazo
de diez dias subsane la falia o acompafe los documentos pre-
ceptivos, apercibiendg que si no lo hiciess se archivanu su
instencia sin mas tramites.

4. ADMISION BE CANDIDATOS
4.1 Lista provisional

Transvurride et plazo de presentmeidn ge instancias, fa Di-
reccitn del Servicie Nacivnal dg Cultivo y Fermentacion dsel
Tabaco aprobara [a lista provisionasi de admitides v excluidos,
coen el nimers del documento necional de identidad, la coad
se hara plblica en el -Boletin Gfivial del Esatados.

4.2, Krrores en las solicifudes.

Las errores de hecho que pudreran advertirse podran sub-
sanarse, en cualguier momenlo, de oficio o a peticién del in-
teresado.

4.3, Reclemuaciones contra la lsia provisional.

Contra ia lisis provisienal podra el interesads inferponer,
en ¢l plazo de guince dias, & pactir del siguiente a su publi-
cucion en el -Boletin Oficiet del Fretados, reclamacion de acaer-
do con el articule 12t de la Ley de Procedimiento Administra-
tive.

4.4, Listga definitiva.

Las reclamaciones seran acepladas ¢ rechazadas en la reso-
lucien gue se publicara en €l «Boletin Oficial det Fstados por
ia que se aprucba la lista definitiva.

4.5. Recurses contra g fiste definitiva.

Contra la resoiucion por la que se hace publica la men-
cignada lista definitiva podrd el micresada interponer recurse
de reposicite amte el Direcior del Organisma, en ol plazo de
un mes, a contar det dia siguienic al de su publicacien en
el =Boletin Oficiai del Estados.

5. DESIGSADION, COMPOSICIGN Y AUTLUATION DFL THIBUNAL
51. Tribunei califtcador,

Fi Tribunal calilicador serad designadoe por e Director dal
Servicio Nacional de Cultivo ¥ Fermentacion del Tabacg y
se¢ publicara en el «Boletin Ofitclai dei Estadus.

5.2, Compusicion del Tribunal

El Tribunai estara constituido por un Subdirector cotiig Pra-
sidents; el Scoretario general un Jefe de Seccion, un represen-
tante de la buncitn Publice ¥ olro de la Subdireccién General
de Personal del Ministerio de Agricuiturs designade por al
Subsecretario del Departamento, conio Vocales, v un funcionario
del Organismgo con categoria de Jefe de Negociado, que ac-
tugra de Secretario.

El@ Tribunal sera asistide por Froiciores de la Escuela Cen-
trad de Idiomas o un Intérprete de la Oficina de [nterpritacion
de Lenguas del Ministerio de Asuntos Exieriores.

Seran designados poar el mismoe procedimionte gue para los
titudares los suplentes de cada uno de fos citedos miembros
del . Tribunal.

3.1 Abstencinn.

Los miembraos del Tribungl deberan aboieherse de intervenir,
notificands a ta autoridad, cuando conecurran clivcunstancias pre-
vistas en el articwle 20 de ja Ley de Procedimienrs Admi-
nisirativo. . .

54, Recuseeiom,

ienmhros del Tribunal
4fficule 20

El aspirante podia recusar s los o
cuands concurran cirtcunstancias previstas en ol
de 1a Ley de Procedirmientn Adminisirativao.

3.5, Actuacidn del Tribunal,

El Tribunal no podrda constituirse 1 aciuar =in g asistencis,
a] menus, de tiog de los miembr 5 titsdaroy o supientes,

4. CoMIENLD ¥ DESARROLLG DE LAS BHAUEDAS
5.1 Pragrogmag

Ei programa que ha de regirv o segunde ejercicie dat sistema
selective de Ja oposicidon se adjunia a esta convooaioria.

6.2, Cumienzo.

1
Las pruebas se ceiebraran en Madrid vy no podra exceder
de ocho meses el tiempo comprendide entre la publicacica
de la convocatoria y el gomienzo do loy #jercicius.

n
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5.3. Ideniificacion de los opositores.

F1 Tribuna! podrd requerir en cualguier momento a fos opo-
ziteres para que acrediten su identidad.

A4. Orden de actuacién de log cpositores.

La actuacién de los opositores sera simu'tdnea en el primer
ejercicio, ¥ para ¢l segundo se fijard por el Tribunal mediante
sogteén p{éblico, cuyo resultado se publicara en el «<Bolet{n Oficial
del Estado-.

6.5. Llamamientos.

Los opositores serdn convocados mediante un lamamiento
umice, siendo exciuidn el que no comparezca.

6.6. Fecha, hora y luger de comienzo de las pruebas.

El Trihunal, una vez constituyido, acordara la fecha, hora
y huger an gue comenzaran. las pruebas y se publicara en
el «<Holetin Oficial del Estados., aj mencs con quince dies de
antelacién.

8.7, Anunrcins sucesivos.

Mo serd obligatoria la publicacién de los sucesives anuncios
de celebracidn de los restamtus ejercicios sn el «Boletin Oficial
de! Estados. No obstante, estos anuncios se haran publices
por i Tribunal en la Direccipn del Servicie Nacional de Cultive
y Fermentacién del Tabaco.

8.8 Exclusiom del ospiranie durantie lo fase de seleccion.

Si en cualguier momsanto del examen llegase a conocimiento
del Tribumal gque algono de los aspirantes carsce de los re-
quisitos exigidos en la convocatoria, se la excluirg de 1a misma,
previa audiencin del propio interesado. pasandose ¢] tanto de
culps, en su case, & la jurisdiccién ordinaria, si se apreciase
inexactitud en lp declaracién gue formuls.

7. CaLIFICAcION DE 108 EJERCICIOS
7.1 Sistema de calificacion de las pruebas.

Los ejercicins se calificarin de cero a 10 puntos, aproban-
dosé ¢on cince o mAas.

Cada miembro del Tribunal card su pumtuacién y la cali-
ficacién sfra la media aritmética resultante, excluyéndose del
calculo de e misma la superior v ja inferior de las puntuaciones
asignedas. .

8. Lista DE APROBADGS ¥ PROPUESTS PEL TRIBUNAL

6.1. Lista de aprobudos.

Las calificaciones de 18s pruebas gue se celebren serdn
publicadas en el tablon de anuncios. medianle relacion en la
que figure st gue haya sido aprebado

8.2. Propuesta de cprobados,

E! Tribunal elevaré a la Direccion del Servicio Nacional
de Cultive v Fermentacién del Tabaco ¢l nombre del inleresado,
para que ésta eolabore propuesta de nombramiento.

4.3. FPropuesta complementaric de eprobados.

Juntamente con la relacion de aprobados, se remitira, a
Ios exciusivos efectos do! articule 11.2 de Is Reglamentacién
General pera el ingresg en la Administracion Publice, el acta
de e fltima sesin. em la que habran de figurar por orden
de puntuacién todos los opositores aue, habiendc superado todas
las pruebas, excedivsen del nimero de plazas convocadas.

8. PRESENTACIGN DR DOCUMENTOS
2.1. Documentos.

El aspirante aprobado presentéra los documentos acreditati-
vos de Jas condiciones de capacidad y requisitos exigidos en
la convocatoria, ¥ que son los siguientes:

al Certificacion del acta de nacimienio, expedida por e
Registro Clvil correspondiente.

b} Certificecién negativa de antecedentss penales, expedida
por e Registro Genetal de Penados y Rebeldes, que justifigue
no haber sido condenado & penas que inhabiliten para el ejer-
cicio_de Tunciones pfiblicas. Hsts certificado debera estar ex-
pedido denire de 105 tres meses alieriores al dia en que termine
el plazo sefialado en el parrafo de la norma 3.3

el Titulo de Bachiller Superior o reunir las condiciones ne.
cssarias pera su obtencién, en la fecha en que termine el
plaze de presentacidn de solicitudes.

di  Certificado médico que acredite no padecer enfermedad
contagiosa ni defecto fisico que imposibilile sl desempefio de
su cargo, expedide por alguna lJefalura Provincial de Sanidad.

8] Declaracién jurada de no haber side separado mediante
expedisnte disciplinaric de ningin Organismo del Estado o de

la Administracion Institucional o Loeal ni hallarse inhabilitado_

pava el ejercicio de funciones publicas.
*

-en la instancia,

£} Pos fotogrefiaz, tarmaho carnet.

g El aspirante uaprobado comprendide en la Ley de 17 d#
julia de 1947 deherd presentar los documentos acreditatives
de las condiciones que le interese justificar.

h} El opositor femening aseompanara ademdis certificacion
acreditytiva de Jiaber realizado s}l Serviclg Social de In Mujer
o encentrarse exents del mismo @1 tes de expirar el plaze de
treinta dias s=halado en esle mismo apartado.

5.2, Plazo.

E] plaze de presentacign serd de ireints dias, s pariir de
la publicacion de ia lisia de ap.cbados em el «Bolelin Oficial
del Esfada-.

En defectn de los documentos acreditativos de veunir Tas
condicignes exigidas en la convacataria, se podran acrediar
por cualquier medio de prueba sdmicible en derscho.

8.3 Excegeiones,

Fl que tuviere la condicion di funcionarin plblico estara
exentg de justificar documenta’mente las condiciones ¥y requi-
sitos ya demosirades para cobtenter su anterior nombramienta,
debiendo presentar certificacion cel Ministeric u Organismo de
nue dependa, acreditande su conlicidén v cuantas circunstancias
consten en su hoja de servicios.

9.4 Fulte de presentacion de docwmentos.

Quien dertro del plaze indicado, v salve los vases de fuerrs
mayor, ne presentare su documeanfacion, no podra ser pombrado,
quedande anuladas todas sus acruaciones, sin perjuicic de ia
rasponsabilidad en que huhbiera pedide incurrlr por falsedad
referida en =l articulo 4. En este caso, el
Tribunal formulara propucsta da nombramiente, segiin orden
de puntuacisn. a favor de quien u consechencia deo la rifada
anulacion tuviery cubida en ¢l nionerc de plazas convocadas,

10, WNOMBRAMIENTOS

Por e} BDircclor del Servicip Nacional de Cultive y Fermen-

. taciém del Tabuco se extenders i correspondiente nombramien.

to de funciomaric de carrera a favor del inieresade, 1o que
se¢ publicara en el -Boletin Oficial del Estado-. Dicho nom-
gramiento debara obtener la aprobacidn ministerial correspon-
iente.

11, INCGMPATIBILIGADES

El opositor gue obtenga la plaza estara sumetido el régimen
de incompatibilidades que delermina el articule 53 ¥ conuor
dantes del Decreto 2043/1871. ¥ no podre simuiiavvar el des, |
empeiio de la plaza que, on su case, ghtenga en el Drganismo
autdnomep con cualquiera otira de ‘s Administracidén eentralizada
o aulénoma del Estado.

12, ToMa LE POSESION

i2.1. Plazo.

En el plazo de un mes, a centar de la netilicacion del
nomhramiento, debera el aspivante tomar posesion de su cdargn
y cumplir con ios requisitos de articule B5 del Estatute de
Personal al Servicio de los Organismos AutGnomos.

122, Ampliacion,

La Administracion pedra conceder, a peticidn del interesado.
unu prérroga del plazo establecido, que no podrd exceder de
la mitad de] mismo si las circunstancias le aconselan y €on
ello no se perjudican derechos de terceros.

13, Noxua sivar
Recurso de cardcter general contra la oposicion.

La convocatoria v sus bases v cuantos actos administrativos
ze deriven de ésta ¥ de la actuacidn del Tribunal podran ser
impugnados por e interesadno en los casos ¥ on la forma esta-
blecids on la Ley de Precedimiento Administrative.

Madrid. 7 de abril de 1873, —El Director del Servicio, Ramon
Beneyto Senchis.

Programa de las oposiciones para cubrir una vacanoie de Tra-
ductor-Bihiiolecaric del Servicio Nacional de Cultivo y Fer-
mentaridn del Tabaco

CapituLo I
Organizaciom del Esiado v de lo Administracion publica

i, FEl Estado.—-Concepte ¥ elemnentos ~La Constitucién: Con-
cepto y clases —Division da poderes: Funciones normitlivas,
administrativas y jurisdiccionales.—La representacion pelitica —
La representecidon organica.—La cpinidén piiblica y los grupos
de presién.

2. El Estado espafiol. — Instituciones bésicas.—Las Leyes
Fundamentales del Reino —Prinzipivs Fundamentales det Mo-
vimiento, Fuerc de los Espaficles y Fuerc del Trabajo.
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3. La Jefaturs del Estade: Coacepto vy Tunciomes —la su-
cesion en la Jefaturs del Estady.—E] Consejo del Reinc,

4. Les Cortes Espadolas.—Composicidn organizecién y fun-
cicnamisnio —E} referéndum.—E} Consejo Nacional —El recurso
de contrafuere.

5. Ls orgenizecion judicial espanclh: Orgasnos y competen-
cias fundamentales. .

5. La Administracién Central en Espana: Organos gus com-
prende.—Especial referencia al Consejo de Ministros y Comi
siones Delegadaz del Gobierng,

7. El Presidente de} Gobivrnp.—Los Vicepresidentes del Go-
bicrng.—Ministros, Subsecretarios, Direclores generales y Secry
larios gensrales Tecnicos. .

8. La divisidn territorial para la prestacion de los servicies
estatales: Organos periféricos de la Administracion Pubiica —
tos Gohernadorses civiles.—Otros organos periféricos: Especial
referencia a lag Comisiones Provinciales de Servicies Técnicos
y & las Delegaciones Provinciasles.

8. L& Adminisiracién Local.—La Provincia.—Las Diputacio-
nes Provincialés.—El Municipio.—E} Alcaide: Nombramiento y
funciones.—EL Ayuntemiente: Orgenizacion y funciones.

10. La Adminjstracidén consultive.—Especial referencia al
Consejo de Estado —Cirogs drgancs consuilives.

il. ia Admioistrecidn Institucionel: ConCeplo ¥ naturalvza —
[os Organismoes autonomos.—Servicios administralivos sin per-
sonalidad y Empresas naciouiales,

12. Los Sindicatos en Espafa, organizacién y funciones.

12, Las relaciones internacionales—Perticipacion actual de
Espafia en los {rganismos intemnacionales,

14. Ei Ministerio de Agricultura —QOrganiracidn: Subsecrs-
taria —Secretaria General y Direcciones Generales. —Divisiones
‘Heginnales Agrarias-—-Delegaciones Provinciales de Agricuitura,

15, -F! Servicio Nucional de Cultive y Fermentacion del Ta-
baco. ~Disposiciones de caracter general —Neglameniacion de
las concesiones, —Réginmen econsmice —Organizacion: Servicios
centraies y periféricos.

Carituro I

Nugiones de Derecho pdministrative

i6. EI Dereche administrative —Adminisiraciéon Publica y
Derecho administrativo.—Fuentes del Derecho admimistrativo:
La ley y las disposiciones del poder ejecutivo con fuerza de
ley.—El_ Reglamento, la costumbre y la jurisprudencia.

17. £l acto administrative: Concepto, clases v regulacion. --
Ejecutoriedad v suspension del acte administrative. — lovali
dez.—Nulidad o anulabilidad.—Revision de coficio.

14, Los comtratos administiaiivos, -Concoplo ¥ cleses. —Es-
tudic de sus elemenlos.—Resolucidn, rescision y denuncia de
los contratos administrativos.

19. El procedimiento administrative.—Lla Ley de 17 de julio
de 1958: Conienido, ambito de aplicacion y principios inlerma-
dores.—Recursos administrativos: Alzada, reposicidn, revisidn
¥ suplica.

20, La {urisdiccién contencioso-administrativa —Caracteristi-
cas fundamentaies del recurso contencioss-administrative,

2!, Los funcionarics de [os Organismos auténemoes.——Concep-
to ¥ clases.—Adquisicion y perdide de la condicion de [uncic-
narig.—Situacienes, derechos y deberes.—Régimen disciptina-
rio. La Direccién General de la Funcion Pahlice v la Comision
Superior de Personal.

22, La respomsabilidad de la Administragion.—Responsabili-
dad civii, penai y administrativa de jos funcionarios pUblicos.—
Regimen® disciplinario —Tribunal de honor

23 Formas de accidn administrativa —FPolicia, fomento ¥y
survicio pablice.—Actividades del Estade en materia de educa-
cion. sanidad, seguridad social, vivienda, urbapisma, comuni-
caciones, comercio v turlsmo.

24, Lu actividad del Estadno en materia de desarrofls coo-
nomice. —Los Planes de Desarvollo Econamico y Socush

25, La actividad financiera del Eziado.. -Los presupueslos.—
Estructura del presupuesta de pastos.—Eslructura del presu-
puesic de ingrases,—El sistema tributurio espaficl.—Las mae-
diticaciones presupucstarias.—Créditos cxtraording ios ¥ suple-
meniangs. —Créditos ampliables v de ecalificada excepcion- —
An E;;:xpuciunes de fondos.—Dncorpcraciones y trancierenciag deo
creditps, ‘

Cariruze HI
Biblivteca

26, Lt libre y ls biblioteca a través de los tiempos.—Con-
cepio de la misidn de la hiblioteca.

27. Expedienies y libros necesarios para @l gobierno y la
administracion de las hibligtecas.——Adquisicién de publicacio
nns —--Registro de entrada.—Encuude:naciones —HRecuentos.

23, Formaus y tipos de catalogos.—Descripcién y manejo de
catilogo alfabelico de aulores v msterias. —Cataloge topografico.

29, kiva generel de las clasificaciones biblingrésicss, —Cla-
sificacion decimal universal.—Catalogo diccionaric.

30. Clases de biblioteca segan 1y legislacion espaiola.—La
Bislistera Nacional: Su conceplo e historia.

3L Las bibliotecas de los Centros de investigacién y tee-
nologia—Catalogacion de scpuaratas y traducriones.

MINISTERIO DEL AIRE

CADEN de 26 de abril de 1973 por iz que s8 mo-
difica o de {3 de marzo, que anuncia convacatoria
pura cubrir 57 plozos por oposicion en la Instruce
ciGn Militar paro o Formacion de Oficicies de Com.
plemento del Ejgrcity del Aire (I, M. E. C-E. A.}
parn ef aeceso a fo Escqld de Complementn dal Ar-
mae de Aviacion {Servicio en Vueln).

Queds moedificado ef articulse 16 de la Orden de [5 de marzo
de 1874 por la que e Coivocs oposicion para cubrir 57 plazas en
la instruccion Mijitar para la Formaadn de Oficiales de Com-
plemente doef Ejoervita del Atre (L M, E C Y AT purs el scceso
a ls Esculs de Complemenbo del Arma de Aviacion (Servicio en
Vuslol, en la forma que a continuackon se indica:

Articuly 18 —Con antelacion a la finalizacion de su comprami-
50 de seis afivs, Jos que hayvan cumplido sus funciones & sd-
tisfeccion 'da sus Jefes respeciivos y no tengan nots desfavo-
rable en la hoja de servicios, previo examen de conocimientos
profesionales. tecnicos y de posesion del idionma ingles, saran as-
cendidas: Las aAlféreces, a Tenientes de Complemente, v ias
Teniertes gbhlendrsa i3 aptitud para ol aveense a Capiian do
Complementio. Lox gues no cumplan dichos reguisitoy muanten-
dran & emplvo gue ostenlen. Unes v otros pasaran con estos
emplens a la situaciou de Disponibiiidad en la Escala de Com-
plemento. a excepcién de los Tenientes de Complemenio con
aptitud para el ascensc, que podran optar por continuar en la
situacion de Actiividad en la misma Esenln si las necesidades
del Servicio lo permiter, mediante la solicitud de prorroga par
pericdos sucesives de un afio hasta vn méxinie de cualrn.
Cuando se cumplan jos requisitos expresadeos en el parrafo 27
del articulo 11 del Decreto 304871971, de 2 de diciembre («RBalutin
Oficial del Ministerio del Alre- sdmears 154 de 25 de diciambre).
tos Tenientes de Complemento que manicngan la aplitud para
el mscenso y contin(Gen en la situacion de Actividad seran as-
cendidos a Capitanes de Compiemente,

Mudrid, 28 de abril de 1973.

SALVADOR

ORDEN de 26 de abr.! de 473 por lo que se convo-
can 4t plaras de Especialisies profesionales del
Efjercito del Aire.

Con ohiete de provesr al Ejército dal Awre de loy Especiaiisias ™
necesarios para atender sus distintos cometidos, se wnuncia con-
voceioria para cubrir 311 plazas de Fspecialistas profosionales
de este Ejércitn, segun la distribucidn que se indica ¥y coh arre-
gin a las bases qus =& disponen en lon acticulos sigalentes:

fistribucion

Espeoinisdades

iras
Mecanicos de manienimniento de avien S L a5
hMecanicos de electronica L L yz
Radiotelegrafistas ... ... .. . T
Mecanicos de tramsmusiones 33}
Armeres artificieros ..., . s [ERTSTP 9
Auiliares de fotografra v cariogealia . H
Mecanicos automovilistas L. T ]
fleguisifos exigidosz
Articulo B¢ Pedrid solicitar esta convelatorin o pevsana! of-

w:i ¥ ] p{_zri.c_m:a.‘ien:u i b Faerags Acoadas aul sedns 185 con-
diciones siguienies:

al Ser espanol, sollere o viudo. sin hijos
- bl Cumplir como minimo diecizicie arios y ser menoi e veis
ticinco en ol prestinte ano.
¢} Contar con el conseniimiento paterng o ool iiier los g
pirantes menores de velntion anas.
d! Tener buena conceptuacion maral v sacial
e) No hallarse pracesado m haber sido expuelade e alpun
Cuerpo del Estado o Centro Oficial de Ensonwn s,
fi Aceptar, en caso de sev seloicionudo. un compromise conl
el Ejgrcito del Aire de cnatro ailos de servicio, conlsdos o par
tir del momendlo de sy Nilfacion.
T Halarse en poscsion del cerit:fivado do esludios prirnarios
4 311 Mo enconirarss ocoins slumno de slra Bscusta del Eigroiio
el Airg,




