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Vidal Garda, Antonio.
Vida] Gareia, nadio.
V idal López, Fernando.
Vidal López, Mana Luisa.
Vida1 Moreno, Antonio.
Vjdal Peláez, Juan José.
VídBJ Pérez, Fidel.
Vicial Pérez, Hafael Serafín.
Vidal Rossell María Teresa.
Vida! Sans, José.
Vidal Teixido, José.
Videgain Goyenüchea. Guillermo.
Vieites GÓmez. José.
Viejo Ferr..and2¿. LauoeHno.
Vila Brión, José Fernando.
'lila López, Angel.
\lija Rodríguez, Roberto.
'lila Rovira, Ramón.
Vílanova Vázquez, José Luis.
Vílaplana Canto, Enrique Antonio.
VilaplaLa ViJaplana, Eduardo.
V ¡lue I\!lartinez, Gerardo.
Vilarel Mares, Francisco.
VUela Carda, Daniel.
Viloria Vicente, Ana María.
Villa Rodrigucz, Rosario.
Vi!iagrasa Martínez, Vicente,
Vi.Ualba Zabala, Vicente A.
Villalabos Martínez-Pontremuli, José Luis

de.
Villamar León, José.

Vi11f.:nueva Gonútlez, Maria Rosa.
ViL<.lJlueva 1.\1artinez. J·jsé i'''hnuJ.
Viílur C¡,uz. José Maria.
VilJar Garda, Jos,j ¡{amóu.
V.iiIUl Land~~ira, Juan- l\i,¿nud,
V ¡,iar Negro, Araceli del.
Viliar Sacz Jo~é l\ligueL
V¡¡¡an:lo Ortega, Francisco Javier.
\!Jllaverde CUt-dama, Albe:·tú
\; ii iaverdeFeornández, :.':'pn·, !,~ ¡no.
Viilena Casesnoves, MaxuT,;no,
ViJIot Meijide, José Luis.
V' zia Uriach, Cayetano.
Villas DomíDgue:l, AngeL
Vines Morros, Roger.
VÜluelas Escudero, -,-,uiK
Viqueira Conde, Valentín_
Virgos Pérez, AurcHano,
Vivanco~ ~and,,,,s José María
Vivas Mariscal, Julio.
Viver Manresa, Emilio.
\ViUiams Hurt.ado. Leónidas.
Aucavins Montosa, Jorge.
Yanguas Faura, Juan j-osé.
YanJuus Buaide, Juan gnaeio<
Ym1?wla Terroba, Joaquin.
Yal1guela TCIToba, Julío.
Yeste del Olmo, Benj"m1in Lenpoldo<
Yüianda Wu Chau, Cann_'n
Ytürriaga Matarranz, Hafaei de.
Yuste Pascual, José Antonío.

I.abala EC~'-Ci-zarreta, Juan José.
lábtl1a Urrutla, José Luis.
Lunacüua Carranza, Ja\'jer,
:,':,unura Carcíe., Sergio.
lamora Gp~.Tiúo, Francisco.
{~ctmora NodaI. José Vicente.
¿dm0ra ::.ligue? Pas'-ual
Zamora "Jrhano, José Lorrlingo.
¿apatero Le,:;nlúS, Agustín.
Zaragoza Bayarri. Ramón.
Zarugcza Garcia, Pablo.
Zarngeza Geoffroy, Alberto.
Laragoza GeoCt'roy, Jaíme.
Zaragoza Monzón, Antonio.
Zaragoza Vicedo, -licente.
Ziuailo Cortes, Luis.
¿('rolo Valderrama, Francisco Javier.
lilvetti SaJDzar, -I"ngel.
j~oharán Unda, Luis.
Zubicoa Ezpelet.a, Santiago.
.zubizarreta Chimeno, Armando,
Zwart MHegro, Juan Jesé.

Pacultativos Excluidos

a) Por fuera de plazo:
Camc:uel KíndeJán, Eioy.
Lon::nte Mansillu. Laura.
Uanes Menéndcz, Mada 1.uz.

bl Por no especificar Instítucióni
Any;ulo Feijoo, Cristina.

Se concede un plazo de quin~e días hábiles para int.erponer
recurso de reposición contra t'stae~s..:.<u(:ión ante la Delegación
General del Instituto Naclo'fwl o8I-'n_v;sión <

Madrid a 28 de marzo de 1973.-El DeiLgado general, Josó
MarLinez Estrada.

MINISTERIO DE AGRICULTURA

RESOLUClON de la Dirección. del Servicio Na·
donal de Cultivo y Fermentación del Tabaco por
la que se convoca oposición libre para cubrir una
pLaza de Auxiliar de Aciministracion en las oficinas
cenlrales del mismo, más las que se produzcan.
hasta la fecha en que fina.lice el ptazo de presen·
tocion de instancias.

Vacante una plaza de Auxiliar de Administración en las
ofici:1a,~ centrales del Organismo autónomo Servicio Nacional
de Cuitívo y Fermentación del Tabaco, más las que &8 pro·
dU:Lcan hasta la fecha en que finalice el plazo de presentación
de Instancias, de conformidad con lo estab eGida en la Hegla­
m€lltacÍón General para ingreso en la Administración Publica,
aprobado por Decreto 1411/1968, de 27 de junio, y cumplido
el tramite preceptivo de su aprohación por la Presidencia del
Gobierno, según determina el artículo 6."', 2, d), del Estatuto
de Personal al Servicio de los Organismos Aut.)nomes,

Esta Dirección del Servicio Nacional de Cultivo y Férmen­
tación del Tabaco ha resuelto cubrirla de acuerdo con las
~iguientes:

Bases de convocatoria

1. NORMAS GENERALES

1.1. Número de plazas.

Se conVOCa una plaza de Auxiliar de Administración, más
las que se produzcan hasta la fecha en qUe. finalice el plazo
de presentación de instancias, determinándLse el nU1¡ClO total
de vacantes que en definitiva serán objeto de esta convocatoria
al publicarse la lista provisional de aspirante& admitidos y
excluídos a la misma.

1.1.1. Características de las plazas.

al De orden orgánico: Decreto 2043/1971, de 23 do julio.
b) De orden retributivo: Las que se establezcan por apli-

cación del Decreto 157/1973, de 1 de febrero, por el que se
regula el régimen económico del personal al servicio de los
Organismos autónomos.

1.2. Sistema selectivo.

La selección de los aspirantes se realiz.ará mediante el sis­
tema de oposición libre.

2, REQFfSITOS DE lOS CANDlDA ros

Para ser admitidos a la practica de tas pruebas, será nece·
sario rBunir los siguientes requisitos:

2.1. Generales.

a) Ser españoL
b) Tener cumplidos los dieciocho años en el día en que

finalice el. plazo de presentación de solicitudes.
cl Estar en posesión del titule de BachiHer ~lemental o

equivalente, o reunir las condiciones necesarias para su obten·
ción.

dJ No padecer enfermedad o dúIecLo fisico que impida el
desempeño de las correspondienies funciolies.

el No haber sido separado me,Hanto expediente disciplinario
de ningún Organisille del Estado o de la Administración Tnsti_
tucional o Local, ni. hallarse inhabilitado para el ejerCicio de
funciones públicas.

f) Para los aspirantes femeninos. que deberán haber cum~

pEdo o estar exentos del Servicio Social <le la Mujer, bastará
I (lUe se haya cumplíd.J cuando ~'ica]ice el plazo de los treinta

día& sel'íalado para la presentación de documentos.

SOU(!HiI}FS

3.1. Forma.

Los que deseen tomar parte en las pruebas correspondientes,
deboran en su solicitud hacor C,nstar lo sigui.ente:

al Número de su documento LH<::i.onal de identidad.
bl Manifestar los aspirantes que reúnen todos los requisitos

exigldo~ por la convocatoria.
el Comprometerse, en caso de obtener plaza, a jurar aca­

tamiento a los Principios Fundamentales del Movimiento Na­
cional y demás Leyes Fundamentales del Reino.

d} Manifestar, ec su caso, si aeseal~ acogerse a los bene~

ficios de la Ley de 17 de julio de 1947, por reunir los requi­
sitos exigidos en la I!!-isma.

3.2. Organos a quien se dirige.

I.a& solicitudes, debIdamente re1l1tegradas, se dirigirán al
DIrector del ServICIO NaclOnal cie Cultivo y Fermentación del
Tabaco.

3.3. Plazo de presentacién.

El plazo de presentación será el de treinta días hábiles,
contados a partir del siguiente al de la publicación de la con­
vocatoria en el ..Boletiu Oficial dol Estado",.

3.4. Lugar de presentací6n..

La presentación de solicitudes se hará en el Registro Ge­
neral del Servicio Nacional de Cultivo y Fermentación del Ta­
baco {caHe de Zurbano. numero :~, Madrid-4), o en los lugares
que determina el artículo 66 de la Ley de Procedimiento Ad·
ministrativo.

3.5. Importe de los derechos de examen para tomar parta
en las pruebas.

Lo& derechos de examen serán de 250 pesetas.
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6.1. Programa.

5.4. Recusación.

Los aspirantes podrán recusar s' los miembros del Tribunal
cuando concurran circunstancias previstas en el artículo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5. Actuación del Tribunal.

El Tribunal no podrá constituirse ni actuar sin la asistencia,
al menos, de tres de 10& miero bros titulares o suplentes.

e, COMIENZO y DESARROLLO DE LAS PRUEBAS

4.4. Lesta definitiva.

Las reclamaciones serán aceptadas o rechazadas en la reso­
lución que se publicará en el ..Boletín .oficial del Estado- por
la que se aprueba la lista definitiva.

4.5. Recursos contra la lista definitiva.

Contra. la resolución por la que se hace pública la mencio~

nada lista 'definitiva podrá el int'3resado interponer recurso de
reposición ante. la Dirección del Organismo, en el pl~zo de
un mes, a contar del ,día siguiente al de su publicaCión en
el ..Boletfn Oficial del Estado,.

3.6. Forma de efectuar el pago.

El importe de dichos derechos SE. hará efectivo en la Caja
Habilitación de Personal de la Dirección del Servido Nacional
de Cultivo y Fermentación del Ib.baco, o bien por giro post.al
o telegráfico dirigido a dicho Servicio siendo en este caso
indispensable indicar en la solicitud la fecha, numero de gIro
y lugar en que se realizó la imposición.

3.7. Defe-::tos en las solicitudes.

De acúerdocon el artículo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo, f>e requerira al interesado para que, en el plazo
de diez días, subsane la falta o acompañe los documentos
rreceptivos, apercibiendo que si no lo hiciese se archivaría
su instancia sin más trámites.

4. ADMISIÓN DE CANDIDATOS

7.1. Sistema. de calificación de las pruebas.

En cada prueba los miembros del Tribunal asignarán a
cada opositor un número de pU:ltos comprendidos entre cero
y diez. La media aritmética -,e~ultante de dividir la suma
de puntos entre el número de miembros del Tribunal presentes
determinará la puntuación obtenida por cada opositor en la
respectiva prueba.

Serán excluidos del cómputo de la calificaciót1. los puntos
otorgados por cua]quiE:r miembro ~el Tribunal. cuando difi~ran

de la media de los asignados por ctros miembros del mismo
en dos puntos.

Para aprobar cada una de las pruebas, que serán elimina­
torias, se requerirá haber obtenido una puntuación mínima de
cinco puntos.

Las calificaciones do las dos primeras pruebas que se cele­
bren serán puhlicadas en el tablÓll de anuncios mediante rela­
ción en la que figuren los aprobados en cada una de ella~.

Al finalizar la última prueba, los aprobados en ella se claSI­
ficarán computando las notas obtenidas en las tres pruebas,
Siendo prcpue~tos Jos de mayor puntuaCIón y, como maximu,
el número de vacantes anunciadas.

8. LISTA DE· APROBADOS Y PROPlJESTA DEL TRIBUNAL

7. CAUFICACIÓN DE LOS EJERC1CIOS

facilitado por el Tribunal, exigiéndose un minimo de 200 pul­
sacione& por minuto Sera eliminado de la oposición quien no
alcance aquel mimmo de pulsaciones.

2. Ejercicio de taquigrafía de cinco minutos de duración,
exigiendo un mínimo de 80 palabras por minuto, que serán
transcrita~ a máquina en un espacio de tiempo de treinta mi­
nutos.

B) Resolución, durante un tiempo máxim.o de dos horas,
de problemas de cálculo sobre materias incluídas en los cues­
tionarios oficiales de matemática& del Bachillerato Elemental.
Esta prueba será también eliminatoria, requiriéndose para apro­
barla haber alcm17..ado un mínimo de cinco puntos.

Cl L Contestar por escrito un tema su-eado a la suerte
del adjunto programa de organización administrativa, dándose
para su desarrollo el tiempo m;::;.ximo dI;! una hora. El tema
será único para todos los opositores.

2. Totalización de estadillos r,umérico&, durante un tiempo
máxímo de treinta minutos<

6.2. Comienzo.

Las pruebas se, celebran'm en Madrid y no podni. exceder
de ocho meses el tiempo comprendido entre la publicación
de la convocatoria y el comienzo de los ejercicios.

fl.3. Identificación de los opositores.

El Tribunal podrá requerir en cualquier momento a los opo­
sitores para que acrediten su identidad

6.4. Orden de a~tuación de lar opositores.

El orden de actuación de los a&pirantes en las pruebas
sera conjunto y comÚn para todos ellos:.

6.5. I.lamamientos

Los asoirantos serán convocados para. cada ejerCIcio con
único lJanJamiento y qUBc:arán {:·xcluido', de la oposicion Jos
que no acud8n el día señalado p~ra la práctica de las pruebas
respecti vas.

6.6. Fecha, hora y lugar de comiF.nzo de las pruebas.

El Tribunal. una vez constituido. acordarú la fecha, hora
y lugar en que comenzarán las pruebas, y fe publicará en
el .. Boletín Oficial del Estado.. al mOnos con quince días de
antelación.

6.7. Anuncios sucesivos_

No será obligatoria la publicación de los sucesivos anuncios
de celebración de los restantes ~lícrcicíos en el .. Boletin Oficial
del Estado". No obstante, estos anuncio!> se harán públi~os

por el Tribunal en la Dirección J.eJ Servióo Nacional de CUltIVO
y Fermentación del Tabaco.

6.8. Exclusión del aspirante durante la fase de selecc~ón.

Si en cualquier momento del e~amen llegase a conOCimiento
del TriBunal que alguno de los aspirantes carece de los re­
quisitos exigidos en la convocatoria, se le excluirá de la misma,
previa audiencia del propio interesado. pasándose el tanto de
culpa,en bU caso, a la jurisdicción ordinaria, si se apreciase
inexactitud en la declaración Que formuló.

8.1. Lista de aprobados.

Terminada la calificación de los aspirantes, el Tribunal pu­
blicará relaclón de aprobados por orden de puntuación, no pu­
diendo rebasar el número de piazas convocadas,

oposición constará de las Siguientes pruebas y ejercicios:

1. Ejercicio de mecanografía, consistente en copiar du­
diez minutos un texto único parR todos los opositores,

La
A)

rante

5. DESIGNACiÓN, COMPOSICIÓN" Y ACTUACIÓN DEL TRIBUNAL

5.1. Tribunal calificador.

El Tribunal calificador será desigando por el Director del
Servicio Nacional de Cultivo y Fermentación del Tabaco y
se publicará en el -Boletín Oficial del Estado".

5.2. Composición del Tribunal.

El Tribunal estará constituido por un Subdirector, el Se~
cretario general, el Interventor C'elegado, un Vocal represen­
tante de la Funci6c Pública y otro de la Subdirección General
de Per&onal del Ministerio de Agricultura. deSignado por el
Subsecretario del Departamento, y un funcionario del Orga­
nismo con categoría de Jefe de Negociado, que actuará como
Secretario.

Serán designados por el mü;mo procedimiento que para los
titulares, los suplentes de cada uno de los citados miembros
del Tribunal.

5.3.. Abstención.

Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de intervenir,
notificando a la autoridad, cuando concurran circunstancias pre­
vista& en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento Admi­
nistrativo.

4.1. Lista prov·isional.

Transcurrido el plazo de presentación de instancias, la Di­
rección del Servicio Nacional de Cultivo y Fermentación del
Tabaco aprobará la lista próvisional de admitidos y excluidos,
con el número del documento nacional de identidad, la cual
se hará pública en el .. Boletín Oficial del Estado...

4.2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podrán sub­
sanarse en cualquier momento de oficio o a petición del in­
teresado,

4.3. Reclamaciones contra la lista provisional.

Contra la Jista provisional podrá el interesado interponer,
en el plazo de quince días, a partir del siguiente a su pu­
blicación en el ..Boletín Oficial del Estado", reclamación, de
acuerdo con el artículo 121 de le Ley de Procedimiento Ad­
ministrativo.
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3,2. Propuesta de. aprobados.

El Tribunal elevara la relación de aprobados a la Dirección
del Servicio Nacional de Cultivo y Fermentación del Tabaco,
para que ésta elabore propuesta de nombramiento.

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relación de aprobados, se remitirá, a
los exclusivos efectos del artículo 11. 2. de la Reglamentación
General para el ingreso en la Administración Pública, el acta
de la última sesión, en la, que habrán de figurar, por orden
de puntuación. todos los opositores que habiendo superado todas
las pruebas' excediesen del número de plazas convoc8da&'.

9. PRESENTACIÓN DE DOC:UM:ENTOS

9.1. Los opositores propuestos por el Tribunal aportarán ante
la Sección de Personal del Servicio, Nacional de Cultivo y Fer­
mentación del Tabaco, para acreditar las condiciones exigibles,
los siguientes documentos:

a) Certificación del acta de nacimiento, expedida por el
Registro Civil correspondiente.
. bJ Certificación negatiVa de antecedent-':, penales, expedida
por el Registro General de Penados y Rebeldes.

el Título de Bachiller Elemental o equivalente, o resguardo
acreditativo de haber abonado los derechos para su obtención.

d) Certificado médico que a'...ledite no padecer enfermedad
contagiosa ni defecto físico que imposibilite el desempeño de
su cargo, expedido pOr_ alguna JtJfatura Provincial de Sanidad.

el Declaración jurada de no haber sido separado mediante
expediente -disciplinario de ningún Organismo del Estado o de
la Administración Institucional·o Local, ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones pública".

f) Dos fotografías, tamaño carnet,
g) Los oposítores femeninos, certificación del cumplimiento

de! Servicio Social o certificación de exención.

9.2. Plazo.

El plazo de presentación será de treinta días, a partir de
la publicación de la lista de aprobacios en el .. Boletin Oficial
del Estado-.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podrán
acreditar por cualquier medio de prueba admi"ible en derecho.

9.3. Excepciones.
Los que tuvieren la condición de funcionarios públicos es­

tarán exentos de justificar documentalmente las condiciones
y requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra­
miento, debiendo presentar certificación del Ministerio u Orga­
nismo de que dependan, acreditando su condición y cuat1tas
circunstancias consten en su hOla de servicios.

9.4_ Falta de presentación de documentos.

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentaren su documentación, no podran
ser nombrados, quedando anuladas todas sus actuaciones, sin
perjuicio de la l'esponsabilidad en qUe hubieren podido incurrir
por falsedad en la inst.ancia refer!da en el artículo cuarto.
En este caso, el Tribunal formulará propuesta de nombramiento,
según orden de puntuación, a favor de quienes a~ consecuencia
de la citada anulación tuvieran LaUda 8.,1 el numero de plazas
convocadas.

10, NOMBR.~MIENTOS

Por el Director del Servicio Nacional de Cultivo ~ Fermen­
tación del Tabaco se extenderán los correspondientes nombra­
mientos de funcionarios de carrera a favor de los interesados.
los que se publicarán en el .. Boletin Oficial del Estado~. Dichos
nombramientos deberán obtener la aprobación ministerial co­
rrespondiente.

11. INCOMPATIBILIDADES

Los opositores que obtengan las plazas estarán sometidos
al régimen de incompatibilidades que determina el articulo 53
y COl1cordantes del Decreto 2043119il y no podrán simuHane'-u'
el desempeño de la plaza que, en su caso, obtengan en el
Organismo autónomo con cualquiera otra de la Administración
centralizada o autónoma del Estado.

12. TOMA DE POSESiÓN

12_L Pla:{,o.

En el plazo de un mes, a contar de la notificación del
nombramiento, debera el aspirante tomar posesión de su cargo
y cLmplir con los requisitos del articulo 15 del Estatuto de
Personal al Servicio de los Organismos Autónomos.

12.2. Ampliación

La Administración podrá con-ceder, a petición de los intere·
sados. una prórroga del plazo establecido, que no podrá exceder
de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan y
con ello no be perjudican derechos de terceros.

13. NORMA FINAL

Recur.~o de carúctcr general contra la oposición

La, convocaLúna .\1 sus bases y cuantos actos adnünistratívos
se deriven de ésta y de la actuación del Tl'ibunal podrán ser
impugnados por los interesados en los casos y en la forma
establecida en la Ley de Procedimiento Admini"trativo.

Madrid, 31 de marzo de 1973.-·EI Director del Servicio, Ra­
món Beneyto Sanchis.

Programa de la oposición para cubrir una vacante de Auxiliar
administrativo en el Servido Nacional de Cultivo y Ferinen~

tadón del Tabaco

L El Estado. Evolución histórica de su concepto. Estado
y sociedad.

2_ E;leméntos constitutivos del Estado_ La población, el terri­
torio y el poder. Los fines del Estado

.'3. Los poderes del Estado. El legislativo. el judicial y el
ejecutivo. Diferencias entre loó· poderes y funciones del Estado.

4. La representación política. La representación orgánica.
La opinión pública y los grupos de presión.

5. El Estado esp~ñol: .Sus pT!ncipios políticos. Las Leyes
Fundamentales. Su significación y carácter.

6. Principales derechos y deberes reconocidos en el Fuero
de los EspañoleS'. Principales declaracjones del Fuero del Tra~

bajo.
7. La organización del Estado español. La Jefatura del Es­

ta.do. La sucesión a la J(~l'atura del Estado. El consejo del
Reino.

8. La [unción Jogislativa. Las Cortes Espat'iolas. El Referén·
dum. El Consejo Nacional. El recurso de contrafuero.

9. La organización judicial española: Sus principales carac­
terís ticas.

10. El Gobierno. E! Pre"idente del Gobierno. El Vicepresi­
dente y los Ministros. El Consejo de MinIstros y las Comisiones
Delegadas.

11. La Administración Pública: Concepto y clases. Las fun­
ciones administrativas.

12. Organos centrales de la Administración Pública. La di~

visión minbteriaJ española.. Idea general de las funciones de
los Departamentos ministeriales.

13. La división territorial paB la prestación de los servicios
estatales. Organos periféricos de la Administración Pública..
Los Gobernadores Civiles. Otros órganos periféricos.

14. La Admini&tración Local. La provincia. La Diputación
Provincial. Las Comisiones Provinciales de Servicios Técnicos.

15. El Municipio. El Ayuntamiento. El Alcalde. Las Enti­
dades locales menores; Agrupaciones municipales y forzosas,
y Mancomunidades vol untarias.

16. La Administración Institucional: Figuras que comprende.
Los Organismo!> autónomos. Servicios administrativos -sin per~

snnalidad y Empresas nacionales.
17. La Administración Consultiva~ Características y clases.

El Consejo de Estado. El Consejo Nacional. Otros órganos con­
sultivos.

18. Procedimiento administrativo: Conceptos y clases. Idea
general de la iniciación, desarrollo y- terminación del proce­
dimient.o administrativo. Los recursos administrativos. Idea g&­
neral del procedimiento contencioso-administrativo.

19. Los funcionarios publicas: Concepto. Estructura de la­
Función Pública española. Derechos y deberes. La Djrección
General de la Función Pública y la Comisión Superior de
Personal.

20. La; responsabiUdad de la Administración. La respon"a­
bilidad civil, penal y administrativa de los funcionarios pu­
blicas. Régimen disciplinario. Tribunal de honor.

21. Actividad económica de la Administración. Los Planes
de Desarrollo y Jos Presupuestos Generales del Estado.

22. Las relaciones internacionales. Participación actual de
España en Organismos internacionales.

2;t Ministerio de Agricultura. Organización: Subsecretaría,
Secretaría General Direcdones Generales, Divisiones Regiona­
les Agrarias, Delegaciones Provinciales de Agricultura.

24. Servicio Nacional de Cultivo y Fermentación del Ta­
baco. Disposiciones de carácter general. Reglamentación de
las concesiones. Régimen económico. Organización: Servicios
centra.les y periféricos,

ADMINISTRACION LOCAL
RESOLUCION del Ayuntamiento de Barcelona refe·
rente al concursu restringido ,aara preveer una pla­
za de Ayudante Fotógrafo de la es,oeciatidad de
Ceremonial.

El ~Boletín Ofielal de la Provincia de Barcelona.. numero 80,
de 3 de abril d"1 1973, publica íntegras las bases que han de re­
gir el concurso restrjngido para proveer una plaza de Ayudante
de Fotógrafo de la. ,especialidad dtl Ceremonial, consignada- en


