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2t Centro de Educacion Preescolar con 2 uwmidades escolares
de Elguety,

zz2, Centrp de Educwoion Presscolar con 4 unidades escalares
de Escoriaza.

23, Centro de Educacidn Pressenlar con 4 uvnidades esonia
res, sito en ol barrie dol Puntal do Foontercabia.

24, Centrg de Fducacion Preescolur con & unidades escolares
de Leizur, Fuenterrabia. :

25, Cenbro de Educacion Preesvaolar com & uvdidades esoolares
de Hernani.

28, Ceniro de Educacion Preescoiur con § unidades escola
res, site en el barrio de Laserte. Hernani.

27. Cenire de Fducacion Precscolar con 4 unidades ascolures
de lbarra.

28, Centro de Educacion Preescolar con 4 unidades sscolares
de Idiazabal. X : .

20, Centro de Educacion Preescolar cem 8 unidades escola
res (e Larresundi —oasco— de Irdin

20, Centro de Fducrcion Presscelar con i unifados gucolares
de Larreaundi. Irim.

31, Centro de Educacion Precscolar con § unidedes escolnres
de Ventas, lrun.

32. Centre de Educacion FPreescolar con & unidades escola-
res de Hospital. [ron,

33, Cemiro de Hducacién Presscolar con & unidades escoin-
res de Dumboa. Irin.

34, Centre de Educacién Preescolar con 8 unidades escolz
res de Lapice. Tran.

5. Centro de Educaeitn Preescelsr con 8 unidades escoba-
res de Bahavia, irun.

36, Centro de Fducacidn Preescolar cen 6 unidades escola:
res do Anaca. Iran.

47. Centro de Educacidén Pres:icolar con 6 unidades escola-
res de El Pipar. Iroa.

38, Centrg de Educacién Precscolar con 2 unidades escola
res, sito en e] poligono 25, de Lazeane

38, Centre de Educacidn Preescolar cont 2 unidudes escola.
res, sito en el poligeno 18, de Lazcato.

40. Centro de Educacitn Preescolar con 2 unidades sscola
res, sito en el poligono 32, de Lazcano

41, Centro de Educacion Preescolar con 4 unidsdes escola
res, sitd en el harrie de San Ignacio. de Legazpiu.

42, Centro de Educacién Preescolar con 4 unidades escola
res, sito en el barrio Lau-Bide, ds. Legazpia

43, Centro de Educaci¢n Preescolar con 2 unidades escola.
res de Leporrela.

44. Centro de Educacién Preescolar con 4 udidades escola-
res de Lezo.

45, Centro de Educacion Preeacolar con & unidades escola-
res sito en el barrie de San Andrés, de Mondragon.

46. LCentro de Educaciéon Preescolar con 8 unidades escola-
res, sito en el barriv de Santa Mavina, de Mondragon, ¢

47. Centro de Educncion Pree:colar con ¢ unidades escola-
res do Errckalde. Oifists. :

48 Centro de Educacién Preescolar con 2 unidades sscala-
res de Goribesy, Onate,

49. Csntro de Educacién Praescolar con 6 unidades escola-
res-da Dlakua, Ghate.

50, Centro de Educacibn Preeccolar con 4 unidades escola
res da Ormaiztegui. )

51. LCentrn de Educacidon Presscolar con 2 unidades escola-
res de Arragupa. Oyarzun.

52, Centro de Educacidon Presscolar ven 2 unidades escola-
res de Elizatde Cyarzun.

53 Cenire des Educacién Preescolar con 6 unidades escola-
res de Passios de San Pedro. Pasajes.

54. Centro de Educacién Preescolar con 4 unidades escola-
res de Pasajes de San Juan. Pasaies,

35  Centro de Educacién Preescolar con 2 unidades sscola
res de Pontica. Renteria.

56. Centro de Educacién Preescolar con 4 unidades escola-
res de Gaziafo. Renteria.

57. Centro de Educacion Preescotar con 4 unidades escola-
res de Esnabide. Renteria.

58. Centra de Educacién Precscolar c¢cn § unidades escola-
res de Aramburu. Rentoria,

9. LCentro de Educucion Preescolar can 8 unidades sscola-
res de Olibet, Henteria,

a0, Centrg de Eduncacidn Preecscolar con & unidades oscelu
res de Martuiene. San Sebastian.

81. Centiro de Educacién Preescolur con ¢ unidades escela-
ihaeta. San Sebastisn,

62, Centro de Educacién Presscoluy con 4 unidades escela.
res de Astigarraga. San Sebastian.

83. Centro de Educscién Preescolar con 6 unidades escola-
res da Avyete. San Sebastian.

64. Centro de Educacidn Préescalar con & unidades escola-
res de Eguia. San Sebrstian.

85, Cenirn de Fduecucion Preescolar con 4 umidades escobw-
ey de Amaroz. Toloss.

66, Centro de Educucién Preescalar con 4 unidades sscola-
res de Izauskun, Voloss. .

67. Centro de Educacidn Preescolar con 2 unidades escola-
res de Urniela. '

63, Cent_ru de Educacién Preescolar con 4 unidades escola-
res de Urnieta,

o
I

Tes

M

g, Ceniro de Educacion Preescolar con
réc de [asarte. Lrnieta.

0. Centre ¢e Educaciém Pracscclar con 2 unjdades escola-
res, st en ol poiiguno 43, de Vergara

V1. Centia ¢e Foaugaeion Preasscolar con 4 unidades escola
res, sito en ef pobgnno 44, de Verguou

72, Cepirc dr Lducacion Pruoescolsr con 2 unidades escolu-
res de Zaldivia .

7. Centro e Edicacién
ros de Azken-Porin Zarauz.

T4, Cantro de Fducacién Praescolar .on
res de Zumarrapa.

75, Cenire de Fducscion Presscolar con 4 unidades escola-
res de Zumérraga,

7%, Ceniro de Fducacion Precscolns con 4 unidades sscola-
res de Zumava,

vnidades escola-

Preescalaz: corn 2 unidades cscola-

unidadea escola-

Sogunidy. - Par la Direccion Geazral de Personal y Delega.
cignes Pravinciales del Departaments se tomaran las medidas
npcesarias para dotar de personul docente eston Centres.

Tercero. —5e autoriza a la Direccion Genperal de Programa-
cién & invershmes para gue por Hesulucion adople las medidas
necesarias gue exija la apertura v funcionamicnto de estos nee
yus Centros Estatales.

Lo dige a V. 1. pera su conocimidnts vy efectos

Dias guarde s V L T )

Madrid, 10 de marze de 1971 —P B &l Subsecretario, Ba-
fan] Meeidizabhal Altende.

Hmo. 5r, Director generai de Programativa e lovorsionss,

MINISTERIO DE TRABAJO

RESOLUCION de ig Dirzecion General de Trabojo
pur lo gue sé aprueba el Convemo Cq!ectwo‘m-
terorovinciel entre lo Empresa sCompaitin Esponicla
de Petroleos. 5. A« (CEPSA) y s personal de Flota.

{imwo, %r;: ¥Visto cl Couvenip Colectivo Interprovincisl entre
la, Emprosa «Companiz Espanoin de Petroleos, . A {CEPSAL
¥ su werscnul de flota; . .

Resultando que ia Secretaria General de la Organizacion
Sindical, por eccrito de lecha 23 de marzo de 1873, remitido a
esta Direccion General el cxpediente correspondiente a diche
Convenio. can sy texte, lnformess y documentacion complemen-
rarin v en especial ¢l acta de aprobacion, suscrita por la Co-
misidn Deliberante de fecha 1 de mareo de 1973;

Resultanda gus el incremento retributive pactado, comparado
con los salarios anteriores, represents un & wer 100, aparie
tas aumentos provistos para el segunde v tereer adfos cﬂe Vi-
mencia, equivaientes a Ios gue pugda experimentar ¢l indice
del coste de vida a mivel nacional reconocidos por el institute
MNacional de Estadistica durante ios afios 1973 v 1874, respec-
Livanentc;

Hesullando gue en la ramitacion de oste expediente se han
observadoe iodas |us proscripoinnes [egales:

Considerande que este Ceptro Directive ez competente para

“dictar ln presente Resolucidn, de acuerde con lo dispuesto en

el articule 13 de la Ley de 24 de abril de 1858 y correlativas
del Reglaracnio de 22 de julio de 1858;

Considerandy que en @ texip del Coavenio no se advierte
ninguna de las causas di ineficacia a que haee referencia ol
articuie 20 del Reglamento de 22 de julio de 21458 ¥ se ajusta
asimismo a lo que determina e} precitudo Deeorelo-ley 2241859,
de 9 de diciembre; :

Vistos los preceptos legales cliadeos v demas de general apii-
cacion,

Esta Direccion General, en uso de ias facullades gque e
an legalments atribuidas, acuerda:

17 Aprobar el Cenvenip Colective Sindical Tnierprovinciad
ctitre oy Empresa «Compeniia  Espadols de Pelvdleos, 5. A
CCEPSAY, ¥ su persona] de flota,

@ Qe 0 comunigue esta Resplucidn a la Organizacien
Sindical para su notificadion e las paries, haciéndeles constar
gua sagun e articulo 23 del Reglaments de 22 de julio de &S,
en redaocion de . Orden ministerial de 19 de noviembre de 1082,
o cabe conbra ells recurse alguno en vig adminisirativa.

18 Que esta Resolueion vy et Convenio gque aprueba se pu-
bliguen en el -Boletin Oficial del Estado.

Lo que comunice a V. L parg sy conocimicnto v efeclos.

Dios guarde o V 1,

Wadrid, 16 de abril de 1973 —El Direcior generaf,
Toro Ot

Vieunte

ftma. Sr. Secrotsrio general de la Organizacion Sindical.
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CONVENIO COLECTIVO INTERPROV;NCIAL ENTRE LA -COM-
PANIA ESPAROLA DE PETROLFOS, 8§ AL {CEPSA) Y SU
PERSONAL DE rLOTA

CAPITULO PRIMERO
D3PeSICiONES GERLEATFRS

Articulo 1.2 Ambito de aplicacidn funcional —El prosente Con-
vonio tiene ambite de Ewpresa, ¥ de conformidad con lo que
se ciobloce en el apuriade ¢} del articule 4.7 de la levy de 24
da ghrii de 1958, afecturs a Iz -Compania Espanola de Petréleos,
Socindad Andnima- (CEPSAI y a su parsonal comprendido en
la Orderanza de Trabajo en la Murina Mercante. )

Art. 2° Ambito de aplicacidn personal—Las est_ipulnciones
det presente Convenio Colectivo afectaran_a la totalidad de lus

tripulantes de lus bugues propiedad de CEPSA, ast come B los -

fir*ados en régimen de «bare-boat. icon tripulacion propial.

En cste Convenio no se establecen los daevengos del personal
de Inspeccidn ni del que, afeclo o Ix Division Maritima, preste
sus sorvicins permanentemenie en tierra, los cuales seran fi-
jades por la Direcclan de TEPSA en cada caso,

Art. 32 Unidad de Empresa v flofa,—A los efectos de ob
servancia v cumplimiente del presente Convenio v de la pros:
incian profesinne] de servicies por parte de los tripulantes, se
ratifica el principio de ~unidad da Empresa v flota-, mante-
nitndose expressmente vigente la facultad reglamentaria ¥
privativa de la Direccion de CEPSA de decidir sobre trans-
hordos de los tripulantes entro cualosquicra de los bugues de
iz Empresa o fletados por ella y traslados o lerra en comisitn
de servicio, libremente o a tin de satisfacer las necesidades del
servicio v la formaclién profesional del tripulante.

Art. 4° Integracion v vinculocom a lo totalided —A fodos
lus efeclos, esle Convenio constiluivae wuna unidad inescindible,
de suerte quu no podrs prelenderse la aplicacion de unp o
varios de sus pactos desechando el rostn, sing gue habra de
ser abscrvado v oconsiderado en su tolalidad,

£n consecuencia, este Convenip guedara sin ningun valer
o ofectn en el supuesto de gue por cuslquier OQrganismo onmpe-
tente no se aprobasen todas sus clausulas. :

Art. 5° Ambito de apliconifn temporal--El presente Con-
venin smpezara a reziv el 1 de =nern de 1973 ¥ tendri vigencia
hasta ¢ 31 de diciembre de 1975 Se provropgata tacitamente por
Aoy sucesivos, 3 no o denuancis cusiguicra de las partes oon
vun antelavion minima de iros meses antes de la fecha de su
vencimiento 0 en su cusc. de la prorroga.

Art. 8¢ Compensocion v absorciin.—Las condiclones pactadas
sonn absorbibles ¥ compensables en su totailded con las gue
antrrisrmente ripleran por imperative legal o meijoras volun-
tarins eoncedidas por la Empresa, usos ¥ costombires o por cual-
cuing otra oauss ¥ s Gue pue lan estableagerse en =] futuroe por
dinpazicién jepul o Coavenio Caoltect v de rango supcrior.

CAPLITULS T
RacoFs I nioR

_Art. 7.7 Cotegorics ~Las categorias profesioneles de la Mabs
CEUSA seran las sizuplontes-

Oiniatidurd

Capitan,

Jete de maaeinas.

Piloto con mando.

Ofictal du moquinss (on elatura,
Primerps Ofifales

Sreoudns Oficisles.

Terceras Oficiales.

[ I I PR B LR

Titulados de formocidn profesionat niulico pesguera

£7 Mecdnicn naval con wfaiura.
9 Mecanico naval masver,

). Primer Meranico naval

11, Segunde Medanico naval.

Muestranzo

12 Maestranza ~on mando: Contramaestre, Calderetero v
Mavordoemo

13 Primera ma<sstranza: Bombero, primer Onvincro, Elestri-
cistn 3 operario Mecanica de primera.

14, Sezunda rmiaestranza: Ayvdanic de Bamhera ecegundo Co-
cinero, Electricista ¥ aperario Mecinico de scgunda,

Subglternos

‘15. Mecamar,

18. FEngrasador Fogonero.

17. Marinere, Camarerc v Limpiador,

18. Subalterno polivalente,

18. Mozo, Ayudante de cémara ¥ Marmitdn.
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Para supuestos no previstos, serd compeiencia de la Direccion
de CEPSA, previas las formalidades Jegnles, la crewcion de cate-
gorigs intermedias o la delermunacidn de las asimilaciones gue
procedan segun las circunstancias de cada caso.

Subalterno polivalente es sqguel trinulante gue queda califi
cado para ser oarclade para cualguier wviaje, bugue ¥ irafico
indistintoenente en los puestos de Mozo, Avadanie de cimuerg
g Marmibon, asii como de Limplador, pereibiende on este dbtimo
vase, los devenges gque correspoudan a dicha categorvia,

Los subalternos actualmente encuadrades en la categorin 19
podran  solicitar pasar s la categoria inmediata superior de
subalterno polivalente. reservandose le Empresa. on alencion
A las circunstancias persenales y profesionafes del interesado,
asignarle tal categoria. La caicgoria de subalierno polivalenin
so porders por repunciz del inderesado, siempre v ocusndn ses
formulada con una anteiacion de sesents diss o por probads in-
compelencik para €] desempefio de las funciones sanejas al
carge temporalmente desempeiiado.

Art. 8° Periodo de prueba —El periodo de prucha a gue
sa refiere el articulo 48 de lg Ordenanza de Trabajo on la
Marina Mercante tendrd una duracidn de seis mescs pars
todas las cateporias profesionaies,

AM. 9 Aseensns de Oficiales —Tos ascensos A las cate-
goriss de segundos Oficiales se cfectusran allernalivamente
por anligiedad y mériles, resolviendo en este caso la Empresa
la designacidn. del personal mas calificado a la vista de la
conducta. conocimientes profesionales y eficacia en el des-
empefic del servicin,

Las vacantes de primerus QOficlales de cubierta ¥ magquinas
se cubrirdan mediante la eleccién por la Compafifa entre ague-
{las Oficiales ques se hagan acreedores al ascenso por sus con-
diciones personales, compcoiencio profesional y eficacia en el
desempefic del servicio, v cuvas demés congiciones s expra-
sarén en el Reglamento de Régimen Inferior.

Art, 10. Muaniobrag y otros trabojos eventucles—Sin per-
juicio de lo dispucsto en el artfculo séptimo det Convenio Co-
lectivo respecto al denominsde -subalterno polivalente-, por
disposicién del Capitan y cuando, a sy joicio, ses convenients
para el servicio, los subalternos del Departaments de Cu-
hisrta, Maguinas ¥ Fonda, deberan colahorar coventualmente
en trabajos manuales de aguel departamento gue procise sus
servicios.

Fn la designacion del persongl gue ha de realizar teles tareas
s tendra or cuenia s observancia del descanss minimo re-
glamentario, las circunstaicias personales y aptitudes de los
tripulantes; ello sin perjuicie ge la necesidad de gue la pian-
tilla sea la normal en la Unidad.

Art, 11, Categoria distinguida —Cusnde a juicio de la Di-
vision Maritima de CEPSA e comportamiento de un f{ripu-
lante sea suporior sl normal ¥, por no existir categorfa su-
perior a la que ostentz o plaza vacante o no poseer la apiitud
necoesaria pora vcuparia, no pusda premiarsele con el ascenso,
podrd sor promevido & i cafegoria de sdistinguidos, que le
dara derecho a una retribucién especial,

La categoriz de distinguide sers tempornl, siendo su dura-
cion fa de un aha, si bien podréa ser renovads al térming del
M ismo.

Arh, 12, Trabojos de calegoria superinr —Fl desempeito d2
trabajcs de categoria superior parp cubrir vacantos por ein-
fermedad, accidentes, vacaciones, licencias, servivio mililur

v otras analogas, no dara lugar a consolidar las plazas en
nrepiedad, i bien el gue desempefa In plarza superior {endra
Jderecho, a tedos los efectos. a la retribucion correspondiente
a la plaza que ocupa temporalments, estiméandose como mé-
ritos para e! ascenso el tiempo servido en la cafegoria supe.
rigr v siamnra gue el escalafon esté permanentemente cubierto
vy con la publicidad prevista en la Ordenanza Lahoral.

Art, 13, Vaeacinnes —Como complementa s las vacaciones
establecidas en niumers de treinta dias naturales en el articu-
in 153 de la Ordenanze, se establecen para todo el personal
de la fiota de CEPSA los siguientes periodog suplementarios:

al Un dia mas de vacaciones por cuda diez dias embavcadas.

h) En navegacién sl golfo Pérsice, via Cabo, sc deven-
earan ademas tres dias por cada viaje realizado.

En las vacaciones suplementarias establecidaz se incluye
el increwmentc de un dia m&s per gquinguenio, previsto en ol
articulo 153 de la Ordenanza.

Tas vacaciones empezaran a. contarse desde el dia siguiente
ol de desembareo, v hasta e! dia ordenado para su presenta-

cién a bordo on of puerto ¥ bugoe de que se trata.

El Departamento Marftimo de CEPSA proveeré al permi-
sionarioc de billetes de avién o de cuslquier oiro medio de
Iocomocion pars que se acorten en lo posible los dias de viaje,
En caso de que se produjeran demoras ¢n la salida de vacacio-
nes por razén de la fecha de iniciacién del viaje, dehidas a
dificultades en la obtencién de hbiiletes, dicho retrase no se
computars B efectas de vacaciones.
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Considerandose que las vacaciones reguladas en este ar-
ticule alcunsan un periodo de tiempo raronable, ¥y a g vists
del heche de gue los domingos y leslivos en kg mar se abonan
en netabico, ne habré lugar a le acumuiacién de vacaciones
de los domingos y feslives no descansgdos. )

CAFITULO [N .

BroiMes FOONOMIEO

Art, 14, Percepciones —las percepciones salariales del per-
sonatb incluido en este Convenio se limitaran en lg sucesivo
G los siguientes concepros: -

@) Saiario inicial,

izl Antigiedad.

ot Pluses de tonelaja.

it Pluses de trafico.

"¢} Huras cxiraordinarias.

En ¢l montante de lus percepciones previstas cn este capitu-
1z se incluye el importe de los devengos establecidos no sélo en

la Ordenanza de Trabajo en le Marina Mercante, sino aquellos

otros de implantacién voluntaria por parte de CEPSA o que
estuviergn vigentes a la extincitn del Convenio Colective de
15 de diciembre do 1969, . :

Art. 13, Salario iniciaf.—El salario inicial constijuve la per-
eepcion que los tripuiantes de la flota de CEPSA devengardn
AEMpre gue S0 cncueniren en situmcidn de serviclo activo sa
vaalguicra de Jas situaciones siguientes:

al Embarcade.

m Comisién de servicio.

3 Varaciones.

df  Licencias con derecho a4 s
el Expectacion de smbargue,

© Wo se percibird en consccoucncia en las siluaciones de inca-
pucided laborel transitoria, cuaissguiera gue s2a la causs gue
las motive ni an las licencias sin derecho a salario.

Fl salario inicial tendra los impeories mensualds nue se seia
lan en el anexo 1, '

Art. 18, Pagns extraordinarias.—Las pagas extraordinarias
de 18 de Julic v Navidad tendran los impories gus sy Consig
nar pars cara cafegoria profesicni] e el anexo 7 de este Con-
visto, inorementados on =g cose por los valoves previstos para
tn anbigiedad en ol articule 17 del presente pacto.

Art. 17, Anfigiedod —Con el mismo criterio gue se aplivo a
ezte devengo en el Convenio Colactive de fecha 15 de diciembre
do sl se establece un valor amico per iriemic de 300 pesstas
par tedes Ias categorias del Convenio.

Art. 18, Plus de fonelaje. —Se defing como la prereepcion guo
citiene el iripulante por el hocho de estar enrolado en un bu-
que de los que a& continuacion se retacionan, en las condiciones
Gue s¢ consignan en el presente articulo. ’

A los efectos de aplicacién Ade este plus, los bugues afectadls
poer el misme se clasificaran en la foimu sigulente:

{irupe t:

SMbstaiese, <Ceutar ¥ WFaragnise,

Grupo 2

~falaveras ¢ «San Marcials,

Crupe 3

+Albueras, «Astorga-, =Alcoleas, sHesperidess v oVitorias.

Durante las inmovilizaciones de los hugues par reparaCiones
stocontinuara percibiendo el referido plus de tonelaje, -

Los impories del plus de tonelaje diario se consignan en el
&AEXRO numero 1, o

Arl. 18, Plus.de trdfico.—Se pacian en cste Convenio los si-
guientes pluses de trafico en atencien a s npavegaciones que
reaticen los bugues, ¥ cuyos impories y condiclunes para su
gevengoe se estableccn a continuacion:

al 1ns buyues que naveguen dentro de las zonas seguls
¥ otoeroera g ogue se ocontrae el articoio cuarte de la Qude-
ranva percibivan un plus todos los dias, desde la sulida del
bugue de cualguler puerts situada en It zona primera y hasta
le ifegada al primer puerto de dichs zona,

POr extepcion, la percepcion de ests . plus se extenders a
i(_ws bugues gue hagun importacion de crudes en cargaderos
sitttndeos en la Zzong primera, devengandase todos les dias
desde la sulide del uilimo puerto nucional v hasla la. liegada
&#i privmer nuerto nacignal, .

[$3] _En lus navegaciones de Tos buyues ul golfe Pérsice, via
¢abu de Buena Esperanza, sc percibirs un plus durante todos
los dias que durs el viaje desde Ja salids del bhugue de cusi-
alner pusrio de la zona primers y hasta la llegads a) primer
Savrts e fa mising sona. ) . =

Los impartes del plus de trafice diaric que ze devengan en
fas situaciones pravistas en los apartados a) y B de este
ariicyla 5o rescian an el anexo nunmere 1, -

Art, 20, Hores extragrdinagrias —In atencién a las mejaras
introducidas en este Convenie Colectivo vy considerands o
previsto on los articulos cuarlo y sexto del mismo, gueds ex-
presamente pactado gque el lmporte de las horas extraordina-
rias laborales y Vestivas tendran, durante la vigencia del Con-
vanin, los valores unicos gue pars. cada categoria profesional
y anbiguedad se reseden en el anexo numerc 2.

Avt. 21, Cardcter de las percepciones.—Las percepciones es-
tablecidas en este capiiulo tienen el caracter de brutas, y se
entenderan en toddo caso come mensuales, v Jos meses, conoc
tréinia dias. Pera el calcuio de los valures diarips, el importe
mensual de lay tablas se dividirg por freinta,

Por eircular de Divisién Maritima se- establecsra la meca-
nica gue garaatice [a correcta aplicacidn de este criterio,

Se excepiuan de la aplicacion de este arliculo lps concep-
tos de «plis de fonelsjes y «plus de irafico., que se deven-
zaran dia a dig, con independencia de los del mes.

Estando prevista una mecanizacién de la nomina, que ten-
dréa por consecuencia el gue ésta se realice ep tierra, a los
efectos de fagiiitar la opsratividad de la misme, se acuerdsa
fue los devengos per horas cxtraordinartas y pluses de to-
neftale v lrdfico ¥y suplementos por trabajos, de categoria su-
perior puedan liguidarse en el mes siguiente al que se de-
vengaroh. sin perjuicio de gue e! tripulante puedna solicitar,
eR concepto de snticipe, cantidsdes a cuenla de eslas per-
cepriones aplazadas,

Art. 22 Alumnos -—Los alumnos de nautica, maguinas y
vadintelsgrafia, percibiran por todo copncepto duranie el tien-
P Que térn embarcados on cuslquicr buguc de CEPSA una
gratificacion de 7.000 pusetess mensuales, en las gue se an-
cuentran inclaidos todos sus actuales concepios retributives,
con inclusidn de pagas extraordinarias, unifnrmes, plus de
navegacian Lot participasion en el sobordo, horas cxira-
ordinarisy laborales procisus pars complelar su formscicn pro-
fesional v laz que correspondan por domingos v festives en
ta mar v vn puortiu,

CAPITULO ¥

VARIDS
Art. 33 Trabojos sucios y permoses.—Cuando por necesida-
des det sorvicio os tripulantes deban rveniicar rabajos nolo-

viamente sucwys 0 penosos, 1o habilgates, g concrelur o de-
finir en el Reglumenio de BRégimen lntorier, el Capitan in-
formarég & la Division Muwritima de la Compaffa sobre la na-
turaleza, alcance ¢ intervencion del personal en fos mismos, ¥
directamentie por si 0 & propuesta de tos Jefes de Departamento
del bugue podra proponerse 2 la Divisidon Maritima que tales
trabajos scan gratificados,

La Division Maritime, o ja vista del informe del Capitdn
v en atencidn a ias circunstancias gue concarren en cada caso,
resolvera sohre s procedencis v cuanlia de la gratificacian,
la cual sera hecha afectiva en un plazo de treinte digs, sicem-
e gue o se precisen aclaracioncs o wmplinciones al infor-
me, ¢n Cuye cast se ampliarga el plaze anterior en el ticmpo
requerido para ello.

Ark, 24 ety - Las dislaz se devepgamsn on las situa-
viones prevising con los acticulos 121 v 185 de la QOrdenanza,
v rendran los impdries sigulentes;

Capitanes v Jefes de Maguitas, 900 pasctas dia,
Oficiales, #00 pesetas dia.

Titulados, 800 posetas dia,

Maestranrya v Subaliernos, 300 poscins g,

Par una normativa de régimen inferior se csiablegerin las
candiciones de su devengo divmperaduss g Jas circunstaocias
TG rr ey GUE 28 PECVenrnt.,

CAPITULO W
ASIGTENGIA S00IAL

Avt. 23, Enfermedad v aceidentr -Halnendo esiabicoide la
Ley de Finmncizcion v Perfeccicnamiznte de 2 Seguridad Sa-
cial upas prestaciones notoriamente superiores a las anierio-
res, el personal en las situaciones de incepacidad laboral tran-
sitoria. enfermedad comin vy accidente po {sboral v en las de
accidentes ¥ enfermedad profesional . percibiran las prestacion.s
netaiptecidas en dicha Loy, _

Coen independencia de lo anterior, v oen ambas situaciones,
ta Empresa facililard, cuando a sa juiclo procedas, la ayuda
econémica gue considere precisa.

Art. 28 Seguro complementaso de gocldentes —~Camo com-
plements al seguro oficial de accidentes, g partir de t de abrit
de 1973, ta Companla establece un segura para el personal su-
jeto a este Conwvenio, gue cubrira ja mmuerte y ia invalidez
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parmsnente por accidente, tanic profesional como exiraprafe
sionai, con las indemmniracionss gue se relacionan en el osi-
sudenie cuadro:
Muerte Invalidez

Capiranes v Jefes de Maguinas ... 1.73G 000 3500 000
Prmeros Oficiades 1 400, U 2 500,000
Segundas v tercerns Oficiales e B0 2 AGEL Y
Mecanicos navales 0L 800000 ELBDD D00
huestranza FO5. 000 I 400000
Engrusador, llmp:ador Marinem. Ca-

marera . /00,000 1.200.000
Mozo, Mnr mmm A\ udame de menm SH.M00 1. MHL000

Art 27 Segurso de vida - Al objelo de paliar los problemas
coonomions del frllecimicnlo de los produntores, se establece
s partir del 1 de abril un seguro de vida gue cubra una in-
demnizacidn de S00.000 pesetas. que comprende lumbién indem-
nizackon por invalidez derivada de enfermedad. cuvas primas
~orin satisfechas ab 80 por 00 per o Dmpresa v oal 50 por Hé
ror b porsanal,

Art 2 Asistencin sociol complemeniarino —al Lba Emprosa,
con destine o cumplimentsr las normas  aprobadas  por o
vocedse de da Division Maritims de fechs 12 do agosto de 1379,
extabiece un fonde annal de 2000000 de pesetas, absorhibles
coft cualguier mavor desembolso superior al acrual gue en
dicha esfern te fuers exigido en el futurn por imperativo de
T Segurided Sociad

It Bocas de estudio:

A lin de volabovar con el persenul en
fos gastus de educacidén de sus hiljes, la Dmpresa establece un
tordo anval de 5609 pesctas. gue pondrda a disposicidén dei
Jurado de Empresa en los primervos dias de octubre de cada

' ~ & cumplir Hel vy punlualmente sus deberes

Poo—a

DISPOSICIONES ADICIONALES
Conitapnisiation
Los produciores afeetados por asie Convenio se comipeo

ten, con ol caracter de contrapresiacion oiigators por
mejoras derivades del nesmo:

profesiona-

les. absleniendese de cualguier forma. de actuacion aciiva

i # pasiva gue perturbe el normal desenvolvimiento de las re-

laborales ¢ dificulle o demore e desarrollo de Ias
antividades de le Compadia; ¢
incremeniar los actusles

dividual o colecliva,

lacipnes

mivelea de productividad in-

REVE:0n POR (0sSTE DU St

Tl salurie inicial. pagas extraordinarias, los piuses de to-
nelaje vy de tralico vy el importe de las horas extracrdinarias
seran incrementradas en enero de 1974 v encro de 1875 en los
nusmes porceniajes de elevacion del indice general del coste
de vidsa etaborads por el Instituto Nacional de Estadistica co-
rrespondientes, respectivamente, a los aflos 1973 ¥ 1974, obte-
mendo por comparaciom entre el indice de diciembre de 1p72

y diviernhres de 1974 con los de diciembre de 1972 ¥ 1973, res-
poctivanenls,
CLATUSULA ESPECIAL
A los cofectas establecidos en el Reglaments de ia lev e

Convenios {oleclivos, las paries firmantes: del preseote Con-
venio hacen constar especialmente que las clausulas gque jo
inlegran no produciran aiteractén on los previos.

PIELLARACION FINAL

l.as vemesentaciones eennomica v social declaran expresa-
menle gue el contenide del prescole Convenie pesra la lols

afn, Las normes de reparto de este fondo scran redatlades par de CEPSA es mas {avorable en su conjunre qus Ja Ordenanza
Dy ¥eegoiln de la Compafiin, olde el Jurade de Erapress. de Trabajo en la Marina Mercanie,
ANERD
. Pios de toneiajc diarie Plus do frafize diaria
Cabepnria .
Ablara.
H i i1l G. Persico Crudo Gran
Cabota;e
Cupitianes .. H 2 HI il U i1y 684G 8
Jeles de I\iuquma - . ] B 424 220 L G 164
Pilotos con Mando . L L i IR .- . — _— _
Qficial de Maguinags con Jf' :
fatura e 28 440 1 400 — — -— — —_
Primeros Oficisles 23,6580 1A _AG0 288 1l & RRES 114
Segpundos Oficiales ... . 22 3550 17.000 253 112 43 284 )]
Terceros Oficinles . 22170 18,700 175 0 40 208 54
Mecanico nuval con JL{&[LL[«.\ 13 0 FERY ] — -_ — — —
Mecénico naval Mavor 15 630 T EBUG 144 i3 25 168 40
Irimer Mecanice naval ... T4 Q70 TE 500 13 44 24 a3 3
Segundo Mecdnico naval ... HERR e e] 1.0 i35 41 23 162 38
Maestranza con Mando ..., 4 220G 10 660 133 3% 22 160 a7
Primers Masstranza ... 14T 10,300 150 a8 20 14 15
Segunda Maestranzn 12800 2600 11% 24 15 1434 e
Mecaimar ... 12 470 & 400 ile 3 14 53 By
Frngrasador RN 2.150 e 22 13 128 28
Marinero, Lamarern Palero. 11.580 4.400 93 29 12 128 29
Polvalente «........cocvreeverrven, 1160 d.200 85 265 1t EBE:] 21
Mozo, Vldrmsrmx Ayudante
de Camara ... 10,480 7700 g1 7 18 10% 19
ANEXO 2
Horas extrunrdinarios Horas extraordinaties
Categaria incremenia Caicgurta Ipcrementa
trienio trienia
Laberphles Testivas Lahorables Festivas
Capitanes 1 124 7 Primer Mecanico naval ... it} a8 3
Jefer de Magquinaes .. 1 itA # segunde Mecdnico naval ... it 85 3
Pilote con Mando JURTOTRRR 03 06 & Maestranza con Mando .. , 52 A5 2
Ciictal de Maguinss con Jefa- Primera Maestranza ........... 56 63 2
TUFR it e s u% 190 G Segunda Maesiranza ... 55. 81 2
Primeros Oficiales K& o5 5 g{‘:;;;“;:k‘r ------------------- ‘22 ggl; %
- . 5 . rereiarn E 2
j:;egundoe Oficiaies . ‘_b i 4 Marinero, Pa!ero Camm‘cm 3 58 P
Ferceras Oficiales a7 75 4 POHVAIERES .vvocorerinione . 50 58 2
Mocinico naval con defalura. 62 ki) 3 Mozo, Marmitén, Avudanie de
Mecinico naval Mayor ... .. 2 ki) 3 CAMABYR everrnvereessrrnen. 49 &5 2

|
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En Madrid a 1 de marze de 1973, reunidos, de una parte,
don Juan Antonio Tliso Giner, don Ignacio Diaz de Espada,
don Eduzardoe Matute Butragueno, den Alfredo Parde Bus-
tillo, don Fernando Unceta Arcnal y don Puuline Vilar Sua
vez. on nembre y reprasentacion de ls lompania Espafiola
de Tetrtlegs, 8. A», v de oira don Luis Meirds Dopico, don
Manuel Martinez Vieente, don Emilic Gestido Freire, don Ma-
nuel Eizaguirre Pifieiro, don Pable QOluwvarrieta Gardogui, don
Antonio Acufia Lorenzo, don Jjosé Penas Martinez y don Dicgo
Santana Alonss, en representacion del personal de flota, acuer-
dan lo siguiente como complements al Convenie Colective Sin-
dical firmado en ol dia de hoy, :

Jubifgeion. —Can objoto de metorar las nurmas di jubilacidn
establecidas, por circular de Divisidon Mariiima de fecha 12 de
ugosto de 187, adecuandolas a la Ley de Perfeccienamiento y
Financiacion de la Seguridad Social, la Companiac se com-
promete & lo siguiente:

Establecur en ol plasgo de tros meses unas nuevas ormas,
Gus presentara sl Jurade de Empresa, ¥ en las que, come
minime, garaniizard al personel gue hava cumplido sesemia
¥ ¢inen afos upa pension minima complementaria anual de
husle 94.000 pesetas para las categorias de Mozo, Avudanie de
Camara ¥ Mermilon, y una pension cemnplementarin de hasta
325,000 pesstas anuslss para las de Capitan v Jefs de Magui-
nas, manteniendo la enirege del capitel a fondo perdide de
230,000 pesetas como minimo sn el momento de la jubilacidn,

Farg las categorias intermedias, ls Commpuiig. estoblecers en
dicho estudio ung escals comprendida entre los minimos antes
menciohados.

La Compania ssiablacerd el oportuno estudio. actuarial para
poder adecuar unas condiciones pruporc:onales pars el per-
sonal que se jubile a partir de los sesenta anos, :

En prucha de conformidad, las partes firman el presento
acuerdsn en Iz fecha indicada cn el encabezamisnio.

MINISTERIO DE INDUSTRIA

RESOLUCION de la fielegacion Provincinl de Ge-
rona por la que se auiforiza y declurg la utilidod
priblica en cancrefo de fa instalfacion elécirica gue
se Cilf.

Visto el expediente incomde en esta Delegacion Proviaeial
2 instancia de -Fuerzas Eléctricas de Cataluna, S, A, con
domicilic en plaza de Catalufia, 2, Barcelona, splicitando autgo-
vizacion y declarazion en conceeio de utilidad publica para et
astablecimiente de unn linca de A, T. v estacion {ransformadora,
vy cumplidos los tréamites reglamentarios ordenados en el capi-
tule IH del Decreio 281771966 sobre autorizacidn de instalacio-
nes eléctricas ¥ en el capitulo Ui del Reglamente aprobade por
Decreto 26181866 sobre expropizcldn forzosa v sancionss en
materia de instalaciones eléctricas, y da scuerde con lo orde-
nade en la Ley ds 24 de noviembre de 14938, sobre ordenacion
y detfensa de la industria,

Esta Delegacién Provincial el Ministeric de Industria en
Gerona, a propuesta dé la Seccidon correspendiente, ha resuelto,

Autorizar a& la Empresa «~Fuerzas Eléctricas de Catalufia,
Sociedad Anénimas, la instalacién de la linea de A, T. a E. T.
Parador, con ¢] fin de ampliar v mejorar la cepacidad -de

servicly de sug redes de distrihucidn, cuvas principales carac- |

teristicas son las sigulentes:
Linen de A T.

Drigen de la linea: Apoye nimera 71 de la Hnea Sils-Geronn.

Final de la misma: En la nusva E. T. Pacador {nuevy cm-
pluzamisntoel.

Término municipal & gue afecta. Cualduas de Mulavella,

Tension en KV.: 25,

Tipo de Hnea: Aerea, irifasien de un sole circuito,

Longitud en kilometros: 0,012,

Conductores: Aluminio-geero de 27,87 milimetros cuadrades
de seccion,

Muaterial: Apoyos de maders, sisladores de vidrio.

FEstacidn transformador

Intemperie sohre apoyoes de meaders con Lransfornmedor de
o KW AL 5 2540 580 0,220 KV,

Declarar en conerclo la utilidad piblica de la instalacisn
eliectring que se auloriza a los vfecios sefinfados en ia Ley Mo
N6 sobre cxpropiselén forzosa v osanciones en matvria de ins-
telacioues cléctrivas ¥ su Reglamento de aplicacian de 20 do
octubro do 1068,

Conira esta Roselucién eabs interponer recurso de slzada

ante la Direceion Genvral des la Energis v Combustibies en ol -

plazo de quince dias, a partir gy lg [echa de la publicacion
de estu Resolucién. :

(ze;'an’a, 14 de marro dc 1873.—F] Delegado provincial, Fer
nando Diaz Vega —3.772-C,

BESCGLUCION de la Delegucion Provincig? de Myr.
ciq por o gue sz huve publice lg deciaracion de
minaro-medicinal de las aguay del moananfial que
se cifa.

La Pelegacion Provincial del Minisigéric de Indusiria en Muor-
cia hace saber: Que por la Direccidén General de Minus con fe-
chy 4 de agasio de 1572, una vez gfectuads ls tramitacion re-
glumeniuria, con los informes de] instituto Geoltgice ¥ Minero
de Espana, Direccién Genperal de Sunidad, Direccidn General de
Obras Hidraulicas vy Conssjo Superior dei Ministerio de Indus-
tria, harn sido declaradas minerc-medicinales lws aguas sutgen-
tes del manantial exisiente dentro de¢ la solicitud de concesidn
«Fuenty Vidrieras numero 21.280, sita en &} término municipal de
Curuvuca de la Cruz, provincia de Murcia, seolicitada por la
representacion de don Bariolomé Serrano Ce‘movas,l

Lo gque se hace piblico en cumplimiento de lo dispuesio en
el articulo 3% de! Reglamento Gonceral pura el Hogimen de R
Mineria de 9 de agoste de 1948,

Murcia, 15 de marzo de 1973, --E1 Delcgado Provincial, Alfon-
so Ballenilla.

RESOLUCION de g Delegacitn Provincinl de Ta-
FrOQonG POT ML Gue @ Quiorizi v declarn o wlili-
dud pubiica en consreln de lo instplacidn glécirica
quie sa rita

Vislo el orpadiente incoado sn esta Delegacion Provincial,
en solicitud de autorizacldon y deciaracion en comcreto de s
utitidad publica a los efectos de la imposicién de servidumbre
de paso, de la instalacion cléctricg yue sy resefia:

Asuntla: L. A, T, 1.970—Linea 25 KV, a II T. Paraiso,

Peticionario: «Fuerras Eiectricas de Cataluna, 5. A». Bar-
celona, plaza de Catalufia, 2. .

{nstalacién: Linea acrea de transporte de energia elecirica
a 25 KV,, de conductor de Al-ac de 54.5¢ milimetros cuadrades
de seccidn, con wna longitud de 884 melrcs, para suministro a
la E. F. Paraise, de 230 KVA, de potencia, .

Orvigen: Apoyo numers 186 de Ja linea E. M. Amposia San
Carlos de la Hamta.

Presupuesto: 403,000 pesetas,

Progedencis de los materiales: hacional.

Situacian: Términe municipal de San Carlos de la Rdapita.

Finalidad: Ampliar y mejorar la capacidad de servicio de
sus redes de distribucidn,

L

Vista ta decumentacion presténiada pars su tramitacion, asta
Delegacion Pravincial, en cumplimiento de lp dispuests €n ios
Decrelos 2617 v 261971968, de focha 20 de colubre de 1066, ny
resuelto olorgar la autorizacitn scolicitada y declarar en con-
ereta la uitlidad pablca de la misma a los efectos de la impo-
sicion de servidumbre de paso. ’

Tarragona, 21 de marzp de 1873 —E] Delegado provincial,
Jos¢ Antdn Soje.—3.775-C.

MINISTERIO DE COMERCIO

HESOQLUCION de fa Direccién General de Politica
Arancelaria & Imporigeion gue aprusha lo flesoiu-
clen-particular por la que se olorgan los beneficios
de ln fabricecidn mixta de excavadoras Ridraulicas
con cepacidad de cuchara de 785 litros (P, A,
§195-4) ¢ la Empresa -Motor fhérica, §. A=

£l Decreio 5:16-1868. de 2 de mavo («Boletin Gicial del ks-
tadoe de 28}, aprobé la Resolucion-tipo para la fabricacion, en
regimen de construccidn mixia, de excavadoras hidraulicas con
capacidad de cochara de 300 a 1.000 litros. El Decreto 203378971,
do 15 de julio i«Boletin ©Oficial del Estado. de I8 de agostol,
prorrecd la vigencia de ostn Hesolucidn-tipo.

Al amparo de 1o dispuesto en Jos ciludes Deocrelos y on el
Decreto-ley numsro 771987, de 30 de junio, que cslablecio el
régimen de fabricaciones mixtas, ¥ el Docreto 247241867, de 5
de cotubte, gque o desarrollo, «Motor Ihérica, 5. A.-, con domi-
cilio en Rarceiona, avenida Cepitan laper Varcla, nimero 4,
presentd sclicitud para scogerse & los beneficios de bonifiea
¢idn arancelaria para s importaciin de lus paries piezas oy
elemanios de origen exiranfere gue se nocesilen incorporar g
tz produccitn narional de excavadoras hidriulicas bajo régimen
do ocanstruceion mixta.

Da acuerde con 1o previsio en los Pleoretns mencionados, la
Direccion General de Industirias Sidevometalivgicas y MNavales
formuld informe con focha 17 de marzo de 1973 calificando
favorablemente Ia sgliclwud de =Motor Ihérica, 5. Ax, por
considarar gue la Empresa tiene sulivients capacidad industirial



