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15. El cooperativismo en la agricultura. Tipos de cooperativas
r[¡r~:les. Sus fines. Influencia del cooperativismo en el ho­
gar. Coopel'ativ% típicamente femeninas. ProbJema& labo­
ralos de la mujer.

RESOT.UCION del Institulo Nacional de Reforma
y Dssarrüllo Agrario DOI la qUe 83 convuca con­
curso opúsinón restrinqidll prtra cH.bnr 10 plazas
de Ingeniero Agrónomo en dicho Instituto.

V:1CCUJtCS en el Instituto Nacional de HEi'onl1a y Des,J:rrollo
Ag;-,r¡c~ pL.lZUS de Ingeniero Agrollomo de cG"dünnidad.con
lo \' <,' éecido en la di~posición transitoria primera; número l,
,~pJ1Ui:1U5 b) y el) del Estatuto di' PeLwm¡l 8.1. Servicio de !os
O'l::anisll1es Autónomos, con el dP:k¡¡)o 3. d2 JaOrdf'n del ~,ü­

n¡_~tcri0 de Agricuiturlt de 3 de ú:cl.'erode tB?2y con la ,HE'gla­
memtl.nón Gel.l0ral para el i\D.greso en la Admjnistracion PÚ­
bi lca, <W,-übaju por Decreto 1411/1S\iti, de 21 de Junio, y CUln
p:idos ll's requisitos que determina el articulo 6:\ 2, dJ, del
10Í'.)t'ido Estututo,

[;,:ta Prc'3ic!enc:ia ha resuelto convocar el ')Dortuoo concurso­
O1-JO:,ición re3tringido para cubrir c.:icz plazas', ae acuerdo con
jas siguientes:

Bases de convo{'atoria

1. NORMAS CENEHAU,S

1.1 !V¡i¡¡wro de plazo$ y desUno de las misrnns.

Se CLJ1V()C8. cOl( ..¡rso·oposícíón restríngidc paru cubrír en el
Ins!ilulü Nüci:;:][¡,j de Reforma y Des9.~'¡'(>Jlo Agrario 10 plaz[¡5
de Ll,e;~nif:'ro Agrónomo más la~ vacantes que puedan. produ­
eL·: e hasta que finalice el plazo de presentHClón de instancias.
clJncret.É',ndose, al publicarse la lis~Hprcv¡siunal, el r:ume¡'ode
pJa¿as qnB. en d;:;fíi1itivil., comiH'enderá esta convocütoria, con­
fúC¡Tío a los dos ,siguíentes turnos,

al Ocho plaza:, entre Tngeniei":s Agrónomosínterinos y con..
trf:t<:,dos del Instituto que hayan presti-ldo servícibsinínternlln­
p;dnmcnle en óste y Organí3mO& ant~cesotes del, mismo· por
un ¡J8riodo &up8rio" a dos años, en el memento de lapubli­
utción del ci'acio Estatuto el 4 ti", septic'mbre de 1971, y con­
tinúen en servldo sin interrupcíón hasta la celebradón-de Jas
pn¡",):¡as ;;:eiec!.ívQs.

b) Des plazas entre el rJersonal do plantilla del Instituto
que reuna los requisitos exigidos etl est!] ctn\7ocatoria. aClll1"lU­
h:ldosp las que, en su caso, no se cubrieran a las ocho del
turno al,

Las ph-lzas convocadas se cubrirán en las unidades del Ins"
. t.itulo qUt'. al tl~;·mino del concurso-op0::iicioIl, aconsejen las ne­

c,' ;;',;udcs del serVICio,

1.1.1. Características de las plazas.

al De orden regJamentarjo.---,-Dicha~ plazas se regiran por
1: .:~ normas contenídas en el Est,atuto de Persc'iJul al Servido
d;,: íos Organismos Autónomos, aFrob[~d.o por Decreto 2043/1971,
de 2::J de julio (~Boletin Oficial del Estado~ de 4 de septiembre),
y domas dbposiciones Iílodific~:tivas o complementarias del
mismo,

bl De orden retributivo.-Esta;ún dotadas con el sueldo y
dcmús rdribuclones que figul'en en los p¡'esupuestfJsgenerales
d:'_'l lnstituto Nacional de Reforma y Desarrollo Agrario,

1.2. Sistema selectivo.

La selección de Jos aspirantes se hatámcdiante cohcurso­
OIJosición, que consistirá, en cuanto al concurso, en la apre­
ciación de los méritos alegados y justificados, y en cuanto
a la oposiciÓt1, qUe cOl1stariL de una prueba teórÍ(;a y otra
pritdica, en la calificación de los ejercicios realizados. por los
interesados.

2. REQUISITOS DE LOS CANDrDATOS

Pam ser admítidos a la práctica de las pruebas selectivas,
será necesario ¡"ellnir los siguientes requisito",

2.1, Generales,

ni Ser espanoL
bl rener cumplidos dieciocho años de edad.
el Estar en posesión del ti'tul) do lngeniel'o Agrónomo.
d) No padecer enfermedad o defecto físico que impida el

dei,¡cmpeüo de las correspondientes funCiones.
01 No haber sido separado mediante expediente disciplinario

elel servício del Estado o de la Administración Local, ni ha­
Jlclrse inhablliLado para el ejerciCio de fundones públicas,

fJ Los aspirantes femeninos deLerán haber cumplido O estar
exentos del Servicio Social de la Mujer a la fecha en que
fina,ice el pbzo de los treinta dias sCl'ialados para Ja presen­
tación de documentos.

gl Tener los aftas de servicio exigidos para tomar parte
en el l.un'1o al o perl.f'ooccr ai personal del Organismo para
quienes se acojan al turno bJ.

2.2, De orden personal.

Los aspirante::. unirán a sus insfancia>; una relación de los
mérito5' alegados, así como lOS documentes acreditativos de
los mismo&, sin cuya aportación no serán aquéllos calificados.

3. SOLICITUDES

3 1. Forma,

Los que doseen tornar pa¡"te en el concurso-oposición debecán
cOH:JÍf;nar en ~u soUcitud nombre y apeJiídos, fecha y lugar
de nncimiento, dümícílío y numero del documento nacional de
identidad, y hacH constar 10 siguiente·

al ~daH¡Lcstar expresa y detallndamente que reúnen todos
los requisílos oxigidos en la pn::SE'flte con\ocatorla para con­
currir al turno al o al turno b) indicando concretamente a
cuál de ellos conCUrfGll,

bl Colilpl'c'met0rse, en caso de obtencr plaza, a jurar aca­
tamientoa Jos Principios Bisicos dol IVlovimiento Nacional y
dernas Le:) es Fundamentales del RE:mo.

el "l\{ün.ifestar, en su caso, sí desean acogérse a los bene­
ficies de la Ley de 17 de julio de 1947, por reunir los requi­
sítús c'xibídos en la misma,

;)2. Organo a quien se dirige,

Las solicitudes se dírigirán, debici<unenll' reintegradas, a esta
Presíder,cia,

;:L3. P!ozo de presentacíón.

El plazo de presentacíón será el de treinta días, contados
a pa.rtir del siguiente al de la publicación de la presente con­
yo;:;atoria E'tl el "Boletin Oficial del E::.tado».

3.4. 'Lugar de presentación.

La Dtesentac.ión de solicitudes SE' hara en d Hegistro General
del Instituto Nncíonal de Reforma y Des8.i:roIJo Agrario (aveni­
da dc-l Generalísimo, número 21 o eh Jos lugares que determina
el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Admínistrativo.

3.5, lmpol'te de los derechos para tomar parte eon el con­
cUI'8o-opos/,dón.

Los del'!'-'dlüs pi l'a tomar parte en el concurso-oposicíón sen1n
de ¡.30 pesetas.

:~6, Forma de ha~er efecUvo el importe,

El importe de dichos derechos se ingresará diroctamente
en el Instituto Nacional de Reforma y Desarrollo Agrario, o
bien por giro postai o telegráfico, haciéndose cOI]-star en este
caso, en la solícitud, el número y fecha dol giro.

3,7, Defecto en las solidtudes.

De acuerdo con el artículo 71 de la Ley de Procedimiento
Administrativo. se requerira al interesado para que, en el
plazo de diez dias, subsane la falta o acompm18 los documentos
preceptivos, apercibíéndosele que s.; no lo hiciese se archivaria
su im,(ancia. sin más trámites.

4. ADMISiÓN DE CANDJMT05

<1, L Lista provisional.

Transcurrído el plazo de presentación de instancias, la Pre­
sidencia del Instituto Nacional de Reforma y Desarrollo Agrario
aprobara la lista provisional de admitidos 'i excluidos, la cual
se hará publica en el ",Boletín Oficial del Estado~.

42. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran advertirse podrán sub­
sanarse en cualquier momento, de ondo o a petición del in*
tere&:tdo.

43< R aclamaciones cort'f.ra ·la. ;ista provisionaL

Contra la lista provisional podrán los interesados interponer,
en el plazo de quince días, a partir del siguiente a su publi­
cacjón en el .Boletin Oficial del F.stado», reclamación, de acuer..
do con el articulo 121 de la Ley de Procedimiento Adminis­
tnolJivo,

4.1. Lista definitívfI,

La", reclamaciones serán aceptadus o rechazadas en la rc­
soh.lci011 que< so pliblié.'a¡'a f.ón el . BoktÍn OLicial del Estado­
por la que se apruebe la lísta definitiva,

4,5. Recursos contra la lista definitiva.

Contra la rEJw!ución definitiva podnin los inleresados inter­
pOt1pr ante {sta f'lesjdenCÍa recurso de repv';;icíÓll, en el plazo
de un mE:'s, a partir de la fecha de su pubheaClón en el "Bo­
le.t1n Oficial del Estado.
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5. DE.srGNAC¡ÓN, COMPOSICIÓN y ACTU_~CIÓN .DEL T.'IIBUNAL

5. L Tribunal califi,:ador.

El Tribl1nal calificador será de.slgnado por 85tH Presidencia
y se publicará en el "Boletín Ofidal del Estado,,_

5.2, Composfcion del Tribunal.

Estará compuesto por los siguientes funcionarios del Ins
tituto:

Presidente: Director de Estructuras Agrada:) del Instituto
Nacional de Reforma y Desarrollo Agrado.

Presidente suplente, Director de Obras y Mejoras Ten-ito­
riales del Instituto Nacional de Refotln-a y Desarrollo Agrario.

Vocales: El Jefe de la Sección de Proyectos. el Jefe de
la Sección de Prestaciones a Empresas Individuales y un Ingc~

niero Agrónomo, todos ellos del Instituto Nacional .de Reforma
y Desarrollo Agrario; un representante de la Dirección General
de la Función Publica y otro de laSulJdiréccíón General de
Personal del Ministerio de Agricultura,. designado por el ilus­
trísimo señor Subsecretario del Departamento,

Vocales suplentes Tantos CQffiú titulares. designados de la
mlsma forma que éstos, sustitilyendoal Jefe. de. la Sección
de Proyectos y de Prestaciones II Empresas Indivídvales, res­
pectivamente, el Jefe de la Secdónde Ejecución de Obras
y el Jefe de la Sección de Aguas Subterráneas del propio
Organismo.

Vocal Secretario: Jefe de la Sección de Personal del Instituto
NaciOflal de Reforma y Desarrollo Agrario.

Vocal Secretario f>uplente: Jefe del Departamento de Personal
Administrativo del Instituto Nationalde Reforma y Dosarrollo
Agrario. ,

No podrá constituirse el Tribunal sin la aistencia, a! menos,
de tres de sus miembros,_ titulares o suplentes.

5.3. Abstención.

Los miembros del Tribunal deberé'ln abstenerse de intervenir,
notíficándolo a esta Presid~ciu, cuando corcurran las circuns·
tancias previstas en el articUlo "20 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.

5.4. Recusación.

Los aspirantes poclnin recusar a 10::; miembros del Trihunal
cuando concurran las circunstancias previstas en el articulo 20
de la Ley de Procedimiento Adrrinistratívo.

6, COt-J1ENZO y DESARROLLO DE t,AS PRUEBAS $EU';CTlVAS

6,1. Ejercicios,

Los ejerciciosserát: escritos -Y con"istirán en una prUL'ba
t.eórica y otra práctica.

La prueba teórica versará sobre las mateiras del temarío
oue se inserta a continuación de la presente Orden, contestancio
a las cuestione:;, que plantee el Tribunal en relación con dichas
materias y concediéndose al opositor pnr¡:¡ desarronar los mis­
mos un plazo máximo de dos horas.

La prueba práctica comprenderá los ejercidos siguientps'

Primer eiercicio,-Dictamet1 f.écn.ícod(>, un proyecto o ph,n
Robre alguna de las actividades del Organismo- relativas a re·
estructuración de la propiedad, trE,n~forrriációnde explotaciones
mejoras con hase en estudios eda-fológicos. hidl'Ológicos o 50­

cioeconómicos. instalaciones ganaderas --e ind;'lstri[l.S o s¡mllares
a elegir entre tres propuestos por el Tribunal

El trahajo en cuestión deberá ser e~tudiado por el oposítor
y criticado en sus diferentes pertes. debiendo proponE'r las
modificaciOl1es que estime convenientes. que h<iode SC.f dehi­
damente justificadas tanto desoe el punto de vista técnico
como económico.

Segundo ejercicio.~Organizacióny.planincaciónde una obra.
El opositor, estudiará un proyecto determinado desde el punto
de vista de organización de la ot-ra par'" su ejecución, preví¡)
análisis de las unidades de obra y de. los presupuestos par·
(:i1.1.les correspondientes. prestat1do especial atención al desarrollo
cronológico de Jos trabajos y alas medios necesarIos para
su realizadón_

Cada una de estas prueb<jls tendrá una duración máxima
de seis horas.

6,2. Comienzo,

No podrá exceder de ocho meses el tiempo cOIPpl'endido
ent.re la publicací6n de la convocatoríay el comienzo de los
ejercicios.

6.3. Identificaci6n de ¡,08 opositores

El Tribunal podrá requerir pn cualquier tilomento a los oposi­
tores pare que acrediten su ideoUdad.

6.4. Orden de actuación de los opositores.

En el caso de que la Rctuación de los opositores no fuera
conjunta y simultánea. el orden de dí-cha actuación Se deter­
minara mediante sorteo públlco y se dará a conocer e11 el
"Boletín Oficial del Estado~ al anunciarse el comienzo de las
pr·uebas.

65 Llanwmientos

Los aspIrantes SCtUIf1 convocados mediante un solo llama­
miento s18noo exchudos del concurso Oposlclon aquellos que
no com¡:mrezcan, salvo los cases de fuerza mayor debidamente
Justificados y libremente apred.ados por el TribunaL

:J.6 Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios.

El Tribunal. una vez constituido. ácordará la fecha, hom
y lugar en que comenzarán las pruebas de la oposición. y
se publicará en el ~Boletín Oficial del Estado~, al menos COt1

quince dias de anje!ación.

6,7. Anuncios st/cFsivos.

No ser¡~ obligatoríala puhJíwción de los s1\ce"ívos anuncios
de celebmción de lns restantc~ f.'Tuebas en el «Boletin Oficial
del Estado». No obstante, astes anLmcio<: deberan hacerse pú­
blÍ(;os pOr el Tribuna! en Jos locales dü'lde se hayan celebrado
las pruebas.

6.8. Ex::lusión de los nspin:-¡nte~ durante la fase de selef:ción

Sí en cUfdquif'r OliHnento (\01 ¡:r-ocedimiento de selecciim lle­
ga&e a conocimiento del Tribunal qne alguno de los aspinwtes
coroce de los requisitos exígidos en la convocatoria, se le ex­
cluirá de la misma. previa Rudíencia del propio interesado.
pasHndose, en su caso, a la ;'vrísdicCioo ordinaria sí se apre­
ciaSe inexactitud en la dcciHración que formuló.

7. C",UFICACIÓN DE: LOS EJERCICIOS

7.1 Sistema de calificación de fos ejercicios.

Los ejercicios de la prueba ,eórica serán calificados de cero
a diez, no pudiendo JJa5ftr a IR prueba práctica los oposl!:ores
que no hayan alcam::f1do la¡'unft;Hción de cinco. Cada uno
de los ejercicios de la pn'nh& pnicticg serán calificados de
cero a cinco. debiendo aJcRn7:ane cinco puntos entre ambos
para aprobar.

La calificación de laoposidón se determinan'! por la media
de las pruebas, teóricas y practicas siendo necesario para
aprobar esta y pa10ar a la fase del concurso obt.ener, como
minimo, cinco puntos.

72. Sistema de vnl(l,.w~ión de méritos

Los m(wltos del concurso-oposición se valoranín con Hrrcglo
,11 siguiente bnremo

aJ Por cnda año de servicios prestados COlijO Ingcniero
Agrónomo:

1. Al Instituto Nacíanal de Reforma y DesarroJ1o Agra-
rio. 0,&0.

2. A Organismos del E!'~ndo, Provincia o Municipio, 0,25.

b) Por c:\pecJienfc academico de Ingeniero Agrénomo, 1,00.
el Por título de Doctor Ingeniero Agrónomo, 0,50.
d) Por di.plomas, curso& o es¡.:pdalización, publicaciones o

ce!'tifícados de idiomas, hast.a '.1:50:
e} Estar en posesión de t.itulos de Enseñanza Superior dis­

Unto;; ai de Ingeniero Agróuomo un punto por titulo.
n ~-Iendon-es honorífícas, prúrnios o condecoraciones, has

ta 1,00.

Se- entend~"rán por servicios al Instltuto Nacional de Reforma
y. De,.;e.rrol!oAgrarid ¡os prestados al mismo y a los Organismos
svprimidos e integrados en él. en virtUd de la Ley 35/]971,
de 2] de julio.

La puntuación cone:-pondj'''nte a los apartados b), dl Y. f)
será rHana en ca-dacaso por el Tribunal. dentro de los hnlltos
señalados en aquéIJos. i'i-preciando ponderadamente los méritos
alegados.

7.1 Cn li!': , élciól1 definitiva.

La calificación defíñitlVa será la resultante de divídir por
dos la suma de punto.';, .obtenida en los ejercicios de la fase
de oposíción y méritos del .oncursb teniendo en cuünta que
en ningún caso la puntuación que sé déa la fase del concurso
puede exceder de la, puntuación máxima de la fase de opo­
sición.

En cnso de igualdad de puntuación, obtendra plaza el opo­
sltor de más antigüedad en el Organismo.

8. LIsn DE APROBADOS Y PROpUESTA DEL TRIBUNAL

fU. Lista de aprobados.

Terminada la calificación de los aspirantes, el Tribunal pu­
blicará relación de aprobados por orden de puntuación, no pu.­
di¡,ndo rebasar el numero de plazas convocadas, y elevara
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dicha relación a. la Presidencia del InsOluto Nacional de Re­
form.a. y Desarrollo Agrario, a ef0ctos de 5U publica.c1ón en
el *Boletin Oficial del Estado~ y de elaboración de In oportuna
propuesta de nombramiento dé los aspirantes aprohados que
hayan úbtenído plaza, conforme a lo previsto ee la base JO.1.

82. PropueBta complementaria de aprobados.

Juntamente con la relación de aprubados, cJ TribUllcil remj­
tira, a !o~ exclusivos efectos del articulo 1J.2. de la Reglamen
tacion Ceneral para el Ingreso C-'f' Jo. Adm'nistracion PubHca.
el acla de la última sesión, en la qu." habran de fignn-ír por
orden de puntuu.ción todos los oposjtores que, habiendo superado
todw; J~lS pruebas, excedie"cn de! nunwro de plazas convo~

cHdas.

9. PRESf~'\TAcrÚN DE DOC(i\iF-':HIS

9 L Documentos.

Los aspirantes aprobados P¡·C.",cntarán los sigv\ontes docu·
lllenLos.

al Cert.ificación del acta del nacimiento.
b) Certificado del Regis¡,ro Cenlral de Ponados y Rebeldes

que iustifique no haber sido condenado a penas que inhabiliten
para el ejercicio de las funciones públicas.

el Titulo de Ingeniero Agrónomo o. resguardo en el que
se acrodite haber abonado 10$ derechos de su expedición.

d) Certificado oficial clípedido por el Jefe del Servicio Mé­
dico del Instituto Nacional de Reforma y Desarrollo Agl'ano,
en el que se acredite que r.o padece enfelmedad o defecto
fisico que le imposibilite para ei ejercicio del cargo.

e) Declaración jurada en ·la. que Se haga' constar no haber
sido separado mediante expediente disciplinario del servicio del
L:;tado- o de la Administración Local.

f) Documento acreditativo, en su caso, de haber cumplido
o estar exento del Servicio Socia! de la Mujer,

gl De haber sido incluido en alguno de los- grupos señalados
f'n la Ley de 17 de julio de 1947, los justificuntús que acre­
dilf'll su derecho a ello.

hi Dos fotografía."> tamuilO carnet.

9.2. Plcizo.

El plü¡;o de pre':ientación secú de treinta dias, a partir de
la ¡'locha de publicaCIón en d ~BoJo1.ln Oficial del Estado" de
la lista de aprobados,

En defecto de los documeOlllos cOncretos acreditativos de
n'un ir las cf)ndiciones exigidas en la convocatorIa, se podrán
auedilúr por cualquier medio de prnel)u admisible en di.'l"echo.

<;L.'j E_Yé'epcioiles.

Los que ttlviewn fa condición de rllncion:~.rios publ¡cos es­
j¡ ¡-W< l'xe¡,tos do justificar :!ocullwnla]niente las condiciolll's

rcqcisitos ya demostrados para oblener su anterior nom­
¡'_,1to, debiendo presentar certificación del Ministerio u Or­
~l11od(' que dependan, acreditand{) su condIción y cuantas

l,' ~I.n::,~ancias consten el1, su hOla de ~ervicios.

~'1. ['o!ta de preseniociufl el~! dOCUmentos,

imptlgnacbs pUl' los interesados en !t\~; ca'iOS y en la forma
e~t«,blecJ:.ii)s en h Ley de ProcedimjUiÍo Administrativo.

Lo que comunico a V. S. para su conucimiento y efectos.
Dios guarde !.\ 1/ S, muchl.'6 ¡)l'ío:>.

Madrid; 20 de tllurzo de ll)j':-;,-L! Flysident8, 1. GarcÍil
de 01cy'¿a

Si;. [})J'<'Ch'l d" AdrninI~ilracjcin de: IHYD,\.

P\'ograma de Dere¡ ho atinlinl~'lrativo

l. La .;-\dnlÍni.stradón Centi'al.--Organ\l, sup(xiores de la Ad­
mini.c,U';-ldÓn CcntmL--··Jefatura del E"tado,--(;onsejo de Minls­
tro:,,--Ccmisiones Delegadas del Gobierno_--,Departamenl.os mi­
nisteriales.

2. Organus y compelencias del t\.-hnist.erio de Agricultura.
3. La AdmÍlúBtración Local. -La Provincia.-Autoridades y

Organismos provincial€.s.-Su competencia y atribuciones.
4. El Muuicipio.-Su naturaleza y f1..tnciol1es.~Mancomuni­

dades y Agrupaciones.-Entidades locales menores,
5, La Administración Institucional.~Entidades estatales y

autónomas. -Organismcs autónomos. -Servicios administrativos
sin personaJiclud juridica.-Empresils nacionales.

6. El Instituto Nacional de Reforma y Desarrollo Agrario.­
Est¡'uc:tma orgánica.-Fines y competencias del Orgatlismo.

7. La contratación administrativa, - Disposiciones genera­
les.-Org~nismos competentes.--Requjsito:=; prevíos al otorga­
miento del conLrato.-Formas de contcatación.-Fianza.-Per­
feccionamiehto del contrato.

g, Régimen lega.l dG Jos contratos de obt'as, de gestión de
los sel"Vicios públitos y de suministros---CJasificación y registro
deconUatistas y summísl.radorcs.--RegisLl'u de los, contratos.­
Contratación por los Organismos autónomos.

9. El personal al servicio de la Administración PúbJjca-.~

Funcionados civiles d¡jl Estado.-Personal al servicio de los
Organismos autÓnomos.-Sus clases.~Compet0nciasen materia
de porsonaJ.~Fundonüriosde carrera de los Organismos autú­
flomos.-Adquisición y pérdida de la cuaiidad de funcionario.­
Plantillas orgánicas y provisión de puestos de trabajo.

10. Derecho,;, deberes e incompatibilidades de los funcio­
nal-ios de carrera de los Organismos autónomos.--Regimen dis­
eiplinatio.-·-·Régimen económico.-funcionarios de empleo y con­
trat.ados,

ll. Del procedimiento adminislraLivo.---El procedimiento ge~

neral.--Los illten\sados.~lniciacló'l1,·ordenación, instrucción y
terminación dci procedimicnto.-Los infonneco,

12. Los rCCHrsos adtninistl'ativús.-Concept.o, clc1ses y prin­
cipios generale.-;; ele su reguJ.ación,--La jurisdicción conicncioso­
administrativa.

l:l. Ley de Hefurmay Desarrollo AgnJrIo.Normas genera]efJ
y orgánicas. AdquisJCjOll, redist,ribucion y regimen do tierras

14. Ley dc ReformA y Desarrollo Agrario. Actuación en
COl11",rcs.s o zonas determinadas por Dec¡'eto, en zona:=; de con­
centración pdr':eJnria, de int8res Jlacional, de ordenac1ón de
exploiaciones y comarC<lS mejorflCie::i.

16. Ley de Reforma y Desanol!o Agl'firlo. ActUélcionf''; en
finc"s o (ixplotaciones agrariHs, Examen o'opecial de las c,,­
propLCtcioJWS pür(;~tUsa de inten:-~s f:ocini y di' los auxilios oco­
nómiuJ':> y (','(lúe!)') que preste ei Instituto.

Pn,::;¡den!e Hu ;jr1;;i111o scí'ior don Ernillo AlToio Ald,~gund'!

lnspector genei'al dI) Enser1anzCls Vlaritima'; v Escw'las.
Secretado Don AjiJ~rto Paz Curben:l" Jefe de la Segunch

SeccIón de la citada [nspecciün GencrBl
Voca!E\;": Don Hamón Gimna Bal1'.]ster Director y PrOff~,;()r

de la Escuela Oficial de Náui-ica de Tcneríf{\· don Lcundro
Gaburre Jnl. Pj'ofc.sor de la Es.:uela Gficia.: de NáuUca de Ba¡'­
celOlu,y don José Cuurera RamircL, PfQfcsor de la E::icuela
Oficial de NÚ''-l\ica de Tenerift\

H l-:'SOLUCION de la Subsecretaria ele la Marina
Mercante por la que se nombran_ los Tribunales
que han de juzgar el concurso-oposición para cu­
brir las cátedras vncantes 611 las Escuelas Ofi­
ciales de Náutíca.

llrna Sr,: Por Resolución de f'2cha :w de novieulbre de Hl7¿
(.Boletín Ofi..::üti dd Estado,. número :AG) fue anunciHdo con
cu'-soopo;¡ición pará cubrir las cátednls vncantes on las Escue­
Las Ofi.ciale3 de Núutica.

En cumplimiento de 10 dispuesto en la norma V de dicha
Resolución, esta S-;;bsecrctaria ha tenido a bien nombrar los
Tribunales ca!ifkadorcs, que qut'daLin cow,tituidos de la fol'll1a
qun se l11,;nci()I1~1, ,-lctuando en las fechas que s" indican;

Clitcdra de "Fú;ic(1·

QUit'1:1CS dentro del plazo indicado, y salvo los casos de
fuel':t.<:t llJayor, no presentaré,1 su documentación; nopr)drd,n
~(T nombrados, quedando an:.¡ladas todas sus actuaciooes, sin
p"rjukjo de la responsabiiidad en que hubieran podido incurrir
por fal~;¡~'do::d en la instancia, referida en la base 3. En este
caso, esta Pre~idet1cia procederá al nombramiento según orden
de !"lU'üuación a favor de quien, a consecuencia de la referida
tf'I't¡J¡-¡cjón, tuviera. cabida en el número de plazas con'.'Ocadas,

10. NO.\1BRAMlEN i'as

101 Nombramiento definitivo.

Por rl PresIdente del Instituto Nacional de Reforma v Des·
arro!1o Agrario se nombrará funcionario de carrera a 10"s opo­
sit.ores que. figumndo el1 la. resoludón de aprobados puhlicada
en el "Boletín Oficial del Estado-, hayan cumplido los requi­
sitos pl'('vislos en la presente convocatoria. Dkho~nonibrami0n­

tu,; dd)('rún obtener la aprübnción min·¡';terial conespundiente.

11. TOMA DE POSI.S¡Ó"

111 Plazo.

En el, pl~.o de' un mes,_ a contar df' la ,notificación de-¡
rwmbn.unwntD deberá el aspu-ante tomen' pü~e;-;lUn de su cargo.

11,2. Ampliación.
Si circunstancias extraordinarjHs cx.i.giesen un mayor plazo,

p<,dl'.l Hmplia-rse por Orden de es'[a Preside!H'ia, en la que
~e (ünsigne el fundamento de la concesión.

12, NOHMA F¡;-'¡~L

Recurso de carácter g2ner,~¡1 contra d concLuso-apcsición

L"l convocatOl'ia y sus ba~:es y cU(lmjos actos administrativos
se derivcn de ésta y de la clctuación del TrIbunal podrán ser
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