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6_ El Ministerio de Agricultura.-Principales funciones:­
Estructura orgánica.-0rganizsGión Sindical. Agraria.

7. La Administración Local.-Diputaciones· Provinciales y
Ayuntamientos.-Composición y fUnciones.

8. La Administración InstitucionaL--Creaciónyextinción de
Organismos autónomos.-Normasgenerales sobre su organiza-
ción y funcionamiento. •

9. Procedimiento administrativó.-Idea general de la inicia­
ción, desarrollo y terminación delmismo.-Los recursosadrni­
nistrativos.

10. Los funcionarios públicos. - Concepto y clases.-Dere­
chos. deberes e incompatibHidades.--Responsabilidady régimen
disciplinario.

11. Estudio especial del Estatuto de Pérsónal al Servicio de
los Organismos autónomos.

12. El trabajo· administrativo.-Clasifícación y archivo de
documenfos.-Las relaciones humanas en la Administraci6n.­
Ideas fundamentales sobre la mecanizaciónarlminisfrativa.

IV. Conservación de lct nati.,raleza

1. Creación, funciones y medios del Instituto Nucional para
la Conservación de la Naturaleza.

2. La estructura orgánica .y élpers0ual al servicio del
lCONA.

3. Ideas generales sobre las' principales disposiciones espe­
cificas que regulan las actividades dcl lCONA.

4. Ideas generales sobré las principales'causas de deterioro
del medio ambiente.~Erosióndelsuelo;contarninación de las
aguas, continentales. y polución atmosférica.

5. Actuaciones de defensa, protección y resta~ración para
la conservación de la Naturaleza en el ámbito de actuación
dellCONA.

6, Factores influyentes y medidas preventivas en relación
con la conservación de suelos -agrícolas,. incendios forestales y
equilibrio biológico.-Vias pecuarias.

7. Disponibilidad de terrenos· pata la repoblación forestal,
Repoblación de riberas 'y sueJos'jhe.stables

8. Beneficios directos e indirectos que proporcionan los
montes.

9. Características de los montes de utilidad púb]jca,-Catá~

logo y elenco,-OperacioneEl administrativas a que da lugar sus
aprovechamientos.

10. Ideas básicas sobre la utilización recreativa de los Itlón­
tes.-Modalidades usuales. - Adecuación y control respecto a
estos disfrutes..

11. Principales especies cinegéticasespañolas.--Terrepos y
épocas hábiles para el ejercicio· de la· caza.-'-Licéncias y sus
requisitos,

12. Principales especies acuicolas españolas.--,-Epocas hábi­
les para el ejercicio de la pesca.-Licehcias y requisitos.

RESOLUCiON del instituto Nacional para la Con­
$ervación de la Naturaleza por la que se convoca
oposición restringida· para cubrir plazas de Peritos
de Montes en dicho Instituto.

Vacantes en el Instituto Nacional para la Conservación de la
Naturaleza plazas de Peritos de Montes, de conformidad con 10
establecido en la disposición transitoria primera, apartados b)
y d) del Estatuto de Personal alsetvicío de los OrganisIllos
Autónomos y con .1a Reglamentación General para el irigreso
en la Administración PúbUca;aprobada.por Decreto 1411/1968,'de
27 de junio, y previa autoriz8pión de la Pre¡;id~ncia delGo'­
bierno, esta Dirección ha resuelto convocar la oportun&oposi­
ción restringida para cubrir parte deaquélh.ls', de acuerdo con
las sigaientes

B!\SES DE CONVot;ATOfUA

1. Normasgenerales

},1. Número de plazas y destino'delasmisnJfls.

S.e convoca oposición restringida para cubrir en ,eLlnstitulo
Na~lOnaI para la Conservación: de la Naturaleza 32 plazas de
PeTlto~ de. Montes, más lasvacantes que puedan producirse hasta
que fmallee el plazo de presentación de instanciasconcretári'­
dose al publicarse la Usta provisional de. adnütidos el número
de plazas que, en definitiva, comprenderá esta convocatoria.

~ólo podrán concurrir a la misma los Ayudantes de Montes,
PerItos de Montes o Ingenieros: Técnicos. Forestales; cualquiera
que. sea su especialidad, interinos yc:ontratados dellns.tituto
NaCIOnal para la Conservación· de la Natur;aleza. que ... hayan
prestado servicio ininterrumpidamente en .és~e y .Organismos
antecesores del mismo; por un período superIora: dosllños,en
eJ momento dé la pubJicaciónde~ citado Estatuto,~al 4d.e sep­
hembre de, 1971 y continúen en servicio sin interrupción,hasta
la celebracIón de las pruebas selectivas.

. Las vacantes. convocadas spcubrirán e~ los. ServicíósPtóvip:­
ctaIes, q.u~, al termino de la .oposici6n;aconsejen lás necesidades
del serVICIO. .

1.1.1. Características de las plazas;

al De orden reglamentario.-Dichas plazas se regirán por las
normas contenidas en el Estatuto de Personal al servicio de los
Orgamsmos Autónomos, aprobado por Decreto 2043/1971, de 23 de
julio (..Boletín Ofícialdel Estado» de 4de septiemQreJ.

bl De orden retributivo.-Estarán dotadas con el sueldo y de­
masr'etribuciones que figurep. en el Presupuesto General del
Organismo.

1.1.2. IncompatibHídades.~Laspersonas que obtengan plaza
est.arán sometidas al régimen de incompatibilidades que determi­
na el artículo 53 yconcordantes del Decreto 2043/1971, por el que
se aprueba ei Estatuto de Personal a~servicio de los Organism03
Autónomos, y no podrásirnultanear el desempeño de la plaza
que, en su caso, obtenga en el Organismo autónomo con cual­
quiN' otra de la Administración Centralizada o Autónoma del
Estado.

1.2. Sistema selectivo.

La selección d~ los flspirantes Sé hará mediante oposición, que
consistirá en tres ejercicios eliminatorios c,'Ue se especifican en
la base 6.1.

2. Requisitos de los candidatos

Para ser :;.¡dmitidos a la práclica de las pruebas select.ivas sera
necesario reunir los sfguientes requisitos;

2,L Generales:

a) Ser- español.
b) Estar 'en -posesión del títUlo ,de Ayudante de Montes. Pe­

rito -de Montes o Ingeniero Técnico Forestal en cualquiera d·:
sus especialidades.

el No padecer enfermedad o defecto físico quelmpida el,
desempeño de lás ... correspondientes funcíones.

d) No haber sido separado, me.diante expediente disciplina­
rio, del servicio del Estado o de la Admini~tración Local, ni ha­
llarse inhabilitado· para el ejercicio de· funciones públicas,

e) Los aspirantes femeninos deberán haber cumplido O estar
exen:tos del' Servicio Social de. k MutE:! a la. fecha en que fina­
lice el plazo de los treinta. días señalados para la presentación
de documentos.

'f) Tener los años dé serviCio exigidos- ¡::ara tomar parte en la
presente convocatoria.

3, Solicitudes

3.1. Forma.

Los que' deseen tomar· parte en las pruebas selectivas formu­
larán susoUcitud~ en la que deberán consignar nombre y ape­
llidos, númetode documento nacional de identidad. edad. pueblo
de BU naturaleza y domicilio, y hacer constar lo siguiente:

al Manifestar, expresa y detalladamente, que reúnen todos
los requisitos exigidos en la pr~sente convocatoria,

b) Comprometerse, en caso de obtener plaza, a jurar acata­
miento a los Principios Básicos del Movimiento Nacional y de­
más Leyes Fundamentales del Reino.

d Manifestar, en su caso. si desean acogerse a los beneficios
de la Ley de 17 de juBo de 1947, por reunir los rE'quisitos exigi­
dos en la misma.

3.2. Organ:o a quien se dirige-.

Las solicitudes se dirigirán debidamente reintegradas, al
ilustrísimo señor Director del Instituto Nacional para la Con­
servación de la Naturaleza flCONA), calle Mayor. nümero 83,
Madrid~13.

3.3. Plazo de presentación.

El plazo de presentación será de treinta días, contados a par­
tir. del siguiente al ,de la· publicación de 6sta convocatoria,

3,4. Lugar de presentación.

La presentación de soIicitudes se hará en" el Registro General
del Instituto Nacional para la Consnrvación de la Naturaleza,
calle Mayor, número 83, o en los lugares que determina el ar~

ticulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

3<5. Importe de los derechos para LOmar parte en la oposi­
ción.

Los derechos para tomar parte en la oposición serán de
1.000 pesetas.

3,6, Forma de hacer efectivo el importe.

El importe de dichos derechos se ingresara directamente en el
InsHtuto Nacionalpa¡;a laConservación de hl Naturaleza o bien
por giro postal o telegráfico, .haciéndose constar', en este caso,
en 1a-solic~tud el numero .yfechá del giro,

$,7. Defecto en las solicitudes.

De ¡lc'Vetdocon el artículo 71 de l~ Ley de ProcedínHento Ad·
ministrativo,se requerirá al interesl3.do para que, en el plazo de
díez dias, subsane la falta o acompañe los documentos precep-
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Uvos, apercibiéndcsele que si no Jo hiciese se· archivaría su inS~
tancia sin mas tramito.

4. Admisión de los candidatos

4.1 Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentación de instancia, la _Direc­
ción de Insbtuto Nacional para la Conservación de la Nat\ira~

leza aprobará la lista provisional de admitidos yexduídos, la
cual se hará pública en el ",Boletín Oficial del EStado», en el
que deberá figurar, íunto al nombre _yápellidos de cada oposi­
tor, el número de su documento nacional de identidad.

4_2. Errores en las solicitudes.

Los errores de hecho que pudieran actvértirse pednln subs.a­
nurse en cualquier moment.o de oficio .0 a petición de! inte­
resado.

4.3. Redamacíones contra la lista provisionaL

Contra la Bsta provisional podrán los interesados interponer
en el plazo de quínce días, a partír del· siguiente al de su pU~

blicación en el ·Boletín Oficial del Estado», ,reclamación, de
acuerdo con el articulo 121 de ]a Ley de Procedimiento Adíni­
nistrativo.

4.'1. Lista definitiva.

Las reclamaclones serán aceptadas o rechu:ladas en la reso·
lución de esta Direccíón, que se publicará en el "Boletin Oficial
del Estado», por la que se apruebe la lista definitiva.

4.5. Recursos contra la lista'liefinitiva,

Contra la resolución definitíva podrán los interesados inter­
poner ante 'esta Dirección recurso de reposición, en el plazo
de un mes, a partir de la fecha de su publicación en el «Boletín
Oficial dd Estado,..

5. Designacíón, composición yacluación del Tribunal

5.1. Tribunal calificador.

El Tdbunal calificador será designado por esta Dirección y
se publicará en el ..Boletín Oficial del Estado~,

5.2. Composición del TribunaL

Estará constituido de la siguiente forma:

Presidente: El Director del Instituto Nacional para la Con,
servaci6n de la Naturaleza (leONA), que ·podra delegar sus
funciones en un Subdirector general del Organismo.

.Vocales: Un Catedrático de la Esouela.de Ingeniería Técnica
Forestal; un Ingeniero Superior· de Montes y un Ayudante de
Montes, funcionarios del Instituto Nacional para la Conserva,
ción de la Naturaleza; un representante de la DirecGión Ge­
neral de la Función Pública y otro de, ia Subsecretaría del Mi­
nisterio de Agrícultura.

Actuará como Secretaría el Ayudante de Montes.
Para cada Vocal será nombrado un Vocal suplente.

5.:3. Abstención.

Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de intervenir,
n.otificándolo a esta Dirección cuando concurran .1as circunstan,
cias previstas en el artículo 20 de la Ley de Procedimrento Ad­
ministrativo.

5.4. Recusación.

Los aspirantes podrán recusar a los miembros del Tribunal
cnando concurran las Circunstancias previstas en el artíCulo 20
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5. ActuaCión,'.Todos los miembros del Tribunal tendrán voz y voto. El
Tríbunal no podrá constituirse ni actuai" sin la asistencia, como
mínimo, de tres de sus miembrostítulares o suplentes.

6 Comienzo y desarrollo de las pruebas selectivo};

6.1. Ejercicios.

5er"n tres ejercicios eliminatorios, se realizarán por escrito
y versarán sobre los temas del programa que figurK GOnlO anexo
a la presente convocatorIa,

Los ejerCicios se desarrollanin en la forma sig\liente~

Prímer ejercicio.--El Tribunal, en presencia de 106 opositores,
extraerá al azar dos temas de los que cada opositor ,elegira uno,
que desarrollará por escrito durante dos horas como máximo.

Segundo ejercicIo,-EI Tribunal, en presenclade, los oposito·
res, ex traerá al azar dos temas de .los' que cada opositor elegirá
uno, que desarrollará por escrito durante ti'esh6ras C9tno ma~
ximo.

Tercer eJercicio.-El Tribunal, en presencia de los opositores.
extn-wrá al Hzardos temas de fos q\le<i:idn opcsitor elegirá uno.
quP desarrollara por escrito durante tres homas como mri­
>::irno.

6.'2. Comienzo.

Nu Podrú f'xced2t d€ ocho mes!::''> el tiempo comprendido entre
la fwbJicación de la ccnvocatoria y el ~01l1jenzo de los ejercicios.

6.3. Identificación de los opositores:

El Tribun,ll podra requerir en cualepiEr momento El Jos opo­
sítores para que acrediten su identidad.

6,4. Ordi!n de actuación de los oposi~of('s,

En eL caso de que la actuación de los opositores no fuera
conjunta y simultELllea, el orden de dicha actuación se deter·
minará medíantli sorteo publico, que se dara a conocer en el
«Boletín Oficial del Estado.. al anuncíaTse el comienzo de las
pruebas,

6,5. Llamamientos.

Los aspirantes serán convocados mediante un solo llama~

miento, siendo excluidos dela oposición aquellos que no campa
rezcan, salvo los casos de fUerza mayor, debidamente justifícado~

y lib-nmlente apreciados por el Tribunal.

6.6. Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios.

El Tríbunal, una vez constituido, acordará la fecha, hora y
lugar en. que co'menzarán las pruebas selectivas y se publicara
en el «Boletín Oficial deL Estado~. al menos, con quince días de
antelación.

6.7 Anuncios sucesivos.

No será oblígatoria la publicacíón de los sucesivos anuncios
de celebración de las restantes pruebas en el· "Boletín Oficial del
Estado". No obstante, estos anuncios deberán hacerse públicos
por el Tribunal en los locales donde se hayan celebrado las
pruebas.

6.8, Exclusión de los aspirantes durante la fase de selección.

Si en cualquier momento del procedimiento de selección lle­
gasea conocimiento del Tribunal que alguno de los aspírantes
carece de los requisítos exigidos en la convocatoria, se le ex­
c1uira. de la misma, previa audiencia del propío interesado.
pasá.ndose, en su caso, a la jurisdicción ordinaria si se aprecia­
se inexactitud en la declaración que formuló.

7. Calificación de los ejercicios

7.1. Sistema de caJíficación de los ejel'cicios

Cada ejercido de la oposición será calificado sep8radamenk
y con carácter eliminatorio con una puntuacióíl de O a 10 pun­
tos. síendo necesario para aprobarlos obtener en cada uno d~'
ellos cinCo puntos como minímo.

7.2. C>;llificación definitlva,

La calificación definitiva se obteJ'.dra sumando los punlos ob­
tenidos en cada uno de los ejercicios de la oposición.

8. Lista de aprobados y propuesta del Tribunal

8,1. U:sía de aprobados.

Terminada la calificación de los aspirantes, el Tribunal pu
blicará relación de aprobados por 'orden de puntuación, no pu­
díendo rebasar el número de plazas convocadas, y elevará dicha
relación a la Dirección del Instituto Nacional para la Con5erva
ción de la Natuntleza, a efectos de elaboración de la oportuna
propuesta de nombramiento de los aspirantes aprobados que ha~

yan obtenido plaza,

8.2. Propuesta complementaria, de aprobados.

Juntamente con la relación de aprobados. el Tribunal. remi
tira, a los exclusivos efectos del articulo n.2 de la Reglament.a­
ción General para el ingreso en la Administración Pública, el
acta de la última sesión, en la que habrán de figurar por
orden de. puntuación todos los. opositores que, ha biendo supe·
rada todas lss pruebas, excediesen del número de plazas con·
vocadas,

9 Presentación de documento:;

9.1. OocunlpntoS.

Los aspirantes aprobados aportarán los dücumentos acredi­
tntivos de las condiciones de capacidad y requisitos exigidos en
la convocatoria que se expresan a contí11uúción,

al Certificado del acta de nacimient.o. expedida por el Re­
gist.r:o Civil correspondiente .

•
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b) Título de Ayudante de Montes, .Perito de Montes o Inge­
nicro Técnico Forestal en cualquiera desus'especíalidades, o
resguardo en el que se acredíte haber abonado los derechos 'de
su expedición.

el Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes,
que íustifique no haber sido condenado a penas que inhabiliten
para el ejercicio de funciones, publicas. ,Este ,pertificado deberá
estar expedido dentro de los tres 'meses anteriores al diaen que
termine el plazo señalado anteriol'mente, aéfectos de presenta­
ción de documentos.

d) Certificado médico acreditativo de no padecer enferme­
dad contagiosa ni defecto físico que imposibilite ,para el servicio,
Este certificado deberá ser expedido po!' alguna-de las Jefaturas
Provinciales de Sanidad.

el En el caso -de "las oposíf.or'as, certificado definitivo de ha~
ber cumplido el Servicio Social o de estar exentas del mismo,
con mención de la fecha en que fín:lJiZó, que no podrá ser
posterior a la terminación del, plazo señalado de treinta dias
para la presentación de documentos~ .

f) Declaración jurada en laque sehar;a constar no haber
sido separado, mediante expediente cHscipHnario. delservicici
del Estado o de la Administracióh Local.

g) De haber sido incJl.lídoen algunode los grupos seilaládos
en la Ley de 17 de julio de 1947, los jus.tificantes que acrediten
su derecho a ello.

h) Dos fotografías tamaño curnet.

9.2. Plazo.

El pIara de presenfaclOn sera de tremta dws n partir de la
publicación en el "Boletín OfJelal del Estado" de la lista: ele
aprobados.

En defecto de los docmhentos concretos acreditativos de
reunir las. condiciones exigidas' en" la. corivo,catoria,sepoel'tá.h
acreditar por cualquier medio de prueba adwisible en derecho,

9.3. ~xcepciones.

~os que tuvieran la condición de funcionarios públicos es­
tara~ .exentos de lustificardocumentalmenteIas condiciones y
re~ulsltos y~ demostrados para obtener su anterior nombra­
nuento, debiendo presentar certificación del Ministerio u· Or­
ganismo de que dependan. acreditando su condición v cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios, .

9.4. Falta de presentación ele documentos.

Quienes dentro del _plazo indicado, y salvo ca~Qsde fuerza
mayor, no presentaren su documentación" nopodran ser nom­
brados, quedan~o; anuladas todas. sus· actuach:mes, .sin perjuicio
de la responsablhdaden. que hubieran.· podido .incurrir .' porfal­
se.dad .~n la instan9ia referida en Iabase3.Enestecaso;e:sta
D.l!8ccJOn procedera al nombramieni;o: segúr:¡ortlen' de'puntua­
CH;JI1. a ~Hvcr de quien, a cou',e{;uencia de 'la referida anula­
Clon, tuvwra cabida en el número de plazas. -convocadaS.

10. Nombramiento

10,1. Nombramiento definitivo.

Por el Director del Instituto·Na,.eional para la Conservación
de la Naturaleza, se nombrar¿m> funciimariosde carrera a los
opositores que figuran ~n la propuesta deaprohados del Tri­
bunal que haj'a~ cu~phdo los requisitos previstos en la pre­
~énl:rc:. con~:o~ato-:Ja, DlChonombramiento deberá obtener la api<o­
bnC10n mlllJsterml correspondiente.

11 Tomada posesión
11 t. Plazo.

En el plazo de un mes, a confar de la notificación del nom.
hrami?nto, deberá el aspirante tomar posesión de su Glnw v
.;umpllr los requisitosoxigidos en el apartado d del Artículo 1'5
elel Estatuto de Personal al servicia de 10sOrganismosAl.ltó-
nomos. '

11.2. Ampliación.

Si circunstancias ordinarias e:dgiesen un n'layor plazo.,podra
ampliarse por orden de esta Dirección, en la que se consigne
el fundament.o de la concesión.

1<.. Norma final

Recurso de carácter general contra: la oposición~
La convocatoria y sus bases, y.cuanJos ac;tos administrativos

?c deriven de ésta. y de la actuación del TribunaL.' Dodráh ser
unpug.nados por- los interésados en 10sc¡¿{soS YEenla forma es­
tableCldos en la Ley de Procedimiento Adminj&írntivo.

Madrid, 3 de abrilde1973......:.BI_Diredor. P. D., el Secretario
general. Manuel Aunó Urech.

ANEXO

PROGRAMA

PFllMERF.,ti':RCiCJO

Conservación de la Naturaleza y mHlio ambiente

1. E: medie estacionlJl. C1irúl: Calor. t,un:"d''Id v fnctores
nj(;leclOló~¡c?s. Suelo:. Cqmp\iSLc.ión e':'afológica y. propi:ed2tdl;5
flslcas, qUlinICaS y biológicas. .Pr~i1dpalf·Sindices fictoclimátltos

y fitoedáficos y toma de datos para su obtención. Atmósfera;
Composición del aire. Intervención de, sus' diversos component.es,
en re1ación con. los ciClos biológicos,

2. Conservación de lanat"uraleza. Concepto. Fenómenos in­
herentesa ]a dinamica de la conservación; Acciones y actuacio­
nes implicadas por la conseryación: Protección, defensa y res­
tauración.

3. El suelo. Empobrecimiento por acumulación de residuos
sólidos: Medios preventivos y de recupsración. Erosión eólica,
hidritay fenómenos· niVales: Causas próximas y factores. jnter­
vinientes. Hestauración. hidrológico-fnrestal.

4.. El suelo. Modificaciones estructurales. degradación fisica
o química ycieterioro biológico. Causas, elementos y factores in­
tervinientes Conservación de suelos agrícolas.

S. Le, flora silvestre. Caracteres generales Y. exigencias eco­
lógicas de las principales especies forestales, arbóreas, aufócto­
nas y 'exótícas, que vegetan en España. Areas geográficas y zo­
nas altítudinales en que Sé localizan.

6. ,La flora silvestre. Formaciones y asociaciones vegetales.
Masa forestal: Especie, 'edad, estado, calidad. Formas de masa.
Evolución vital de- las masas.

7. La flora silvestre. Causas de destrucción: Roturaciones,
excesivQ aprovechamiento de las masas arboladas, pastoreo, pla-
gas e incendios. Principales efectos de las mismas. ..

8. Ordenuciónde mbntes, Concilia::;ión de intereses bioeco­
lógicos y sodoeconómi:cris: Principios' de persistencia y rentabi­
lidad. Métodos debe~ficios y tratamiento aplicables en fun­
ción dé la espede Especíal referencia a choperas y eucaliptares.

9. Cuidados·culturales de las masas. Laboreo del suelo. Des­
broces. Limpias. Clareos, Claras. Podas. Empleo de fertilizanto,
herbicidas y selvicidas.

10. Técnicas de repoblaCión forestaL Semillas: Producción,
recolección._ manipulación, conservación e identificación. Vive­
ros: Obras y trabajos para su lnstalacíón y cultivo. Pl"Oducción,
recolección, embalaje y transporte de planta

11. Técnicas de repob,Jadón. Prepamción del terreno. Ejecu­
dón de siembras y plantaciones Particularidades en función del
clima y especie.

12. TécniCas de repoblación. Repohlación de riberas. Repo­
blaCÍón de terrenos inestables. Plant.aciones lineales y ornamen·
tales.

13. Pastizales españoles; Clasificación' y descripción de sus
diversos tipos. Características biopascíco!as de las principales es­
pecies pratenses, Conservación: Cuidados culturales y regula­
ción del pastoreo en los montes. Técnicas de instauración.

14; Incendios forestales. Clases, caU33S y factores influyentes
en su propagación. Medidas preventivas. Materiales, medios,
normas generales de actuación y medidas de seguridad que han
de emplearse en la extinción.

.15. Mantenimiento de equilibrios biológicos. Conceptos bási­
cos. Enfermedades criptogámicas y entomofauna perjudiciales
más importantes en viveros, montes y productos forestales. Me­
didas_cautelares, medios y actuaCiones aconseíables para su
control y combate. Lucha integrada:

16. La F~luna salvaje.Caracteristicas principales. Exigencias
ecoJógicasy areas de habitación. de las especies cinegét.icas in­
digenas y exóticas, existentes en España. Factores influyentes
sobre la población cinegoética española. Prot.e\.;ción, conservación
y defensude la caza. Reservas y cotos. Granjas y repoblaciones
cinegéticas.

17. Agua;..; continentales. Elementos contaminantes. Vertidos
procedentes de poblaciones e industrias. Arrastre de abonos y
P8sticidas.Alt-eracionesmecánicus, físicas y' químicas. derivadas
("h deportes náuticos. Desechos sólidos. Efectos sobre la flora y
fauna afectada. Depuración de aguas residuales.

18. La pesca continental Caraderísti.cas principales, exigen­
cias etoló.gic:asy uhicación de las especies acuícolas, indígenas y
exóticEls, existentes en España. Factores influyentes sobre pobla­
ción acuícolp ,española. Protección_ cons¡'rvadon y defensa de la
pE-sea continf'Jlto.l. Cotos fluviales. Piscifuctorias y repobiación
piscícola.

19. PoluCión atmosférica. Circulación global y dispersión de
los éontamihantes atmosféricos. Principales compll(,stos conta­
rninantc~s.Efectossobre la vegetución. Pupd de la vegetación en
la g(;neración del aire, Especies· vegetales más adecuadas en
mediOs fuertemente po1uclonados.

20. El paisaíe. Medidas protectoras. Parques naclona]c!Jt si­
t lOS ~' MorlUmentos de Interés Nvcional. Cinturones verdes de
los riúcJeo;; rle población, Alteración y destrucción del paisaje.
fl(,'cu¡x'r&dón de valores paisaíí~,Hcos y ornamentación vegetal.

Sl!GU=-<DO EJERCICIO

Utilización de los recursos y medios

1. Levantamientos topográficos.. Planimetría... Elección, des­
cripción y aplicación de métodos y aparatos. Altimetría. S~temas
dI? nlvefación. Trazado -decurvas de nivel y líneas de máxima y
mínima pendiente Elección, descripción y aplicación (lé méto­
dos y aparatos. Taquhnetl"ía.Evaluaeión de superficies,

2. InventHriación. Estrue-turasdel vuelo arbóreo. Determi­
n:;:tdún por métodos directos del número cie pies, distrib';;CÍón
dJnmélirica, altura de la masa 'Y áreas' ba.simétrícas.

3. FundamEnto de las mediciones relascóplcas. Aplicaciones
al estudiarlel invHntariq. Empleo de la fotügrafía aérea en la
inV€-niariación forestaL Práctica de los trabajos de campo y ga-
binete. .
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4, Volumen de existencias. Métodos de estimación, Creci­
mientos en volUmen. Su determinación por compn,racJ.ón de in­
ve:ttarios por empleo de crccim:entosdiamdralesy por apeo y
medición do árboles tipo..

5. Conceptos básicos de las instrucciones de «Ordenación de
Montes Arbolados.. de 29 de diciembre de 1970 Y·.delasde ...Or.
denación y Organización económica de la producción forestah
de 27 de enero de 1930. Interpretación de . los proyectos de 01'­
denacion limitada y planes técnicos. Planes Generales yE"pe­
ciales. D~sarrono de los Planes de Meiora. Revisiones: Su ob­
joto y paP't8s de que consta.

6. Aprovechamientos forestales. Pliegos de condkiones,Datos
pflra la fijación de los precios base e índlce.Formasde adjudica_
ción y sus requisitos. Derecho de tant!3o. Actuaciol1€sHdminÍS­
trativas a qua dan lugar los aprovecharnientos_

7. Aprovechamientos maderables. Interpre;ación.y ·desarroJlo
de los Planes de corta-. Clases de corta. Toma de datos para la
redacción de los Planes anuales, Operaciones a realízar.

8. Aprovechamientos resinosos. Interpretación y desarrollo
de los Planes de resinación. Sísterria de resinación. Toma de
datos para la redacción de Planes anuales; Operaciones a rea­
lizar.

9. Aprovechamiento de corcho. Interpreüteióil·y desarroIJo
de los Planes de descorche. Turnos ne de:.corche establecidos.
Bornizo y secundero. Toma de datos para la redacción de los
Planes anuales.

10, Aprovechamiento de pastos. Diferentes sistemas y técni­
cas de pastoreo. Otros aprovechamientos

11. Ejecución del Plan anual. Control. Exlraccióil de pro­
ductos forestales. Apiladeros. Transpo'rte a cargadero,' Ciasifi~

cación de productos. .
12. Utilización recreativa. Conceptos básicos. Elecución de

Planes de adecuación. Formas de controL Aspecto écoqómico de
la función social en la utihzación recreativa· de. los montes.

13. La caza. Terrenos cínegéticos.. Ejercít:iO de la taza~ Licen­
cias. Períodos hábiles y vedas según· las especies. Limitaciones
y prohibiciones.

14. La pesca. Ejercicio de la pesca, Licencias. Artes J)I'Ohibi~

das. Períodos hábiles según lasN·pecies. Dimensiones mmimas.
Socíedades de· cazadores y pescadores,

1.5. Vias forestales. Clasificación. Características geométricas.
AlineacioneB rectas y curvas. Perfiles longitudinal~'sytransvét­
sdes, Hfl.';antos. Fórmulas de cubicacicnentre pernles'.Trabajos
de gabinete en le. redacción de proyectos,

16, Construcción de vías de Sáca. ExplanaCién, afirmado.
obras de fábrica y accesorias< M~didas y actuaciones a realizar
el urante el desarrollo de la construcción de vías de sEl;ca.

17. Edificaciones. Materiales de const.rucción.Datos previos
para la redacción de proyectos. Trabajos degabínefe; Doclimen­
Vis integrantes del proyecto. ReplantE,lode lasobtas. Control
tiurante el desarrollo de jas mlsmas.Medición y valoración de
llllidRdes ejecutadas. Particularidade8constructivasde las gran­
Jas cinegútícas y piscifactorías.

. 18. Materiaies de construcción. Arutos y susclases. Piedra.
Materiales cerámicos. Mañera de construcción. Materiales meta­
licos. Aglomerantes. Morteros y hormigones'.

19. Maquinaria. Fundamento yórgaJ10s prindpalesdelos
motores ele explosión. Diesel y eléctricos. Sistemas de lubrJca­
ción y refrigeración. Averías Jl1ás frecuentes.

20. Máquinas auxiliares, Machacadoras.gra.viUadoras. moli­
nos, cribas y transportadoras. Hormigoneras ... Organos. funda­
mentales. Clases y tipos de tractores. Principales órganos. Utili­
zación y rendimiento horario.

21. Mecanización de la preparacipn del suelo yde los cui­
dados culturales. Subsoladores~ árados,gradas,'Cultivao.ores, ro­
dillos y desbrozadoras. Clasificación. Mecanización del abonado,
siembra y plantación. Abonadoras, plantadoras y transplantadoc
ras. Organos fundamentales, utilización v rendhnientbs hora.
rios de cada una de ellas. "

22. Mecanización del apeo y desmnbosque. Utilización de
múquinas y aperos en el apeo, desramRdo, despuntado. tronZado,
descortezado, troceado, arrastre y. desembosque. Mecanización
de la clasificación de .productos forestales. Medios utilizados.
Mecanización del transporte de productos forestales. Utilización
de vehículos especificos<Rendimientos horados.

23. Mecanización d€! movimiento de tierras y preparaCión de
áridos. Empujadores. Traíllas d':l arrastre, MototraílIas. Taluza,
doras. Motoniveladoras. Excavadoras. Palascargadotlis. Maqui·
naria para la estabilización y compactación de tierras.

24. Mecanización en el combate d~ plagas y luchacbntra
incendioS, Pulverizadores, expolvoreadores y atomi:ta'dores. He­
rramientas y extintores.. Organos fundamenttllesy 81,1 reg"..lla­
ción. Utilización y rendimientos horarios,

25. Organización de los trabajos demccanizaciún y control
de la maquinaria en funcionamiento. y parada. Par,tes de tra
bajo. Talleres para entretenimiento de la maquinaria/orestal':
Lecales. materiales, herramientas y depósitos de recampio.·Ré:­
visiones y leparaciones. Normas de hig:i<=,ne y seguridad en
el trabajo.

TERCER EJERCl('IO

Legislación, administración y eCO-'lUnlW

1. El Estado Concepto y fines. Los poderes estatales: Le.­
gis1nciói.l gobierno y 3.dminif:;iración. Poder judicial. El Estado
espaiioL Ley Orgánita. El ordenamiento jurjdico administraüvo:

Fuentes~jemrquia eJe las normas yapHcación. La Administra­
ción Pública: Concepto y entes administrativos.

2 Los actos administrativos. Criterio conceptuaL Elomentos
subjetivos: Organo competente y condiciones legales de ejer4
cicio de su titular. Elementos objetivos: Presupuesto de hecho
contenido y fin. Elementos fotmaJes: Integración de la voluntad:
interpr~tación·y . motrvación. Retroactividad, clasificación.

3. ,El procedimientoa:dmini3trativo. Principios que informan
y justifican la Ley vJgente. Estructura de la misma. Iniciación.
ordenación,instrl;lcClón y terminación del procedimiento. Espe­
cil;d consideración. eJelsil'endo positiVo. Significación del pa4
rrafo dos de la disposición final primeJ'a.

4. Los contratos de la Administración R<..gulación vigente:
Contratos administrEctivos, con!ratos privados de la Adminis­
tración y particularidades sectoriales. Regla de competencia
y procedimiento Examen especial del contratista. Prerrogativas
de ht Adnlinistra<:.ión en la ejecllción. Equilibrio financiero.
Extinción.

5. Administración CentraL Especial referencia a la Ley de
Régimen Jurídico de la AdmÍlüsfraCÍón del Estado. Organos
consultivos. Organos periféricos. Personal al servicio de la
Admil1'i·stradÓn: . Concepto. clases, situadones, derechos y de­
beres. Incompa'tibilidades y régimen: disciplinario;

6. Administr~dón Local. División t€rritoriaL Diputaciones,
Murüdpiosy Entidades Lorah% Menores Mancomunidades y
Agrupaciones. Examen de lasjisl?osicionc:: de la Ley de RégI­
men Local y de .los Reglamentos de bienes, servicios y contra­
tación. en cuanto St~ telacion:an CC'l; las actividades de la
AdministraCIón Forestal.

7, Administración instituciona1. Creación y éxtinci6n de
10B> Organismos m,ttó:1omos y horJ'nas generales relativas a su
organizacIón. y fundonamjento. Estatuto de p€rsonal al servicio
de Jos Organtsmos autónomos. Cont.ratación en régimen laboral.

8. Organización Sindical Agraria. Hermandades de Labra­
dores. y Ganaderos. Cá.maras Ofic18.les Sindicales Agrarias. Sin­
dicato Nacional eJe la Madera y Corcho. Régimen especial agra­
rio de la Seguridad So< iaL

9 . El Ministerio de Agricultum: Organización actual del
Depa.tamen<o. El leONA: en'ación, funciones, medios y es­
tructura orgánica. Personal que 50 integra en el mismo. Esta­
tuto especial de los colectivo:; de la guardería y su regla­
mentación.

10. Ley. y RogluuH,nto de Expropiación Forzosa. Principios
generales. Procedimiento ordinario. Procedimiento de urgencia.
Ocupaciones temporales. Indemnizaciones por daúos y per­
juiCios.

11. Ley y Reglaménto de Montes. COl1cepto y clasíficación
de los nlontc:s. EL eatalego· Inclusiones, exchlsioncs, prescrip­
ción y presuncÍon:;p poseso: ias. Deslindes y amojonamientos,
adqlli:)icioaes y permutas, gra'h~menes y ocupaciones de o<:n
montes catalogados. Parques Nacionales.

12. Ley y Reglamento de Montes. Proyecto de Ordenación
y Planes Técnicos. AprovE'chamientos en. montes catalogados y
no catalogados. Pastoreo. Régimen juridico de los aprovecha­
mientos lndustri(i[, forestales.

13. Ley y Reglam c nl,o de Morltes. Repohlación forestal. Con~

sorciosvoluntar;os y otros convenios. Repoblaciones obligato­
rias. MéJoras. Servicio Hidrológico-Forestal.

14. Ley y Reglamento de Montes. Infracciones; Competen­
cia y sanciones aplicables. Imposición y pago de las sanciones.
lnd",mnización pordañoí:iY perjuicios. Decomiso y embargo.
ExUndón de la responsabiHdad. Procedimiento sancionador.

15. Ley y Reglamento del Patrimonio Forestal del Estado:
Fines, medios, exenciones, adquisición de terrenos, obras, apro­
vechamientos. Ley sobre repoblación forestal de riberas, ríos
y arroyos. Ley de repoblación forestal y ordenamiento de cul­
tivos. ,agrícolas de los terrenos integrados en las cuencas ali­
mentadoras de los embalses de regulación.

16. Ley y Reglamento de Montes Vecinales en Mano Común.
-NoTmas para su aplicación, régímen íurídico aplicable. Ley
de lncendio:5. Ley Je Conservación de Suelos Agrícolas. Regu·
lación de vías pecuarias.

17. Ley y Reglamento de Pesca Fluvial: Aguas continen­
tales, conservación y fomento de lús especii~s, aprovechamien­
tos, jurisdicción, procedimientos y sanciones. Disposiciones
complementarias.

18. Le\' y Reglamento de Caza; Principios generales, di­
versas clases de terrenos cinegéticos. ejercicio de la caza, pro­
piedad de las piezas. ProtecCión, conservación y aprovecha­
miento cinegétícos, responsabiJidadpor daños y licencias, ad­
ministraciórt y politica de la caza. infracciones y su sanCÍÓn.
Disposiciones complementarüis.

19. Propi2dad, capital y ·trdhajo en la producción foresta!.
Benefi.cios indirectos; Aspectos fisicos, sociales y psicofisioló­
gicos de 10$ montes; con· incidencias sobre los factores eco­
nomicos.

20. Estructura fores1al mundial. Oferta y demanda de pro­
ductos fore;;talos. Comercio intcrnacionaL Tendencias y pere·
pcctivus. Estructüra fores.tal. nacional. Oferta y demanda de
JOS produdos iorpstales. Mercados. Tendencias y perspec­
tivas.


