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12. N arma final

La convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos
&e deriven de ésta y de la actuación del Tribunal podrán ,ser
impugnados por IOi interesados, en los casos y en la fonna
establecidos en la Ley de Procedimiento AdrpinistraUvo.

Madrid. 12 de febrero de 1973.-El Director Gerente, Fran­
cisco J. Garí Mir.

RESüLUCION del Instituto Nacional para la Ca,li­
dad de la Edificación «INCE.. por la que se con....o~

- can pruebas selectivas restringidas para cubrir dos
plazas vacantes de Técnicos Administrativos en las
plantillas de dicho Organismo.

Vacantes dos plazas en la Escala Técnico-Administrativa del
Organismo Autónomo Instituto Nacional para la Calidad de la
Edificación .INCE.. , del Ministerio de la Vivienda, de conformi­
d;ad con lo previsto en ]a LeY.!>oobre Régimen Jurídico de las En­
tIdades Estatales Autónomas de 26 de diciembre de 1958 cum­
plido el trAmite preceptivo de su aprobaciÓll por la Presiden­
cia del Gobierno según determina el artículo 6.°_ 2 dJ del Estatu­
to de Personal 6.1 Servicio de los Organismos Autónomos, apro­
bado por Decreto 2043/71 de 23 de julio, se resuelve cubrirlas
de acuerdo con las siguientes

BASES DE CONVOCATOR1A

1. Normas generales
1;1. Se convocan dos plazas de la Escala Técnico-Adminis~

tratlva dotadas en las plantillas presupuestarias del Instituto
Nacional para la Calidad de la Edificación,

. 1.2. La selección de los aspirante!"> se regulará por lo pre­
VIsto en la DisposiciÓll Transitoria 1.& del Estatuto del Personal
al servicio de los Organismos Autónomos, lo dispuesto en el Re­
glamento General para Ingreso en la Administración Pública y
las normas- de esta Resolución_

1.3, La selección de los aspirantes se realizará mediante
el sistema de oposición restringida que constará de los ejercicios
que se especifican en la base 6.6.

2. Condiciones ,:e los aspirantes

Para ser s.dmitidos a las prácticas iIll las pruebas selectivas
será necesario reunir los requisitos siguientes:

al Ser españoL
bl Tener cumplidos Jos veintiún atlas en el día en que fina­

lice el plazo de presentación de solicitudes.
el Estar en ')osesión del ~ítulo superior universitario.
d) No padecer enfermedad o defecto físico que impida el

desempeño de las correspondientes funciones.
e) No haber sido separado, mediante expediente disciplina­

rio, del servicio del Estado en cualquiera de sus esferas de la
Administración Institucional o Local ni hallarse inhabilitado pa­
ra el ejercicio de funciones públicas.

f) Los aspirantes femeninos, haher realizado el Servicio So­
cial antes de finalizar el plazo de los treinta días señalados pa­
ra la presentación de docum"mtos.

gl Haber sido clasificado !JOr la Presidencia del Gobierno
dootro de los grupos b) o d} de la disposición transitoria prime­
ra del Estatuto de Personal al Servicio de los Organismos Autó­
nomos, habiendo prestado servicios ininterrumpidos en el Insti­
tuto Nacional para la Calidad de la Edificación, antes denomi­
nado Exposición Permanente e Información de la Construcción,
por un período superior a do!"> años 1:1.1 4 de septiembre de 1971
y cOI1tinuar prestándolos hasta la celebración de las pruebas se­
lectivas.

3. Solicitudes

3.1. Los qUe deseen tomar parte en las pruebas selectivas
deberán en su solicitud hacor constar lo ¡,jguiente:

a) Manifestar que reúnen todos los requisitos exigido:; por la
convocatoria.

. b) Comprometerse. en caso de obtener plaza, a jurar acatfl.~
mIento a los Principios Fundamentales del Movimiento Nacio­
nal y demás Leyes Fundamentales del Reino.

, 3.2. La~ !">olicitudes se dirigirán al Director Gerente del Ins­
tItuto NaclOnal para la. Calidad de-la Edificación.

3.3. El plazo de presentación será de treinta días, contados
a partir del siguiente al de la 'publicación de esta convocatoria
en el -Boletín Oficial del Estado»

3.4. La presentación de solicitudes se hará en el Registro
General del Instituto Nacional nara la Calidad de la Edificación
O en los lugares que determina el artículo 66 de la Ley de Pro­
cedimi!'ll1-to Administrativo. En el momento de la. presentación
de la In!">tancia se acompañarán los documentos y justificantes
acreditativos de los méritos a oue se hace referencia en la nor­
ma 7.1. de esta convocatoria. El acreditativo de los relativos a
los servicios prestados en el lnstituto Nacional para la Calidad
de la Edificación se acreditará m~diante certificación expedi.,.
da por el Secretario General de dicho Organismo.

3.5. Los derechos de examen para. tornar parte en las prue~

ba~ selectivas serán de doscientas cincuenta pesetas,
3.6. El importe de dichos derechos se efectuará en la HabiL,..

t~ión del ~nstituto l\"acional para la Calidad de la Edificación,
bIen por giro postal o telegráfico, haciéndose constar en la so­
lic"itud el número y fecha del ingreso.

3.7. De acuerdo con el artículo 71 de la Ley de Procedimien­
to Administrativo, se requerirá al interesado para que en el pla­
Zo de diez días subsane la falta o acompañe los documentos
preceptivos, apercibiendo que ¡,j 110 io hace se archivará su ins­
tancia sin más trámites.

4. Admisión de candidatos

4.1. Transcurrido el plazo de presentación de instancias, la
Dirección del Instituto Nacional para la Calidad de la Edifica·
ción aprobará ]a lista provisional de admitidos y excluidos, ·la
cual se hará pública en el .. Boletín Oficial del Estado".

4.2. Los errare!"> de hecho que pudie'ra:J. advertirse, podrán
subsanarse en cualquier momento de oficio o a petición del in­
teresado.

• 4.3. Contra la list.a provisional podrán los interesados in­
t~oner en el plazo de quince clías a partir del siguiente a su
publicación en el «Boletín Oficial del Estado", la reclamación'
prevista en el artículo 121 de la Ley de Procedimiento Admi­
nistrativo.

4.4. Las reclamaciones bE'nin aceptadas o rechazadas en la
resolución que se publicara en el _Boletín Oficial del Estado..
por la qUe se aprueba la lista definitiva. En el caso de que no
se haya r-·es-CTItado reclamación alguna, la lista provisior.al ad­
quirirá el carácter definitivo.

4.5. Contra ia resolución dofinitiva podrán lQs interesados in­
terponer recurso de alzada ante el Mini~terio de la Vivienda en
el plazo de quince día!">.

5. Designación, composición y actuación del tribunal

5,1. El tribunal calificador será designado por el Director
del Instituto Nacional para la Calidad d8 la Edificación y se pu­
blicará. en el ..Boletín Oficial dEl Esta::io».

5.2. El TribunaJ estará compuesto por los siguientes miem­
bros: Presidente: El Director cel dNCE» o persona en quien de­
legue. Vocales: Un funcionario de la ·Dirección General de Ar­
quitectura y Tecnología de la Edificación, un representante de
la Subsecretaría del Ministerio de la Vivienda. un representan­
te de la Dirección General de la Función Pública, el Secret.ario
General del Organismo y un funcionario del Cuerpo Gen·eral Téc:_
nico, con destino en el Ministerio de la Vivienda, que actu.:.. ..
de Secretario. Se nombrará tantos Vocales suplentes como tittl­
lares.

5.:l Los miembros del Tribunal deberán abstenerse de in­
tervenir, notificando a la Autoridad. cuando concurran circ;uns­
tandas previstas en el artículo ?() de la Ley de ProcedimIento
Administrativo.

5.4. Los aspirantes podrán recusar a los miembros del Tri­
bunal cuando concurran las circunstancias previstas en el ar­
ticulo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo antes ci­
tado.

5.5. El Tribunal no podrá cUllstituine ni actear ~·in la asis­
tencia como ~nínimo de trC's de sus miembros, titular'.);; o su­
plentes indistintamente.

6. Desarrollo del proceso selectivo

6.1. No podrá exceder de ocho meses el tiempo comprendido
entre la publicación de la convocatoria y el comienzo d.: las
pruebas selectjv~s.

6.2. El Tribunal, una vez constituido, acordará la fecha, ho­
ra y lugar en que darán comienzo las pruebas selectivas y.lo
publicara en el ..Boletín Oficial del Estado» al menos con qUlll­
ce días de antelación. No será obligatoria la publicación de los
sucesivos ane.ncios en el «Boletín Oficial del E"tado~, que debe­
rún hacerse públicos por el Tribunal en los locales donde se
hayan celebrado las pruebas.

6.;~. El J1amamiento de los aspi:·antes será único, quedan­
do e::cJuidos aquellos que no comparezcan, salvo en caso de
fuerza mayor, debidamente justificada y libremente apreciada
por el TribunaL

6.4. El Tribunal podrá requerir en cualquier momento a los
opositores para que acr~diten su identidad.

6.5. Si en cualquier momento del procedimiento de selección
llegase a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspiran­
tes carece de los requisitos exigidos en la convocatoria, se le ex­
cluirá de la misma, previa audiencia del propio interesado, .pa­
sándose en su caso a la jurisdicción ordinaria si se apreCIase
ím:·xHctihld en la declaraGión que formuló.

6.6. Ejercicios.-La oposición constará de dos ejercicios:

a} Ejercicio teórico. Consistirá en la contestación por escri­
to, durante el plazo de dos horas, a dos temas elegidos por el
tribunal entre los que componen el temario publicado como
ar.eje a esta Hesolución.

bJ Ejercicio práctico. Consistirá en desarrollar por escrita,
durante el plazo de cuatro horas, un supuesto práctico de ent[e;
los propuestos por el Tribunal en el momento del ejercicio ~ "
bre materias de la competencia del Instituto Nacional pa~
Calidad de la Edificación,



B. O. del K-Num. 59

7. Calificaciones

9 marzo 1973

12. Nurma final

4729

7J !':lfrlDuna Ical1ncara caoe. uno de lOs e¡erCiClOs de ce·
1;J a diez puntos. La calificación deFinitiva se ?btendra óacando
la media aritmética de las puntuaclOnes obtenidas en .cada uno
de los mismos..Para aprobar será preciso obtener ClllCú pun­
tos en la calificación definitiva.

7.2. Dentro del desarrollo oe la oposición, el Tribunal por
mayoria de vetos, resolverá todas las dudas ~qlle su.rjan er apli­
caciórI de las normas establecidas en 8sta hesoluclOn y lo qúe
debe hacerse en los casos no previstos.

8. Lista de aprobados y propuesta del Tribunal

8.1. Terminada la calificaciún de los aspirantes, el Tribunal
publicará relación de aprobados por orden do puntuacil'n, no
pudiendo rebasar estos el número de plazas convocadas. .

8.2. El Tribunal elevara la relación de aprobados a la Dl­
rección del· Instituto Nacional para la Calidad de la Edificación
para que éste e12_bore propuestiO'. de nombramiento. . ..

8.3. Juntamente con la relación de aprobados remItlra a los
exch,lsivos efect05 del artículo 11.2. de la Reglamentación Ge­
neral para el ingreso en la Administración Pública, el acta de
la última se~ión en la que habrán de figurar, por orden de pun­
tuación. todos los opositores nue habiendo superado la rrueba
de aptitud, excediesen del número de plazas convocadas.

9. Presentación de documentos

g,l. Los aspirante5 aprobados presentarán en el Org¡;nismo
convocan te los documentos siguientes;

al Certificación de nacimiento ex.pedida pur el lkgistro Ci­
vil correspondiente.

bl Copia autenticada o fotocopia (que debera presentar.se
acom.Jañada ::lel or'ginal para su compulsaJ del título exigido o
justificante de haber abonado los derechos para su expedición.

el Certificación del Registro Central de Penado~ y Rebelde5
que justifique no haber, sido condenado a penas qua inhabiliten
para el ejercicio de f'lllciones públicas. Este cert.ificado deberá
estar expedido dentro de los tres meses anteriores al día en que
termine el plazo señalado en el párrafo primero de la norma 9.2.

dl Certificado médico acreditativo de no padecer enferme­
dad contagiosa ni defecto físico que imposibilite para. el 5ervicio.
Este Certificado deberá ser expedido por alguna de las Jefatu­
ras Provinciales de SaIlidad.

e) En el caso de opositoras, el certificado definitivo de ha­
-;;"';r cumplido el Servicio Social o de estar exentas del mismo,
con mención de la fecha en que finalizó. que no podrá ser pos­
terior a la terminación del plazo señalado en el párrafo de la
norma 9.2.

f) L:os aspimntes aprobados, comperndidos en la Lev de 17
de julio de 1947, deberán pl"esentar los documentos acreditat.ivos
de las condiciones qUe les interese ju<;tifjcar.

9.2. El plazo de presentación sorá de treinta días a partir
de la publicación de la lista ele aprobados.

En defecto de los documentos concretos, acreditativos de reu­
nir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podrán acre·
ditar por cualquier medio de prueba admisible en derechc

9.3. Los qUe tuvieran la condición de funcionarios públicos,
estarán exentos de justificar las condicione.:; y requisitos ya de­
m05trados para obtener su fmterior nombramiento, debiendo
presentar certificación del Ministerio u Organismo de que de~

pendan, acreditando su condición y cuantas circunstancias cons­
ten en su hoja de servicios.

9.4. QUl0l1es dentro del plazo indicado, y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentaran .su documentación, no podrán SlX
nombrados, quedando anuladas sus actuaciones sin perjuicio de
la responsabilidad en que hubieran podido incurrir por falsedad
en la instancia, referida en el apartado 3. En Bste caso, la auto­
ridad correspondiente formulará propuesta de .nombramient,o
según orden de puntuación de quienes a consecuencia de l/;i,
referida anulación tuvieran caida en el número de plazas con­
vocadas.

10. Nombramientos

10.1. Por la Dirección del Instituto NaciOnal pam la Calidad
de la Edificación se extenderán Jos correspondieotes nombra­
mientos de funcionari-os de carrera a favor de los interesados,
previa oportuna propuesta. que habrá de ser aprobada mediante
Orden Ministerial, según determina el artículo 6.5. del E5tatuto
del Personal al Servicio ce los Organismos Autónomos, y cuyos
nombramientos se publicarán en el «Boletín Oficial del Estado~.

11. TOma de posesión

11.1. En el plazo de un mes a contar de la notificación del
nombramient.o deberán los aspirantes tomar posesión de sus car­
gos, y cumplir con los requisitos del artícufo 15 del Estatuto del
personal al servido de los Organismos Autónomos.

11.2. La Admi.::listración podrá conceder, a petición de los in­
r~resados, una prórroga' del plazo establecido, que no podrá ex­
" .A·~r de la mitad del mismo, si las circunstancias lo aconsejan
y con ello no se perjudica los derechos de terceros.

La convocatoria y sus bases y ~~antos ac~os administrativo~
se deriven de ésta y de la actuaclOn del Tnbunal, podrán ser
impuganados por los interesad~s !3n los cas?s.y en .la forma es­
tablecidos en la Ley de Procedlmlento Admllllstratlvo.

Madrid 12 de febrero de 1973.--El Director~Gerente, Francis­
co J. Gart' Mil'.

TEMARIO DE DERECHO Y ORGANIZACION
ADMINISTRATIVA

Tema 1. Fuentes del Derecho administrativo.-La Ley: Ley
fundamel1t.al y Ley' ordínaria. -Disposiciones del poder ej.ecutivo
con valor de Ley ordir:aria; los Decret05-le~e~ y la leglslación
delegada.-La codificaCIón del Decreto admlDlstrativo.

Tema 2. El Reglam~nto: Concepto y naturaleza.--0rgan.os
con potestad reglamen~aria: Forma que deben ado~tar las dIS­
posiciones administratlvas de car~cter general dIctadas por
ellos.-La impugnación de los reglamentos en, la doctrina y
en nuestro derecho positivo. Los actos administrativos generales
y las circulares e instrucciones.

Tema 3~ Los ptIncipios de reserva de ley y de jerarquía
normativa.-Nulidad de pleno derecho de las disposiciones ad­
ministrativas por infracción de tales pri~cipim•.-E~en .de
la Orden de 12 de diciembre de 1960.-L8 mderogablhdad s¡n­
guIar de las disposiciones .g~nera~es.-La cost~m~r.e, los precee

'

. dentes y las práctica~ admlllls~ratlvas.-LospnnClplOS generales
del derecho.-La jurlsprudencla.

Tema 4. El acto administrativo: Concepto.-La forma de
los actos adminístrativos: La motivaciqn, la notificación y la
publicación.-El silenc~o.administrativo.-Los ac.to~ tác~tos.

Tema 5. La ejecutlvldad <3;e. lo~ ~?tos admlDlstrativos.~~a
ejecución forzosa por la Admll1lstraclOo de los actos adInlDlS­
trativos; Medios en nuestro derechO,-La teoría de la ..vía de
hecho~: Estudio de sus principales manifestaciones, según su
jurisprudencia. ....

Tema 6. La invalidez de los actos adm1ll1strahvos: Nuhdad
de pleno-derecho y anul~.bilidad.-Los ~tos administr~tivos irre·
guIares. La convalidaclOn, t:onservaClOn y converslón de los
actos administrativos.-Los errores materiales o de hecho: COIl~

cepto y tratamiento. ' .. ., ..
Tema 7. Los contratos de la AdmmlstraclOn.-Cntenos de

distinción entre los contratos administrativos y los demás con­
tratos del Estado.-Naturaleza y régimen jurídico.-Disposicio­
nes generales.-Organismos ~0n:petente5' :p~ra su ce~ebración.-ó
Prerrogativas del derecho publlco.-Requlsltos ~revlOs.al otor­
gamiento del contrato.-Las formas de contrataClón.-Flanzas._
Perfeccionamiento del contrato.

Tema 8. Régimen legal de los contratos de obras, .ct;Jntratos
de gestión de servicios públic05' y contratos de SUIIl:IDlstros.­
Clasificación y Registro de los contratos.-Contrataclón de los
Organismos autónomos. .

Tema 9'. Procedimiento administrativo,-Su regulación legal:
Ambito de aplicación de la Ley de Procedimiento Adn:i:~:lis~ra­
tivo.-El procedimje~to genera.l.-~os interesados:--:lmclacl_ón.
ordenación, instrucClOn y termmaclón del procedlmIento.-Los
informes.

Tema 10. Los procedimientos especiales.-EI procedimiento
para la elaboración de disposiciooes. de caráct~r general.-El
procedimiento sancionador.-ReclamaclOnes prevlas al ejercicio
de acciones en vía judicial.

Tema 11. Los recursos administrativos: Concepto, clases y
'Principio~ generales ?"e su. regu,lacic;m.-Recursos .y. Feclamacio·
nes.-La «reformatio lO peJus»; amblto de su admIslOn en nue5- .
tro derecho. Recurso de alzada; el llamado recurso jerárquico
impropio.-Recurso de reposición.-Recurso de revísión.

Tema 12. La jurisdicción. c:ontencioso-administrativa.-Natu~
raleza, extensióñ y lfmites....--:O:gano.s.-Obje.to de.l reourso,-Pro­
cedimiento contencioso-admInIstratIvo. - EJecuclón de sen ten­
cias.--Procedimientos especiales.

Tema 13. Conflictos jurisdiccionales.-Cuestiones de compe~

tencia positivas. Cuestiones de competencia negativas.-Conflic~
tos de atribuciones.

Tema 14. La responsabilidad extracontractual de la Admi~
ni5tración.-Principales teorías.-La responsabilidad de la Ad­
ministración en la legislación española.-Anteceeentes, regula­
ción actual causas de exoneraciÓn.-La responsabilidad de las
autoridades' y funciona.r~os. .. . ..

Tema 15. OrganizacIon admllllstratlva.-El órgano a~mmls­
trativo: Concepto y naturaleza.-Clases de 6rganos.-La com­
petencia; naturaleza CI<;t~es y criten?~ de ~elimita?ic~m.-D~s­
concentración y delegaclOn; dases, dlJerenclas y reglmen JU~

rídico~positivo, .
Tema 16. La función pública.-Naturaleza y contenido de

la relación jurídica entre el funcionario y la Administración.
Régimen legal vigente de ll1 función pública civil.-Organos
rectores superiores.-Perso'!al ~ servicio de la Ad;mi~i?tración
Pública; sus clases.--FunclOnan05 de carrera: PrlllclploS, ad­
quisición y pérdida de tal condición.--Si(uaciones._-Plantillas
orgá.nicas y provisión de puestos. ,

Tema 17. Derechos,_ deberes e incompatibilidades de los fuo­
cionarios de carrcra.-Régimen disciplinario.-Los derechos eco­
nómicos: Normas vigentes para retribución de los mismos.­
Funcionarius de empleo.-Persqnal contratudo, nQ obreco.-Pcr~
sonal obrero de la Adminis+Tación.
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Tema 18.' El Estatuto del Personal al Servicio de los Or­
ganismos AutÓnomoe.. Adquisición y pérdida de las condiciones
de funcionaIios.-Derechos y deberes de los funcionarios.

Tema 19. Provisión de los puestos de trabajo en los Orga­
nismos autónomos. Situaciones e incompatibilidades.~Régimen

disciplinario.-Falta!">, -$anciones y procedimientos.-Tribunales
de honor.

Tema 20. La organización administrativa central de Espa­
ña,-El Jefe del Estado.-Consejo de Minislros.-Las Comisiones
Delegadas del Gobierno.

Tema 21: Enumeración y examen de las principales fun­
ciones de los Departamentos ministeriales actuale.<:..

Tema 22. El Ministro de la Vivienda.--Su ordenación y fun­
ciones.-Los Organismos autónomos del Ministerio de la Vi­
vienda.

Tema 23. El Instituto Nacional para la Calidad de la Edi­
ficación.-Antecedentes. Sus funciones y estructur& actual.,

RESOLUCION del Instituto Nacional de Urbani­
zación por la que se hace pública la composición
del Tribunal que ha de fallar el concurso-oposición
restringido convocado para cubrir en propieda(j.
once plazas en la Escala de Ayudantes facultativos
de dicho Organismo.

De conformidad con lo prevenido en ·la norma 5 de la Resolu­
ción de este Instituto Nacional de Urbanización de fecha 20 de
noviembre de 1972- ("Boletín Oficial del Estado,. número 283, del
25 del mismo mes), por la que se convoca concurso-oposición
restringido para. cubrir en propiedad 11 plazas de la Escala de
Ayudantes Facultativos de este Organismo, así como de acuerdo
con lo dispuesto en el artículo 6.Q del Decreto 141l/19§8, de 27 de
junio, que aprobó el Reglamento general para ingreso en la Ad­
ministración Pública, se hace pública la composición del tribu­
~al que ha de fallar el referido concurso-oposición, que estará
mtegrado por los siguientes señores:

Presidente: Ilustrísimo señor don Javier Peña Abizanda, Di­
rector-Gerente del 'Instituto Nacional de Urbanizáción, o, por
delegación del mismo, el ilustrisimo señor don José María Paz
Casañé, Subdirector-Gerente del Instituto. Nacional de Urbani­
zación.

Vocales:

En representación del Instituto Nacional de Urbanización:
Don José Luis Zataraín Iglesias, Director técnico, y don Leo­
poldo Ridruejo Gil, Jefe de la División de Urbanizaciones, como
titulares, y don Juan Manuel Alonso Velasco, Jefe de la Divi­
sión de Planeamiento, y don Jesús Iribarren Negrao, Jefe de la
Sec.::ción de Obras, como suplentes, todos ellos funcionarios de la
Escala Facultativa del Organismo. -

En representación de la Subsecretaría del Ministerio de la
Vivienda: Don Dionisio Casals Llorente, Jefe del Negociado de
Despacho y Coordinación de la Subdirección Genarál de Pla­
neamiento, como titular, y don Julio Barbacid Durana, Jefe del
Negociado de Asistencia al Servicio de Planes de Ordenación,
como suplente, ambos funcionarios de la Dirección General de
Urbanismo.

En representación de la Dirección General de la Función PÚ-­
blica: Don Fernando García González, Jefe del Servicio Cen­
tral de Publicaciones, como titular, y don Carlos Bermejo Gor­
dón. Jefe de la Sección de Documentación y Biblioteca. como
suplente, ambos funcionarios de la Secretaría General Técnica
del Ministerio de la Vivienda.

Por el Instituto Nacional de Urbanización, que actuará, ade­
más, como Secretario: Don Francisco Martfnez-Falero Galinda,
Jefe del Negociado de Personal y Suministros, como titular, y
don Hermilo Vírseda González, Jefe del Negociado de Nóminas
y Cuentas, como suplente.

Los aspira~es comprendidos en la relación definitiva de ad~
mitidos a tomar parte en el presente concurso-oposición, publi~

cada en el "Boletín Oficial del Estado.. de fecha 28 de febrero
último, que se remite a la lista provisional publicada en el pre~

citado "Boletín.. el día 27 de enero del presente año, elevándola
a definitiva, podrán recusar a los señores miembros del Tribunal
en quienes concurra cualquiera de los motivos o circunstancias
previstos en el artículo 20 de la Ley de Procedimiento Adminis­
trativo, de 17 de julio de 1958. dentro del plazo de los diez días
hábiles siguientes al de la publicación de esta Resolución en
el ..Boletín Oficial del Estado,.. Dé igual forma, lbs miembros
del Tribunal en quienes pudiera concurrir alguna ,causa legal·
de abstención, deberá.n comunicarlo por escríto. durante el in­
dicado plazo, al ilustrísimo señor Director-Gerente.

Caso de que durante el plazo expresado en el párrafo ante­
rior no se hubiera producido abstención 6 recusación de ninguno
de los miembros del Tribunal. se entenderá que éste adquiere
firmeza sin necesidad de Resolución expresa que así lo decla­
re. Si fuese suscitada recusación y ésta fuera considerada proce~

dente o si alguno de los miembros del. Tribunal 'Se abstuviese
con causa legítima de participar en él, se hará pública en est.e
mismo pcri6dico oficilll la composicion deRnit.iva del Tr:bun~_
a salvo siempre la obligación de abst.ención o posibilidad de re,
cusación de los nuevos miembros que a éste fucrC'il incorpo­
rados.

Madrid, 7 de marzo de 1973.--EI Director Gerente, Javier Peña
Abizanda.

Rll.'SOLUCION del Instituto Nacional de Urbani·
, zación por la que se hace pública la, comoosición

del Tribunal que ha de fa./.lar el c'.Jncurso~o·posición
restringido convocado para cubrir en propiedad
siete plazas en la Escala de Delineantes de dicha
Organismo.

De conformidad con 10 prevenido en la norma :5 de la Reso­
lución de este Instituto Nacional de Urbanización de fecha 21
de noviembre de 1972 ("Boletín Oficial del Estado~ número 289,
de fecha 2 de diciembre). por la que se convoca concurso-oposi­
ción restringido para eubriren propiedad siete plazas de la
Escala de Delineantes de este Organismo, así como de acuerdo
con 10 dispuesto en el artículo 6.° del Decreto 141111968, de 27
de junio, quC1 aprobó el Reglamento general para ingreso en ]a
Administración Pública, se hace pública la composición del Tri­
bunal que ha de fallar el referido concurso-oposición, que esta­
rá integrado por los siguientes seGores:

Presidente: Ilustrísimo señor don Javier Peña Abizanda, Di­
rector Gerente del Instituto Nacional de Urbanización, o, por
delegación del mismo. el ilustrísimo señor don José Maria Paz
Casaúé, Subdirector-Gerente del Instituto Nacionloll de Urbani­
zación.

Vocales:

En representación del Insl.ituto Nacional de Urbanización:
Don José Luis Zataraín Iglesias, Director técnico, y don Leopol­
do Ridruejo Gil, Jefe de la División de Urbanizaciones, como
titulares, y don Juan Manuel Alonso Velasco, Jefe de la Divi­
sión de Planeamiento, y don Jesús Jriharren Negrao, Jefe ct~

la Sección de Obras, como suplentes. todos ellos funcionarios ,,'t'

la Escala Facultativa del Organismo.
En representación de la S1.!bs€crf't.aría del Ministerio de la

Vivienda: Don Antonio Ureña de la Fuente, como titular, y don
Vicente González Rubio, como suplente. ambos funcionarios del
Cuerpo de Delineantes, con destino en la Dirección General de
Urbanismo.

En representación de la Dirección G(~neral de la Función
Pública: Don Fernando García González, Jefe del Servicio CGn~
tral de Publicaciones. como titular,· y don Carlos Bermejo Gor­
dón, Jefe de la Secl:.":ión de Documentación y Biblioteca. como
suplente, ambos funcionarios de la Secretaría General Técnica
del Ministerio de la Vivienda.

Por el Instituto Nacional de Urbanización, que actuará. ade­
más, como Secretario: Don Francisco Martinez·Falero GaUndo,
Jefe del Negociado de Personal y Suministros, como titular, y
don Hermilo Vírseda González. Jefe del Negociado de Nómi~
nas y Cuentas, como suplente.

Los aspirantes comprendidos en la relación definitiva de ad~
mitidos a tomar parte en el presente concurso-oposición, puhli~
cada en el ..Boletin Oficial del Estado,. de fecha 3 del actual.
que se remite a la lista provisional publicada en el precitado
"Boletín.. del día 27 de enero del presente año. elevándola a
definitiVa, podrán recusar a los señores miembros del Tribufolal
en quienes concurra cualquiera de los motivos o circunstan.CI~s
previstos en el articulo 20 de la Ley de Procedimiento AdmtniS­
trativo. de 17 de julio de 1958, dentro del plazo de los diez
días hábiles siguientes al de la publicación de esta Resolución
en el ~Boletin Oficial del Est.ado... De igual forma. los miembros
del Tribunal en quienes pudi':'ra concurrir alguna causa legal
de abstención, deberán comunicarlo por escrito. durante el
indicado plazo, al ilustríshho señor Director-Gerente.

Caso de que durante el plazo expresado en el párrafo ante~
rior no se hubiera producido abstención o recusación de nin­
guno de los miembros del Tribttnal. se· entenderá que éste ad~
quiere firmeza sin necesidad de Resolucfón expresa que así
]0 declare. Si fuese suscitada recusación y ésta fuera considera­
da procedente, o si alguno de los miembros del Tribunal se
abstuviese con causa legítima de participar en él, se hará
pública en este mismo periódico oficial la composición defi~itiva

del Tribunal, a salvo siempre la obligación de abstenCIón o
posibilidad de recusación de los nuevos miembros que a éste
fueren incorporados. ...

Madrid, 7 de marzo de 1973.-El Director Gerente, Javier F..i-~l\
Abizanda.


