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Apellidos ¥ nombre Puntuacién
+alvardor Bantlont, Antonia Maria 1,80
Sancheor Domirooez, Marta Dolares 2.54
Sancher Fernoandez, Fuensanta ... 1.15

Sancher e, Marvla ANEeles 4.0k

Sanchez Doiores ooopo s 11,71
Sanchez Yagfez, Lncarnecion .50
Sancho Alvarez, Carolina ... 11,78
San Martin Lanchas, Josefina 14 .62
Santana Ramivez, Maria Teresa 2.64
Sunz de Garnica, Crisfina ... . . .12
Sanrn Lermaa, Patricig ... . 29
Sastre Anilic, Caialinag : 3,22
Setud Beltran, Llisa ... 16.00
Segarra Ibddiez Josefina .., 210
Segura Boux, Encarna 12,48
Segura Gracta. Maria Paz ... 12,00
Sellens Gregori, Escolastica . 1t &t
Senac Feinandes, Herminta Elecua L ]
Serrustues Uchs, Regioon et 572
Serra Balaguer, Adelaida 0.Ag

Serranc Jang, Pilar .. . 7. 15

Sohbriel Niato, Aurcra ... 0,00
Sobrine Rivere Muorvia de Jas Moesgodeg 2 B4
Sojans Jfimenee, Bernards b wisea 4 34
Selane Boman, Allcla . T 15.59
Sariano Ravires, Marfa Joscla 151
Sousg Fuentes Juana o 10,89
Suarer Martines, Marvia Angeis 14 06
Tejada Rodrogus s, JUUA e cevieienns 11,78
Tejederas Huis, Dolores 248
Tocing Movens  buabe! 118
- Tomas Bosadilla, Besita 3.74
Tomas Fercer, Piiar ..., 3,80
Torrens Sigales Rasa Mara 5.498
Torres Valles, Pilar 7.4
Tmrres Yebhenes, Muaria leresa . 5,78
Traver Mar Pilar ) . 1,83
Tur Martinez, Sofia ... " . . 1,63
Uriel WValladares, Pilar ... .. 4,43
Val Valern ne Liria, Mercedes del Sl
Vales Vargues, Mazvia del Carmen 4,01
Vazguers Hamos Oolia o 546
Ventura Paclrds, Bosa ... .. 5,0L
Vicent Saers. Mavik Angeles 3,50
sigjo Fernandez, [zabel Otilia 1,06
Viela Beltran, Maria Teresa ... 1t 45

Vitadegut Pau, Venancia ... 4,64

Viltar Ga:ca, Angeles Jubin 11.37
Viltur Lorenzeo, Maria Mercedes | T3
Viltaverde Barbo, Juliana ............. ... 0.00
Yagle Muorenc Maria Teresa ... £
Zabata Acla, Maria Milagreos . 9,48

MINISTERIO DE LA VIVIENDA

RESOLUCION del Institute Nacional puorg la Ca-
lidad de lag Edificacicn {I.N.C.E.} por ia que s con-
voran pruebas selectivas restringidaos para rulbrir
dieciocha plozas vactnies de Auxilionres Adminis-
trafivos en Ins olantillay de dicho Orgonisma.

Vacantes dieciocho plazas en ila Escaly Auxiliar-Sdminisira-
tive dei Orgapismo Auténomg [astitulo Nacional para la Ca-
Hdad de la Edificacién (I1N.C.E.) del Ministerio de ia Vivienda,
da conformidad con lo previsto en la Ley schre Régimen Juri-
dico de las Eniidades FEstatales Autonomas de 26 de dicierubre
de 1858, cumplido el tramite wreceptive de su aprohucion por
la Presidencie del Gohierne segun deterrgina el ariicule §.°
2, dl del Estatulo de Personal al Servicie de las Organismos

TAuténomes aprobado por Decreto #043-197' de 23 de julio, se
resuelve cuhririas de acuerdo cen las siguientes

Basez be CONVOUATIRTA

t. Normoas gengrnfes

1.1, Se convocan dieciveho plunzss de la Escala Auxiliar-Ad-

ministrativa, dotadas en las plantillas presupuestarias del Ins-
tituto Nacional pars Ia Culidud de la Edificacion.

1.2. La seleccidn de los aspirantes se regulara por lo pre-
visto en Is disposicion transitoria 1.° del Estatute det Personal
al servicio de los Organismos Autdnomos, lo dispuesto en el
asglamento (General para ingreso en la Administracion Publica
¥ las normas de esta Rasclucién.

1.4. La seleccion de los aspirsntes se realizara mediante
el sistema de coposicion restringida gue consiara de los ejer-
Ciglos que se gspecifican en la base 6.5,

2. Condiciones de fos aspirantes

Pura sor admilidos a la practica de las pruebas selectivas
sers nelresorio reumr fos reguisites siguientes:

a}  Sur espanol

bl Teowr cumplidor {os dieciocho afios en o] dia én gue 59
finalice el plazo de presentucidn de solicitedes.

c) Estar prestando servicios como Auxillar administrative
en el Institute MNacienal para la Calidad de la Edilicacidn.

d) No padecer prfermedad o defecto fisice gque impide ol
desempefio de las correspondientes funciones. . )

e} Ng haber sido separado mediante expediente discipling-~
rie del servicio del Estado en cuaslquiers de sus esferas, de la
Administracién Institucicnal o iweal nai ballarse inhabilitado
para el elercicic de juncienss publicus

fiI Los aspirantes femeninos. haber realizado e Scrvicio So-
cial antes de finalizar ef plazo de los freinta dius senalndos
para la presentacidn de documentos.

gl Haber sido ¢lasiticade por la Presidencia del Gobiome
deniro de los grupeos b o 4) de la disposicion transitoris pri-
mer: del Estalute de Personal al Svrvicio de los Organismos
Auiénomos, habiendo prestedo servicios ininterrumpidos en el
[nstituto Nacional pars te CUslidad de la Edificacion, anfes de-
nominado EXposicion Permanente e Informacion de lu Cong-
fruccién, por Un ptriodo superior a dos afios, al 4 de septiem-
bre de 1871, v continvar prestandolos hasta la celebracidon de
lag pruehas selectivas :

1. Salicitudes

3.1. los gue deseon tomar paiig en las priehas deberan on

sy sopbicitud hacer copstar lo siguiénte:

al Manifestar fue reanen todos los requisitos exigidos por
la comvgoatoria,

b} Ceomprometerse, en caso de oblener plava, a jurar aca-
tamiento & ;0s Principios Fundamentales del Movimicato Na-
cional ¥ demds Leyes Fundamentaies del Reino

3.2, Las solicitudes se dirigirdn al Director-Gerenve det Ins-
titutc Nacional para Calidad de la Ediflcacién.

3.4, Fi vlaro de presentacidn serd de ireinia dias contadoa
s partir del siguiente al de la publicacion de esta convacatoria
en el «Baletin Oficial del Fstadoe, .

3.4. La presentacion de -olicitudes se hara en a8l Registre
General del Instituto Nacionat para la Calided de la Edifica-
cidn o en los lugares gue determina el articulo 86 de la Ley
de Procedimiento Administrativo.

3.5. Los derechos de examen para
prushas selectivas seran de cien pesctas.

3.6. E{ importe de dichas uerechos se efectuara en la Habi-
litacion del Institute Nacional para la Calidad de la Edifica-
cidn, bien yor girp postal o elegrafico, haciéndose constar en
la soliciind el numerg y fecha de ingresc.

#.7. De uaruerdo con el articulo 71 de la ley de Procedi-
miente Administrative, se reguerira al interésado para {ue en
el plazo de diez dias subsane i falta o acompade los documen-
tos preceplivos, apercibiende que si ho lo hiciese se archivaria
su lnstancia sin mas tramiles.

Lomar parte en lag

4. Admision de candidaios

4.1, Transcurride el plazo de presentacidn de instancias, la
Direcciéon del Tnsiitute Nacional para la Calidad de la kdifica-
cion aprobara la lista provisional de admitides v excluidos, ia
cual se hara publica en o <Boletin Oficial del Estados.

42 fas erroras de hecho gue pudieran advertirse podran
subsansse en cualguicr momente, de oficioc o a peticion del
interesado,

4.3. Contra la lista provisionhul podran los interesados intée-
poner, en el plazo de guince dias a partir del siguicniec & su
publicacién en ¢l «Boletin Oficial del Estade-, ia reclamfcion
prevista en el articule 121 de la Ley de Procedimiento Admi-
nistrative.

4.4. Las reclamacinnes seran aceptada: o réchazadas en la
resolucién gue »8 publicara en el -Baletin Oficial del Estados
por la gque se apruebe o lista delinitiva. En o) coso de qlie no se
hava. prosesiade reclamecién alguna  la fista provisional ad-
guirira el caracier definitivo.

4.5 Contra la resolucién definitiva podran les interesados
interponer recurss de alzada ante el Minisiro de la Viviends en
el plaze de quince dias.

3. Desigaccian, compogicisn v ustuceion del Trihunel

5.1, E;i Tribunal cajificador serd designado por e} Director-
Gerente del Instituts Nacional pava la Calidad de I Edifica-
cién y s&¢ publicara ea el «Boletin Oficlal del Estado-.

52. E! Tribungl estard compuesto por los sigulentes miem-
bros:

Presidente: El Director-Gerente del EN.C.E. o persona en
quicn delegue, Vogales: Un funcionario de ja Dircccion General
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de Arquitectura y Tecnclogin de ia Ediflcacidn, un representante
de la Subsecretaria del Ministerio de la Vivienda, un represen-
tante de la Direcciéon General de la Funcién Pablica, el Se-
cretario general del Organismo ¥ un funcionario del Cuerpo Ge-

naral Técnico con destino em ef Ministerio de la Vivienda, gque

actuara do Secroturic. Se nombraren ademas tantos Vocules
suplentes coma tituisres. i

5.3. Loz miembros del Tribunal deberan abstenerse de in-
tervenir notificande a la auteridad cuando ¢oncurran circuns-
tancias previstas en el articule 20 de lu Ley de Procedimiento
Administrative antes citado.

5.4, Los aspirantes podra recusar a los miembros del Tri-
bunal cuando concurran las circunstancias previstas en el ar-
ticulo 20 de la Ley de Procedimiente Administrative antes ci
tado.

5.5. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asis.
tencia como minimg de tres de sus miembros, titulares o su-
plentes indistintamente.

8. Desarrollo de! proceso selective

6.1. No podra exceder de ycho mescs el tiempo cumprendido
ontre la publicaciébn de la nonvocatoria v el comienzo de las
pruchas selectivas.

8.2, El Tribunal una vez constituide acordara la fecha,
hora y lugar en que s celebraran en un solo acto las pruebas
selectivas ¥ 1o publicard en =l -Boletin Oficial del Estado=, al
menos con guince dias de antelacion.

8.3 FEl llamamiento de 1oz aspiranics serd unics, guedandao
excluidos aquellos gue no comiparezcan, salva en caso de fuer
zg mayor debidamente justificado y libremaente spreciado . por
el Tribunal,

8.4, El Tribunal nadra requerir en cualquier momento a los
opositores para que acrediten su identidad.

8.5, 5i an cuslguier momento del procedimiento de seleccidn
llegese a conocimiento del Trihunal gue alguno de los aspiran-

tog carece de los renuisitos exigidos en la econvocatoria, se le-

excluird de la mijsma, previa audicncia del propio interesado,

pasfindose, en su caso. & la jurlsdicciém ordinaria si se apreciase

inexactitud en la declaracion gue formulé,

o Is.a. Ejercicios: La oposicion constara de los siguientes ejer-
clos:

Primero.—Coensistird en una <opia a maquine durante diez
minutes de un toxto que facilitara el Tribunal.

Segundo.—Contestar por escrito durante el plazo maximo de
una hora un téma sobre organizacién administrativa de los que
lse iré,r::m]:aone el programa publicade camo anejo a esta Reso-
ucon.

7. Calificaciones

7.1. Cada una de las pruchas se calificara de cero a diez
puntos.

La calificacidn definitiva se obtendrd sacande la media arit-
mética de las puntyaciones obtenidas en cada une de los dos
ejercicios. Para aprobar sa orecisarid obtenar una puntuacioén
de cinco puntos en la calificucion definitiva.

7.2. Dentro del desarrallo de la oposicitn, sl Tribunal por
mayoria de votos resolvers todas las dudas que surjan en apli-
cacidn de las normas establecidas en esta Hesolucidn ¥ la que
debe hacerse en los casos no previstos.

8. Lista de gprobodos ¥ propuesia del Tribunal

81 Terminade ia calificacidn de los asplirantes, el Tribu-
nal publicaré relacién de aprobados por orden de puntuacian,
no pudiendo rebagar éstos el ndmero de plazas convocadas.

8.2. El Tribunal elevari !s relacidn de aprobados a la Di-
reccitn del Institute Nacional para la Celidad de la Edifica-
cién pars gue dste elabore propuesta de nombramiento,

8.3, Juntamente ¢on la relacién de aprobados remitird, a
Tos exclusivos efectos del erticulo 11.2 de la Reglamentacion
General para el Ingreso en la Administracién Publice, el acta
de la altimea sesidén en la que habran de flgurar por orden de
puntuacidn todos les opasitares gue. habiendo superado las
prgebaa de aptitud, excediesen de¢! noemero de plazas convo-
cadas.

9. Presentgoidn de docurnentios

8.1, Los aspiranics aprobados presenlaran en el Organismo
tonvocants 105 documentos siguientes:

a) Certificacidén de nacimienio expedida por el Registro Ci-
vil correspondiente. -

B Copia auteniicada o f{fotocopia (que deberd presentarse
accrapantads del original para su compulsal del titolo exigido
4] ]ustificante_ de haber abonado los derachos para st expedicién.

Certificacion de! Registro Central de Penados y Rebal-
des que justifique no haber sido condenado a penas que Inha-
biliten para el ejercicio de funciones pablicas. Este ceriificado
deberd estar expedido_ dentro de los tres meses anicriores al
dia_en gue termine el plazc sefinlade en el pacrafo primero
de ]a norme 9.2,

d) Certificado meédico acredilalive de no padecer emferme.
dad contagiosa nt defecto fisico gue imposibilite para el ser-
vicio. Este certificado debera ser expedido por alguna de i~
Jefaturas Provinciales de Sanidad.

el En el caso de opositoras, el certificade definitive de
haher cumplida 8] Servicip Socia]l o de estar exentas del mis-
mo, con mencion de la fecha en qgue finalizd, gque no podra ser
posterior a la terminaciéon del plazo senalado en el parrafo de
ln norma 9.2

P los aspirantes aprobades cormprendidos on la Ley de 17
de julio de 1847, deberan preseniar los documentos acreditati-
vos de Jus condiciones que les inierese justificar.

2.2 L] plazo de presentacion sera de treinta dias a partir
de |la publicacitn de la lista e aprobados.

En defecto de- los dorumentos cuneretos acréditativos de
reunis las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran
acreditar poar cualguier medio e prucba admisible en derecho.

23, Los gue tuvieran la condicion de funcigharios ptblicos
estaran exenlus de Justilicar lws condiciones y requisitos ya
demostrados purs obtoner su anterior nembramiento, debiendo
présentar certificacién del Ministerio u Orgarisme de que de-
pendan, gcreditandc su condicicn v cuantas circunsiancias cons-
ten en su hojn de serviclos.

84. Quienes dentro del plaze indicado y salve los casos
de fuerzs mayor no preseniuran su documentaciom, ne podran
s58r nomrhrados, quedando anuladas sug acluaciones sin perjuicio
de la responsabilidad en que hubicran podideo incurrir porc fal.
seded en la instancia referida en el apartadc 2. En este caso,
la autoridad correspondiente -ormularda propuesta de mombra
miento seghn orden de puniuacion de guienes a consecuancia de
la referida anulacién tuvieran cabida en el nidmero de pluzas
convocadas,

0. Nombrumientos

10.1. Por la Direccidn del lnstitute Nacional para la Cali-
dua de la Edificacion se extenderan los correspoodientes nom-
bramientos de funcionarios de carrera. a favor de los intere-
sados, previa pportuna propucsta gue habra de ser aprobada
mediante Orden minisierial, segiun determina el articulo 8.5 del
Fstatute del Persoral al Servicio de los Organismes Auténomaos,
y cuves nomhramientos se publicarsn en ¢l «Boletin Oficial
del Fstados.

11. Toma de posesion

11.1. En ol plazo de un mes a contar de la notificacion de
nombramiento deberan los aspirantes tomar posesion de sus
cargos, v cumplir con los requisitos del articulo 15 del Estatutoe
del Personal al Serviclo de los Qrganismos Auténomos.

11.2. La Administracidén opodrd conceder a peticion de las
interesados una prorroga del plazo establecido, gue no padra
exreder de la mitad del mismo, st Jas circunstancias [o acon-
sejan ¥ con ella no se periudican les derechos d.e tercnros,

12 Normia Fingl

La convucatoria ¥ sus bases ¥ cuanto; actos administrajth
vos s& deriven de &sta v de ia uctuacion del Tribunal, podran
ser impugnades por los interceados en los cases ¥ en la forma

establecidos en la Ley de Piocedimienle Administrative.

Madrid, 12 de fobrera de 1973 —El Director gerente, Fran-
cisco J. Gari Mir.

PROCGRAMA DE ORGANIZACION ADMINISTRATIVA

Tema 1. El Estado espafiol.—TLas Leyes Fundamentales del
Reino.—La sucesion .en is Jefalurs del Estado, .

Tema 2. La Administrucién Central.—Fl Ceonsgio de Minis-
tros ¥ las Comisiones delegadus,

Tema 3. Enumeracién y examen de las principal’es fun-
ciones e los Departamentes ministeriales actuales. .

Tema 4. El Ministerio de la Vivienda.—Su ordenacion ¥
funciones —Los Organismos auténomes del Ministerio de la Vi-
vienda, .

Tema 5. El Institulo Nacional para la Calidad de la Edi-
ficacién.—Antecedentes. —Sus funciones v estructura actual

Tema 6. El procedimiento administrativo.—Concepto ¥ cla-
ses.—Iden general de la iniciacién, desarrclio ¥ terminaclons
dsl procedimiente administrative.--Log recursos administrati-
vos.—-Idea general del proceso contencioso-administrativo.

Tema 7. Los contratos adminjstrativos.—Clases ¥ formas.~—
Concesiones de servicios, disposiciones que lo regulan.

Tema 8. Ta Administracidén institucional.—Figuras que ¢om-
prende.—Los Organismos auténomos.—Servicios administrativos
gin personalidad y .Empresas nacionales,

Tems 9. E! Estatuto del Personal al Serviclo de los Orga-
nismos Auténomos —Adguisicion y pérdida de la eondicion de
funcionarios.—Derechos y deberes de los funcicnarios,

Tema 10. Provisién de los puestos de trabajo en log Or-
ganizmos auidnomos.—Situaciones e incompatllbllldades-—ﬂ_éﬁ*‘.
men disciplinario,.~Faltas, sanciones ¥ procedimientos.—Triu-
nalea de honor, : . .




