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RE50LUCION de la Dirección General de los Re­
gistros y del Notariado por la. que se anuncian a
concurso de trasla.do las vacantes existentes en el
Cuerpo de Médicos del Registro CivU entre los
funcionarios que se Vndican

Se hallan vacantes las siguientes plazas en el Cuerpo de
Médicos del Registro Civil que han de proveerse por el con­
curso de traslado entre Médicos del mismo Cuerpo, por el
orden y turnos establecidos en el artículo 403 del Reglamento deL­
Registro Civil.

el Puesto de trabajo que desempeña en la actualidad y an­
tigüedad en el mismo.

fI Otros Cuerpos a que pertenece el solicitante, con Indi­
cación de la fecha de ingreso, servicios prestados, situación
administrativa actual y, en su caso, categoría que posee.

4. Datos académicos y culturales.
al Titulas universitarios y superiores. con indicación de la

fecha y centro donde se obtuvieron.
bl Titulas o estudios de Grado Medio no exigidos para la

obtención o realización de los anteriores.
el Titulas o Diplomas de estudios especializados.
dl Idiomas que conoce, expresando el grado de conoci~

miento de cada uno.
e) Cursos realizados en la Escuela Nacional de Administra-

ción Pública.
s. Lugar, fecha y firma.

Instrucciones:

Transcriba el encabezamiento de @ste modelo y las cinco
cifras de referencia. pero no reproduzca las preguntas que
aparecen en los apartados.

Escriba las respuestas a continuación de cada cifra, procu­
rando hacerlo de la forma arriba indicada.

PrClcure contestar a las preguntas con claridad y concisión.
Se ruega la utilización del folio normalizado UNE A4.

210X297 milímetros; si no dispusiera de folio normalizado bas­
tará. el empleo de una hojA. corriente de formato folio vertical.

RESOLUCION de la Dirección Gen~ral de lnstitu­
cione.~ Penitenciarias por la que se hace público_ el
resultado del sorteo de los señores opositores a
plazas de los Cu-erpos Auxiliar. masculitw y feme­
nino, de instituciones Penitenciarias. convocada
por Orden de 16 de noviembre de 1972, y se inclu­
yen en la relación de admitidos a dos opositores.

Celebrado el sorteo de los señores opositores a plazas de los
Cuerpos Auxiliar, masculino y femenino. de Instituciones Pe­
nitenciarias a que se hace referencia en la Orden de este De
partamento de 16 de noviembre de 1972, normas quinta y sexta,
por la que 66 convoca oposición para cubrir plazas en los
Cuerpos Auxiliar. masculino y femenin) de Instituciones Pe­
nitenciarias, publicad3. en el .Boletín Oficial del Estado» n-ú­
mero 287, del día 30 de noviembre del mismo año, se hace
público que el numero 1 corres-p-ondió a don José Maria Fornán­
dez Acedo, el cual figura con el n(I01ero 95 de la relación defi­
nitiva de admitidos, y en el Cuerpo Auxiliar Femenino corres­
pondió el número 1 a doña Genoveva Fcrnández Fernández. la
cual figura con el nÚmero 21 en ]a mencionada relación de ad­
mitidos. continuando correlativamente la numeración hasta
el final de las listas, y prosiguiendo e,,~.:::. numeración con el
principio de dichas relaciones hpsta los números 94 y 20 de
am;cQs. respectivamente, que serán los últimos.

Igualmente s~ acuerda incluir en las relaciones definitivas
de admitidos a los Cuerpos Auxiliar, masculino y femenino,
de Instituciones Penitenciarias. por haber justificado el pago
de los derechos de examen dentro del plazo reglamentario,
a don Manuel Joga Castro y a doña Maria Concepción Tejedor
Huidobro. los Guales figurarán en las _mencionadas relaciones
con los números 172 bis y 84 bis.

Se recuerda a los señores opositores que el comienzo del
primer ejercicio (prueba de aptitud física) se efectuará a las
diez horas del día 15 del mes actual, en el Hospital Peniten­
ciario de esta capital, sito en la avenida de los Poblados, sin
número, para cuyo día quedan convocados en primero y últi­
mo llamamiento todos los opositores. come se hizo público en
el ~Boletin Oficial del Estado_ del día 22 de febrero de 1973.

Lo que comunico a V. S. para su conocimiento y efectos.
Dios guard' a V. S.
M.'1drid. 2 de marzo de '1973--El Director general, Juan de

Zavala y Castella.

Sr. Jefe de la Sección de Personal de este Centro.

.Pública. Dichas pruebas se celebrarán en única convocatoria
y se valorarán conjuntamente. .

E.l Tribunal seleccionador adoptará las medidas que estime
oportunas para facilitar a los aspirantes residentes en provin·
cias la. realización de estas pruebas en un solo día o en días
inmediato!:!. ,

8.- Atendiendo al conjunto de las pruebas de la fase selec­
tiva y a sus méritos respectivos, el Tribunal propondrá a la.
Dirección de la Escuela Nacional de -Administración Pública la
relación numerada y valOliada de candidatos admitidos al cur­
so. El número de seleccionados· DO podrá exceder a veinticinco.
Los aspirantes admitidos al curso que por cualquier circuns­
tancia no puedan asistir al mismo, no conservarán derecho
alguno o reserva de plaza en los que sucesivamente puedan
celebrarse.

9.- -De conformidad con los dispuesto en el artículo 33 de
la Ley de Funcionarios Civiles del Estado, los aspirantes se­
lecdonados deberán obtener el permiso correspondiente de sus
respectivos Subsecretarios para asistir al curso.

IV. Formación

10. La formación comprenderá dos fases:
al Curso en la Escuela Nacional de Administración PÚ­

blica.
bl Elaboración de un trabajo práctico y eventual, discu­

adón del mismo.
11. El curso en la Escuela Nacional de Administración PÚ~

buica tendrá una duración no superior a trescientas cincuenta
horas lectivas, de acuerdo con el programa que será fijado por
la Dirección de la Escuela. El curso dará comienzo el día 2 de
abril de 1973.

Los aspirantes se sujetaran a las normafJ que dicte la Es­
cuela Nacjonal de Administración Pública sobre la organiza­
ción, contenido y calificación del curso.

Los participantes en el curso que no fuesen calificados fa­
vorablemente Podrán repetir la prueba o pruebas correspon­
dientes junto con-los asistentes al curso inmediatamente pos­
terior. La no superación de estas segundas pruebas dará lugar
a su eliminación definitiva.

12. Los participantes que superen el curso deberán elabo­
rar el trabajo práctico a que hace referencia la. norma -11. El
tema del trabajo será aprobado prevÍamente por la Dirección
de la. Escuela Nacional de Administración Pública y su· des­
arrollo supondrá la aplicación de las técnicas a que el curso
Be refiere.

El trabajo podrá ser elaborado baio la dirección del profe­
sorado del curso o en forma individual por los particir,antes.
Deberá ser presentado en la Escuela dentro del plazo de cua­
tro meses. contados a partir del día siguiente al que le sea C{j­

~unicada su designación. Los trabajos presentados fuera del
cltado plazo serán, en su caso, calificados conjuntamente con
los correspondientes al cur~o inmediatamente posterior.

V. Calificación y propuesta final

13. La calificación del trabajo práctico se realizará de
acuerdo con las normas que fije la Escuela Nacional de Admi~

n~stración Pública. La citada calificación, unida a la que el as­
pIrante hubiese obtenido en el Curso, determinará la definitiva
a efectos de lo señalado en la norma siguiente.

15. Efectuada la calificación final, la Dirección de la Es­
cuela Nacional de Administración Pública expedirá a los can­
didatos declarados aptos el documento acreditativo de su ca·
pacidad.

Asimismo la Dirección de la Escuela Nacional de Adminis­
tración Pública remitirá a la Dirección General de la Función
Pública la relación de los candidatos declarados aptos.

Alcalá de Henares. 2 de marzo de 1973.-El Director, Andrés
de la Oliva Castro.

MODELO QUE SE elTA

1. Curso en el que desea participar.
2. Antecedentes personales.
al Nombrf' y apellidos.
bJ Años cumplidos.
cl Lugar y fecha de nacimiento.
dJ Estado civil.
el Dirección completa, con expresión, en su caso, del dis-

tri''] postal correspondiente.
f) Teléfono.
3. Dato;} profesionales.
a) Organismo en el que presta servicios actualmente, con

indicación de la dirección postal y telefónica del mismo.
bl Cuerpo a que pertenece, expresando la fecha de ingre­

so, situación administrativa y, en su caso, la categoría que
posee y el número de Registro de Personal.

e) Título académico poseído o estudios finalizados que se
exijan para el ingreso en dicho Cuerpo .

d) Años de servicio activo prestados en total a la Admi­
nistración.
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