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MINISTERIO-
DE LA GOBERNACION

RESQLUCION de (o Jefalura Superior del Servicio
Nacional de Tnspecciart v Asesaramiento de las Cor-
poraciones Locales por lo gue se convocae concurso
para lo provisidn en propiedad de dos plezas de

Asesores-Inspactores del Servicio, Nocional-de Ins-

peceidn v Asesoramiento de lus Corporaciohes Lo-
cales adseritaos a los servicing de exgmen y censura
de cw;.enras'

Se anuncia concussu para la provision en propleddd de dos
plazas vacantes de Asesores-Inspectores del Servicio Nacienal

de [nspeccion y- Asesoramiento de las Cerporacioncs Locales -

adscritos a los servicios de examen y censura de cuentas, de

conformidad con Io- prevenido en el articule 359 de la v.igemc -

Ley de Régimen Local ¥ en el articula 22 del Deereto de:26 de
julio de 1936, modificado por el de ® d&
- arreglo a las sighientes bases:

Primera.—Podran tomar parle en esie concurso quienes reu-
nan alguna de las siguientes condwmnes :

al Pertenecer a los Cucrpos Nauona]c;a de Secretarios de
primera categoria o Interventores de Adeninistrucién Local, con
titule de Licenciadn en Derecho o en Ciencias Politicas, Econg-
micas o Comerciales o el de Profesor Mercantil, ¥ contar con
més de diez ancs de servicios a la Administracion Genéral o
Local. A efectos del cémputo de servicios, s¢ tendrid en cuenta
el tlempo de duracién dg los cursos de hab:htam(,n profesional
para ingreso en el Cuerpo r(‘spectlvu realizados én el Instituto
de Estudios de-Administracién Local, en armonia con lo esta-
blecido en la regla 8.2 para la apllcacmn de la tabla oficial de
valoracién en los concursos de Cuerpes nacienales, aprobada
por Orden ministerial de 21 de julio de 1958 ¥

b Estar en posesidn-del diploma expedido por ei Institute

de Esindios de Administrarion Local, mediante el cuul se hahili-

ta a los funcionarios procedentes de los Ministerios de la Gober-
nacién y de Hacienda para ¢l acceso a las plazas de este Ser-

viclo. v, ademis, contar con mas de digz afios de scrvicios a
la Administracién General o Local.

En ningiin casa podran optar a las plazas que sc anuncian

& concursp quienes sg hallen sometidos & expediente disciglina-
rio' o hubieren sufrido alguna 5anc1on por fa.lta grave o muy
grave. .

Segunda.—Los méritos gue Dodran sor tem:iou. en considerg-
cién por el Tribunal, mcdiante apreciacién discrecional y con-
junta, seran los ngumnteb

al Conceptua.uon deducida del historial admlnxstratwo da
. los solicitantes.
Cargos obtenidos en virtud de oposwmn y servicios de
todo orden que se. havan desempenado en la Administracidn
General o Local.

¢) Haber obienido &1 premio naciona. «Calve Soielos o un

accésit del mismo, titulos aradémicos o diplomas relacionados -

con el Derecho Administrative v Ciencia de 1a Administracion.
d) Ser aulor de publicaciones originales de verdaderc méri-

to relacionadas con el Derecho. Publico, la Economia, la Hacien-

da o ol Hégimen Local en cuslguiera de sus ramas ¢ haber

explicade cursos o dado lecciones o cont"crenmab sobre dichas

materias.

" @) Conocimiento de idiomas v grado en que los poses:

Tercera.—La admisién al concurso habrid de solicitarse por
medio de instancia dirigida al excelentisimo sefior Ministre de
la Gobernacién, dentre del plazo de treinta dias habiles, a con-
tar del siguients al de la publicacién de esta convocaforia en
¢l =Boletin' Oficial del Estados. :

-En dicha instancia haran constar los sollcltante‘; lng siguien-
. tes datos: Nombre y dos apeliidos, fecha de nacimiento, natura-
Ieza, domicilio, situacidm administrativa actual, plave que ocu-
pan, fecha y forma de ingreso en el Cuearpo, nﬁmero en el 1lii-
moe escalafdn o relacién de funcionarios publicadoes, servicies

prestados a la Administracion General v Local con especifica-’

eidn de plazas y condiciones ¥ méritos gque alegan de los enume.
rados en ls base sepunda. Tambiden haran constar que no se

hallan sometidos a expediente disciplinario ni han side ob]eto_.

de sancidn grave ni muy Erave.
Cuarta.—El Tribunal calificador del concurse estard presi-

dido por 8l Director general de Administracién Local, Jefe Supe-.

rior del Servicie Nacional de Inspeccitn y Asesoramitnto de las
Corporaciones Locales, formando parte del mismo el Jefo cen-
tral, el Subjefe central y el Jéfe de la Seccién Central de Ré-
gimen Inferior del referido Servicio, el Jefe de la Seccidn Pri-
mers de la Direccién General de Administracién Local v el
Presidente del Colegio Nacional de Secretarios, Inferventores y
Deopositarios de Administracion Local.

Dicho Tribunal apreciard discrecionalmente el conjunto da
méritns de los aspirantes, ponderdndolos con la conceptuacison
deducida del historial administrative de cada uno de ellos, ¥

~solveria el concurso.

mayo do 196.’!, con -

en especial aquellos gue i8nzan relacidén con las funciones dsl
Servicio Nacional do Inspeccion vy Asesoramiento de ias Corpo-
raciones Locales, pudiendo inciuso declarar desierto el concursoe,
y #levara su propuesta al Ministro de la Gobernacion, que re-

El Tribunal! podra acerdar anies de hacer la meoocionada
propuests la realizacién, por los concursantes, de algim trabajo’
relacionadae con la especialidad en las condiciones quc se s5cA&-
len, al objete de completar sus elamentos de juicio.

Quinta.—los concursantes gue fueren designados para ocu-
par las vacantes deberin tomuar posesion de sus cargos dontro

. del plazo da treinta dias, contadeo a partir de la publicacion

de sus nombramientos, debiendo presentar para tal posesion los
documentos acredltatlvoq de s condiclonegs de capacldad y TC-
guisitos exigidos-en esta convocatoria.

Quienes dentro del plazo indicado, ¥ salvo los casos de fuerva
mayor, no prescataran su dncumenta.cwn no podran ser pose-
siomados v guedara =in efeclo su nombramiento, sin perjuicio
de la responsabilidad en: que hubiergn podido incurrir por false-
dad en la instancla réferida en la base tercera.

Sexta. —El desempefio de la plaza de Asesor-Ingpector del
Servicio Nacional de Inspeccidn v Asesoramiento de las Corpo-
racicnies locales sera incompalible:

4l Con tuda clase de relacion de sérvicio, ascsoramienlo,
representacion 6 gestidm..con las Entidades lacales, seéa cual-
quiera la forma de retribucion o aungue faltase ésta.

"hl Con_teda otra actividad que menoscahe las gbligaciones
inherantes al cargo-v con el gjercicieo de la prafesion de Abo-
gada o Procurador ante lvs Tribunales de Justicia de cualquier
orden, con excepeitn de cuandeo hava de actuar en defensa de
Tas Corporaciaones Lorales en vu"ud de To dispuesto par lu Jefa-
lure Superior del Servicio.

Los l'unrmnarlr)s desipnados tondran LES 0b119ac10n de decla-
rar ante la Jefaturs Superior del Servicio Nadional de Inspec-
cion v Ascsoramiente de las Corporaciones locales las activi-
dades que ejerzan fuerd de dichg Servicio, para que a su vista
pucda ordenarse, gn cada caso, la Insirucciom del correspon-
diente expwlmntc a los efectos de garantizar las 1ncompat1b111—
dadey aztablecidas,

. La ocultagidon de algunos de oslos maotives de mcompat1b1-
lidad tendra la consideracitn de falta muy grave y Serd Lancio-
nada en consecuencia.

~ Seéptima.---L.og Asesores-Inspectores gque resulton nombrados
V4 prorodan de la Administracion Local guedarin c¢n sus respec-
tivaes Cuerpos en Iz situacion de excedencia activa.' Los proce-
dentes de los Ministerios de Hacienda v de la Gobernamon gue-

_daran en situacion de supernumera.rlo

hn.todc casa, a los nnmbradog les sera de aplicacidm lo pre-
venide en el nlimero tercero del articule 22 ¥ en el nGmero. se-
gundo. del articulo 25 del Decreto de 26 de julio de 1936,

Madrid, 9 de febrere de 1973.--Tl Director general de Admi-
nistracién Local, Jefr Superior del Servicio-Nacignal de Tnspec-
cién v Asmurr}.r.uento Fornande de Ybarra. .

RESOLUCION de la Jefatura Superinr del Servicio
Nacional de Inspeccion y Asesoramienio de los Cor.

poraciones Locoles par lo que se convica CORCUTSD
para la provision én propieded de la plazg de’
Asesor Inspector, Delegado regional del Norte de
Espafic de dicho Servicio.

Se anuncis concurso para la provisidn en promrdad de la
pluza vacante de Asesor-Juspector, Delegado regional del Sorvi--
cio Nacional de Inspeccidn y Asesoramiento de las Corporacio-
nes Locales del Norte de Espafa, con residencia en Vitoria,

- segun HRosolucidn de 10 de enero de 1973, de conformidad com ]0

pravenide en el articulo. 359 de la v1gente Loy de Régimerd Local

.¥ en el articulo 22 del Decreto de 26 de julio de 1958, modifi-

gado por ¢l de 9 dé maye de 1963, con arreglo a las slgmentes
8505:

Primeta —Podran tpmar parte en este concurso qulenes reii-
nan alguna de las siguientes condiciones:

. a) Pertenecer a_los Cuerpoa, Nacienales de Secretarios de
primera categoria o Interventores -de Administracién Local, con
titulg de Licemciadn en Derscho o en Cienrnias Pnliticas, Econé-
micas o Comercialos o el-de Profesor Mercantil, y contar con
mas de diez afos de servicios a la Adminisiracién General b
Local, A efectos del cémputo de servicios, se tendrd en vucnta
el tiempo de duracign de los curscs de hablhtacmn pml‘esmnal

para ingreso on el Cuerpo respectivo, realizados en el Instituto

de Estudios de Administracién Local, en armonia con lo esfa-
blecido en la regla 8.% para la aplicacién de la tabla oficial
de valoracion en los concursos de Cuerpos nacianales, a,pmbada
por Orden ministerial de 21 de julia de 1958 ¥

b} Estar en posesién del diploma cxpcdldn par gl Instituio
de Estudios de Administracién Local, mediante o] cual se habi- .

Jlita a log funciongrias procedentes de los Ministerios de la Go-

pernacion ¥ de Hacienda para el acceso a las plazas de este
Servicio y, ademAs, contar con m#s de diez afios de servicios
& la Adminisiracién General o Local,
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~ En nmgun case podrin optar a la plaza gque se anuncia =
concurso quienes se hallen sometidos a expediente disciplinario
o hubieren sufrido slguna sancidn por falta grave o muy grave.
Segunda.—Los mérilos que podréan ser ienidos en considera-

i cion por el Tribunal, mediante a.premacmn discrecicnal y con-

Sk MATRe I e e

. dos en la base segunda., También hardn constar qus ro ‘se.

junta, serén los siguisntes:

a) Conceptuacidn deducida del historia.l administrative de
los solicitantes.

B Cargos obienidos en. virtud de oposicidon y servicios de

- todo orden gque se hayan desempenado en la Admmlstra.clon

General o Local,

) Haber obienido el premio na,cmnal «Calvo Sotelos o un .

accesit de?! mismo, iitulos académicos o diplomas relacionados

con el Derecho Administrativo y Ciencia de la AdminiStracion._

@) Ser autor de publicacivnes originales de verdadero méri-
to relacionadas con el Derecho FPublico, la Economia, la Hacien-
da o el Régimen Local, en cualguiera de. sus remas, o haber

explicade cursos o dado lecciones o conferepcias sobTe dichas -

materias.
o) Conocimiente de idiomas v grado en que los poses.

Tercera.—La admisidon al concurse habrda de solicitarse por
meédio de instancia dirigida al excelentisimo sefisr Minisiro de
la. Gobernacion, dentro del plazo de treinta dias hébiles, a con-
tar del’ mgmente al de Ia publicacién de esta convocatorla en
el «Boletin Oficial del Estados.

En dicha instancia haré&n constar los solicitantes los siguien-
tes detos: membre -y dos apeliidos, fecha de nacimiento; natura-
lcze, domicilio, sitiacidon administraliva actual, plaza que ccupa,
fecha y forma de ingreso en el Cuerpo, niimero en el Gltimo
Escalafén o relacidn de funcicuarios publicados, servicios pres-
tados a la Administracién General y Local con especificacion
de plazas, y condiciones y méritos que alegan de los enumera-

hallan sometidos a expediente disciplinario ni han sido objeto

- de sancion grave ni muy grave.

Cuarta.—El Tribuunal calificader del concurso estara presidi-
do por el Director general de Administracién Local, Jefs Supe-
rior del Servicio Nacional de Inspeccién y Aseaoramlento de
las Corporaciones Locales, foarmando parte del mismo €l Jefe

- Central, el Subjefe Central v el Jefe de la Seccion Central de

Régamen Interior del referide Servicio, el Jefe de la Seccion

- Primera de la Direccion General de Administracién Local ¥ el

Presidente del Colegio Nacional, de Secretarios, Intarventores
y Depositarios de Administracion Local. -

Diche Tribunal apreciara discrecionalments el conjunio de
méritos de les aspiranies, pomderandclos con la conceptuacién
deducida del historial administrativo de cada uno de ellos, v en
especial aquellos que tengan relacidn con las funciones del Ser-
vicio Nacional de Inspeccién y Asescramiento de las Corporacio-
neg Locales, pudiendo ihcluso declarar desierto el concutso, - ly
elevarda su propuesta al Ministro de la Gobernacidn, gue resol-

_vera-el concursq.

El Tribunal acordara, antes de hacer la mencionads propues-
ta, la realizacion, por los concursantes, de algin trabajo relacio-
nado con la especmhdad oo las condiciongs que se aenalen al
objeto dé completar sus elementos de julcie.

Quinta.—E] concursante gue fuere designado para ocupar la
vacanie debera tomar posesién de su cargo dentro del plazo
de treinta dias, contado a partir de la publicacidon de. su nom-
bramiento, debiendo presentar para tal posesién losy documentos

" acreditativos de las condiclones de capacidad y requisitos exigi-

dos en esta convocatoria. Si dentro det plazo indicado, vy salvo
los caspos de fuerza mayor, no presenigra su documentacién,
no pedra ser posesionado ¥ quedara sin efecto su nombramiento,
sin periuicie de In respensabilidad en gque hubiere podido incu-

- rrir por falsedad en la insiancia referida en. la base tercera.

Sexta.—El concursanie nombrado asumird la Pelegaciona Re-
gmnal del Servicip Nacional ¢e Inspeccidn y Asesgramiento de
las Corporaciones Locales del Norte de Espafia y ejercera sobre
las provincias de su demarcacion las funciones que se le asignen
conforme al Decreto de 26 de julio de 1956, asi como todas
aguellas gue le sean encomendadas por el Servicip Central.

Séptima.—Fl desempefio-de la plaza de Asesor-Inspector, De-
legade reglonal del Servicio Nacional de Inspeccién y Asesora-
miento de las Corporaciones locales, serd incompatible:

a) Con toda clase de relaciém de servicio,. asesoramiento,
ropresentacién o gestion con las Entidades locales, sea cual-
guiera la forma de retribucién o-aungue faltase ésta.

h Con toda oftra antividad que menonscaba las ahligaciones
inherentes al cargo v con el ejercicio de la profeésién de Abo-
gado o Procurador ante los Tribunales de Justicia de cuzlguier
prden, c¢on excepcidn de cuando haya de actuar en defensa de
las Corporaciones locales en virtud de lo dispuesio por la Jefa-
tura Superior del Servicio.

El funcionario designado iendrd la ebligacién de declarar
ante la Jefatura Superior del Servicio Nacional de Inspeccién
¥ Asesoramientio de las Corporaciones Locales las actividades
gue ejerza fuera de dicho Servicio, para gue a su vista pueda
ordenarse la instruccidén del correspondients expediente a los
efectos de garamtizar las incompatibilidades establecidas.

La ocultacién de algunos de estos motives de incompatibi-

lidad tendra la consideracion de falla muy grave ¥y sera sancig-
nads en consecuencja.

Octava,—El funcionaric que resultare nombrado para la. pla-
za_de Asesor-Inspoector, Delegado regional del Norte de Espafa
del sServicio Nacional de Inspeccién y Asesoramisntc de las
Corporacionas Locales, objeto del presente comcurso, si prodede
de la Administracién local, quedard en su respectivo Cuerpe
en situacién de excedencia activa. Si procediere de los Ministe-
rioy de- Hacienda o de la Gobernacion gquedara en la situacion
de supernumerario. En todo caso, al nombrado le serd de apli-
cacion lo prevenide en el niraarc 3.° del articulo 22 ¥ en el
numero 2, del articulo 25 del Decreto de 26 de julio de 195@.

Madrid, 10 de febrero de 1973.—El Director general de Admi-
nistracién Local, Jefe Superior del Servicio Nacionsal de Inspec-
cidén ¢ Asesoramwnto. Femando de Ybarra,

RESOLUCION de la Jefatura Superior del Servicio
Nuacional de Inspeccion v Asesoramiento de las Cor-
poraciones Locales por la que se anuncia a con-
cursp la provision en propiedad de ioy plazos de
 Asesares-Inspectores, Jefes de los Servicios Pro-
vinciales de Inspeccidn y Asesoramienio de las Car—
poracicnes Locales de Cdceres y Jaén, :
Se. ahuncia concurse para la provxs:én en propiedad de Ias
plazas vacantes de Asesores-Inspectores, Jefes de los Servicios
Provinciales de Inspeccién y Asesoramienio de las Corporacio-
nes Locales de Caceres y Jaén, de conformidad con lo prevenido
en el articulo 359 de la vigente Ley de Régimen Local y.en el
articule 22 del Decreto de 26 de julio de 1956, modificado. por el
ds B de mayo de 1983, con arreglo a las s;g‘uientes bases:;

Prlmera.—Podré.n tomar parte en este concurso quienes reu-
nan alguna de las siguientes condiciones:

a} Pertonecer a los Cuerpos Nacionales de Secretarios de
primers categoria o Interventores de Administracién Local, con
titulo de Licemciado en Derecho o en Ciencias Politicas, Ecg-
némicas o Comercialés o .l de Profesor Msrcantil, y contar
con més de diez afics de servicios a la Admlmstrac:lén general
o locul. A efectos del cémpito de servicios, se tendri en cuenta
el tiemnpo de duracién de los cursos de habititacién profesional
para ingreso en el Cuerpo respectivo, realizados en. el Institute
de Estudics de Administracion Local, en armonia con lo estable-
cido en la regla 8.* para la aplicacion de la tabla oficial de
valoracién en los cencurses de Cuerpos. Nacionales, aprobada'
por Orden ministerial de 21 de julio de 1058 ¥y .

bl Estar en posesion del diploma expedido por el Instituto
de Estudics de Administracion Local, mediante el cual se habi-
lita a los funcicnarios procedentes de los Ministerios de Ia Go-
hernacién ¥ de Hacienda para el acceso a las plazasg de este
Servicio vy, ademas, contar con mas de diez afios de servicms
a la Administracion general ° locadl. ’

En ningan caso podrén opiar a las pla.za.s que .anuncian
a concurso guiénes.se hallen sometidos a expediente disciplina-
rie o hubieren sufrédo algune sancidn por falta. grave o muy

.grave.

- Segunda.—lLos méritos que podran ser tenidos en considera-
cién por el Tribunal, mediante apreciacion discrecional y con-
]unta., seran los mgu.wutes ’

2} Conceptuacion deducida del h1storm1 adnumstratwo de
los solicitantes. .
b} Cargos obtenidos en virtud de cposiclén y servicios de
todo orden que se haya desempefado en la. Administracion ge-

neral. o local.
' ¢) Haber cobtenido el premio nacional .«Calvo-Sqtelo» ¢ un
accesit -del mismo, titulos académices o dipiomas relacionados

- con 8] Derecho Administrativo y Ciencia de la Administracion.

d) Ser auntor de publicaciones originales de verdadero méri-
to relacionadas con el Derecho Pihlico, Ia Economia, la Ha-
cienda o el Régimen Local en cualquiera de sus ramas o haber
explicade cursos o dado lecciohes o conférencias sobre dichas
materias. ]

e} Conocimiento de idiomas y grade en que los posea.

Tercera—La admisién al concurse habri de solicitarse por

- medio de instancia dirigida al excelentisima sefor Ministro de

la - Gobernacidn, deatro del plazo de treinta dias hébiles, a con-
tar del signiente al de la puhhr-acmn fa esta rnnvamtnma en
el «Boletin Oficial del Estados.

En dicha instancia harin constar les solicitantes los siguien-
tes datos: nomhre y daos apellidos, fecha de nacimiento, natu-
raleza, domicilio, situacién administrativa actuzal, plaza gque ocu-
pa, fecha v forma de ingreso en el Cuerpo, nimero en el alti-
mo Escalafén o relacidn de funcionarios puhblicados, servicios
prestadoz a la Administracién general y local con especificacién
de plazas, y condiciones ¥y méritos que alegan de los enumera-
dos en la base sepunda. También harin constar que no sa hallan
sometidos a expediente disciplinario ni han sido objeto. de san-
cidén grave ni muy grave,

Cuaria_ —Fl Tribunal calificador del concurso estari presidi-
do por el Director general de Administracién Local, Jefa su-
perior del Servicio Nacional de Inspeccidon y Asésoramiento de



