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RESOLUCION de' la Jefatura Superior del Servicio
Nacional de Inspección y Asesorami.ento de las Cor­
por.aqianes Locales por la que se convoca concurso
para la, provisión en propiedad de dos plazas de
Asesores-Inspectores del Bervicio" Naci<mal- de Ins"
pección- y AseSoramiento de las Corporacionés Lo­
cales adscritos a los servigios de examen y censura
de cuentas. .

Se anuncia concu~o para la provisión en propiedad dedos
plazas vacantes de Asesores-Inspectores del Servicio Nacional
de Inspección. y Asesoramrento de las CorporacionE(b Local!1s
adscritos a los servicios de examen y censura de cuentas,de

- conformidad con lo, prevenido en el artículo 359 de la vigente
Ley de Régimen Local y en el artículo 22 del Decreto de:?6 de
lul~ode 1956; modificado por el de 9 de mayo de 1963, con

. arreglo a Jas siguientes.· bases:

Primera.-Podrantomar parte en este concur&o quienes reú­
nan alguna de 'las siguientes condiciones:

~

a) Pertenecer a los Cuerpos Nacionales. de Secretarios de
primera categoría o Interventores de A~inistraciónLocal,con
título de Licenciado·en Derecho o en Ciencias Políticas,Econó­
micas o. Comerciales o el-de Profesor Mercantil, y cotitar con
más dé •diez. año&" .de· servícios á la Administración General o
LocaL A efectos del cómputo de servicios, se tendra en. cuenta
el tiempo de 'duración de los cur¡¡o.s de habilita9i9n profesional
para ingreso en el Cúerpo respectivo, rE)alizados énel Instituto
de Estudios de ·Administración Local,. en armonía con lo estac

blecido en la regla 8." para la aplicación de la tablaoficiaLde
valoración en' 10& . conc.ursos de Cuerpos nacionales,aprobada
pór'Orden ministeri<l-l de 21. de jullode 1958; Y'" ..

bl Estar. en posesión del diploma expedido. por' el Instituto
de Estudios de Administración. Local, mediante el c.ual se habili­
ta a los funcionarios procederi..tesde los Ministerios de la Gober- I

nación y de Haciend~ para (el d.Gceso a las plazas de este Ser­
vicio..r,· ademas, .contar' con más de diez años de servicios a
la Administración General o Local.

En ningUn caso podrán optar a las plazas que sea.,nuncian
a. concurso quienes se hallen sometidos a expeaiente di&"ciplina.
rio Q hubieren sufrido alguna sanción por falta grave o muy
grave.. '.. _

Segunda.-,Los méritos que "Qodránser tenidos en considera­
ción por el Tribunal,' mediante apreciación .dis9recional y con-
junta, seráIl los siguientes: ' .

a) Conceptuación dedúcida del historial administrativo de
. 10$ solicitantes. .. .. ' ..

bl Cargos obtenidos en .virtud de oposición' y servicios de
todo orden que se hayan desempeñado en la: Administración
General o LocaL· , .'. .

c)Haberobt'enido el premio nacionaL "Calvo Sotelo. o un
accésit del mismo, títulos, académicos o diplomas relacionados
con el DerechoA,dministrativo y CienCia de la Administración.

dI Ser autor de publicaciones originales de verd~dero.méri~·
.toreIacionadas' -cap.' el Derecho· Público, la Economía, la Hacien:
da o el-Régimen Local en cualquiera de .sus. ramas o haber
explicado cursos o dado lecciones. Q conferencias sobre dichas
naaterfas. '

e) Conocimiento de idiomás y grado en que .los posee.

Tercera.-La admisión al concurso habrá de solicitarse pOI"
medio de instancia dirigida al excelentísimo señor Min.ístro de
la Gobernación, dentro del plazo de treinta días hábiles, a con­
tar del siguiente al de la) Pllblicación de. esta convocatoria en
el «Bcil!1tin' Oficial del Estado., . . .

. En dicha instancia harán'constar los solicitantes los siguien­
tes datos: Nombre y dos apellidos, fecha de micimiento, natura­
leza, domicilio, &ituacioo administrativa actual, pla2a que. ocu­
pan, fecha y forma de ingreso en el Cuerpo, número en el últi­
mo escalafón- o relación' de funcionarios publicados, servicios
prestados a la Administración General y Local con especifica- '
ción do plazas y. condiciones y méritos que alegan de los enUme­
rados en la base segunda. También harán constar que no se
hallan sometidos a expediente disciplinario ni han sido objeto,
de- sanción grave ni IllUy grave. . . '
'. .Cuarta:-El Tribunal .calificador del. concurso estará presi­
dido pOr el Director generaLde Administracióú Local, Jefe Supe­
riol' del Servicio Nacional de Inspeccioo y Asesoramiento de las
Cor}>oracionesLocales, formanp:o parte' del mismo el. Jefe cen­
tral, el. Subjefe central y el· Jefe de la Sección Central de Ré­
gimen Interior del referido Servicio, el Jefe. de la Sección Pri­
mera de la DirecCión General de Administración Local yel
Presidente del Colegio Nacional de Secretarios, Interventores y
Depositarios de Administración Local. ..' .

Dicho Tribunal. apreciar.4. discrecionalmente el conjunto de
ínéritos de los aspirantes, ponderándolos con la conceptuación
deducida del historial administrativo de cada. uno de ellos, y
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en especial aquellos que terigan relación con las funciones del
Servicio Nacional de .Inspección y Asesoramiento de las Corpo­
raciones Locales, pudiendo incluso declarar desierto el concurso,
y elevara su propuesta al Ministro' de la Gobernación" que re­
solverá el concurso.

. :El Tribunal podrá acordar 'antes de hacer la mencionada
propuest¡;¡, la realización, por los concursantes, de algún trabajo
relacionado gonla especialidad en1.as cond1Giones que se seña­
len,al objeto de completar sus elementos de juicio.

Quinta.-Los concursantes' qUe fueren- designados paraocu­
par las vacantes deberán tomar posesión de sus cargbsdentro
del plazo de treinta días, cont~doa.partir de la publicación
de sus nombramiento,s, de1:)iendopresentar p¡;¡,ra tal POseSiÓlllos
documentos acreditativos de las condiciones de capacidad y re-
quisitos exigidos, en. esta convocatorIa.. . _

Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza
m,wor, no. presentaran su. documentación; no podrán ser pose­
sionados y quedará ¡lin efecto su nombramiento, sin ,perjuicio
de la: respoI}sabilidad en,que hubieren podido inC\urrirpor f)'lls,!'l­
dad en la instancia referida en la base tercera;

Sexta.-El desempeño de la, plaza de Asesor-Inspeqtor del
Servicio Nacional de Inspección y Asesoramiento de las Corpo­
raciones Locales será incompatible:

a) COIl; tod¡;¡,dasede relación de serviCio, asesoramiento,
representación ó gestión".con las Entidades locales, sea cual­
quiera la forma de retribución o aunque fídtase ésta.

'b) Con toqa otra actividad que menoscabe las obligaciones
inherente&"- al cargo' y con el ejercicio de la profesión de Abo­
gado O, Procurador ante los Tribumíles de Justici¡;¡,'de cualquier
orden, con excepción de cuando haya de' actuaren defensa de
las Corporaciones Locales en virtud de lo dispuesto por la Jefa~

t,ura Su~erior del Servieio~ ,~

Los furicionarios designados tendrán la obligáción de decla­
rar. ante la Jefatlira Superior der Servicio NaCional de Inspec­
ción y Asesorarr!iento de las Corporaciones Locales lasactivi­
dados que ejerzan fuera de dicho Servicio, para que a su vista
pueda ordenarse, en cada caso, la l'nstrucción d!"l cortespon­
diente expediente a los efectos de garantizar las. incompatibilí-
dadesestabrecidas. .... .' . . • '. ". . o,

LaocUItación de algunoS" de estos motiYasde incompatibie

"lidad tendrá la consideración de falta muy grave y será sancio­
nad~ en consecuencia.. .. .". '
, Séptima.-Los. Asesores-In.spectores que resulten nombrados
y procedan de la Administración Local quedarán en sus respec­
tivos Cuerpos en .la situación de.excedencia activa.. Los proce­
dentes -d~ los Ministerios· de Hacienda, y de la Goberna;ción lJ.ue-

_darán en situación de supernumerario.

En t6do .caso, a los ~ombrad~s les será de aplicación lo pre­
venido en el número tercero del artículo· 22y en el nÚlpero...se"
gundcí. del artículo 25 del Decreto de 26 de julio de 1956.

Madrid, 9 de febrera de 1973.-El Director. general de Admi­
nistmción Local; Jefe Superior del Servlcio Nacional' de Inspec-
cióny AsesoramiElnto, Fernando de.Ybatra. .

RESOLUCION de la Jefatura Superior del Servicio
Nacional de Inspección y ABesoram(erito de las Cor­
poraciones Locales parla que se conyocaconcurso
para .la· pr.ovisiónen propiedad de la plaza de
Asesor-Inspector, Delegado regional del Norte de
España de dicho Servicio.

Se anuncia Concurso para la provisión en propiedad de la
plazá- vacante de Asesor-Inspector, Delegado regional del Servi-'
cio Nacional de. Inspección y 'Asesoramiento de las Corporacio­
nes Locales del Norte. de España, con residencia en Vitoria,
según Resolución de 10 de enero de 1973, de conformidad conio
prevenid() en el artículo 359 de la vigente Ley de Régimeri. Local

S en el' artículo 22 del Decreto de 26 de julio de 1956, modifi­
cado por el de 9 dé mayo de 19(13, con arreglo a las siguientes
bases: .

Primeta.-Podrán tpmar parte en este concurso quienes_reú-.
!;-an alguna de las siguientes. condiciones:

. al Pertenecer a~los Cuerpos' Nacionales de Secretario&" de
primera categoría o Interventores de Administración Local, con
título de Licenciado en Derecho o en Ciencias Políticas~ Econó­
micas o Comerciales o el- de Profeso:r Mercantil, y contar con
más de dieZ años di! . servicios .a la. Administración General o
Local; A efectos del cómputo de' servicios; se tendrá en cuenta
el tiempo de duraciQn de los cursos de. hab,Hitación profesional
para ingreso en el Cuerpo respectivo, realizados en el Instituto

.de Estudios de Administración Local, en armonía con lo esta­
blecido en la regla a.a· para la aplicación . de la tabla oficial
de valoración en los éoncursos de Cuerpos nacionales, aprobada
por Orden m.inisterialde 21 de julio de 1958; y . .

b) Estar en posesión del diploma' expedido por el Instituto
de Estudios de Administración Local; mediante el cual se nabi-

. lita a los funcionarios prócedentes de los MinÍsterio&" de la- Go­
bernación y de HaCienda parael'acceso. a laspla;¡;as de este
SeÍ"vicioy, además, contar con más de diez años de servicios
a la Administración General o Local.
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En ningún caso podrán optar a la plaza que se anuncia a
cóncur&o quienes se hallen sometidos a expediente disciplinario
o hubieren sufrido alguna sanción por falta grave o muy grave.

Segunda.-Los méritos que podrán ser tenidos. en considera­
ciónpor el Tribunal, mediante apreciación discrecional y con­
junta, serán los siguientes:

a) ConceptuaciOn deducida del historial administrativo de
lossolicitarrtes.

b) Cargo& obtenidos en virtud de oposición y servicios de
todo ord/m que se hayan desempeñado en la Administración
General o Local. . . . .

cl' Haber obtenido el premio nacional «Calvo Sotelo- o un .
accésit del mismo, titu:Ios académicos o diplomas relacionados
con el Derecho Administrativo y Ciencia de la Admi~istración•.

d) Ser autor de publicacivnes originales de verdadero .méri­
to relacionadas con el Derecho Público, la Economía, la Hacien­
da o~l Régimen Local, en cualquiera de sus ramas, o haber
explicado cur"os o dado lecciones o conferencias sobre dichas
materias. ~ .

e) Conocimiento de idiomas y grado en que los posee. ,

Tercera.~La admisión al con.curso habrá de soHcitarse por
medio de instancia dirigida al excelentísimo señor Ministro de
la Gobernación, dentro del plazo de treinta días hábiles, a con­
tar' del' siguiente al de la publicación de esta convocatoria en
el «Boletín Oficial del Estado-.

En dicha in¡,tanda harán constar los solicitantes los siguien­
tes datos:' nombre '.y dos apellidos, fecha d·9 nacimiento;. natura­
leza, domicilio, situación administrativa actual, plaza que ocupa,
fecha y forma de ingreso en el Cuerpo, númerp en el último
Escalafón o relación de funcionarios' publicados, .servicios pres7
tados a la Administración General y Local con especifica<;Ión
de plazas, y condicione" y méritos que' alegan de los enume,ra-

· dos en la base segunda. También har~n constar que no ·se.
hallan sometidos a expediente disciplinario ni han sido objeto
de sanción grave'ni muy grave. . .

C1iarta.~EI Tribunal calificador del conourso estará presidi­
do por el Director general de Adminis.tración Local, Jefe Supe­
rior. del Servicio Nacional de Inspección y Ase&oramiento ·de
las Corporaciones Locales, formando parte del mismo el Jefe
Central, el Subjefe Central y el Jefe da la Sección Central de
Régimen rnterior del referidó Servicio, el Jefe de la" Sección

· Primera de la Dirección General de Administración. Local y el
Presidente del Colegio Nacional/de Secretarios, Interventores

· y Depositarios d,e Administración. LocaL .. '
Dicho Tribunal apreciará discrecionalmente el conjunto. de

méritos de los aspirante&, PPlJderándolos con la conceptuación
deducida del historial administrativo de cada uno deeUos, y en
especial aquellos que tengan', relación' con las funciones del Ser­
vicio Nacional de Inspección y'Asesoramiento de ·las Corporacio~
ne~'Locales," pudiendo incluso declarar de&ierto el concutso, .• y
elevará su propuést;i al Ministro de la Goberna,ción, que resol~
verá' el concurso.

El TribUnal acordará, ¡¡,Iltes. de hacer la ll].encionadapropues­
ta, la realización, por los concursantes, de algún trabajo .relacio­
nado con la especialidad en l¡;¡s condicionés que 'se&eñalen, al
objeto· dé completar sus elementos de juiCio. .

Quinta.~El qoncursante que fuere designado para ocupar la
vacante deberá tomar posesión de su cargo déntro del' plazo
de treinta días, qont.ado a' partir dé la. publicación de. su nom­
bramiento, deMendo presentar para tal posesión 10& documentos
acredU¡;¡tivos de .lltS cond,iciones d,e cap8.Cidad y requisitos exigi­
dos en ésta convocatoria~ Si dentro del plazo indicado, y salvo
los casos de fuerza,maY9r, no presentara su documentación,
no podrá ser po&esionado y qUedará sil} efecto su nombr¡;¡miento,
sin perjuiCio de la. responsabilidad en que. hubiere podido. inell.­
rrir por falsedad en -la.instancia referitl¡¡. en.I¡¡. base tercer¡¡..,

Sexta.-El concursante nombrado asumir~ la. Delegación Re­
gional del Servicio NacionaL rie Inspección y AsesQramiento de
las Corporaciones Lócales del Norte de España y ejercerá sobre
la" provincías de su demarcación las funciones que se le asignen
conforme al Decreto de 26 de julio de 1956, asi como todas
aqueU¡;¡s que le sean encolfiendadas por elServicip Central.:

Séptima.-EI desempeño'de la plaza pe Asesor-Inspe"ctor, De­
legado regional del ServicíoNacional de Inspección y Asesora­
mimto de las Corporaciones. locales, será incompatible:

a) Con toda clase de relación de &ervicio,. aseSOramiento,
representación o gestión con las Entidades locales, sea cual­
quiera l¡¡. forma de. rátrib~ción o-aunque faltase ésta.

bl . Con .toda' otra actividad que menoscabe. las obligaciones
inherentes al. cargo y con el ejercicio de la profesión d,e Abo­
gado .o Procuradór ante los. Tribunales de Justicia de cualquier
orden, con excepción .de cuando haya de actuar en defen&a de
las Corporaciones localás en virtud de lo dispuesto por la Jefa­
tura Superior dél Servicio.

El funcionario .. designado tendrá: la obligación de deQlarar
ante la Jefatura Superior del Servicio Nacional de Inspección
Y Asesoramiento de las Corporaciones Locales las actividades
que ejerza fuera de diCho Servicio, para que a su vista pueda.
ordenarse la in¡,trll.cciólJ. del c9rrespondiente expediente a los
efectos de garantizar las incompatibilidades establecidas.

La ocultación de algunos de estos motivos de incompatibi­
lidad tendrá la consideración de falta muy grave y será sancio­
nada en consecuencia.

Octava.~El funcionario que resultare nombrado para la pla­
za de Ase~or-In&pector, Delegado regional del Norte de España
del !!Servicio'Nacional de Inspección y Asesoramiento de las
Corporaciones Locales, objeto d.el presente concurso, .si procede
de la Administración local, quedará en su respectivo Cuerpo
en situación de excedencia activa.· Si prOCediere de los Ministe­
riO[, de Hacienda o de la Gobernación .quedará en la situación.
desupernumeratio.. En todo caso, al nombrado le será de apli­
cación lo prevenido en el número 3.° del artículo 22 y en el
número 2.° del artículo 25 del Decreto de 26 de julio de 1956.

Madrid, 10 de febrero de 1973.-El Director general de Admi­
nistra.ción Local, Jefe SupeIior del Servicio Nacional de Inspec­
ción 'y Ase&oramiento, Fernando d~ Ybarra.

RESOLUCION de la Jefatura Superior del Servicio
Nacional de·Inspección y Asesoramiento 'de las Cor­
poraciones Locales por la que se anuncia 'a con­
curso la provisiOOen.· propiedad de las plazas de
Asesares-Inspectores,. Jefes de los Servici08Pro­
vinciales de Inspección y Asesoramiento de las Coro
poracionesLocales de Cáceres 'Y' Jaén.. ~'

Se. anuncia concurso para la provisión en propiedad. de 'las
plazas v¡¡.cante" de Asesores-InsIJ-6ctores, Jefes de los Servicios
Provinciales de' Inspección y Asesoramiento de las Corporado­
nesLocales de Cáceres y Jaén, de conformidad con lo prevenido
en el artículo 359 de la. vigente Ley de Régimen Local y en el
artículo 22 del Decreto dÉl26 de julio de 1956, modificado por el
de .9 de mayo de 1963, con arreglo a las siguientes bases:

Primera.-Podrán tomar parte en este concurso quienes reu-
nan alguna de las &iguientes condiciones: .

. a) Í'ertenecer a los Cuerpos Nacionales de Secretatios. de
primera categoríll. o Interventores' de Administración Locl;ll,con
título de Licenciado en Derecho o en CienciasPoUticas, Eco­
nómicas ,o Comerciales Q ·el de Profesor Mercantil; y contar
con más de .diez .años de servicios a la Administración generfll
o local, A efectos del cómputo de'&ervicios, se tendrá en cuenta
el tiempo de dur¡¡.ción de los cursos de habilitación, profesional
para ingreso en el Cuerpo respectivo, realizados en el Instituto
de Estudios de Administración Local, en armonía cOll 10_,estable­
cido en la. regla 8.' para la aplicacióh de la tabla oficial de
valoraoión en los concursos de Cuerpos, Nacionales, aprobada'
por Orden mini&terial de 21 de julio de 1958; y .

b) Estar en posesión del' diploma expedido por .el InstitutO
de' Estudios de Administración Local, mediante el cual se habi­
lita ,a los funcionarios procedentes de los Ministerios de la Ga­
bernaciónyde Hacienda para el-acceso á las plazas de este
Servicio y, además, contar con más de diez años de servicios
a la Administración general o local.

En ningún caso podrán optar.6 las plazas que se, anunciali
a concurso quiánesse h,ll,llen sometidos aexpe,diente disciplina­
rio .o hubieren stifrido calguna; s.anción par falta grave o muy
grave. " ~. '

Seg'unda,-1.os méritos. que podrán ser tenidos en .considera­
ción por el Tribunal, mediante apreciación dificrecional y con­
juntl,l., serán 10ssig1lÍantes:

.a) Conceptuación deducida del historial adUliIiistrativo de
los solicitantes. . . , . .
. b) Cargos obtenidos en virtud de oposición y servicios de
todo orden que se haya desempeñado en la,Administraciónge.
neral. o local.

c) Haber obtenido el premio nacionaLeCalvO"Sqtelo- o un
áccésit del mi&mo, títulos académicos o diplomas relll.cionados

'. cohel Derecho Administrativo y Ciencia de la Administración.
d) Ser a).1tor de publicaciones originales de verdadero méri·

to relacionadas con el Derecho . Público, la Economía, la Ha~
cienda o el Régimen Local en cualquiera de sus ramas o haber
explicado cursos o dado lecciones o conferencias sobre dichas'
materias. .

~) Cohocimiento de idiomas y grado en qUl3 loS pOfiee.

Tercera,-La, admisión al concurso. habrá de solicitarse por
medio de instancia dirigida al excelentísimo señor Ministro de
la Gobernación, dentro del plaZ'o de treinta días hábiles, a con­
tar del siguiente al de la. publicac,ión de esta convocatoria en
el eBoletín Oficial del Estado...

En dicha instancia harán:::onstar los &olicitantes los siguiJ'ln7
tes datos: nombre y dos apellidos, fecha· de nacimiento, natu­
raleza, domicilio, situación administrativa actual, plaza que ocu­
pa, fecha y forma de ingreso en el Cuerpo, número en el últi­
mo Esc¡¡.lafón o relación de funcionarios publicados, servicios
prestados a la Administración general y local con e&pecificación
de plazas, y condioionesy méritos que alegan de los enumera­
dos en la base segunda. También harán constar que no se hallan
sometidos a expediente disciplinario ni han sido objeto. de san- .
ción grave ni muy grave.

Cuarta,-El Tribunal calificador del concurSo e&tará presidi­
do por el Director general de Administración Local, Jefe su­
perior del Servicio Nacional de Inspección y Asesoramiento de


