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Eafermodad profosional prnfesdanates

4. Enfermedades causadas
por el mengsapess yoosas
“CEmuestes Manipularidn ¥ transporte de
escorias  Thenas, para  su
empiea come alrono,

B} fEnfermedades causadas
por metaleides:
4. Enfermedades causadas

por el fasfors vy sus com-

Cpuestes v | Utllizacion  de insecticidas oy
raticidas que contengan [Os-
fura.

Enfermedades causadas
por el arsénico y sus com-
puosios " Emples de insccticidas vy anti-
criptogimnious guy conlesgan
camnuesios de Zrasnico.

1=}

8. Enfermedades causadas
por ¢ flber v sus com-
puzslos Empleue de compuesios de

{Hint. como insecticidas, pes-
ticidas v proservative de Ia
madora,

7. Fnfermedades czussdas _
por el Adcido sulfhidrica .. Fresara e

pario,

Jamg ¥ el es-

C) ¥Enfermedades causadas

por agentes animados:

& Enfermedades iransmiti-
das por animales (earhun.

oo, tetangs, leptospirosis,
hrucrlosis, turalemia, to-
soplazmosis,  tubeoroalesis
ovinal ... TUTRR . | Todus'los irabajos susceptihles

de poove {n cotiacic a los
ahreras con los animiles o
con los cadaveres de estos
animales,

ahajos de manigulacion, car
s, dezcarga, troansporie ¥
amples de loc despoios de
animales enfermos.

T

g, Enformadades poamsilacias
tanguilostomiasis, angui-
lhusis, paludismo, etc) Trabains wrt huertas. Trahejos

de =aneamiento v transfor
muacitn de zonaz poiadicas.

D) Enfermedades caansadas
wrentes Fisicos:

1

Trabajos de manipulacidn del
cofamo v del hagarn de la
cane de ardcar,

. Cannabosis y bagazosis

Tidos los trabajos (no inclui-
dos por su ctiglogia on atros
epigrafes del cuadro) qua
produzcan znfermedades de
I~ mixl, de origen fisico o
quimice, bien sea como irri-
tantes culaneos primarias o
coma sensibilizadores cuta-
nns v chliguen a una inte-
rrupcion del trabaio pecma-
neniz o recidivanie,

B Darmstosls profesipnaies.

CGRDEN de 15 de fabraro de 1473 pur 8 gue <& mio-
difican determinados articufns def Fatatutu do Far
senal det Instituto Nacionnl de Prevision, Latidad
Gestarg de la Seguridad Sveiaf,

Hustrisimos =efiores:

Elf Cansejo de Administracidn del Instituto Nacional de Pro.
visien, an uwso de las facultades gue iz confioren los articiios
12 de ia Ovden de 17 de julio de 1968 v 3 doi Estatuts de Paere

senal del fonslituic Natienw! ¢e Prevision, aprobado por Orrlen
de 21 de ouiubie do 1979, ha elvvadu w este Departamento uns
propuests de mndifizanou de deier minadas artlenlos del citade
Esta:ule, basads cn la experiencia adguzirida durante su vigen-
cin v ol puoesidad de oresolver nuoovas cuestiones planteasdas on
matena G2 1egimen de personal

Ep su virted, este Minisicrio, a propueesta de la Direccion

Ceaceral de 'a Sspundad Secial, he tenido a bien disponer:

Arlicuio gnvo —TF Estatule de Persoaal del Instiiuto Nacio-
nal de Provisien, aprobado por Orden de 31 de octubre de 1870,
queda modificado de ja siguiente forma.

Piimero. —El ariiculo 2.° del Estatuto de Funcionarios dal Ing-
titutae Nacional de Provision goedard redactado en los siguisns
fes lérmies:

SJArticuloc 20 Quedan expresumente caciuidos del Ambite per-
sonal del presente Estatute: ’

al Ll persoenal sanitarie asislencial y el porsonu! no sani-
lario al =orvicio de ias Instituciones Sanrtaries, gue sa regiran
exclusivamente por sus correspondientes Eslafutos juridicos.

bl Los profesionales iibres que presten su coluboracidn g
gepvicigs al Iustituto Wacional de Prevision, fos cuales se regi-
ran exclusivaimwents por los contratos furmalizedos al cfecie g
por las disposiciones regutadaras de su respectiva profesidn,

¢t El perzonal coniralade para prestar servicios propios del
funcionario de plantifla del Institute Nacional de Previsidn, que
se rogird exciusivamente por ios contratos que have [ormalizas
do, Dentro de este pursonal, sera procepliva la distincidn espe-
ciiets cntee perscndd ioterina ¥ oventead, enfendiéndose por el
BT tel rne por rerones de noeesidad ses contratado para
desempanir vacabies de la plantilia del Instituto. Al efectuarse
el contraio, ¥ con conslancia on éste, so indicard expresamente
la plara de fu plentifla organiva gue desempenars el infering,
cxtinguiéndose ¢l contiatu inescussblemenis v cusiguiera gue
fuese i duracidn cuende la plaga Jotlerinade se provea con fun-
cipaario de plantiia o se smcrilce por reduccion de la misma.
Per persondl contratade eventual se entendera aguel gue se
conirate pora alenciones urgentes de gardcier no permanes.e
¥ gue nc purdan ser awendidas por el persenal de plantilla. La
duracion dg eslos contrates estura candicionadsa a ln lormina-
cion de los trabaios, sin gue 27 case wlguno pueda exceder de
dieciccho mesas,

Ea niggus casy ol buje sisgun supucsio) les sord do aplica-
it Al porscoal eonfratgdo normas de equipaoacion o compa-
rativas oo el personal de plantiila.

£l personat conmiratado, tanto iniering como eventual, tmica-
mants podoa incorporarze & la plantidia de funcionarios median-
e las prucha: do secicocion estublecidas en este Estatuto,

d)  Los wrabaiadores contratados por o Instituto Nacional de
Prevision copn dicho cardorer, de acverdo com Ia legislacién la-
boret, guiongs sg romiran par ol coenfruto gelebrado v por las
acrings luboraiss anlwables »

Seguncio. - Kl articuio 50 guodara redactado en 1ns siguisnles
termines:

<Arifcifo g LBl mandato de fos Vocules represenlanies de
perstnal cn lu Junfa Consalliva, en les Consejos Provinciales y
en e Conscpn e Adnnnistracion, durasa cuatro anos y podran
ser reclegidas -

Torcere. —Se inirodui oo fas oiguicnies modificaciones al tox-
to del ariguto 13

1. Bl apariade b del punie 4 del noemero [ del arbiceio 12
quedara redaciadoe en los siguienics f4rniinos:

<151 Erexla de Oficios Espocia
ton cluses:

comtpussta por las siguten-

— Meganicos condustares.
fotoriaiag,
Ofcios varion..

2 AL punto 4 det ntmerg 10 del articela 12, se le afadird o]
sinuiente apartado-

wed Esreiia de Leimeanies, con s sipajenies categarias:

- Tlalingeantes de primera y seagunda.s
Cuatto.---E} apariade bt del numers 2 del articule 21, que-

dara redactado on los siguientes téminos:
+ 1 edud da veintion afios cuamdo <o tra-
te de Cuelpes o Escalis gaira loe gue 8¢ exija titulo de ense-
finnzn suneriar, Para iog restuntes Cuxipos o Escalas, teosr
cumplitos dievccho o dileciséis ahios, Cuando =e trate de hijos

«Bl Teaer vum
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o huérfanos de personal qué ostenten o hayan ostentado la
condicidn de funcionarios del Instituto.

Duinte.—Los nameras 5, 7y 10 dot arlicule 28, guedaran e
ductados en los siguientes términos:

<3, La convocatoria determinara el nluners v class de va
canles convacadas, cupes de reserva ¥ el centre u oficina en
te deban presentarse lus instencias vy las condiciopes gue de
ben reunir ¥ reguisitoz que deben cumpliv los aspirantes.s

«7. El plazo de presentacion de instancias serd, en tade:
los casos, de treinte dias habiles contados a partir del sigulen
ie al de lu publicacion de la convecatoria respactiva.s

=14, El liempo gomprendide entre la publicacwon de la con.
vacatoria y el comienzo de los ejercicios de la nposicion no po-
dri ser nunca inferior & dos meses ni superinr & un afo..

Sexto,—E! articulo 23, guedara reductado en los siguientes
terminns:

«Articulo 28, Finalizada Ia oposicidn, los aspirantes sproba-
dos solicitardn la vacanie gue estimaren oportuna de entre las
gue cn tal momento existieren. Se dara preferencia para la ad-
judicacién al crden de puntuacidn obienide. El plaze de pose-
stom serda el de treinta dias habiles. Quienes sin cavsa sufi-
cientemente justificada, a juicio de la Delegacién (General. de
jaran iranscurrir diche plaze. posesorio sin incorporarse a :u
destine, perderan los derechos de la oposicién,

A pada funcionerio del Institute ie sers sbierto un expe-
diente en el que serAn registradaes las vicisitudes de su vida
administrativa que determina el presente Estatute v cuantas

olras tengun esiguns significacldn para constatar suys méritos

y apfitudes.»

Séptimo.—El articule 38 guede redactadu on Jos siguientes
térmings;

~Articnle 3¢ % Todos los restanies carges deberan rocaer
en funcionarios da plantilla, en los gue concurran las condi-
cignes siguientes: .

Al Haber prestado al Institutc Nacional de Prevision circa
afios, al menos, de servicios efeciives como funcionarios de
plantitla, para las Jefeluras de las Asesorias Juridicas v Mate-
matiras, Jefaturas de Servicio, Secreiario de Actas del Conseic
do Administracion, Jefatura de la Cajs Central v Direccion de
Delegaciones Especiales, ¥ tres aflos para las restantes Directio-
nes Provinciales y Subdirecciones Provinciales Técnicas,

B} Perienccor a los siguieniss Cw®rpos, Escalas o Clases:

a} Cuerpo de Letradas, para. la Jofaluia de ia Asesoria Ju-
ridica. _

t} Cuerpc de Asesores Matematicos para la Jefatura de
Asesoria Matematica.

o) Escala de Médices Inspectores del Cuerpo Saniiario, para
jas Jefaturas Central y Ragidnales de Servicies Sunitarios, Sub-
direcciones Provinciales Meadicas, Direcciones de Ciudades Sani
tarias y Jefuturas Provinciales de Servicics Sanitarics.

d} Escala de Infervencion y Contabilidad del Cuerpo Téeni-
o, para la Jefatura del Servicio de Intervencién v Contabilidad,
Jefaturas de Seccion de diche Servicio y Jefatwras de Bepurta.
men_tu‘ de Infervencidn y Contabilidad de las Doiegacicnes Pro
vinciaies. )

8} Escula de Interventores de Empresas del Cuerpn Técni-
co, para ias Jefalura de Seccian y Jefatura de Departamento de
Intervetcion de Empresas,

B) Escala de informatica, clase de Analisias de Sisfemas o
Aplicaciones para la Jefatura de] Servivic de Informatica de la
Secretarie General Técnica y de las mismes clases o lg de Pro-
gramadores de Sisteruas y Aplicacioves para las Jefaturas de
Seccitin de tal Serivcio y Jefaluras de Deparlamentos de Maca-
nizacion. Co

g} Cuerpo Técnico. en cualquiera de sus Escalas, para las
demés Jofaturas de Servicio, Secreisria de Actas del Coascio
de Administracion y Jefatura de la Caja Central, Administra.
dores de Ciudades Sanitarias, restantes Jefaturas de Seccisn,
Tnspeccion de Servicios, Dirsccicnes Provinciales, Subdireccio-
nes Provinciales Técnicas y Jefaturas de Depariamento no es-
recificadas en apartades anteriores,

2. No cbstanle lo dispuesto en los apartades f1 v g} del pa
rrafo anterior, cuando concurrieran circunstancias que asi lo
aconsejaren, de Hbre apreciacion por el érgano competente para
efectuar la designacién, los cargos refacionades en dichos pa-
riafos podran también recaer en funcicnarios qQue perienecicran
i otros Cuerpos, Fscalas o Clases en los que para su ingveso
fuera ohligado poseer titulacién superior.

Octave —F1 articuls 47
termings:

auedsrd redactade s ins iz

«Articuloe 37. 1. La provisién de ios destings a que se rafie-
re ef arviicule 34, debLera recaer en funcionerics en los que can-
cerran lug condiciones sigulentes, .

at  Directores y Secreflarvios generales de Institucionses Soni
ias, on funcionarion de is Lscala de Médices Inspeciores de
Cuerpe Santiario.

By Admidnistradorss de listiluciones Sanilarias, en funcio
natins det Cuerpo Técnlco. Cuantdo ne existlsra candidato ido-
nee del Cuerpo indicade para cubrir e destino vacante, podra
recaer el nombramientn en ldacionario del Cueroo Agminis-
trutiva., '

o} Sibinspeciores de Saervicios, en funcionavics dol Cuerpo
Tecnico.

di  lnstructores y Secrciarics de frpedientes disciplitarios,
en lunciongrips del Cuerpo Técnico en posesion deb tizule de
Licenosiade e Derecho.

el Caierns Jefes de Servicio re Delegaricnss Provinciabss v
Jefes de Grupo, en funcicnarios del Cuerpo Teenico. Cunpdo
no existiera candidato idéneo de estos Cuerpos para cubrir el
cdesting vacanie, podrio recaer el nombramiento en funcionarvio
det Cperpe Administrativo.

fi Secretarios de Actas de tos Conscjos Provincialoes, on
funcionarios de plantilla del Instituto Nacional e Prevision.

gt Jefes y Cajeres de Agenciz vy Jefes de Equige, en funcic-
narios de los Cuerpos Toenico, Administrative o Auxiliar,

hi Jefes de Persomal Subalierns y Conseries mayores. on
funcienarics del Cuerpo Subalterno.

2. La creacitn de los destinns no previstos especilicanente
en el aruculo 34, corresponde 3 la Comisidn Permanente dal
Consejo de Administracién, gque determinara . las condicionss
regquerwlas para la designacion de los funcionarics que hubisray
de desonipensroios.- ’

Novena, Floarticulo 3 guaedara redeciado en Jos sigann:ies

tErminoGs:

«Avticule 39 Les funcionarios designado. para servir los
CaIgos enumerados en el sriicule 33, guedaran en situasion do
excedencia ospecial en golive en su Cuerpo de procodencia v
percibriran, mientras los desempedan, ol sueldo v cuantos con-
ceptos refribulives tenge asigneds prosupuesinriamente = car-
go servido, salva gue en su categarisg persanal lenga alribuslo
sueldo superior, en Cuyo cise Corservaran este. Al coesar en el
cargo se reintegrarén & ja situacion de active cn el Cuerpo o
Facala de st procedencia, conforine deterniiva o arbicule 51 ¥
pasaran a percibir el sveldno correspondicnte a s csfegora por-
sonal v complementos retributives ssignados al Cuerpo o D4
valfa do s prrieaendcis.s '

Decimo.—FEl articule 10 guedara redrciada en los sigulentes
ferminos:

<Articute 400 1 Los funcicnarios designados pora cualguie-
ra de . los destino: enumerados en e articulo 34, purcibivdn of
suelde que les correspondiere por su cutegoria porsenul y, mivn.
tras fos desempeiarven, los complementas retrihutives gua tu-
viera atribuida presupuestariamente el destine servido. Al ce-
sar ¢n el indicade destino pasardn a percibir los complementos
retributives asignades 4] Cuerpeo, Escala o clase do su perto
nencis.

2 Los funcicnarios que al ser designades para cuslguicsa
de ios destinos enumerados en ei sriiculo 34, se vieran oblign-
dos & traszladarse de residencia e} cesar en éstos, pedran conti-
nuar ¢ [a localidad donde ejercieron el destino en gue cesareil
o0 represar a la de su procedenciz. De no deducir pelicién en
tal sentide, dentre del plazs de diez dias a conlar desde su
cese, o5 entenderd optan pov la primerd de smbas alteroativas.

Undecima—E} articulo 43 auedara redactada en los siguien-
tes térmings:

<Articule 43 Podra acordarse el trasiado de residencia de
funcionarios:

a#} A peticidn propia.

bi Por sancién disciplinaria, )

¢) Lon cardeter forzese, por amaortizacion de la plaza en Ia
plantifla organica, como consecuencia de la supresion de la de-
pendencia administrativa en la gus estuvieren destinades, siem
pre gue la misina estuviera ubicada en localidad distinta »a
aghela en la gue tuviere su sedo la Nelegacian Provincial, Los
funcionarios afectados serdn destinados a aguella lecalidad gue
solicitaren, aun cuandoe no hubiera vacante, siswmpre que en ja
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winma exista dependencia del Instittito en cuya planiisn orga.
nirg figure plaza del Cucrpo, Escala o clase a gue peris &
e} sobicitante,

La solicitud de frasiade habrd de efectuarse on el plazo do
frornla ias habiles a conter del ziguitnte al de fa notificscicn
de da cupresign de la plazae Trunscurride diche plage sin gue
~F funoionario dedujese peliciog, 80 enledgond Que opia por ser
. stinado & ta peblucion on gue se encuentre establecida fa De-
cion Provincisl a fa gue figuraba adsoriia la dependencia
prinida,

Ei funcivnario asi fratladado, cubrird la primera vaeanie do
su Luerpo, Dscala o ciase gue se produjera en la plantitia oc-
ganica de la localidest de su nuevo destinos

L0

Duocficime. Bl opdmere 3 del articuio 4, guerlard vedoct

) Jus si@Lientes Wrinnes:

«1. No podran solwitar frasladoe los funcionaries gue hublc-
ran sido trasladadoes a su instancia antes de gue transcurian dus
anos desde la feclin de posesion del nuevo desting; los iras-
tados por sancidn hesta transcuvridos fres afios desde la Indi-
rada forhs, ni tampoco ayuclios gue éstén suivtos o oxpe-
diente disciplineiio, Los funcionarivs trasindados con cocactor
furzoss en virtud de lo dispuesto en el apurtado b del wrifes
la wntericr podein solicilar Eraslade voluntario dosde ol onmue
mpnte mismo de cn incorporacion al pueve desting, en ios pla
won ¢ lorna gue preve o presente articulo.s

Decimotercera, —El ntmere 5 del articuls 35 quedara redacla-
do en los sigulentos términos:

. duranie la vigencia do lo situacion de escedencin por
idig g proshyjers 1 rohabilitacion det funcionorio. g De-
azncion General, previo of oportunme dictamen mdédico, scurdar
la rercarporacion de este, w gue tendra lugar en la locatidad
e 1e gue prestiba servicdo o quedar en esvcedencia, aungue nn
rxisiiera vacante en dicho momealo; en tal cuso amoriizara
la primera vacante gue se produzea. Al funcionario reingreosada
sp e atribuira &l numers escatalanal sigutente al hie gque fu-
geignado en el momenio del reingresc » -

Lucemectarto - —E ndmere 2 del arlicubo 58 guedard redaddedo
o bos siguientes terminos: )

- Sitdve en el supunsio previsto en el apactado o ded ar
ticubs 13, tendran inapmovitidad de residenca sun cuanda serin
movibles en su descdng, siempire que sea dJenten de la nrama
{ovatidud.-

Decimaguinis. —Se afadica ai ariicuio 61 ol siguionte namers:

<4, Los funchonarios trastadedos con caracter forzoso confuos
mus a0 b dispnosto en el apartsdo o) del articulo 43 tendran si-
stilares derechos o jos previstos en ol niimero 1, si o bice serdn
senta los dias de dictas que habran de ahonarseles s

Docimosrxto.--F1 atmero 2 el articulo 67 quedara redsctado
e los siguientes 1érminns:

-2 Pars el percibo de estas pagas extraordinariss sorad nece.
sario gue e interesade lleve prestande un afo completa de
vitios inbnderrumepidos inmediatamente anterior a la fecha oo
que corvesponda ol devengo, En otro case se abonara la parte
proporcional correspoadicnte por dozavas partes, contandose
ray meses las fraceiones de mes. Para el percibe integro de los
complemanies de prolongacidn ds jornada v de exciusiva dedics-
citm en cada una de las pages extraordinerids, sora mecesario
qug @] interesado lleve presiendo phn ano complete de servicios
ininterrumpidos en dichos regimenes, inmodistamente anlorip
res # la fecha que corresponda a! devenge Fn ofro caso e
abwnard la parte preporciomal corresponrdiente por dorzavas par
g, cantardose por medes las fpacciones de mes.s

Decimoseptinio. —EE art:euts 71 guodara redactiado en Iog wi-
gIEnta s termirnas;

«Articulo 71, 1 Los funciotarios con destite en los lugaros
peograficos que se mencionan on el numMerp siguients percihiran
urs gratificacién de “residencin, consistente en un porcentaje
aniicara exclusivamente sobre el sueido inicial o que so
o ol upartado s} del articule 67 de este Estatuto

2o Lan poroenbisges 0o gue slode of ndmero anterior seran:

Flazas do soheranfa det norvie de Africa ., 3
Vile de Aran ... .. i5
felag Buloares ... 15

TParrenisje

wran Cu Tl T L e e e 30
La Paipu v Lsizarotn a3
Fuerteventiry, Comera, HHerro y resio del archipié-

vy del nstbute MNagional de Prevision que
pos razdn do destine resldan permanentemente en la Provincia
Herg porcibivan, en concepto de gratificacion por residen-
Locb A0G w100 gl speldo rmiciad gue tuvicran asignado, asi
sainiey ile fns e consfancia gue tuvieran reconoctdos.

t. ba gratilicocion de residencia no tendrd roperousion on
fas pagss exliraomlinarias »

Deslimociav: —F1 namero 2 del ariicalo v guedara redactade
e fos sigu a5 términos;
<20 kn omawon o las necesidades del servicio, exislira una

profenpucicn de forsada, cuya reelizaciop por parte de los Tun-
Cloparivg toended caracier volunlario y por s que porcibiran el
complemerio asl denominadn..

Decimenoveno.- Se deroga el nOmero 1 del articulo 102, gque-
dando redactado exte artichio de la forma siguionte:

«Articuio 020 Los [uncionarios del Instituto Nacienal de
Prevision guoe padezean enfermedades excinidas de la asistencia
sanitaria de da Separidad Soddal ¥ gue reguieran interngmiento,
seran ingresados, sioasi lo solicitan, & cargo del Institulo Na-
cional de Provisidn, on Centros sutorizades por la Delegacion
Gonerat,»

WVigasimo, —LEl artivale 103 gquodara redactado en los siguien-
fos termiuns:

CAricele im0 Los funcionarios que obtuvieran la jubila-
citn percibiran ol conplemsnto necesario para que, con la pen-
sion constituild en fa Mutualidad de o Prevision, alcencs ol
1 por 104 ded habee regulador de la mismma en ¢l momento
de lgojubilucien, sledipre que concurran las circonstancias si-
Fuicntos:

4} Tener. por in senta anos de edad en la fecha
g ia jubiiacion,

by tlaber prreslado servicios ofect:vos como funcicnarios del
Institutie, por Jo menoss, durante veinticinceo afos.

¢l flabev oablzado g fa Mutualidad de la Prevision duranlo

vebntichico wiws, come minimo.

RN

2. Si en ol momento de la julnlacien el interesado tuviera
seserta o s anos de ecdad y conrcurriesen en el mismo las dos
gircunstancias de hulwr prestado servicios efectivos coma funcia-
naria deb Institute v cotizade a la Muotualidad de la Previsién
durante mas de zicte anos y menos de wveinticines. la cuantis
de su complementn, por cada uno de los afios completos en gue
cone wrran ambas circunstancias, serd del 4 por 100 del gue le
habria correspondido on el supueste de gue €] periode comin
de fas referidas prestaciones de servicios y cotizacién hublera
sido de los veinticinee aftos a gue se refiers el parrafo anterior.s

BISTOSICION FINAL
e dispucsle en o presente Ovden entrara en vigor el dia de
s puhlicacion on ol «Boletin Oficial del Estados,
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Pri fos interinoes del Insiitute Nacional de Previsidn

Ccuyes contiales no se hubiesen extinguido por cumplimiento del

rirmine de diectocho meses podran continuar prestando sus
servicios con tal caracter, en tanto ne se prevean estatutaria-
mente ias plazas desempenadas en inierinidad.

A tal Bn, el Instiruio Nacienal de Prevision determinard la
piarza de nilandila organica desempefiada por cada intering,

Segunds. —fa clase de Serenos, que venia figurande en Ia Es-
cilg de Oficios Especinles dol Cuerpo Subsaiterno ¥ gue, como
consecuencia de la modificacion del arrienio 12, quedan decla-
ragdes g oxtingoir, o regivd por ko establecide en ia disposicién
transiteria docimocusrta del vigente Estatuto de Personal dil
frstitvra Naciona! de Previsidn.

Lo digo a VV. Il para su conocimiento v efecios,

Pigs guarde a VY. HL )

Madrid, 15 de febrero de 1073

TE T.A FUENTE

{imws, Sres, Subscoretare v Dirvvtor general de la Seguridad
Social do onte Ministorio,



