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RESOLUCION de la Confederación Hidrográfica
del Sur de España por la que se convoca concurso
oposición para provisión de una p~aza de A~iliar
administrativo, vacante en la planttlla de funcwna
ríos propios de dicho Organismo_

Creada por acuerdo del Consejo de .. Ministros, . d~ fe~ha
19 de octubre de 1962, la plantilla de personal admmlstrs.tJ,vo
de este Organismo autónomo, y vacante una plaza de AuxJlmr
administrativo, perteneciente a la misma, se ~Qnvoca, de con
formidad con ]0 que determina el artículo 6.", 2.dl, del Estatuto
de Personal al servicio de los Organismos autónomos, el opor
tuno concurso-oposición libre para la provisión de la ~isma,

cpn sujeción a las siguientes

Bases de convocatoria

1. NORM....S GENER.-'>tES

1.1. Se convoca una plaza.'

1.1.1.. Características:

a) Deorcten reglamentario.

Se regirá por las normas contenidas en el Re~lamento e,>
neral para ingreso en la AdmioIlistración Pública, aprobado por
Decreto 1411/1968, de 27 de junio,

b} De orden retributivo:
Las retribuciones de esta plaza son .las que corresponden a

las dotaciones de la misma, figuradas' en el Presupuesto de Gas
tos del Organismo.

1.2. Sistema selectivo.

La selección de los aspirantes a ocupar la plaza se efectuará
mediante el sistema de concurso~oposición.

2. REQUISITOS DE LOS CA;.fDID!lTOS

a) Ser espai\ol.
b) Haber cumplido dieciocho aflOS el día en que finalice el

plazo de pres~ntación de solicitudes.
el No padecer enfermedad o defecto físico que impi.da el

desempeño de las correspondientes funciones.
d) No haber sido separado, mediante expe(Hente disciplina

rio, del servicio del Estado o de la Administración LocaL ní
hallarse inhs.bílitado para ~ ejercíciode las funciones públicas

el Estar en posesión del título de Bachiller Elemental o en
condiciones de obtenerlo en la fecha en que termine el plazo
de presentación de instancias.

f) Haber realizado el Servicio Social o estar exentos de su
Gumplimiento, tratándose de aspirantes femeninos,

3. SOLICITUDES

Quienes deseen tomar parte en las pruebas dirigirán la ca·
rrespondiente solicitud al Delegado del Gobierno en la Con-o
federación Hidrográfica del Sur de España, dentro del plazo
de treinta días, a partir de la publícación de la presente
convocatoria.

La _presentación de solicitudes se hara en el Registro Genl"
ral de la Confederación Hídrográfica del Sur de España (pa·
seo de Reding, 6) o en la forma _que determina el artículo 66
de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Los aspirantes acompañaran a su instancia cuantos documen~
tos acrediten que se hallan en posesión de los conocimientos
a. que se refiere la base 5 y que el Tribunal va,lorará en la
fase de concurso, y. manifestarán. de forma expresa la modali·
dad de la prueba B del segundo ejercicio por que optan, caso
de superar el primer ejercicio de la basúS.

Los dereChos de examen serán de 200 pesetas. Cuando el pago
de los derechos se realice 'por .giro postal, los solicitan
tes deberán hacer constar en la instancia la fecha del giro
y el número del resguardo del mismo. Cuando el pago se efec
túe directamente en la. Pagaduría de hi Confederación, se
('onsignará el número del recibo correspondiente. . •

Terminado el plazo de presentación de instancias, la Delega
ción cel Gobiernopubli.caráen el ..Boletín Oficial del Esta
do~ la lista provisional de admitidos y excluidos.

Los interesados podrán interponer la reclamación prevista
en el artículo 121 de la Ley de Procedimiento Administra
tivo, en el plazo de quince días, a contar' desde el día
de la publicación de la lista a que se refiere el párrafo
ftnterior, Una vez resueltas las rec1amll'Ciones que se pre
sentaren, se publicarán en el ",Boletín Oficial del Estad_o»
las modificaciones que se hubieran producido en la lista de
!ldmitidos y excluídos. Contra la resolución definitiva podrá
Interponerse el recurso correspondiente ante la Presidencia del
Gobierno.

DE
MINISTERIO
OBRAS PUBLICAS

4. DESIGN!lCIÓN, CONSTITUCIÓN y ACTUACIÓN DEL TRrBUNAL

El Tribunal c.alificador será designado por la Junta de Ca·
bierno de la Confederación Hidrográfica del Sur, debiendo
formar parte del mismo como Vocal un representante designa
do por la Dirección General de la Función Pública. L~

composición del Triqpnal se publicará en el «Boletín OfI
cial del Estadü~. Estará constituido por el Delegado del Go
bierno o persona en quien delegue, como Presidente, y por
los siguientes cinco Vocales,: El Ingeniero Director, el Abo
gado del Estado, un representante de la Dirección General
de la Función Pública, un -funcionario perteneciente al Cuerpo
Técnico de la Administración Civil del Estado, con destino. en
esta Confederación, o un funcionario administrativo con tltu
iaciónsuperior, adscrito a la plantilla. del Organismo autónomo,
y el Secretario general de la Confederadón, que actuarl1 de
Secretario del Tribunal.

Se nombrarán - tantos miembros suplentes como titularf'S .
El Tribunfll no podrá constituirse ni actuar sin la a.s:s

tencia de tres miembros titulares o suplentes de modo indls,
tinto.

El Tribunal, durante el concurso'oposición, resolverá todas
las dudas que surjan en aplicación de las normas de esta
convocatoria pm' mayoría de voto.$.

5 CO~lIP.IZO t DES!lRROU.O DE LA FASE D:EL CüN"CURSO-OPOS1ClÓN

Una voz constituído,el Tribunal acordará y publícará e:1
el «Boletín Ofícialdel Estado~ la fecha, hora y lugar en que
se celebrart~ el sorteo para determinar el orden' en que ha
brán"de ~\CtlJar los aspirantes. Rea.lizadoel sorteo, el Tribunal
harú público el resultado del mismo. Asimismo publicará ('Jl

el "Boletín Oficial del Estado~, al menos con quince días de
anticipación, la fecha, hora y lugar del comienzo del primer
ejercicio. . ,. .

Los candidatos serán convocados para cada eJercJClO medlan·
te llamamient.o único, siendo excluidos del concurso-oposi
ción aquell(,s que no comparezcan, salvo en caso de fuerza
mayor, debidamente justificado y libremeñte apreciado por el
Tribunal.

En el plazo que media entre la fecha del sorteo' y la del
prime; ejercicio ae la fase de oposíción, el Tribunal pro
cederá a puntuar la fase del concurso, asignando la puntua
ción que corrosponda a cada· concursante, de conformidad con
el siguiente baremo:

Conocimientos superiores de máquinas calculadoras electró
nicas: 2 nuntos,

Título· de Bachiller Superior, Profesor Mercantil o equiva
lente: 3 puntos.

Servicios prestados a la Administración Civir o Institucional
del Estado en plaza en propiedad, hasta 5 puntos.

La puntuación obümida en esta fase del concurso se haj·~
publica en los tablones del anuncio 'de la Confederación .HI
drográfica tiel Sur, una vez fínalizado el ejercicio de méntos
prevísto en la base 6.

6 EJERCICIOS

La fase de oposición constará de dos únicos ejercicios obli
gatorios para todos los aspirantes, integrados cada uno por las
pruebas que ü continuación se indican:

Prímer eíercicío: Consistirá en contestar a un cuestionar!o
de Organización Administrativa, por escríto, cuyo cuestionano
cqnstani de 65 preguntas reladQnadas con el temario de Or
ganización Administrativa que figura como anexo 1 de esta
convocatoria.

El tiempo para su realización será de una. hora como má
ximo.

Segundo ejercicio; Constará de las dos pruebas que a con
tinuación se expresan, a realizar en un mismo acto:

Prueba A. Esta prueba consistirá en una copia a máquina
durante quince minutos de un texto que facilitará el Tribunal,
a- una velocidafl mínima de 250. pulsaciones por minuto. Para
la reaHzdción de esta prueba, cada opositor utilizará la má9-uj·
na de escribir, no eléctrica, de que, al efecto, se haya prOVisto.

Prueba B. Obligatoria para todos, los aspirantes, pero pu
diendo optar por una de las tres modalidades siguientes, lo
que se hará constar en el impreso de solicitud y quedando
vinculado el opositor a la modalidad elegida, Estas modalida·
des son;

al Taquigrafiu.-Escritura taquigráfica a mano y traduc
ción a máquina de un texto sacado a suerte entre lü'i que a t.al
efecto haya seleccionado el TribunaL El dictado tendrá una
duración de cinco minutos auna velocidad de 80 a 100 palabras
por minuto. La traducción se efectuarú necesariamente a má
qujna en e+ plazo de una hora. Los opositores entregatán las
cuartillas taquigráfícas justamente con la traducción, siendo
anotada por el Tribunal la hora de la entrega.

bl Estenotipia.-Tomaestenográfica, a una velocidad· de 100
a 130 palabras por minuto, durante un periodo máximo de tres



B_,_O.:._del E.-Núm, 34 _ 8 febrero 1973 2353

minutos. La transcripción Se efectuará necesariamente escrita
a máquina en el tiempo máximo de una hora.

el Maneío de calculadoras.~Consta:h:tde dos pruebas; am
has con tiempo limitado.

Primera prueba: Consistirá en realizar operaciones aritmé
ticas.

Segunda prueba: Confección de una nómina da personal
con el auxilio de la ma~uinade calcular.

Ejercicio de méritos: Los aspirantos que hayan aprobado los
ejercicios eliminatorios de la oposición podrán ac;reditar como
merito el conocimiento de una o mas lenguas vivas. Este eier
deio consistirá en una prueba escrita y se permitirá el uso
de diccionario.

Para valorar esta prueba, el Tribunal podrá requerir la o.>
laboración de funcioriarios que qonozcan el idioma.

7. CALIFICACIÓN DE LOS EJERCICIOS

El Tribunal anunciará, después de cada sesión, la califica
ción de los ejercicios y, en. su caso, la puntuación del de me-
ritos por urden riguroso de lista según sórteo:. .0=

Los eíercicios se calificarán de la siguiente forma:

Primer ejercicio: La prueba de qtieconsta este ejercicio 1je

calificBn\ de cero a diez puntos, siendo indispensable para
aprobar obtener como mfnimo cinco puntos,

Segundo ejmcicio: Se calificará igualment~ de. cero a diez.
puntos cada prueba, siendo 'necesario para a.probar obtener, al
menos, un total de diez puntos. En la prueba A de este ejer~

ddo se tendrá en cuenta, además de'la velocidad desarrollada,
la limpieza y exactitud de lo copiado, así como la presentación
es.fética.

En las pruebas b) y el de este segundo ejercicio se tendrá.
en cuenta el tiempo empleado en las mismas.

El ejercicio de méritos' se podrá calificar concediendo de
cero a tres puntos por cada. idioma.

8. LISTA DE APROBADOS

FinaliZR.da la realización de los eíercicíos, el Tribunal hará.
pública la :-elación de aprobados por orden riguroso de pun
tuación teniendo en cuenta la suma total de. puntos.· obtenidos,
incluyendo; en su caso, los correspondientes a los ejercicios
de méritos y los obtenidos en la fase de concUrse.

El numero de aspirantes inclüídos en la lisfadeaprobad.os
,. no podrá ser superhr al de vacantes a cubrir.

Juntamente con la relüciól1 de aprobados se ronlitirá. a 10$

exclusivos efectos del artículo 112 del Reglamento General para
Ingreso en la Administración Pública, el acta d~ la. ultinH
SEsíón, en la que habrnn de figurar pOf..: orden de puntuación
todos los opositores que habiendo supenl.do todas Iaspruebus
excediesen d!il numero de plazas convocada$.

9. PnESENTAC¡ÓN DE DOCUMENTOS Y NOMBRAMIENTO

Aquellos que figuren en la relación de aprobados presenta
rán ante el Tribunal, dentro de los treinta dias hábiles Riguien
tes a la publicf.lc\ón (~e la misma, los documentos que a cnnti
nuadó.'1 ",8 exp[esan:

a) Certificado de nacimiento, expedido por el Registro CívJJ
correspondiente,

b) Certificado médico aCt:'editativo de· no padecer enferme
dad contagicsa ni defecto físico que imposibtlite alconcul'sanl-J
para el servido. Este certificado deberá se,¡ .€xpedido por al
guna ·je las Jefaturas Provinciales deS~nidad;

el Certificación del Registro Central de Penados y Rebeld~,,:>

que ju,:,Wique no ,haber sido condenadca penas que le inhabi·
liten para el ejercicio de funciones ,públicas: ~ste certificado
deberá esta, expedido dentro de los tresmes:esanteriorés al
día en que termine el plazo señalado en el páJTI;l:fo primero
de la prese.nte norma.

d) Copia autenticada o fotocopia (que deberá presentarse
acompañada de original para su compulsa). déi título de Ba
chiller Elemental o, en su caso, del S\loP€'riot oc!:,!rtificado de
haber abonado Jos derechos para su expedición.

el En el caso de las oposítoras, ,el certificado definitivo de
haber cumplido ~l Servicio Social o .de estar' exentas· delmis~
mo, con mención de la fecha en que se cumplió. qW:i no podra.
ser posterior a la terminación del plazo señalado en el primer
párrafo de esta nonna. , ,

Quienes dentro del plazo indicado no presentaren la docu~
mentación a que so refiere la norma anterior. salvo causa de
fuerza mayor. serán eliminados de la lista de aprobados y que·
darán anularlas todas sus actuaciones.

La lista definitiva de aprobados será elevada a la, Superio"
ridad, y si ésta la confirma, se procederá a extender los corres-
pondientes nombramientos. . ,

~t;l cuarit? no esté previsto enla presente. convocatoria, se
reglra por el Reglamento General para ingreso en la Adminis
tración Publica. aprobado por Decreto 14H/1968.de27 de junio,
«Boletín Oficial del Estado» del 29.

Málaga, 25 de enero de 1973~-'EI Delegado del Gobierno,
José' Ortiz Díaz.-926-E.

TEMAHJO DE OEGANIZACION ADMINiSTRATIVA

Tema 1. El Estadu. Evoluciól1 hislórica de su concepto, Es
tado y s'~ ci<.xlud.

Tenu 2. Elementcs constitutivos del Estado. La población.
el \0<'Ylüwio y Di poder. Los fines del Estado.

Tema 3 Los poderes del Estado. El legislativo, el judIcial
y eL eJocutivo, Diferencias entre poderes y funciones del Es
Lado.

Tema 4. La represel1tación política. La representación crga
nica. Laepinión· pública y los grupos de presIón.

Tema ,'L El Estado español: Sus principiüs políticos. La::>
Leyes Fundamentalés. Su significado y caracter.

Tema 6. Principales derechos y deberes reconocidos en el
Fuero de los Españoles. Principales declaraciones del Fuero del
Trabajo. t

Tenia 7. La organización del Estado españoL La Jefatura
del Estado. La 'sucosión a la Jefatura del Estado. El Consejo
del Reino.

Tema 8. La función lpglsl~hva Las ·Cortes Españolas. El
referéndum, El Conseío NaClOnal El Recurso de Contrafuero.

Tema 9. La organización judicial española: Sus principales
características.

Tema 10. El Gobierno. El Presidente del Gobierno, el Vice~

presidente y les Ministros. El Consejo de Ministros y las Comi·
~iones' Delegadas.

Tema 11. La Administración Publica: Concepto y cIases
Las funciones administrativas.

Tema 12. Organos Centrales de la Administración Pública
La división ministerial española. ldca general de las funciones
de los Departamentos ministeriales.

Tema]3. La división territorial para la presentación de los
servicios estatales. Organos periféricos de la Administración
Publica. l.os Gobernadores civiles. Otros órganos periféricos.

Tema 14. La Administración Local, La provIncia. La Dipu
tación Provincial. Las Conüsiones Provinciales de Servicios Téc
nicos.

Tema 15, El Municipio. El Ayuntamiento. El Alcalde. Las
Entidades Locales Menores. Agrupaciones municipales forzosas
y Mancomunidades voluntarias.

Tem& 16. La Administración Institucional, Figu-ras que com
prende. Los Organismos autónomcs, Servicios administrativos
sin personalidad y Empresas nacionales,

Tema 17. La Administración Consultiva: Características y
clases. El Consejo de Estado. El Conseío Nacional. Otros órga
nos consultivos.

Terna HJ. Procedirniento administrativo; Concepto y clases
Idea general de la iniciaCión. desarrollo y terminación del pro
cedimiento administrativo. Los recursos administrativos. Idea
general del procedimiento contendDso-administrativo.

Tema 19,. Los· funcionariúS publlcos: Ccncepto. Estructur::\
de la Funcion Pública española, Derechos y deberes. La Direc
dónGeneraL de la Función Pública y la Comisión Superior de
PersonaL El Estatuto delpersonaJ al servicio de los Organis
mos Autónomos.

Teina 20. La responsabilidad dc la Administración, La rcs
ponsabHü'.ttcicivil, penal y administrativa de los funcionarios
pubJiC'üs. fiégí¡nPrl disciplinario, Tribunal de Húnor.

Tema 21. Adivi,!ad económica de la Administración, Los
planes de d~snrroJlo y los Presupuestos Generales del Estado.

Tema 22. Las relaciones internacionalüs. Participación actual
dé España en Organismos internacionales.

Tema 23. Las Confederaciones Hidrográficas. Sus anteceden
tes: El Decreto"ley de 5 de marzo de 1926. La Confederación Hi·
drográfica dí;~l Sur de España Sus antecedentes y creación. Su
indole jurídica y organización actual. Funciones y cometidos.

JnSOLUCIQNdel Consejo Superior de Tmnspor
te8 Terrestres por la que se convoca. concursa
oposición libre para la pro'visiónde una plaza del
Subatter'\¡Q

Vacante una plaza de Subalterno, füncionario de carrera
propiQ de este Organismo, de confol'midud con lo previsto en
el Reglamento de Régimen Interior de este Conseío y en la
Regla;nentaciól1 General para Ingreso en la Administración
Publica de 27 de junio de 1968, previa autorización del íJus
trisimo señor Subsecretario de. este Departamento y cumplido
lo dispuesto en el artículo sexto, 2. dJ, del Estatuto del Per
sonal al servicio de los Organismos autónomos, aprobado por
Decreto 2043/1971, de 23' de JUlio, se resuelve cubrir dicha va·
cante mediante concurso~oposidón Ubre, de acuerdo con las
siguientes

B,\SES DE LA CO;-,,¡vOCIITORlA

L Normas generales.

1.1. La plaza convocada es de Subalterno, correspondiente'
a la plantilla de este Organismo, como funcionario de carrera
propio del mismo, sometido al Estatuto del Personal al servicio
de los Orrranísmos autónomos de 23 de julio de 1971 y díspo·


