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31. B Rafael Villanueva Dominguez. 57. D. Pedryg José Nuiez do Cela y Pidal. - 84, IV Ricarde Arveras Carrasco,
52 I3 Pablo de la Nuez de la Torre. 8. D Juan Carles Millan ae Dicga. P85 D Luis Maria de Azouvitia Qirmondi
53. B, Hamon Acin Ferrer. 5. L. Jusan Baulista Fabregd Canal, : 66, D, Dafae! Romers Domingoei.
54. D, Pedro Luis Garcia de los Huer. | 80. D. Ramén Nunocz de Cela y Pifcl | 67, 1, Miguel Morales Montotg,
tos ¥ Avuso. - 6l. D.. Franciscg Contreras Goangori. | 88, 13 Alejandre Pérer Manrique.
5% D. Carips Aibelde Vails, 82. 0. Franciveg, Tomé Cidoncha. . 89, D Jose Petit Vila,
Sﬁ. B Antonic Ramailal Nufez. #3. B 7. D Adclic Barscegil Hurrero,

\'{mﬂl id, 22 de cnerc de 1873.—El Secretario, Pedry Cariicn. Vizio bueno:

f

MINISTERIO |
DE LA GOBERNACION

RESQLUCION de la Jefailura Superior del Servi-
cioc Nacional Jde Inspecvion y Asessramicnio d- las
Caorporaciones Locales por o qUg 56 CORVOCH Cof-
c'urw pure provzer en propiedad fa pluza de Jefe
dei Dabinete de Estudios de dicho Servicio con ca-
tegoria adminisiraiive de Jefe de Seecicn.

Vacante la plaza de Jefo del Gabinete de Eziudios del Ser-

vicic Macional de Inspeccion ¥ Aszoramisnto de las Corpora-
ciones Locales, con categoria administrativa de Jefe de Sec-
.Cic ., de vonformidad con lg prevenide en el articulo 358 de .&
vigente Ley de Régimen Loceel v en el articuls 22 del Decre
t: de 26 Je ‘ulic de 1958, modificado por e, de 9 de mavo
de 1083,
Fiuou Jefatura Supenor ha resuelta convacar el oportung con-
Cuisg, para su plovmon en propiedad, con wrregle a las si-
suicnles bases: g

Podran
de le

a! Pertenecer n los Cuerpos Naciondles de Secrptarios de
primera calororia o Interveatore: de Admisistracidn Lowul, can
titulo de cicenciados en Dereché o en Ciencias Politicas, Eco-
nimicas o Comercieles o el de Profesor “Mercanul, v contar
cn . mas de dicz afios de servicios a la -\dmxmstraczon Gene-
rat o Local. A efsctos del computo de servicios se tendran en
cusnta ¢l tiempo de duracion de los cursos de habilitecion pro-
foszinnsl reabizndns en el Instituto de Estudios de Administra-
cron Lecs!, en armenia con lo establecide en la regla 8. para
joapdicecion de la fabla oficial de valoracién en los concurses
te Luerpos Nacivna'es, aprobada por Orden mxmsgf.rzai de It
de juiio de 1638 v

b Estar en wposesion del dlplt‘ma e\pcdldg p()r el fnstitulo
de Eutudics de Administracicn Local, mediunte el cual se habi-
lita o los funcionarios procedenmties de log Ministerios de la Go-
bernacion y de Hacienda pars el acreso a les plazas de esie
Servicio ¥, ademas, conlear con mas de disz afios de servicios
a o sdmenistraciss General o Local.

lomar parie en este concuric qurenes
siguicntes condiciones.

Frimera.
rednan Aiguns

En ningun cato podran optar a la plaza que se anuncia a
COnLUrsa Guienes se hallen sometidos a expediente disciplinano
o hubicran sufride alguna sancién por faita grave o muy giave

S"'gunda Teniendo en cuenta las especiales caracteristicus
de ia plaza obifw de con-urse, guc supgne nivel de manda de
una aependincia cnoargada dg, la investigacidn v esiudio. asi
coumo do la orientacitn a las Corporaciones. Locales en mate-
vig due organizacion y meétodos, los méritos que podsd i ser ta-
mud = en cousideracign por el Teibunal, medianle apreciacion
discrogional ¥ conjuita, son tos siguientes: '

ai Haboer realizado estudios de investipacion y de propara
cior e disposiciones legales, reglamentarias ¥, on genevsl. Ge
normas juridicas de cualawier rango.

it Ser autor de publicaciones originales de verdadero mi-
rity relacienadas con el Derecho piblico. 1w Econumia, ia Hu-
cienda o el régimen lecal en cumlquirrg de sus ramas ¢ babor
exnpiicado Cursos o dade h'('mone ¢ vonferencias sobive dichas
male. as,

¢} Esiar en po=P'smn dnl diploma de especialista en Orgs-
niracion ¥ Mérodoy,

4 Haber obtenido & promio necional Calve Sotelo o un
areesit del nizmo.

2! Haber demostrade o tener aptitudes v cualidades para
la imvestigacién, el desempeﬁo de puestos de mande ¥ de res.
pansabitidad.

ft Cargos - servicios de fodo eorden que el solicitante haya
desempefiads en la Administracion general y local; asi como
titulos académices, diplomas, premies y- dlslznclones relaciona-
dos con dichas *&dmmictmcwnts

Los méritos rescfiados en los apariedos a) .y b} anteriores
s¢ conceptuaran signdiendo ne $6lo a2 su ecantidad v calidad,
sino tambien a la variedad de materias a gue Eo . refieran ¥y
guse sirven para valorar la amplitud ¢ diversidad de conoci-
nrigntos de los solicitantes.

Tercera, lLa admision al conr'urse habra de wimtarat pur

José Maria Sald%sar\o Supervielie,

el Presidente, Antonia Bua.

medic de instancia dirvigida al excelentisime sefior Ministro de
la Gobernacion, denbro dep plazo du treinia dias habiles, a con-
tar del sigumiente al de la publicacion de esia convocatoria en
el +Boletin Ofwal del Estados.

En dwha instancia haran constar los solicitantes lc. siguien-
te. catos: nombras v dos apellides, fecha de nacimienie, natu-
raleza, domicilio, situacidn administrativa actual, plaza que
arupa, fecha v furma de ingreso en el Cuarps, numery en s
ulttim, Escalafén ¢ Relacion de funcionarios, serviciss presta.
den & le Administracion Generat ¥ Local con especificucion de
plazas ~ condiciones y mérilos que alegun de los enumerados
£ la base sczunda, Tembitn hardgn constar que ne sa hallan
somotides o expidiente disciplinario ni han side objeto de san-
cldn grave i muy grave.

Cuarta. El Tritunel calificader del concurso estara presidi-
do por el Director General Je Adminisiracion Local, Jefe Sut
perior del Servicio Nacional de Inspeccidén ¥y Asesgramienio
de las Corporsciones focales. formandeo parte dol misme o}
fafc centrat, el Subjefe ceniral y e} Jefs de I Seccion Central
de Hogimen Interigr del referide Servicio, el Jefe de la Sco-
cidr Fritnera de la Direccion General de Administraciom Lo-
cal ¥ el Presidente del Colegio Macional de Secretarics, Inter-
vemtores ¥ Dencsitarios de Adminisiracién Logal,

Dicho Tribunal gpreciard discrecionalments el conjunto de
meritos de logs aspiranties, ponderandolns con la conceptuacién
deducida def historigi adminisiralivo de cada uno de clos, v
cn especial dentra del Servicio Nacional de Inspeccidn y Ase
suraitiento Jde las Cerporacivnes Locsles o gue hayan tenide
retacitn con las funciones del mismo, pudiendo incluso decia-
rar desierto el concurso, ¥ elevara su propuesta al inistre
<2 la Gobernacién que resolvera el concurse.

Ei Tribunal podra acordsr, antes de hacer la mencicnada
propuesta, la realizacion, por los concursantes, de algun traba-
in relacionade con Ja especialidad en las condicicnes gue :z¢
senalen al eobjete de completar sus elementos da juicio.

Guinta. Fl concursante que fuera designado para ocupar la
vacaniz debera tomar posesion de su carge dentre del plazo
de treinta dias, contado & partir we la publicacion de su nom
bramiento, debiendo presentar pera tasl posesion los documon.
tos acreditativos de las condiciones de capacided y requisitos
ex\gidos en esta convocatoria. Si dentra del plazo indicado, v
salvo los czsos de fuerza mayor, no presentara su dorumen-

_tacign. neo podrd ser posesionado y guedara sin efecto su nom-

bramiento, sin perjuicio de la responsabilidad en gue hubiere
nodid s inCurric nor faisedad en la insiancia referida en la base
teroera. _

Sexta. El desempeno de la plaza de Jele del Gabincte de
Estudios del Servicl, Nerignal 2 Inspeccign y Asesoramiento
doe das Corporacivnes Locales -sera incompatible:

a) Ton toda clase de relacidn de =zervicio, ascspramienio,
rapresentacion o gestidn con’ las Entidades 10cale:§_ sog cuwl-
quiera la fomna’ de retribucién o aunque faltase ésia.

b} Con toda cfra aclividad qu  menoscabe las ohligaciones
inhervntes al cargo v con el cjercicic de la profesicn dp Abho-
gado o Procurador ante los Tribunules de Justicia de cualguier
-.:m:le Can cxeepoidn de cuando hava de actnar en defensa de
las Corporaciones Locales en-virtud de to dispuesto por la Je-
fatura Surerior del Servicio,

El funcionario designade tendréd la obligucion de declarar
ante ks Jefatura Superior del Sevvicie MNacicnal de Trspeccisn
v Aeesaramiento de lus Corporaciones Locales s actividades
aue eierza fuera de diche Servicio, para gque & su vista puods
(\:dc.wrac la instruccion det mrresrmnr_iieme expr_:die_me @ los
pivcios de gavantirzar las incompefibilidad esiahiscidas.

La ocultociton de awlguneos de estog motivos de wcon,patzm'

“dad «tendrd la consideracion de falta mwuy grave y serd sancio-

nada en constouencia, .

Septima. El fupcionario gue resuliara nombrady para la
plaza de Jefe del Gabinete. de Estudios, obicle del presenie
concurse, si procede de la Administracién Local, quedara a s
rexpective Cuerpo en stuncidn de excedencia activa, 5_:} prooe
dier. de los Ministerios de Haciends o de 1z Gobernacién, gue
darg en s -ituacidon de supernumerario.

Fn todo caso, al nombrads le serd de aplicacién lo preve
nids en el numero leccere del articulo 22 y en el nomero se-
gunide det articulo 35 del Decreto de 28 de julie de 1953

Mudrid, 23 de enero de 1972.--E} Directur general de Ad-
ministracion l.ocal, Jefe Superier del Servicip Nacional de Ins-
~eccién v Asescramiento de. las Lorporacmnes Lovales, Fer-
nando de Ybarra.



