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d} Los aspirantes aprobados comprendidos €in la Ley de 17
de Julio de 1947,. deberán presentar los documentos acredita­
tú-os de las condiCiones que les interese justificar.

9.2. El plazo de presentación será de treinta días a partir
du la publicación de la lista de aprobados.

En defecto de los documentos concretos acreditativos de
n~unjr las condiciones exigidas en la convocatoria, se podrán
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en derecho.

9.3. Los que tuvieran la condición de funcionarios publicas
8.',tarán exentos de justificar documentalmente _las condiciones
y requisitos ya demostrados para obtener su ~ntérior nombra­
miento, debiendo presentar certificación del Ministerio o del Or­
ganismo de que dependan, acreditando su condici6n· y cuanta!>
cIrcunstancias consten en su hoja de servicios.

9,1. Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos
de fuerza mayor, no presentaran su documentación no po­
dnin ser nombrados, quedando anuladas 51,.15 actüacíones sin
pujuicio de la responsabilidad en que hubieren podido incu4

rrir por falsedad en la instancia referida en el apartado cuarto,
En 'este caso, la autoridad correspondiente formulará propues~

tu de nombramiento según. orden de puntuación a favor de
quienes a consecuencia de la referida ünula.ción tuvieran ca­
bida en el número de plazas convocadas.

10. Nombramientos,

10.1. Aprobada por la Junta del Puerto de Pasajes la pro­
puesta de nombramiento formulada por el Tribunal, por la
misma Junta se proced~rá al nombramiento con carácter defi­
nitivo.

10,2, Por la Junta del Puerto de Pasajes se extenderán los
correspondientes nombramientos de funcionarios de carrera a
fuvor de los interesados, los cuales habrán de ser aprobados
.mediante Orden ministeriaL según deter·mina el artículo 6,5 del
Estatuto del Personal al servicio de los Organismos Autóno­
T,lOS, cuyos nombramientos se publicarán en el ... Boletín Ofi­
cia! del Estado~.

11. Toma de posesión.

11. L En el plazo de un mes, a contar dü la notifiC8.clÓn del
nombramiento, deberán los aspirantes tomar posesión de sus
cergos, y cumplir con los requisitos _del artículo 15 del E:sta~

tuto del Personal al servicio de los Orgfl11ismos Autónomos.
11.2. La Administración podrá conceder~a petiCión de los

ir,tcrC'sados una prórroga -del plazo establecido, que no podrá
c\"ceder de la mitad del mísmo, si las círcunstancias lo acon­
se¡an y con ello no se perjudican derechos a terceros.

12. Norma t'inal.

La convocatoria y sus bases, y cuantos actos administrati­
vos se deriven de este y de la actuación de! Tdbunal, podrán
S\T impugnados por los infteresados, en los casos y en la forma
establecidos en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Pasajes, 18 de enero de 1973,~EI Presidentc.- Pascual Do·
iTonsoro Os·tiz,~-590·E.

RESOLUCION del Qi(fanismo autónomo Confedera­
ción Hidrográfica dei Duero por la· que se convo·
can pruebas selectivas restringidas para cubrir ulla
plaza, vacante en la plantilla de dicho Organismo.

Vacante una plaza de Perito Industrial en la plantílla dol
Organismo autónomo Confederaci6n Hidrográfica del Duero, del
Ministerio de Obras Públicas, de conformidad con Jo previst.o
en la Ley sobre Régimen Jurídico de las EnUdades Estatales
Autónomas de 26 de diciembre de 1958, y una vez cu.mplidos
Jos trámites que sefiala la disp0sición transitoria primera y
el articulo sexto-2 del Estatuto del Personal -al servicio de los
Organismos Autónomos, aprobado por Decreto 2013/1971., de 23 de
julio, se resl'elve cubrirlas de acuerdo con las siguientes

BASES DE (O¡";VOCAT()R1A

L Normas generales.

1.1. S~ convo<::a una plaza de Perita Industrial. dotada en
1[1 plantilla presupuestaria del Organismo autónomo.

1.2. La selección de los aspinwtes se regt,tlurá por lo pre­
visto en la disposición transitori"L primera del Estatuto del Per­
sonal al servicio de los Organismos Autónomos, lo dispuesto
'3n el Reglamento General para ingreso en la Administr;i-ción
Publica y las normas de esta R€solución.

1.3, La selección de los aspirantes se realizará mediante el
sistema de oposición restringida, que consistirá en el desarrollo
por escrito, durante un tiempo máximo de dos horas. de doS
temas- sacados al azar, uno de cada una de Jasdos partes de
que se compone el programa que se publica cen la presente
convocatoria.

2. Condiciones de los aspirantes,

Para ser admitidos a la práctica de las pruebas selectivas,
será necesario reunir los requisitos siguientes;

a) Ser espali.oL
b) Tener cumplidos los dieciocho aii.os en el día en que se

finalice el plazo de pr'esentación de solicitudes.
el Estar en posesión del título de Perito Industrial o equi­

valent.e.
d} No padecer enfermedad 1) defecto físico que impida el

desempeño de las correspondientes funciones.
e) No haber sido separado, mediante expediente disciplina­

rio, del servicio del Estado en cualquiera de sus esferas, de
la Adminú:;tración institucional o local ni hallarse inhabilitado
para el ejercicio de funciones públicas.

f)Los aspirantes feineninos, haber realizado el Servicio So­
cial antes de finalizar el plazo de Jos treinta días señalados
para la presentación de documentos,

g} Haber sido clasificado para la Presidencia del Gobierno
dentro de ]05 grupos b) od) de la disposición transitoria pri­
mera del Estatuto del Per50nalal servicio de los Organismos
Autónomos, habiendo prestado servicioS ininterrumpidos en' el
Organismo convocante por un reriodo superior a dos años al
4 de septiembre de 1971.y continuar prestándolos hasta la cele­
bración de las pruebas selectivas.

:l. Solicitudes.

3.L Los que deseen tomar Hirte en las pruebas selectivas:
debenin en su solicitud hacer constar lo siguiente:

al Manifestar que reúnen todos los requisitos exigidos por
la convocatoria.

b) Comprometerso, en caso. de obtener· plaza, a jurar acata­
miento a los Principios Fundamentales del Movimiento Nacional
y demás Leyes Funq.amentales del Reino.

3.2. Las solicitudes se dirigirán al Ingeniero Director de
la Confederación Hidrográfica del Duero.

3.3, El plazo de presentación será el. de treinta días, conta­
dos a partir del siguiente al de la publicación de esta convoéa4

tafia en el ..Boletín Oficial del Estado...
304. La presentación de solicitudes se ha~á en el RegistrO:'"

General de la Confederación Hidrográfica del Duero, calle Muro,
númeroS, VaJladolid, o en los lugares que determina el ar­
tículo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.5. Los derechos de examen para tomar parte en las prU8 4

bas selectivas sarún de 500 pesetas.
3.6. El importe de dichos derechos se efectuará en la Habi..

litaclón de la Confederación Hidrográfica del Duero o biel).
por giro postal ° telegráfico, haciénoose constar en este caso
en la soliciLud el número y fecha de ingreso.

3.7~ De acuerdo con el artículo 71 de la Ley de Procedi~

miento Administrativo, se requerirá al interesado para que en
el plazo de diez dias subsane la falta o acompañe los docu­
mentos preceptivos, apercibiendo que si no lo hiciese se archi4

vRria su instancja sin más tramites.

4, Admisión de candidatos.

4,1. Transcurrido el plazo de presentación de instancias, el
Ingeniero Director de la Confed,~ración Hidrográfica del Duero
aprobará la lista provisional de admitidos y excluidos, la cual
so hc;;rá pública en el «Boletín Oficial del Estado.. ,

4.2. Los errores de hecho que pudieran advertírse podrán
subsanarse en cualquier momento; de oficio o a peUción del
interesado.

4.3, Contra la Jista provisional podrán los interesados inter­
poner en el plnzo de quince dias a partir del siguiente a su
publicación en el «Boletín Oficial del Estado.. la reclamación
prevista en el arlículo 121 de la Ley de Procedimiento Admi­
nistrativo.

4.4. Las reclamaciones serán aceptadas o rechazadas en la
resolución que se publicará en el "Boletirt Oficial del Estado~,

por la que se aprueba la lista definitiva.
4.5, Contra la resolución defmitiva podrán los interesados

interponer recurso de alzada ant.e la Subsecretaría del Minis­
terio de Obras FubJicas en el plazo de quince dias a partir
del siguiente a su publicación.

5. DeBignacióJl; composición y actuación del Tribunal.

5.1. El Tdbullal calific:idOl; '>erá propuesto por .el Ingeniero
Director del Organismo a la Subsecretar;a" del Departamento
para su aprobación y se publicará en el «Boletín Oficial del
Estado«.

5.2. El Tribuna] calificador estará compuesto por un Presi4

dente, tres Vocales y un Secretario.
Uno de los Vocales actuará como representante de ·la Direc­

ción General de la Función Pública.
5.3. Los miem bros del Tribunal deberán abst.enerse de inter­

venir, notificando a la autoridad cuando concurran circunstan4

cias previslas en el arti<;ulo 20 de la Ley de Procedimiento
Administrativo.
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5.4, Los aspirantes podrán recusar a los miembros del Tri­
bunal. cuando conCurran las cir.:unstancías prevístfj.s en el ar­
tículo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativoarltes citadQ.

5.5. El Tribunal no podrá constituirse ni actuar sin la asis­
tencia como minimo de tres' de sus miembros. -titulares o su'
plantes indistintamente;

6. Comienzo y desarrollo de las pruebas seleCtivas.

8.1. El programa que ha de n~gir el ,sistema selectivo de
la oposición se publica juntamente con esta Couvoc:atoria.

6.2. No podrá exceder de ocho meses 'el tiempo compre(ldido:
eutre la publica<;:ión de laconvocatotiay elcomíenzo de los
ejercicios.

6.3. El Tribunal podrá -requerir en cualquier momento a los
opositores para _que acrediten su identidad.

6.4. El llamamiento de los aspirantes seráúnko.
6_5. El Tribunal, una vez constituído, .acordarála fecha,

hora y ]ugW; en que .comenzarán las pruebas selectivas Y: se
publicará en el «Boletín Oficial del Estado,,; al menos con
quince días de antelación., '

6.6., Si en cualquier momento del procedimientodesel.ección
llegase a conocimiento del Tribunal que alguno ,de los aspi­
rantes carece de ']05 requisitos exigidos en Jaeonvocatoria:,se
le excluirá de la misma, previa audiencia del propio interesado,
pasándose, en su caso, a la jurisdicción ordinaria si seaprec

ciase inexactitud en la declaración que formuló.

7. Calificación de los ejercicios.

7.1. Cada uno de los temas a desarrollar en la prueba escri­
ta se calificará de O a 5 puntos. Para ser aprobado. es indis­
pensable obtener como mínimo dnco.puntos y no ser calificado
con cero alguno de los temas. Cada miembro delTribunalcali­
ficará la prueba con arreglo a las normas anteriores, fonnán;:
dose la calificación de cada o'positorcon la media aritmética
de las calificaciones de cada miembro del Tribt;maL

7.2. Dentro del desarrollo de la oposición restringida, él
Tribunal por mayoría de votos resolverá todas' las dudas ' qUl;l
surjan l;ln aplicación dl;l las normas establecidasen esta Reso­
lución y lo, que deba hacerse, en los casos no previstos.

"8, Lista de aproba.dos y propuesta del' Tribunal.

8.1. Terminada la calificación de los aspirantes en todos los
ejercicios, el Tribunal publicará relación de apI;.obados por orden,
de puntuación, no pudiendo, rehaf.:ar, éstos elriúrt:i€lro de plazas
convocadas.

'8.2. El Tribunal. elevará la relación de aprobados a la auto­
'ridad competente para que ésta elabo.re propuesta denombra~
miento. .. _

8.3. Juntamente con la relación de apraba,dos remitirá,a
los exclusivos efectos del artículo 11,2, de-la Reglamentacíón
Genel'al para el ingreso en la 'AdministracióriPública, el' acta
de la última sesión, en la que habrán defigul'ar por orden
de puntuación todos los opositor'.33 qUe habiendo superadO todas
las pruebas excediesen del núm'~ro deplHzas-"-:'Convocadas.

9. Presentactón de documentos,

9.1. Los aspirantes aprobados presentarán en la Confedera­
ción Hidrográfica del Duero los documentos sigUientes:

al Certificación de, hacimiento expedida por el Registro Civil
correspondiente.

b) COl?ia autentificada o fotocopiada (que debenip-resentarse
acompañada del original para, su compulsa) .del' título ,exigido
o justificante de haberabona~o los derechos para su expedíción.

el Certificación del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justifique no haber sid9 condenado a penas que inhabili­
ten para el ejercicio de funciones públicas. ,Este certificado
deberá estar expedido dentro d~ los tres meses anteriores al
día en que termine el plazo seiíalado en eL pártafo- priIilero
de la norma 9-2.

d) Certificado médico acreditativo de nopadecererifermedad
contagiosa ni defecto físico que imposibiliteparll: el servicio.
Este certificado deberá ser expedido por alguna de las Jefatu~
ras Provinciales de Sanidad.

el En el caso de opositores, el certificadodefinitívo de ha;:
ber cumpl.ido' el Servicio Social o de estar exentas, del, tni::mlO,
con menCIón de la fecha., en que finalizó;, que no podrá ser
posterior a la terminación del plazo señaladcieI1 :"61 primer
párrafo de la norma 9.2
. '!) Los aspirantes ,aprobados comprendidos en fa Ley de 17 de
¡UllO do 1947 deberan presentar los documentos acreditativos
de las condiciones que les -interese justificar,

9.2. El plazo de presentación será· de tr¿infadias, él partir
de la publicación de la lista de aprobados.

p:n defecto de los documentos concretos acreditativos dere~
U~1H' las condiciones exigidas en la ,convocatoria" se', pbdranacre­
dltar por cualquier med_io de prueba admisible, en derecho.

9.3; Los que tuvi~ra-':l.la condición de funcionaribspúblicos
estaran exentos de JustIflcar documentalmente las condicionés
y .requisitos. ya demostradospat-,,- obtener su anterior nombra­
miento, debIendo presentar certificación del Ministerio, u Qrgll.-

nismo de que dependan, acr~d!tando su condición y cuantas
circunstancias consten en' su hoj:} de servici-os.

9.4. Qu!enes dentro' del plazo indicado. y salvo los casos de
fuerza mayor, no presentaran su documen~ación, no podrán ser
nombrados, quedanqo anuladas sus actuaciones sin perjuicio de
la responsabilidad en que hlibhran podido incurrir por false­
dad en la instancia referida en ,("1 apartado cuarto. En este caso

. la autoridad cortespondlenteformulará .propuesta de nombra­
miento según orden de puntuacIón a favoT de quienes a con­
secuencia de la teferida anulación tuvieran cabida en el núme­
ro de plazas, cOnvocadaS.

10. Nombramientos.

lO.1. Aprobada por la Suhs~cretaria del Departamento la
propuesta de nombramiento formulada por' el Tribunal, por el
Ingeniero Director del Organismo se procederá al nombramiento
con carácter definitivo del -aspirante que haya superado las
pruebas ,selectivas.

10.2. Por el Ingeniero Director del' Organismo se extenderán
loscortespondientes nombramientos de funcionarios de carrer&
a' favor, de_ los interesados, los cuales habrán de ser aprobados
mediante Orden ministerial, segúl1 determina el articulo 6,5 del
Estatuto 'del Personal al servicio de los Organismos autónomos,
cuyos nombramientos se publicarán en el .,Boletín Oficial del
Estado».

11. Toma de posesión.

11.1. En el plazo de un mes, a cOfltar de la notificación
del nombramiento, deberán los f.lspirantes tomar posesión de
su.s cargos y cumplir con los requisitos del articulo 15 del Es­
tatuto del Personal al servicio de los Organismos autónomos.

11.2, ,~~a Administración, podra conceder, a petición de los
interesados, una prórroga del p~azo establecido. que no podrá
extederde la mitad del mismo 51 las circunstancias lo acon­
sejan y eón ello no se perjudican derechos de terceros.

12. Nonna final.

La convocatorid y sus bases y cuantos actos administrativos
se deriven de éste y de la actuadón del Tribunal podrán ser
impugnados' por los interesados en los casos' y en la forma
establecidos en la Ley de ProceJimiento Administrativo.

Valladolid, 16~enerode 1973.-El Ingeniero Director, San­
tiago Serrano Pendan_~(;102·E.

PROGRAMA DE LA PRUEBA SELECTIVA

{Nonúa 1.3 de la convocatoria}

PRIMEHA PARTE

Tema 1. Las Leyes Fundamentales del Reino: Enumeración
y pdncipios básicos.-La Ley Orgánicá del Estado.-La Jefatura
deL Estado: Funcion"es y prerrog-utívas.--Sucesión.-El Gobierno:
Consejo de Ministros y Comisiones delegadas.-La Presidencia
del Gobierno.

Tema 2. Organización ministerial actual. - t.os Ministros.­
~ Los' Subsecretarios.-Las Direcciones Generales.-Las Secretarías

Generales Tócnicas.-Otrosórganos centrales.
Tema 3. El Ministerio de Obras Públicas: Evolución histó­

rica y organización ,actual.-La Dirección General de Obras
Hidráulicas: Estructura orgánica y ftinciones.-Servicios perifé·
ricos dependientes' del Departamento. - Organismos autónomos
adscritos al mismo: EspeCial consideración de las Confedenl­
raciones Hidrográficas.

Tema 4. La Administración institUcionaL-La Ley de Régimen
Jl1ridicode las Entidades estatal'~s,autónomas.~Estalutodel per-

. sonalal 'servicio de los Organism-osautónomos.-Los funcio­
narios de carteta' propios delos Or,ganismos autónomos: Adqui­
sición y pérdida delacQndición' de funcionario, situaciones,
derechos y deberes, régimen disciplinario.

Tema 5. Los contratos admInistrativos:-Ley y Reglamento
de Contratos del Estado: Clases, contratos de obras, formas de
adjudicadón, clasificación de, contratistas,responsabilidades.­
Especialidades de la contratación por Organismos autónomos.

Tema 6. El gasto público: Desarrollo, límites y control.­
Ordenación de gastos, y pagos del Estado.-Contracción del
crédito, autorización y fiscalización del gasto.-Certificaciones de
obra y actas de recepción.-Ord,.mde pago, libramientos ~el1

fitine" y.,a justificar;" intervención del pago....,...Presupuestos de
lQsOrganismos autónomos.

Tema? El régimen general de la Seguridad Social: Con­
tingencias protegidas.-Seguridad e higiene en el trabajo: As"
pectos so~iales.económicosy jurídicos de la prevención de ries­
gos,~Enfermedades profesionales.-Reglamento de Seguridad e
Higiene en la Construcción y Obras Públicas.

Tema 8. El Reglamento General de Trabaio del PersonrJl
Opel'aríode Jos Servicios y Organismos dependiente.,; del Minis­
teriode Ohras Públicas.'-Idea g'pneral de las reglamentaciones
laborales de las industrias del Metal, Qufmicas y de la Ccns­
trucción;-Los Converüoscolectivos sindica·les: Concepto, natu­
raleza y clases.
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SEGUNDA PARTE

Tema 1. Las obras hidráulicas en Espali.a,.-,....Legislaciónbásica.
Tema 2. Aguas públicas y privadas.-Aprovechamientos co­

munes y especiales de las aguas públicas.~Abastecimientosa
poblaciones.-Regadíos.-Aprovecharoientos industriales: Princi­
pales secteres usuarios.

Tema 3. El problema de la contaminadónde lasaguas.­
Refrigoración, vertidos y reutilización.-Los aprovechamientos
hidroeléctricos en genera1.-El desarrollo de los ,aprovechamien­
tos hidroeléctricos en España: Situación actual y perspectivas.
'Interferencias de los aprovechamientos hidroeléctricos con los
consuntivos.

Tema 4. Los Servicios de Aplicaciones Industriales de las
Confederaciones Hiqrograficas; .Creac[ó.i1, régimen. y funciones<

Tema 5. Instalaciones eléctricas en. embalses,-:-Líneas de alta
tensión y distribuciones en baja. ten5i6n,- Electrificaciones.~

Instalaciones eléctricas en zonas tegables.-Centrales y estació­
nes de bombeo.-Instalaciones telBfónicas, de radiocom,unicación,
telemando y telemedida.-Entretenimiento, conservacJón y. me­
joras de las instalaciones eléctrlcas:~Tram¡tación,desarrollo y
ejecución de los correspondientes proyectos,

Tema 6. Instalaciones mecánú.:as enenibalses:Aliviaderos,
válvulas, compuertas y desagües,-Corripuertas de cánaJes y ac€­
quias,-lnstalacioncs mecánicas en centrales elevadoras y esta­
ciones de bombe;o.-:-Entretenimiento, conservación y mejoras de
las instalaciones mécáni,cas.~Tramitación,desarrollo y ejecución
de los correspondientes proyectos,

Tema 7. Los Reglamentos electrotécnicos de alta y baja ten­
siór:.,--R0g1amento· de _estacionesg0neradórasy transformadoras.
Servidumbre forzosa de paso de energíaelédric&: Ri;guladófl.

MINISTERIO
DE EDUCACION y CIENCIA

ORDEN de 9 de enero de 1973 por la que se nom­
bra el Tribunal del concurso de acceso a la cMe- .
dra ele "Lengua y Literatura Españolas y Litera­
t!.tra Universal» en ta Facultad d., Pilosofia y Le­
tras d-e la Universidad de Val-encia.

Ilmo. Sr.; De conformidad con lo. dispuesto en el Decre.
te 8<:',0'1869, de 8 de mayo, y en la Orden de 2B del mismo mes,
. Esto ML1lsterio ha resuelto nombrar el Tribunal que ha de
JuZg3.r el concurso de acceso :a CatednHico de Universidad en~

tre Profesores agregados. anunciado por Orden de 27 de mayo
d~' .~972 (~BoJet!n Oficial del Estado,. de 17 de junio); para pro­
VJSlOn de la. catedra de ...Lengua y Literatura'" EspaflOlas y Li"
teratura Umv0fsah en la Facultad de Filosofía y Letras de la
Universidad de Valencia, que estará constituído.en .• la, siguiente
forma:

Presidente; Excelentísimo sofior don FrancisCO Sánchez-Cas­
tañer y Mena,

Vocales: A propuesta de la Facultad correspondiente:

Don ,Tulián San Valero Aparisi, Catedrático de la Universi~
dad de Valencia.

Designados públicamente por. sorteo, celebrado él dfa22 de
diciembre último;

Don José Maria Castro y Calvo, don José LuIs Varela Iglesias
y don Emili? Orozco Díaz, Catedráticos. de las Universidades
de Barcelona, Valladolid4 Granada. respectivamente.

Presidente suplente: Excelentísimo señor don·Maftínde ·Ri"
q L1er Morera.

Vocales E'uplentes; A propuesta de la Facultad correspon­
diente,

Don Antonjo Ubieto Arteta, Catedrático de la Universidad de
Valencia.

Designados públicamente por sorteo. célebrado el día 22 de
díciembre último: .

Don ~1ariano Baquero Goyanes, don José Caso Gonzalez y
don Jase Manuel Biacua Teijeiro, Catedráticos de' lasl'niversi­
dades de Murcia, Oviedo y Barcelona, respectivamerite.

Lo digo a V. 1. para su ronocimiento y efectos,
Dios guarde a V. l .. muchos años,
Madrid, '9 de enero de 1973,

VILLAR PALASI

Ilmo. Sr. Director general de Universidades e Investigación.

RESOLUCION de la Direcci6n General de Perso­
nal por la que se anuncian pruebas selectivas para
contratar siete Cantantes del Coro de la Escuela
Superior de Cantó.

De acuerdo con 10 dispuesto en elartícuIQ 22 del Reglamento
de_ ia Escuela Superior· de Canto de Madrid. aprobado por Or·
denministenal de 23 deoctubr~ de 1970 y existiendo siete pIs·
zas vacantes en el Coro de la Escuela· Superior de Canto. esta
Dirección Gene:ral de Personal ha resuelto convocar pruebas se·
le<:tivaspara cubrir dichas vacantes con arreglo a las siguientes

B as e s

La Régimen jurídico de prestación deservicios,-Los candi·
datosseletcionados no adquirirán la condición de funcionarios
de carrera de la Administración CivUdel Estado, y de confor­
midad. Con lo· dispuesto en·el artículo.·6." de la Ley articulada
de Funcionarios CivHésdel Estado y Decreto 1742/1966, de 30 de
junio, se_ formalizaran los oportunos contratos de colaboración
temporal.

2.a Requisitos generales.-Las personas que aspiren a formar
parte del cojunto coral deberán reunir 10$ siguientes requisitos
generales:

al Tener ... dieciocho años cumplidos.
b} No padecer enfermedad o defecto· físico que irripida el

ejercicio de la profesión de Cantante
el . No haber dado lugar, por causas de las que se le decla­

rase culpable, a la revocaciQn- de unnombramieIito de· fundo·
nario interinoo la resciSIón de _un contrato con la Administra-
ción.· -

do} No haber sido separ~domediariteexpedientedisciplinarlo
del servicio del Estado o de la Administración Local ni hallarse
inhabilitá-do para el ejerCiCio de fiJriciones públicas.

el Carecer de antecedentes penales,
n Cuando se trate de aspirantes del sexo femenino haber

cum-pHdoel Servicio Social, salvo que estuviesen exentas de su
prestación,

g} C()mprometerse a prestar. como requisito a la incorpora~

cíóll al servicio, el j,uramento de acatamiento a los Principios
del Movimiento Nacional y demás Leyes Fundamentales del
Reino,

3.aSoJicítudes._Los aspinmtes presentaran lacorrespondien­
te solicltud acúmpm'iada de un cUirícuhtm vitae en el que se
hará constar que se reúnen todas y cada. una de las condiciones
exigidas en esü~ anuncio, comprometiéndose a presentar los do~

cuinentos acreditativos caso de ser seleccionado,
Conforme alo dispuest(} por el articulo 20 del Reglamento de

la Escuela Superior de Canto, también pOdrán solicitar su in­
greso en el coro los alumnos de los ConServatorios Oficiales de
Música que tengan cursados estudios de Canto o estén en pO­
seSiónd:e1 Diploma de Cantante,

4_"Forma y plazo de presentación de solicitudes,,-Las iris­
tandas, debidamente .reintegradas y-dirigidas al ilustIisimo se­
ñor.Directorgeneralde Personai del Ministerio de Educación y
Ciencia (SeCCIón de Persomtl Especializado No Docente y de
Inspección Técnica), serán presentadas en el Registro General
del Ministerio de Educac:lón y Ciencia (Alcalá, 34, Madrid), en
el plazo de~uince días hábiles, contados a partir de la publi~
cación de_ este anuncio,

s.a Selección de candidatos~-Transcurridoel plazo de pre­
sentación de_ solicitudes, l(}s admitidos sel·án sometidos a las si·
guientes pruebas selectivas:_

al Interpretación. antéel Tribunal. examinador, que a tal
efecto seconstituire en la Escuela Superior de Canto. con acom­
pañamjento al piano, de un,ariáde ópera u oratorio, a elec"
ción delconcursanle.

b) Lectura '8. primera vistacoil .acompañamiento de piano
de un ejercicio escrito espeCIalmente para este caso por el Tri­
bunal.

Esto$ dos primeros ejercicios serán eHminatorjos,
el .Interpretación ~l1, grupo con otros concursantes de la obra

o fragmento coral que~ .. Tri..bunalseiíale.
d) Examen médico por el especialista de la Escuela.

6~a Composición del Tribunal.~l. El Tribunal examinador
será nombrado !Jor la Dirección General 'de Personal, a propues­
taen terna 1e la Escuela· Superior de Canto de Madrid,

2~ Pa.ra· la celebración de las pruebas in-dividuales, cada
concursante podrá ser acolllpañadopotun pIanista de su propia
elección,_ que no será retril:r\J,ído por la EscueJa, En su. defecto,
un pianista retribuido por el Centro efectuará los acompaña­
mientas·· musicales.

3, Corresponde. al Tribunal examinador fijar el día y hora
para el comienzo de las pruebas selectivas, que tendrá lugar
en Jos .locales de la citada, Escuela Superior de Canto. estable­
ciér.dose. por sorteo, previamente, el orden de actuación de los
participantes.

7,a Terminados los exá.menes por el 'l'ribunalse remitirá a
la Dirección General de Personal el acta de la sesión final en
la que se comprendera el número totaL de candidatos' examina+


