
'1628 29 enero 1973

•

B. O. del K-Núm. 25

Tema 2. La tubercutosis en España.--Nodones sobre el con­
tagio de la tuberculosis.-Sanatorios. Dispensarios y Prú'.ento­
rios.-Cometidos y funciones.-Papel de la Enfermera en la
Lucha Antituberculosa.

Tema 3. Sanidad infantil en Espaüa.-La mortalidad infan­
til y sus causas médkas, higiénicas y sociales.-La Enfermera
en la lucha contra la mortalidad infantiL

Tema 4. Nociones sobre psicopatías e higiene merdal.-Dis
pensaríos Sanatorios y Colonías.-La Enfermera y su cometido
en la asistencia psiqUlátrlca e higionE' mental.

Tema 5. Ideas y nociones sobre el cáncer-Signos de <llar
ma y sospecha de un proceso cancerosa..,.-La Enfermera en h
lucha anticancerosa.

Tema 6. El reumatismo y las cardiopatías en Esp::.ula.-Car­
diopatías congénitas y adquiridns."--Lucha contra el reumatis·
mo y las cardiopatías y papel de la Enf.:::nmna en 0',L05 servi­
cios.

Tema 7. El envejecimiento de la pobJación,'-:Función y co­
metido de la Enfermera en los programas de GeriatT'ia y Ge­
rocultura

Tema B. Sanidad matcrnaL~La mortalidad matemal y sus
causas,-Vigilancía e higiene del embarazo.-La Enfern1l'ra en
la lucha contra la mortalidad maternaL

Tema 9. Las enfermedades venérf'as.-Aspectos sodales y
sanitarios de estas enfermedades.-El Dispensario Antívenéreo.
La Enfermera· en la lucha contra las enfermedades venéreas.

Tema 10_ Los problemas de la invalidez.-Enfermedades que
originan invalidez.-Reeducación Y. rehabilitación sanitflrias:­
La Enfermera en la lucha contra la invalidez.

Tema 11. La educación sanitaria popular.~·--Métodos y pro·
cedimientos para informar y educar a las gDllte-.3.-La Enfer·
mera y su papel en la educación sanítm-ia de las colecllvidades.

Tema 12, Sanidad y Escuela.-La higiene de la Escuela y t,l
escolar.-Vigilancia médico-periódica' 'del escolar.-·Fichas médi­
co-escolares y datos fun~amentales para su confección y valo­
ración,

Tema 13 La higiene y seguridad del trabaío.-Enfel'lTIf:'da·
des e intoxicaciones profesionales.-Aspectos de profilaxis ge
neral e individual.-Los servicios médicos de Emprosa y p¡lpcl
de la Enfermera en los mismos,

Tema 14, Concepto de salud y enfcrmedad.-Los 8'i:amenes
de salud en los programas preventivos.-La Enfcrmer'a com'J
auxiliar en el diagnóstico precoz de las enfermedades.

Tema 15. Concepto de la medicina socinL-La etiologia so­
cial y su influencia e:1 sanidad y epidemio'iogia.-El servicio
mécJico-scciaL-Escuestas; fichas mÓdico-siJcia;és.-ComeLio de
la Visitadora médico-social.

RESOLUCION de la Direccion General de S(widad
por la que se convocan pruebas selectivos ¡Jnra
ingreso en el Cuerpo de Veterinarios Títulares,

Existiendo vacantes er; el Cue~po de Veterinarios Titulare",
esta Dirección Genel'ai de Sanidad, en uso de las facuHades
que le han ~ido transferidas mediante Decreto 1667/1930, de
7 de septiembret",Boietín Ofielal del Estado" del 14), adiciona­
do por Decreto 1826/1961, de 22 de septiembre (,,801etin Oficial
del Estado~ de 12 de octubre), y previo infonne de la Comisión
Superior de Perf:>onal, tiene a,. bien disponer:

Primero.-De conformidad con Jo dispuesto on la Reglamen­
tación provisional para ingreso y provisión de pue:',lü& de tra­
b.'l)0 en los Cuerpos Especiales de. Funcior,-arios Tocnicos del
Estado al servicio de la Sanidad Local, aprobada por Dcc'c­
ta 2120/1971, de 13 de agosto (~Buletin Oficia] dol Est;:¡do~ dp
21 do septiembre), y con sujeción a lo dispuesto Gll la Regla­
mentación General para ingreso en la, Administración Pública,
aprobada por Decreto 1411/1968, de 27 de íllnio f~Büle1in Oficial
del Estado» del 29J, se convocan pruebas ::;ch',Cliv[\s para ingreso
en el Cuerpo 'de Veterinarios Titulares, que se H'girún por las
bases de la presente conV0Ult01'ja,

La convocn,1crin y sus bf.l~es v el'ante,: acto'> administrativos
se deriven de ésta.y de .la actuIlclón de los 'i¡'¡buna!es podntn
ser impugnado.s por lo~, ¡nten::Sd0os en los casos y en la forma
establecida en la Ley de Procedimiento Adrhiilist~nt;vo.

Segund0,-EI ingreso se efectuDrú med;nl1!ü '·-,'·;iriónlibre
o concurGo·cpo",ición restringido: una y otro se¡:an (;unpleta
dos con un cursillo d3 formación sanitaría.

1. r:a::o;> CUJlvocnda.s.

1.L Ochoder:tas setenta y tres plaza,;; rle ingreso en el Cuer­
po de. Vetorinsrios Titulares, de las ctwjes se anunc:un 437 a
oposiclóll iibre y 4,36 a concurso· oposición rest!'ingida, que se
encuentran vacanks en 31 de dkiembre do HJ7L [¡sí como la::!
que se produzcan d!;sdo esta fecha hasta el último día del plazo
es~ablecido paTa la presentación cie instanci3s, en un porcen­
taJe del 50 por 100 para la oposición libre y otro tanto pata
el concurso-oposición rcstringido, de tal manen\. que nunca-las
plazas convocadas para el último sistema sobrepasen las de la
oposición libre

2. Instancias.

2.1. Los aspirantes ajustarún sus instancias al ~modolo pu­
blicado como Anexo 1 do esta convocatoria, debi('noo acampa­
fiar asimismo, los dotunwnW5 quo en el mismo se indlcnn.

2.2. Podrñn entregarse en el .H.egislTo de este Centro IJn'cc­
Uvo, en las Jefaturas Provinciales de Sanidad, Jefatl_~ras de
Sar;idau Civil dE' C'2uta y Mpldla y en los Centros scnaJados
en el articulo Ui de ia Ley de Procedimiento Administrativo.

2,3. En concepto de derechos se ingresará la cantidad de
2:')0 pcset<ls, en el Negociado de Caía de la Dirección CeDeral
de Sanidad, en la:> Jefatura,.:; PrO\'incíaks de Sanidad o en
las JofRturas de Sanidad Civil mencicmadas. Dicba cantidad
poora haccrse efec!i\'a mediante giro postal o telegráfico, in­
diuindose üxprEsHmentc el motivo de su ingreso ¡si correspon­
de a la ol)(lsidór libre o al concur.so oposición rcstri¡}gidoJ, y,
como l'emitonte, el nombre y dos apellidos del q;;.pirante al que
coaesponda. En cualquier caso, deberá unirse necesariamcn1e
fl cada insiuncia el Iecibo o justificante de haber efectuado
el ingn~so corrc:pondiente en el Centro, Organismo II Oficina
en que se haya llevado a cabo.

2..1. El plazo de presentación de instancias será en todo
C<1$O de treinta cJitlshúbiies a partí:' del siguiente at de ]a
publicación de esta convocatoria en eJ ",Boletín Oficial dd
Estado".

2.5. Expirado el plazo de proscntución de instancias, se apro­
baril la lista provisional de admitidos y excluidos, la cun] se
hura publica en el «BoJetm Oiicial del Estado", cOllcediÓlfJoso
un pe!'ícdo de reclamaciones, a tenor del artículo 121 de la
Ley de Procedimiento Administrativo, por plazo de quince
días, Las referidas reclamaciones ~crán aceptadas o. rechnzadD,':;
en la Resolución, que se publicari1 en el referido "HoJetlll Of;·
cíal del Est"do,', por la que se apnlCba la lista deí'Jnitiv:·1. Lels
erren", di; heche Que pudir-rnll ,adycrtjrse podrán sulEHDarsfO
en cualquier mCl1lC~nIO, dD ofi',io o a petición del p:n1icUrtH.

3. lL~pifante8

3.1. Dehen reunir o cumplir lH'.; condícíOllCs o requisito,';,
siguiCIlti.'S:

al Poseer la nacionaJidrid csparJo1a.
bJ No tener cumplidos los cinCUenta anos de edad
e) E:o:Lar t'n posesión del titlt 1.-, de Veterinario o Licenciado

en Vf'terinnria o en condiciones de obtenerlo en la fecha en
que termine el plazo de presenLo.ción de instancia:>.

ti) No padecer enfermedud o defecto físico que impida el
dE'~,empC'iio de las corcespondicnt.f::i funciones.

el No haber ¡;idc sepucado. mediante expedienfe disciplina­
rio, del s'_:rvicio del E",tac!o o de In Administrnción Local. ni
haHa,'::;e inhabilitado para (·1 ejercicio de funcionHs publicas.

Las antnrinres condícionE's PS!¡11"fW referidas a la fecha de
expiración del plaZ() sci'lalado P::L':l la presentación de insfancias.

3.2. Ln el cw',(j de aspirant,"; femenmos, deber;¡n tener cun)
plido el ~;erviciD Sücinl antes de w{pirar el plaz,) de treinta dias
<;cúalndo OHra Ja presentación de documentos 8.credltativcS de
1ns cundicioncs de capacítación y requisitos de 13. CCflYCU:tUl ia,
o esta,' i'xentas del mismo, .

33, Al eOllcUl'o;()-oposición l"'\';!Tin;:-ido tendn'm nen:·so quie­
nes, reuniendo al fin,ilizRI' el pL'VD de solk'üud de la cLnvo{'~l­

toría ¡Uf coudícíoncs aJlteríore:~, se encuentren tm nlgunu {.le
las::;itU:lciones siguientes:

al Los Vderinarios' que sin ser funcionarios de carmrH es
tuvieran pn::,tal1do f\lr;C~Dll(:"~ q¡~e. pudiemn ser dt::",-,lTollildas

• pOl' el Cuerpo.de VetennElflúS 'útl:lDres, en sen'lOo;; dc¡_w:J­
ctipntes de la lJiJecc,ón Gcneml de ~:.¡.mi<;lnd o do Ganadena.
mediantE Ulla relación de Derecho ,-ldminisfrativo, en la fecha
en que entró en vigor la Ley 116/10015, de Hetribt;cioncs PrJ,Ll
los CU(;¡'pcs SnIlihlrio::; Locales. y continuarán dcscmpc¡'¡:\ndclas
en la;; f':cha de éctrLda en vi,;or de la Ley 5()/HI09, de JO de
íunio, JI. c~to,-i Veterinarios ],0 les es exigible el limite de edad
es'.ablc;·ida 8n la base ~t1, ap;l.rlado bl.

bJ Los Veferinario,c; que JTunjendo las mismas condicione;
SfJ1flladas en el p¿lrra[o ante):!))- estuviesen prestando jdénli­
ca,," fuv.'ones ~,n el Pnü¡mon;o Fol'esla¡ del Esjado, ln~U¡lIto

Nn(:Íonal de Coicnizaclón, df'jy·údicnre<;, YCSPP(f;'i;'illlcnte d¿'!
lns!;tme pa;;a ].q.CoJEel'vacíón (k~ la ~lltur<11(1za nCONAJ y dd
In.',titutc ue Hcl'orllla y De:::::]] n.dlo Agrario (lR YDA), Y Di1'ec­
cir::,¡ C;e!'12"iJ dt1 Industria y l\j'.'n~ndos en O(ir;('n de. Pi'Oduclos
Agr¡'1rios de: MlrJlslcno cio A.g;!Cl.dturH. Asimismo, sin el lllnttt'
de I~d(,d de ';'1 3.1, apw tarJo bl.

d jos (¡ue sel<vido interinamento durante mús de
cinco Lull>; dl pt¡CSlos de trab;olio de plantilla del Cu('¡,po.

3.,1, Les que n'úm,n lns c(11;:¡ihor)os exivid",s prdr¡\n concu­
rrir s¡mllJb.nCH:11~';ltC formulando Lis ccrrc,nondienles inS t i¡i1­

cías por Sf"ram.do, a 'Ja o¡)O':;idón libre y al concur~o oposición
resLrirJgido.

4. Pruebas selectivas.

4.1. Para ingrcsar en el CU:HpO de Veterinarios Ti(ulan)s
deb~-rú superl1l'se e'~ la forma .indicada en esta conVoultoria,
P.o sóJo la oposició libre o (,.¡ (OJ1CUrso,cDosición restringido,
sino tambien el cursillo de fornwción sHnitaria

4,2. La oposición libre consLara de tres ejercicios climína­
toríos .

•
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El primero. oral, consistirá en exponer cuatro temas del
pH;gnUl1n publicad) en el ~Boleiin Oficial del Estado~ de 7 de
noviembre de 197::!, sacados a la suerte para cada opositor. El
nspirante no podrá dedicar a la exposición do cualquiera de
le", tcolOs un tíempo superior a veinte minutos, sin que exceda
de sesenta minutos el total invertido en exponer los cuatro
tenW5.

El segl'ndo consistirá en la resoluCión de problemas prác
! Í(;()S, zootccnicos, sanitarios y exposiCión del resultado, según
bs normas determinadas al publicarse los programas.

E! tercero consistirá -en la soluclón de uno o· varios probJe­
lllH.'; W1HJíticüS, tecnológicos, bromatoJógicüs o de patologia ani­
maL ajustados al programa publicado en el ",Boletín Ondal
del Estado" de 7 de noviembre de 1972, segun las norll1asq ue
determine el Tribunal.

4.3. El concurso-oposición restringido cOr:sístirá en la Gtli­
licaci6n suceSIva de los méritos alegados por los aspirantf?S
y de la nctlwción de éstos ante el Tribunal.

Serán méritos puntuables los que figu: an en el Anc.xo 11
con el carácter siguiente:

al I'v1:('ritus específicos.
b) 11éritos académicos.
el Méritos profesionales.
dJ Títulos y diplomas.
el frabajos y publicaciones.

l.os ejercicios de la oposición serán dos, admismo con ca·
r¿tc!.er eliminetcrio.

El primero. escrito, consistirá en exponer, durr.nte el plaw
l11ú:dmo de dos horas, dos temas del programa p~lhlicado en
1'] «Boletín Oficial del Estado~ de 7 de novietnbre de J972 en
Ig forma determinada al publjcafselos programas. Este ejer­
cicio H!rft leído públicamente por Jos aspirantes ante el Tri­
L~lI"Ial.

[J ~()g1!n(:o consistirá en una o varias practicas o soludones
(;\~ prnbiúnws sübre cuostiones que propondrá el Tribunal. ,

4.4. Los ejercicios mencionados se ajustarán a. los progra­
pus aprobados ai efecto publicados en el «Boletín Oficial del
1:'iU:":C~, c;cbipndo tran'.;cur.rir seis meses como minimo entre
b fn:ha de SlI publicación y la de comienzo de los ejercicios;

5. Trib:.uwtes calificadores.

!j:1. La Dirección Geno:n:d de S,midad nombrará Tribunales
díslintos pura cali1'icar los eje,·cjcios de la oposición IibIe y los
tl10ritos y ejercici03 del concl1nCt·o~)Q;3ic¡ón restringido, hacién­
dfJSe pilblica la designación de sus miembros y suplentes en el
<d301ntín Olidal del Estado~.

5.2. Constituírún los Tribunales calificadores:

a) PrC'jjc:cnte<

El Din:dcr gcnaul de S:1niclnd o un fOl1Clcnnrio del CllCJ'PO
1'';uciorul Vdel'iDC\rio, J(\~'9 de S€cct(,n o cen destino de ni\'el
:H\~~OgO o suped.or en la DirE:CC~Sfl General de Sanidad, en
quien delegue.

b} Vocales:

Un funcion[lrio del Cuerpo Nw.;c :::ll VctcfLoario propuesto
P(Jl' 1« Dirección Ceneral de GélfUtdr "ia.

lin funcionario del Cuerpo N8.~,iGl:;:Ü Vderinario con destino
en la Dirección General de Sunidad, propuesto por la Sub­
din,cción General de Sanidad Veterinaría. y

Dos funcionflrios del Cuerpo de Veterinarios Titulares, pro·
puesto vno de ellos por la Orga'nización Veterinaria Colegial.

Ac.tuará de Secretario el Vocal propuesto por la Subdirec­
ció!'! General de Sanidad Veterinaria.

5,3. Los aspirantes definitivamente admitido.s en el concurso­
ooosición restringido alegarán y justificarán ante el Tribumd
cl.',n):"pondj;}nte lo. méritos procedentes mediante una relación
en la que oxpresen dichos meritas y los documentos fehacien­
te,; con que lo~ acrediten, a la -que unirán estos últimos docu­
mentos. Dirigirán sus escritos a la Secretaria del Tribunal en
el pitlZO db diez, dias hábiles a partir del siguiente al de la
pUblicación de los miembros de aquél en el ..Boletín Oficial
del Estado», pudiendo entregarlos en los Centl'Os, Organismos
y Oficinas indicados para la presentación de instancias;

5,4. Los miembros de los Tribunales deberán abs:enersEJ de
it,!trv('nir, nntjficándolo a estE:- autoridad, y los aspirantes po­
d'-án recusados cuando concurran las circunstancias previstas
en al arLkulo20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

5.5. Los Tnbunales, por mayoría de votos, resolvcrún todas
lHs dudas que surjan en la aplicación de las normas referentes
H ='t: actuación. así como lo que debe haccTsü en los cnsos no
previ,;tos.

5.6. Las actuaciones de jos Tribunales requerirán, para su
validez, la presencia de la mayona absoluta del numeto legal
de ."u:, miembros y, ~n todo caso, del Prcsldente y del Se­
cretarlO.

5.7, Si ül número de aspirantes lo aconsejara. podrán nom­
brl1rse varios ·rribunales para cada procedimiento de ingreso.

6. Sistema.JI forma de calificación de los ejercicios de ooosicián
y méritos. .

6.L La calificación de cada ejercido de la oposición libre y
del concurso-oposición restringido será expresada en puntos,

hasta un maximo dc 10 por ilsp:nmtc. La puntuación seni la
que los m1Gmbro', vresentes del Tribunal acuerden por unani­
midad; si no llegasen a un acuerdo unánime, aquélla consistiru
en la media arHmctica de las que individualmente le otorguen
los miembros de! Tnbunal, cada uno de los cUBJes podrá con­
ceder el indicado máximo de JO puntos.

Siendo los ejercicios eliminatorios, el aspirant8 que obtenga
8n algtino de ellos menos do cinco puntos no podrá actuar en
lcs siguientes. .

Las cE\lificncior'lL's de Jos aspirantes no elimülfIdos se harán
públicas, al final de la sesían, en los ejercicios téricos y cuando
hayan concluida cada ojercicio prúctico tudos los actuantes
en el mismo.

6,2. La JH.mtuación de los méritos del concurso·oposición
resrringido se ajustará id baremo que figura en el Anexo JI,
efcdu:ü1dose por d Tribunal designado en sesiones' a puerta
cenada; la suma de punf.os de cada aspirante deberá :ser hecha
públicü en el tablón de anuncios de esta Dirección General o,
en su caso, en el de la Jefatura de Sn!1idlld de la provincia
en que. actúe el Tribu])."ll, previo anuncio de la fecha, plazo y
lu,~Hr en el ",Boletín Oficia! del Esl[lr:!o".

fl.3. La puntuHC(Ói1 final de cada aspiranto no eliminado
será la Sl't1Hl d'3 ioc' puntDS alcanzados en cada ejercicio; en
el caso de concur';0-ofH)<;)cil.m restringido, ademas de aquella
puntuación, se !O\Hll[¡rÚ la calificación tata! del conjunto de
n;érit.os.

7, Comienzo y do>(¡rrollo de los ejercicios de oposición.

7.1. Las pruebas sc1üctívas .se celebrarán normalmente en
Madrid, sin perjuicio de lo establecido en la bl-lse J2' para la
reüj¡zación de cjerciciós de oposición en capitales de provincia,

7.2. No podrá excecier de ocho mase; el tiempo comprendido
entre -la publicación de la convocatoria en el ~Boletín Oficial
dei EsÜldo~ y el comienzo de sus ejercicios.

7.3. El orden de actuación d(l 105 aspirantes 58 determinara
mediante sorteo publico. El resultado del mísmo >.;e publicara
por el TrihulH11 caljficador en el "Buletín Oficial del Estado~,

Dsí corno la fcchn, hora y Jugar de! comienzo del primor eíer­
cicio de cada sistema selectivo, que tendrá lugar, al menos,
quince días después de aquella inserci.f'll.

7.4. Los Tribunales han-m pÚblico ~I anuncio de la celebra­
dón de los restantes ejercicios en los locales donde se hayan
cdd)cado kH pruebA" Hnterior",; o por cualesquiera otros m{~­

dios que juzguen convenientes p?nt facilitar su amplio cono­
cimiento con veinticuatro horas, nI menos, de antelación.

7,5. Los llamamientos serán dos, pero solamente podntn sor
admitidos al segundo aq1.lclJes as!)irantes que, a juicio del Tri­
bunal, justifiquen plenamente que su incornVH'0cencia al lla­
uif;1;nioql0 anterior fu{' motivada per C<)US:l de fuerza mflYOr.

R. Aprcbados en los ejerc;cio.'> de oposíciljn.

8.1. Una vez tE'rminac1ata c3liUCnclón de los ejercidos da
oposición, el Tribunal publicarú en 01 t"lblón de anuncios do
la Dirección GC1-,ecal de Sanidad la rela'ción de aspirantes que
los superaron por orden d2 pULtuación final, sumada la del
conjunto de :"U5 méritos en el caso de concurso-oposición res­
tringido, no pudiendo reb:isar aqu¿lios el número de ;1lnz,-,-s
con vacadas, y elevará dichi;l. relación a esta autoridad, Al pro­
pio tiempo remitirá a los exclusivos ei'ectosde la base 9.2 '..d
,y:{::. tiE' ·la última sesión, en la qU8 habrán de figurar por
onien de puntuación todos los opositores que lHtyan supel'!1do
la totalidad eh los <'jucidos, aunque.~xcerhn del número de
plazas convocad3s.

9. Docvmenlación

91. l.os aspíl'at)I'-':~ aprobados en los eje¡·eicios de OpOSlClOrl
I;I'Jortal'án unte la D:l'eccion General de SnniJnd, dentro del
pl~zo de ttTinta elias a parlir de la public:ldón de .Ia lista
d6 ilprobados en el t<:,blón de um.mcíos de la Dirección General
de Sanidad. los documentos siguientes, acreditativos de las con­
djcipnes de capacdad y t"equisll.os exigidos en la convocatoria:

al Cm"tifkado de inscripción de nacimiento expedido por
el Registro CivíJ, correspondiente.

bJ Cc'pia auténtica de! titulo exigido o certificado de haber
aprcbadoJos estudios reglamentarios para obtenerlo y de haber
verificarlo el t.Hlgo dI:! los derechos para su expedición.

c'l 'Certíficaric expedido por alguna de las Jefaturas Provin­
ciales de Sanidad acrpdítntívo de no padecer enfermedad o de­
fecto fi:3icü que impida eldcsempefio de bis coaespondienics
funciones.

d) Dedaraciól' jurada de no h,·dlarse inhabi1itado para el
eiercic:io de funciDl1es públicas y de no hnber. sido expuls,,1do
de ningún Cuerpr, de funcionarios por resolución gubernaliva
ni por fal!o de TribUlíal de Honor.

e) Cf'rtifiCtH':O dp! flegjstro Central de P::::nndos y Rebeldes
quú justifique no haber sido condenado a penas de inhubilita­
ción para el ejercicio de funciones públicas.

f) Los aspirantes femeninos presentarán certificado de haber
cumplido el Servicio SOcifl! antes de la fecha en que eXiJire
el plazo para aport<lr la documentación a que se refiere esta
base ú de estar exentas del mIsmo.

Podrán presentarse los documentos anteriores en los Centros,
Organismos y Oficina,,; indicados para la pl'esentación de ins­
tandas.
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9.2. Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos
<:13 fuerza mayor. no presentaren su docurr,entadón, no podrán
seguir el cursillo de formación, quedando anuladas todas sus
actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que hubie~

Tan podido incurrir por falsedad en la instancia solicitando
tomar parte en las pruebas selectivas. En este caso se formu­
lará propuesta de aprobación de la oposición libre o conturso­
oposición restringido segun orden de puntuación a favor de
quienes a consEcuencia de la referida anulación tuvieran cabidá
en el número de plazas convocadas.

9.3. Los Que tuvieran la condición de funcionarios públicos
estarán exentos de justificar documentalmente las condiciones
y requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra­
miento. debiendo presentar certificación del Mihisterio u Or­
ganismo de que dependan acreditando su condición y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicio,

9.4, En ¡defecto de los documentos concretos acreditativos
de reunir hl.s condiciones exigidas en la coñvocatoria, estas se
podrán acreditar por cualquier medio de prueba admitido en
derecho,

10. Cursillo de formación sanitaria.

10.1. Los aspirantes que hubieran superado los ejercicios de
la oposición librü o del concurso-oposición restringido habran
de seguir un cursillo de formación sanitaria, cuya duración mp-.­
xima será de tres .meses, que sera organizado por la Escuela
Nacional de Sanidad y, en su caso, con la colaboración de las
Escuelas Departamentales, Jefaturas Provinciales de Sanidad
y Centros Sanitarios. previa aprobación de l¡iDirección Gene­
ral de Sanidad.

Durante el cursillo, los admitidos al mismo tendrán derecho
a licencia por estudios, si fueren funcionarios de la Adminis­
tración Pública en situación de servicio activo.

10.2. Finalizado el cursillo, la Escuela Nacional de Sanidaq,
teniendo en cuenta la asistencia. comportamiento y aprov~cha­
miento docente de cada cursillista, . propondra la calificación
del mismo como ..apto» o ..no apto».

Aquellos cursillistas que no alcancen la calificación de ..ap·
tos» podrán participar, por una sola vez, en el cursillo inme-
diatamente posterior, _ ..

10.3. El tiempo de permanencia en el cursíllo no será compu­
btble a ningún efecto, salvo lo previsto en ]a base HJ.2.

1 L Provisión de puestos de. trabajo.

11.1. Los declarado3 "aptos» en el cursillo de formación SH­
nitaria ingresarún en el Cuerpo de Ve/erinados Titulares, y
están obligados a tomar parte en el primer concurso ordínarío

qu<':se convoque, el cual se tramitará con arreglo a las normas
estabJecídas por el Decreto 2120/1971, de 13 de agosto. Asimismo
tendran obligación de acudir al concurso, si así se deten,linara'
en la oportun<:\ convocatoria aquellos que, habiendo superado
las pru~bas de ingreso en el Cuerpo, estuvieren siguiendo el
("ursillo de formación, si bien serán admitidos en el concurso
con carácter condicional.

La n-o petición de todas las vacantes se reputará como peti~

ción de excedencia voluntaria para el supuesto de no resultar
nombrado para alguno de los puestos efectivamente solícítados.

11.2. Los ingresados en el Cuerpo que. no obstante concur­
sa}" solicitando todos los pu=stos de trabajo anunciados, no ob~

tuvieran destino definitivo, por ccrresponder a concursantes
nm meior dere< ho, o no pasaren actra situación administra­
tiVfL sEnín desUnadus con carácter provisional a puestos de
trabajo correspondientes a su Cuerpo. Para ello, Esta Dirección
General tendrá en cuenta las necesidades del servicio o. en 10
que fuere compatible con ellas, las preferencias de los inte­
resados.

1.1-3. Se expediritn los conespondientes nombramientos de
funcionarios de C8.rrGra a favor de los interesados, quienes. al
ser nombrados pari.{ desempeúar un puesto de trabajo, deberán
jurar acatamientr: a los Principios Fundamentales del Movi­
miento Nacional y demús Leyes Fundamentales del Reino v
tomar posesión dentro del plazo de un mes a contar desde
la publicación de losnombrumientos en el «Boletín OfícÍ!lI del
Estadoh,

La Administración podrá conceder una prórroga del plazo
establecido, que no podrá exced-"r de la mitad del mismo, 51
hs circunstancias lo aconsejan y con ello no se perjudican los
derechos de terceros, de conformidad con el artículo 57 de la
Ley de Procedimjent·· Administra!jvo.

12 Ren!izaciúrt de ejercicios de oposición en capilares de pro­
vincia.

12.-1. Cuando las cil'cLlrl.stnncias lo acoúsejcn, se podn:¡n efec­
tnur ejercicios de oposición en las capitales de provincia que
en cada caso se dclennúWll. Dichos ejcccic¡cs 50 realizarán ante
Tribunales esp<'cbles. constituidos por los miembros designa­
dos por esta DiJecdon General entre los titulares y suplentes
del Tribunal o Tribundes a que se refiere la base 5.

Lo que digoa V. S. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde 11 V, S. muchos años.
Madrid. JO de enero de 1973,-El Director genera!, Jesú::; Gar­

cía Orcoyen,

ANEXO

MODELO DE TNSTANClA

(A presentar por duplicado, un ejempla:" para. la Adl11inis~nlCión y otro pura. d in 1e¡:(":i.1do)

..

~•

prov¡!1ci.:'l
tclé-

de 19..

.., pisonumero __

de, "

de
fono

Que deseo
roa de '.h

de

.. -. , cop.. reside ncia en la localidad de ..
calle o p]n:la d-e ..

documento na>::ional de identidad numero

tomar parte en las pruebas sekctivas para el ingreso en el Cuerpo de Vet>?dnarios titulares, sístIJ­
.. " .... , fU. conVOCadas por Hcsolución d\2 esta Dirección Gcncn-i1 de Sanidad del diu

........ de 19.. {"Rr»)etín Of¡'ial del btado" de .. . .1.
Que n~úno y cumplo todas y ·cada una de las condiciones y rcq uisitos exigidos.
Que, en caso de ser se1eccionado. me comproml.'tc a jurar acatallticnto a los Principios Fundamcnlalc::¡ del Mo­

vimiento Nacional y demás Leyes FUTtdumentales del Beino.
Por lo que

Ser admitido a la práctica <le las pt:uebi-ls selectivéls r,.,!":rid;olS
Dios gUilrde a V. 1.

EXPONGO,

SOLICITO,

IFirmaJ

ILMO. SR. DIRECTOR GENERAL DE SANID,\D~Plazn de Espai':a, número 17. MADRTD.13.

tll Sistema de oposic¡ónlíbre o conc.. ,-cn-opo',·,',','·,',' r"t,":n~,"'o (lo' qo·<> '-''-',,''o'',''n I ' I d b ' " 1 'paradQ). ... ~~ ~ • ..,. ""_ '" .., "" .."'... - a am JOt; SIS cmus e eran prcsencUl' ms anClas }")(Jt SE'-
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DOCUMENTAC1Q:-:i QUE ACO"WA5;;o

- JustificantB de ingreso de 250 l:,psütas en concüpto de derechus (toLios los as):inn, tes, un ingreso por cada instan­
cia su~cri ta.1
CertHicación expedida por relativa a Jos sen.kios a que s8 refiere ia ba!-e 3.3, apartados á)
o bl túnicamente los aspirantes a través &el siste ma de concuf::,o-op<y,ido-.-l. :esuingido por eMt,s servicios>'
Celtíficación de las Jefaturas 2rovinciales de 5an1 dad de .... ... con expresión de las respectivas
fechas d'B toma de posesión y de ceses, acre(]ilat¡ vas de haber servi l l(l inter¡namcnte dU"ante más de cinco años
en PUt<stos de trabajo de plall1-Ha del Cuerpo. codorme a lo establecido en la ;'EiEt..' :3.3 'le la r-unvccatoria ((micu­
mente los aspirantes a travé;¡ del :o;jslema de ('cne l'l'so-opuskJón restringido por tiñas de servicios. interinos).

ANEXO JI

B.\REMO bE MÚnnOS PAJ:A EL CONCURSO-OPOSICIÓN RESrnrNGlDQ

1. MPritüs especificas

Por cada año de &ervicio como interino ~I:!. plaza
del Cuerpo de Veterinarios Titulares ., .

Por cada' año de servicio prestado <:'11 las funciones
de ias contempladas en la dispo"ición 5· tran­
sitoria del Decreto 212('./1971, caso de no estar
computados en el concepto anterior .

2. Méritos acaddmicos

:?or cada matricula de honor durante la Licencia-
tllra o Doctorado _." _ , .

Alumno interno por oposición en la FacuHad de Ve-
terinari>:t ' .

Sobresaliente en la Licenciatura .
Premio extraordinario en la Licenciatura .,., .... _......
Titulo de Doctor en Veterínaria . , " ..
Sobn'salkmte en el Dectorado
Premio extraordinario en ",(Doctorado

3 Méritos profesionales

Otro título de Técnico de Grado Superior, hasta
un "P.1D.ximo de .

1'ilulo de Técnico de Grado Mt::dio, hasta l.m mt1~

xin10 de « .

P'mtos

1

1

0,20

1,50
1
2
2
0.50
3

2

1

Por cada oposición gallada a Cuerpos estatales para
los·que hélu e~-:igido el lit1.t1o de Dcctm o Licen-
ciado en Vctcrinuri.-t·hasta un maximl de .

Otras oposiciones ganadas para las que se haya
exigido '0l titulo de Doctor o Licenciado en Vete­
rinaria, hasta un máximo de ..

Ay uciantede clBses ~,raci:icas por concl1rso, con
nombramiento por cada año .......

Otras actividad8~ "anEarias aportadas por los in~

teresados, hasta un má:dmo de .

I 4, Diplomas y títulos

Oficial Sanitario
Titulo de Espedalista, concedido por el Ministerio

de Educación· y Ciencia
Diploma ae Sanidad ..
Otros diplomas proresionaJ'8s, medio punto por cada

uno, hasta un m¡Í,ximo de ......•.....

5. Trubajos y publicaciones

Por cada trabajo original de investigación o expe­
rimentación. un púnto. hasta un máximo de ...

Por cada trabajo de canictcr doctrinal. 0,:¿5 purJtos,
hastü un rnáximo de " .

Por cada trahaio ne divulgación, 0,1 punto, hasta
un máxilno de . , , , .

Puntos

•
2

0,25

1

3

2
1,50

1,50

•
2

1

Esta Subsecretaria ha resuelto anunciar, a efectos de su pro­
visión, las plazas vacantes que a continuación se detallan:

RESOLUCIOrv de la Subsecretaria por la que se
anuncian plazas vacantes de Avur.iantes de Obras
Públicas en los Servícios que se Citan.

DE
MINISTERIO

OBRAS PUBLICAS

de presentación de instancias, para que las peticiones puedan
ser t{'l1ídils en cuenta a efectos de este anuncio.

Prsscripdones: A la vista de las solicitudes y de la pro­
pu.esta- formulada por las ponencias designadas por este Centro,
el Departamento adiudicará discrecionalm€,nte las plazas a los
fundcnarios que considere más idóneos, reservándose la facul~

tad de declarar desierta la convocatoria.
Los funci"narios nombrados no podrán solicitar otra plaza

durante dos años, de conformidad con lo· dispuesto en la Orden
ministerial de 3 de diciembre de 1953 ( ..Boletín Oficial del Es­
tado .. del g).

Madrid, 30 de diciembre de 1972.-El Subsecretario, Ricardo
GÓmez-Actbo.

Servicio

Jefatura de Costas y Puertos de Baleares
Jefatura de Costas y Puertos de Canarias
J¡;fatura de Cosras y Puertos de Cata-luña
Jefatura de Cos¡as y Puertos de Galicia .. ,
Jefatura de Costas y PUE'i"tos de Levante.
Jefatura de Costas y Puertos de Norte ....
Jefatura de Costas y Puertos de Sur

Residoncia

Palma de Mallorca.
Las Paimas.
Barcelona.
La Coruña.
Valencia.
Santander.
Málaga.

HE50LUCION de la Junta del Puerto de Pasajes
Dor la que se anur¡"cían... pruebas selectivas restrin­
giaah pan, cubrir ocho pLazas vucantesde Celador
Gtwl,:lamuelles, dos plazas vacantes~de Ordenan­
za y ww plaza vacante de Conductor en la plan­
tUla de dicho Organismo.

Se convoJ::an pruebas selectivas restringidas para cubrir
o[ho plazus vacantes de Celador Guardamuf'lles. dos plazas
vacantes do Ordenanza y una plaza vacante de Conductor en .
jf1 plantilla de dicho Organismo y previa autorización conce­
dida por la Dirección General de la Función Pública.

Cuerpo a que corresponden:. Ayudantes de Obras Públicas.
'Solicitudes: Se dirigirán a la Subsecretaria del Departa­

mento, por conducto reglamentario, mediante instancia ajust.a­
da al modelo aprobado' por' ResolucIón de 3 de junio de 1967
{",Boletín Oficial del Estado~ de! 131. -

Plazo de presentací.6n: Quince días natura1es.
Requisitos: Hallarse en situación' administrativa de activo

('n dicho Cuerpo; de encontrarse en situación distinta. rjeherá
solicitarse, y obtener el reingreso antes de finalizal' el plazo

BASES ))2 CONVOCATORIA

1. Normas generale.;.

1.1. Se convocan ocho plazas de Celadores Guardamuelles,
dos plaza ... de Ordenanza y una plaza de Conductbr. dotadas
811 las plantilh~s presupuestarias del Organismo autónomo.

1.2. La seleccién de 103 aspirantes se regulará por lo pre-
visto en la disposidón transitoria primera del Estatuto del Per-


