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b) Medio punto por cada cinco años de sorvi( ios Cl'Cl1tU¡¡jO$

e .interinos prestados en la J.aisma t:alogoria qt,e se pretende
cubrir.

c) Un punto por cada título superior.
d) Medio punto por cada títdo de gUeldo medio.

8. Lista de aprdbados y propues'o del Tribunal.

8.1. Lista de aprobados.

Terminada la cal¡flC8C)On de los aSpIrantes el fnouna] pu
blicura relación de aprobados por orden de pltlf 11, ,011, no
pudiondo rebasar éstos el número de plazas convo,adas.

8.2. Propuesta de aprobados,

El Tribunal elevará la propuco,ta corrcspondiciüe a la JUllta
del Puerto de Gijón, para que Ésta expida los nomhrum;enlo.,
con arreglo a lo dispuesto en el ilpartado pl del arlínJIc séptimo
de la Ley de Juntas de Puertos de 20 de junio de 1968.

8.3. 'Propuesta complementaria de aprobados.
Juntamente con la relación de aprobados rcmijirá, a los e:~"

elusivos efectos del articulo 11.2 de la ReglamerdaCÍón GenC'Fll
para el ingreso en la Administración Publica. el acta de la
úl:ifl.la sesión, en la que habrán de figurar por orden de pun­
tuacIón todos los concursantes que habiendo superado todas
las pruebas excediesen del número de plazfls com,:ocadas.

e. Presentación de documentos.

e.1. Documentos.

Los aspirantes aprobados presentar--án en el Organismo que
convoca los documentos siguientes:

al Certificado' que acredite EU carácter de interino en la
Junta del Puerto de Gijón en la fecha de la convocatoria años
de servicios en puertos y los prestados en la categoría que '>€
pretende cubrir.

bl. C~r:tificado del Regi~tro Central de Penados y Rebeldes
que Justifique no haber sido condenado a penas que inhabiliten
para el ejercicio de funciones publicas.
..el Copia del título o títulos alegados como mérito o justi­

tlf1cante de haber abonado los dorechos para su expedición.
9.2. Plazo.

El p~azo. de presentación será de treinta días a partir de
la pubJJcaClón de la lista de aprobados.

~n defecto ?": los doc~I!1entos concretos acreditativos. de re.
un~r .las cúndIclOne~ eXIgId~s en la convocatoria, se podrá!l
aCledltar por cualqUier medIO de prueba admisible en derecho

9.3. Excepciones,

Los quo tuvier~n ~a. condición de funcionarios públicos esta­
rán .e~entos de JustifIcar documentalmente las condiciones y
re~Ulsltos y.a demostrados para obtener su anterior nombra­
~l€nto, debIendo presentar cert!r¡cación del Ministerio u Orga.
n.lsmo de 9-ue dependan acred~tando su condición y cuantas
CIrCUnstancIas consten en su hala de servicios.

e.4. Falta de presentación de documentos.
maQuienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza

yor, no presentaren su documentación no podrán ser nomo
brados, quedand~ ~nuladas todas sus actuaciones, l3in perjuicio
de la responsa,bIlldad. en q~e hubieran podido incurrir por
falsedad en l~ instanCIa refe~lda en el articulo cuarto. En este
caso..la autond.ad correspo~dIente formulará propuesta de norn
branllento.. segun orden ?e puntuación, a favor de quiones ~
cc:nsecuencIa de la refenda anulación tuvieran cabida en el
numero de plazas convocadas.

10. Nombramientos.

10.1. Nombramiento.

" Aprobada la propuesta de nombrami('nto formularla por el
Tribunal, la Junta del Puerto de Gijón exlender;'¡ Jos corce;pcn·
dientes nombramientos de funcionarios de carrera a favor de
los interesados.

11. Toma de posesión.

.. 11.1. Plazo.

En el plazo de un mes a contar de la notificación del nom­
bramiento deberán los aspirantes tomar posesión de sus cfl_rgos
y cumplir con los requisitos del articulo 15 del Estatuto del
Personal al servicio de los Organismos Autónomos.

12. Norma final.

Recurso de carácter general contra el concurso·opos~dón.

La convocatoria y sus bases y cuantos acfr:s adminic:trativ8s
~B den ven de ésta y de la Actuación del Tribunal podrán ser
Impugnados por los interesados en los cases y en la forma
establf'cidos en la Ley de Proce,ihniento Administrativo

Gijón, 15 de enero de 1973.-El Pr,;sidente.-384-A. .

RESOLUCION de la Junta del Puerto de Gijón por'
la que se anuncia, concurso-oposición' restringido
para cubrir cinco plazas de Factor Auxiliar de este
Organismo.

Vacantes cinco plazas de Factor Auxiliar -en la plantilla del
Ol'f:'<:lL~"lllü GlitÓnomo. Junta del Puerto de Gij6n. del Ministerio
de 0;)1<015 Públicas. de confurmidad con lo previsto en la, Ley
sobre. Hégimen Jurídico de las Entidades Estatales Autónomas
de 2G de diciembre de 1958 y la Reglaméntaci6n General para
iJlgn~so en la Adnúnistración PúbJica, aprobada por 'Decreto
I-1J1/H-16H. de 27 de jmiío, y una vez cumplidos los trámites que
señala la dispcsición transitoria primera y el artículo sexto-2
cel E:o;tatuto del Pe¡'sonal al servicio de los Organismos Aut6no­
mes, aprobado por DecrE'lo 2043/197¡l. de 23 de julio, y con
9utorizilrlÓn de la DircctiólJ General de. la Función Pública.
se resuclve cubrirlBs mediante concurso-oposíción restringido
tintnJ personal del Organismo, de acuerdQ con lassiguietites

B,\SES DE CONVOCATORIA

L N orrnas generales.

LL Número de plazas.

S8 convocan cinco plazas de Factor Auxiliar. dotadas en
la plantilla del Organh::mo autónomo.

L2. Característ icas de las plazas.
al De orden roglamentario.-La selección de los aspirantes

S':J ({>gulará por lo previsto en la disposición transitoria primera
del Estatuto del Personal al servicio- de los Organismos Autó­
nomos, lo díspuesto en el Reglamento' General para ingreso en
la Administración Pública y las, normas de esta Resaluden.

b) De orden rctributivo.-Los emolurnentos~apercibirserán
los aprobados por Orden di! la Presidencia del Gobierno de 17 de
diciembre de 1970,

1.3.. Sistema selectivo.
La selección de los aspirantes se reali~rá mediante- 'el sis­

tema de ccncur.so·oposicí6n restringido, que constarA de las
siguientes pruebas~ .~

a) Copia al dictado de un texto que señalará el .Tr1bu~al.
b) Resolución de cuatro prob"le:mas de operaciones de suma.

resta, multiplicación y divÍsión de números enteros y decimales.
el Contestación por escrito aun cuestionario de preguntM

sebre conocimientos del servicio combinado con Renfe. liquida­
ción de portes. de mercancías, paralizaciones y movimiento de
vagones. documentaciones de entrada y salida y organización
del servicio ferroviario de la Junta.

1.4, Méritos.

Se valorará como mérito los a1ios de servicios :prestados en
la Junta del Puerto de Gijón en forma ininterrumpida Y hasta
la celebración de las pruebas selectivas. así como los eventualfJs
e interinos prestados en la mÍsma categoría que se pretende
cubrir.

2 Requisitos de los candidatos~

Para .ser admilido$ a la práctica. de las pruebas selectivas
serú n.ecesilrio reunir los siguientes requisitos:

al Ser espaúcl.
bl Tener cumplidos les veintiún años en' el día que finalíce

el plazo de presentación deinstaneias;
el No padecer' e-nfermedad o defecto ffsíco que impida el'

desempeño de las correspondíentes funciones. /
dlNo haber sido :=.epamdo mediante expediente disciplina­

rio del servicio del Estado, en cualquiera de sus esferas. de
la Administnl(:ión institucional o local, ni hallarse inhabilitado
¡Jara el ejercicio de fun,knes públicas, '

el Carecer de antecedentes penales.
f) Haber sido clasificado para la Pz:esldencia del Gobierno

dentro del grupo bJ de !a disposici6n transitoria primera del
Estatuto del Persona] al servicio de los Organismos Autónomos,
habiendo prestado snvicios ininterrumpidos en el Organismo
Junta del Puerto de Gijón por un perfedo superior a dos ,afias
al 4 de septiembre de 1971 y.continuar prestándolos hasta la
celebración de las pruebas selectivas.

3, Solícitudes.

3.1. Forma de participar.

Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas deberán
en su solicitud hacer constar lo sigUiente:

a) Manifestar que reúnen tQdoslos requlsik>s exigidos en
la convocatoria. .

bl Comprometerse, en caso de' obtenj!r ,plaza. a~urar acata­
miento a los Principios Fundamentales del Movimiento Nacional
y de mas, Leyes Fundamentnles del Reino.

3_2. Ol'gano a quien se dirige.
Las solicitudes se dirigirán al ilustrísimo se1'ior Presidente

de la Junta del Puerto de Gijón.
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3,3. Plazo de presentación.
El plazo de pre¡;;entacíón será el de treinta días, contados

a partir del siguiente al de la publicacíón de esta convocatoria
en el "Boletín Oficial del E1:itado-,

31. Lugar de presentación.

La presentación de solicitudes se hará en el Registro Gene­
rfll c,le la Secretaria de la Junt.a del Puerto de Gijón, callil
Claudia Alvargcnztllcz, :32, segundo. o en los lugares que deter
mina el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

3.5. Defectos en las solicitudes.

De acuerdo con el artículo 71 de la Ley de Procedifilien lo
Administrativo, se requerirá al interesado para que en el plazo
de diez días subsane la falta o acompañe los documentos pre­
ceptivos, apercibiendo que si no lo hiciese se archivaria su
instancia sin más trámites_

4. Admisión de candidatos.

4.1. Lista provisional.

Transcurrido el plazo de presentación de instancias y apro
bada la lista provisional de admitidos y excluidos, se hara
pl1blíca en el «Boletín Oficial del Estado-.

4.2. Errores en las solicitude8.
Los errores de hecho que pudieran advertirse podrán subsa­

narse en cualquier momento,' de ofiCio o a petiCión del inte­
resado.

4,3. Reclamaciones contra la lista provisional.
Contra la lista provisional podrán los interesados inlerponer

f'n el plazo de quince días a partir del siguiente a su pubU·
c(1ción en·el·~Boletin Oficial del Estado" la reclamadón prevísLl
en el articulo 121 de la Ley de Procedinüento Administrativo.

4.4. Lis~a definitiva.
Las reclamaciones serán aceptadas o rechazada;; en la reso­

lución que se publicará en el «BoleUn Oficial del Estado_, por
la que se aprueba la lista definitiva.

4.5. Recursos contra la lista <;'efinitiva.
Contra la resolución que apruebe la lista definitiva podrán

Jos interesados interponer recurso de reposición en el plazo
de U.l1 mes.

5. Designación, composición y actua.ción del Tribunal.

5.1. Composición del Tribunal.
El Tribunal calificador estará cornpuesto por el Presidente

de la Junta, el Ingeniero Director del puerto, un repre<;entante
de la Dirección GeneJ;al de la Función Publica 1 el Secretario
de la Junta.

5.2, R~cusación.

Los aspirantes podnin recusar a los miembros del TribunaL
cuando concurran las cin:unsfan<:ías previstas en el articulo 20
de la ley de Procedimiento Administrativo.

5.3. Constitución del Tribunal.
El Tribunal no podrá constitu'rse ni actuar sín la ~)Si5tencill

como minimo de tre~ de SlIS miembros, titul8xcs ú suplente.:;
i¡1dislintamente.

6. Comienzo y desarrollo de fas pruebas selectivos,

6,1, Comienzo,
. (

No podrá exceder de ocho (8) meses el tiempo comprendido
entre la publicación de la convocatoria y el comienzo dJ;: los
ejercicios.

6.2. Identifícación de los opositores.
El Tribunal podrá requerir en cualquier momento a los opo­

sitores para que acroditen su identidad.

6.3. Orden de ael uación de los opositores,

El orden .de. actuación de los. pJ;¡,Qsitores se efectuará median­
te ~.orteo publlco, que sepubl1safa en el ~Boletin Oficial del
Estado~.

64. Fecha, hora y lugar de comienzo de los ejercicios.
Ei Tribunal. una vez constituido, acordará la fecha, hora

y lugar en que comenzaran Jos pruebas selectiva~, y se publi­
cará en el- ~Boletín Oficial del Estado.. al menos con quince
dias de antelación.

6.5. Exclt-lsión del aspirante durarite la fase de selección.
Si en cualquier momento del procedimiento de selección 1113­

g",se a conocimiento del Tribunal que alguno de los aspirantes
carece de 105 requisitos exigidos en la convocatoria se le ex.
dUl.l á de la misma, previa audiencia del propio interesado.
p~·l?fln~fo?e, e~ su caso, a la iurisdicción ordinalia si se apre·
cJase lIlexactIlud en la declaración que formuló.

7. Calificación de los ejercicios.

7.1. Sistema de calificación de los ejercicios.
Los ejercicios se calíficarán con una puntuación de 1 a 10,

siendo necesarío obtener un mínImo de 5 puntos para aprobar.

7.2. Sislema de valoración de méritos.
Los mé¡'itos se valorarflD por el Tribunal de acuerdo con

el siguiente barcmo:
al Un punto por cada diez 2-flos de se¡'vicios ininterrumpi­

dos en la Junta del Puerto de Gijón, con un maximo de tres
puntos

b) Medio pun10 por cada cinco años de servicios eventuales
e interi(¡os prestados en la misma categoría que se pretende
cubrir.

d Un punto por cada título superior.
dJ ]\'-10dio punto por cada título de grado medio.

8. Lista de aprobados y propuesta elel Tribunal.

8.L Lista de aprobados.
Terminada la calificación de los aspirantes, el Tribunal pu~

bHcará relación de aprobados por orden de puntuación, no
pudiendo rebasRr éstos el numero de plazas convocadas.

8.2. Propuesta de aprobados.
El Tribunal elevacá la propue:~fa correspondiente a· la Junta

del Puerto de Gijón, para ueé&ta expida los no,mbramientos
ten arreglo a Jo dispuesto en el apartado pJ del Rftícul0 séptimo
do la Ley de Juntas de Puertos de 20 de junio de 1968.

B.·1. Prepu0,::>tacomplcmentaria de aprobados.
.1untftmente con la relación de aprobados remitirá, a los ex­

clusivos afectos del artículo 11.2 de la Reglamentación General
para el ingreso en la Administ,ración Publica, el acta de Ja
última sesión, en la que habrán de figurar por orden de pun~

tuación todos los concursantes que habiendo superado todas
las pruebas excediesen del .núm,-~ro de plazas convocadas.

9. Presenl.ación de documentos.

91. Documcnlos.
Los aspirantes apcobados prC'ientar{ln en el OrgnlJismoque

convoca los documentos siguientes:
al Cedificado que acredite su carácter de interino en la

Junta del Puerto de Gjión en la fecha de la convocatoria, años
de .servicios en puertos y los prestados en la categoría que se
pretende cubrir.

b) Certificado del Registro Central de Penados y Rebeldes
que justHíque no haber sido condenado a penas que inhabiliten
para el eiercicio de funciones publicas.

tl Copia del :-ituio {) titules alegados como mérito o justi­
Uficante de haber abonado 105 derechos para su expedición.

9,2. Plazo.
El plazo de presentación será de treinta días a partir de

la publicación de la lista de ar-robados.
En defecto de los documentos concretos acreditativos de re­

unir las (::ondióones exigidas en la convocatoria; se podran
ac,-oc!itarpor cualquier medio de prueba admisíble en derecho.

9.3, Excepciones,
Los que tuvieran la condición de funcionarios públicos esta­

lún exentos de ju:¡tificar -documentalmente las condiclones y
requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombra­
miento, debiendo presentar Certificación del Ministerio u Orga­
nismo de que dependan aCJ'edilando su condicíón y cuantas
cil'cunstancias consten en su hoja de servicios.

9.4. Falta de presentaCÍón de docllmentos.
Quienes dentro del plazo indicado, y salvo los casos de fuerza

mayc\}', no pr~sentarcn su documentación no podrán ser nom­
brados, quedando anuladas todas sus aetu~ciones, sin perjuicio
de la ycsponsabilidad en que hubieran podido incurrir por
falsedad en la inshtncia referida en el articulo cuarto. En este
caso, la autoridad correspondiente formulará propuesta de nom­
bramiento, según orden de puntuación, a favor de quienes a
consecu€llcia de la referida anulación tuvieran cabida en el
número de plat.as \":onvocadas. .

!O. Nombramientos.

10.1. Nombl'amiento.
Aprobada la propuesta de nombramiento formulada por el

Tribunal: la Junta del Puerto de Gijóñ extenderá los correspon­
dientt's nombraniienlos de funcionarios de carrera a favor de
10$ inten;sados.

11. Torna de posesión.

1L1. Plazo.
En el plazo de un mes a contar de la notificación del nom~

br<:llniento del~ej"án los aspirantes tomar posesión de sus cargos
y cumplir con los requIsitos' del arttculo 15 del Estatuto del
Personal al servicio de los Organismos Autónomos.



1548=-- _ 27 enero 1973 B. O. ilelE.-Núm. 24 .

12. Norma final,

Recurso de carácter general contra el concurso-oposición.

La convocatoria y sus bases y cuantos actos admjnistrativo~

se deriven de ésta y de la actuación del Tribunal poon'l.ll ser
impugnados por los interesados, en Jos casos y en la forma
establecidos en la Ley de Procedimiento Admim:;traüvo.

Gij6J?, lsde enero de 1973.-EI Presidcnte.......:.;m3·A.

RESOLUCION de la Jun'ta elel Puerto de Gijón
por la que se anuncia concurso-oposición restrin­
gido para cubrir una plaza de Ordenanz:.¡ de este
Organismo.

Vacante una plaza de Ordenanza en la plantilla del Organis
IDO autónomo, Junta del Puerto de Gijón, de! Ministerio d>2
Obras Públicas, de conformidad con lo previsto en la Ley sol)! e
Rógímen Jurídico dp las Entidades Est.at.ales Autónomas, de 26
de diciembre de 1958, y la Reglament.ación General para el ing.e"
so en la Administración Pública" aprobada por Decreto 1411/1968,
de 27 de junio, y una vez cumplidos los trámites que ~eñala
la disposición tranSHoria primera y el articulo 6,",2, del Esta­
tuto del Personal al Servicio de los Organismos Autónomos,
aprobado- por Df'creto 2043/1971, de 23 de julio, y con aut0l'iza­
ción de la Dirección General de la Función' Pública, se resuelve
cubrirlas m~diante concurso-opo."'ición restringido entre persa·
mI! del Organismo, de acuerdo con las siguientes

BASES DE CO~VOCATOR]A

1. Normas generales,

1.1. Número de plazas.
Se convoca una plaza de Ordenanza dotada E,n la plantilla

del Organismo autónomo,

1.2. Características de la pbza,
al De orden reglamentaria.~La selección do los aspirantes

se regulará por lo previsto en la ctü,posición transitoria pri­
mera del Estatuto del Pers-onal al Servicio de los O¡-ganismos
Autónomos, lo dispufsto en el Reglamento General para in~
greso en la Administración Pública y las normas de esta Re­
solución.

bl De orden retributivO.~Los emolumen1()s a percibir serán
los aprobados por Orden de la Presidencia del Gobierno de 17
do diciembre de 1970.

1.3. Sistema selectivo.
La selección de los aspirantes se 1'C'alizarú mpdiante el sis­

tema de concurso-oposición restringido, que constara de la'i
siguientes pruebas:

al Copia al dictado de un texto que seiialarú el TribunaL
bl ReS'olución de cuatro problemas de operaciones de suma,

resta, multiplicación y división de números m1teros y decimales.
e> Contest.ación por escrito a un cuestionario de preguntas

sobre ubicación de los Centros oficiales existentes en la plaza
y ordenación de 10$ Servicios de la Junta del Puerto de Gijón.

1.4. Méritos.
Se valorará como méritos los años de Sf!rvido prestados en

la Junta del Puerto de Gijón en forma ininterrumoida y hasta
la celebración de las pruebas selectivRs. así como los eventuales
e interinos prestados en la misma crdegorÍR que se pretende
cuhril.

2. Requisitos de los candidatos.

Para ser admitidos a la práctica de la'; pruebas selectivas
será necesario reunir los siguientes requisit(Js;

al Ser español.
b) Tener cumplidos los veintiún af,G:i en el dÚ=t que fiml.1ice

el plazo de present.ación de instancias.
el No padecer enfennedad o defecto fí':ico que irnpida el

desempeño de las c:orrespondier,tes funcionos.
d) No haber sido separado, m('clj~ll1¡e {~;q)wJicnte discir::l¡

llnrio. del servicio del Estado en cualquiera de :{ús e:=fern,;
do la Administración Institucional o Lorrll. ni hnllU!:::c inht¡])i
IHHdo para el ejetckio dE' funci"n!"'':; nublicFlS

e) Carecer de antecedentes 1)0nElle."'.
fJ Haber sido clasificado para la P"'?sirkncia dI'! Gobierf1'

dentro del grupo bl de la di"PD"ición tran:;iI()l ia primera dpJ
Estatuto del PerS'onal al Servicio de los ()rr:¡;rdsmec; AutónOl:lns
hahiendo prestado servicios ininterrnnlOirins En ,el Or['npis'1l(;
de la Junta del Puerto de Giión nor lPl nH'i~',dn C;¡I!"1prinr a dos
afios al 4 de septiembre de HJ71 vu:ntinunr prC'c.;Llndolos hé1stn
la celebración de las pn101ns self'cfivcl':i

3. Solícitudcs.

3.1. Forma de participar.
Los que deseen tomar parte en las pruebas selectivas debe­

rán en su solicitud hacer constar lo siguiente:

al Manifestar que reúnen todos los tequiSltos exigidos en
la convocatoria. .. '

b) Comprometerse, en caso de obtener plaza. a jurar Bea­
tamierito a los Principios Fundamentales &tI Movimiento Na-_
cional y demás Leyes Fundamentales' del Reino.

3.2. Orgfmo a quien se dirige.
Las solicitudes se dirigirán al iluS'trislItl-o ~eñor Presidente

de la Junta del Puerto de Gijón.

3.3. Plazo de presentación.
El plazo de pn~sentación será el de treinta días, contados

a. partir de! sigl'ienLc al de la publicación- de esta convoca­
tarja en el ",BnJetin Oficial del Estado"'.

3.4. Lugar de presenla.ción.
La pr¡;,sentndón de solicitudes~eharáen.el Registro Gerier~l

de la Sccr('larif\ de la Junfa del Pllerto de Gijón. calle Claudlo
Ah;u-gOllzález. 32. 2", o en los lugares que determina el ar­
tículo 6G de !a Ley de Procedimiento ~dministrativo.

3.5. Defectos en 18.s solicitudes.
De acuenhl con el artículo 71 de la Ley de Procedimiento

Adlninist-mlivo. S{~ requerirá al interesado para que en el plazo
de diez días ~UbSHnG la falta o fM:ompafte 1011 doeumentos pre· .
cüpth'o:;, apercibiendo qoe si no lo hiciese se archivaría su
insfHncía sin más lrámites_

4. Admisión de candida.tos

4 1 List" provisional.
Transcurrido el plazo de presentación. de in&ncias, y apro­

bada la lí~ta prov¡~ional de admitidos y excl.uídos, se hará pú~
bliCa en el ~Boletín Ofidal del Estad~.

4,2. Errores en las solicitudes.
Los errores de hecho que pudieran advertirse. podrán sub­

sanlrse 'm cualquier momento, de oficio o a petición del tn·
tel'c:oado, .

4~. Heclainaciones contra la lista provisional.
Contra, la lista provisional podrán lOE¡ Interesados interpol'}er,

en el plazo de quince días, a partir del siguiente a l1u plibli~

cae ión en el ~Bnlf'tin Oficial riel Estado., la~ reclamación pre­
visla en ~ 1 artículo 121 de la Ley de Procedimiento Adminis­
trativo.

4.4. Usta definitiva
LR.s nxlamaci0nes serún aCf'ptadas o rechazadas en la Resolu~

cir'1n (¡lie se publicará en el ~Boletín Oficial del Estado», por
la qu~ se apru(~ba la lista definitiva. "-

• 4 .5. Recursos con1ra la lista' definitiva':
Contra In Resolución que apruebe la Usta definitiva, podrán

los intt>rcsados interponer recurso de reposición en el plazo de
lm mes.

5 Designación. composición y actuación del Tribunal.

5.1. Composición del Tribunal.
El Tribunal caJifÍ(;ador estará compuesto por el Presidente

de la Junt.a, el ln;::eniero Dinxtor del Puerto, un repre~entante

de JA, Dirccción General de la FunclónPúblíca y el SecretarÍo
de la Junta

5.2. n0n!~adón.

Lo:; Hspin:mtes podrün rccusar a los miembros del Tribunal
cLE1.ndo concurran las circunstancias - 'previstas en el' artfcu~
lo 20 de la J...ey de Procedí miento Administrátivo..

5.3. Constitución del TribunaL
El Trihunal no podrá constit.uirse ni actuar sin la asisten­

cia, cómo mínimo, de tres de sus miembros, titulares o su·
pJcnte'i indistintamente,

6 Comienzll y desarrollo de las pruebas selectivtr.!'.

l'..l Comienzo,
¡"<o l:wdra c'HT:ier de ocho lB) mese~ el tiempo comprendido

0nlJ'(' f" pubhcw:ión de la ooP'Iocatoria y el comienzo ·de 10$
c·i("r¡~ i('i.<.

(L? fdenl ¡fic(l'-.'ión dc los opositores.
El Tributldl padl"ú requerir en cualquier momento á. los opo~

~;i ¡ore:, para que acrediten su identidad. .

6.3, Orden de Hduación do los· opositores.
El orden "lP ~:tctundón de los (lpositores se efecttmI"á mediante

"orko púbUco; Que se publicará en ,el ..Boletín _Oficial del
Estndc».

6.4. Fecha, hora y lugar de comienzo de 108 ejercicios..
El Tribunal. una vez constituído, acord;ará la fecha, hora

y lugar f'n que comenzará Jas pruebas selectivas .y se public~~
en el ~ Boletín Oficial del Estado"', al me,nos; con quince días
de aníeladón.

,


