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B. O. del E—Num. 312

ORDEN de 7 de diciembre de 1872 por la que se
determina un plazoe de seis meses para que los
Practicantes en Medicina y Cirugin puedun soli-
citor la convalidacion del titulo de Ayudanie Téc-
nico Saniaric.

Ilmo. Sr.: Por €] Presidents del Conssjo Nacional de Ayudun-
tes Técnicos Sanitarios se interesa deo este Departamento gue
s8 abra um nueve plazo, ne inferior s seis meses, pare gue les
Practicantes de Medicina y Cirugia puedan solicitar la conva-

Jidacién de su titule por el de Ayudantie Técaico Sanitario, ye

gue estk cerrade el plazo por Ordern de este Ministerio de 24
de febrero de 1970 («Bolstin Oficial del Estados del 6 de marzo).

De conformidad con lo solicitade,

Este Ministeric ha resueito se d% un plaze de seis meses, a
partir de la puhlicacién de esta Orden en el -Boletin Oficial
del Estador para que les Practicantes en Medicine y Cirugla
puedan solicitar la convalidacidn del titulo de Ayvdante Téc-
nice Sanitario, al amparo de la Orden de 28 de marzo de 1966
{-Boletin Oficial del Estades» de 23 de junio}. )

Lo digo & V. 1. para su conocimiento y demds efectos.

Dios guardes a V. I, muchos afios.

Madrid, 7 de diciembre de 1972,

VILLAR PALASI

Ilmg. Sr. Director gereral de Universidades ¢ Investigacion.

ORDEN de 14 de diciembre de 1872 por la que se
determing gue o los Departomentos de Bromatelo-
gia, Toxicologia, y Andlisis Quimico Aplicado de las
Faculindes de Farmacic de los Universidades de
Barcelona, Granada v Santiago, les sec aplicable
to dispuesto en el Decreto 32071971, de 25 de febrero.

Tlma, Sr.: Vista la propuesta elevada por el Decanato ds la
Facultad de Farmacia de la Universidad de Barcelonu, ¢l in-
forme favorable del Reciorado de dicha Unlversidad y como acla-
racidn a lasy Ordenes de 25 de marzo de 1971 («Baletin Oficial
de) Estados del 21 y 22 dé ahril), . )

Este Ministerio ha resuelto que a los Pepartamentios de Bro-
matologia, Toxlcologia ¥ Andalisls Quimics Aplicado de las Facul-
tades de Farmacia de las Universidades de Barcelona, Granada
vy Sunllago, les sea aplicable lo dispuesto an el Decreto 32071871,
de 25 de febrero (<Boletin Oficial del Estado- de 1 deo marzo),
gue cred el misme Departamento en la Facoeltad de Farmacia de
ia Universidad Complutense de Madrid.

Lo digo a V. l. para su conccimicnio y efectos.

Dioz guarde a V. [,

Madrid, 14 de diciembre de 1872,

VILLAR PALASI

Iimo. Sr. Director generﬁl de Universidades o Investigacion,

MINISTERIO DE TRABAJO

RESCOLUCION de la Direccion General de Trabajo
por la que se gpruebo el Convenis Colectivo Sin-
dical en la Empress Nacionai «Culvo Sotelos.

Ilme. Sr.. Visto el Conwvenio Colective Sindical suscrite por
la Empresa Nacional «Calvo Soielgs y su persomal, en 18 de
octubre ultimo, ¥

Resultando: Que por la Secretaria General de la Crganizacién
Sindical se remitié s este Cantro directivo el mencionado Con-
venio, ai cual fué redacindo mediante las opériunas negocia-
ciones de la Comisién Deliberante designada al efecte, acom-
ranado del informe a gue se reflere el articulo primero, tres,
del Decreto 22/1889, de § de diciembrs, v demas documentos
Eelxigiclos por la legisiacion sobre Convenios Colectives Sin-

icales;

Resultando; Qué en razén del incremente retributivo gue
sobre salaries fijados en el Convenic anterior representa el
nueve Coavenio, el cual, ¥ de acuerdo con lo previsto en el
articule segunds, dos, b} del referido Decreto-ley, provio informe
de la Subcomisién de Salaries, fué aquél elevado & la superiori-
dgd, la gue dié su conformidad respecto del contenido del
mismo, én su reunién de i5 de diciembre de 1872

Resultando: Que en la tramitadion de este expediente se
han observada todas las prescripciones legales;

Considerande: Queo este Centro directivo es competepts
para diclar la presente Resclucion, de acuerdo con la previsto
en los articules 13 de la Ley de 24 de abril de 1858 ¥ los corre-
lativos del Reglamento para su aplicecion, de 22 de julic del
propio afio;

Consideranda: Que en el texio def Convenic no se advierie
ninguna de las clausulas de ineficacia a que so refiere el ar-
ticulo 20 del mencionedo Reglamento de 22 de julic de 1858 para
la aplicacién de lu Ley de 24 de abri de iguwal afoe, v gue
wguel se ajusta, asimisme, a lo que determina el precitado
Dycreto-ley 2271988, de 8 do dicicmbre, por el gue se regula la
politica de salurios, rentas no salarialos v precios,

Vistos los citados preceptos legales y deméas de general
aplicacisn,

Ests Direccion General, en uso de las facultades gque le
estan conferidas, acuerda lo que siguc:

Primero.—Aprobar el Convenic Colective Sindical en la Em-
prusa Naciopal «Calvo Soteles, suscrito por las partes ¢n 18 e
octubre tltimo, )

Segundo.—Que se comunique esta Resolucion a la Organiza-
cien Sindical para su notificacidn a las partes, haciéndose cons-
tar gue, con arreglo a lo dispuesto en el articulo 23 del Regla—
mento do 22 de julio de 1958, para la aplicacion de la Ley de
24 de abril del propio afio, en la redaccion dads &l mismo por
ia Orden ministerial de 19 de noviembrs de 1862 no cabe re-
curso alguno conira eila.en le vie administrativa,

Tercero.—Que esta Resolucidn v el Convenio gue aprueba se
publiquen en e -Boletin Oficial del Estados,

Lo que comunice a V. [ para su conocimiento-y efectos.

Dios guarde a V. 1.

Madrid, 28 de diciembre de 1972.—E] Director general, Vi-
cente Tore Orti.

Hmo. Sr. Sccretario general de la Organizacian Sindical,

Vi CONVENIO COLECTIVO SINDICAL DE LA EMPRESA
- NACIONAL CALVO SOTELO-

Articulo L.° El presente Convenio se aplicara & todo el per-
sonal de la Empresa Nacional «Calve Sotelos de los Complsjes
de Puerloliane, Puenies de Garcia Raedriguer vy Cenitros de Tra-
bajgs de Madrid v en las Delegaciones de ENCASQO en otras
provincias. )

Art. 2° Iste Convenic tendrd una duracion de cuaire anos,
desde el 1 de enero de 14972 hasta ef 31 de diciembre de 1975,

Alrt, 3° A} Pemiopo DE L DE ENERO 4 31 DE DICIEMERE BDE 1872.

Burante esto periodo el personal percibird las retribuciones
vigenies, incrementadas on un 4,75 por 100, mas una gratifica-

. cién mensual de 1.491,25 pesetas.

- El Premio de Produccién de cada Compicjo, correspondiente al
afto 1972, y & percibir en 1973, se calculara con arreglo a las
tablas v normas establecidas en 2] VI Cenvenio.

En €l supuesto de que sl cociente que resulte de dividir el
Fondo de Produccion por ¢l nimere de jornales devengados
cada Complejo, durante el afo, fuese inferior a este mismo
cociente correspondiente al afic 1970 (percibide en 1871), incre-
mentade en ¢l 17 por 100, iz Direcciéon se compromets a aumen-
tar el imporle del Fondo hasta alcanzar dicho cociente.

Por lo que respecta al Fondo de lus Cenlros de Trabajo de
Madrid y BDelegaciones, sg calculard de acuerdo con ln formuls
vigente. )

Las horas extraordinarias correspondientes sl afic 1872 se
reiribuiran con arreglo al valor-hora pactade en el VI Convenio.

B) Periobo pE ] DE ENERO DE 1973 & 31 BE DICIEMERE DE 1B73.

u} Salorigs: A purlir del dia 1 de encro de 1873 regiran
como salarics, para cada categoria, los consignedos en ia
tabla de salarios gque figura como anexe [, que se percibirdn
en las doce mensualidades, mas las gratificacionss extraordi-
narias de 18 de julio y diciembre en la misma cuantia,

Las tablas de salarios estsblecidas en el anexe I, se incre-
mentaran para los afos 1874 y 1875, en un B por 100 anual
acumnulative.

5i el porcentaje de aumento de coste de vide fuese supe-
rior al B por 100, se aplicarn dicho superior porcentaje.

bl Gratificaciones especidles: A partir de 1 de enero de 1973,
el actual Premio de Produccién serd sustituide por upa grati-
ticecidon especial, gue se sbonard en la primera guincensa de
septiemhre, en la misma cuantia v condiciones establecidas
para las gratificaciones exirzordiparias de julio y diciembre.

¢) Plus de Convenio: El Plug de Convenio sert, & partir
del 1 de enero de 1973, de 20 pesetas diarias parra fodc el per-
sonal, sin distincidn de categorias profesioneles. Se devenga-
ré poc dia de trabajo efective y en el periodo reglamentqric
de vacaciones.

dl  Plus de Turnicidad: El persenal que realice un trabajo
on régimen de turnos rotatives que cubran las- veinlicuatro
horaz del dia, tendrda dereche a peorcibir un Plug por ests
concepto. )

_Este Plus lo percibird con Independencia el horarie de
cada uno de los turnos, siempre que- éstos, sumados, cubran
ia jornada de wveinticuatro horas consecubivas, ¥ que se dé
la circunstancia exigible de gue el trabajador no pueda aban-
donasr su pucsbte huagia tanlo sos relevadao, )

Taendrd derecha, eventualmente, asimismo, a la percepcién
de este Plus, el personsal gue sin trabajar habitualmente en
régimen de turnos, iealice una jornada especial gue cubra



