
B. O. ael E.-Num. 27213 novleniore 1972
:::....:.::.:.::...-----=...;=..:....:::.:::....=-..:..:..::::.:::....~

rior nombramiento, debiendo presentar certificación del Minis­
terio u Organismo de que depende. acreditando su condición
y cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

Lo digo a V. 1. para su conocimiento y demás efectos.
Dios guarde a V. 1. muchos años.
Madrid, 28 de octubre de 1972.

VJLLAR PALASI

Ilmo. Sr. Director general de Universidades e Investigación.

RESOLUCION de la Dirección General de Personal
por la qUe se anuncian pruebas selectivas para con­
tratar 17 cantantes deL Coro de la Escuela Superior
de Canto.

De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 22 del Reglamento
de la Escuela Superior de Canto de Madrid. aprobado por Orden
ministerial de 23 de octubre de 1970 y existiendo 17 plazas vacan·
tes en el Coro de la Escuela Superior de Canto, esta Dirección
General de Personal ha resuelto convocar pruebas selectivas pa­
ra cu:brir dichas vacantes con· arreglo a las slguientesbases;

1,- Régimen l\lrídico de prestación de servicios.-Los candi~

datos seleccionados no adquirirán la condición de fu.donarios de
ca.rrera de la Administración Civil del Estado, y de conformidad

.con lo dispuesto en el artículo sexto de la Ley artictiladade Fun­
cionarios Civiles del Estado y Decreto 1742/1966, de 30 de junio,
se formallzarán los oportunos contratos de colabrira,ción temporal.

2.& Requisitos generales.-Las personas que aspiren a f-onnar
parte del conjunto coral, deberán reunir los siguientes requisitos
generales:

al Tener dieciocho afias cumplidos.
bl No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el ejer­

cicio de la profesión de cantante.
c) No haber dado lugar, por causas de las que se le declara­

se culpable. a la revocación de un nombramiento de funcionario
interino o la rescisión de un contrato con la Administración.

d) No haber sido separado mediante expediente -disci-plinario
del servicio del Estado o de la Administració,-l Local, ni hallarse
inhabilitado para el ejercicio de funcione públicas.

e) Carecer de antecedentes penales. ,
f). Cuando se trate de aspirantes del sexo femenino, t¡aber cum­

plido el Servicio Social, salvo que estuviese exenta de su pre~ta­
ción.

g) Comprometerse a prestar, como requisito a la incorpora~
ción al servicio, el juramento de acatamiento a los Principios del.
Movimiento Nacional y dem~s leyes Fundamentales del Reino.

3.& Solicitudes.-Los aspirantes presentarán la correspondien­
te solicitud. acompañada de un _currículum vitae.. en el que se ha>
rá constar que se reúnen todas y cada una de las condiCiones
exigidas en este anuncio, comprometiéndose a presentar l-os docu­
mentos· acreditativps caso de ser seleccionado.

Conforme a lo dispuesto por el articulo 20 del Reglamento de
la Escuela Superior de Canto, también podrán solicitar su ilngre­
so en el Coro los alumnos de los Conservatorios Oficiales_de Mú­
sica que tengan cursados estudios de Canto o estén eUPQseslón
del diploma de Cantante.

4.'" Forma y plazo de presentación de solicitudes.-Las Instan­
cias, debidamente reintegradas y dirigidas al limo. Sr. Director
general de Personal del Ministerio de Educación y Ciencia (Sec­
ción de Personal Especializado no Docente y. de lnsp-eccipl;l Técni~
ca), serán presentadas en el Registro General del Ministerio de
Educación y Ciencia (Alcalá, númepo 34, Madrid). en el plazo :de
quince días hábiles contados a partir de la publicación de este
anuncio.

5.'" Selección de candidatos.-Transcurrido el plazo de presen~
tación de solicitudes los admitidos serán somelidos a las siguien·
tes pruebas selectivas;

a) Interpretación ante el Tribunal examinador, que a tal efec­
to se constit.uirá en la Escuela Superior de Canto, con acompaña­
miento al plano, de un aria de ópera u oratorio, a elección del
com.cursan te.

bJ Lectura a primera vista con acompai'iamiento de 'piano de
un ejercicio escrito especialmente para este caso por el Tribunal.

Estos dos primeros ejercicios serán eliminatorios.
el Interpretación en grupo COO1 otr06 cQllcursantes, de la obra

o fragmento coral que el Tribunal señale.
d) Examen médico por el especialista de la Escuela.

6.a Composición del TribunaL-1. El Tribuna! examinador se~
rá nombrado por la Direccit\n ~eneral de Personal a propuesta
en terna de la Escuela Superior de Canto de Madrid,

2. Para 1 a ·celebración de 1a s pruebas individuales, c·a d a
concUrsante p09ráser $compaiíado por Uíl pianista de su propia
olección, que no será retribuido por la- Escuela. En su defecto,
un pianista retribuido por el Centro efectuará los acompañamien­
tos musicales.

3. Corresponde a 1 Tribunal examinador fijar el dia y h o r a
para el comienzo de las pruebas selectivas, que tendrá .lugar en
los localeH de la citada Escuela Superior de Canto, estableciéndose
por sorteo, previamente, el orden de actuación de los participan­
tes.

7.a Terminados los exámenes. por el Tribunal se remitirá a
la Dirección General de Personal el acta de la sesión final en la
que se comprenderá él número total de candidatos examinados,
con su respectiva puntuación, a ,efectos. de que por ésta se trami­
te el oportuno cohtrato a. l€ls que por orden de puntuación corres­
pondan los i7 primeros pues'tos.

a.a Por el hecho de solicitar la admisión a esta convocatoria
los concursantes aceptarán cumplir 1-0 establecido en el Reglamen~
to de la Escuela Superior de Canto para los componentes del Coro
de la misma y, además, las siguientes condiciones particulares:

al Los canta.:ntes admitidos formarán parte del Coro de di~

cha Escuela y no podrán actuar en otro Coro o conjunto coral, su­
peditando sus restantes actividades artísticas a los horarios y
huen servido del Coro del Centro.

b) La jornada mínima de trabajo será de veinticuatro horas
semanales, además de las actuaciones en público. El horario po­
drá. comprender horas de mafiana o de tarde, según las necesi­
dades del Coro.

el Las faltas de asistencia no justificadas o de disciplina se­
rán sancionadas, a propuesta del Director del Coro, pudiendo, en
caso de reiteración, dar lugar a la resolución del contrato.

d) Los cantantes aprobados firmarán un contrato con él Mi­
nisterio de Educación y Ciencia. de un año de duración. No obstan­
te, los ca.rttantes admitidos' tendrán-un periodo de prueba de tres
meses, a. cuyo término será·n confirmados o excluidos.

e) Cada cantante percibirá anualmente doce pagas ordinarias
y dos extraordinarias de die?: mil no.oro} pesetas, sujetas a los
descuentos legales, quedando acogidos al régimen general de la
Segurídad Social.

Los componentes del Coro debenit-n actuar, formandoP8lte del
mismo, en los conciortos o actuaciones públicas que determine
la Dirección de la Escuela, con o sín orquesta o en colaboración
con solistasJu otros conjuntos. También actuarán, en su caso, en
las representaciones escénicaS, grabaciones por cualquier proce­
dimiento o ante la radio y la televisión, Cuando las actuaciones
requieran desplazamientos o viajes, lQS miembros del Coro toma­
ran parte en las mismas, percibiendo las dietas y gastos de viajes

..reglaméntarios.
Todos los componentes del Coro realizarán los estudios que el

Director del mismo señale para completar su formación artistíca,
gratuitamente. La Escuela Superior de Canto facilitará los medios
para. eUo· cuando fuere necesario. .

9.8. Incorporación de los admitldos.-Los candidatos seleccio­
nadas. quedarán sujetos al horario de trabajo indicado y deberán
aportar, con anterioridad a la formulación delop<.>rtuno contrato
de Colaboración temporal los documentos acredltativos de que
cumplen todas y cada una de las condiciones exigidas en este
ammcio. Los concursamtes que no cUínplan este requisito no serán
admitidos en el Coro, sustituyéndolo por el que en las pruebas se~

lectivas le siguiera en puntuación.

Lo que comunico a V. S.
Dios guarde a V. S.
Madrid, 21 de OCtubre de 1972.-El Director general, Manuel Je­

sus CarCÍa Garrido.

Sr. Subdirector general de PersonaL

RESOLUCION del Consejo Superior de Investiga­
ciones Cientificas por la que se hace pública I~l

lista. provisional de admitidos y excluidos al co/!­
curso-oposición para cubrir plazas de Subalterno
de dicho Organismo.

Por Resolución- del Consejo Superior de Investigaciones CIen­
tíficas 'de fecha 5 de abril de 1972 (",Boletín Oficial del Estado"
de 4 de julio) se convocaba concurso-oposición para la provi­
sión, de nueve plazas de Subalterno en el Consejo Superior de
Investil::l;lciones Científicas. .

Transcurrido el plazo de presentación de instancias, y para
dar cumplimiento a lo dispuesto en la base 4 de la convocatoria,
este Organismo -h;¡. resuelto aprobar la lista provisional de
admiti.dos y exduidos, acordando que se publique dicha rela.­
ción.

Alegre Company, Eduardo.
Benigno Domíngu€z, José.
Barnard CazcarrB, Juan.
Carnicero García, Carlos­
DE!tgado Rosende, José Manuel.

Admitidos

Diaz Ortiz, Emilio.
Donate Carretero, Francísco. Ley de 17 de

julio de 1947.
Ferreiro Ameijide, Eduardo.
Galindo Lorente, Juan.

Gómez SAnchez, Belisario.
Hacherb Quintero, Jenaro.
Hernández Pérez, José. Ley de 17 de ju­

lio de 1972.
Hidalgo Cascante, Leandro.
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