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RE50LUCION de la Confederación lIidrográf-i.ca
del Sur d6 España por la que sé declara la nece­
sidad de ocupación de las fincas afectad-as por
la obra ..E.taeión de afor08 pora caudales líquidos
~ sólido. en la rambla de Turón, procedimiento
ordinario. térmblo municipal de Beninor .CAI­
mería),..

Aprobado por la superioridad el- expediente dé exPropiación
.. forzesade las obras epigrafiadas y transcurrido el plazo de

información· publica que prescribe la' -vigente Ley de Expro­
piación Forzosa; CQn 'la inserción del correspondiente anuncio
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Propietarlo

Vda. de· don Emilio Burillo Mo-
'rales ; .

D. Rafael Ruiz Zarzo : .
Vda. de;: don Emilio Burillo Mo-

rales ..
D.~ Antonia Lucendo Doctor ..
D.' Petra Lucendo Doctor .
D. Regino Lucenda Doctor
D." Cristeta Lucando Doctor ..
D.' Daniela Aliaga MasÓ .
p.- Juana Josefa Aliaga Masó ~ ..
D.' Esperanza· Aliaga Masó ......
D. Joaquín Gómez Almansa
Vda. de don JoaquínDiaz M~'

ralada .
D. Julián Gómez, AlmaJ'lsB ; .
D. ·lgoa010 SelTano Moya .; .
D. JuliAh Mateó Ruiz ~ \
D." Juaila Gonz'tlez Ocaña .
D. Mamerto Moya Rubio .
D. Juan A. González Ceañs .
Herederos de don Antonio To·

cres R. Rodriguez :..
D. Luis Serrano Moya .
D. Antonio Moya Serrano .
Vda. de don Petronilo, Serrano.
D. Alejandro Ruiz Cantos .
D. Santos Moya Rubio .
Vda. de don Pedro Gonz'lez Ca·"

rretas .
D. Deogracias Moya Rubio
D. a, Apolonia Moya Rubio ..
D." Daniels González Ocafta oo.

I
D. Juan A. González Ce.atla ...

. D. a, Margarita Pedroche Lucendo
D. Santos Mo-ya Rubio ..... :....
D. Gúmersindo Serrano Schez.
D. Deogracias Moya Rubio ......
Herederos de don Florencia Pe-

droche Serrano .
Vda. de don Pedro Gonzlez Ca-

rretón : , ..
D. Santos López Moya , ..
D. Juan Mateo Serrana .: .
D. Vicente Serrano Gómez ..
D. Carlos Gómez Almansa .
D; Manuel Zarzo' Madrigal .
D. Cayetano Moya Zarco .
D. a Nieves Serrano Moya
D. Angel Serrano Cepeda
D. Andrés Choque Carretón
D. Juan Pedro Trujillo Angel

Moreno , ..
D, Felipe Peña Zarzo .
D. Bautista Moreno--'Jareño ..
D. Felipe Peña Zarzo ......... , ..
D.' Manuela Serrano Millar· .
D.a Eulalia Torres OrUz .
D. Andrés' Gómez Serr~ ..
D.a Manuela Serrano Millar ..
D. Clement'e Lanzarote Serrano.
D.. Agapito Sánchez Serrano ...
Vda, de D. Tomás Cartón Soria.

"D. Clemente Lam:arote Serrano.
D. Sebastián Almarcha Gimé-

nez , , .
Hdos. de don Bernardo Almarp

cha González" .
D. Manuel Lanzarote Serrano
D. Juan Vicente Sermno Ca-

rava .
Hdos. de don Bernabé Almarcha

González , .
D.· Adelaida Lanzarote Serrano.

Cultivo

Cereal y viña.
Viña.

Viña.
Cereal.
Cereal.
Cereal.
Cereal.
Cereal.
Cereal.
Vida.
VllI•.

Viña.
Vi1S:a;
Cereal.
Villa.
Cereal•.
Villa.
Cereal.

VUI•.
Vi1'l.a.
Vida.
VllI•.
Viña.
Viila.

Cereal.
Vli\••
Viña, "
Cereal.
Cereal.
Viña.
Cereal.
Vlil•.
Cereal.

Viña.

Viña,
Vifta.
Vlila.
Viña.
VI';.:
Viña.
Cereal y viña.
Cereal.
Viña.
Viña.

Viña.
Cereal y viña.
Cereal y viña.
Cereal. ­
Cereal.
Viña~
Cereal.
Cereal-y viña.
Viña.
Viña.
Viña.
Viña.

Viña.

Viña.
.Viña.

Vifta.

Vifta.
Cereal y viña.

~n los periódicos of¡(:iale6 y_ expuesto' en el tablón de anunciQs
del Ayuntamiento del mencionado 'término municipal, no ha·
biéndosepresentado escrito solicitando la rectificaci6n de erro-­
res habWos en la 'l1~laeión general de, fincas afectadas por
las mencionadas obras.

Vistos la vigente Ley de Expropiaci6nForzosa y su Regla·
mento y disposiciones concordantes,

Esta Dirección Facultativa-.-_",en uso- de sus atribuciones y
a la vista del informe de la Abogacfa del Estado,' ha resUelto:

Declarar la necesid¡:ld de' ocupación de los bienes que a
continuación se relacionan:

Finca número 1:

Propieta,l"io: Don Manuel Martín Rodríguez,
Domicilio: Mas, 133, segundo, Hospitalet CBarcelona),
Situaci6n: El Can6nigo-Beninar.
Encargado: Don Antonio Ric6n -Arévalo.
Superficie _a expropia-e: 3.960 metros cuadrados.
Linderos: Norte"nmbla; Sur, Manuel -I\Odriguez¡ Este, N....

ves Rodríguez, y Oeste, 'J. Andrés Rodríguez.
C:ultivo:" Secano, monte y almendros.

Finca número 2:

Propietario: Don,J. Andrés Rodríguez Ma'rtfll.
Domicilio: Cortijo Canónigo-Beninar.
Situaci6n: El Margarito-Beninar.
Cultiv9: Monte, erial y secano._
Superficie a -expropiar: 616 metros cuadrados.
Linderos: Norte, rambla¡ Sur, Manuel &odríguez;

Dual Martfn, y Oeste, Julil;) Maldonado.

Finca número 3:

Propieta.rio: 'Don Julio Maldonado Vargas.
Domicilio: Cortijo de los Marcháles-Turóo.
Situaci6n: La Carlota~Beninar.

Cultivo: Cereal, erial a pastos y almendros.
SuperficiecoA expropiar: f!4O metFos cuadrados.
Linderos: Norte, :rambla; Sur, 'Nicolás Cabrioto¡ Este, J. An..

drés, .Rodr.tguez, y Oeste, Antonio Niño.

Finca número 4:

Propietario: Don Antonio Niño Avilés.
Domicilio: Prolongación Gran Capit4n. 42;-' Gnmada.
Situaci6n: La Carlota. "
Cultivo: Monte y etiál, secano y oUvos.
Superficie a expropiar: ,620 metrca cuadTados.
Linderos: Norte, rambla; Sur, Nicolás Cabrioto; Este, Julio

Maldonado, y Oeste, término municipal de Turón.

Los interesados, con los gue se entenderán en lo 8uceSiv'o
todos estos trámites, son los que nomlnalment61l:1ansido' fEtS&"
fiados en cada una. de las fincas :r;elacloJ18das. cOInOPl'OJIietarios
de las mismas, asi-como las' personas- definidas en loa -artlcu­
los 3." y 40 de la. vigente Ley-de Expropiaeióu Porz()S&.

Contra esta Resolución podrá ser iDterpuesto por .los intere~
sados recurso de alzada ante el Ministerio de' Obras Públicas
en el 'p1azo de diez dtas contados desde el siguiente al de
la notificación P8rSoDa'l o alternativamente desde la 'tdUma
publicación en los periódicos oficiales.

Málaga, 29 de .'!Iéptiembre de 1972~-El- Ingeniero DirectQr.~
6AOO·E.

MINISTERIO
DE EDUCACION y CIENCIA

ORDEN de 2.1 de agosto de 1972 por la quJ 'se auto­
riza la creación de la Esc'uela Femenina de Ayw.­
dantes Técnicos Sanitarios del lnstituro Nacional
de Previsión, en la 8esidencúi Sanitana· de la Se­
guridad Social .ObisW- PoZanco,., 'de Teruel, que
quedará adscrito ·aJa, FacUltad de M_edicina de
Zarago.w, y se ~pr,ueba- $U ¡:¡egl.amento.

Ilmo. Sr.: -El Director de la Residencia Sanitaria. de la Se­
guridad Social .obispo Polanco'"'. de Teruel. en-nombré y re-

. presentación del Instituto Nacional de previsión, solicita. de
este Departamento 18., creación de la Escuela Femenina de
Ayudantes Técnicos Sanitarios en dicha Residencia. a cuyo­
efecto acompafia la doculnlpltación exigida.

Vistos loa favorables informes del De:canato -de la;Facultad
d& Medicina· y Rectorado de la. Universidad de ·Za¡aaoza,asi
como _el dictamen- del CoJi~ejo Nacional 4e -Educación. y .de
acuerdo con el Decreto' de 22' de juiíio de 19sa (.BoleUn Oficial
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del Estado. de ,'27 de julio) y Orden.8sministeriales de 4 de
agosto de- 1953 (.Boletín Oficial del Estado» del 29) y 4 de julio
de 1955 (<<Boletín -Oficial del Estado- de 2 deagasto).

Este -Ministerio ha resüelto:

1.° Autorizar. la creación de la Escuela Femenina: de Ayu­
dantes Técnicos Sanitarios del Instituto Nacional de Previsión,
en la Residencia Sanitaria de la Seguridad Social .Obispo Pa­
lanca., de Teruel, que quedará adscrita a la Facultad de Med¡:­
cina de Zaragoza.

2.° Aprobar el Reglamento que ha de regir la misma, que
se -adjunta a 1a presente Orden.

Lo digo a V,. I. para su conocimiento y demás efectos.
Dios guarde a V. I. muchos años.
Madrid, 21 de agosto de 1972.

VILLAR PALASI

. Ilmo. Sr. Director general de Universidades e Investigació,n.

R~GLAMENTO DE LA ESCUELA FEMENINA DE AYUDANTES
TECNICOS SANITARIOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE PRF.­
VISION EN LA RESIDENCIA SANITARIA DE LA SEGURIDAD
SOCIAL .OBISPOPOLANCO>, DE 'J'ERUEL, -APROBADO POR

ORDEN MINISTERIAl. DE 21 DE AGOSTO DE 1972. ' .. ~

TITULO PRIMERO

La'''EscuE!la de Ayudantes Técnicos Sanitarios. Sus Organismos
rectores

CAPÍTULO PRIMEnO

Natu'raleza y fines

Artículo 1,0 -La Escuela de Ayud"antes Técnicos Sanitarios
en la Residencia Sanitaria de la Seguridad Social ..Obispo
Palaneo_, de Teruel, es un Centro docente donde se cursarán
los estudios de la profesión' de .Ay:udante Técnico ~Sanital,"io fe­
menino, que capacitarán pa,ra la obt.ención del' correspondiente
titulo a expedir por el Ministerio de .Educación y Ciencia.

Art. 2.° La Escuelá" -dependerá de la Facultad de Medicina
de la Universidad de Zaragoza. la cual rrombrará a un Cate~
drático -de la. misma como Inspector de la Escuela.

CAPiTULO ..-SEGUN.DO

Organos rectores, régimen,,)' atribuciones

""n. 3.0 Los órganos rectores de 1~ Escuela en el ámbito de
su respectiva a,mvetencia, saran los siguientes:

,al- La Junta Rectora. _
bl El Dlrector_-- "
el La Enfermera Jefe, de la _Escuela. "
dJ La Entermera Secretaria de Estudios.

Art. 4.°, La Junta' Rectora" estará -formada por un:Presiden~_te.. un Secretario, un Tesorero-y Seis Vocares~ " -

Art. 5.° Será Presidente de la, Junta Rectora el Director de
la. Escuela, que necesariamente será el Director de,'la Residen­
cia. Sanitaria deJa Seguridad Social ..Obispo Palanco_.
. -El CatedrátlcoInspectar prellidirá la Junta. Rectora siempre

que asista a sus' reuniones.

Art., 8.° Formarán parte de la Junta Rectota" como Vocales
Datos: la Enfermera Jefe de la Escuela, la Enfermera Secre­
taria de Estudios' y' la Enfermera Jefe del- Se~éio de Enferme­
ría- de l'a Resi~encia ,Sanitaria, de la SegUridad Social <o;Obispo
PoIanca_ . El AdmiIiistrador de la Residencia Sanitaria,de la
Seguridad Social :"Obispo Palanco. actuará éaIDo tesorero.

Art. 1.0 Los Vocales restantes serán Profesores de la Es­
cuela, designad()s por ei Dir.ector. Une) de los Vocales, designa~'
dos por la Dirección entre el. profesorado, ejercerá lae funCio­
nes _de Secretario por acuerdo de l'a Junta Rectorá en su primera
reunión.

Art. 8.° La Junta R'ectora se reunirá obligatoriamente al
c~mienzo del afio académico para la aprobación de' la ordeila­
cJón académica del curso que Be inicia. Esto inCluye: Sedala­
miento deborarios, presupuestos, inventarios de bienes Y- cuen·
tas anuales de la Escuela. as! como el estudio de propuestas
que hayan fonhJ1lado los Profesores, determinación de prácti­
cas y -' cuantas sogerencias se relacionen con la labor docente.

Art. 9.° La Junta Rectora efercerá las funciones-que se de-
terminan en este Reglamento. '

Art..10. Será obligación de la Junta Rectora promover el
per;fecclonamiento de los rh6todos de ensefianza. proponiendo
a las autoridades competentes las modificaciones que se esti-
men conven1entes. -

Art. 11. El Director reglra la Escuela, correspondiéndole
como suprema autoridad; en 10 no reservado a la Junta Rec­
tora.

a) Cumplir y hacer cumplir todas las disposiciones regla-
mentarias y órdenes de la superioridad. , . .

b) Dictar las órdenes, que estime óportunas para el buen
funcionamiento. régimen y disciplina de la Escuela.

el Inspeccionar la labor docente y administrativa ,del Cen­
tro e intervenir e!'1 cuanto crea. conveniente para conseguir el
mayor perfeccionamiento del mismo.

dl Distribuir, según convenga, el servicio docente y' admi­
nistrativo.

-e) Formular lo,s presupuestos de ihgl'8S0S y gastos para el
curso y la correspondiente rendición de cuent,as.

f)' Firmar la__ correspondencia oficial y autorizar las factu­
-ras y cuentas de los 'diferentes servicios de la Escuela.

gl Representar·a 1'a E~tuela en los actos oficiales.
h) Imponer las: correcciones y castigos que reglamentaria.~

mente se det~rminan. ,-

Art. 12. La Enfermera Jefe de la. Escuela será nombrada
por el Instituto Nacional· de Previsión a propuesta del Director.
Deberá pos~r título de Enfllrmera o' Ayudante Técnico -Sani­
tario, conferido por una Universidad estatal; Incumbirá a la
Enfermera Jefe: .

al' Vigilar de manera directa la aplicación ·de1 plan de es­
tudios y muy especialmente coItlProbar'\., informando al Direc~
tor de la Escuela, si las alumnas. reúnen o no las condiciones
de idoneidad necesarias para el ejerc1cio de la profesión.

bJ Informará al Director sobre el programa de las asigna~
turas que, le serán presentados' por los Profesores y propon­
drá__ a aquél el horario de las clases, eje~cicios y prácticas y
demas actos .académicos., _

el Cuidara directamente de la disciplina y .orden dentro de
la Residencia en la que las alumnas cumplan el ré-gimen r1e

'internado obligatorio, proponiendo aL Director las amonestacÍo·
nes a sanciones que procedan-en caso de faltas en el- cotnpor_~
tamien~o de -lasalumrta.s.

d) En g~neral, la Enfermera Jefe será la persona. que orde­
nará de forma directa y hará cumplir y ejecutar las directrl•.
ces y normas ~e la Dirección.

Art. 13. La Enfermera S~cretaria de Estudios será nombra­
da/ también por el Instituto Nacional de Previsión a propues~

ta del'- Director de la Escuela. Tendrán a su cargo los expe­
dientes aca'démicos y dé conducta de _las alumnas, recogiendo
los informes y calificaciones. que al efecto le .,facilitarán los
Profesores: colaborará con la Enfermera Jefe de. la Escuela
en el estricto cum,plimiento de las disposiciones, reglamentarias
y en cualquier mIsión que- le sea encomendada, s"Ostituyendoa
aquéUa en su ausencia, por cu!llquler causa.

TITULO SEGUNDO

Del personal, do.cente y administrativo

CAPÍTULO PRIMERO

El profesorado

Art. 14. El personal docente ele la Escv.ela estará -eon$,ti­
tuídopor los Profesores titulados 'necesarios' para' atender las
_diferente~-,ensefianzas que se curs€iJ).. en la misma.

Art. 15. El personal docente será nombrád(J por -la Junta
Rectora de la Escuela. El Asesor eclesiástico, ,a,prQpuesta de la
autoridad eclesiá~tica com~tente. El profesorado paz:a las dis­
ciplinas de Formación. Política. Enseñanza- del' Hogar y-----:Educa~

ción -Pisica será nombrado .por el Ministerio de Educación y
Ciencia, a propuesta de la Delegación Nacional de SeccióJ!:" Fe­
menina dé F. E. T. Y de las J. O."N. S., con la -conformidad del
Director del Centro. '.

Art. lB. Los Profesores tendrán a su cargo la ensefianza. de_
. las tna.terias· que ·les serán encomendadas y harán observar' a
las alumnas la más estricta....disciplina. No limitarán_ su labor
pedagógica- a la asignat.ura de que estén encargados, sino que.
coadyuvará.n con todo celo a la formación total de las alumnas.
Informarán a la Enfermera ,Jefe sobre"la marcha de sus res­
pectivas Clases, aprovechamiento y .conducta de las alumnas.

Art 17. Los Profesores' desempefiarán l'as con;lisiones y- ser~

Vicios.. para-10s que serAn nombr~dos por el Director,' -en rela~
ción con- los fines y representación de la -Escuela.

Art. lB. Los Profesores debe~án ejercer su 'magisterio con
toda a,siduidRd"ecudiendo puntualmente_ a-las c1ases~' En caso
d~ enfermedad u otro impedimento Justificado, lo pondrán p.n
conocimiento de..Ja Enfermera ,Jefe con la mayor anticipación
posible, ,a los efectos ct,e sustitución o suplencia.

Art. 19. El Asesor ecles1astico tendrá a su c_argo fa asigna­
tUra de Religión y la -Wreccl.ón espiritual ;v., moral de las
alumnas.



n. (). ilel -e.Niím. 245

CAPÍTULO SEGUNDO

12olitn'6te1972

CAPÍTULO SEGUNDo 1
•

'18215

,

I

Personal administrativo

Art. 20. El AdministI'ador de 'la Escuela será el Administra~
dar' de 'la Residencia Sanitaria de la'Seguridad Social ·.Obispo
Palanco». Tendrá a. su cargo las funciones que 8- contihuación
se, señalan, para cuyo desempetló podrin nombrarse [os aui:i~

liares administrativos que fuesen necesarios por la Junta Rec­
tora:

al La organización de todos los servicios burocráticos I;le la
Escuela.. '

bl La comprobación de - la documentación .que para el -in­
greso en la Escuela presenten las alumnas. disponiendo la 105­
,cripcióD-de las miamasen 'sus' oo.rrespondientes "registros y
expidiendo. las cédulas de, inscripdón y pago de der~hos.

el C1istodiarápersonalmente i el Libro de Actas de las re­
uniones de la J'unta Rectora y expedirá las certificaciones que

'procedan, autorizadas por el Secretario, con el visto bueno del
PresidEmte.

d) Formalizará los cobros y pagos que se le· presenten con
el' informe del Director. ,

el, Llevará la cuenta de Caja y custodiará los fondos co­
rrespondientes.

TITULO TERCERO
\ '

Del ingreso en 'la .Eseuela. Admisión y selección de alumnas

CAPÍTULO' PRIMERO

Del ingreso

Art. 21. Para· ingresar en la Escuela· de AyudÁntes -Técnicos
Sanitarios deberán cumplirse los siguientes requi'sitos:

. al Tener como mínimo diecisiete años cumplidos dentro del
año natural en que se solicite el ingreso.

blSer bachiller elemental general o técnico; Maestro de
Primera Enseñanza, Perito Mercantil, Oficialt-Maestl'o o Perito
Industrial en cualquiera, de sus diferentes ramas o- Asistente
Social. ~, . '

clPoseer las condiciones físiFas y de salud nacesariás, que
se comprobarán por meéliq de un reconocimiento médico efec­
tuado en la Escuela. "'-

dl, . Aprobar el examen de ingreso en la .Escuela, que constil-­
re ,de fritabas escritas sobre tell18.s' de cultura general, con
especia orientación. aros conociDúentos de Matemáticas apli­
cadas, Física, Química' y otros que sean básicos para los estu~
dios de Ayudantes· Técnicos Sanitarios,

Art. 22. El número de alumnas a admitir por convocatoria.
será un mínimo de 10 y máximo de 5.0. -

Art. 23. La forma de puntuación. para establecer las califi-.
caciones en las pruebas de ingre!:io será establecida por el Tri-
bunal examinador. .

Art. 24. Las asp.irantes presentarán en la Secretaría de la
Escuela, que cuidará:,de la correspondient\.gesti6n en l~ Facul­
tad de Medicina de la Universtdad de ZarAgoza, de la que de~
pende la Escuela, la solicJtud de ingreso con -la. documentación-
siguiente: .
, al Partida ..de nacimiento, legaijzada, en su caso, o/fotoco­

pia compulsada, de la misma.
b) Certificación académica de· estudios para las alumnas de

Bachll~ato q~.Planes anterioi'eS' lit 1953, Y las demás, fotoco­
pia compulsada del. título que ostenten.

cl Declaración jurada de los estudios relacionados con los
-ele Ayudante Técnico Sanitario que antes hayan realizado y
sus vicisitudes. .

d) Presentación por dos personas de reconocida solvenCia
moral, que consignarán su domicilio.

el- Carta de puño y letra de la solicitante, en la. que razone
por qué desea_ seguir los estudios de Ayudante Técnico Sani~

tario.

Art. 25, El período de matrícula será del 1 'al 15 de seP­
tiembre, concedién9.ose uu _plazo hasta, el día 2S-,de 'Elste .mism,o
mes para las alumnas que hayan superado las pruebas de
grado elemental del Bachillerato en la convocatoria de sep­
tiembre.

Art. 26. A la. vista de los documentos presentados, y des,,:
pués -de . haber celebrado una entrevista personal con la soli­
cita-nte, la. Jefatura de la Escuela Ihformará a la Junta 'Rectora,
que decidirá si se admite o no a la interesada al examen ele
ingreso.

Art. 27, El e,.amen dé ingreso se celebrará en la Escuela,
en la segunda quincena del mes de septiemb.re•. ante un Tri­

. bunal designado por la Junta Rectora, y las pruebas versarán
sobre temas indicados en el' apartado dl del artículo 21· del pre-
sente Re¡lamento. . ('

Admisión y seleceión dea-lrÚnnas
Art. 28. La .Escuela no podrá examinar de ingreso ni admi~

tir a la enseftanza· ninguna alumna que no haya· verificado re~
glamentartamente' su matrícula en la Facultad correspondiente.
siendo nulos y sin ningún efecto los, actos y ensefta.nzas que se
verifiquen sin este requisito.

Art. 29. Será facuItativode la Escuela admitir las alumnas
procedentes de otra- Escuela. coil reCOnocimiento· de los estudioS
anteriormente. cursadoS. Cuando se acepte el ca,mbio de~ I¡:sCUEl­
la, se dará cuenta a las F89ultades de Medicina de q'q~depen..
den las EscueJas interesadas,. a efectos de constancia en el
expediente ac;adémico de las alumnas y, para el traslado de la
misma cuando proceda.

No podrán admitirse '-enHt Escuela a las alumnas que hayan
sido expulsadas de otra,

TITULO CUARTO

De la enseñanza en la Escuela. Exámenes y titulo

CAPÍTULO PRIMERO

Plan de estudios

Art. 30. El plan· de éstudlos para las enSe1\anzas de Ayudan...
te Técnico Sanitario y la extensión. intensidad y ritnio de las
mismas, de aeuerdo.con- lo prevenido en el apartado 13 de la
Orden de 4 -de juli~ de 1955, se,rán los siguientes:

Primer curso.-Enªeñanzas teóricas:
«Religión~: Treinta horas, con· uno hora semanal.
«Moral profesional.. : Treinta horas" CaD una hora semanal.
«AnatoiIúa funcional.: Sesenta horas, con seis horas. sama--

nales, desarrolladas en el prinier periodo. del curso, que habrán:
de, t~rminar en .el primero de febrero, ..

· «B161ogia general e Histología humana.: Di~z boras desde
el comienzo del curso,. con tres: horas semanales,! . _

eMicrobiologta y Parasitología.: Diez horas,.-contres ho~
§emanales, a continuación de, t~rm~nar .-Biolegia.e Histologfa,..

-Higiene general.: Diez horas. C9n tres---- horas jiemanales, a
co'ntinuación de «Microbiología y Parasitología-o

«Nopiones<;le Patología general.: Treinta horas, con tr~~
horM Isemanales, '$ continuación de acaQ..ar «Anatomía fuo'"
cional ...

«Formación política.. : Una' hora a 1'8 semana.
«Educación física.: Seis horas· Q, la semana.
.Prl\Ct1cas.. : ' .Técnica de cuidado de los enfermos y. conoci~

miento delmaterutl del laborator~o. C\latro horas diarias,
Segundo curso.-Enseñanza- teórica;
«Religión•. : Treinta' horas, con una hora (sema"nal. -,
«Moral profesional.; Treinta horas, con, una hora semanal_
..Patologia quirúrgica.. : Sesenta' horas, con' dos horas se-

manales, _ '
«Patología. 'médica.. :Treintaboras. con una hora semanal.
..Nociones de Terapéutica y Die;t¡étic8.; Cuarentaboras, con

una hora semanal.
· .Elementos de Psicología general~:; Veinte- horas, con una

hora semanal.
«HistOria de la·· profesión,,: Diez horas.

·«Educación física,,: Seis·· horas a la semana.
«Fonnact(m potiuéa.: Una hora,aJA semana. . ~
..Prácticas,,: Seis horas diarias en Clínicas médicas y qui-

rúrgicas y L(-.boratorios,

Tercer' curso.-.Ensenanzas· teóricas:
«ReUgión,,~ ,Treirtta hortls, con una hora semánal.
«Moral profesional.: Treinta horas, ~on una hora semanal.
«Leccione6 teórico-prácticas de especialidades quirúrgicas.:

Treinta horas,. con una· hora semanal,. \
j «Medicina y Cirugía. de urgencia.. : Treinta horas, con una

hora se1flanal. .
«Higiene t¡ Profilaxis de· las enfermedades transmisibles.:

Diez horas, /
.•Obstetriciay Ginecología.: Veinte horas·.

«Puericultura e Higiene de la infancia.: Quince horas.
«Medicina social»: Diez horas,
«Pslcologia düerencial ~plicada,.~/Díez horas,
«Formación palltica»: Una hora semanal.
«Educacióh física":--' Seis horas a la semana. ._
-Prácticas.. : Seis.horas ·diarhj;s en Clínicas hospitalarias Y

correspondiente Bj"todas las ~nsei\anzas del curso.

Art. 31. Las alumnas no podrán ser considerad(¡s como pro­
fesionales, por .10 cual.nO podrán reali.zar semcios de guardia
diurn,a ni nocturna. Los periodos de vacaciones· serán los ~~­
rrespondientes al calendario escolar -de la Facultad ~ste Mecl1'Cl­
na de la Universidad de Zaragoza.-

Art.32. Se. cursarán, ad~más de las discipllRaB.,· señaladas
en el articulo 30, ·la de _Ensei\anza de Hogar", durante los· tres
cursos' y con intensidad de una· hora semanal'.8R(;~ uno ~8
ellós.
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Art. 33. tas alumnas.· que lngret;:en en la Escuela estando
en posesión del titulo de Bachiller Superior. Bachiller Laboral
Superior o Perito Mercantll, por el Plan de 1956, y similares, no
tendrán que cursar ras disci,plig{ls de ..Formación P0l1tiC8s ,

..l!ducaci4n .f1$ica- y ..Enseñánza del Hogar» durante los dos
primeros cursos -de los estudios-de Ayudante Técnico Sanita~

ria. Las al'i.unnas· que al ingresar en la Escuela n-o estén en
pOsesión de ninguno de los títulos indicados, realizarán dichas.
disciplinas con arreglo a los programas a~robados oficialmente.

Art. 34. La Escuela,. proveerá a cada alumna de un libro es­
colar,según modelo oficial, donde deberán hacer constar cuan~­

tas ~nseii.anzas feóricas y prácticas reciban y las calificaciones
merecidas en cada una.

CAPÍTULO SEGUNDO

Los exámenes

Art. 35. La Escuela podrá organizar los examenes parciale:;
que la Junta· Rectora estime conveniente.

Art. 36. Los exámenes de final de curso se celebrarán ante
un Tribunal presidido por un Profesor de.sig~ado por el Decano
de la Facultad de Me9i<;:ina de la Universfdad de Zaragoza y
210s Vocales, uno de ellos, Profesor, -designado también por el
Decano, y otro. Profesor de la Escuela, en· repres,ntación de la
misma, nombrado )lor Su Director, cuyos exámenf!6 serán· con­
vocados- por la Facultad· de- Medicina de la Universidad fte
Zaragoza, en las fechas q.ue establezca la legislación yigente.

Art.37. Las pruebas de' exameri se realizarán por asigna·
turas, con ejercicios prácticos.

Art. 38. Las actas de examen se extenderán por asignatu­
ras individuales, en duplicado ejemplar.. Uno quedará en poder
de la Escuela y otro en la Facultad de Medicina.

Art. 39. Las alumnas no presentadas o no aprobadas en la
convocatQMa de septiembre, caso de haber sido suspendidas .en
dos asigilaturae fundamental~ como máximo, excl'uldas las
,oomplementarias~podránmatricularSe del curso ~iguiente con
las pendientes de aprobación.

TITUl,O QUINTO

Del régimen interior y disciplina de la Escuela

Art. 40. La discipUn~ de la· Escuela afectará al personal do..;
<:cnte, al administrativo ya! escolar, y se referirá tanto 'a su
conducta profesional como s' su .comportamiento moral y c1vIco.

Art. 41. Las faltas atribuibles al personal docente' y admi~
nistratlvo. se caUftcarán, según su entidad. en leves y gravas.

'"", Las levés se corregirán por el Director, con la sancIón de 'aper-
c.1bimientoL .

La reprensión -en. vía disciplinaria de- 'las faltas graves -re­
.querirá expediente, que habrá de tramitarse' con audIencia. del
interesado' e inf'orme dél ~irector, que propondré. a la J'Qnta
Rectora la sanción que estime procedente y cuya resolución de­
finitiva. dictará dicha Junta.

Art. 42. Correspon,derá a la Enfeqnera Jef¡l. a la Secretaria
de Estudios y a los Profesores de la Escuela mantener el orden
y la disciplina dentro de sus; respectivas cla~es. y sancionar' los
hE¡!chos que patenticen negligencia en el Gumplbriiento de los
debere.B de asistencia, puntualidad y cOITección \l. que las alum-

'nas· están obligaqas. .
Si estas ":faltas fuesen leves', se sancionarán según las cir­

cunstanciaa concurrentes, con amonestación privada, amonesta­
ción púbUca '0 expulsión femporal de la clase. La· :sanCión se
impondrá de plano.. dando~e cuenta de ella al: J;Jirector..

Art. 43. Cuando:, las faltas cometidas por las alumnasrevig~
tan mayor grav.edad. corresponderá. a la Junta RectoltB, consti­
tuida en Tribunal. disciplinario, la' sanci6n de las misma~, que
podrá consistir en' descuento de puntos para la calificación ti·
nal del curso, pérdid'adel mismo o' separación definitiva de ja
Escuela. '

. TITUl,O SEXTO

.De las bec~y matriculas gratuitas

Art~ 44. La Es.cuela podr'áestable.cer becas con objeto de
auxiliar económi.camente a las tnteresada.s que aspiran a cur·
sar los estudios de Ayudante Técnico Sanitario, que reúnan las
siguientes 'condiciones:

a) Estar. matriculada como' alu.mna d~ la Escuela.
b) Carecer dé~l"ecurSbs(r~ al menos.- no,cqntar con los sufl-

cientes para cursar normalmente sus estUdios..
cl Est8.r considerada como. alumna de relevante aplicación.
d) Observar, una buena conducta.

Art. 45. La Escuela anunciará la C'Oncesión de becas ·'opor­
tunamente y la forma en. que las alumnas deberAn. solicitarla.s

y, previa la incoación.' de los oportunos expedientes individua­
les, la Junta Rectora. determinará sobre quién deben recaer los
beneficios de lB. beca. '

Art. 48. Al inició de cada año académioo se concederá el
número de matrículas gratuitas que se considere oPortuno. Y
cuyos beneficios serán adiJ,ldicados, previa petición de- :18.s inte­
pesadas, por la' Junta Rectora después del examen de los· expe­
dientes personales' o investigación pertinente.

ORDEN de 29 de agosto de 1972 por la que se auto­
rtm la creacióli de la Escuela. Femenina de Ayu­
dantes Técnicos Sanitarios del Instituto Nacional de
Previsión en Zamora, ubicada en la ResidenCia Sa­

- nitaria 'de ·lti Segurtdad Social' .Ramiro Ledesma
Ramos.~ que queda ads,crita a la Facultad de Mecli­
cina de Salamanca, y se aprueba su Reglamento.

Urna. Sr.: El Director de la Residencia Sanitaria .Ramiro Le­
desma Ramos",. de Zamora. en nombre del Instituto Nacional'
de Pr,evisión, 'solicita Be autorice la creaCi6n de una- Escuela
;Femenina de Ayudantes Técnicos Sanitarios en dicha Residencia .

. Vistos los favorables informes y dictamen dél Rectorado de
la Universidad de Salamanca y del Consejo Nacional de Educa­
ción, respectivarn.ente,

Este M~nisterio ha resuelto:

1.° AU,torlzar la' creación de la Escuela Femenina de Ayudan­
tes Técnicos Sanitarios Idel Instituto Nacional de Previsi6n en
Zamora. ubicada en 1ft Residencia Sanitaria de la, Seguridad
Social .Ramiro Ledesma' Ramos.. , que queda adscrita. ,a la Fa­
cultad de Medicina de Sa1&Jnanca.

2.0 Aprobar el Reglamento que ha de r'egir dicha Escuela, y
que se adjunta a la presente Orden.

Lo digo.a V. 1. para su conocimiento y demás efectos.
Dios ,guarde ~ V. 1. muchos años. '
Madrid, 29 de ag-osto de 1972.

VILLAR PALASI

Ilmo. Sr. Director general de Universidl!des e Investigación.

REGLAMENTO DE LA ESCUELA FEMENINA DE AYUDANTES
.'fECNICOS SANITA\\IOS DEL INSTITUTO NACIONAl, DE PRE­
VISION EN LA RESIDENCIA SANITARIA DE LA SEGURIDAD

SOCI.U .RAMlRO LEDESMA liAMOS••. D~ ZAMORA.
AUTORIZADA 'Su' CREACION POli OIlDEN MINISTERIAL

, DEI, OlA 20 DE AGOSTO DE 1972

'TITUl,O PRIMERO

La Escuela de Ayudan~s Técnicos Sanitarios. Sus 'organismos
rectores

CAPÍTULO PRI~Ó

Naturalew y fine·s

Artículo 1.0 La .Escuela de Ayudantes TéCnicos Sanitarios, en
la Residencia Sanitaria de la Seguridad Social .Ramiro. LedeS­me Ramos.. , de ZaJllora, es un Centro docente donde se cursarán
los estudios de la profesión de Ayudante TécnicQ Sanitario fe­
menino, que capacitarán para la obtención del correspondiente
titulo, a expedir por el Ministerio de Educaci~n y CWncia.

Art. 2." La' Escuela .tiependeré. de Ja F8.:cultad de' Medicina
de la.. Universidad de Salamanca, la cual nombrará a un Cate­
drático de la misma como Inspector de la Escuela.

CAPfT'qLO SEGUNDO

Organos rectores, r-égimen y atribuciones

Art. 3.° Los órganos rectores de la Escuela, en el ámbito de
su respectiva competencia, serán los siguientes:

al La Junta Reotora. ' -
b) El Director.
c} L8EnfenneraJefe de la Escuela.
d) La Enfermera Secretaria de Estu~ios.

Art. 4.° La Junta. Rectora estará formada por un Presiden-
te. lin SecretariQ, un T~sorero y seis Vocales. "-,

Art. 5.° Será Presidente de la Junta Rectora el Director de
la Escuela que,' necesariaménte. será.el Di.rector de la Residen­
cia Sanitaria de la Seguridad. Social .RamiroLedes~ Ramos-.

. El Catedrático Inspector presidirá la Junta .Rectora sie:mpr~
que asista a sus reuniones.

Art. 8.° Forma.rán parte de la Junta Rectora,comoVocales
natos: La·Enfermera Jefe de la Escuela, la· Enfermera. Secreta­
ria.de Estudios y la EnfenneraJef-e del Servicio de Enfermería
de .la Residencia ~anitari8 de .la Seguridad SocIal .Rámtro Le-


