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Tercer tercia

Comienza con don Octavic Carpena Artes, numero A0ILECA77,
y termina con den Julian Rubio Cardiel, nimero A0IEC1357.

Lo digo s V. L. vpam s conocirhiento y efectos,
Ding guarde a V. I, muchos shos. ‘
Maglrid, 1o de julio de 1872,

VILLAR PALASI

ilmo. Sr. Director genera) de Universidades e Investigacion,

-~ A ]
RESQLUCION de la Direccion Gengrol.-de Perso-
nal por ln que se convocah OpOSICIONeR G ingreso
en el Cugrpo de Inspeccion de Ensefienza Primaric.

Existiendo vacanies en ef Cuerpe de Inapeccién de Ensefianza

Primaria v dada la necesidad de gque los servicios encomeén- |

dadeos al mismo puedan estar en todo momento suficientemente
atendidos, : . )

. Fsta Direccion General de Personal, previo informe de la
Comisidén Superior de Perzonal, ha resueito convocar oposicidn
para cubrir lus plazas del exprosado Cuerpo, que en ¢l anexa I
se relacionan, con arregle & les sigvientes bases:

- . . Mormas genarales.

. 1. Lo oposicién se regira por lo establecido en la Reglamen-
tacion Generul puara ingreso ¢n la Administracién Publica,
aprobada por Decreto 141171888, de 27 de junio {«Bolatln Oficial
del Estado- del 2¢}; Ley articulada de Funcionaripz Civilas,
uprobada por Decreto 3151984, de 7 de febrere (=Boletin Oficial
-del Estados del 15); Raglamento del Cuer de Inspectores
Profesionales de Ensefianza Primharia, aprobade por Decreto
2915716867, da 23 de noviambre («Boletin Oficial del Estado-
" de 11
voorgtoria.

2. La convocatoria v sus- bases ¥ cuantos acios adminis-
trativos se deriven de ésta y de la actuacion del Tribungsl po-
dran ser impugnados por lps interesados en los cBSos ¥ en Im
forme establecidos por la Ley de Procdedimienio Administrative,
scgun previene el articulo 12 de la Reglamentacién General

para ingreso en la Administracién Publice, anteriorments alu-

T
ii. Reguisitos

1. Podran participar en la oposiciéd los que poseyendo la
nacionalidad espafols reunan los reguisitos senalados en los
apartados siguientes:’ . ) :
&) Ser Licenciedo en Facultad universitaria o poseer titula
de Escuela Superior, .eXpedide por el Estado, ¥ ser Massiro
~de Ensedanza Primaria gue acredite haber regentado una Es-

cuela dia a dia por el tiempq mieimoe de dos cursos escolares. -
B Habher aprobado -el cursc de Especializacidon Técnica gue -

establece el articulo 25 del Heglamanto del Cuerpo.- A estos efec-
tos, por Orden ministerial de 13 da junia de 1972 (<Boletin Ofi-
cial d=l Estados del 24 se convoeca un nueve cursg, que la Direc-
cién General de Ordenscion Educativa organizara de forma qlue
pueda finalizar con la antelacion suficiente a] comienzo de los
ejercicios de la oposicion, cowmsidersndose “admitidos - candicio-
nalmente a ésia a lus aspirentes ¢ue deban participar en el
curse, y cuya admision definitiva estard supediteda & la apra-
‘hacién del misma. ' '

¢} Los licencindos en la Secciém de Pedagogia de la Fa-
culted de’ Filosofia y Letras estdn exentos de acreditar los
requisitos de poseer el titulo de Maesiro de Ensefianza Prima-
ria y de reslizar ol curso de Especializacidn Técnica a que
hacen referencia los nparlados -anteriores, si- bien deberan
acreditar haber regentadce uns Escusla durante lod dos cursocs
“escolares prevenidos en el primerv de dichos apartedos.

2.. Carecar de antecodenies penales, - S
"3. No padecer defecio fisico ni enfermedad contagiosa
gus le incapacite para el ejercicio de la profeaién. -
4. No haber sido separndo de-ningun Cuerpo del- Estado,
Provincia o Munbicipio en virtwl de pxpediente. disciplinario

' 0-de depurecion, ni inhabilitado parae el ejercicio de funciones

puhblicas. ’ _ . :
5. En el caso de aspirantes - femeninos, acreditar temer

cumplido el Bervicic Social o estar exentas de su curnpli- -

miento con anteriorided e la focha en que expire el plazo de
treinte dias sefialados para la presentacidn de documentos

- macraditativos de las condiciones de capacitacion y requisitos

de la convocatoria. . ] .

6. Los clérigos y religiosos justificaran documentalmente
gos;er la autorizacion de su Ordinario para el desempeno del
/rgo. : : '

NI Solicitudes

1. Quienes deseen tomar parte en la oposicidn dirigiran
las solicitudes al ilustrisimo sefior Director generel de Perso-
nal deniro del plazo de treinia diss hAbiles, & contar desde
la publicacion da la presenile convocatoria en el sBoletfn Oficisl

_ del Estado., haciendo constar expresamente el aspirante: -

e diciembrel, ¥ por las normas contenjdas en esta con-

‘Oficial del Estados por la que s8 aprue

al Domicilio.

bl Numero de documentoe nacionai de identidad,

¢} Afirmacién de qus redne iodos v cada uno de lus. requi-
sitos exigidos en la norma anterior y referidos siernpre & la
fecha de expiraciém del plazo sefialadoe para le presentacién
de solicitudes. Por lo que respecta al Servicio Social, hastaré
haberlo cumplido con anterioridad e la feche en gque expire el
piaze de los treinta dias sefialudos pera !a presentacidn de
solicifudes. ' . )

dr Afirmacién de que se compromete, en caso de ser apro-
bado, a jurar acatamiento a las Principios Fundamentales del
Movimiente MNacional y demis Leyes Fundamentales del Reino,.
sgguré .p.r]e"i"na- el articule 38 de la Ley articuleda de Funcione-
rios 1viles. - :

2, La presentacién de solicitudes podra hacerse en sl Re-
gistro General del Departamente, Gobiernos Civiles, Delega-
ciones Provinciales del Ministerio de Educacién y Ciencia, re-
presentaciones diplomdaticas y consulares y oficinas de Correos,

en la forma y requisitos qué establece el articulo 68 de la Ley -

de Procedimiento Admipistrative. .

3. A la instancia habra de unirse el justificante de haber
abonadu en la Habilitacldn Gereral del Ministerio le ceantidad
total de 575 pesetas (de las que corresponden 500 pesetas por
derecho de examen y 75 pesetas por formacién de expedien?e)
Se acreditard el pego de estos derechos bien unicndo el reciba
correspondiente, -en el supuesta de abanc directo, o bien con
los resguardos expedidos por las oficinas respectivas, en los
supuestos de giro postal o telegrafico. -

_ 4. Finalizade el plazo de presentacion de instanciag, esta
Direccién General .de Personal publicara en el
del Estados ia relacién provizional de aspirantes admitidos y
excluidos, con expresién del grupc sn que havan sido in-
cluidgs los gue soliciten acogerse a- los heneficios de la Ley
de 17 de julio de 1947, '

. Las reclamaciones que pusdan producirse sobre las citedas
relaciones se formulardn por los interesados dentro de los
quince dias siguientes a! de la publicacién de aguéllas, sin que
este réclamaciéon tenge . cardcter de recurso a teror de lo
fque dispone el articulo 121 de Is Ley de Procedimiento Admi-
nistrative. ' . . ’ '

Las referidas reclamaciones, si las hubiera, seran acepiadas
o rechazadas on la Hesolucién, que se publicard en el «Bolelin
la relacion definitiva
de admitidos. . N

Conira esta Reselucion los interesados. podran interponer
recurso de alzada ante ¢l excelemtisimo sefter Ministro del De-
partamento en sl plazo de quince dias héhiles. _

IV. Tribunal

1. Esta Direccidn General de Personal designara el Tribunal
que ha de juzgar la oposicidn, una vez publicada ls relacion
definitiva. de admitidos, en donsonancia con lo gue dispone el
articulo 8.°, 1, de la Reglamentacién General para ingresg-éen
la Administracién Pablica. . L

2. El Tribunal estarda consiituide por un Consejero. nacional
de Educacion, un® Cetedratice de Universidad o un Inspecior
central de Ensefianza " Primaria, coma FPrésidente, y cua!’ic—n
Voceleés, Inspectores de Ensefianza Primaria, una de allos &8 pee-
puesta en ternp del Conszjo Nacional de Educacidn, y los trea
restaptes, de deaighacién automdtica, que recaerd en log que

encahacen cada uno ds las terctos en que 3¢ divida e relacion:

de funcionarics del Cuerpe, actuando de Secretario el Vocal
Inepector mas modetno
cenirales, : S

3. Cuando concurran cualquiers de las»tircunstancias pre-
vistus en el artfculo 20 do la Ley de Procedimiento Admninis-
trativo, los . miembrds del Tribunal! deberan abstenerse de
interveniv. Los aspirantes, por su parte, podrin recusar a los
miembros del Tribunel cuando concurran en ellas alguna da
las c¢ircunstancias del mencionado articulo. .

V. Ejercicios. y cuestionaring

1. La oposicién constars de los siguientes ejercicios, todos
elios eliminatories: . . -

Primero.—Djvidido en dos partes:

A) Desarrollar por escrito,” dyrante un maximo de cuatro. -

horas, un tema elegide por sorieo de los cuestionarios de:
Pedagogta general y diferencial, Psicobiclogia del nifia y del
adrlescente, Didactica general y aspecjal v Lagislacion, admi-

mistracién y organizacion escolar, que figuran como anexo H-.

de la presente Resolucién, : .

B} Desarrollar oralmente, durante wif maximo de una hora
(quince minutos por temal, cuatro temas elegidos por sorteo,
uno de cada grupo de materias de los cuestionarios resefiados

en el apartadn anterior,

Sogundo.—Desarrollar por escrito, durante un tiempo mé-
ximo de seis horas, un tema general slegido por sortec d=
entre cinco preparados por el Tribunal, permitiéndose a lo:
opositeres lu. utilizacidén de tada clasa de textos. El ejercicio
seTé leido por el" opositor ante el Tribunal, tuyes mismbros
formularan las preguntas o aclaraciones que juzguen apor-
tunas, g . .

«Bolotin Oficial - -

excluidos los quQ sean Inepectores |,
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Tercero.-—Desarrollar por escrito, durante un tiempo maximo.

de una hora, un case practico formulado por el Tribunal ana-

logo 8 los gue puedan presentarse en el ejercicic de la pro-.
- fesion.

Cuarto,~Traducir, con auxilic de diccionarios, durante un
tiempo maximo de dos horas, un texto de idioma inglés v otro
de idioma franceés. )

2. Seran phblicos el desarrollo de la parte oral del primer

ejercicio ¥y la lectura del segundo.

VI, Constifucicn del Tribunal y comienzo de . los efercicios

1. Constituido &l Tribunal, se determinara por éste v hari
pliblico en el «Bolatin Oficial del Estadoe. la fecha, hora ¥
lugar en que ha de celebrarse el sorteo para fijar el orden
de actuscion de los opositores, dande publicidad en jguel forma
al resultado. del mismo ¥ a la fecha, hora y lugar del comienzo
del primer ejercicio, que ~habre de shunciarse con un minimo

_ de quince dias hAbiles de antelacién.

2 En ningin caso el Tribunel podra actu&r sin que esién
presentas tres _de sus cirice miembros,

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 7.° de
la Reglamentacibn General para ingrese en la Administracidn
Plblica, no podra exceder de¢ ocha meses el tlempo comprendido
entre la publicacién de esta convocatoria ¥ el comicnzo de los
e¢jercicios de la oposicién.

4. E! Tribunal podré requerir en cualquier momento a los

opositores para gque ‘acrediten su identidad,

- VH. Sistema de calificacion

1. Cada miembro del Tribunal! podra oforgar al opositor
"una calificaclén de cere a diez puntos por ejercicio. La suma
de puntusaciones edjudicadas, dividida por sl numerc de miem-

-bros del Tribunal que se hallen presentes duranie la actuacién
- del opositor & que aquélla se reflere, serd la calificacidn de

cada ejercicio, considerandose eliminado el opositor que hubie-
ra ohienido ina puntuacién media inferior a cinco.

2, Cuando entre las puntuaciones otorgadas por los miemn-
bros del 'Tribunal existe tna diferencia de tres enteros, serin
sutomaticamente excluidas las calificaciones maxima y mini-

8, haBéndoke la punivecién media enlre las calificaciones

Aeatantes.

- 8. La poatuacién obtenida en cmda ejercicio sera - hecha
piibiica al finalizar el.mismo, por orden de mayor a ImMENOr
puntuacidn, figurando relacionados solamerite Ios gue hubieran
obtenide una punteacién media de cinco o més enteros.

Prom{@ta de aprobodos y cdjudicacion de destinos

1. Finalfimts 3 oposicién, el Tribunal publicard Is rela-
citn de apmhﬁﬂns por orden de puntuscién, no pudiendo rebasar
éstos el n *ge plazas convocadas.

2. Sil : nte €l Tribunal convocars -8 los opos:tores
eprobedos plfaique, por si o persona legalmente sutorizada,
comparezean ante el mismo pars elegir destino por el orden
con gue figure® en la relacion de aprobados.

3. La propuesta de aprobados y de desting elegido por los

mismos sera elevada por el Tribunal a esta Direccidén General |

de Personat & los cfectos del oportunc nombramiento.

IX, Presentacién de documenios

1. En el plazo de ireinta dfas hahiles, a contar desde la
‘fecha en que se hags publica por el Tribunel la relacién de

eprobados, los comprendides en la misma presehitarin en ests
Direccidon Genetral de Perzonal los siguientes decumentos:

A) Certifteado de nacimienta del Régistro Civil corros-

-pondiente. Conforme a lo digpuesto_por la Orden ministerial

de 12 de abril de 1971, tal certificacidn podré ser sustituida por
la exhibici6n de una certificacién ordinaria del Registro Civil,
el Libro de Familin o el de filiacién, sed cual sea la focha
del_documento y sin gue precise la legalizaci6n del mismo.
Los aspirantes inchuidos en el apartado bl del articulo 23

delr Reglamento del Cuerpo presentaran certificacion acredi--

tativa de haber aprobade el curso de Especializacion Técnicd
que establece el ariiculo 25 del Reglamento del Cuerpo, expe-

- dids por al Profesor %e ejerza el cargo de Secrstario del
I

curso y visada. por sl Director del Instituto de Ciencias de la
Educecion correspondiente.

) Copla del titulo académico o certificado de tener Apro-
badas todas las asignaturas de Ia carrera y haber heche el
depdsite para su obtencién. :

D) Certificaclén negativa de antecedentes penalss.

E)l Certificado meédico expedida por la Jefatura Provincial
de Sanidad, acreditativo de no padecer enfermedsd o defecto
fisico que impida el ejercicio de las funciones.

. F] Declaracién furada de ne haber sido separade de ningtn

-Cuerpo del Estado, Provincia o Municipic, en virtud .de expe-

diente d_lsmplinarm o de depuraciin, ni inhabilitado para .el
ejercicio de funciomes pablicas,

(! En el caso de aspirantes femeninos, certificado de haber
cumplido el Servicle Secial o estar exentas del. misme con

- enferiorided a la fechs en que erpire el plaze de treigta dies

sefialado para la presentacidon Jde documentes acreditativos de
las condiciones de capacidad y requisitos de la convacetoria.
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H) Los clérigos v religiosos aportaran autorizaciéon de su
Ordinario para €l desempefic del cargo.

2. Quienes .dentro del plazo indicedo, y salvo causas de
fuerza mayvor, no presentaren su documentacion, quedaran
eliminados ds la propuesta,’ sin perjuicio de la responsabilidad

en gue hubieran podide incurrir por fa]sedad en la declara- .

cion formulada.

3. De producirse el anterior supuesto, el Irlbunal formulara
propuesia de nombramiento segiun orden de puntuacidn, que
habra de ser superior a cinco enteros, a favor de guien, a
consecuencia de la referida anulacién, tuviera cubida en el
namero de plazas convocadas.

4. Los. gque tuvieran la condicion de funcicnarios puabligoes
estaran exentos de justificar documentalmente las condiclones
¥ requisitos ya demostrados para cbtensr su antericr homhra-

miento, debiendo presentar certificacidn del -Ministerio u Qr-

ganismo de que dependan, acreditando su condicién ¥y cuantas
circunstancias consten en su hoja de servicios.

8. En defecto de los documenios concretos acreditativos de
reunir las condiciones exigidas en la convocatoria, se podran
acreditar por cualquier medic de prueba edmitida en derecho

X. Curso de .actividedes prdeticas

Una vez posesionados de sus.destinos, los opositores apro-
bados deberan participar en un curso de actimidfides practicas
de la Inspeccidn, +cuya duracién no podra exceder de cuatro
mescs, ¥ que versard sobre las materias a que hace referencia
el articulo 28 del Reglamento del Cuerbo.

. Bsta Direccién General de Personal dictard cuantas instruc-

ciones sean necesarias para el mejor cumgplimiente de la pre-
sente Resolucian.
Lo digo a V.
Dios guarde a V
Madrid, 23 de septiembre de 1872 —Ei Director gencral, Ma-
nuel Josis Garcia Garrido.

Eara su conacimiento y efectos.

Sr. Subdirector general de Persopal,

- ANEXO 1

RELACION DE WACANTES

Alava .., - 2 B
Eafla}oz "1* Dvisdo ....... 1

aleares ...
Harcelona 19 | Las Palmas de Gran Ca— ‘g
Elurgos ‘‘‘‘‘‘ 1. T T E - RPN E
Cadiz ... 2 | Pontevedra ...........oees 2
Ciudad Real ..................... 1 Santa Cruz de Tenerife l'zg.
Corufia, La (zona comarcal na comarcal de Gomeéra-

de El Ferrol del Caudillo} 1 Hisrra) 1
Gerone ... . 3
Granada 1 S‘ia.n'tander 1
Gujpﬁzcoa i Sevilla - . 4
?uelva ...... 1| Sorla .o, K}
Jaén ... 1 " 7o 1
i - 3 | Jarugons ¥
Lérida ... .2 Izeaya ...
Lugo (una en zore comar-'

cel de Monforte de Le- ]

MOS} i ? Total ..., 80

ANEXO 11
Cu_esﬁonarins

PEDAGOGIA GENERAL Y DIFERENCIAL

1. Concepto de educacién en la sociedad actual ~
2. Concepts ¥ sistematica de las ciencias de la_educacién.
3. Teologia ¥ Pedagogia.. Aporiacién de la revelacidn cris-

tiana &l procesc perfectivo del hombre. La doctrina del Cencilio

Vaticano II en materia de educacion. .

¢. Fundamentos filoséficos de la educacibn, -

5. Fundamentos ciemtHifos de lap educacidén.

8. Utilizacion de los mtodos histéricas, raclonales. ¥ ex-
" porimentales para el estudle de los problemas padagdgicos.

7. Contenido ¥ métedds de la Pedagogfa comparada.

8. Tadonomia de los objetiyos de la educacidnm,

$. -Sentido pemoﬁl e integral de ia-educacién. La educacmn.
. pgente da promo&i soctal "y tr.-msmmién ¥y transrormamdn
de la cultura.

10. Educscién familiar, mstituclona.l y a,mbienta.l
mas que planiea su interrelacion. -

11. Poderes y imites del Estade como educador.

12. Miaién educative de Ja iIglesia. - T
. 13. La familia y ia educacién. Tipos de influencia aducativa
. familiar, Condicicnes de educacién familiar.

14, Educacidn institucional, Las 'instituciones educativas ¥
Tas situaciones sociales.

15. Eduoacisn ambiental: El medio fisico ¥ 1 medio socjal .

en la educacion. Inferaccidn .de los factores ambienta.les can
la accign de los sducadores. .
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