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MINISTERIO DE AGRICULTURA
•

RESOLUCION de la Subsecretaría por la que se
nombra el Tribunal CalificacLL de la oposición para
cubrir una plaza no escalcdonada de Especialista
en Ciencias Químicas o Naturales sin título.

De acuerdo con lo dispuesto en la base 5 de la Orden de este
Ministerio de 2 de diciembre de 1971, publicada en el (<<Boletín
Oficial del Estado,. número 22 de 26 de enero de 1972), por la
que se convocan pruebas selectivas para cubrir una plaza no esca­
lafonada en Especialista en Ciencias Quimicas o Naturales sin tí­
tulo dependiente de la Dirección General de Industrias y Merca­
dos en Origen de Productos Agrarios,

Esta Subsecretaría, en uso de las atribuciones que le están
conferidas, ha resuelto que el Tribunal Calificador que ha de
juzgar las pruebas selectivas mencionadas quede constituído de
la siguiente forma:

Presidente: Don Rafael Carcía Faure, Ingeniero Agrónomo,
Jefe de Sección, por delegación del Ilustrísimo senor Subsecre­
tario.

Vocales: Doña María Angélica Moleiro Lourinho, don José
Antonio Sandoval Puerta, Ingenieros Agrónomos, y doña Pilar
Hitos Nátera. Especialista en Cíencias Químicas con título.

Vocal-secretario: Don Salvador Puebla Torres, Auxiliar de
Laboratorio Con titulo.

Presidente suplente: Don Mariano Mingot Lor8'l1zo, Ingeniero
Agrónomo, Jefe de Sección,

Vocales suplentes: Don José Carballo Caabeiro, Ingeniero
Agrónomo, y don Tomás Horche Díez, Especialista en Ciencias
Químicas con título.

Vocal-Secretario suplente: Don Carlos Añón Mariano, Auxi-
liar de Laboratorio con título.

Lo que comumico a V. S. para su conocimiento y efectos,
Dios guarde a V. S. muchos años.
Madrid, 10 de julio de 1972.-El Subsecretario, Virgilio Oñate

Gil.

Sr. Subdirector general de Personal.

RESOLUCION de la Subsecretaria por la que se
hace público el nombre del opositor aprobado en
las pruebas selectivas para cubrir una plaza no esca~

lafonada de especialista en Ciencias Químicas o Na­
turales con título de Grado Medio.

Finalizadas las pruebas selectivas para cubrir una plaza de
«Especialista en Ciencias Químicas o Naturales.. con título de
G;';tdo Medio, convocadas por Orden de 30 de julio de 1971 (..Bo­
letín Oficial del Estado.. de 2 de octubre), y comunicado por
el Tribunal calificador de la oposición el nombre del aspirante
apl·obado, esta Subsecretaría ha acordado hacer público el nombre
del opositor que, dentro del número de plazas convocadas. ha
superado las mencionadas pruebas con expresión de la puntuación
obtenida en las mismas.

Apellidos y nombre, Marín Tapia, María Teresa. Puntuación
final, 9,25. ,

Lo que comunico a V. S. para su conocimiento y efectos.
Dio::; guurde a V. S. muchos años.
Madrid, 14 de julio de ]972.~-EI Subsecret.ario, Virgilio Oñutc

Gil.

Sr. Subdirector general de Pel"sonal.

RESOLUCION de la Dirección General del Servicio
Nacional de Productos Agr~rios por la que se con­
voca oposición libre para cubrir ocho plazas del
grupo Auxiliar más las que se produzcan hasta la
fecha en que finalice el plazo de presentación de
instancias.

Vacantes ocho plazas en las ph;mtillas del grupo auxiliar del
Organismo Autónomo, Servicio Nacional de Productos Agrarios,
mús las que se produzcan hasta 1ft fecha en que finalice el
phzo de presentación de instancias, de conformidad con lo es­
tablecido en la Reglamentación General para el ingreso en la
Administración Pública aprobada por Decreto 1411/1968, de 27
de junio, y cumplidos los requisitos que determina el artículo
sexto del Estatuto de Personal al servicio de los Organismos
Autónomos, est.a Dirección General del Servicio Nacional de Pro­
ductos Agrarios, ha resu81to cubrirlas de acuerdo con las si­
guientes:

BASES DE CO:-':VOCATOHIA

l. Normas generales

1.1. Número de plazas.-Se convocan ocho plazas del grupo
Auxiliar, más las que se prodm:can hasta la fecha en que fina-

lice el plazo de presentación de instancias, determinándose el nú­
mero total de vacantes que en definitiva serán objeto de esta.
convocatoria al publicarse la lista provisional de aspirantes ad­
mítidos y excluídos a la misma.

1.1.1. Las plazas están dotadas con et sueldo, pagas extraor­
dinarias y demás remuneraciones que reglamentariamente les
pueda corresponder de acuerdo con las dotaciones presupuesta­
rias.

1.2. Sistema selectivo.-La selección de los aspiran res se rea­
lizará mediante el sistema de oposición libre.

ll. Requisitos de los candidatos

Para ser admitidos a la práctica de las pruebas será nece-
sano reunir los siguÍentes requisitos:

a) Ser español.
bl Tener cumplidos los dieciocho años.
el Estar en posesión del título dD Bachiller Elemental o

equivalente, o reunir las condiciones necesarias para su ob­
tención.

d) No padecer enfermedad ni defecto físico que impida el
desempeño de las correspondientes funciones.

e) No haber sido separado mediant.e expediente disciplina.­
rio de ningún Organismo del Estado o de la Administración Ins­
titucional o local, ni hallarse inhabilitado para el ejercicio de las
funciones públicas.

f) Para los aspirantes femeninos que deberán haber cum­
plido o estar exentos del Servicio Sodal de la Mujer, bastará.
que se haya cumplido cuando finalice el plazo de los treinta días
señalados para la presentación de do.::umentos.

llI. Solicitudes

~,l. Forma.-Los que deseen tomar parte en las pruebas co­
rrespondientes deberán hacer constar en su solicitud lo siguiente:

al Manifestar los aspirantes que reúnen todos los requisitos
exigidos por la convocatoria.

bJ Comprometerse, en caso de obtener plaza, a jurar aca­
tamiento a los Principios Fundamentales del Movimíento Nacio­
nal y demás Leyes Fundalrt8'l1tales .del Reino.

3.2. Organo a quien se diríge.-Ias solicitudes, debidamente
reintegradas, se dirigirán al ilustrísimo señor Subdirector Gene­
ral de Administración del Servicio Nacional de Productos Agra­
rios.

3.3. Plazo de presentación.-EI plazo de presentación será.
el de treinta días, contados a partir del siguiente al de la publi­
cación de la convocatoria en el .. BoleUn OfJcial del Estado».

3.4. Lugar de presentacíón.-La presentación de solicitudes
se hará en el Registro General del Servicio Nacional de Pro­
ductos Agrarios (calle de Beneficencia, número 8, Madrid-4J, o
en los lugares que determinan el artículo 66 de la Ley de Proce­
dimiento Administrativo.

3.5. Importe de los derechos de examen para tomar parte en
las pruebas.-Los derechos de exame'1 y de formación de expe­
diente serán de 300 pesetas, acompañando a la instancia recibo
justificativo de su ingreso.

3.6. Forma de efectuar el pago.-EI importe de- dichos dere­
chos se hará efectivo en la Habilitación de Material de la Direc·
ción General del Servicío Nacional de Productos Agrarios, o bien
por giro postal o telegráfico dirigido 1, la misma, siendo en este
caso indispensable indicar en la solicitud la fecha, número de
giro y lugar en que se realizó la imposición. -

:1.7. Defectos en las solicitudes.~De acuerdo con el artículo
71 della Ley de Procedimiento Administrativo, se requerirá al
interesado para que en el plazo de diez dias subsane la falta
o acompañe Jos documentos preceptívos. apercíbiendo que si no
lo hiciese se archivaría su instancia sin más trátime.

IV. Admisión de candidatos

4.1. List.a provisional.-TranscurridJ el plazo de presentación
de instancias el Servicio Nacional de Productos Agrarios apro~

bará la lista provisional de admitidos y excluídos, la cual se hará
pública en el «Boletín Oficial del Estado".

4.2. Errores en las soliciludes.-Los errores de hecho que
pudieran advertirse, podrán subsanarse en cualquier momento
de oficio o a petición del interesado.

4.3. Reclamación contra la lista provisional.-Contra la lista
provisional podrán los intf¡resados interponer en el plazo de qui~­
ce días..a partir del siguiente a su publicación en el ..Boletm
Oficial del Estado», reclamación de acuerdo con el artículo nú­
mero 121 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

4.4. Lista definitiva.-Las reclamaciones serán aceptadas o
rechazadas en la Resolución que se publicará en el ",Boletín Ofi­
cial del Estado", por la que se aprueba le. lista definitiva.

v. Designación, composición y actuación del Tribunal

.'5.1. Tribunal calificador.-EI Tribunal calificador será desig­
nado por el Director del Servicio Nacional de Productos A,gra­
rios y se publicará en el «Boletín Oficial del Est~do"'. . .

5.2. Composición del Tribunal.-El Tribunal estara constItmdo
de la siguiente forma:

Presidente: El ilustrísimo señor Subdirector ge,neral de Ad­
ministración o quien legalmente le sustituya.
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Vocales: El Jefe del Servicio de Personal y Régimen Inte­
rior o quien legalmente le sustituya.

El Jefe del Servicio de Contabilidad, Administración Finan­
ciera y Patrimonio o quien legalmente le sustituya.

Un Inspector Nacional desig'llado a propuesta de la Subdi­
rección General de Inspección.

El Jefe del Servicio de Personal y Régimen Interior, actua­
rá también como Secretario del 'Tribunal.

S.3. l\bstención.-Los miembros del Tribunal deberán abste­
nerse de intervenir, notificando a la Autoridad cuando concurran
circunstancias previstas en el articulo 20 de la Ley de Proce­
dimiento Administrativo.

5.4. Recusación.-Los aspirantes podn-in recusar a los miem­
bros del Tribunal cuando concurran circunstancias previstas en
el artículo 20 de la Ley de Procedimiento Administrativo.

Vi. Comienzo y desarrollo de las pruebas

6.1. Programa.-La oposición constará de las siguientes prue­
bas y ejercicios:

Al 1. Ejercicio de mecanografía: Consistente en copi8.r
durante diez minutos un texto único para todos los opositores
facilitado por el Tribunal, exigiéndose un mínimo de 200 pulsa­
ciones por minuto. Sen~ eliminado de la oposición quien no al­
cance aquel número de pulsaciones.

2. Ejercicio de Taquigrafía o de Estenotipia, a opción de los
aspirantes, lo que se hará constar en el impreso de solicitud
y quedando vinculado el opositor a la modalidad elegida.

2.1. El ejercicio de Taquigrafía consistirá en una prueba de
dictado a una velocidad de 60 a 80 palabras por minuto, durante
un tiempo máximo de cirnco. La transcripción se efectuará a ma­
no en el tiempo máximo de una hora.

2.2. El ejercicio de Estenotipia consistirá en una prueba de
dictado a una velocidad de 100 a 130 palabras por minuto, du­
rante un tiempo máximo de tres minutos. La transcripción se
efectuará a mano en el tiempo máximo de 'una hora.

2.3. Será eliminado de la oposición quien no alcance los mí­
nimos citados.

BJ. Resolución durante un tiempo máximo de dos horas de
problema.s de cálculo sobre materias incluidas en los cuestio­
narios oficiales de matemáticas del Bachillerato Elemental. Esta
prueba será también eliminatoria, requiriéndose para aprobar­
la haber alcanzado un mínimo de cinco puntos.

e). 1. Contestar por escrito a un tema sacado a la suerte
del adjunto programa de Organización Administrativa, dándose
para su desarrollo el tiempo máximo de una hora. El tema será
único para todos los opositores.

2. Escritura al dictado durante un tiempo máximo de diez
minutos.

3. TotaIización de estadillos numéricos durante un tiempo
máximo de treinta minutos.

6.2. Comienzo. - Las pruebas se celebrarán en Madrid y
no podrá. exceder de ocho meses el tiempo comprendido'entre la
publicación de la convocatoria y el comienzo de los ejercicios.

6.3. Identificación de los opositores.-EI Tribunal podrá re­
querir en cualquier momento a los opositores para que acre·
diten su identidad.

6.4. Orden de actuación de los opositores.-El orden de ac·
tuación de los aspirantes 'en las pruebas será conjunto y común
para todos ellos.

6.5. Llamamiento.-Los aspirantes serán convocados para ca­
da ejercicio con único llamamiento y serám excluídos de la opa·
sición los que no acudan al día señalado para la práctica de las
pruebas respectivas.

6.6. Fecha, hora y lugar de comienzo de las pruebas.--El
Tribunal, una vez constituído, acordará la fecha, hora y lugar
en que comenzarán las pruebas, y 3e publicarán en el «Boletín
Oficial del Estado, al menos con quince días de antelación.

6.7. Anuncios silcesivOS.-No será obligatoria la publicación
·de los sucesivos anuncios de celebración de los restantes ejer­
cicios en el ..Boletín Oficial del Estado». No obstante, estos anun­
cios se harán públicos por el Tribunal en la Dirección Genera~
del Servicio Nacional de Productos Agrarios.

B.8. Exclusión del aspirante durante la fase deselccción.­
Si en cualquier momento del-examen llegase a conocimiento del
Tribunal qUe alguno de los aspirantes carece de los requisitos
exigidos en la .convocatoria se le excluirá de la misma, previa
audiencia del propio interesado, pasándose el tanto de culpa, en
su caso, a la Jurisdicción Ordiharia, si se apreciase inexactitud
en la declaración que formuló.

Vll. Calificación de los eiercicios

7.1. Sistema. de calificación de las pruebas.-En cada prueba
los miembros del Tribunal asignarán a cada opositor un número
de puntos comprendidos entre cero y diez. La media aritmética
resultante de dividir la suma de puntos entre el número de miem­
bros del Tribunal presentes, determinará la puntuación obtenida
por cada opositor en la respectiva prueba.

Serán excluidos del cómputo de la calificación, los puntos serán
otorgados por cualquier miembro del Tribunal cuando difieram
de la media de los asignados por otros miembros del mismo en
dos puntos o más.

Para aprobar cada una de las pruebas se requerirá haber
obtenido una puntuación mínima de cinco puntos,

.VIl!. Lista de aprobados y propuesta del-Tribunal

" 8.1. Lista de aprobados.-Las calificaciones de las dos pri­
meras pruebas que se celebren serán publicadas en el Tablón
de Anuncios, mediante relación en la que figuren los aprobados
en cada una de ellas. _

Al finalizar la última prueba, los aprobados en ella se clasi­
ficarán computando las notas obtenidas en las tres pruebas, sien·
do propuestos los de mayor puntuación y, como máximo, el
número de vacantes anunciadas.

8.2. Propuesta de aprobados.-El Tribunal elevará 'relación
de aprobados a la Dirección General c.el Servicio Nacional de Pro­
ductos Agrarios, para. que' ésta elabore propuesta de nombra­
miento.

8.3. Propuesta complementaria de aprobados.-Juntamente
con la relación de aprobados, se remitirH, a los exclusivos efec·
tos del artículo 11.2 de la Reglamentación General para ingreso
en la Administración Pública, del Aeta de la última sesión, en la
que habrán de figurar, por orden dt puntuación, todos los opa·
sitores que habiondo superado las pruebas, excediesen del nú­
mero de plazas convocadas.

lX. Presentación de documentos

9.1. Los opositores propuestos por el Tribunal aportarún ante
el Servicio Nacional de Productos Agrarios, para acreditar las
condiciones exigibles, los siguientes documentos:

al Certificación del Acta de Nacimiento.'
b} Certificación negativa de antecedentes penales, expedida

por el Registro General de Ponados y Rebeldes.
el Título de Bachiller Elemental o equivalente, o resguardo

acreditativo de haber abonado los derechos para su obtención.
d) Certificación médica que acredite no padecer enfer.~e­

dad contagiosa ni defectos físicos o mutilación que imposibIlIto]
para el desempeño del cargo.

el Declaración jurada de no haber sido separado mediante
expediente disciplinario de ningún Organismo del Estado o de la
Administración Institucional o local ni hallarse inhabilitado para
el ejercicio de funciones públicas.

f) Dos fotografías de tamaño carnet.
g) Los opositores femeninos, certificación el!.:'l cumplimiento

del Servicio Sodal o certificación de exención.
9.2. Plazó.-EI plazo de presentación sorá de treinta días,

a partir de la publicación de la lista de aprobados en el "Boletin
Oficial del Estado».

9.3. Excepciones.-Los que tuvieran la condición de funcio­
narios públicos estarán exentos de justificar documentalm'C'nte
las condiciones y requisitos ya demostrados para obtenr;r s~

anterior nombramiento, dehiendo presentar certificación de~ ~l.
nisterio u Organismo de qu'} dependan, acreditando su (:llldlclón
y cuantas circunstancias consten en su hoja de servicios.

9.4. Falta de presentación de documentos.-Quienes dentro
del plazo indicado, y salvo los casos de: fuerza mayor, no pre­
sentaren su documentadón, no I~odrán ser nombrados, ouednnrl.o
anuladas todas sus actuaciones, sin perj uicio df' la rcspons~bl­
lidad en que hubieran podido incurrir por falsedad en la ms­
tancia, referida en el artículo 4.Q

• En esto ca.'7O, el Trjhllll::,l
formulará propuesta de nombramiento, según or;10n do p\l'lt~l~­
ción, a favor de quienes a COllsocuonCla de la clh\_da anulaClOn
tuvieran cabida en el número dt. plazas convocadas.

X. Nombramientos

Por el Director goneral del Servicio NHdonnl de Productos
Agrarios, y previa aprobación ministerial, se ncmbrurá funcio­
nario de carrera a los opositores que, figurando en la propuesta
de aprobados del 'Tribunal, hayan cumplido los requisitos pre­
vistos en la presente convocatoria.

Xl. Toma de posesión

11.1. Plazo.-En el plazo de un mes, a contar de Ll noti­
ficación del nombramiento, deberán los aspirante>:: tomar pose­
sión de sus cargos y jurar acatamiento a los Principios .Fun­
damentales del Reino, sin que puedan pasar a la situación de
excedencia voluntaria antes de habor transcurrido un año desda
la fecha de toma de posesión.

11.2. Ampliación.-EI Servicio Nacional de Pl'oductos Agra­
rios podrá conceder, a petición de los interesados, una prórroga
del plazo establecido, que no podrá exceder de la mitad ?el
mismo, si las circunstancias lo aconsejan y cc-[ ello no se perJU­
dican dorechos de terceros.

Xli. Norma final

12,1. Recurso de carácter general conf.m la oposición.-I.a
convocatoria y sus bases y cuantos actos administrativos se de­
riven de éste y de la actuación del Tribunal, podrán ser imP~lf:~­

nados por los int.eresados en los casos y en la forma estableCIda
en la Ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 25 de mayo de 1972.-El Director general, José Luis
Luqué Alvarez.



B. o. de! K-NÚm. 209 31 agosto 1972 15999

Programa de organización administrativa

Tema l.-El Estado Español: Sus principios políticos. Las
Leyes Fundament.ales. Su significado y carácter.

Tema 2.-PrincilJales derechos y deberes reconocidos en el
Fuero de los Españcies. Principales declaraciones del Fuero del
Trabajo.

Tema 3.-La organización del Estado Español. La Jefatura
del Estado. La sucesión a la Jefatura del Estado. El Consejo
del Reino.

Tema 4,-La fundó!,j"' legislativa. Las Cortes Españolas. El
Referéndum. El Consejo Nacional. El recurso de contrafuero.

Tema 5.'-El Gobierno. El Presidente del Gobierno. El Vice­
presidente y los Ministros. El Consf>jo de Ministros y las Comi­
siones Delegadas.

Tema 6.-La Administración Pública.: Concepto y clases. Las
funciones administrativas.

Tema 7.-0rganos centrales de la Administración Pública.­
La división ministerial española.-Idea general de las funciones
de los Departamentos ministeriales.

Tema B.-Ministerio de Agricultura. Organización general. Di~

recciones Generales qUe lo integran y funciones de cada una
de ellas.

Tema 9.-La Administración Institucional: Figuras que como
prende.-Los Organismos autónomos, Servicios Administrativos
sin persollCiles y Empresas Nacionales.

Tema 10.-0rganismos autónomos dcl Ministerio de Agricul­
tura. Enumeración y competencia de cada uno de ellos.

Tema H.-Decreta-ley de Ordenación Triguera de 23 de agosto
de 1937, fundaciemIl del Servicio Nacional de Trigo.-Cambios
de denominación del Organismo.

Tema 12.-Decreto-Iey de 17/1971: Disposiciones contenidas
en el ~.dsmo que afectan al Servicio Nacional de Productos Agra·
rios.

Tema 13.-Ley de Procedimiento Administrativo: Principales
disposiciones de la misma en orden al procedimiento.

Teml H.-Estatuto del Personal al Servicio de los Organismos
Autónomos {J} (articulo 1/ al l6).

Tema 15.-Estatuto del Personal al Servicio de los Organismos
Autónomos (l11 (artículos 7. 0 al 29).

Tema 16.-Estatuto del Pei-sonal al Servicio de los Organismos
Autónomos (JII} (artículos 30 al 53).

Tema 17."-Estatuto del Personal al Servicio de los Organismos
Autónomos nv) {artículo 54 al finaD.

Tema 18. Régimen disciplinario aplicable a los fun.ionarios
del S. N. P. A..-Reglamento de 16 de agosto de 1969 m. Régimen
disciplinario.

Tema 19.-Régimen disciplinario aplicable a los funcionarios
del S. N. P. A ..-Reglamento de 16 de agosto de 1969 UD. Pro­
cedimiento disciplinario.

Tema 20. ~Ordenanza de trabajo para el personal obrero
del S. N. P. A. m: AIllbito de aplicación.-Organización del
trat:ajo.-Personal.-Ingresos y ascensos.-Despidos y ceses.­
Retribuciones.

Tema 2~. - Ordenanza de trabajo para el personal obrero
del S. N. P. A. (JI): Jornada y horario de trahajo.-Enferme­
dades, licencias y cxcedencias.-Faltas y sanciones.

MODELO DE INSTANCIA

Póliza

••••.••••••.•••••••••.•••••.•..••••••••••••••••••••••••••••••• ;-;-;-;•••••••••~•••••••••.•••••. , •• , •••••••.•••••. , •• " •••• , •••••••••••••••••• , •••••~ •••••••.•••••••• ;~:•••••••• 1••••••; --;

Natural de

provincia de

....... , provincia. de

calle o plaza de

.............. , con domicilio en ,....• ,

número , nacido el día de , ;

de 19..... , enterado de la oposición libre convocada por la Dirección General del Servicio Nacional de Productos

Agrarios en fecha 25 de mayo de 1972 para cubrir plazas en el Grupo Auxiliar, y reuniendo todas y cada una de las

condiciones exigidas en la convocatoria,

S U P L I e A a V. l. se digne admitirle en la práctica de los ejercicios de dicha oposición, optando por realizar el ejercicio

-de de la prueba A .-2, de la. convocato1'ia y comprcmet.iéndose, en su momento. a

jurar acatamiento a los Principios Fundamentales del Movimiento y demás Leyes Fundamentales del Reino.

Dios guarde ~ V. 1.

(Lugar, fecha y firmaJ

ILMO. SR. SUBDIRECTOR CENERAL DE ADMINISTRACION DEL SERVICIO NACIONAL DE PRODUCTOS AGRARIOS.
(Beneficencia, 8, MadridJ


