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MINISTERIO DE TRABAJIO

RESOLUCION de la Delegacion Generat del [nsti-
tuto Nocional de Frevision por la gque se convaca
vposicion {ibre para el ingreso en lo Escale de
Médicos-Inspeciores del Cuerpo Saniiario, en su
categoria de Médicos-Inspectorss de tercera.

Esta Pelegacién General, en cumpilmienio del  Acnerdo
adoptado por la Comisian Permanente del Consejo de Admi-
nistracion, en sesion celebrada ol dia 1 de iulio de 1972, y a
tenor de lo eslablecido en Jos erticulos 230 24 y 41 del vigente
Estaiuio de Personal, del Institute Nacional de Proevision, ha
accrdado convocar oposicidn libre para la provision de 133
varantes de Meédicos-Inspectares de tercera. de 'a Escaly de
Médicos-Tnspertores del Cuerpe Sanitario del Instilule Na-
cional do Previzion, con arveglo a tus sigientes boses

1. Normes genernles

Sa convoca oposicidn libre para cvbrir 13 vacanies de
Medicos Inspeciores de tercera. o2 la Busenin de Medicos Ing
pectores del Cuerpg Sanitaric del Institute Nacicnal de bre-
visidn, distribuidas geograficamente, de la forma que se indi-
ca, salve modificacion gue puedd operarse en el futwro .

Namevo Nutmera
Localidad dn Locaiidar da
vacantes vacaniss
Alava Cardoha
VIOra .ovieeeniiivnen 3 Cabra ......ocooeeeee. 1
Fefiarrovae ... 1
Albacete Coruna (La)
Albacete ... 1 La Coruba ... 2
Alicante Cuence
Alicante ..., 2 Hene
Alooy 5 Cuency 2
Benia .cvveeneeninns i Gerona
Avila CoTONH o eevniiines 3
: 1
A\?litt CiarasssEEsanEaL IEIRE] 2 H‘puhl s 1
Badajoz Crranada
- Grasada ... 2
Badajoz 3 : )
N Guadix . 1
Bon Henito ... 1 Motril .o 1
Baleares
Guadalajarn
Pulma de Mallorca. :
1hiza aca ;3 Guadalnjora ... I
Mahdn 1 .
: {Inipuzoon
Barcelonn
San Sebastian 2
BAFCOIONE  wovvvrersen. 18 Eibar ............ 1
Berga .ocivnnnennn. , 1 Tolosa 2
Granollers .. .......... 7 1
Hospitalet de Llo- Huelva
Bregat ... 1
Manross | 1 Huelva ... s o 3
Muature ... i
_ii}‘abadell . ] Huyesen
arrasa 1 Hussta e 1
Burgns
g Juén
Burgos i 2 Jaen ... rrianreernsd 2
Cdceres Ledn
CAmeres ..., 1
Ponferrada .. 1
Cadiz
Lerida
Cadiz ivviiiiiiirernns 2 :
tLErida o, 2
Castellon ;
Lugo
Castellén ... 1 L
. L1240 S 2
Ciudnd Beal
Mdla,
Puertollana ........... 1 ana
Valdepefias ........... 1 Malaga .ooccieviirisnns 2

Nimmcro Nuamero
Eocal:dad de Locatidad de
vacianics vacantes
Murvia Sevifla
L RN 1 Sevilla .o 2
Alezrla de Guadai-
Navarr Fa 1
Dos Hermanas ..., i
Pumplanz ... 1 Ecija .. 1
Tudela . .. 1 Moron de la Fron-
tera . i
Orense O=nna, 1
Orenge . - | Farragona
. Tarragona 1
Oviedo ! Tortosa ... .. i
Ovicdo e, 2 P o
Aviles ] 2 : Toledo
Micres ..o 1 Taoledo
Palencia Volenoiu
Palencia ... 1 Valencia oo, 2
Alcira L
Pantovedra Gandia 1
Jativa .- L
Vigo i . 1 SuEune L. rereas . 1
Salamanco Vedladolid
BEJAT oo 1 Muodina dal Campo. 1
Santa Cruz de Vizeaya
Tenerife BItha0 ,...cooriviereivns 3
Santa Cruz de Te- %])ex:;(;a;;io ) 1
nerife ... 1 Guernica 1
Santander Zamaora
Saniander ...... 3 FAITATIL o oeoeeveersees 1
Torrelavega .. 1 !
i Zaragoze
Segavia
Zaragaota
SCEOVEL oo 1 Calatzyud .

Conforme determina el articuls 81 del Estaluto de Perso-
nal del Institute Macional de Previsidn. el desempefio de Jas
funciones prumas de las plazas gque se convoecan es Incompn-
tible con ‘el gjercicie libre do ln profesion ecorrespondicnte
al titulo de Ensefianza Superior de Licenciudo en Medicing
gue s¢ exvige para tomar parte en la oposicidn. )

De dichas plazas sg reserva un 20 por 100 para los [uncio-
narios del Instituto Nacional de Prevision pertenecicnte: &
olros Cuerpos o Escalas y un 10 per 100 para hijss o huérfa-
nos de persgnas que osienten o hubieran ostentadns la condlx-
cién de funcicoarios del Instituto Nacional de Previsidn. En

‘case de que dichos cupes de reservia no guedaran cublertos,

el resto de las vacantes se cubririan com los demds uspirantes
que hubleran obtenids calificacisn suficients,

Las ploras estaran dotadas con el sueldo inicial, pagas eox
traordinarias ¥ complementns establzcidns en et Estatuto de
Persunal det Inslitnto Nacional da Previsién, en las cuanifas
flijadas presupucstarizmente parg cuds ejoercicio, o

Las pruebas selectivas estaran reguladas por Jas disposicio-
nes contenidas en €l capitulo HI del Estatutc de Personsi del
Instituta Nacional de Previsién v, especificamenie, por las nor-
mas de las presentes hases de convocatoria .

2. Reguisitos de los aspirantes

Para =er admitide 2 la practica de 1a oposicion serd nece-
sario reunir log siguientes requlsitaos:

&) Ser espafiol.

b} Estar en posesidn del titwlo de Licsnciado en Medirina
o en condiciongs de abtenerle en la fecha en qgue ternine el
plazo de presentaciom de instancias,

¢! Nn padecer enfermedad o defocto flsico nue impida el
desemperfio de las correspondienies funcionss.

) Carecer de antoeedentes penales ¥ no haher sido sepa-
rado, modiante espediente disciplinarie, del servicio dei Ea-
tade u Organismos Autdénomos, Movimiento, Sindicatos o Ad-
ministracion Local. *

el Los aspirantes femeninos deberan acredifar el cumpli-
misenio del Servicio Soacial o hallarse cxentos del mismao.
d_fl tSati'.-'.fam":'r los derechos de exarucn y formacion de oxpe-
lente.
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3. Solicitudes

Quienes desesn tomar partc en la oposicidn deboerdn [urmo
lar kx eportung seitcilud, debldamente reinfegiade, guae figura
COmIG dnRexe & eftn convecaroria, & la queo delerdin ajustarse
exackamente en su corntenido v forma, dirigide al ilusirisimo
solior Delegado general de! Institute Nacional de Pravision
¥ pri%entuda en los Registros de entrada de los Servicios Cen
trates ¥ Delegacioncs Provincialos de osle Orpuoismo. A la
solicliud deberd aceompaiarse, imgrescindinlemente wnido, el
currespondiente justificante de ingreso en el lnstituto Nacio-
nul de Previsién de los derechos aludides anteriormopte,

Las solicitudes que se remilan por correo deberan cumplir
lo dispuesto en el articule 66, parrafo tercero ¢o la fey de
Procedimienta Administrative ds 17 de iulio de 1968

Cuando el aspirante pretenda acogerse a alguno de los cu-
pos de reserva esiablecidos en la base primera (Norinas gene-
rales) de la presente convocatoria, deberd hacerlo consfar en
su solicitud,

Para ser admitido ¥y, en su caso, tomar parte en la practica
de los ejercicios y pruebas correspondicntes, bastara con gue
tos aspirantes manifiesten en sus selicitudes, expresa v cla-
ramonte, gue redgnen todas y cada una de las condiciones
exigidas, referidaz siempre a la fecha de sxpiracién de! plazo
sefnlado para la presentuecion de instancias, a la que se acom-
paturvd, Gnicamente, el recibo acreditative de]l prgo de los
derechos de examen, v se lndicara la diveccidn del solicitante,
pata ia correspondencia motivada por esta opesician, gue sera,
necesariamente, la de su domicilio tegal.

4, Plazo presenfacion aolicitiudes

rinmo de presentacian de inslancias scria de treinia dins
5ocwiielos & partic del difg siguiente, también habil,

al «fe la pubiicacion en el sBoletin Oficial del Estados de la

prosente CoRvoCcatoria, finaliz.ar_‘:do a las ftrece horas del Gllimo
diz, para las presentadas en los Registros de entrads de los
Servicios Centrales o Delegaciones Provinciales,

5. Derecheos de examen

Los dercchos de examen y (ormuacion de expedlente seran
de LM pesetas, que se ingrosaran directamente en jos Servi-
cion o ta Cuju Central o Provincial del Imstitute Naciopal de
Previvien, o per giro postal o telegrafice, especilicanda, en
eslos dos alithmes casas, claramente nomhbre ¥ dos apellidos del
sofbtritanie ¥ oposicion a fa gue concurre. En nimgun coso oy-
tos dorechos seran objeta de develucion.

8. Admisién de solicifudss

Ferminsdeo el plazo de presentacion de inslancias, cf Tri-
punal de la onssicion publivara en el «Bololin Oficial del Es-
fados Ta lista de aspiranies pdaitides y excluidos, con expre-
sion tle causa para esios Gliines.

Ei acuerdo do exclusisn sera recurrible en el plazo de seis
dins habiley unte la Del:zacién General ol Institute MNacio-
nal de Provision, gue vesolvera don'ra de los quircce disg s
guivntes, tambidn habites

7. Tribune! de la oposicion

- B! Tribunal de la cposicicn estara censtilvido de la forms
i ST AR

flenie: Tlustrisime  sefior don Josg  hlartines
do pentral del Insiiture Nacional de Prevision.,

Estrada,

Vosnlos:

Nusirsime sefior don Genzale Cahaniilas Gallas, Suhdele-
gado  general de Servicios Ssaifaries del Insutulo Nacional
do Prevision,

Don Mario Fe Ta Mata v de la Bwrers-Curo, Jefe del Ser
vitio d2 la Inspeccidon Centrat de Servicios Sanitarioz de ia
Suirdalegacion Geoerat de Servicios Sanitarios del Instituto
Nucionat de Prevision.

Un sepresentante del Consejo General de Colegios Ofivia-
tes de Médicos de Lspana.

Un Catedratica de la Facullad de Medicina.

Don Manuel Tarana Leguins, Letrado de la Asesaria Ju-
ridica del Institulo Nacional de Prevision. i

Vacal Secreturio. Don Francisce Santamaria Criado, Jefe
del Servicio de Personal de la Subdelegacion Generad de Ad-
ministracion del Instituto Nacional de Previsidn, gue actuara
CON VCeZ ¥ Vota.

8. Desurrollo de la epasicion

La seleccion de aspirantes se roulizara ediante la corres-
pondiente prueba, gne conslira de tres ejgreicios, cada uno
de los cusles sera climinatlorio,

Prinier ejercicio:
Consistird en Ja cxposicién oral, en el plazo migime de
sasenta minuios, de cuatre temas sacados s la suerte: dos,

de la primeca parte, v uno de cada una de las otras dos paries
del programa de la convocatoria.

Segundo ejercicio:

Podran presentarse Unicamente les aprobrdos en ef gjer-
cicie anterior y consistira en el desarrolle por escrito, en el
piazre maximo de cualro hirks, de dos temas exiraides a ia
sucrie, ¥y com(u parg tocos los opositores que actien en la
misme sestdn, del programa esipresanients previsto para este
ejercicio.

Tercer elercicio:

Podran presentarse unicamnente los aprobados en €l cier-
cicio antericr ¥ consistira en el recenncimicnto de un enfermo
durante treinta minutos, disponiendoe el upesitor, posterior-
mente, de otros freinta minulus mas para redactar por escri-
to los juifios clinicos gue le merezca el paciente. Dicho es-
crilo serd leide por el opositor ante 2] Tribunal.

8. Healizocion de log gjercicins

Dentro del pluze maxime de un afio, a contar desde ia
lecha de publicacion de la convocatorie, daran comienrzo ne-
cesariamente los ejercicios de le oposicion.

El Tribunal anunciara en el -Beletin Oficial dal Estados,
con veinte dias habiles, al menos, de anielacion, la fecha,
iugar y hora de realizacion del primer sjercicio. Este plazo
¢ coniara & partir de! dia siguiente habil sl de la publica-
cion del anuncio en el «Boletin Oficial del Estadgs. La Con-
vocatoria para los restantes ejercicios se publicard por el
Tribunal en el tabléon de anuncios de tos Servicics Centrales
del Instituto Nacional de Prewvision. Las calificacionss de los
diverses sjercicios se publicaran, asimismo, ea el cilade ta-
hlén de anuncios.

Los opositores seran convocados para cada ejercicio en lla-
mamiente tnico ¥ podrén ser requeridos por el Fribunal en
cualguier momento, para aue acrediten su identidad.

10. Calificacion da Ins sjercicios

Los ejercicios se aatificaran de cere a diez punios, siendao
indispensabie, para sec aprobsdo en cada uno de ellos, obte-
ner como minimo cingce puntos.

Lz calificacion final vendra determinsda por lu sums de
todas las calificaciones parciales.

Contra las calificaciones que olorgue of Trihunal,. no cabed
TECUrse algunda.

1t. Lista de aprobades vy presenfucion de documentos

El Tribunal ne podra aprobar mayor nimero de aspiranies
que ol de plazas convocadas, )

Finalizados la totalidad de los egjercicios de la oposicidn,
o publicara la lista de aprobados en €l tablén de anuncios
de los Servicios Centrales del Imstiluto Nacional de Prevision,
y lus en ollu comprendidos aportaréan, ante el Institutg. Na-
cional de Prevision, dirigidos al ilustrisimo sefior Delegadeo
general, denire del plazo de guince dias habiles, los documen-
tos acreditativos de reunir las condicinnes de capacidad y re-
quisitos exigidos en la convocatoria,

12 Nombramicnfos

Transcurrido el plazo de presentacion de la documentacién
aludida en el parrafo anterior, se vrocederia al nombramiento
comn funciovario del Instiluto Nucionwl doe Previsidn, en su
cateporin de Modico-Inspector de tercera del Cuerpo Sanitu-
rio del Instituio Nacional de Previsién de aqueiles que hubie-
ran cumplide tal reguisito, perdiendo los derechos de la opo-
sicidn Ios que no lo hubioran llevade a efectn dantro de! plazo
extablecido.

14 Poticion de desting

El personat nombrade solicitara la vscante que estime
cportuna, dentro de Jas unuucisdas en la convocatoria. dan-
dose preferoncia al orden de puntuacion obtenido en s cali-
ticacién tinal, .

14 Toma de posesion

Fl plaze de posesion serd de treinta dias habiles a contar
desde la fechn de vecepcion de s wvoetficacion del nombra-
rienta,

Coma reyuisite para la adguisicidon de fa condicidén de fun-
cignarig, en gl scle de la toma de posesion suscribird el do-
cumente de juramento de acatammiento a los Priocipics Fun-
damentales del Movimientn y demas Leyes Fundanientales
del Reino.

Quienes sin causa justificada, a juicle ds la Delegacion
General del Instifuto Nacional de Prevision, delaran transcu-
rrir dicho plazo posesorio sin incorporarse a su destino, per-
deran los derechos de la oposicién.

Madrid, 13 de julic de 1972, —-El Delcgado general, J. Mar-
tinez Estrada.
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MODLELO DE SOLICETUD
Printer apellido .viccriiiiiiriem e e .
LR S S,
Segunda apellida . s
rreres , provincia de . nacido el dia ... .. de ..., —

de ... ,hilo de e ¥y de ..., fon docurmento nacional de ddentidad ndmero
eXPedid0 B ..ot e e el dim ... de o e, de ..., ., ocon domicilio et ey
calle o plaza ... L, NOMero ca Vo I

EXPONE: Que enterado dec la& convacatoria publicada on ] «Bolelin Oficial del Eslado- namero ... < .
de la oposicion para cubrir plavns de L. ..., del Cuerpo
Instituto, ¥ reuniendo todas y cada una de las condiciones exigidas en ia misma,

SUPLICA: Que teniendo por presentada esta solicitud en tiempo y lorma sea admitida a lu citads oposicion, descando

acogerse al tvrno ...

(Genesal, funciongrio, hijo e huertane de funcionariol

de dicha convocataria.

ILMO. SR. DELEGADO GENERAL DFEL TNSTITUTO NACIONA L

. & gue dalude el apurtude i (Normus generales)

DE PREVISION —MADRID,

PROGRAMA DL OPOSICION PABA INGRESO EN EL CUERPO
SANITARIO DFL INSTITUTQO NACIONAL DE PREVISION,
FSCALA DE MFDICOS INSPECTORES

PrEMER EJEHCICIOD
Primera parie

Tema 1. Clasilicacion de las enformedades del esofago.—
Dis{ugias —Carcinoma  esofdgico.—Métodos de exploracion.

Tems 2. Clasificacion de las enfermedades del estdmage,
M#todos de exploracidn.

Temea 3. Patalogia de la acidez gasivica —Enfermedsd ulce-

rosa.

Tema 4. Tumores del esiomago.

Temz 5. Sindrome de malabsorcidon inlestinul.

Terna 6. Colitis ulcerosa y otras ulceraclones intcstinales,

Tema 7. Tumores intestinales.

Tema B, Concepio y clasificacion de las pancrscpatias.

Tema 9. Concepto y clasificacion de las hepatopatias.

Tema 18. Sindrome ictérico.

Tema 1I. Concepto y clasificacion de las cirrosis hepaticas.

Temn 12. Insuficiencia cardiaca.

Tema 13. Métodos de exploracion del aparato circulatorio.

Tema 14, Concepto v clasificacién de Jlas arritmlas.

Tema 15. Insuficiencia coronaria. '

Tema 16, Miocardiopatias y pericardiopatias: Concepto ¥y
clusificacién. -

Tema 17. Concepfe ¥ clasificacion de las endocarditis.

-Tema 18. Concepto y clusilicacion doe las cardiopakins con-
génitas.

Tema 19. Sindrome de hiperiensién arterial,

Tema 20. Concepto v clinica de las arlericesclerasis.

Tema 2. Insuficiencia respiratoria —Cor pulmonares.

Tema 22. Métodos de exploracién det aparato respivatorio.

Teme 23, Diagnéstice v tralwmiento de la tubcrculosis pul-
monar,

Tema 24. Asma bronguial,

Tema 25 Quisle hidatidico de pubmén.

Tema 26, Cancer broncopulmonar.

Tema 27. Sindromes mediastnicos.

Tema 28. Congepto v clasificacidén de las nefropatias.
riaz"ema 28, Métodos de exploracion del rifibn y vias urina-

Tema 30, Concepto v clasificacion de lns enfermedades del
coldgzeno,

Tema 31. Conceplo vy clasificacién de los reumatismos.

Tema 32. Caonceplo y clasificacion de las enfermedades del

sistema eritrocitsrio.
. Tema 33. Concepto y clasificacién de las enfermedades del
sistema leucocitario.

Tema 34, Concepto y clasifisacién de la didtesis Lhiemotrra-

gica.

Tema 35, Concepto y clasiliceoién de lus enfermedades del
tiroides.

Tema 368. Concepto y clasificacion de las snfermadades de

las cdpsulas suprarrenales,

Tema 37. Concepto y clasificacion de lac enfermedades de
la hipofisis,

Tema 38, Sindromes del troncoe cerelral.

Tema 390 Semiclogia v patalogia del L. C. R -

Tems 40, Conceplo y &lasilicacién de ias enfermedades
mentales.

Tesma ¢1, Etiologia y pafogenia de los {umorc: --Concen-

tus ¢clinico y anatomopatoldgico de malignidad.

Tema 42. Medernas tendencias en ancsleciolopia —Tesnicas
especiales: Concepte o indicaciones.

Tema 43. Accidentes mas frecuentes gque pueden producirss
duranto lus intervencionns guirorgicas —Paradu curdiaca: Su
tratamiento. H

Tema 44, El periodo posoperatoric.—Complicaciones vy acci-
dentes méas frecuentes de este periode.—DHagnostico precoz,
prefilaxis y tratamiento.

‘Temn 15, Concepto, etinlagia v patogenia del chogue irau-
malico,—Sus formas —Profilaxis, diassndstico v tratamicato.

TFema 48. Lesiones producidas por agentes fisicos.—Quema-
duras: Fenomenos locnlos v generales.—Tratamiento de la fasc
apuda ¥ de lus secuelas.—Quemaduras por causticos.—Lesid-
nes producidas por eleciricidad, raves Hontgen, radinm y ra-
dizciones atdmicas.

Tema 47. Proceso reparador de las frachuras dseas —Ano-
malias mas frecuentes del mismo.

Tema 48. Bases fisiopatoldgicas v somiologia de las arterio-
patias perifdricas.

Tema 49. Conmecidn y contusién cerebrales.—El sindrome
de la hipertensidén intracraneal.

Tema 50. Abdomen agudo-—Diagndstico diferencial de sus
causas mas frecuentes —Criterios terapouticos,

Tema 51. Térex agudo.Diagndstico difercncial de sus ¢au-
ses mas ficeuentes —Criterios terageuticos.

Segunda parte

Tema 1 Estadislica. — Concepto, — Campo de aplicagién.—-
Unidad y dato estadistico.—Series y seriacicnes.—Recopitacion,
integracidn v elahoracién de los datos sstadistlicos.—BRepreson-
tacion grafica de los datos estadisticos.

" Tema 2. Medicidn de los fandmenns estadisticas —Atribu-
tos v variablea —Series estadisticas v diramicas.—Promedios
v variaciones.—Tendencia. —Correlacién.-—Error probable.

Tema 3. Estedistics  demografica.—Censos de  poblacién —

Crecimiento,~Estructura y estandardizacifni de la estructura
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de In poblacion.—Andlisis de Jas actividades laboralss.—~Tmpor-
{ancis sanitaria y social de la estruciura.—Enfluencia del en
vejecimienlo de une colecuividad subre su siluacitn sunitaria
y soctal.~Taolas de vida.

Fema 4. Dinamica de la poblacion.-—Movimiento natural.-—
Factores demografices —Clasificacion. —La  natalidad —7=nden-
clp de 1w misma on los diterentes paises, Cauvsas de deacrnso
do 1y ooialided —Remedios.- Bl prublemua en Espana —Reper-
cusidn schre la estructurs de la poblacion.

Tema & Mortalidad.~Indices. Factores que influven en [a
mortalidad general ¥ por edades —Las causas de muerte —5Si-
tuaciones y tendencias del problema en Espafia y en olros
paises,

Tema 8. Morbilidad, — Conceopio. — Indices de  morbilidad:
Sus clases. --Determinuacion de  ésles.—UHilidad —Siwwacian we-
tunl y tendencia en Espafia y en otros paises.—Migraciones:
Sus clases v causas.—Repercusién sanitaria y soclal.—El pro-
blema en Espana,

Tema 7. Mortalidag infanlil —Principales causas.—Fl pro-
blerma en DLspafa.—Organizarion de la proleccion a la infan
cia.--La hospitalizagion medica pua enfermos inlaniiles en s
Seguridad Seocial.

Tema 8., Meoertalidad maternal —Causas y remedios —QOrga-
njzacion de |la fucha contra esta mwmovtalidad.—Bases medico-
sociales de Ia proteccién a la mujer smbarazeda y & la puér-
pera,

Tema 9. Epidemiologia. —Epidemias, endemias v pandemias.
Ciclos epidémicos.--Mecanismo de preduccitn vy exlincion da
las epidemias.—-Las actividades bumanus c¢n la produccion de
las epidemias,

Tema 310 Los agentes infeccicsos —Estudio general de sus
propicdades. — Viralencia, agresividad e infectividad — Varia-
cidn bacteriana. - .

Tema il. Fuentes de infencion sus clases - Bl homibre co-
mo reservarvin y fuente de infeccion,

Terna 12, Los mecanismos de fransmision de 1a infercidn.—
Clasilicacion.—Importancia. —Famites. —El  aire como vehiculo
de inleceion.—EL agua, la leche v demas alimentos como
vehiculo de infeccién.,

Tema 13, Los animales coma rezerverio v como vehicule de
infeccioner—~Transmision por roedorcs v por arleépodns,

Tema 14. Principios gencrales de profilaxis —Actuacion =a-
bre 1la ente de infeecién humaba vy animal.—Disposiciones
legales vionies, :

Tema 15, Iomunidad. —Sus c¢lases —Caonocimientns madernas
sobre la mswccg.—Antigencs v anticuerpos —Facteres que in-
i‘lus-\en en la inmunidad a+ificiat.- Mmunidad coloclivi.,

Tema 16, Procedimienlos pava conseguir la inmunidad ar-
tificial—Sueros ¥y wvacunas-—-Eutudio de las principates vacu-
nagiones,

Tenwa 17, Desinfeceion. — Concopto, — Mélogdos uilizados. —
Peiinseccion v desralizacion.--Sus mitodas.

Tema 18, Higiene de la vivienda.—Su influencis sohre Ia
sulud —Importancia social de a wvivienda —Lagislacion sanita-
tia espanola sobre la vivienda

Taina 19, IHigiene de ios ashaslecimicntos de sgua.—Proble-

mas sanitarios y sociales gue plantea.—Evacuacién y trata-
mients de das inmumliclus —El problena de las basuraz v su
ml(, 05 stLlLario,
20, Hizicne de la alimenlacion.—Bases cuantitativas
_cual itativas,—La econontia domesticn v la alimeniadion.—
ciribrucicn adecuada dol salario. La allinentacion on bspafia.
Fema 21 Ordenaclon mundixt v nucicnsl de lg alimen-
tacisn. - Belacidn enfre nulricidn y econemia.—FEstado nutritive
de B poblavicnr y métodas de estudio.—Encuestas de alimen-
tac_lun.—--Orgtmiza.cidn de la higiene de la alimentaciim en Fs-
e,

Tema 22 Meacanismo de arcian de los guimiclerapicos ¥
antiidticos.—Indicaciones —Pealigros. --Hesistencia microbiana,—
Influencta de esta medicacion on la sanidad.

Tezma 23 Coballoierapin. —Radioterapia. —Iséiopos radiacti-
vos.--Indicaciones y resuliados.

Ts

Tema 24, Estada actual de las investigacicnes sobre hemote-
rapia.
Tema 25, Propaganda vy educucion sanitaria. —Concepio.—

Fines. —\f‘lviodos vy medios.—Su desarrolto a distintos niveles
y an diferentes ambientes.

Tercera naric

Tema 1. El irabajo—Concepto ¥ desarrollo hisiorico—la
organtzacion cientifica del trabajo.—M#todos —Et trabaio co-
mo factor morbigens.—Concepla, evalucion hijstérica y prin-
cipios zenerales’ de la medicing del Lrabajo.

Tema 2 Ps iculugia indusirial. —El ajuste profesional.-—Chrien-
lacion ¥y scleccion profesionales —Condiciongs psicosomaticas
exigibles sl trabajador.—Profesiogramas —<Tezts» psicotécnicos
mas corrientes utilizados en una empresa indostrial,

Tema 3. Mecanismos fisiolégicos ovn el trabajo muscular.—
Eil trabaje psiquico. La fatipa v cf esfucrzo en el trabajo—
«Tests de la fatiga —Prevencion de 's fatiga —La satisfaccion
an ol trabajo y el rendimiento laboral.—Tatiza y accidentes del
trubaio,

Tema 4. ligiene individual del trabajador.— Higiene mental
del mismo.—Relaciones de ésta con la Sepurided Sucial det (ra-
bajador ¥ con los accidenies del trabajo.

Tema 5. Higiene de los loceles de trabajo.—El ambients
en el brabuju, -Confort ambiental.—Presién, bhumedsd, tempe-
ratury, ruidos y trepidacion.—Defensa contra los mismos.

Tema ¢§. lluminacidn de los locales .de irabajo.—Pintura Jde
loe locales e ituminacion —Higiene de In visibilidad.

Temw 7. Residuos indusiriales —Proteccion contra ellgs,—Po-
luctones del aire en las fabiicas—Radiaciones lonizantes y pro-
teccidn del trabajador contra las mismas.

Tema 8 ©Origen y causas principales de los accidenies da
trabajo.—Seguridad industrial —Peligros de la corrignte eléc-
trica, motores, maquinaria, herramientas vy materiales,

Tema 9. Moétodos de prevencion de tos accidentes del tra-
hajo.—En la industria, en la egricultura y en otros sectores
laborales. ~Obligatoriedad en prevencidn de accidentes,

Tema 18. Neomoconiosis —Silicosis. —Distribucion geografi-
ca.—Predisposicion, grades, evolucion, prevencidn.—Asociacion
tubarculosa.

Tema 1. Principales enfermedades producidas en la indas

_tria por gases v vapores—Profilaxis.

Tenia 12. Principales intoxicaciones mofeswna]es por disol-
ventes industriates —Profilaxviz.—Intexicacion per benzol
Tema 13, Prmcmaicf mto\ cacmnes pr cducidas en la indus-

Tema 14. Hitoxicaciones ]JIO!L&EQI’!J. L“~ por moetales y mela.-
loldes.—Estodie de las principales.—I'refilaxis,

Tema 15. Dermopaiias profesionales —Profilaxis.

Tema 16 Cancerclogia profesional.-—Etiolegia de los {umo-
res profesionates, —Profilaxis.

Tema 17,
fisicps, microbianes v guoimices —Profibuxis

Tama 18, El servicio médico en la industria,—Funcicnes. -
Examenes poeiddices del personal,

Tema 19. - Conceptos fundamentales de la valoracién ds la
incapacidad para el trabajo.

Tema 20. Ta invalidez y prohlemas que plantea.

Tema 210 Simulacion v disimulacidn de ia incepacidad la~
boral.—El dolor vy su objelividad.

Tema 22. E! problemsa sanitario-socisl de la tuberculosis —
Sa imporlancia en Espana-—Bases cieniificas de la lucha an-
tituberculosa. —Qrganizacién en Espade v sus relacionss con
la Seguridad Social

Tema 23 Fa tucha social contra ] cancer —Principios en
que =e fundamenta. - Qrganizacion de !a misma.--F! problema
on Kspatia,

Tema 24. Ll problema social de! reumaiismo ¥ de las en-
fermectades del aparato circulatorio —Lucha contra estas enfer-
madades, Su organizacion en Fspata.

‘Fermne 25, Epidemiclogia vy prefilaxis de las sahmonelosis —
Tmpartancia det prabiema en Espnas,—Beucelosis. - Epizostio-
logia.—Profilaxis,

Teme 28, Poliomielitls.—Lpidemivloxia vy profilaxis —El pro-
HYlema en Espafia v en otros pafses.—COrganizacion de fa lucha
conira la policmielitis en nuestra patria ¥ sus relaciones con
la Seguridad Social.

Terna 27. Salud mental —Profilaxis de las enfermedades
menlates - Organizacion psiguiatrics espaioia,

Fema 28 Los eoxduncuaes periodicos do salud —Concepto.—
Importancia sanifaria, social y econdmica.—Bases en jque se
fundamentan.

Tema 29. Geriatria. — Conceptos. — Principios bloldgices ¥y
preventivos qus protegen a la Jongevidad.

SEGULDO EJERCICIO

Pemg 1, Minisicrio de- Trabejo— Compelencias ¥ esiructura
organica.—Organizacion central.—bPelegacionss de Trabajo —
Dirveccién General de la Seguridad Social —Orgunizacion y es-
tructura.--Funciones y conetidos.

Fama 2. Instituto Nacional de Prevision.—QOrganizacion Cen-
iral y Prouvincial.-~Subdelegacion General de Servicins Sanita-
rios.—Organizrama de sus distintos Servicigs.—Institute de Me-
dicina v Scguridad del Trabajo.—Escuela Nacionat de Medicina
del Trabaie.—Qrganizacién de los Servicios Médices da Em:

resa.
P Tama % La Ley de Bazas de la Seguridad Social de 28 de
diciemhre do 1883, - Su texto arhculada.

Temw 4, Prestacicnes por accidente laboral v enfermedad
profesional: normativa.—Inspeccién de Accidenles de Trabaio
y Enfermedades Profesionales,

Tema 5. Prestaciones por enfermadad comin vy accidenle
no laboral: nermativa.—Rogimenes vspeclales, — La asistencia
madica en estos €As0%.

Tems 6 Prestaciones furmacculicas en la Seguridad Social.
Su estudio y contrel.—Cenvenion con In industria farmacéutica
v el Consejo General de Celegios Farmacéutlicus.—Requisitos
para la-disponsacidon de recetas.—Envase clinimo.—La farmacia
en 1as institucienes sanitarias. — Pracedimiento disciplinario
aplicable 4 la farmacia.

Tema 7. Prostaciones sanilarias especiales y extraordinarias
encuadradas en la Asistencia Socviul —Expedientes por reclama-
ciones de reintegro de gastos —El concepto de «urgencia vitals
en los reintegros de gastos v el Servicio Especial de Urgencia.—
F# articula 20 del Estatuto Jurittice =] Personal Médico de la
Seguridad Socinl—-Informe del Inspector en estos €asos.—su
Eramite y ieselucion,
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Tema 8. Internemicnte de enfermos en instifociones de am
bito nacional o regionel.—lramite y procedimicato.—Autoriza-
ciones especiales de prestaciones reglameniarias,

Tema 8. Organizacion Provincial de la Inspeccidn de Ser-
vicios Sanitarios.—La Subdireccion Provincial Médiva.—Organi-
grama.—Estudio y lramite de la documentacion y partes que
produce,

Tema 1. Misiones fundamentules det Inspectyr de Zono -
Consultas meédicas de las Inspecciones de Zone pura contbrolar
las bafas laborales.—Estudio vy trémite de la documeniacion y
partes gue produce.

Tema 11. Premias y recompenszas al personad sanitario ta-
cultative y suxiliar—Procedimiento disciplinario aplicahle al
personal sanitario.—Informaciones previas.—Expedientes disci-
plinarips, —Recurses.

Fama 12. Geografia sanitaria del Sceuro Sociul de Enferme-
dad.—Los Médices del Seguro Socinl de Enfermedad: clusifica-
cion, derechos v ohligaciones,

Tems 13, Escalas de Médicos del Segure Social de Enfernte-
dad.~Disposiciones vigentes para cubrir vacantes de Médicos
del Seguro Social de Enfermedad.—Nnombramisnios —Incompi-
tibilidades,

Tema 4. Normas de actuscion del Modivo de Zuna v do los
Especialisins médicos y guirdrgicos —Purtes gue producen.—
Perechos vy obligaciones,~-El Meadico Avudante de Eguipo qui-
rurgico.—Derechos v obligaciones.

Tema 15. Normas de actuacion del Tocologo.—Derechos vy
obligaciones.—Normas de actuacion de los Pediaira«.Pusricui-
tores de familia ¥ consultores.- Dereches y ebligaciones. —Nor-
mas de actuacidn de los Auxilinres Técnicos Sanitarios mascu:
linos y Practicantes.—Derachos y oblizaciones.

Tama 18. Instiluciones abiertas cn la Seguridad Social—
Organizocidn —Fersonal. — Documentacion reglamentaria —Am-
bulatorios modulades.—~Los Servicios Asistenciales actuales en
las [nstitucienes ablerizs.—Ventajas e {hconvenientes —Rl sis-
tema asistencial cupo-faculiativo.—Il ristema asistencial mie-
diante Servicios especializadss jerarguizados

Tema 17. Servicio de Urgencia de la Seguridang
Organizacién y funcionaniienta,

Social —

Tema 18, La medicina preventiva. — Conceplos y desarrulio
praclico.
Tema 18, Concepio de la institucion hospitalaria —Su des-

arrello en Espafia.—La regionalizaclén hospitalaria.—Closes de
hospitales —E] Hospital General: sus caracteristicas y funcio-
;{L]‘.s.—HospitaIes especiales. —Maifernidades —F1 Hospital Infun-

il.

Fema 20. La asistercia pziquigirica on los hospilales.

Tema 2t. Centros de rehabilitncion. —FEspecial mencion del
Servicic de Terapin Fisica v Hehabilitacion

Tema 22, Ordenacion legal de Jos hospitales de la Seguridad
Social.—Los problemas de la coordinacion de la asistencia sa-
mtéu'w. de ia Seguridad Social con los hespitales publicos y pri-
vados,

Tema 2). Célcule de las necesidades hospitalarias de la po-
blacién -—Procedimientos ¥ factores a tener en cuenia.—Esiu-
digos de recursos humanos para la salurd

Tema 24. Ia arquileciura hospitwfuria—Los diversos tipos
de construcciones hospitalarias,.—Su coste.—Emplazamients del
haspital v wrbanismo.—Condiciones que dehe veunir el soler.—-
El proyecle arquiteclénico—Etapas de la construccion.

Tema 25. El blogue de hospitalizacién —Salas—La unidad
clinica: unidad Neergaard, unidad radial- Bl blogue quirne-
giro,

Tema 28 Consultas extornas —Tnstalaciones —Qrganizacion,
iglmterdep@ndencéa con los Ambulatorios de la S=garidad So-

Tema 27. Los Servicios médico-administrativos del hospital.—
gnieé‘:;clo de admisidn.—Servicio social.—Archive de historias cli-

Tema 28 Estadistica hospitalarie —8us distintos aspeclos.—
Indices. —La valoracién de 1n funcién nsistencial en ol hospital,
égrcditacién de hospitales. - El Medical Audit.—Su trascenden-

. Fema 28 La Cerencia en los hospitnles.—Direcctdn v admi-
nistracidn.—Organes de gobierno ~Reérimen interno de los hos-
pitales.—Distintas clases de reglamentos —Crganigramas.

ADMINISTRACION LOCAL

RESOLUCION de In Mrinuterion Provincial de Cas-
tellon dz la Plona referente at concurso de mériing
para cubrir en propietud la plaze de Viceinterven-
tor de Fondos Provinciales de esta Corporacion.

Relactén de aspirantes admiridns ¥y excluidos definitivamente
parg tomar parte en el concurse fde mirites convocado en al
«Boletin Oficial- de la provincis niunerc 37, de 25 de marzo
de 1972, para cubrir en propizdad la plaza de Viceinterventor
de Fondos Previnciales de esta Corporacidn,

Admitidos

Bellide Gonzalez, Luis Angel.
Cerverg NMofurl, Manuel,
Martinez Claramunt, Emilio.
Vicente (Queralt, Rafael

Excluidos
Ninguna.

Lo gue se hacve publico por plazo de guince dias habiles, a
efecras de los recurses que procedan, a tenor de lo preceptuado
el el articulo 121 de la lev de Procedimicnto Administrative
de 17 de julio de 1858 y base sexta de la conveocatoria,

Castelidn de s Plana, 14 deo agoste de 1872.—-E Trasidente
asccidental, Vicente Torrent Breva.—-El Secretario, Alfredo Gut-
cila Crespo.—5.505-FE. -

RESQLUCION del Avuntamients de Logrofio por la
que se anuncia concurso perg proveer la plaze de
Viceinterventor de Fondos de estg Corporacicn.

Buses de la conveecaioria de concurse para la provisién en
propiedad de Ia plaza de Viceinterventor de Fondos det exce-
lentisimo Ayuntarmiento,

1.* Es ahjete de esta convocatioria la provisidn en propiedad
de la plaza de Viccinierventer de Fondos, vacante en la plantilia
de este excelentisima Ayumamiento de Legrefio, mediante con-
curso entre Interventores de Fondos de Administracidn Local.

2." La plaza esta cla=ificada con el gradeo 12, dotada con el
emedinnente basico anuval de 102300 pesetas, una gratificacion
también arual de 102300 posetze, vna gratificacion de dosiine
anual de 120.000 posetas, de conformidad con o esktablerido en
la Circular de Ja Direccion Gensral de Administracion Lecal de
4 de fehrero de 1970, zximiismo una indeminizacion anual de
G0.000 pesetns por cosa helbdtacion y demiss retribuciones gue
pudieran currcsponder

3.2 Tguulmente los concursantes deberan reunir los siguienles
requisites formales:

a} Estar en posesion del liluic de Profesor Mercaniil o ¢l de
Licanciade en Ciencias Toandmices o en Derecho.

b} No hallarse incluides en ninguno de los casos de inca-
pacidud o incompatibilidad determinados en el articulo 38 del
vigente Regiamento de Funcicnarios de Admiuistracidén local.

¢} Carecer de aniecedentes penales. .

d) Qbservar buens conducta ¥ ser adicto al Movimiento Na-
cional.

&) No padecer enfermedad ni defecio fisico que impida el
normal ejercicio de la funcién.

4.* De conformidad con lo estublecido en el articulo cuario
del Decreto 141171988, de 27 de junie, no se exigira a los aspi-
rantes la presentacidén previa de fos documentos que acrediten
loa extremos veteridos en la base anterior.

5% Tns instancias soron divigidas ab ilustrizime sefor Aleal
Presidente del excelentisime Avuntamients de Logrofg, y se
presentaran, debidamente reintegradas, en el Registro General
de la Corporacién en las horas de oficina, dentrs del plazo
improrrogable de treinta dias siguientes a 1z publicacidn de esta
convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado., hacienda constar
el solicitante su numero en el vitimo escalafdn v gue redne
todos ¥y cada unco de los reguisitos exigidos en ig base tercers,
en su caso, referidos a la fecha en que {inalice el plaze de pre-
senfacion de instancias, ¥ que se comprometen a jurar acala-
miento a los Principios Fundamentales de! Movimisnto Nacional
y demas Leves Fundamentales del Reine. :

A la instancia se scompafnari el resguarda de haher ingre-
sado en la Depositaria de este Ayuntamiento la cantidad de
300 pesstas por derechns de examen, que en ningin caso serd
devuelia.

Los aspiranies acompafaran a las instancias los expedientes
académicos, hojas de servicios, trabajos cientfficos, publicacioncs
v cualesguiera otros documentos gue estimern los concursanles
de valoracidn en esie concurso, que serviran de base pars ia
puntuacidn de los respectivos méritos, con arregle a la tabla &
que se refieve Ia siguiente base.

67 Ei concurso se resolveri con sujecién g la tabla de mé-
ritos ¥ demcoritos aprobada por Iz Orden del Miniskerio de la
Gobernucion do 21 de julio de 1958, publicada en el «Boletin Ofi-
ciul det Estador numero 181, de fecha 30 de julio de 1958

La puntuacion total estard consiituida por la diferencia resul-
tante entre el tofal de méritos acreditados ¥ ol de los deméritos
de cada corncutsante. Con los tres concursantes de mayer pun-
tuacién se formard vna ferna y la eleccién dentro de ia expre-
sada terna del concursante gue ha de ser nombrado para s
maza vacanle, eorrespondera discrecionalmenio ol Ayuntamicnto
de Loprofio,

7.* Terminade el plaze de admisidn de selicitudes, se pubii-
card on al «RBoletin Oficial del Fstados v en ol de la provineia,
relacién de solicitanies admilidos y excluides, pudiendo estos
ultimos, si consideran infundads su exclusion, interponer la re-



