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ANTTITY WOMULD 6

Tabla pagas exuiocidinarias minoristas

Categoria 18 Jytio Moubided  Tene S Jose
Ar

Auxiliar Administrativo ... 6.78) £.74Y £.769 1,229
Aspirante {hasta 18 afos) I W 4.BE3 4. 8810 955
Encargado curboneria .., 83714 §8.374 8.374 1.582
Capataz ........ooovo T.42 T.431 7.431 1.385
Chofer de pr:mera . 7.127 7.127 7.127 1.285
Chafer de segunda ......ccoevveeeee. 7.086 7.068 7.066 1.28t
Oficial de primere ........... e 1127 7.127 7.127 1.2p5
Maozo especializade motocarre.  £.914 6914 £.914 1.246
Moze especiabizado ... .B5: 6.853 6.853 1232
Mozo no cualificada ... 8.853 6.B53 L.232
Conduclor 1notocarre 6.853 5.953 1.232

Estas pratificacionss extraordinarias se inuremoniaran en la
cantidad que tengan asighada por premio de antighedad.

RESOLUCION de la Delegacion General del insfi-
tieto Nocional de Previsidn, por la gue se conveloe
un curso regular de Médicos d2 Empresae a cele-
brar en Granada.

De conformidad con lo dispueste en el articulo octave del
Pecreto 103671959, de 10 de junio {«Boletin Oficial del Estados
numaers 58, de 22 del mismo mes y anod, sohre recrganiracion
de s Servicios Medicos de Empresae, esta Delegucion General
convoca un curso de sesenta plazas, a celgbrar sn Granada,
para la obtencion del Diploma de Midico de Empresa, con arre-
glo u las siguicnles

Bases

Primera., Podein solicitar su admisién al curso todos os
Medicos que lo dessan, sin limitacion de cdad ni de fecha de
terminacion de la Heencinlura.

Segunda. Las instancias, dirigidas sl Director de la Escuela
Neacional de Medicina del Trabajo, se presentaran gn la sede tle
la misma, Pabellan numero ocho de la Facultad de Medicina de
la Universidad Complutense, Ciodad Universitaria, Madrid-3,
dentro del plazo comprendido entre los dias 1 ¥ 30 del mes de
sepiiembre proximoe, ambas inclusive, aconpafiadas de los =i-
guientes documentos:

Testimonio notarial del titulo de Licenciade en Medicina
¢ fotocopia legalizada del mismao.

Certificade académicoe sn el gue consten las calificaciones
ohtenides en iz licenciatursa.

Cunlquier otro gue acreditc debidamente los méritos gque so
aleguen,

Tercera. La seleccion de los solicitantes, hasta el numero
de treinta, s¢ hard con sujecidn al bareme de mérilos qgue se
publica al final de esta convocataria, las etras treinta plazas
se cuhrirgn por los solicitantes gue se hallen en poscsion del
tititlo de Especialisia en Medicinag del Trabajo, atendigéndoze
para la seleccidn a la mayor antigitedad en la ebtencién de
dicheo titule y en igualdad de circunstancias a la mayor edad
del solicitante. A estos efectos. presentaran copia legalizada del
titule de Especinlista en Medicing del Trebajo v certificacton
de nucimicnte, también legalizeda, Las plazas reservadas a lus
poseedores del titulo do Especialista en Medicina del Trabajo
que no fueran cubiertas se acumularan al eupo del baremo.

Cuarta. Los aspirantes valoraran sus propios méritcs, ale-
niéndosce al mencionade baremo ¥ utilizendo para ello una hoja
de pape! folio, en la gue se consignaran todos v cada uno de
los epigrafes de aguél en igual orden v forma. Esta valoracitn
debera unirse al resto de la documentacitn, siendo firmada por
el solicitante.

Quinta. La autovalorscion d: los candidates sera compro-
bada y completada por la Escuela, El resultade que sg aobienga
se publicara en el tabldn de anuncios de la misma, ¥ eontra
é] me admitiran reclamaciones debidamente razoradas dentro
del plazo que opurtunamenie sce sehale.

Sexta. El curso se iniciard tan pronic como se hava efes-
tuado Ja seleccidon de los que han de participar en £l dandose
& conocer iz facha oportuntamente a los admilidos. Una vew rea-
lizados los correzpondicntes eximenes. los slumnos aprobados
recibiran el dipluma oficial de aptitud.

Séptima. Es obligatoria la asistencia diaria de los alummnes
tanto a Ias clases tedricas como a las practiczs, mo aceptanda-
s¢ como excusa de la inohservancia de este deber la necosidad
de atender por su parie a aclividades profesionales, aungue
fueran do carscter urgente.

Octava. En las instancias se hara constar por lns solici-
tantes Que conocen ¥ aceptan las condicionos expresadas en ias
nresentes bases, siendo rechazadas en principio aqueilas en iz
Que se omila tal doclaracion.

Bantmo pE MERITOS

Pugnics
Autova-  Compro-
Rarcmo teraciin Teecidn
Meritos seadomicos:
Matricula de honor .. ...l 5
Sobresaliente en 1a hcennamm . 100
Premioc extraordinario de 1a hcencia
Dactarado ... ‘1,00
Premio eﬂtramdmarm del doﬂoradc .Aaun
Alumno interno por opnsicidn ... .. 2,00
Cursos monograficos del  doclorado
lcuatro @ mMAsSH ... e, G50

Méritos especificos en Medicina del
- Trabajo:

Afos de antigiedad como interino
iegalmente nombrade er un Servicio
hedicos de Empresa (esta circuns-
tancia solo se valorara cuando se
justifigue mediante certificacion ex-
pedida por la Organizacién de los
Servicios Médicos de Empresa).

Por ceda ano | .00
Cursos de Medicina del Trabaie cn
Centros Oficiales reconocidos pa-
cionales © extranjeros. Por cada
UTED  ooveiieirs e e e, 2,00
Publicaciones subre Medicing  del
Trabaja:
1. De divulgoacion ... .. 10
2. Tratados v mom)g;anas 5
cientus o mas paginasl ... [ 4.00
3. Ponencias a Cougresns nacionales
o internacionsbes L . 2,00
4. (emumuac‘lmws H C(l“”’"!‘.‘.u()b bE:|
cienules o internacionales . ... 1.00
5. Atticulos en la pronsa profesio-
nal:
a) Originades ... ... e AT
b HRevislupes ... .................. L1400
Presomacion de solicitudes antetria-
Fos:
Una vez .., 2,00
Dos veces . 4.00
Tres wveces £.00
Cuaatre veces . 5,40
Cince o mas veces .. 1,00

En rcelucion con la wantighedad en
la licencistura:

Aprobads la uitima asignatura en los
dos anos altetriores a la solicttud, 600
Aprobada la Tlibna asignntura en 1os
tres v cualro anos anbeciores a la
solicitud ... 4,00
Apmbada 1a ulhma aqwr\atura en ;uq
cinco ¥ seis anos anteriores a Ja
solicitud

Madrid, 1 de julio de 1972 —El Dircctor general, [ Martines

Entrada.

CUENTAL de gestion y balances de siluocién de
lug Entidodss Gestoas v Servicias Comunes de In
Seguridad Social correapondientes al ano 970 v
acordana su publicecion por Orden de 21 de junio
te vz (Continuacion.)

Cuentas de gestion correspandientes al afio 1970 v balances
de situacion ¢n 31 de diciembre el mismo aho, referentes a
cada una de las Entidades Cestoras y Servicios Comunes de la
Seguridad Social, aprobadas por el Ministerio de ‘frabaio con.
fecha 15 de nnviembre de 1871 y por el Consejo de Minisires
con caracter definitivo en la reunidon celebrada el dia 17 ge
diciembre del mismo ann, v aque se inzertan en el <Baletin Ofi-
rial Aol Fstado: en cumplimienio de 1o preceptuado en el ar-
ticulo 5.5 de ta Ley de ln Seguridad Social de 21 de abril de 1938,



