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ri da las mismas, previa audisvein d2] neonio internsado, pasan-
dose, en su casp, a la jurisgicod’ ~hingria st se aprecisse
inexaciitid en la dectaracion gue ool

El concurso-oposicion consioria de Lo eiprLicius,
&l sigulente detralle:

al  Fl primer cjercicio concin 00 en I preser tacidn oral per
fes candidatos de sus mcérvitos v lotor ciontificn thasade en su
~gurricuium vitee.), ast como de sug puntos de visin weerca do
la investigacidn en la materia obielg de la plaza a cubrir. Dicho
ejercicio servira de base para la fase de concurse, consisfente o1
una valoracion por el Tribunal de la fermacién, labor clenti-
fica ¥y méritos da} : candidatos.

bl El segunde cierciciu consislivd en el desarcvetln por escri-
te durante el tiempe maximo de dos heras de vn tema sacado
u sucrie entre un temario gue serd entregado simulténeamento
por el Tribunal a todos los oposilores, el dia del comienzo del
primer ejercicin. Bicho temario versarda sobre materias de la

counforme

especialidad de gue e trate ¥ compos alines. E *re la fecha de’

entrega del temario y la realiracion de este serundeo ejercicio
mediara, comoe minimo, un piaze de quince dias natvrales, Edie
ejercicio sera leido ¢ sesion publion por gada opaositor,

¢}  El tercer ejercicio podra relerirse al plonlenmicnto de la
resclucion de problemas tedricos ¢ practices, preparacion de via
resefie comentada o coritica sebre un tema de la especialinad
¢ coméntario critico de textos de dicha especiatidad. El Trihu.
nal decidivd la maodalidad n modalidades que convenga adonlar,
pudiendo igualmente acordar la division de este ¢erticio oo dos
o mas partes, FEste ejercicio sera Jeido en sesidon piiblica por
cada opositor.

T1 Trikunal puntuars estos ejercicios confor:.e at siguicnte
baremo: .

Primer clercicio do cero & I punias.

Segundo ejercicia d= cero a 10 pualos.

Tereor ejercicio do coro 18 puntus.

Ins ejercicios seran eliminalorios si el Tribunal seuerds la
exciusion per unanimidad. Se excepifia el primer ejercicio. en
ol que bastardn ires voios adversos para que -los cpositores pue-
dan ser excluides.

VII. Listn de aprobodos v propuesta del Tribunal

Una vez terminada la calificacién do los aspiranies. el Tri-
bunal publicara Ta relacion de aprobados por orden de punfus
cion, no pudiendo rehasar €stos el numere de vlazas corvocadus
y elevari dicha relecion a la Comisién Permunente del €. 8. £ .,
para nue Cstu elubore |a nropuesta de nombramiento periinente.
Al propic tiempo remitird a dicha autoridad ’as actas de su
acluacion, en la nltima da las cuales ¥y a los exclusivos efecins
fdet parrafo 2° del articulo 11 del Decreto 1411/1868, de 27 de
junio, habrin de figurar por orden de puntuacidn tedos Tos
opositores que, habiendo sumerade todas las pruebas, excediesan
del ntmero de plazas convecadas, a fin de gue pucdan ocrupar
ias mencionadas vacantes caso de que algurd o algunes de los
aspirantes propucstos no tumen posesién de sus plazas.

VIHI. Presentacién de docwmenfos

Los aspirantes uprobades preseniaran los deocumenios acre-
ditati.os de los requisitos evigides en la base 2 de la presente
convocatoria. El plazo de presentacidn de estns documentos sera
de treinla dias habiles, & partir de la publicacion de la lista
de aprobados.

En defecto de Tos documenles concrefos acreditalivos de re-
unir las condiciones exigidus en la convocatoria, se podran éstos
acreditar por cualquier medio de prueba admisible en Devecho.

Los que tuvieran la condicidn de funcionarios publicos estardn

exentos de justificar decumentalmer " las condiciones v requisi- -

tos va demostrados wara obtener su anterier rambrar ‘"nto. de-
biendo presenter cerlificacion del Ministerio u Organismo de gue
dependan, acreditando su condicién y cuantas circunstancias cons-
ten en su hoja de servicie. .

Quienes dentro d 1 plaze indicado v salvo los ¢.sos de fuerza
mayor no presenlaren su documentacidn, ne podrén ser nombra-
des, quedande anuladas todas sus actuaciones, sin periuicio de
Ia respensabilidad en Que hubiera podido tnourrirse por falsedad
en s instancia. En este casn, 1a auloridad corressondiente for-
mulara propuesta ¢ : nombramiento seegan orden de puntuscion
a favor de quien a consecuencia de la referida ani'acion tuviera
cahiida en el nimmero de plavus convocadas.

1X, Nombramienfos

Quien hubiera side propueste serd nomhrado por el Praside..-
ie del Consejo Superier de Investiraciones Clentificas, Colahors-
dor Cientifice de dicho Organismea. previa auteriz-tion da] exce-
lentisimo seior Ministro de Educacion y Ciencia, o .conform’ 'nd
con lo dispuesto en el articula 6.° del Esiatule del personal al
servicio de Ios Organismos Auténomes. Fsle nombramicnlo serd
publicndo en el «Role’ 1 Oficial del Estudos,

X. Toma de posesion

En ol plaze de un mes, & contar de s notificacién del nome
bramig\nto, dehers el aspiranie tomar posesién de su cargo v
ciaplir los requisitos exigidos en el apartade o} del articule 15

L

del Estatuto del Personal al servicia de les Organismos Auté-
nomys.

La Comisitn Prrmanenie del Consejo Superivr @ Thvestigacio-
nes Ciendifiras podrs conceder, & peticion de los interesados,
ung pravroga del plazo estublecido, gue no podra exceder de Iz
s ited del misme, s Ias circunstancias lo aconsejan ¥ con elin
no se periudican derechos de ierceros.

XI. Norma fingl

La convacatoria y sus bases v cusantos actos adminisiralives
deriven de €sta y de la actuacion dol Trihunal podrian ser fm-
pugnades por los interesados ¢n los casos v en la forma esta-
Blecida en t Ley de Procediniente Adminisivativo.

' Madrid, 15 de junio de 1872 Tl Presidente, José Luis Villar
Talasi. .

RESOLUCION del Consejo Superior de Investiga.
ciones Cilentificas par Iz que se coavoea concurso-
oposicion para cubrir plozas de Investigoderes Cign-
tificos de dicko Organismo.

Varante una plaza de Invedtigador Cientifico en la plantilla
del Cousujo Superior de Investigaciones Cientificas, Entidad Aulo-
noma. Creanisme Central, de acuerdo con la normativg uprobada
por el Consejo Ejecutivo del Superior de Investiaciones Cientifi-
cas sobre sw personal y Decrele 141171988, de 27 de junio, so-
bre reglamentacion general para ingress en Ja Administracion
Pablica, ¥y cumplidos los tequisites que determina el articulo
G.2. d¥ del Fslifulo del Personal al servicie de lns Qrganismos
Autfnomoes (Decreto 204371971, Ce 23 de julio, se resuelve cubrir-
fn de confurmidad con las siguienles

Bases 6E CAONVOCATORIA

I. Narmas generales

Se convora una pleza de Investicador Cientifice en 1a especia-
fidad de Patolagia Compavada Expetvimenta. ¢on destine inicial
en el Departamonto de Patologia Comparada (Centro coordinado
del C. 5. 1. C), Madrid.

La plazu objeto de este concurso-oposicion estd svjeta 3 las
normas garobadas por el Consejo Superior de Investigaciones
Cicniificas sobre su persenal, asi como lo schnalado en ol Esta-
tuto det Personalnal al servicio de los Orpanismps Auldnonios,
¥ estard dotada con el sueldo ¥ demds emolumentos gue figuran
en el presupueste de gastos del Organiemo,

. La seleccion de los aspiruntes se rcalizera mediante el siste-
ma de concurso oposicién, gue consiara de tres ejercicios, confor-
ma se detabin en la buse 6

. Requisitos de los candidains.

Para ser admitidos a este concurso.oposicion sera necesarie
reunir les siguientes reguisilos:’

al  Sar espanal

bl Tener cumplides veinticuatro anos de edad.

¢} Tener el grado de Doctor ¥ cumplir alguno de los si-
Eulentos reguisitos:

1.” Ser (etaborader Cientifico del Consejo Superior de In-
velstigaciones Cientificus, con mas de dos afos de servicio coma
tal.

2. Ser titulade Superior Espscializada del Consejo Superior
de Investigaciones Clentificas con mas da cuatro anos de rervi-
cios como tal y haber realizade duraants los dos aluimaos afios
funciones investigadoras de un nivel anadlege o superior a las
de Colaborader Cientifico.

3.2 Acreditar uns dedicacién perseverante a la investigacién
durante mis de cuatro afios en funciones analogas o superiores
& Ias de Colaborador Cientifico.

d} No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempeanc die las correspondientes funciones.

@) No perienecer en situacién de active a ningin Cuerpo
de Funcionarios de la Administracién Central, Institucional o
Local, o comprometerse a cesar en dicha situacién anfes de
ia tonis de posesitn da la plaza nue pudiera correspondetle.

£} No haber sido separado medianie expediente disciplinario
del servicio del Fstado o de fa Administracidon Institucional o
Local, ni hallarse inhabilitade purc el ejercicio de funcicnes
piblicas.

gl En caso de aspirantes fameninos haber cumplido o estar
exentas del Servicio Soeial de la Mujer, gue bastard guse se
haya cumplido cuande finalice el plazn senalado pars la presen-
tacién de documentos.

EHI, Solicitudes

Los que desesn tomar parte en esie concurso oposicién presen-
tardn solicitud dirigida sl Presidente del Consejo Superior de
Investigaciones Cienlfficas en ls que expresamente se manifiesie
le siguiente:

al Reunir todos los requisitos exigides en la convecatoria.

) Comprometerse en caso de obicner plaza a jurar acata-
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miento a los Principios Fundamentales del Movimiento Nactonal
v demas Leves Fundamern:ales cel Reing.

¢t Manitestar en su case st deswan scogorse s los beneld
cigy de le Ley de 37 de julip de 1947, por reunir los reguisilos
exigidos en la riisma.

La seliciiud deberd acompafarse de lgs documeatos si-
Eufentes:

w Cerlificacion goodemics porsotal, con espresion dedeHady
de lus calificaciones oitenidas y techa en gque fucren aprobadas
todas las asignaturas,

bl Currieulum vitaes,
Guema:

1. Formucion académica.

2% Actividades docentes.

3¢ Actividades Investigadoras,

4% Publicaciones {trabajos de tnvestioacion publicades en
revisias narioannles vy extranjerns, libres y monograilas, otras
puthicacionest .

57 Participacion en palentes 3 procedimientos o en lrabajos
do investigacion v desarrcllo suscilados por alguna Empreza,

6% Conocimienle de idiomas, justificade documentalmente,

%% Participacion en Congresas Clentificos, Seminarios, Colo-
guns, ete. {inlernactonales, nacionalesh.

8.° Otros meritos de caracter ciertifico y téconicn.

el Un ejemplar de cada una de la=s puhblicaciones a gue se
rvefiere ef punte 4 del scurricclum vitae-.

dl  Plan de investigacién gue el csndxdato deasoaria desarro-
ttar, aque scorvira de base para la exposicion oral en of tercer
ciercicio de la onosicion, cenforme sc indica en la base 8.

crdenado conforme al sigulente es-

E]l plazo de prescenieciin de las solicitudes sera de treints
dias habiles, contudos a partiv del siguier te al de la publicacion
de esta convocatoria en el -Boleiin Gfirial del Estado-, Loy solici-
tudes s presentardn en el Registro General del Consejo Superior
de Investigaciones Cientilicss {Serreaa, 157, Madreid-8! o en Ios
Ingares gue determinag gl articuto 66 de ia pr de Procedim:enta
Acdministrative.

31 se gureciora slrun defocte en Iy soliciiudes se reguerica
al inferesadn, de acuerdo ¢on ei articuto 7 de ia Ley de Pro-
cedimiento Adminisirative, pava que en el plazo de diez dias
stbzane la falta o acompaile los decumentos preceptivos, aper-
cibiéndole de que si noe lo hicierf se archivaria su instancia
sl nihs framites,

Tos nises evigidos en csla convaraicoria deberan cumplir-
s¢oen i {ocha de ferminacion del plaro de preoseniacivn deowns
ancias,

IV, Admision J2 candidatos

. Linde insfancias el Consejo
Supestor de lovestigaciones. Cicou.icss aprobara la livte provi-
steninl de ugmitideos ¥ exchaid e cual sz hara publica en el
«Helziin Oficial del Fstades. i ervores de hecho gue pudieran
adveriirs: podran subsannse cn cualguier momente de oficta
o o peticiém del mtlerocsado.

Contra la lista provisionai podran los intoresades inlerponer
reclamacién en el plaze de guince dias hbbiles o parlic del
sigriente & su publicacién en el <Boletin Oficial del Estado-,
de acuerdo con el arliculo 121 de ta Loy de Procedimiento Ad-
tnistrativo.

Las reclamaciones serdn acveptadas o recharadas on fn NRese-
Iucién que sg publicars en el -Boletin Olicial del Estado-, por
la que se apruebe la lista definifiva.

Contra ta Besolucion definliiva podrin los inferesados intergpo-
ner recursa de aizad~ en el plazo de guince dics habiles, anre
el Consejo Ejecutiva del Superior de Investigaciones Cientificas,

Transciirrico el plaze de pr

V. Designaciaon, composirian v actuncoin def Tribunal

Fi Teibunal para juzgar esle concurso oposicion serd nont-
Lriddu por fa Cowision Permanente del Conaepo Superior de Inves.
Liggaviones Clentificas, como orguno de gobberno de la Lntidad
Auténoma, Organismoe Central, v se pubiicara en el «Beletin G-
cial del Estados, Estira compuesto por un Presidente v cuatro
Vacales, vno de jos cudles actuard de Secrefario. Los ¢inco miem-
bros habran de cumplir alguno de los reguisitos siguientes.
Ser Consejero Jel Consejo Superior de tnvestigaciones Cientificas,
porienccer o la eseala do Profesores de Tnvestigacion o Tavesti
udores Clontilices del Cunsejo Superior de Investigacionss; Cien-
tificas, ser Catedratco de Universided o Escuela Tecnica Supe-
rior, aeupa’ carge directivo en ka estructura del Consejo Superior
de Investigaciones Cienlificas o de sus Paironatoes o Ceniros.
Tres al menos de dichos miembres heahrian da pertenecer en
situacion de aciivo a las escalas antes cildas de personal inves
tugador det Consejo Superior de Invesligaciones Cientifivas, sicm-
pre fGue los haya en by especialidad correspondiente ¢ especiali-
dades afires, siendo dos de elios, como minime, Prolesores de
Investigacion,

At Tribunal se incorporard, asimismo, un Vocal represenianie
de la Dircccion Genperal de la Funcién Pablica, Los miembraos
dol ‘I'ribunsl deaberan abstererse de [nlervenir, notilicindolo al
Presidento del Consejo Superior de Invesiigaciones Clentificas,
cuando concurran circunstancias previstas en el arficule 20 de
la Ley de Pracedimiente Administrativo.

Los aspiranies —odran recusar a los miembros dsl Tribunal
cuando concorran las circunsluncias previstas en el articulo 20
fde lu Ley de Procediriento Administrativo,

. - - . .-
V1. Desarrolio del concursc-opssicion v baremu de colificacion

E! Yribunal ang vez constituide publicara en el «Boletin Ofi-
cial del Eslado., ¥ at menos con ¢uince dias hibiles de anle-
bacian, la fecha, hora v Iugar de presentacion de los candidutos
v comtienzo de los ejercicios. La prescntacion de los opositores
se hnra en ninico lamamiente v el orden de actuacion serd el
que corresponda u a Resolucion por la gus se publique la lista
de udmilidos, No podra exceder de ocho meses ¢ tiempe compren-
tido entre ta publicacion de eosta convocatoria v e! comienzo
de los ejercicios.

L.os anuncios sucesivos se hardn publicos —or ¢l Tribuaal en
Jos [ocales donde se realicen las pruebas. Fl Tribunal podra
requeric en cuazlguicer momento o Iog gposil.Tes pare gQu? acres
diten su identlidad, Si duorante la celebracién de las pruebas,
llegase & ¢inoclimiento del Tgibunal que algunns de los aspirantss
carece (e los reguisitos exigidos en la convocatoria se le excluira
de las mismas, previa audiencia del propic interezado. prsandose,
cn su caso, a la jurisdiccidn ordinaria si se apreciase inexactitud
en la declatacion gue formulo.

El concurso gposicidn conslura de
al siguicnte detalle:

a) El primer ejercicie consistird en la presentacidon oral por
Ins cendidatos &e sus méritos v labor cientilics, basada en su
soarvicuium vitacs, asi como ¢} de sus puntos de vists acerca
de ke invesligscion en la materia obiela de la plaza a cubrir.
Dicho ejercicio servirda de hase para ia fase de concurso, consis-
tente en una valoraciom por el Tribunal de la formacidn, labor
cientifica ¥ mérites Lo los candidatos, asi cemo do los servicios
prestades en Organismos de investigacion de roconocida sel-
veneia.

by Fi segundo ejevcicio consistivad en el desarrole por escrito
duranic gl tlempo maxime de tres horus de un tema sacadeo
& suerte entre un tewnario que serda gntregads sinultanezmenta
ror el Tribunal a ledos l0s cpositores el dia del comienze del
primer efercicio. Diche temarie versara sobre materias de la
especialidad de gue s» irate ¥y campeosx afines. Entre 1a fechs
de enfrega del temaric ¥ Ia de reatizacion de esle segunda ojer-
cicig mediara, coma minime, un pHazo de avince diag rooburales.
Esie cjereicie serd leido en sesien pablica por cada epositor,

c) il tercer ejercicio serd gral v consisfird en 'a presentacion
por el candidato de un plan de tnvestigacidn, sefialando punics
d: partida, finalidades, técnicas adecuadas v cnanios slemenios
deban comblinarse paca la sfecacian del plan, asi como respuesta
4 las cuestioncs que el Tribunal deses formularle en relacion
con el misno.

ireg eiercicios, conforme

El Tribunal puntuard estos ejercicios conforme al siguients
baremao:

Primer egjercicio: de cere a i5 puntos,

Segundo ejercicio: de cere a i0 punios.

Tercer ejercicio: de eers a 0 purnlos.

Los ejercicios sevan eliminatorios si o] Tribunal acverda la
cxciusion por unanimidad, Se excepttGa ol primer ejercicio, en
el que bastaren tres volos adversos para gue los ppositures puedan
zer excluidos.

VI Lisia <de aprobados v propuesta del Tribunal

Una ver ferminada ia calificacion de los aspirantes, el Tri-
blozal peblicars lu relacidn de sprobudoes pur orden . e puntuacion,
ng pudiends rehosar éslos el ndmerg de pleasas convocadas, ¥
glevara dicha relacion a la Comisidn Permunente del Consejo
auperior de Investigaciones Clentificas para gque £sfa glabore
iz propuesta de nomi.ramiento pert' wnte, Al propio tiempo remi-
tirit a dicha auloridad las actas d» st actuacion, en la ultina
do Tus cnales v a los exclusivos efectos del pe‘lrrafo segunde
del articuin 11 del Decreto 1410719688, de 27 de junio, habran

cdz figurar por onden de puntuacion tedos los opositores gque,

habiendo superado tudas las pruebas, excediesen del numgre
de plazas convortadas. a 1in de gue puedan ncupar las mencienadas
vacanies caso de gue alguno o alzunos de los aspirnntes propucs-
tag no tomen posesion do osus plazas.

VIl Fregercncion de doctmanios

Tos aspiranies aprohades presenearan los documoentos acre-
ditalives do kos regulsitos oxigidos en la base 2 de la presente
canvogatoria, Bl plazo de preseniucion do ostus documcnios sera
de treinta dias habiles, a partir de la publicacién de la lista de
aprobados.

En defecte de los documentos cencvetas ach utatlvos de Teunir
las condictiones oxigidas en la convocainria se podr'n ésias acre-
ditar por cualguier media de prusha admisible en derecho.

Los gque tuvieran la condicion de funciunarios pitblicos estaran
exentos de justiticar deocumenialinente las condiciones y requi-
sitos va demostrados para obtener su anterior nombramienio,
debiendo presontar ceriificacton del Ministeric u Organismo do
gue depsndan acirediiands su condicién v cuantas circunsiancias
consten en su 'rla de sarvicio.

Quicnes denlro del plaze indicado y saIvo los ¢asos de fuerza
MAYor oo prosentaren su documentacion no podran ser hombra-
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dus, quedande snuladas tedas sus acluaciones, sin perjuicio de
4 responsabilidad on Ia que hubiera podide incurrirse por false.
dad ¢n la instancia. Fo este caso ‘g antoridad coyrespondidiente for
mulara propuests de nombromiento sepin crdun de puntuacion
a Tavor de quien g consecuencia de la referida anulacion tuvieran
cabirda en ¢! numcre de plazas cenvomrans.

IX, Nembrar

vionlos

Quicn hubiera »ido propuesto saré nombrade por el Prosidents
dul Cousejo Superior de Investigaciones Ciantificas Toves!izador
Cientifico de dicko Organismo, previe autorizacién del excelen
tisinio sefor Ministra de Educacién vy Ciencie, de cunformidad son
to dispuesto en el articuio 6,7 del Estatuto del persenal al setvicio
de los Qrganismoes Avtdnomos, Este nombramiento sera publicade
en el «Botetin Oficial del Estados.

X. Toma de posesion

En el plaro de un mes, a contar de la notificacion del nombra:
micnto, debera o] aspiranle tomar posesion de su cargo v cumulir
fos requisites exigidos en el apartade o del articulo 15 del Esta
tuto del personal al servicie de los Organismoes Auténomaes,

La Comision Permanente del Conseio Superior de Investiga-
ciones Cientificas podra conceder, a peticidn de los interesados.
una provroga del plazo esiablecido, que no podra exceder de la
mitad del mismo, i las circunstancias o acenscjan ¥ con elia
Ao ze periudican derechos de terceros.

XI. Norma final

La convacntoria v sus bases v crantns actes adminislratives
s dariven de ésta vy de la actuacion del Tribunal podran ser im-
pugnados per los interesadoes en los casns v oen ia forma estable-
cida en la ley de Procedimiento Administrativo.

Madrid, 15 de junio de 1872 —E] PFrosideate, Joo¢ Luis Vidhar
Palasi,

RESCLUCFON del Trihunel del concurso-oposicidn
para lo ploze de Proferor cgregade de -~Anaiontia
Deseriptiva ¥ Topografica (een sus téenicas ann-
tomicas!)s de lo Fuculicd de Medicing de la Uni
vergided de Zaragoza por lo gue se cila o los opo-
sitores.

Se clta a los senores oposiloves admitidos al cencurso-oposi-
cion para la plaza de Profoser agregade de «-Anaiomig Descrip-
tiva y Topegrafica (con sus ténnicns analdmicas)s de la Fa
cultad de Medivina de la Universidad de Zaragcza, convocado
por Order de 9 de abril de 1979 {«Bolelin Oficial del Estado.
de 24 de abril), para efeciuar su presentacién ants este Tri-
bunal, a las doce horas del din 15 de sepliembre préximo.
en el salon de Grudes de la Faculad de Medicing de In Uni-
versidad Comptutense (Ciudad Universitaria de Madrid), v ha-
cer entrega de una Monoria, per triplicade, sobre el concepto,
método, fuentes v programa de la disciplina, asi como de los
trabajos cientificos ¥ de investigacidn vy demas mérilos que
puedan aporfar rogirdase a los sedorcs opositores que acom-
panen una relacion, por quinfupiicado, de dichos trabaios.

En este acito se dara a comocer los acuerdos det Tribunal
pera la praclica de los dos Qltimos eiercicios v se efectuari el
sprteo para determinar o orden de actuacion. si a ello hubicre
Iugar.

Medrid, 3¢ de junin de

£ 1972.. ElI
Garcia,

Prosidente, Jose Escolar

MINISTERIO DE TRABAJO

RESOLUCION de la Delegueiin General de Univer
siduddes Laborales por In gue se convocg concurso
de méritas para le provision de plazas vacanies en
varigs Universidades Laborales.

Nmo. Sr: De conformidad con lo dispucsto cn ol articule 55
del Estaiutc de Personal de Universidedes Laborules, aprobarlo
par Ordgn ministerial de 8 de julio de 1988, sobre frasludzs
voluntarios de personal de Universidudes Laborales.

Esta Delegacién Gepernl ha resueito convocar concurso de
méri_tos para la provision de las plazas vacantes en las Uni-
versidades Laborales gque ge mencichan y can arregle a las si-
guientes bases:

_ Primera.—1. Podra participar en el concurse gl perscnal en
situagcitn de actlvp con nombramicnio definitive v el gua se
encuentre en las situaciones de excedencia forzosa vy voluntaria
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o de superaumeraric, siempre gue selicite v s¢ encuenire on
condicioneas de obtener el reinpreso.

2. Ademas de pertenecer a lx escala ¥ grupco a oue corres-
nonda la vocente solicitads. ol perscoal concorsante debera
sorcditar que comple Tos requisitos de especializecion exigibles
para el desempoin especifico de la misma.

Sezunda —Las vacantes cuya provisidn se convoca o conour-
su oann los sipulentes:

UxtvERSipad Lagodal Furala de Administrocion

i Arcarda on Hexaars
Crupo A= 1
Euealn de Adminisiracion Grupe «B- . e e hii
Crupa O 2 Freala de Servicios Gene-
rales
Faraln dorente
. rupo «B.:
Crupo -0 . o
i . Servicias Térmicos e Ins.
Ayucintes de Calegio (0 12 talariones Generales de
AFUR e T
Eergly de Servirins Gene-

rales Grupa «DB=:

Crups =4+ Vigilanle e 2

Cocinero . U Grupo «Ee i 1

Grup «Re: Ut 1¥FRSI5AD LABORAL
; ne Gurds
Covinero .. 1, i
. Y Eecal 7 Administrucion
Grupe «F- ... . . . .. 20 Escala de Admin
UNIVERSTDAD 1 AROLAL Grupo «C
e CACRRES Fseala de Servicios Cena.
. . rizles
Leeala docenie
. CGrupo «Da >
Grupo wAs: Grupe Ee . AT
Lengua Espahola ... e 1
i I Usrteznstnan Laspnaw
Grupo «Ce: nz Houwscs
Ayudantes de Calegio ... 13 | fsralr o ooite
Fecaln de Administraciin Crupa efa
Grupo 2 Fisica v Quimica ... 2
Grupe «Bs N
Grupo «Cr ] Crupe «Ca:
rH « {Ordenanzal ... 2 .
Grupo : Avudantes de Telegio .. 3
Freal® de Servicius Gena- . 4
; o A
roies Rsealue de Ad
- o
Grupoe «A«: Grunc wA L -2
b Grupe B o 3

Conservacion v Manteni- el de Servieins ;
FABNED i e 1 | beeale de Servicws

rales
Grupo «B.. .
p Crupy «Ba:

Celadorg ..ooviiivieens 1 .

Cooineros ..., 2 Telafonista .o

Sorvicios Termi ) )

SOTVICIOS Térmices e mq Grupo «Be . L A
tafaciones Guenerales de Grupo <Ee 13
AGUA 1 FUuPRG T

Grupo «De: LUstvERSIDAD Labgrat
DE SEVILLA
Vigilantes, efc, . 2
Ficola docente
Gruopo Ko L 12
Crupo «As
UnsveRsivap LaBORAL .
e Corooma Matematicas ... 1
Lengua Espafiola ........... L
Excala de Servicing Gene- ) e
reles Escale de Serviciog Téeni-
cas
Grupo ~Ax;
Grupo aA-:

Cacinero .......oivvieenn, 1 ) .

Dslerteenicos v 1
Grupe «Ba: s
Eseale de Servicios Gene.
Cotinevds ..vievie. 4 rales
Uwivensoap LARDRAL Gripa «DBs:
pE La Coruka e
Servicios Termices e Ina-
Escala docernfe talaciones Generales de
AFUA i, 1
Grupo «Cs:
Grupa «Ds 1
Ayudantles de Colegio ... 14 | Grupo «E» ... ceeenee 11




