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to dice: 24 de diciembre de 1948¡ debe decir: 24 de septiembre
de 1948.

Número 4.303. Doña María del Carmen Harante GonZález.
Primer apellido es como se indica y no Laranta. como se pu·
bUc6.

Número 4.324. Don Teodoro Conversa López. Fecha de na­
cimiento· dice: 7 de septiembre de 1941¡ debe decir: 7 de sep­
tiembre de 1940.

Número 4.515. Dofta Mercedes Salat Baldamá. Primer ape­
llido es como lJ8 indica y no. Salas. como ~ publícÓ.

Número 4.537. Don Argimiro Blanco Blanco. Nombre es
como se .indíca. y' no Argimira, como se publicó. Fecha de na­
cimiento dice: 14 de febrero de 1947; debe decir: 4 de febre­
ro de 1947.

Número 4.589. Don Francisco Roca Belart. Primer apellido
es como se indica y no Heoa. como se publicó.

NÚín.ero 4.788. Doña -Modesta C«rmona Fernández.' Fecha de
nacimiento dice: US de enero de 1MB; debe decir: 12 de ene­
ro de 1948.

Segundo.-Desestimar las reclamaciones fonnuladas por los
Maestres y Maeatras que a continuación se indican por las
causas que se seklan~

Número 84~ dol'ía Eloísa Herrera Estévez; número 460. don
Miguel Domenech GarcÍ8; número 765, doña Maria Belén Gó­
mez Campos; número 901, doña Ana Madrueiío Velas(:o; nú­
mero 1.049, dofla María Isabel. ANarez Sánchez; número 1.113.
doña Maria del ,Carmen MolinaAlcaide; número 1.487. doña.
Remedios 4ópez·y López; número 1.579, doña Irene Pérez Ba­
rroso; número 2.491, doi'ia Ana· Toro Valenzuela; número 2.727,
d(lña Josefa Amador Delgado: numero 2.728, doña Salud Gar­
cía-Casarrubías ,Ludeña; número 3.076, doda María Carolina
Barrachina Diago, y número 3.762; doña Franclsca Alicia Bravo
Moreno: Porque no empatan sus coeficientes con el de otros
Maestros y los servicios interinos sólo se consignan en ese
caso.

Número S26, don Francisco Lozano Muñiz: Porque el coe~
Hciente de 5.e0666, con el que figura, es el que le corresponde,
ya que es el resultado de dividir el número de plazas a pro­
veer por el Tribunal· de LasPal11\as (varones. 34) por el obte­
ni<;lo por el reclamante, número 6, conforme determina el. ar­
tículo 34 del Estatuto .d~l Magisterio.

Número 1-519. doña Maria José de Diego de LUcaB: Porque
los servicios que alega son con carácter de propietaria .pro­
visional y los que se hacen constar en la lista general son
los prestados con carácter interino.

Tercero.-Elevar a definitiva, con las rectificaciones que an~

tecedep., la lista general pro'Visional de Maestros y Maestras
aprobados en la oposición a ingreso en el Magisterio Nacional
Primario. convocada por Orden de 24 de octubre de 1970 (<<Bo~

letín Oficial del Estado. de 3 de noviembr:eJ, que fué publi­
cada por Resolución de la Dirección Gelieral de 27 de octubre
de 1971 (<<Boletín Oficial", del Departamento de los días 25 y 29
de noviembre).' . '

Cuarto.~Porest& Orden queda agotada la vía ordinaria
para cuantas reclamaciones se refieran a la colocación en la
lista, y contra la misma podrá interponerse recurso de reposi­
ción ante este Ministerio, previo al contencioso~administrativo.

en el plazo de un mes. contado desde eldia siguiente al de
!a publicación de esta Orden en el cBoletin Oficial del Estado•.

Lo digo a V. 1. para su conocimiento y.efectos.
Dies guarde a V. 1. muchos años.
Madrid, 19 de mayo d6 1972.

V¡LLAR PALAS¡

limo Sr. Director general de Personal.

•
RESOLUCION de la Dirección General de ¡'ersenal
per ,la que se anunc,ian. a efectos de su provisión,
diversos PUftstos de trabajo de Carácter docente en
el Centro de Informdtka de San Sebast'tán.

No estando constituida 'la plantilla del profesorado del Cen~
tro de Informática de San Sebastián ni.. en consecuencia, cu~
biertas las corresp.ondientes plazas con funcionarios de carrera,
se hace preciso reclutar con carácter temporal personal para
el curso académico 1972..:73 para atender las necesidades del·ci­
tado Centro. De otro lado, siendo preciso que tal selección se
realice con tiempo suficiente-, a fín. de que el profesorado pueda
percibir sus haberes con nonnalidad a partir del mes de oc~

tubre proximo, y no habiéndose' abierto el plazo de matricula
del· alumnado. no es posible por el momento fijar con exacti­
tud el número de pla¡z:as necesarias" razón por la cual en el
l'me:;o 1 a este anuncio sólo se indican las asignaturas para las
que se puede solicitar plaza de Profesores no· numerarios.

Para la provisión de los puestos de trabajo anunciados re-
girán las siguientes bases:. .

Primet.:a,-Rigime:n jurídico. de prestacIÓn de servicios: Las
personas que sean seleccionadas para prestar 'Servicios duran~

te el cu.rso aoadém.ico·1~13.como .Profesor-es no numerarios

no adquirirán la condición de funcionarios de carrera de la
Administración Civil del Estado. en cumplimiento de lo dis­
puesto en la Ley de Funcionarios Civiles del Estado, por lp que
se procederá a formalizar el oportuno contrato de colaboración
temporal.

Segunda.-Requisitos exigidos: Las personas que aspiren a
los puestos de trabajo qUe se anuncian deber8.n reunir los si­
guientes requisitos:

a) Ser español.
b) Estar en posesión del título de Enseñanza Superior. Uni­

versitaria o Técnica. o del de Técnico de Sistemas (sólo en de­
fecto de solicitantes con la titulación indicada podrá seleccio~
narse a personal que no reuna tal titulación).

el No padecer enfermedad o defecto físico que impida el
desempeiio de la función docente.

d) No haber dado lugar. por causas de las que se le declare
culpable, a la revocación de un nombramiento de funcionario
interino o a la rescisión de un contrato con la Administración.

e) No haber sido separado, mediante expediente discipli­
nario. del servicio del Estado o de la Administración Local ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones públicas.

f) Carecer de antecedentes penales y observar buena con­
ducta.

g) Cuando se trate de aspirantes del sexo femenino, haber
cumplido el Servicio Social, salvo que 1!stuvieren exentos de
su prestación.

hl Comprometerse a prestar, como requisito previo a la in~

corporación al servicio, el juramento de acatamiento a los Prin­
cipios del Movimiento NHcional y demás Leyes Fundamentales
del Reino,

Tercora.-Circunsfuncias excluyentes: No podrán ser seleccio~

nadas las personas que se encuentren en las siguientes situa­
ciones:

al Los funcionarios en situación de servicio activo o super­
numerario en Cuerpos de la Administración Civil del Estado,
Institucional. Local. de Justicia, Militar o del Movimiento, sin
la previa autorización de compatibilidad que acredita expresa·
mente que pueden desempeñar la función docente con arreglo
a los horarios de trabajo que rijan en los respectivos Centros.

. b) Quienes sean funcionarios de empleo eventuales o interi·
nos o aquellos que tengon celebrado otro -contrato de colabo·
ración temporal en cualquiera de las Administraciones citadas
anteriormente.

c) No alcanzar durante el curso 1972-73 la edad de jubila·
ciónseñalada para los funcionarios de carrera pertenecientes
a los Cuerpos Docentes del Ministerio de Educación y Ciencia.

Cuarta.-Solicitudes: Los aspirantes presentarán la corres~

pondiente solicitud ajustada al modelo que en el anexo núme~

ro n se indica, a la que deben acompafiar la siguiente docu­
mentación;

L° "Curriculum vitae*, en el qU9 hará constar de forma
especial los servicios prestados de carácter docente.

2.° Programa, metodología de la asignatura y trabajos y
publicaciones del solicitante que· puedan servir de base para.
impartir la ensel'ianza de la respectiva disciplina y la bibliogra~

fía que se proponga.
3.° Certificado de! Director del Centro respectivo, en el que

se acredite haber prestado servicios a entera satisfacción du·
rante el curso académico 1971-72 para aquellas personas que
fueron sancionadas como Profesores no numerarlos en dicho
curso académico.

4.° Certificado de buena conducta, a efectos de desempeñar
la docencia en Centros 'Estatales, expedido por el Gobierno Civíl
del domicilio del solicitante, que se estima necesario. dada la
especial naturaleza de las funciones docentes y en beneficio
de la más absoluta garantía de la enseñanza, qUe corresponde
en todo momento al Estado vigilar, máxime teniendo en cuenta
el especial procedimiento de selección del Profesorado no nu~

meraría. distinto del previsto para ingreso en los Cuerpos de
Funcionarios del Estado. '"

Quinta.-FOJ·ma y plazo de presentación de solicitudes: Las
instancias, debidamente reintegradas y dirigidas al ilustrísimo
señor Director general de Fersonal del Ministerio de Educación
y Ciencia. deberán ser presentadas en el Centro de Infonnatica
de San Sebastián, plaza de Pío XII, San Sebastián, en el plazo
de treinta dí;::ts hábiles. contados a partir de la publicación de
este anuncio. Podrá solicitarse, por orden de preferencia en las
asignaturas. mas de un puesto de trabajo.

Asimismo podrán ser entregadas en cualquiera de los Cen~

tros previstos en el articulo 66 de la Ley de Procedimiento Ad~

ministrativo en su nueva redacción dispuesta por la de 2 de
diciembre de 1963 ("Boletín Oficial del Estado.. del 15). Estos
Centros. después de consignar en la solicitud la fecha en que
la reciban, procederán a remitirla a la correspondiente Dele­
gación Provincial del Ministerio de Educación y Ciencia.

Sexta.-Selección de candidatos: Transcurrido el plazo de pre~

sentación de solicitudes, el Director general de Personal. re­
cabando el asesoramiento del Director del Centro de Informá­
tica. seleccionará· a Jos candidatos que estime más idóneos.

Se considerarán preferentemente las solicitudes de quienes
acrediten haber prestado servicios de forma satisfactoria en el
Centro de Informática durante el curso académico 1971-72.
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Séptima.-Entrega de documentos:" Por el centro de Informá­
tica se pondrá en conocimiento de los candidatos seleccionados
la necesidad de aportar en el plazo de diez días los documen­
tos que se indican seguidamente:

al Certificación en extracto del acta de nacimiento o foto­
copia compulsada del llbro de famUia, libro de afiliación o docu­
mento nacional de identidad o tarjeta de residencia. en su caso.

bl Copia del título académico correspondiente o en su lu­
gar, certificado de tener aprobadas todas las asignaturas· de
la carrera y de haber efectuado el dep6sito para la. obtención
del titulo.

el Certificación negativa de antecedentes penales. .
d) Certificado médico, expedido por la Jefatura Provincial dB

Sanidad. acreditativo de no padecer enfermedad O defecto fío
sico que le impida el desempefio de la función docente.

e} Para. el pet:sonal de sexo femenino, certificado de haber
cumplido el Servicio Social o estar exenta del mismo.

f) Declar~ción jurada de acuerdo con el modelo que en
el anexo número JII se indica.

Los candidatos seleccionados que por haber desempeñado
plaza de Profesor del Centro de Informática en 01 curso acadé­
mico 197F72, con contrato de colabOración temporal, hubiesen
aportado la documentación anteriormente indicada, estarán
exentos de presentar la. misma.

Octava. Régimen dl prestación de servicios.-Al personal se~
leccionado se le exigirá los deberes propios 'del profesorado de
carrera, con arreglo a las normas establecidas en el Centro.

Lo que comunico a VV. SS, para su conocimiento y efectos
Dios guarde,a VV. SS. <

Madrid, 21 de junio de 1972.-El Director general, ,Pedro Segú.

Sres. Subdirector general de Personal y Director del Centro de
Informá.tica de San SebastiAno

ANEXO 1

Curso: Programador de Aplicaciones.
Denominación de la asignatura:
Informática básica 1.
.Programací(in I.
Métodos matemáticos.
Inglés.
Curso: Programador de Sistemas.
Denominación de la asignatura:
Informática básica II.
':programación n.
Métodos matemáticos n.
Fundamentos de sistemas físicos.
Metodología.
Inglés n.
Curso: Seminarios.
Denominación de la asignatura:
Sistemas de teletratamiento y tiempo real.
Estructura de unidades funl';¡ionales.
Técnicas de optimización de sistemas.

ANEXO 11

Póliza

Ilmo. Sr.:

El que suscribe, cuyos datos se relacionan a continuación:
~~:nll~~~s.. :::::::::.:::::.::::.::::::::::::: ..

~e;~:ct:n:c=~~ica~·········,·::·:::::::::::::::·:·::::::::::::.:::::::::::::::

.~~~:~~~ ·~~·éi~~~i·d~·idi~ii~~~:~~~~~~::::.:::::::.::::.:.:.::.:.:.:.:,::~i~~~
dIdDo~i~iii~' el día de de 19. .

Localidad .
................................................ Teléfono .

t Solicita d~ V. 1. ser seleccionado para. el desempefio de pues­
os de trabaJO ~ecarácter docente en el Centro de Informática
d~ San Sebasbán, de confonnidad con la Resolución de la
DOlfire¡cc¡lódn ¡GEeneral de Personal de fecha 21 de junio ("Boletín

ca e stado. de ) 'al d 1d d . . , seh an o a ta efecto al
orso

d
e este escrIto, por orden preferente las asignaturas

que esea ~partir. . ,

. A tal :f!.n declara qUe reúne todas y cada una de las condi­
CIOnes eXIgidas en el. citado ~nuncio y ser ciertos los. datos
contenidos en el ccurnculum VItae. adjunto, comprometiéndose
a .pre.sentar los documentos acreditativos en el caso de ser
seleCCIonado.

Firn:;a:ct~··;::::::::::::::::::..::::::..~~ .. ::::::::: ::::::::::::..~e 1972.

Ilmo. Sr. Direotor general de Personal.

ANEXO 111

Don '~ ..
Decbtra bajo juramento. y. a efectos. de su prestación de

servicios como Profesor no numerario del Centro de Informá­
tica de San Sebastián, que no ha dado lugar a la revocación
-de un nombramiento de funcionario de empleo o a la rescisión
de un contrato con la Administráción y que no ha sido con~
denado a penas que le inhabiliten para el ejercicio de funciones
públicas ni separado de ningún Cuerpo del Estado pot reso­
lusión gubernativa o por fallo de Tribunal de Honor.

Asimismo, proclamo .mi adhesión y acatamiento a los Prin­
cipios del Movimiento Nacional y demás Leyes Fundamentales
del Reino.

Por último, declara bajo juramento que no pertenece a
ningún Cuerpo ni· ocupa plaza alguna. en la Administración
Civil del Estado, Militar, Local. Institucional, de Justicia o del
Movimiento. en cualquiera de las situaciones de servicio acti­
vo, excedencia, supernumerario, suspenso o de jubHación.

En el 'Supuestóde que no pueda firmar la declaración jura­
da, en cuanto a los extremos contenidos en el tercer parrafo
de la citada declaración, debera ser sustituido por este. otro:

"Por último, declara bajo juramento que ocupa otra/otras pla-
zas en (señale todas las que simultanea). con
destino en . y en la situación admi~
nistrativa de > ••• , ""

En este caso, se deberán presentar las correspondientes auto~

rizaciones de compatibilidad en que se acredite fehacientemen­
te que se puede desempe-i'1ar la función decente con arreglo
a los horarios de trabajo que rijan en los distintos puestos.
de trabajo.

RESOLUCION de la Dirección General de Personal
por la que se anuncian. a efectos de su provisión.
diversos puestos de traba.jo de carácter decente en
el Instituto de Informática.

No e.stando constituída la plantilla del profesorado del Ins­
tituto de Informática ni, en consecuencia. cuhierta"> la5 corres·
pondientes plazas con funcionarios de carrera. se hace preciso
reclutar, con carácter temporal, personal para el curso aca­
démico 1972-73, para atender las necesidades del citado Centro.
De otro l~o. siendo preciso que tal selección se realice con
tiempo suficiente, a fin de que el profesorado pueda percibir
sus haberes con normalidad a nartir del mes de· octubre próxi­
mo, yno habiéndose abierto el plazo de matrícula del alum­
nado,no es posible por el momento fijar con exactitud el nú~

mero de 'Plazasneeesarlas, razón por la cual, en el anexo 1 a
este anuncio, sólo se indican las asignaturas para las que se
puede solicitar plazas de Profesores no numerarios. Para la
provisión de los puestos de ,trabajo anunciados regirán las si­
guientes bases:

Primera. Régimen jurídico de prestación de servicios.-Las
personas qUe sean seleccionadas para prestar 5ervicios durante
el curso académico 1972-73 como Profesores no numerarios, no
adquirirán la condición de funcionarios de carrera de la Arlmi~
nistración Civil· del Estado, en cumplimiento de lo dispuesto
en la Ley de Funcionarios Civiles del Est-ado, por lo que se
procederá a formalizar el oportuno contrato de colaboración
temporal.

Segunda. Requisitos exigidos.-Las personas que aspiren a
los puestos de trabajo que· se anuncian deberán reunir-los si­
guientes requisitos:

al Ser españoL _
bl Estar en posesión del título de Enseñanza Superior, Uni­

versitaria o Técnica, o. del de técnico de Sistemas (sólo en de­
fecto de sólicitantes con la titulación indicada podrá seleccio~

narse a. peIlSonalque no reúna. tal titulación).
el No padecer enfermedad o defecto físico que impida el

desempefto de la función docente
dJ No haber dado lugar, por causas de las que se le de~

cIare culpable, a la revocación de un nombramiento de fun­
cionario interino o a la rescisión de un contrato con la Admi­
nistración.
. el No ha.?eT sido separado, mediante expediente disciplina­

no, del serVICIO del Estado o de la Administración l,ocal, ni
hallarse inhabilitado para el ejercicio de funciones públicas.

f) Carecer dEl. antecedentes penales Y" observar buena con~
ducta.

g) Cuando se trate de aspirantes del sexo femenino haber
cumplido el Servicio Social, salvo que estuvieren exentos de su
prestación.

h) C?mprometerse a prestar, como requisito previo a la in­
corporaclón al servicio, el juramento de acatamiento a los Prin­
cipios. ?el Movimiento Nacional y demás Leyes Fundamentales
del Remo.


