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ORDEN de 12 de junio de 1972 por la que se modi-
fica lo tabin de salarios de @ Reglameniacién Na-
civngl de Trabajo de la Industric Harinere.

Tlusirisimo sefior:

Con el ohjetc de actualizar en lo posible en razén de las
actuales condicionss en gue se desenvielven las industrias barl-

ners v de purés y simiares, su régimen de retributiones, el

Sindicalo Nacional de Cereales, previo acuerdo uninime de las
Agrupaciones de Empresarios y de Trabajadorss ¥ Técnicos que
comaprende, ha soliditado las adecuadas modifioaciones de las
normas reglamentaries correspondientes, ‘

Por consiguienie, & la vista de.ial peticién y propuesta de
la Direccitn General de Trabaio,

Este Ministerio, en uso de las facyltades que le concede la
- Ley de 14 da octubrs de 1842, dispone:

Articulo 1 Los articulos 4 y 50 1 de la Reglamentacidn Na-
cional de Traliajo en la Industris Harinera ds 28 de julic de
1845, en su vigenie texto, quedan modiﬂcado:s ‘on la siguients
forma:

aArt. 24, Las rembucmnes deI parsonsi comprendxdo en esta

Reglamentacién, serén les mgutentes:

1. En razdn de las respeciivas categorias profesionales per-
cibird los salarios bass sefialados én la primera columna de la
tabla que en este articulo Tigura.

2. Con independencia de dichos salarios base DLI‘Clblfﬂ una
prima de actividad - {no sbsorbible. ‘por posterigres elevacionss
legales del salario minimo interprofesional). de !la cuantis gue
sefiala para cads catagoria profesionsl ld segunda ecolumna de
1a tabis salarial que sigue, por los dias de asistencia efectiva
al trabajo ¥ €us no {endré repercusion a efecios «de antigtedad,
hores extraordinarigs, gratificaciones reglazmentarias, domingos
y dias festives no recuperables. En vacacitses s percibird esta
prima en relacidn con el promedio- de la obienlda en el til-
rmestre anterior.

Sularios Primaa
Cateporias profeslonales ¥ capacidad de Lase de actividad
produccitn de laa Tabricas an veinlicoa- — —_
tro horas . Fesetas - Pesetas
Mensuales
Personal técnico
Jete molinero:
Hasia 35,000 KHOGPA&MOS ...ovooorooceere 6.720 625
Pesds 35.001 kilogramos 7070 . 625
Personal gdministrativo
Jefe de Micine v Contabilidad:
Hasta 35.000 kilogramos g0 625
Desda 35.001 kilogramos .... 7.070 625
Oficial administrativo ....... . 5.820 625
Auxillar administrativo ............ 4,820 23
Asgpirgntes:
De 14 8A05 .ove i veranes 3.240 825
De 15 afios .., 2.480 625
De {8 afos ... 5.180 825
De 17 af08 e 410 B2S
Dvarias
Personal obrero -
Encargado de alnmcén y Segundo
malinero:
Haste 35,000 kilogramos ... 178 25.
Desde 35.000 kilogramos .................. 178 25
Chofer, Mecanico ¥ Electricisia:
Hasta 35.000 Kilogramos ................ 172 25
Desde 35.00t kilogramos .............. 74 25
- Limpiere, Carpintero, Albanil;
Hasts 35.000 kilogramos 169 25
Besgde 35.001 kilogra._mos 171 25
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Yatarios Primas
Caiegor ias profesionales y capacldag de . hase dr actividad
prodoccion de las fabricas en veinticwa- —_ —
tre horas Peuetos Pesctas
Dinrias
Auxiliar, Empeaguetador vy Mozo de
almacen;
Hasta 35.000 kilogramos .................. 164 25
Desde 35001 kilogramos ... 168 25
Pinches:
Hasfa 35.000 kilogramaes:
Primer afio ... 44 25
Segundo afo ... 76 25
Tercer aflo ... .. . 101 25
Cuarto 80 .....oovveeerriiinre i - 1t1 23
Desde 35.001 kilogramos:
Primer afio ............ e iran e 0 25
Segunde ado . 78 25
Tercer afo ... 103 - 25
Cusrto 8fl0 ...ocoviinivi e riieees 113 25

3. Loz Poarteros, Guardas o Serencs en aquelas fabricas en
‘que sean precisos, percibiran como jornal 156 pesetas diarias,
més ta prima de actividad de 25 pesetas.

Las Repmsadoras de sacos y mujeres de lmpieze percibiran
18,50 pesetas por hora trabajsda, mas la parte proporcional de

- s prima de actividad citada anteriormente.

Los destnjistas obtendrén, al mencs. una bonificacién del
40 por 10 sobre lu retribucitn anteriormente sefalada.

4, Fl personal que trabaje en fabricas comprendidas en la
zomta primerg percibiva ur plus del 10 por 1 de los salarios

-bage antes relacionedos.»

«Art. 50. 1, El personal comprendido en ecia Reglamentacidn
percibira anualmente ires gratificaciones eguivalentes cada una
de ellag a dos terceras partes de una mensualidad o veinte dias
de -salario, que deberan hacerse efectivas, respectivamente. en
los. dins laborables inmediatamente anteriores ul 1 de mayo,
18 de julio y 24 de diciembre de cadu &iio.»

Art. 2 Las mejoras contenldas en ests Orden se compen-
gardan con cualesguiers ofras de cerdcter voluniario que las Em-
presas hayan cencedide superando el nivel salarial establecido
por ia Qrden de este Minisierio de 9 de junio de 1971 o por ei
Decreto 82271072, de 23 de marzo, .

Art. 3. La Reglamentacion Nacicma.l de Trs.bﬁ]o en la Indus-
tria Hariners tfe 28 de julio de 1845 § sus DermAas complemen-
trrias de 4 de octubre de 1849 en cuanto a la fabricacidn de purés
y similares se refiere, en su actual redaccién, contintan en vigor
en todo aquelle gue no haya side modificedo por la presente
Orden. '

Art, 49 Esta Orden gue se publicara en el «Boleiin Oficial
‘del Estados, surtirt efectos desde ol dia 1 de abril del afo en
Curso.

Lo que digo & V. I. para su conocimients y efecios,
Dios guarde a V. L.
Maygdrid, 12 de junio de 1972

DE. LA FUENTE

Ikma. Sr. Ilirector geners] de Trabaje.

QRDEN de 12 de junio da 1972 por lg qus se modi-
tica lo table de salarios y otros exiremos de g
Reglamentacicn Nacional de Trabajo en las Indus-
trigs Flaborudas del Avrox.

Iustrisimo senior:

Las transformaciones de distintos drdenas operadas. en la
Industria Elaboradors del Arroz, aconsejan la actusalizacién de
su régimen de remuneracionss y otros extremos en concordancia
con Jas nuevas condiciones en que e desenvueive, & cuyos
efectos, el Sindicato Nacional de Cereales, previe el acuerdo de




