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tablecido en le Ley de 26 de Iebrera de 1952, aplicable a dicha
Unidad por Ley de 27 de diciembre d- 1896, y vistdas las propues-
tus formuladas al efeclo por et Gobierng General de 18 Provincia
de Sahars v por esa Direccion Geavias, »sta Presidencia del Go-
bie&mu hu ionido a bien disponer que pase a & sittuacion de retl-
rado.

Por el Conseio Supremo de Justicia Militar se hara al sciia- !
lamiento del haber pasivo que le corresponda.

Lo gue participo a V. 1. para su conecimiente v efectos.

Dios guarde a V. I. muchos afios.

Mudrid, 24 de mave de 1972

CARRERQ

Mg Sr. Direcior genoral de Promocion de Sahurg.

MINISTERIO
DE EDUCACION Y CIENCIA

CORODEN de 10 de mayoe de 4972 por Io gque se eleva
o delinitiva 2l nombramiento de don Urbang Do
minguez Gorrido, como Cgotedratico numerario del
grupo XN, Mdguinas v Matores» de la Escueln de
ingenjeria Técnica Minera de Bilbao.

hmo, Sr.: Viste el informe favorabie de la Esciiela de In-
ganievia Teécnica Minera de Bilbao, en e}l que proporie so eleve
a definitive ol nombramiente de don Yrbano Dominguez Guerido,
nacide of din 3 de noviembre de 19440 (AOECS08 Catecrdlico
numerario de dichg Centro,

Teniende en cuenta gue el intereszado toméd posesign i dia
1 de abril de 197], habicade finalizadn por elle el afic de provi-
sienalidad exigido por e Decretn 62 9 de febreve da 1881, ¥ gue
s2 han cumplide lag normas contenidas en sl roferide Decreto ¢
on Iz Orden do 23 de mave dal mismo aso,

Esle Minisicrio ha resaclto zlevar g dafinitivo el nombreminn
to de Catadratico numerario del gruna XL, -Maguinas y Moioress
de la Escueia de Ingenieria Tochica Minere de Hilbao, efecluade
et dia 3 de febrero de 1971 a favor de don Urbane Domdnguez Ga-
rrida, guien ingresars en ¢l Cuerps de Catadraticozs Numerarios
de Escuelns Tecnicas de Grado Medio ¢on antighiedad de 1 de
abril de 1871,

Lo dign a V. I. para su conocimiciio y demas efecios,

Dios gurrde a V., L. muchos alos.

Mudrid, 10 de mayo de 1972

VILLAR PALASL

linzo. 5r. Director genecul de Universidades ¢ Investigacion,

ORDEN de 10 de mayo de 1872 por la que se ele-
va a definitive el nombramiente de don Antonio Ribg
Bonraventura como Catedrdtico numerario del gru-
po Xitf, «Metalurgio General y Especiaicss, de g
Escuels de Ingenieria Téenica Minera de Manress,

llmo. Sr.. Visto el informe favorable de la Escueia de In-
genieria Técuica Minera de Manresa, sn ol que se propone sa
eleve a definitive et nombramiento de don Antonic Riba Bona-
venlura, racido ¢l dia 10 de febrero de 1932 (A03ECS5:2), Ca-
tedratico numerario de dicho Centro.

Tenlendo en cuents gue el intéresado tomd pusesion el dia
1 de abril de 1971, habiende finalizado por sllo el afio de pro-
visionalided exigldo por el Decreto de 9 de febrero de 1961, y
fjue se han cumplido las normas contenidas en el refsride Da-
creio v en la Orden de 25 de mavo del mismao ado.

Esto Ministerio ha resuslic elevar a definitiva 8l nombramien-
to de Catedrético numeraric del grupe XII, «Matalurgia Gens-
ral ¥ Especlales-, ds la Escuela de Tngenieria Técnica Minera
de Manreta, efsctuado el dia 4 de febrero de 1971 & faver de
don Antonic Hiba Bonaventura, quien .ingresarf en el Cuerpa

" de Catedrdtices Numcrarios de Escuelas TAcnicas de Grado Me-

div con mntigiedad de 1 de abril de 1871
Lo digo & V. I. para su conocimiento y demés efectos,
Digs guarde a V. I. muchos afios.
Madrid, 12 de mayo de 1872

VILLAR PALAS]

Iime. Sr  Director general de Universidades o Investizacidén,

GEDEN de 10 de maya de 1872 por la que ge decla-
ra en siiudcion de excedencia especial a don Jucn
Manuel Echevarrin Gangoiti, Catedrdtico de la Uni-
versidad de Madrid.

Limo, Sr: Nombrado por Decrsto de 6 de mayo actual, Direc-
tor generai de inspeccion e Investigaciom Tributarie del Minis-
terio de Hacienda,

Este Ministerio, en cumplimiento de Ios artfculos 1.°, aparta-
do Al y 2. de la Ley de 13 de mayoe de¢ 1955 ¥ de conformidad
con lo prevenido e el articule 4.1 de 1a Ley articulada de Fun-
cionaries Clviles del Estada, aprobads por Decreto de 7 de fabre-
ro do 1964, ha resuetio declarar en sitiacion de excedencia espe-
cit.l 41 ilustrisime senor don Juan Manucl Echavarvia Gangoiti
{AQEC 454, Catedratice de la Universidad de Madrid, siéndole
de aplicacism los beneficios de las disposiciones citadas, con re-
sepva de Im caledra de gue s litular. .

Lo dige & V., I, para su conccliiento v efectes.

Dios guarde a V. L muchos afos.

Madrid, 10 de meye de 1872

VILLAR PALASI

ilma. Sr. Director general de Universidades e Investigaciéa.

OPOSICIONES Y CONCURSOS

PRESIDENCIA DEL GOBIERNO |

OQRDEN de 27 de mavo de 172 por la que s¢ gprie-
ben las bases generaies de zeleccion para agreso
en el Cuerpo Auxiliar de Administracion Cwvil del
Estoda que han de regir durante el aio 1973,

Timos. Sres: La disposician final segunda det Decre-
tee 11711972, de 8 de mayo, por el gue se regulu el procedi
micnolo 2special de seleccion para ingreso an et Cuerpe Auxiliar
do Admipistracion Civil, previegne gue las bases generales co-
rrespondienies al presente afo 1872 dseberan ser publicacdas por
1a Presidencia del Gobivrne dentro del plaze de treinta dias.

“En su virtud, esta Presidencia del Gobierno, previe infor
moe de la Comision Superior de Personel, en uso de las facul-
tades gue le estan atribuidas en el spartado ¢ del arriculo I8
do la Ley de Funcionarios Civiles del Estado y de acuerdo con
el citado Decreio, ha resuelto aprobar las siguiaegtes

BASES cENERALES DR SFLRLCION pamia 1872
t. Vigencia.

Las presentes bases entraran en vignr al dia sigulente de

su publicacidn en el «Boletin Oficial del Estado. y & las mismas

32 somelecran cuantos procedimientos seleclivos para ingreso
e el Cuerpo Auxilisr ds Administracidén Civil del Estado se
iricien a partir de los dos meses de su vigencia y hasta 31 de
diciembre de 1872

2, Condiciones de ius agpirantes y su admision.

31, Para ser admiiido a la practica de las prusbas selectivas
sera necgsario reunir las econdiciones siguientes:

a) Ser espafol,

bl Tener cumplidos dieciocho afes.

¢] Estar aen posesion del titule de Ensefienza Media Ele-
menial o de Graduade Escolar, o sn condiciones da obtener
uno u otro.

d} No padecer enfermedad o defecto fisico que impida el
desempenio de lus funciones propias del Cuerpo Auxiliar.

e} No haber sido separado, mediante expedicnte disciplina-
rio, del servicio del Estadc en cualguiera de sus esferas o de
iz Administracids Institucional o Local, ni haber sido conde-
nado por delito doloso, salvo que hublere sido rehabilitado.

¥ Los aspirantes femsninos, haber realizada el Servicio So-
cial o estar exentos de sy cumplimiento.

2.2, Los aspirantes deberan reunir las condiciones indicadas
gl solicitar su admision v conservarlds al participar en 1as con-
vocatorias y hasta el momenio de su nombramilente como fun-
cionarios de carrern. Tratandose del Servicio Social serd sufi-
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ciente con gue se haya cumplideo anies de expirar el plazo da
treinta dias sefialado en la base octava para la presentacion
de documentos,

2.3, Las personas que retunan todas y cada una d2 las con-
diciones indicadas y que se propongan conourrir o las CORVOo-
catorlus gue duranic la vigencia de esins bases havan de tener
lugar podran en cualguier moments, & partir de la publicacion
de esta Orden, dirigir solicitud en &l modelq oficial que figura
en #i anexc I a la Direccién General de la Funcién Puablica
(calle de Veldzguez, numere 63, Madrid-1), sin que zl hacetlo
deban abonar cantidad alguna.

Los modelos de solicitud v las insirucciones correspondien-
tes se facilitaran gratuitaments en la Secretaria de Ia Escuela
Nacional de Administracién Publica {Aleala de Hensres), ep
el Centro de Informacidén Administrative de la Presidencia del
(GGobierno fcalle de Alcald Galianc, namera 10, Madrid-13, v en
los Gohierpos Civiles de todas las provincias sspaficlas. Igual-
mente se fecililardae por correo a aguelizs personas gue lo so-
liciten por escrito sl primero de los Organismos citados.

24, La Direccién General ds la Funcion Publica. dentro de
103 quince primeros dias de cada mes, publicarha en el <Buole-
tin Oficial del Estades la relacién de aspirantes admitides y
excluidos, cuyas solicitudes se hubieren recibide en dicho Con-
tro hasta el ultimo dia del mes anterior.

Er dicha relegcion mensual de admilidos comstaran los si-
guientes datos:

a) Nuamere de orden.

b} Apeliidos v nombre.

¢} Cualguier otro dato gue 3¢ considere necesurio.

En la relacién de exchuidos se hara constar ia causa o cau-
523 de la exclusidn.

2.5. Los aspirantes que no resullaren admitides podran for-
mular la reclamacién prevista en ef articulo 121 de ia Ley de
Procedimiente Administrative dentro del piszo de diez dizs
ante ia Direccion Genersl de lg Funcién Pablica.

Aquellos solicilanies que resultaren definitivaments exciui-
dos podrén intorponer contra el acto denegatoric recurse de
alzads ante al Minlstro Subsecretario de la Presidencia del
(Gobiernc dentro del plazo de quince diaz ¥ subsiguientcmente
el contenclose-administrative, pudiendo previamentie s este ni-
timo recurso ¥ con cardeter potcstative hacer uss del de re-
posicién,

2.6, En cualguier momento del proceso selective, la Direc-
clén General de la Funcidn Pablica por propia iniciativa, o a
- propuesta de cualyuiera de los Tribunales calificadmes, podra
exciuir del procedimiento, previle audiencia de lns intercsados,
& aguellos aspirantes de guicaes se fenga noticia gue no ragnen
fos requisitos exigidos, anuldndnte cuantas sctuaciones hubie-
ren podido-reslizar y sin perjulcio de la responsabilidad en gue
hubieren podido incurrir.

2.7. Log errores de ‘hecho que se advict'an podrin subsanar-
se en gualquier momento, de oficio o a poticion dei interesado,

2.8. Las personas incluidas en la lista definitiva de aspi-
ranfes admitidos a la practica de las X1V pruchas selectivas
para ingrese en ¢f Cuerpo Auxiliar, aprobada por Reschucisn
de la Direccidén General de la Funcion Poblica de 26 de enoro
de 1872 (.Boletin Oficial del Eslados niimers 30, fe 4 de Te-
brerol, ast como log mdmitides per Iz Qeiden de la Presidencia
del Gobierno de 7 de marzo del mismo ano {<Hololin Oficind
del Estados numero 68, de 26 de marzol, podran participar en
tas procedimientos selectivos que se convoquen duramts g vi-
gencia do estas bases sin necesidad de dar cumplimiento a lo
establecido en las normas precedentes,

3. Pruebas selectivas.

3.1. La seleccién de los aspirantes so realizera mediante las
correspondientes pruebas, que constaran de lus siguientes fases:

8) Primera fase: Oposicidn Iibre.

bl Segupda fase: Curso de formacién, periode de practicas
¥ prueba final,

3.2. Fasze de oposicion.

Constard de tres pruschas obligatorias para todos los aspi-
rantes, que podran realizarse en un solo acto, y, en au casg.
las de mérito de cardcter voluntario que puedan establecerse
en las convocatorias.

Prueba A.—Contestar en el plaze qtie sediate el Tribunal.
¥ qus no podrd ser superior & una hote, a dos rucsiionarios
coii respuestas. siternativas, une de cllos relaciobudo con el
PBrograma que figura como anexc I de estas bases ¥ oirg, de
caracter psicotecnico, dirigido a apreciar las aptitudes verba-
les, numéricas y administrativas de los aspirgntes.

Prueba B.—Copis & maquina, durante diez minutes, de un
texto que facilitarg el Tribunal, & una velocidad minima da 250
rulsacionss por minute. .

Prueba C.—Igualments obligatoria para todos los aspiran-
tes, pero pudiendo aptar por una de lag modatidades siguientes:

al quuigraffa..- Toma tagquigrafica a mano de un gdictada
a una velocidad de &0 a 80 palabras por minuloe, durante un
tiernpo méxime de cinco minutos,

b} Esfenotipia: Toma estenografica a una velocidad de 100
2 130 palabras por minuts, dursnte un tiempe maxime de {res
minutos, .

¢} ldiomes: Acreditar el conocimiento de una lengus viva
ofivial vxtranjera, mediante lw praclice de unn ejercicie escrito
sjn wuxilio de diccioparic,

Para Ia realizacidn de cualgquiera de las opcisnes de esta
prueba . los opositores dispondran del tiempo gue senale e}
Tribuna! ¥ que no podrd ser superior 2 una hora de duracién.
Le lravseripeion de lm tagquigraflin v estenclipia deherd reali-
a6 necosaciamenis s maguina,

4.3 Curso selective de formacion.

Oreganizado por lu Escuela Nacional de Administracion Pu-
tica, ¢on una duracien maxima de gien horas lectives ¥ gue
e desarroliara en ¢l lugar y momento que se deiermnine por
dicha Escuela y. siempre que sca posible, en farma compatible
¢con el periodo de practicas.

El curso comprenderda dos partes:

#) Materias generales, de acuerdo con ¢! programa indica-
live fue ligura como anexo (I a esta Orden.

bl Matarias especiales, relativas 3 la compelencia, organi-
zacien y funciopamiento del Departamento ministerial al gus
tnicialmente vava destinzdo el aspirante. )

3.4. Periodo de practicas v prueba final

Tendra lugar en &l destino provisional qus hubiore corres-
pondido & los candidatos de conformidad con esias bases v
Aermas de la convocatoria ¥ reguiin su peticidn ¥ puntuacicn
ohtenida on la fase de oposicién, La realizecion de las pricti-
cas potra coincidir con el curso selectivo de formacicn.

Terminade el periode de practicas y concluids el curso se
reglizard upa prueba final relativa a los mismos organizads
por Ia Escuels Nacional de Administracion Fublica, Cuande
fos aspirantes no superaren dicha prueba sordn convocados & .
B nueva examen dentre de Ios cuatre meses siguientes y, en
el caso de gue tampoto consiguieren superar ésta, perderan
tode derechn a continuar en el procedimienio. de seloccitn,
signdoles revocados Tos nombramientos de [uncionarios cn prisc-
ticas.

4. Colificacidn de las pruebas.
4.1, Tas pruebas se calificsran do la siguiente forma:

Prurha A.— Cada uno de los cucstionarios de gue consia osta
prueha se calificarn de vero & dier puntcs, siendo indispensabie
pera aywobar obtencer camo minimoe diez puntos v no ser fa-
lificada con rere en ningoue de los dos ejercicios.

Prugha B —Se calificurda iguaimente de ¢ero a diez punios.
En esta prueha ce tendra en cuenta, ademas de la velocidad des-
prroflada, la limpleza ¥ exaciitud de o copiade, asi zonio la
presentacion estdtien, .

Prueha {—La calificarion do esta prueba sera tarnbién de
cero & iz punios v ose tendra en cuenta gl tlempo smpleado
en la mrisma.

1.2, Cabinwacian tinel de t fase de oposicidn.

Veudrd determinads por iz suma de todas las calificaciones
parciates, siendo necesario para aprolme ohtener, como minimo.
veinie pontos en totad v one ser calificedo con menos de fres
punios en la prucbs B ni con cero en la prueba €.

4.3, Lu calificacidén del cursg selective de formacion se de-
termiinnct por fg Escuela Nacional de Administracion Publica,

1.4 La calificacion corvespondiente al geriodo de practices
serd de -aplos o <10 aples,

5. Convucatorias.

31. la Presidencia del Gobierno, transcurrides al monos
dos moeses de {4 publicacidn de cstas bates, podra anunciar cuan-
tas convecatorias, centraies o pravincialas, estime necesarias
& fin de cubrir las vacantes existentes y las que. conforme
& la programacién de efectivos, sc estime hayan de producirse
hasta 1a ierminacién del proceso selectiva vy CUyQ numera,
con cavacter indicative y no vinculante, s6 estima alcunzara
al menas lu cifra de 1.700 plaras durante ¢l periodo de vigen-
cia do estas bases,

5.2 lus convucaterias podrin ser:

al Cenirales, para cubrir vacantes en tade el terrilorio na-
cional con orocedimiento selectivo uvnico v Tribunal o Tribu-
nales calificadores centrales, sin perjuvicic de la posibilidad
do celebrar todas ¢ alguna de las prucbas en lus distintas pro-
vincias, ante Tribunales examinadorss nombrados al efecto.

b} Provinciales, pura cubric vacantes en provincia o pro-
vincias determinadas, en cuyo case los respectivoes procedimien-
tos seloclives se tramifaran, an su iotalidad, en las localidados
gue en euda caso se determine, .

3.3, Los convocatorias cuyo anuncic v framitacién podra
realizarvse simultdneaments contendran: '

al Clase de convocatoria,

bl Numero de las plazas convocadas y, en su casa, carac-
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toristicas o especificaciones de las mismas, asi comae méritos
que se consideraran prelerenies para su provisian,

o) Desiguacion del Tribunal o Tribunales. ~

dy Fecha a pactir de ke cual podran estos dar comienze a
sus  actuaciones, pudiendo indicarse incluso vl lugur, dia §
hora de la iniciacion de las prucbas,

5. Entre lg publicacidén de ia convocatoria en el -Bote-
tin Oficial del Fstudos y el comienze de los ejercicios deberan
banscurcir, cuande mepas, raita dias,

8. Tribunales.

6.1. Ta Presidcncia del Gobierve desiznaca st Tribunal o
Trivunales calificadores, asi comn i6s examinadores que tra-
tandase de convocaloilas centrales Sean necesarios y su com-
posicion se hura publica en la convocateria.

6.2, Tratindose de coavocaturizs centrales, e¢f Tribupal o
Tribunales calificadores esturin compuestos por el Rirector de
la Escuels Nuclonal de Administracion Puablica o persenas en
guienes delegue, como Presidente, ¥ cuatro Vocales funciona-
rigs publices, uno ds los cusles acluara comé Secretario, pro-
puestos por el Director de dicha Escuela; uno de ellos debera
ser Profssor de In misme v olro presiar servicios en la Direc.
cion General de la Funcion Pablica. Podrian npmbrarse tantos
miembros suplentes como litulares. :

En e! caso de que ¢l numerc de opositores fuerc muy ele-
vado podran designarse mayur niungro de Vocules para un solo
Tribunal, & tantos Tribunales como fuere conveniente para
abreviar el proceso selectivo.

A efectes de componer los Tribunales examinkdores gue ha-
van de actuar {ucra de Madrid, se nembrara ¢l numero nece-
surig de Votale, suplentes.

6.3 En el case de las convocatorins previnciales, el Tribu-
nat o Tribunales calificadores estaran compuosies por el Direc-
tor de ia Escuela Nacional de Admibistracion Pablica o perso-
n&as en guenes delegue y cuatre Vocales funcioparios puhlicos,
uno de los cuales actuerd como Secretario, propuestos por el
Director de dicha Escuela, v de los cuales al.menos dos no
serdn rvesidentes ¢n la locatidad en gue las pruebhas hayan de
realizarse.

6.4, Tn todos los cases, para aseguarar la necesaria unidad
du eriterio, la coordinacion de lus disuntos Tribunales sera
gyercida por ol Director de la Escuelg Nucional de Adminise
tracion Pablice,

6.5. Lox Tribunaivs tendrén su sede, a efectos de comuni-
caciones v demas incidancias, en Madrid, en la Escuels Na-
cional de Administracién Pablica, ¥ en pravincias, en la Se-
eretaria General del Gobierno Civil respective.

t.6. Cada Tribunal ne podra actuar gin la asistencia de la
mayoria de sus micmbros, litulares o supleniss de mode in-
distinto, correspendhends a los respectivos Presidentes determi-
nur las suplencias gue on cada caso sean nNecesarias, -

6.7. Loy supuestos de abslencidn v rocusacion se regylaran
por lo establecideo en los arilculos 20 2] de la Ley de Proce-
imiento Administrative., No podran t{:rmar parte de los Tri-
hunales aguellar personas guse, durantas los tres afos inmae-
diatamente anteriores a} de la celebracion de las prusbas, hu-
bieren desarrollado aclividades relacionadas con: la praparacion
de candidatos para pruebas selectivas do ingresa en los Cuerpos
Adnministrative ¢ Auxiliar de Administracion Civil. ’

7. Pariicipacion de los aspirantey en las cohvocatorias.

7.1. lus persenas admitidas 4 las pruebas, segdn se deter-
g en la baze segunda de esta Orden, para patiicipar en
cads vonvoecateria deberan abonar, en conceptd de derechgs
o¢ examen, la cantidad de 250 peseigs. Tratandose de convo-
calorias centrales, el plazo para el shono de ins derechios de
examen serd de guince Qias.-En el caso de convocalories pro-
vinciales se determinarg el plaze en las respectivas cenvocato-
rias, sin gue en ningun caso pueda ser inferior & cinco dias.

Kl imporie de los indicados deveches podra realizarse biem
diractaments on lg Secretaria Genusral da la - Escuels Narional
de Administracién Publica e por giro postal o telegrafice a
in siguionie direccitn: Tribunal calificader del Cuerpo AuXiiiar
de Administracien Civil-—-Escuela Nacional! de Administracion
Fublica. —Alcals de Henares (Madridl, En este tltima caso de-
heva figurar como vemitente el propio opotilac, quien comuni-
cara lns dates pertinentes en la farieta postal que se les fa-
cilitarda grabuitamente en los Orgetismos a gue se refere la
base 23, .

7.2, Ei Tribunal, a1 menos seis dias anles de dar comienzo
s la practica de lag prucbas, publicara la liste de participantes
en ef tubidn de anuncios do s Escuela Nacional de Adminis-
iracion Poablica, cuande se trate de convooninrias centrales,
o aun siendo provinciales sa celebren en Madrid, ¥ en los de-
mas casos, en el del Gobierno Civil respactiva.

7.3. El Tribunal solamente podrd -incluir en la aspresada
lista a aguellos splicirantes gque, figurando el algura de las re-
laciones de admitidos, tubieren dado cymplimielto a 0 esia-
blecido en el parrafo primeroe de esta base.

8. Healizaricn de las pruebas y edjudicacion de vacaentes,

1. En #l c¢uso de gque por el ntimero de aspirantes éstog
no pudieren acluar sinultdncamente, ol Tribunal sortsara pu-
blica ¥y previamuonte el orden e actuacién gue odrresponda v
gnuaciara en los tablones de anuncios indicados en la nar-
ma 7.2, En igual forma, si no se hubisre. hecho yv& en la con-
vogatoria se anuvnciara el tugar, dia y hors de iniciacion de
las praclicas con tres ding de anielacién, De jgual manera se
taran los pesieriores senalamientos gue soun necesarios, Pero

- siende sulicientes doce horas de antelacién.

8.2 Finalizudas las pruehas el Tribunal calificador publica-
ra en la forma anteriormente indicade la relacion .de aproba-
dos por crdén de puntuscion obtenids, sin que pueds rebasar
et ningin caso el nomere de las plazes convocadas y reque-
rira & los inieresados, st no lo hubiere hecho antes, pars quo
mantfiesten, denlro de jos cingo dfas sipuientes, las vacanies
a que aspiran por grden de preferencia. A tal efecto, la Direg-
cidn Geperal de la Funcidn Pablica podrda deferminar a! mo-
mente en gue los aspirantes deberan sclicifar vacantes.

23 El Fribunal calificader, per copducto de Ia Escusla Na-
cional de Administracidn Publica, elevard a la Presidencia del
GGebierno la relacidn de aprcobados, juntamente con las peti-
ciones de éstos solicitanda vacantes, e igualments una rela-
cion de agueHeos aspirantes que, habiende superado todas las
pruebas, no luvieren cebida en el mimero de lus plazas con-
voucadas, a efecids Jde suplir las bajas que pudieran producirss
por no peoseer los requisites legales alguno o algunos de los
candidatos seleccionados en s fuse de oposicidn.

8.4, Los aspiranies aprobudos seridn nombrados funciona-
rios en prictices para reslizar la segutida fase del procedimien-
o selectivo ¥ comenrariuy & prestar servicia en el desting pro-
visional que, de cenformidad gon las bases generajes y normas
de la vonvocatoria, les hublers correspindido segfin su peticidn
y puhtuacién obtenida.

8.5 Los aspirantes indicados deberan remitir a la Diveccion
General de la Funcion Publica, dentro del plazo de treinta dias,
centados a4 partir de la publicacion de la Hsta de aprobados,
los documentos siguientes:

al Certificacion de nacimiento sxpedida por el Begistro Ci-
vil espahol correspandienie, sin necesidad de legitimacion ni
legalizacicr, sicmpre gue esté extendida en imprese ofigial.

b)Y Certiticade del Regisire Ceniral de Penados y HRebeldes
expedido demiro de los tres meses unteriores el dis sn gue ter-
mine el plazy sefalado para fa presentacion de la documen-
1acidn,

¢t Copia autenticada o fatecopia igue debers presentarse
grompatiada del original pard su coteio) del titulec de Enseden-
z4 Media Elemental o de Graduado Escolar, o certificade de
haber abonado los derechos para su exbedicién. En el case de
titulaciones que sze consideren cgquivalentes deberf aporiarse
ademas certificacion expedida. por ei, Ministerio de Educacién
y Ciencia en que expresa y terminanteniente se declare dicha
culvalencia.

d) Certificado madice acreditative de no padecer enferme-
dad contaglosn ni defacte fisico que - impesibilite para el servicio,

£} En ol caso de las opositoras, certificado definitivo de ha-
ber cumplida €l Servicio Social o de estar exenlss del mismo.

2.6 Quienes deantre del plazs indicido, y salvo casos ds
fuerza mayvor libremenie apreciada pur la Direccian Genernl
de la Funcion Puablice, no presentaren la sludids documenta-
cion, o de la gque hubieren apurtado resuliare no ser cierio
alguno de los exiremos alegados en su splicitud de admisién,
les seran revpeados Jos nomhramientos de funcionarios en prac-

. ticas, guedando anuladas todas sus aglwaciones, sin parjuicio

¢ las responsabilidades a que hubiera lugar.
9. FPropueste final y nombramiento definiiivo.

Terminado con calificacién favorable el pericdo de précticas
v saperada 1a prueba final del curse de formacion, ¢l Direcior
de la Escugla Nacional de Administracién Publica eslevara a
la Presidoncia del Gobievna la propuesta definitiva para el
nombramicnio de funcionarios de carrera v confirmacién esn

| los destinos provizionales. gue como fu_ncmnﬁrios an practicas
vinieren sirviendo los aspirantes seleccionados.

16, Norma fingi.

Las prozentes bases, tus convoucalorias que en aplicacion de

Clas mismas s @nunciea ¥y cuantos actos administrativos se do-
Criven de ellas v de la actuacién de Tas Tribunales podran ser
ampuegnades por los interesados en los casos y en la furma

que establece la Ley de Procedimienm Administrativo.

Lo gue comunico a VV. il. para su conccimiento y eflectos.
Digs guarde a VY, 1L
Madrid, 27 de mavo de 1972,

CARRERO

Nmas. Sres. Director genervel de la Funcien Poablics y Divector
de la Escuelas Nacional de Administracion Pablica.
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ANEXO I {Anversy)

PRESIDENCIA DEL GOBIERNG

Cnarpo Auxiliar de Administracida Civil del Eatado

- Sqlicitnd de adeisidén & pruebas sclectivag =~

Péliza
Fotografis de
3 Ptasg,

1 = DATOS PERSONALES
1, Frimer apeliido 2, Segunde apellide 3. Nombre

4, Fecha de nacimiento 5, Municipio de nacimiento {6, Provincia

T+ Domicilio " §8, Pobliacién §, Provincia

i0, Sexo |[11,Estedo oivillig, D,N,1. 13, Teléfono §i4, Profesién del padre

L
e
o

_ﬁ;aeﬂgdo para 4 & e 1 5 i i 2 P 74

codificacidn | t B o J 4404t i iyl NIRRT URE

11 = FORMACION
15, 'ﬁtnlu_ que posse

16, Auntoridad que los expidié

A

17, Idiomas “imdm Bubla | Eascribe § 18, Otros conocimienics especiales

19, Oposicionys «n Que hs participede

Caerpe Ado Ejercicios aprobados
Cuerpo Afio Ejercicioca sprobadoa
Cuerpo Ailo Ejercicios aprobados
Cuerpo Afle Ejerciclos aprobados

Renervada pars 5 Il /2 1472 |42 3 77y b 48 9,

codificacion MEFTENN RN NN
Y NP 2 2N ] LY
TN YNNI EREY!
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10781
[Reverso)
I1T - EXPERIENCIA
20, Trabajo en la Administracién Pdblice
"Focba ingrase | Feche cess] Orgenimme _ Condicién
{
21, i‘rabu;‘c s la wprou--prmap,
22, Otrog datos
Reservado para : 2a, ¢ : 102 £0,3
codificacién ] iLS!!il!ti LIt L) Lt} !I."I!l'ilill 4
DECLAR0 que poseo la uciomlid&d eapaiiols, gua son ciertos todos ¥y ¢adn uno de =
los datos consignados ¥y que reuno las condiciones exizidaaz en las Dazes =
gonerales de melecoidn,
SOLICITO ser inclufdo sn la relacidn de sdwitidow & Is préctica de las prochas sa
lectivas para ingreso an 4} Cuerpo’Auxiliar de Administracidn Civil del e
Eatado, comprometiéndome, caso de superarlas, a jurar acatamiento & logs =
Principios fundamentaloeg del Mevimieato Nacional F demds Leyes Fundsuents
les del Reino,

23, Lugsr, dis, mes y &Be . - | €4, Firwa

" DIRECCION GENERAL DE 1A FUNCION FUBLICA, Veldzquez, 63,- Madrid+i,

i

ESPACI0 RESERVADO PARA IA ADMINISTRACION
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Instrucciones para cumplimentar ¢l imprese de selicitud

Imporiente.—Conforme 8 la norma 2.8, las persomas inchul-

dns en la relacién definitiva de sspirantes admitidos a la prac-
tica de Jas XIV pruebas selectivas (-Boletin Olicial del Estadce
de 4 de fvbrero de 3978 ne necesitan cumplimentar solicitud
Bigunsa.
S lo desea pucde utilizar como impraso de solicitud una
fotocopia del modelo que Aparece come anexo 1 a estas bases
Observaciones. —Escriba a maguina o imitando carscieres de

inprenta.
Adhiera uns fotegrafia de las empleadas para el documenin

nacional de identidad eon el recuadro correspondignie vy ouna

waliza de tres peselas en el jugar gue se indica.

En los cusdros ng numerados ¢ en los gue. eipresamenies se
indique sreservado para codificurion o para ks AdminisirRcions
ne debs escribir nada, :

No clvide firmar la solicitud.

Envio la solicitud a la Bireccign Ceneral de la Funcidn Pa-
biicu, Velasfuezr, numers €3, Madrid (1), bien directamente,
Lien & iraves dol Gobierns Civil de zu domicilio

No es necesario remilir ¢l impreso por duplicado ni enviar
centidad algune.

Otras observaciones —LEn relacién con eligunes cuadros del
impraseo.

Cuadros 1 ¥ 2 5§ ss trata de apellidos campuestas, utilice
el guién {ejemplo: Gémez-Lianol: si fuera precedido de pre-
posicibn o conlraccién, ponga ésias en min(scula  ejempto:
del MONTE).

Cuadro 4: Consigne los dafos en nOmeres, excépte el mes
fejemplo: 18-julio-1947).

Cuadres 5 y 62 Los nacidos en el extranjerc deberan espe-
cificar munlcipio, distrite o circunscripcion, asi. como el Es-
tads & ‘Gue corrssponda.

Cuadro 8: Indinue tamhién e] distirito postal si lo huhiere.

Cuadro 18: Masculino o femenina, :

Cuadre 11: Casado: C, Soltero: 8. Viudo: V.

Cuadro 14: Indiguese la profesién del padre, aungue hubfe-
sz fallecido. La peticidon de este dato se hace exclusivamernte
con fines estadisticos. .

Cusadro i5: Sefiale el fitule o titules gque posea, slempre re-
firibnidose a titulos oficiales y correspondiendo a estudios com-

pletos. .

Cuadre 17: Indique en relacién con cadu idiuma §i su cona-
cimiento se puede calificar de: «Muy bien-, shiens a -elemen-
tals,

Cuedro 20: Exprese ol Organismoe u Organisnios en gue ha
prestade servicios, sofalande pucsto de trabajo désempeiado
v Ia condicién de interino, contraiado, etc.. caso dé insuficien:
cin del reguadro nimers 20, podra coniinuar escribiendo en
el niimero £1. :

Cuadros 23 y 24: No olvide cumplimentarios. ’

ANEXO 1I

TEMaRIG BE OQataniZaciin  Aomivisioaiiva

1. Fl Estado. Evoludion hislérica de su conceple. Estada ¥
Sociedrd.

2. Elementos congtitutivos del Estado. La poblacisn, el te-
rritorio y el poder. Los {ines del Estado.

3. Los poderes del Estado. E) legiclativa, el judicial v el eje-
cutive, Diferencias entrs poderes v funcioros del Estado.

4, La representacién politica. [a representacidn orginica.
La opinidn pabiica y los grupos de presion.

5. El Esiade espafiol: Sus principios politices. Las Leves
Fundamentales. Su significade y caricter.

8. Principales dercchos v deberes reconotidos en sl Fuero
go_los Espatioivs. Principales declaraclones del Fuero del Tra-

aio.

7. La Organizacién del Estado espaiiel. Ta Jefatura del Es-
tado. La sucesién a la Jefatura del Fstado. El Consejo del Reino.

. ka Funcidn lsgislativa. Las Cortes espafclas. Eb refe
réndum. E! Conseje Nacional. Fl Recurso de Gontrafuserc.

8. La Organizacién Judicial cxpafiola: Sus principales ca-
racteristicas, )

10. E] Gobierne. Ei Presidente del Gobierno. E! Vicepresi-
dénte ¥y los Ministros, El Consejo de Ministros v las Comisio-
nes Delegadas,

, 1. La Administracion Publica: Concepto v cluses. Las fun-
clonog administrativas.

i2, Qrganos Centrales de la Adminiatracién Pablica. La di-’

visi6n ministerial espanola. Idea general de las- funcicmes de
ios Departa_n‘;gez}ms ministerialos.

13. La divisién ierritorie} pare la prestacidn de las servicios
estatales. Organos periféricos de la AdministraciGn Publica
Los Gobernadores civiles. Qiros 6rganna periféricos.

14. Ta Adminisiracién Local. La provincia. La Dipitacidn
Provincial. Las Comisfones Provinciales de Servicies Técnicos

15. El Municipio. El Ayuniamiento, El Alcalde. Las Entida-
fdes Locales Menores, Agrupaciones municipales forzesas ¥ Man-
comunidades voluntarias,

16, La Administracion Institucional

Figures que compren-
de. Log Organismos Aulénomus. & R :

Servicios administrativos sin

personalided y Empresas nacionaies.

17. La Administracion Consultiva: Caracteristicas v clases.
El Censeio de Estado. El Conseje Nacional. Otros 6rganocs con-
sullivos. o

18, Prucedimiento adminisirative: Concepte v clases. Idea
general de la iniciacionr, desarrollo vy terminucidon del procedi-
miento administrative. Los recursos administrativos. ides ge-
nerzl del procedimiento contendiesc-administretivo.

1%. Los funcionarios publices: Concepto. Estructura de la
Funcidn Piblica espafiola. Derechos y deberes. La Direccion
Gene}x‘ai de la Funcidn Publica v la Comisidn Superior de Per-
sonal. S

2t La rvesponsabilidad de Ja Administracien. La responsabi-
lidad civil., penal v administrativa de los funcianarios publices.
Héprimen disciplinarie. Tribunal de honor.

- 2i. Actividad. econtmica de la Administrecion. los Planes
de Desarrollo v los Presupuesins Generaeles del Eslado

22. Las relaciones infernacicmales. Pariicipacion sactunl de
Ewpaie en Organismos internacionales.

ANEXQO T
SiMPLIFICALION DEL 1RABAZD

Andlisis del trabajo administraiivo.
Diggramas de analisis.

Estudio del puesto de {rabajo.
Normalizacisn: Cenceptoy generales.
Normalizacion administrativa,
Programacion del trabajo.
Clasificacion de documentos.
Archivo de documentos.
Ruacionulizacion del muierial impreso.
Fichas y ficheros.

DD e e

iy

PrOCEDIMIINTOS ADMIRFSTRATIVOS

t1. Administracion Poblica v Derecho.
12. Tl procedimivnleo sdministrative: Conceplo, clases v re-

gulacién,

3. Los sujetos del procedimiento adrminizirativo.

14, Iniciacion e instruccién del procedimiento administra-
tivo. .
15. Terminacion efectiva det procedimiento administrative
¥ terminacién presunta del mismo.

15, Ordenacién del procedimiento,

17. Términos v plazos en el procedimicnto administrativa,

18, Revision del acto administrative en via administrativa y

-ent via eontencioso-adminisirativa.

19. El reflejo documental del procedimiente administrative.
20, Hedaccién de documentos.

REGIMEN DE LA FUNCIGN PUBLICA

2t. L[l personal al servicio de la Administracion.

22, Los funcionarioz de carrera; los funcionarvios de em-
plea: el personel contretado: ol persongl obrero,

23. Adqulisicion v pérdida de la condicion de funcionarios;
las situaciones administrativas.

24, Los Cuerpnas de funcionarios;
Administracidn Civil,

23. La formacién v el perfeccionamiento de los funcionarios,

23, Provisidn de puestos de trabajo: Sistemnas de provision.

27. Derechos de los funcionarios; Jos derechos econdmicas.
. 23. La Seguridad Social del funcionario; el regimen de las
Clases Pagivas y.las Mupiunlidades de funcionaries.

29, Deheres de los funcionaries. Rézimen diseiplinario. Los
scerafos oficiales.

3. Organos de gesiidn de la funcidn pablica.

el Cuerpo Auxilier de

BrracioNts BUMANAS

31, Las rélaciones humanas en la Administracidn.

52, C:ara_'cieristicas psicosociales de In vida administrativa,

33, Lag relaciones supericr-inferior.

34, El trabaio en grupo.

35. Personalidad v cardcier.

36, Actitndos

37. Moral ¥ motivaciones en el trabajo.

38. Las relaciones publicas de Iz Administracidn.
. :(-139. 14 Adminisiracion al servicie pablice: Los adminis
radas.

40. La infurmacion asdminisirativa.

MAGUENAS AUXILIARES BE OFICINA

u 41. Tdeas {undamentales sobre Ia mecanizacién administra-
iva,
42. La mecanizacidn en las oficinas;
vacién en las maguinas.
13, Mdaguinas de simplificacion de {areas.
14, MAquinas apiicadas s la coniebilidad.
45. Maquinas. de timrieies perforedas,

utiliracion ¥ conser-




