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Vocales: Don Vicente Garcia de Die:':rn, Jefe de DepI1TtEdY:r:n

to; don Antonio Roldún Pérez, Jefe de DepaI:tamento, y don
Juan Manuel Rozas López, Investigador C¡entJ[¡co

Lo que se hace público paTri._ general conu,irniell1JL
Madrid, 5 de mayo de 19"2.-E¡ Secret''Ilio getwfaL Angel

GOl1zále¿ Alvarez.

RESOLUC10N del Consejo Superior de lnvBstiga·
ciones Ciellttfícas por la que se designa I?l Tribunal
que ha de juzga,r el concurso-oposición a plazas de
Co!,aboradores Científicos de .Filologia Hispánica,.
de dicho Organismo.

Por rc:.,ohwión del día 1 de diciembre de [971 ("Bo!etln Ofi
cial del Eo;tado~ núnlBTo 18 de 21 de enero de 1972) fué convocado
concurso-oposición para cubrir plazas ce Colaboradores Cientí
ficos en la especialidad de .. Filología Hispanka~, dedicándose
a tareas de investigación sobre Bibliografía, ceo destino ínicial
en el Instituto de Filologia Hispánica "Migu.d de Cervantes~,

Madrid.
Para dar cumplímieJ1to a lo previsto on la base 'J de la con·

vocatoría una vez publicarla la lista de aspiranteti admitidos y
excluidos, la Comisión Permanente del Consejo Superior de In
vestigaciones Cientificas ha resuelto nombrar el correspaildiente
Trihuna.! que luzgue los ejercicios del concursoopú·;tción, que
quedara. constituido de la siguiente forrna;

Tribunal títular

Presidente: Excelul1tisimo sel10r don Rafael ele Ba!bin .tuca,;.
Director de Instite lo.

Secretario: Don Fra,ncisco Aguijar Pifia], lu\C\¡igHc:or Cien
tinca.

Vocales; Don Vicente Pala{;io Atard, C:'ltedrático de Univef
sldad; dona Concepcíón Casudo Loba tu, Jnvestigador CintífícQ,
y don Manuel Espadas Burgos. JnvBstigad0r Cientlflco.

Tribunal suplente

Presidente: Exc",lentisimo scfior don TOn1ú", \1uf'!n ;'Aartín8z,
Director de Instiluto.

Sc'Cretario: Don Quintín Aldea Vaquero, lnvcs!igador Cien
tifico.

Vocales: Don Emilio Sáez Sl:\.nchez, Catednüíco de Univer
sidad; don Antoniú Roldan Pérez, Catedrático de Universidad,
y don Nicolás Fernández-Vitorio Pereyra, Directol- de la Biblio
teca del Patronato ~Marcclino Merende:¿ Pelayü'

Lo que se hace público nar.'¡ gP1~('ml conl)ciminHO
l'vhtdrid, 5 de mayo de ur¡2 -E; SecrcL<'lriú gDncral, Angel

GUllz3.Jez Alvarez.

Vocales: Don Antonio QuiJis Morales, .Jefe de Depal'!~múnto;

düu FrélLci¡:;co AguHar Piñal, Investigado]' Científico, y dan .luaa
Manuel Rozas López, investigador Cientificti.

Lo qlW se h3ce público para wmeral conocimiento.
Madrj'J, :í de awyo de Hfi2.·-Et Secretario general. Ang~l

ConzR!ez Aln,rez.

RESOLUClON del Tribunal de oposición a la ca
tedra del grupo XXV! de la Escuela Técnica Supe
rior de Ingenieros de Minas deOviedo parla que
se señalan lugar, día Ji hora para la presentación
de opositores.

Se convoca a los seúores opositores a la catedra del gru
po XXVI, ..Derecho y Economia-. de la Escuela Técnica Superior
de Ingenieros de Minas de Oviedo para que efectúen su presen
tación ante este Tribunal el día 21 de junio próximo, a las dieci
siete horas, en el salón de actos de la. Escuela Técnica Superior
de Ingenieros de Minas, calle de Ríos Rosas, 21, Madrid.

En dicho neto harim entrega al Trihunal de les trabajos pro
feE>Íonales y de investigación, así como de la Memoria, por tri
plicado, sobre concepto, método, fuente~ y programas de las
di~ciplinas que comprende la cátedra y cuantos méritos puedan
alegar los opositores.

El Tribunal dará a conocer el cuestíonario para el tercer
ejercicio e indicará la forma de realizar el cuarto.

Asimi.smo, y si a ello hubiere lugar, se realizará. el sorteo
para fifar el orden de actuación durante los ejercicios,

Madrid, 22 de mayo de 1972.-E.I Presidente del Tribunal, Ro
do]fo Argamenteria Carda.

RFSQUJCION del Tribunal del concurso· oposición
libre para cubrir tres plaz.?s de Titulados de Grado
Afedio en el Servicio de Publicaciones del Departa
mento por la que se señalan lugar, dla y hora en
que habrá de reaHzarse el sorteo que determinará
el orden de actuación de los aspirantes a ingreso,

D'.' eonfom1idad con lo dispuesto en la ba:>c 3.1 de la resolu
ción del Servicio de Publicaciones de 3.0 de agost.o de 1971 (",Bo~

letín OfichJ del Estado~ número 256, de 26 de octubre), por la
que se oonvocaba concur.so-oposición libre para cubrir tres pla
zas de Titulados de Grado Medio en el citado Organismo, se
pone en conodmiento de los señores opositores que a las doce
horas del día 6 del próximo mes de junio, en la sala de juntas
del Organismo (Ciudad Universita.ria), tendrá lugar el sorteo
pam determinar el orden de actuación que ha de eorrespon·
dedes.

T\:fadrid, 26 de maso de 1972.--El Presidente del Tribunal, J1.1·
¡jo Camunas \' FermindezLuMI.

MINISTERIO DE TRABAJO

rnSOLUCION de Ic¡, Delegación General. de! lnstf
¡uto Nacional de Previsión por la que se conv()ca
n¡w9icíón libre para el, ingreso en el Cuerpo de
Letrados del instituto Nadonal de Previsión.

Est~ Delegación General en c1Jmplimiento de ~os acuerdos
adoptados por la Comisión Permanente del Consejo de Admi
nistración, en sesiones celebradas los dias 22 de marzo y 18 de
abril de 1972, y a tenor de lo establecido en los ~rtículos ?3,
21 Y 41 del vigente Estatuto de Personal del .II?-~tltu~Q NacIO
nal de Prevísión, ha acordado convocar opOSlClOn hbre para
la provi<¡ión de dieciséis vacantes del Cuerpo de Letrados, con
arreglo a las siguientes bases;

1. Norma'1 generales

Se convoca oposición para cubrir dieciséis plazas vacantes
de Letrndos del Instituto Nacional de Pcevisión distribuidas
gt:ograncnnente de la forma que a continuación se indica, sal
,'ü modificaciones que puedan operarse en el futUro.

:::....::~~-:"====---

RESOLL'CION del CUllsejo ,c,¡¡puio,. dH InVef;ii[!u
cÚJn,:,s Cirmtificas por {n qu<~ se desigllo el Tribunal
que ha de j¿izaa.r el concuo;o-onoo.;icíón a pla.zns de
Co!nboradores Cientdico~ de ·FlIo!,¡q;f1 1JisDdnica~

de dicho Organi;;¡r.o,

Pu lT'iolucíún dH1 día 1 de diciembre de 1971 ("Holl'\'ín ü¡¡
CÜll dI'! Estado~ número 18 del dü, 21 de enero de 197.2) fué
convocado concurso-oposición para cuhrir phizas de Colaborado
res Científicos en la especialidad de ~FjJologia Hi::;páni(.a~, con
dedicación a tureas de investigación sobn'" Lexioografía, con des
tino inidal en el Instituto de Filología Hi"panú:a ~Miguel de
Cervantes'", .Madrid.

Para dar cumplimiento a Jo previsto en la base 5 de la con~
vor::ltoria una vez publicada la lista de aspjn:mte~; admitidos y
excluidos, la' Comisión PMmanente del Consejo Suporíor de In,
vestigaciones Científicas ha resuelto nombrar el correspondiente
Tribunal que juzgue los ejercicios del concurso·oposíción, que
quedf¡rá consti luido de la siguiente forma·

Tribunal Utulor

Prw;idente: Excelentísimo S('llOr don RHf~cJ de Bulbin Lu
CflS. Director de Instituto.

Secl'eta,:,io: Don José e de Torres h,fal'tinez, Colaborador
Científico.

Vocales: Don Antonio Roldán Pérez, Jefe de Depllrtnn1<'!Jlt0:
don Manuel Criade del Val, Pl'ofcsorde Investigación, y doña
Concepción Casado Lobato, Invesligador Científico.

Tribunal .suplente

Pre:jidente' Excelentísimo 5eúor don Vicente Carcín dn Dje
go; Jefe de Departamento.

Secretario: Don Ramón Blanco Carril, CoJH.boLldor Científico.

Localidad

Barn,lona
Madrid
Sevilla
Zaragoza

Número
do

vacantes

Cuatm,
Siete,
Tres.
Dos.
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Úe dichas plazas ·se res~rva un :20 ,por. 100 para_l()~ fJJnpio~
nurios'·del Instituto "Nacional de, PreyiSitnL perten~6ntes ~
otros Cuerpos' Q Escalás; y },In 10' por "100, para ,'hij()s ,'O' 'f~llérfá·

no.; -de personas que- ostenten ;,0' b.ubieran:'pste:ntado .~' :c(tndi~

dón de -funcionarios del lnstitu;to :~a~iona.l de.:Previs16n", En
caso de q ua ~stos .cupos no quédáran: -_~.Ilb,i6rtos.' las -v~n,t~s
se cubriran, por ,los _demáS aspíra,ntes .que; h~J}:deran "pb(enido
calificación suficiente. ' "

Las plazas esta,rán dotaQ'M (XID, el sueldo' ifticiat pa~~ ,ex
traordinarias y complementos 'llstab1ecfdps 't)u: ,:él ,Es~at1rtó de
Personal do funcionanas del 'I~stitutq -NáciQn~_,[>de, -Previ$ión,
en las cuantías 'fijadas presupues4iriaml.mte. para di,~ eje-I<
ciclo. ",,',' ,.'-

Las. pruebas selectívas estarán regUlada,$ :pol;'-las, disposic.1o
ne~ oontenidas en ·el capítulo.-III d~l,Estatuto",de-Pers,on&l d~
Instituto Nacional de Previs~Qn. esp~cincamen;te'>':por ,las nor-~
mas contenidas en las ,presen~eSo bases de, conv;oe'atoria.

2. RequisitQS 4~' 1O~" d·s?tra~te8

Para ser admitido.~ la p;ióácÚca:, de" :18 .:olJOSi.CiÓll"- ;será' ne,ce~
salio reunir los siguientes, TE?Q~lsitO:$.. estat1J,t~t_io,s:

al ~r españQl.
b) Tener, cumplidos ,dieciocho' años ,:o,'.: ..dieclséis, cuand9, ',oje

trate de hijos o' huérfanos de' persQnal.que -o~teó.~ o baya :os:~
tentado la condición de fl,1ncíonanq del "Instituto, Nacioliál' 'de
Previsión" , .', . ,. '. " "

-el Estar en posesión, dél , titulo __ de' Lí-cenci,&,do, ,en. Derecho ()
en condiciones de, obtenerlo en, la fe,~h~, ,en que,:-se terminé el
plazo de pr-esentw:lÍ.óü', de 'instanela:!>•.', '. .'.: .>, ;', ,,' '.:'

dl No padecer, enfennEJd:ad o. deiect?.' "f~5ico' que, )mpida .el.
desempeño' ,de la$ ·correspon<:Uentes.:funcHm~s:., :

el Carecer de antecedentes ~nales'y.'nQ:'h~bér'.sitIo ~Pa
rada, mediant.e expediente' ;d~cipJjnaríó'•. ·del seriici9 --,d~l:' Es~
tado u Organismos, Autónomos,' Movitpiento.' Sindicatos -o' Ad~
ministración LocaJ. , " .- ~' __ ,:. :', --

fJ Los aspirantes lemeninos:, deber,~'R "acre;difar &1 'c'umplifi
miento .del Servicio S()c~al. ',',:;, "

gl Satisfacer 'los dere,chos' de exam.en ~~ ,:f-ótrnación" de ex
pediente.

3. SQI?citudes

Quienes deseen tomar' p,arte.- e,n, l¡l' ,op'osición', .d.ebehtn p-I:e~
sentar la, oportuna solicitlJ,d" qUe .figtita, ',C:,omq Ané:lOO ,ge' 'esta
convocatoria" a la que deberán .ilJustá-r-B6 "exactámeí1t'e,. én J su
contenido y fOf'1'll.a. dirigida al ,ilustrisiIÍlQ, ~ñQr:"rielegado:"ge~
neral del Instituto, Nacional de Previsió:n", en 10$ ~:Registros de
entrada de los Servicios, Centrales' y Delegaciones': Provinoi~les;
dl3 este Organismo, acompaft¡Wdose" impresclndiblértie:rÚe unido
a la,' soUcitud, el cprrespondiente, justificante, de ~lngreso ':en,' 'el
Instituto Naci()nal de, Pii3visión "de l()$.-derec1it)s ,~uiteriorm~h·te
aludidos. . , " '. ":"", ,' .. , "

En las solicitudes remitithis "p~t: ,ctl.rreQ-- de:Wt;k .fl:gurar ne.~
cesariamen t~ .el matas.ellos, dfJ lVi Estaté!ta" de Correos con la
fecha de la imposición. ", ,', '

Ef plazo de prese,ntación de ,ii1$tanci~s.'será"dl;i 'frelrll.a dfu.s
hábiles, contados a partir' del día. si~uienté. ,ta:ff;l:'tüé;n ..,~úipil, al
de la public.ación en el ..Boletín' O~iciaL deF'Estadb"" de' ,la, 'pre~
sente convocataria. ,,'. , ,.,' .,. ','.' ,.,', ,'" ,

Los derecl;lOs de examen y .fol'm.a,cü~n de exp~~H!"nte: serán
de 500 pesetas,: que se· ingre,s~trán .directam'e.nte ',eh' Jos "Servicios
dt1 Caja Central o Provincial del.- 'Ib:stitutoc 'Naddnaf- de: Br-&vi~
sión, o por 'giro postal. o telegrM,fco,: es'pec1ficaíld,o...en .eslQS ,(lo-s
últimos casos, c~aramente nombre y ,dos"a;peUi{:los-'del sol-ici
tante y oposición $ Ja qUE! concurra. En/ningún 'c:¡¡¡.so"es.tos''-de~
rechos serán objéto d~ ,devolución~ , .":,' ",; .-,' ':

Cuando ,el MIlirante pretend.a.- ácoge,~e<:'a alguno .9.5' los ,CU~
pos de reserva establecido$ 'en el, apar~a~o"prirneV9 .de Jtl pre
sente convocatoria., deberá: ,'hl'lcerlo, '(Jpn~tar\ en su-'solwitud..',

Para '~er ~~mitid() y, en '-su C6,SO, ,tonj.ar :part,e·--:eIi ,-l~: pqíc~'ica
de los eJerCICIOS y prueJ;ms c;orrespondlent6s, 'ba.stará, ron· 'Q,ue,
los áSpiran~s manifiesten en JIUS' solieihwes eXI:iiesa: y.'-'c,lafa
mente que ,reúnen todas y,cada,un~ de:las.~condidQnes__exigidas;
referidas 'siempre, 8- la, ,fecha- de expiracióri' del: pla.zo séfialjado
pa.ra la- .presantación de· instan<;:,ias, a" las 'que ..'se", acómpariarll,
únicmente, el, recibO acreditativo del pago de :los~. d~.recb()::Lde
examen y se indicará la direcciÓll d,el',solicita,n,te" pllra"la:<co~
lT0spondencia' motivada por' ·esta oposición:. qUe $-e:r~" ne!;::-Qsa-
riamente, la d~ su; q.oniicilio .Ieg{ll. ,,' "

4. Admlsión (le,.- soIic'it:lt4es

Terminado el plazo de lJresén"tación" t1.e : insta:ncias, :el 'J;ti-
bunal de la ()posición publicara,en el --Bo1e-tin"O:f:icial' del ',Es
t~"" la lista de aspirantes admitidos ,y, -w;:clu(dQ$', con e:Kpre-
slón de causa para estos últimos. ,',' .. ,; ,

. El aCl;lerd-Q de exclusió~ será"',re'c1,l-rt;,il;lle',én;Al Jil~zQ de ..s-eis
~:has hAbIles ante la Delegación. General, !del ,l-llsUt~to N~cional
d', Previsión, que resolver~ d'entro de.' lQS quince ,días sí'gui~n-
tes, t8mbien hábiles_ " -'.' ,. ,

5. Tribunal de OPQsición

El Tribunal de oposición es-tan't '(;:O~S~'it''díd~ e.n Ja ,for~a si.
guiente:

Ptésiti~nte; Excelentísimo séñor don BIas Tello Fcrnández
Cabal'exo,' Presidente, del C011se-jO ,de', Administración del lnsti~

~u-to' Nac)qrtJll de Previsión.

Vocal~s-l

F:.,ycelenli¡;-imo señor don Mim-uel ,Alonso Olea, Catedrático
de D~re¡jho 'ciel Trabajo; 'ilJ.lstrisilil0· seilQr don Rafa,el MartI
ne.z Emperador, SubQele-$'ado genera~ de Administración del
Insti:tüto :Nacional de Previsión; ilustrísimo señor don Vicente

, Turón 'Bendicho, Jefe de la Asesoría 'Jurídica del Instituto Na
l;:tonal:de Provisión., ilustrísimo. señor 'don, Felipe Gómez Ace
bo. Letrado de la'Asesori~, Jurídica __ d""l Instituto Nacional de

,Previsión; ilustrisimo señor don 'Hermenegildo Baylos Corroza.
Letrado de la. 'Asesoría Jutidica, del 'Instituto Nácional de Pre~
v;isióu< < ,

Secretario; Don Francisco ,Sanfamatía Criado, Jefe del Ser
vicio de Personal del. Instítutq Naciol1al de Previsión.

El ,Tribunal sé cons.iderará válidamente constituido con la
preSétici!l"de CUil1.l"o de sUS miembros.

6. Desa'rTollo de 'la áposici6n.

Le; selecclón de aspirantes se realiz.ará mediante la corres·
pondiente- prueba" 'qtle constará de tres ejercicios.

Pril'1tel' eíercicio';,

DesarrolhW óralmente, en 'tiempo'.rnfudmo de una hora, cin·
ca .temas, $a,cados a la' suerte de las .siguientes materias: dos
temas- -'dé ·Dert1B-hú €-ivH-,~-un~ -tema· d& -Derecho -Procesal, un, tema
d~ Derecho. Politico-Administrativo ,y._ ·un ,terna de Derecho Pe~
nal, InmobH,iario o ,Mercantil, de los programas de las citadas
m-aterlns que figuran c0-9'10 anex,O a esta convoca.taria.

Segundo elere-icio,

Este', ejilrvicio, al.-que podrán ',someterse solamente lós aspi
ra:me~. :,aprobados _en ,el ejen:::iciQ ante):ior, consistirá en des
arroHat\ por escrito, durante el, tierrip? máximo· de cuatro ha~
t,as, los, sigt1ieIlh~3 temas sacados a la suerte: dos de Derecho
del Trfihafq:" el primero, 'de entre los ,temas 1 al 49, Y el se
g.undo; ·de, entn~ el 50 al 76,,'y url .. t,em,a de Seguridad SociaL

TrJreer efi?;"d::io;

·Este· {1jercicio, al qué podrán''Someterse solamente los aspi.
rant.es aprobados ,en el elercicio fUl.ter¡or; sera práctíco y co
mÚn ~ara':tOdos los opOsitores, -y consistirá en redactar. en el
tiempo 'máximo de, cuatro 'horas" un. dictamen o en formalizar
uu recurso sobre .el te.rn-a, o supuesto 9ue enuncie el Tribunal
al comienzo d,~l .ejercicio, pudiendo consultar los opositor~s

los toxtos' ·legales que',co~¡deten pertinentes.

7. Realización, de- los, eiercic'ios

El Tribunal an\l-n:c;iará en el:. "Bcl;ó>tin Oficial del Estado.. ,
con veinté días l1a,biles; al menos. dé antEllación, l¡:¡ fecha, lv
g{W y Itora de la realizaéión dcl prftner ejercicio. Este plazo
fíO', nmtará tI.. panlr. del dia siguie:q.te há,píl al de la publicación
del anuncio en el ..Boletín' Oficíal. "del Estado". La cor..vocato
ha pfU:~ los resta'nWs, ejercidos,. so· anunciará por el Tribunal
on 'el tablón ,de 8.1ll,mc!.os de los, ServiGios 'Centrales del Institu
tq.',Nacional de Previsiém.

Los 'opo,sit-ores sl)rán convocados, p¡:¡ra cada ejercicio en Ha"
TU~nÜ(n)to 'únic;{) y pOdrán, ser re'quéri.dos por el Tribtmal en
cuair,!uicl" fitomd1tó, pará que a,credüen' su identidad.

a Calificación de;, los, ·eJercicios

Los ,q¡ercicios. s~ .-calificaran de' cero a diez puntos. siendo
indü;ve1l5a,~)I(l, para, ser aprobado en cada, uno de ellos, obtener
como' mí'f4imo cinco ,puntos.

La; c{\Ufica:ción' Jinal ve~ldrá determinada por la suma de
to~as las C:lüiflCsciones parciale~->

9,' tAsta de aproba,dós, presentación de documentos
y, nombramientos

El Tribunal na 'podrá ápvobar mayor número de aspirantes
'que el ,'qe~ pfazas Gonvo&das.
, Finalizados, los ejercicios:., se públicl'!-rá la lista de aprobados

Y, los en ella comprendidos aportarár~"ante el Instituto Nacio
nal de: Previsión, dirigidos' al Hustris:imo seiior Delegado gene

,ral, dentro del plazo de 'quince. días :hábiJes. los documentos
~t;:rediJa-tivos. ,~e' reun-it las .condiciones de capacidad y requi
sitos e~.igid?s--en la convúct;\toriá.. "

"Transcurrido el plazo de, presentación dEl la documentación
,aludida en' el' párrafo, ,anterior. ,se- procElderi¡, al nombramiento
,cómo fnpcionariós: Le:tr~o!;l del Cuerpo ..dEi L€tr8.dos del Instí-
tu.to Nacional de -Previsión. '

10. ~etic#ón ,de- destino

Los aspirantes aprobados jurarán acatamiento a los Princi~
pios Fu~dame~tale.s del- Movimiento. S, qemás Leyes Funda

'mentales.. 'del 'Ifuino,.Y &olicitatán,1a vaq¡mte, que estimen opor
tupa, (,iul1dose preferencia: .al ord~h de puntuación obtenida.
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11. 'Toma de p08€sion

El plazo de posesión será de ¡¡:cinta días hábi1es. a contar
desde la fecha de recepción de la notHkación del non1bra
miento.

Quienes sin causa suficientemen1e ¡mitificada. a juicio de
]}, Delegación General del Instituio Nacional de Previsión, de
if' ran transcurrir dicho plazo posesorio sin incorporarse a su
destino, perderán los derechos de la oposicióJ1.

Madrid, 20 de abrí! de 1972.-El Delegado geno:>ral, J. ?v1ar
líneL Estnlda.

ANEXO 1

Prognnna del primer ejercicio de la -oposición libre para ingreso
en el Cuerpo de Letr.tdos del Instituto Nacional de Previsión

Derecho Civil

Tema 1." Fuentes del Derecho.-Lcgislución-CústuliJbre.
Jurisprudenda,-Principios generales del Derecho,

Tema 2:' El Derecho Civil espanol.-Cuerpos lcgalcs,-Es
U'uctura del Código CiviL-Leyes complementarias.

Tema 3.° Legislación foral I!spanola.-Derecho supietorio.
Tema 4.° La interpretación de las normas.-Su cOl1c;epto,

objeto, clases, elementos y reglas.-La eficacia de las normas
jL<rídicas.-La ignorancia de la Ley.-Dispensa y renuncia de
las leyes.

Tema 5." La aplicación de las leyes en el tiempo.-El pro
L1Pma de la retroactividad e irretrouct.ividad de las leyes.
Derecho traJlsitoriO.

Tema 6.° Aplicación de las leyes en el espacio.-EI Dere·
cho Internacional Privado.-El DHecho Interregional.-Reglas
del Código Civil y de la Jurisprudencia en orden a la solución
de los conflictos de leyes entre territorios cspanoles de distinta
legislación civiL

Tema 7." La relacíón juridica, -- La institución juridíca,
Concepto del Derecho subjetivo.-CategoríU3 de Derechos sub
jctivos.-La adquisición de los derechos subjetivos: Teoria ge
nera! y cJases_-Situaciones juridicas intcdnus: la." expectati
vas de derecho.

Tema B.O El ejercicio de los derechos subjeJivos: Sus mo·
daJidades.-Extensión y limites del ejercicio de Jos dere-chos.
Doctrina del abuso del derecho.-La -colisión do derechos.

Tema 9:' El sujeto de la relación jurid.íca.-Personalidad.
Nacimiento y extinción de la persona humana.-Capacidad de
las personas. Sus clases.-Circutl';tancias modificativas en la
cftpacidad de ejercicio.-Breve examen de cada una de ellas.
})óstumos.-PremorienCia.

Tema 10. La nacionaUdad.-Criterios para su dejermina~

dón.-Quiénes son españoles.-Adquioición. perdida, conserva
ción y recuperación de la nacionalidad espal101a.

Tema 11. La ausencia como estado modificativo de la capa+
ciclad.-La ausencia en el Código CiviL-DBclaración especial
de desaparecido.

Tema 12. La persona jurídica: Su concepto y espedes; su
regimen jurídico; su domicilio.-Representación l€gal.-Extin
óón.-La Iglesia como persona jurídica.--La capacidad y 'la, re
presentación en las Asociaciones y Comunidades reHgíosas.
Lo.!; Establecimientos de beneficencia e instru-edón.--La perso
naJidad privada del Estado.

Tema 13. Registro del Estado Civil: su fOI'mación y régi·
men.-Secciones en que se divide.-·Actos inscribibl€,s,~-Prueba

de! estarlo civil d3 las personas.-Modo de suplir los documen
tos del Registro cuando éste fuera destruído

Tema 14. El objeto de la relación jurídicu_-Las cosas.-Su
concepto y dese.-Bienes de dominio público y d(~ propiedad
privada.-El dinero.-Los títulos valor.

Tema 15. El hecho jurídico. Sus especks_~E¡ aclD iurídico
Las transgresiones jurídicas.-Teoria del dolo, la t:ulpa y el
caso fortuito.

Tema 16, El negocio jurídico.-Teoria general-de los ele
mentos del negocio juridico.-El silencio como declaración de
voluntad.-Relación entre la voluntad manifestada y 1a inter
nEt-Examen especial de la simulación.

Tema 17. La causa del negocio juridko.~.. Su concepto.-Re·
gulacfón de la causa en el Derecho espali.ol.-Las consecllBn·
cias jurídicas de la falta de causa y teQría dpl enriquecimien
to injusto.-La forma del negodo jurídico.~CJw:¡es de formas
y de actos fOl·males.

Tema 18. Elementos accidentales del negocio iuddko -LA
condición, el término y el modo: Sus concepto:-J, reql1isítos, es
pecies y efectos.-La representación en los negocios jurídicos.
Teoría general.-RepresentnCÍón legal.-Reurpsenfadón volun
taria.-lnterpretación de los negocios jurídicos.

Tema 19. La nulidad, AnulabWdad y rescisión de Iosnego
cíos jurídicos.-Examen de estos conceptos y su técnica en el
Código CiviJ.-Convalidación v sus clases.

TemA 20. Influencia del tiempo en l-as relaciones lurídicas
Su concepto.-Teoría general de la prescripdól1,-Examen de
la prescripción extintiva.

Tema 21. El d~recho real: Su_ concepto v diferencias en el
derecho de obligación y de crédíto.-C!8sif¡cadón de los dere·
chos reales.-EI derecho de propiedad' Fundamento y evolu~

lución histórica,

Tema 22. El dominio.--$u fundamento.-FacultadG5 integran·
te~·: del dominio plelJO.-SuS limi1.aciones.-Acctones que llaCen
del dominio.

Tema 23, Modos de adquirir el dominio.-Su clasificación.
La ocupación.-·La trud¡ción.-La accesión.-Sus especies.-La
usurpadón.

Tema 24. Modos dc perder el domit1io.-Examen especial del
ahandono.-La enajenación, la pérdida de la cosa, las 3edones
rescisorias, el decreto judicial y .la prescripcíón.-La expropia
ción forzosa.

Tema 25. La comunidad de bienes.-AnaIogías y diferen
cias con el dominio.-Mención especial de la llamada propie·
dad horizontu1.-El condominio: Concepto y natura1cza ju
rídica.

Tema 26. Las llamadas propiedades especiales.-La propie
dad de Jas aguas en su aspecto civil.-La propiedad intelec+
t-uaL-Sistemas.-Sus reglas generales y especiales.-Derecho
vigente.·--EI regístro general de .la propiedad intelectual: Su
orgunizHción.

Tema 27. La pos~s¡ón: Concepto y naturaleza jmídica.
Clases de posestón.-Idea de la cuasi posesión y de la posesión
cívHísíOla,-·El'ectos de la posesión de ante su ejercicio y al
cesar en el mismo.-Adquisición, conservación y perctida de
la posesión.

Tema 28. El derecho real de servidumbre.-Concepto, fun
damento y cJases.......:ldem en las principales servidumbres le
g.ales.-Derechos y obligaciones de los propietarios de los pre
dios dominante y sirviente.-Modos de extinguirse las servi
dumbres.-Sf'rvidumbres de regulación administrativa.

Tema 29< El usufructo.-Su concepto. modo de con"tituirse
y extinguirse.-Derechos y obligaciones del usufructuario.
Usufructo'S especiales.-El uso y la habilación.-Facultades que
llevan apareiadas.-Causas de extinción.

Tema 30. El derecho real de censo.-Sus especies y reglas
generales,-El foro y sus problemas en GaJicia y Asturias.

Tema 31. Derechos reales de garantJa: Sus notas rl:iferen
ciales.-La prenda: Caracteres. constitución y extinción.-La
prenda sin despIazumiento.-La prenda agrícola en la legisla
ción española.

Toma 32. El derecho real de hipoteca. Su naturaleza y ca·
ra(;tere'i; su reglamentación legaL-El derecho real de anti+
crisis.-La hipoteca mobiliaria.

Tema 33. La obJigación.--Su concepto.-Clasificaci6n.--Exa
roen de 1M obligacion-es de dar, de hacer y de no huceL-Obli
gaetones. puras, condicionales, a plazo.-Obligaciones mancO~

munadas y solítarias.~Principales y accesoras.-Co-n Cláusula
penal.

Tema 34. Causa de extinción de las obligaciones.-EI pago.
La pérdida de la cosa debida.~Lacondonación de la deuda.
Lu confusión de derechos, la compensación y la novación como
r.atlsas de extinción de las obligaciones.

Tema 35_ Incumplimiento de las obligaciones.-Efectos de
1& mora, dolo. culpa y caso fortuHo.-Cump1imiento forzoso:
LA indemnización, daños y periuicios.-Medios i~directos de
realización, Las acciones subrogatoria y revocatorIa.

Tema 36. Concurrencia y prelación de los créditos.-Con
curso: Sus efectos y diferencia de la quiebra.-Clasi.ficación
de créditos.-Orden de preferencia.

Tema 37. Prueba de las obJigaciones.-Medios de prueba.
Preceptos del Código Civ.H referentes a documentos públicos y
privados y a la confusión.~Las presunciones. . . . .'

Tema 38_ El contrato.-Sistemas de contrataclón.-PrmC1plo
que domina la contratación: Sus limitaciones.-Los llamados
ccn'tratos de adhesíón.-Elementos del contrato.-Capacidad:
Incapacidades Y prohibiciones. - Consentimiento.-Obi€to del
c{)ntrato.~Contrato sobre el patrJmonio futuro y la herencia
futura.~La causa Y la forma de los contratos.

Tema 39. La vida del contrato: Generación o preparación.
El problema de la fuerza vinculante de la oferta.-Perfección
del contrato.-La nulidad de los contratos.-Sus causas<-Acción
de nulidad.-Efectos.-La confirmación de los contratos.

Tema 40. La rescisión de los contratos_-Causa de rescisión.
Acción rcscisoria.-Clasificaciones de los contratos.-EI contra
to preparatorio o precolltrato: Requisitos y efectos.-EI cont.ra,to
dA opción.~-Interpretacíón de los contratos: Sus reglas segun
el Códigu Civil.

Tema 41. Cont.rato de compra-v-enta.-Su concepto y natu·
rale'l<B.-Ekmpntos esenciales de este contrato.-Elementos pllr
ciale-s-Oh1igrwiones de vendedor y comprador.-Mención espe
chd de la fwicdón y saneamiento.--La resolucIón de la venta:
El retracto convencional y el lega].

Toma 4:2. Contratos de' !1ennuta y cúsi6n.-Su regulación en
nue'3tro Códiro CiviL...:....La donación: Su concepto y naturaleza.
Clases.~E1pmcntos J)Dfsonales, reales: y formales.-Efcctos iurf
ri¡cos.--Hev()c,-~dón y reducción de donadones.-DonaCÍcnes es
nech-lles, Donación remuJleraroria.-Especialídades forales en
matcrln de donación.

Tema 4;~. El arrendamiento: Sus dases y caracteres.-Dere
chos y obligadones de cada parte.-Disposiciones especiales so
bre los arrf'nr!arrúentos de predios rÚsticos.-La aparcería.-SU
ccnc~Pío--NIi!:l1ralez.ade este contrato, . .

Tema 44, Arrendamientos de predios urbanos.-LegJ.',;laclón
v'igente.

Tema 45. El contrato de mandato y sus espedes.-Del con
trato de préstamo: Su naturaleza.

Tema 46. El contrato de depósito.-Clases,-Del secuest.rO.
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Transtlcciones, Y. compromisos;""':'NatUqil~l:l,: ••.'~ -e,fectos........Quien..:5
pueden celebrarlo. . . ".", _: _ _ "_ "', -"

Tema 47. El contrato de socjJ;l'd~d:...-Bu 9Gr¡t'Elptúy ~l~~es:-
Perfeccionamiento y forma.-HeIaciones jurídléas que _~ptn~n~.
Causas de extinción.

Tema 48. Contratos aleatorios.--SunaturEilezll y'efectps:--J:.;l
contrato de seguro.-Cla'$es del seguro.-Cofitrato- de,Tanta VI
taJida.-JOegn y apue~ta.

Tema 49. Naturaleza deLc~mttatoQ.efta:l1~<-:":.Clas~& de~iél~'
za,-Distintosefectos d~ la flanza:~La flan'Z,8:lliga!y- la. JUdl
cial,-Derccho. vigente.--'-Naturaleza,-- Jurídica del contrato ad·
n:iinistratJvo de fianza;

Tema 50. Los conttatos de prenda'f:, I'intic~~sis.~SU~fnq3p
to y regulaci(Hl.-Delcontratode hij?-O~e~fl;.~SU-Ct;Jns:tjtución,

modificación y extinción. , ,', , ,', ' ''' , ,.
Teína 51. ,Los cuasi ','cofltrat~:""":$U,-co~ce,t(),y__~sp:€,c;les.~

Examen espé<:ial del pago o cobroiAc!cel{it!(i,yd~ Jfige:sVqD
do¡ asunto aieno sin mandato;--'Las obllgaCl,on-es; que ltti:cen de
la culpa.

'fema 52, El m:atrimonio ..-LegIsl~(;iÓn,~f?H-.,Y:'C1ii;l_Ól1ica,S(}hre
"'u', celebración.~F;fectos',,' perso,nales-'TlC!e~J9fi_,' p'fl,t~iJ;:llp~l~á:les~
.. Tema 53. La ,nulidaddelmatrtmo,niw ,'~'\;ÍSa$<":""-Rf9'-'editp,i$n~
to..,..,.La,disolucióu del mfi:trimonip :ep.:-Ell __Der~ch.o"CaIló_ni~9 .. ,y:,eD
el civiL~La,sep~aciónde,perso~~~,y,_,:,ble~e,I:'.-t'~f13ctQs_.clvjl~s
de ,las ,ctem:andas y" 5entenciaS'_-dtl)1U!í~~,g¡:',:~~lución ~" ,sepa,
raci6n.-Competencla,de los Tri1:?ul11il:~~",:'

Tema 54. Organizaciónec9nólpica:,qe:,Ja _,S-9Cie9fl:dco¡lY1l8aL
Sistema.-Capitulaciones .mat-riiUP(iJ~les. ~I1:·..... e,I·~G,óC!ig9; .:<:';-lvil.
Las. regímenes ele .comunide.et~ .. S~Elfe~-tBasT~~<?ct~?adc;ié"~a
nanciales : S u na~uraleza'jurídica.~C:;l:lrga,$::Yc;>ll_I-iglfu:;l()n:.stl~la
sociedad de gananciales;. AdIllIll:-Íst:raciÓ):lp:e~lil,,:m~$ma,~Písolu
ci6n y liquidación de la"socledaq,:_:" , .. ' ,_ ,', ,-' .... ....

Tema ss.. Régimen,<lesePllrtlC~óndeb~~,-n'és:en:él9ód1gO
Civil: su. concepto y clases;~A9:milJ.istraclQj:l;:,g~·.}()s .pi~h.esde}
matrimoniQ .. pór la mujer~-'Donacio~e~.,pOI\,re,'Zq~·.• Oe, 1111;ttrHno~
nio: Concepto y na-turaleza,~las.~s;__Su'r,~&itp,e-Q en :elCódiso
eiviL--:Donaciones. entrecóllyuges.

Temi:í 56. La dote, .su . concepto ,Yf~i1(jtt1Ú~'n:t9~"±I)~vel'sas
clases de .dote y efectos ,civileli q,ue :prfXi1,1c~:~~:s~ct0-crél.3r;,arido
y d.e la m-ujer;'-Hipoteca dotal.~R(;lstittic~PJ.1:y,1iq·uJdacjÓÍldela
dote. .

Tema 57. Bienes parafernale.E!:$u-c()i:t?~p~o,""-::C.las_Els<de,bie·
nes parafernaJes ysu P0ll,teo,iCio.-,-De:reclü;>s;de,:m· ,mujceT., del
marido. y de las.oc~edadconyugaL

Tema se. Relaciónpatern<rfjVal__F'.ilia_(iUm'legítim~: ,_ $ude
terminación, .acdones, derechos ... YJlt:4~t>a~~Ifm~cj-,ón. HY'$~.t~-ma
y .. sus especies,-Le., HaJU&cis inve:stigar;:ión;",d~:~~'paternl.dªd .•,..:
Régimen del CÓdigo _CiVil. y seI).tídQ;4eJa'.,luri~prud:~n~i_a.-,:La
legitimación: sus .especies· .y: req\lisit()s,,~~1l):pu~n-a.gón,d,e-:la ·l~·
gitimación.-Derechos .de los;hijos)~gjtimY'?,;:le.si(imadt):?

Tema 59. La, adopClót1.':"'EleIIl~ll~';;~rs()~Hl~es-· y formales,
Efectos.-La deudaaHmenti,cia'~ntrQ',pilr~~~lJ~S"

Tema so. La tutela:Sú$clasas..:-:PEi ' ,s'l.1ieta:s'a t.utela.
El tutor, su capacidad y, atriblicionelil;,' n$ahWda~'Yc.u·
sa~ de renovación del tutor•.-E-¡'Ptqt:Q, ., J:~qnlilejo4e Fa·
milia,_-.-Su constitución· y f'unCionI,\Jlli,eJ\to'l7"?: .terre,nci~ll-:de ;}QS
Tribunales en-las tutela$~~Reg~tr(),:'ge:::t1,1~lti~~... .

Tema 61. .. :. La, .. sucesión -IJl,0rtí$«ªl1sa:;7-G:()t1C~ptó''.. <le:·.la:heren~
cia y del heredero.__AceptaéíóIl:Y-~PlldlaciÓ-9_d.~:hexent:,.ta;_fl
beneficio de inventarlo y-elde:rech9:~"4~1.il?~r~T~~Ef~(;tos.

Tema, 62. .La. suceslqu ".te~ta<fa;-,-E~t-esp:mü.mto>-+CáipacJdad e
inca.p!i,cidades .. para .~star~:--Glases, :c;lE;l,:t~ª:taig.e.nt(t..;.(J:'~st~goa.'

Tema, a3. El·, te~tamento.aqienQ'TEs~idád,es,ep,'Cilttlltl
na y Aragón.-El te~tamentocerra,qo,E;ln"de~f:51:i,(}',pcfin.,ú,ll'y,fora;1.
El testamento·' ológtafo.~,A.nte~en~e~_'Y:-f?np.li.gecell:t~(a:r1Q:;

Tema 64. lIWaJid!lción eiIlefiQac-4l:jlel:-tE;lst,~f1:to,-~voca.
clón. nulidad y cadUcida(t--Cl~llsl.IJa;::"~~~Ht~]a'm.,

Tema 65. La ihstittlción·de,he:-f:El<ieri$:~F'9rIPa:s'y moda U
dades de la jnstituci6n.-'--In$tituci?~';tI.:Jav(};t'l:le1, ;11lma del tes,
tador, de sus patientes o de los, pobre:s"en,.;..generaL......De-recho
catalán.

Tema 66: Lel sustitución. hereditaria.-'-Sl;t:'fünl1arpi31110y:cla,
ses,-La instituciÓn fidE!icomlSarja:;c~$p~cia~íd~P'EW'f()I:e.le,s. '

Tema 67.. El.pro1;>lema de la)i~t't_add"e',~st~_r.7'Rk"incjp..:'1les
teorias,__La· ·legitima;-lle:glasgeneraleB.s(}9f:l¡I:,]~títi.ma.--;:~egíti~
masde»-sc:endientes· y descendi~nt~s:'Jegit~m?~ .. y, ,naturales;. se
gúnel· Código yla legislacióp-f"'ra1, ... , "

Tema 68; La-· meiora.:"-'Con.ceptp..-:cEvol~fión':'h:istótiüa;,~Per.
spnas, ,que pueden ,mejorar y. sermej~tad~s''''''''C:I;;tses·de tl1,ejora
Efectos,~G;ravámenes ,que pueden 'i:Il1p()ner~~~"-s()1)re•. la misma.
Promesas de mejorar y nomejoran0IJe,1~~~Fí?nclelafácl1lt,ad
de mejorar........:Revocabilidad.-La'· desh-éredl\:qiQJ1': SUsca.usas' y
efectos,

Tema 69', La- legítima del cónYl1g~suPt'1té~H~."',-Regiméndel
Código Civil· y especialidad ··de:l Der(;}cJho· !()J:'a+,

Tema 70.. El legaqo.-Su. cpnc~pt,? y cla?(;}t>.~R-eglas. d~l le·
gado según. sus espedes.~Prefetellcilit,eiltt,¡;¡-:J€l,ga-tf1ri-ps..........~l. pre-
legado.' .. _ '" '

Tema 71. El albateazgQ.~Ca.P8:d~&(;l'p~r:~:'AeF:_:alb;tGea-,:-Cla~
se~ cie &lbaceas y sU5t"ac~ltad.es ,cUtl::r1(j(),~lte,$,tai;lor',p'olas- de
termina.~_,Plazo paTa· cU1nplirlo.....,.TérrI~il'lo;::~,i3:l:,-al:t~"!jCC~a:Z;gp,

Tema 72. La suces~6n.. íntes~da,~C;~llsa,$::'f;l~:;l,'i}),er~1fta:,?e. ,eS~
ta sucesión.~-Modo desu.cedet,::..;;.O-rdeJ) j: ,:grfl:!::los'c--:-Oerechos,·.. de
repn:,sentación y casos en queproce-de.,: ....;:_.

Tema. 73. Preferencias en el orden de su{;eder.~Líneatecta.

Destm~cliente, ascendjent~ ycolatéral.~Derechoforal aragonés.
La sucesi6n. del Esta,do.

'-Temll 74. La reserva.~.P$rso~a:s,'obligada~a reservar .-Bie
nes resetvables.--Valory .efectode ·Iaenajenación de bienes
reserva'JJles.

Teman: PartIción de he~encJa :-- Operaciones que compren~
de y sus afee,tos entre heredf3ros y terceras personas -Impug
nación y rescisión de la· partícipadón.

De.recho Procesal

Tema 1-'. Concepto del Derecho procesaL-Carácter y alcan
ce de sus !lúrma:;o,---.".Tuentés deJ D'erecho procesaL--Co:.t,unJbre.
PrinciplOs genendes del .Derecho~

Tema 2.~ . Composición y régimend:eJos Tribunales y Juzga~
elos.......:.M~lgis,trados ......:-Jueces y. AuxjIiares .....,·Coadyuvantes ~écnicos
delu .función judicíaJ.

Toma a,u JurisdiCdón.-FueroS y c':¡-mpetencia.--Prón:oga de
¡urLdJeción.
Tem~ 4." La compareccI1Giaeniui,d?.,..,. Partes litigantes.

Capncidad para conlparecer_-,-Conwar~cencjade personas iur1
cUcas.

Temas_t'E:! hcnMiCio depobreza..,.--cÍ'rivHegíos del lnstituto
NaClOu-a) de Previsión.

Tema, -6." . Disposícionesgeüera)-és,sübre,competencia.--:-Reglas
para -det!Jrmlnarla..-Acumulaciones. de acciones.· y de· autos,

Tem:l'\7."Recusflci-ones."- Causas. ..,.,. Procedimiento y lesolu
ci6ndé-ta-s mismas'.

Terna: 8." Attuac;:fones y tél·minos iudiciales.-Requbitos de
las miSmas,

Tema 9." Recursosordi:narios yextfaordinarios contra las
resoluciones juq:iciales.... '

Tern8;lO... Actos. de_ pr~paracióndé.l()s .. procesos civiles.~La
cQnci1íaciól1.;__Prepara('íón~e. prpcesose-speciales en matada
clviL ......Medid<ts·. preventiv~s .y ·de ,aseguramiento.

Ten1!'lll.. Jurjsdic:ci6nvolu~ti3,rja-enmateria cívil: ldemen
maten:arr-ercantíl.-::::Enumeraci0.1'l: y.tramitación de IQs principa
lesact;'JEl: de, lurisd1cciónvoluntaria,

Téma 12;- 'Eiiuicio' decla:,rativo;..~Süs·.· clases.-Demanda.-E~
p1aUlrttientQ y persCinación'deL'demandado.~La litis contestatlO.

, Excepciones dilatorias. < '. '. ••. ••

• Tema .13. Conte~taCl611-Y. re~(jnvenc16n,~Rephca y dupllca.
La pru~b&.~Normas'generales sobre Su admisión.-Medios y
pl'az:o de prueba.-,Sl,l inversióncqnvencional.

Tema. 14, Períod() deds()rio del iuifio decIaratorio.~Senten·
cUl-.--ValQtde la oQsajuzgada;

crema!S.' Juidos de nlenorcUa-nUa::-Juidos verbales.-ln~
ddente~~-Jukios en reb€'l~ía.

Terü!it 16".' EiprQccso arbitraL .......,Rqsohldol1(!S y recursos.
Amigr:rb1p 'Compm;ición.-Su regu1aCI'Ón'én la Ley de Bnlulcia~

m:ientf)~'ivil, _. .' .... .'
n~ma.l1; E¡€cw::ión de~entenq¡a?;--:-Hegla.$ generales~-Eje·

cucióndosentcnclas, de ,Tl'1bunaIl?s:~xtran¡e;ros.-Eíecuciónde
las diqtioRsen -la Zona delPr9tectorado.---Medidas precautorias
de ejecución.

Te:i11<i.' 18._Juicjf)s,univ~r~~1Iesm-ortís Cál:'-sa:-Actuacicnes pre
v'erltí-vél§;----'-'-¡)cdaraci6nde heredel'.o~",:~~Jujdos de testam~ntaría<
~-us .clfl.!;cs,.......DesarrQBo de ªu traj}litacipn.

Te1na19. .·Jl.JÍclOSI,.lfl ivf.!,n¡a, !esi:ntervi \'-os:......:sus clases_-;-Proee"
Sos- preJl!UÍ!lares.-Laqujt~ yesPElra.

Temá20.: Lasuspensi6h depagos.-,..-.Estudiode la Leyes·
pec.ial en-. esta tnateria~.~El,Gonc1).rsode·.acreedores.~Sudecla
ración..~Caljfjcación del ··concurso,..,.-.Actuadones más impor~

tantes.
Temá 2J. El juicio deq.uiebra ........El {]uebrado,~Su capa.cidad.

DeclaraFí(io de laqujebra'-:-""J\dmini~tt;!,lc:ión,--:-La.sindícatura.
Ret:roacdon.~---.Cahn-¡;ación.'~Conveniueritre· acreedores y que·
brado,

Ten16 32. Embarg'cs preventivos: ........Aseguramiento de bienes
lItigiosQs.

Tema 23. Juicio .. ejecutiyo,-Tatilos ,ejecutivos.-Procedimien
to de ejecución y de apremlo.·····Tefcerías de dominio Y' de me·
jor dere(,'ho,. .. ...•... .. , . ._ ..

TenIa 24.... Ju¡Cio~;. sumarl0s;:--:-SUS .. caractenstlcas.-El lUlClO
d~ deshiluclo,-Procedimi(;}utDS.,paPleL,misffio.-Ejecucion para
Iu sent~~cia de deshaucio~-Etprgceso' ecn materia de arrenda
miElntostllsttcús y urbanús-.--,.-ELju'1cío de revisión de;;¡rrenda
nlÍfmtos.

'1'emá25. Juicios de ~tracto.~s.lltrll,mitación.-Juiciosde
üHmo,ntos provisionales,.--Carácter de su sentencia,

Terna '2,6. Los thterdictos........Su clasjfi-cacióo.-SllS trimites e
inddenCiás.

Tema 27. El recurso de, apelacjélD.~·Sus tramites y =-spccia~

lidade-"
Tema 28. El recurso de casadóndvi1.~Sus requisitos.-Tn:i

mits.
Tf::~ma,29. Compe~elldadeJÚSJU<3,CDSY Tribunales en Jo cri

Irün<iL-~0gta:3 de su, I:Ieternllmic:ión.o-;Personas. a. quL"uE's co~
rre5:pQncic l:c] ejercicio de:acciones·nacidas de delitos y faltas.

Tema'JO... Las, •. actuaci-ones .. <ju_d~ci;;tle~ Y... resoluciones en el
proc0dinilento criHlinat_T~rminos;'7"FU1allrsos.contra las reso"
luciou¡¿>s. de los 1·rihwlales-y Jll€C9S- de Jnstrucción.

1'€l"Ilai3L La de.tlUnGia~7La q.uE:rell'a.~Elsumario_--SU ins~
truceión, piezas y cpncllJsión~

Tcma3?O~Jificación.dl;· delitos.. ~ Celebración de juicio
oral.",-Sus formalidades.~Pr,pebas.-';'S-entencias.
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Tema 33,. El recurso de casación en materia penal.-Sus c1a~

ses.-Preparación, ¡nte-l'posición y sustanciadóh de- los mismos.
El recurso de revisión.

Tema 34. La jurisdicción econóni.ico-administrativa.-Tribu
nales competentes.-Procedimíento::l en las reclamaciones -econó
nlico-administrativas.-Recursos contra las resoluciones de los
Tribunales Económíco-administrativos.

Tema 35. La jurisdicción contencioso-admjnistrativd>.~Tri
bunales competentes.-Procedimiento de los recursos conlencio
sos-administrativos.-Recursos contra las resoluciones de los
Tribunales de esta jurisdicción.

Derecho Pulítico y A.dministrativo

Tema LO Teoría del [staao.-Justificación y fines del Esta·
dO.-Legitimidad y legulidad.

Tema 2." Formas del Estado y formas de Gobierno.
Tema 3." El poder político.-La soberanfa.--EI poder cons·

títuyente.
Tema 4." La teoría de la división de poderes,-Funciónes

ncrmativas, rdministrativas y jurisdiccionales. .
Tema 5,'" El Estado españoL-Organización y Leyes funda·

mentales.-Jefatura del Estado y Ley de Sucesión.
Tema 6;° Función legislativa.-Las Corte-sespailolas.........com

pctencia y funcíonamíento.-EI Consejo NacíoliaL
Tema 7.° Fuentes normanvas del Derecho 'admInistrativo.

Leyes fundamentales y Leyes ordinmias.-Decl'etos-Ieyes )t Le~'es
delegadas.

Tema B.o El Reglamento, concepto y clase<:i-·La pote6tad re
glhmentarja.-La discrecionalidad y su control.

TBma 9." El actó administr¡;:divo,-Concepto y ejetTl~'ntos,

Clasificación de lo.s actos élclmini"trahvos.
Tema 10. La eíecutoriedad y suspensión del acto adminiF>tra

tivo_~La invalidez del acto administnltivo.---'-Revocación del ac
L) administrativo.-EI fin del acto administrativo y la desvia·
ción de poder.

Tema 11. La forma del [,do aclminislrativü.-Publjcadón y
notificación de los actos administrativos.-,-EJ ~iJcncio arJminis·
trativo.

Tema ]2. Contratos ndministra1.ivos.-$u naturn:l€la juridi
ca.-Clases de contratos administmUvos.-Edil1clon y nulidad
de los mismos.

Tema 13. Las limitaciones lIdministrativas _. Prestaciones
obligatorias al Estado y a las Corporaciones Locales.

Tema 14. La expropiación for'Lost\.--Su fundamen!:o jurídico.
Procedimientos general do la expropiación forzosa, - Procedi
mientos r.speciales.-Garantías jurísdiccionali's.

Tema 15. Concepto del dominio .púbJico.--Clasificáción de
lo.'" bienes de dominio público.-Ri:ógimen jl1ddico del dominio
publico.

Tema 16, La infracdónjuridica.-----c.Conc-epto, elertlclntos y re·
paración.-ResponsabiHdad patrimonial de la Administración.

Tema 17. Principíos jurídICos de la organiza-CÍón administm
tívR ..,.--La competencia.-La jerarquíH administl'ativa. - Delega
ción de atribuciones.

Tema 18. Conflictos iurisdicdonales.-Cuestiancs de compe
tencia.-Conflictos de atribuciones.

Tema 19. El procedimiento administratívo.-SlJ regulación_
Tema 20. Recursos gubernativos;-Doctri1la gener-ul y régi

men jurídico español.-Estudio especial de los recun,os de al
zada, reposición, súplica y revi.3ión.

Tema 21. La -jurisdicción contencioso-administrativij.. -Evo
lución histórica y régimen vigente.-Organos jurisdiCcionales.

Tema 22. El recurso contencioso-administl'at.ivú.~Actbs·im
pugnables.-Legitimación para. recurtir.-Ptocédimíento:.

Tema 23. Suspensión de la eje:rcidóndel acto o disposÍ'Ción
impugnada en la vía contencioso-adniinistrativll .......Ejecuc.i6n en
la~- sentencias dictadas y recursos contra olas mismas.

Tema 24. La Admínistradónante la jurisdicción ordinaria.
Los interdictos y la AdminIstración.

Tema 25. Personalidad y personificaciones de la A.dJninis
tración.-Capacidad de los entes administralivos entre públicos
y privados.

Tema 28. El personal al I>ervicio de la Administraci6n.~Es
tatuto jurídico; derechos y deberes.

Tema 27. Concesiones adrninistrativas.-Naturaleza, clases
y régimen jurídico.

Tema 28. La policía administrativa y sus nwnifestaciones.
Estudio especial de la autnrización admjnisLmtlvu.

Tema 29. Teoría del ~)ervicionübhco,-La gestión indüstrial
d·,~ la Administración,-Fotmas de gestión de 108 servidos pu·
blicos.

Toma 30. La Administración Central.~··-Jefaturndel Estado.
Organización ministerial.------:El Comejo de MinLstros.~Cúmisio·
nes delegadas del Gobicrno.-Régimen Jurídico de lit Adminls'
tración.

Tema 31. Organos consultivos de la Administración CentraL
Tema 32. Ministerio de Trabajo.-Organlzación y competen

cia,-La Dirección General de Seguridad Social.
Tema 33. Organización y funciones de la Dirección Gene·

ra! de Sanidad..o-Ley de Bases de Sanidad NaCional.-Coordina·
ción hospitalaria.

Tema 34. Organismos autónomos de la Administraci6n. Su
regulación, consideración especial de la autonomía del InstHu~

to Nacional de ·Previsión.

Tema 35, La Admíni5tración Local.~Díput-aciones, Munici
pios, Mancomunidades, Agrupaciones municipales.

Tema 36. Régimen jurídico de la Administración LocaL
Reglamentos especia.les de bienes, de contratación y de servi·
dos.-Régímen especial de Navarra y.' Alava.

Toma 37. Gobiernos Civiles.----Delegacioiles y Comisiones
Provinciales de la Administración Central.

Tema 38, Régimen jurídiCo del Su-eJo.
Tema 39. Régimen Jurídico del Patrimonio del Estado.
Tema 4-0. B.égimen jurídico de Minas, Montes, Aguas y pro~

piedad intelectual.

Derecho InmobiUario

Tema 1" Concepto y contenido del Derecho InmobiUarío.
Principios. fundamentales del negimen Hipotecario Español.
Crédito Territorial.

Tema Z:" El Registro de la Propiedad.-Asientos rcgistrales.
Tracto' registral.

Tema 3.'° Concepto legal de la inscripóón.-eausas y ef\2lctos.
Tema 4.° Actos y contratos sujeto.':> ainscripción.~Títul'.)s

insc-ribibl~s,-----c.Efectos de los titulos no inscritos.
Tema ~.ó Co.ncepto de tercero hipotecario.-Efectos de la ins·

c-ripción eh cuanto a tBrceros.
Tema 8.° Anotaciones preventivfls.--Concepto, clases y e!ec

tos.-La nota marginal.
Tenia 7." Extensión de las inscripciones y not!iciones pre

ventivas.
Tema 8}' El derecho l"'tlal de hipoteca.--Bíenes l1ipott:;.cables,

no hipotecables e hipotecables con restricciones.
Terna -9.° Clases de hipotecu.-Hípotecas voluntarias y lega·

les.~,-Su extensión y electos.
Tema lo. El procedimiento sumal'io hipotecario.-Procedi

mIento judicial y procedimiento extrajudicial.
Tema n. Concordancia entre el Regist.ro de la Propiedad y

la r<O'aJídad jmídlca.---Rectificación de· errores de los asientos
registrable5.

Derecho Penal

Tema l." Fuentes del Derecho Penal -AplicBción de las nor~
mas penales en -e] tiempo y en el cspacio.-lnterpretación de
IHS normas penales,

Tema 2." Teoría general del delito.
Tenta 3"° La culpabilidad.-·Sus grados.-Causas de 8xGÍusión

de la culpahilidad.
Terna .~.? La imputabilidad del delito.-Causas de ínimputabi

lidad.
Tema 3." Circunstancias: exímentes, atenuantes y agravantes.
Tema 6.° Autores, cóinplices y encubridores.-El encubri

miento como d.(:Iito especial.-Casos en que no se castiga al
encubridor.

Tem8 7.° El concurso de delitos.-Los delitos continuados,
habituales y pennan'iJntes; la reincidencia.

Temaa," Teoría general de las penas.
Tema 9;° .La responsabilidad criminaL-Su extensión.-Ex:

tinción de la responsabilidad criminaL-Amnistía.-Indulto.
Prescripciones de deUto y de ¡mna,

Tema ~O'. La responsabilidad civil derivada de la responsa
bilídad crirninaL......Su· extensión.

Tema 11. Principales delitos.-Delitos de los funcionarios
públicos en ~l ejer'cklo da sus cargos.

Tema 12 Legislación· penal espedal en materia de delitos
monetarios.

Tema 13. Ordenamiento penal del uso y circulación de ve
hículos <re inotor.

Tema 14. La Ley de Orden Publico.

Derecho Mercantil

Tema V Concepto del Derecho Mercanti1.~Sustantividad.

Los actos mercan1Jles.
Tema 2," La capacidad mercantil según el Código de Co

mercio.--Causas modificativas.
Tema 3/' Publicidad d'e los actos de comercio.~El Registro

MercantiL
'rema 4." C{;ntratos mercantíles.-Su calificación, perfección

y efectos,
Tema 5." Compañías mercf\ntiles.-Sus c1ases.-Compañía

regular coJ:ectiva.-COmpañías comanditarias.-Sociedad de res
p-onsahilidad limitada.

Tema !t" Compañías anónimas.-Su re-gím l2n jurídico,
Tema 7.':' ta compraventa mercantil.-Obligaciones Y dere

chos de comisionistas y comitentes.
Tema 8." Depósito mercantil.~Obligaciones y derechos de

depositario y deposital1~.-,.EI préstaúlO mercantiL
Tema 9:° Títulos de crédito: Sus clases,-Procedimiento de

interdiccióll de pagos._Anuiación de títulos y expedición de
du:pJIcado$ eh caso de robo, hurto o extravío.

Tema 1,6. La. letra d\3 cambio.-:-Elementos perscnales.-EI
avale-El protesto.-Acciónes derivadas de las letras de cambio.

Tema 11. La suspensión de pagos.
Terna 12. La quiebra.

'.'''lllm I'!", ~I' IlllIt"'1 ' f-
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ANEXO II

Programa del segundo ejercido de Ja()posic~ón libre pam ingrc
:>0 en el e uerpo de Letrados del IilStíhito Nac:ional de Previsión

J< Derecho del T'rabaio

Tema 1. El trabajo como objetarle Derecho del Trabajo.~
Tl'i.lba¡o iJumano>-Trabajo productlvo, Traba¡opór cuenta I;(je-
na.~-l ralJU]u Übre.-Trabaío remunerado.

Tema 2..' Orígenes del trabajo Ubre por cuenta ajcna.....,.El
t.rabajo en la dudad.-Los gremios y las relaclOllBs de trabajo
"'remiaJes
<> Tem<l:3 Historia del Derecho del Trul>lajo .....-La ,revolución
indusL1'la!.-Sus precedentes históricos,~La-,FevoluClon te<:noló
gica y sus com,ecuencías.-La _regulación deltrab:aJo y sus obs
táculos.

Tema 4,0 Historia del Derecho del Trai)ajo.......... Laintervenclón
del Estado; materias objet-O de reg1l1ación estataL......-La regula
ción paccionada.

Tema 5." Fuente~ del Derecho del Tra'b~iQ,,--'Esquemagene~
ral de las fuentes,-Fuentes ín~'rnMiona.le-s.....,..,.La.Orgallízación
Internacional del Trabaj-o; convenio§y' I;e<::()m~Ildtl:cione$.~Otra$
organizaciones internacionales,-~reQ:hQ"iJ)terna,cional privado
del traba/o; la, territorialidad y'~\.\s,:limíta.p~~n(\s.'

Tema 6.~ Fuentes del Derecho del Tra;bajo.:",....:L,a cO-nstitucio
naJizacíón del Derecho del Trabal(J.~L~LeY:~s,Fundarrt~ntales:
Fuero del Trabajo; Gontenido y vigencia de :sus Declaraciones.
Otras LeYes Fundamentales.

Tema 7." Fuentes, eJel Derecllo del Trabaj-o-:....,..,.La Ley.....,..,.Di ...
versos tipQS de Ley.- Decretos-l~yes jt LeYiesdelegadús.-Los
lteglalúentos.

Tema 8."'Fllentes del Derecho del 'trap.ajo.-Las He~lal1lefda
ciones de Trabajo.-Caracteres y"n~t4ral€za,Juri(iÍca.---,--,Clases.
ProcedImiento de elaboración y q:mt.e:lliot;L,,-prdenanv.fts labora
lt¡s,~Jnterp:retac.ión d\il., Reglamentacipnes y. 9rd,en~n4as

Toma 9," Fuentes del Derecho d~l TrabajO-,-La costUrllbl'e,
C8.rBcteres.-Costumbres de renUsiónexpresa.-Pactb5 y cos~

tumbre
Tema 10. La jm'isprudencia.-Se;qtem:::ia y norma iuridk.a.-"

Sentencia en interés de la Ley.--,.Sent-:encias, normativas-·-ReSo-
luciones administrativas.

'rema 11. Fuentes del Derecho diel17rabajo.-:-:-E:lconvi..>nio co
lectIvo; conC\)pto y naturaleza.-Las unídadesde t.ontT,atnclón.
Las partes del convenio.-Aclos déexteusJón: y ac.uerdos dé
adhe:sión.

Tema ]2. Fuentes del Derecho del Tra.-b""jo.-La elaboración
del conwnio colectivo,-,La iniciat.í.va~ deliberación y obliga
ción de negociar.-La .ineficacia",·de-l 90nve::ttio.-"-L:a aprobación
del conve:nio.~onveníoscon re,,~rcu:s~óJi:,6:npr--E!cios-.

Tema 13. Fuentes del Derecho dl3'lTrQpa;9i-,,-Elcontenido d-el
convenio colectivQ.-Contenido 0'bli~ac~onaly :contenido nor
mativo.-La inte'tpretación delcG\!J--ve:nic)',:Ct?I,,ª,?tivo,-Las Norn1J:l.5
de Obligado Cumplimiento.~ConvElcnjos->coJeFtiYosünpropios.

Tema ]4. Fuentes del,DerechO" del,Tr-<lb~j9,-,EI",Reglamento
de régimen inrerior.-Reglame-nto.s deacoI1').pdam}énto, y Regla
mentos paceionados<~Efectos del Reglame/nto de régimen ln+
terior.

Tema 15. Fuentes del Derecho del TrabaJo.-La ierarquiade
las fucntes.-Principios de ordenacióhÍeral"qvica.~Principiode

norma minima.-Principio de norma mas beneflciosa,-Limi
tadones' de ambos, principios.

Tema 16. Aplicación del De-re()h()d'el ,T~tl,bajl,l;SÜC('sióil de
normas y principio de condiciórl ,m,ás bil;.nifldosl;l-,~PrÜlcipio
de inenunciahilidad.-La interpJ;e-taciónCl.oel,Pel:"echo d$ITra
JO; principio .,pro-operario,. .....-L~ 'íntegN,\cii)n del Derecho del
Trabajo.

Tema 17. El contrato de trabaJQ.~bjeto-y causa del contra,'
tO.-EI trabajo y la persona del trabajádor~.,...;,C(}nce-pt(¡de con
trato de trabajo.-Trabajos exceptua~os y l~xduídos.

Tema 18. ,El contrato 4e traba.j}J,-Sujeto;s(--,LaPBrsona- natu
ra.l como trabaiador,-Trabajad(}res n:lanUalf.i:s e intelectuales.
~AllOS cargo6".-Funcionarios públü:;.os,··,,·'-Artistas y depOl'tístHs
profesionales.

Tema 19, El contrato dé trab~lo,---..-'Contíatos -de grupo: na·
turaleza jurídica; el auxHíar asociado; el trabajo en comun.·
Grupos d\:J trabajadores y jefe de$,rupo.-'<Contratistas» de tra
bajadores y cesión de trabajadores.

Tema 20. El contrato de trabajo,-Capa:c:idad jurídica y ca
pacidad de obrar del trabajadot........L~ edad.-:--El estado civil.
Otras circunstancias limitativas.

Tema 21. El contrato de trabajo:~TrabaJo de mUieres; pro
hibicIOnes legales y sus erectos.-Regul~ctóndel trabajofe-m-d'
nmo.-Trabajo de menores; prohibiciones y. regulaCl:ún.--Traba
Jadores /ixtranjeros, autorización para. trabaj~t 'y regttJüciún del
trahajo.

Tema 22. Contrato de trabajo.-El ,tr~j:oa domicilio.-·"Con·
cept.o y naturaleza jurídica.--'Re8'ulaci<m'l:l~l,tr~:bajo:a domi
c:lio..-Trabajadores autóncmos:,:,:",Ap¡;íre-E)-rí~s"'agrícoTasy pec:ml~
naf;, -Pesca a la parte.-Repres-c:tltantcs: dt:!:~om-e,rcío.

Tema 23. El contrato df!traba}o.-.:-GOJlqIiJltode·:e.rn¡Jl~<:'SEtr'io.
<;upacídadj~rídiCay de obrar.-l::mJ?rtj,sarijJ,perS()f¡al natüraL
El em.presano persona juridí-ca.-L8.,EmpresA:...:..:..Noción juridtca
y caracteres.

Tema 24. El contrato de trabajo.-lnstituciones de partid·
pac:ión en la Empresa.-Las·Comisionesde Empresa.-Los Jura
dos de Empresa; ámbito, estttlctllra, funciones y funcfonamiento
de los Jurados.

Tema 25, El contrato de trabajo:-La cogestión.-Represen
tación del peGonal en los ConseJos de AdministraCión; ámbito.
estructura y funcion\;s,

Tema 26. El contrato de trabájo.-Nacimiento,-EI consen
timiento y sus vicios.-Simula'tión:-La forma del contrato de
trabajo.-La prueba del contrato de trabaio,....:.:-EI periodo de prlle~

ba; naturaleza jurídiCa y efectos.
Tema 27. El contrato de trabajo.-PI~staciones.-Prestacio

nes del trahajador."":':E1 lugar de la prestacíón.-Normas sobre
seguridad e higiene del trabajo.~Pre'scripcionesgenerales y pa(~

ticulares.-Normas sustantivas, y normas sancionadoras.
Tema 28: El contrato,d-e trabajo.--'LQs servicios médicos de

Empresa.-Servicios autónomos y mancomunados.-Funcíones.
Estatuto jurídico de 10~Médicos de Empresa.

Tema 29. El contrato de. trabajo.-Eltie-mpo de la prestación.
Clase de contrato según ,su duración:........Contrato por tiempo
cierto y por tiempo indefin.:ido.,:,:",Cont-\a,tós por toda la vida.

Thma 30. El contrato da trabajo.--:-"La jornada.....:.:Jornada nor
mal;excepciúntls.-Jornadas reducidas.-Jornadasespeciales.....,..,.
Horas exti'aordinarias.

Tema 31. El contratO de tra?ujo.---.-Déscanso semanal.-Obli
gatoriedad del descanso.-Excepcione;5.7Retribución del d\::scan
so.-Fiüstas' recuperables y norecupe-rable-s.-eaIendarios labo
l'aIes,-Las vacaciones anuales; o~Hgator~edady :retribución.

Tema /.)2 El contrato detrabaio,-:f:J rnodode la prestación.
E! deber de diIigencia .....,..,.Laclasificaci(m profesional; concepto y
n~gl1la'c:¡on.~-A8censos,

Tema ~-l3. Ei contrato de trabajb.--El deb\~r, de fidelidad; con·
ceptD ynaturaJúza.-Derivadone-s del deber de fidelidad.-Lus
prohibiCIOilE>S de umcurrencia.-Las invenciones del trabajadoL

Tema 34. El contmto d'd trahajo.-Pre!3taciones del empresa
rio.-El salarío: concepto.-Salario y _renta de trabajo*.-Clases
de salario; por unidad de tiempo, por unidad de obra y m[x
tos.~TarG<1s.--Sabrio e,n metálico y -en especie.-Límitaciones
y reglas sobre '-"1 salario en especie.

Tema :l5. El contrato da trabajo.~El salario mínímo.-Con·
cepto y regulación.·-Salari-o minimo interprofesional.-Salarios
regla m-enturí-os,-·SaI$.rl:os convenidos.' coledivamente.-Mejoras y
salarios lijados individualmente.-:Lugar. tiempo y forma del sa~

larlo.
1\m1a 36. El contrato de trabajo.--'--Gratificacicnes y pluses

varios.-Escalas móví1es d{;! salarios,-Participación en los bene~

!icios y -comisiones.---.Protección qel salario.
Tema 37. El contrató de trabaío.-El poder de dirección; con

cepto, manifestaciones y ltmitadones.-El poder disciplinario.
Concepto y caraCh?l'éS; faHas y sanciQites laborales y procedi·
miento sancionador.

Tema: 38. El contrato de trabajo .......El deber de protección;
concepto y manifeslaciones.-La responsabilidad del empresario
frente al trabajador.-La responsabildad del 'empresario ant.e
terceros por acto del trabajador.

T~ma 39, El contrato dE. trabajo. __Continuidad delcontrato.
Continuidad de la Erúpresa: subrogación empresarial.-Muerte o
_extinción" del empl''Bsario.--Traspaso, cesión o venta de indus
tria.

Tema 'JO. El cc.ntY'ato de trabajo.--Suspensiones: incapaci
dad temporal por "enfQrmedad o acCidente; servicio militar; ex
cedendas.

Tema 41. El contrato de frabajo,-·Extinción.-Conc~ptode
despído.-CausaJ idad, del despido,

Tema 42. El contrato de ttabajo.~Extioción.--'Despidospor
fuerza mayoL-,-·Despidos por crisis.-·Tramitación, resolución· y
efectos de los expedientes de crisis<-RBconversiones indtlstriales.

Tema 4:~ El contmto de tra:bajiJ.~Extinción.-Conceptoy
naturaleza del despido disciplinado:-"·Examen de las causas del
despido,

Tema 44. El contrato d'B tr-abajo.-Extinción.-La gravedad del
incumplimiento como justificativa-del despido.-La imputablli
dad del incunl.plimicnto.-Despidos detivados de conflictos co
lectivos.

Tema 45. FI contrato de- trabajo.·~E'{tínción.-EI acto del
despIdo d:);;CÍplinarioordimi.ri0; forn:a, 'lugar y tíempo.~La nu
lidad y la improcedencia del ~despjdo_-D",spid(ls disciplinarios
especiales

Tema 46. El contrato de trabajo,-Extinción,-Por decisión
del trabajadtJr; uosibles caracteres y causas de extinción.-EJ
acto de extinción; resolut-i6n expresa y abandon-o.-El matri
monio de la trabajadora.

Tema 4'7. El contmto de trabajo.-Extinción.-Otras causas.
La voluntad concurrente de las partes; término y conciusión re
solutorio~; mutuo dlse.nso,";""";Extinclón de las partes.

Tema 48. El c-ontratode tnlbajo.~Extinción.-Efectos.-Jn

demJiizaciones por 'tlxtindóu; $upuestosf3xc1uídos,-Indcmniza
clones en favor del trabajador.~Indel:nnizacionesen favor del
empre!iudo.

Tema 49. El contrato de lraha}o.--Deco.dE;:ncía de derechos.
Prescripc..ion,~Cadtlcidad.

1\JmaSO~ La fonnaci6nprofesionnl.~El'contrato de apnm+
dízaje; concepto, naturaleza íuridica, parles. form.a, contenido
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y mEncióu,--Formación en Instituciones. espf;:'~ jf\1izadn.5,-,,:~J1or~

mación profesional intensiva yacoltTada.
Tema 51. Los conflictcs de trabaio.--ConfllCtos,indlyidunll:s

y coleC'tjvos.~Collflictos íurídico5 V de jnt\~réS'.--.....:-Modos d'€! 'for
trw.LizaciÓn y procedimiento d:e so]\,¡clón,

Tema 52. ConJ1ictos dé trabuio.~-La cesación ·c;ülecfh'Et del
trabajo: la huelga; tipos y regul.1lción;--:-El, ciülT6p.utrofl',aL

Terna 53. Con1Hctos de trab:ajo,..,...c;Solac1ón,por-UElg1)pifl;ción
dirceta.-MediaciÓn y conciJiaciónant\:l J¡;t0t:giCiOlz~cíóI) ~¡J1dic
cal; ante la autoridad laboral; ante la lnsppcción ,dé: Trabaro,

Tema 54;- Con.flictos dé trahajo,-",E1arbiti!!l-íe:,v()h,jn~a.r¡o~~

Contrato decompmmiso y arbi-trate" laboral,~I,as:'Coll'lit<iones

del.convenio.-Arbitrái e sindical.-'-cArbitraject(~ ll'1tlu tCl'idap· la
boraL

Tema 55. Propesos'd\:> trabajo,-Historia;,7La jurisdicción de
trabajo;órgq.nos jurisdiccionales.--ExtensióIJ.Y Ihnite,i;'d'Er!:a
jurisdicción ··de] .. trabajo.

Tema.56:.. Procesos. de trabajoi~:Las·.p~1:t;?5'; cv,pácjdá'<I,'Jr;igi~

timación .y postuJación.-'-OQjeto del ¡¡rQ?e¡;o...--+Actos,: proc.es~les,;
caracteres:~nerales ·del. :proceso,de:' trabajo;

Tema 57. Procésos,.!ie trllbajQ.---'-Procedimiel1,to :yprú(;~~~9g;:pre,
vios:"':"""La conciliaciémsindical; ..natur.aleza: l:urí:dica. "órg-a:nosde
conciliación. procedimiento conciliatorio r:efectos<~e:la:c.:pn~
dliación.

Te,ma 58, .ProCesos de tra~jo,---:La 1'\.."clapl~lci(}n:,&d~)rllJstra
tivaprevia; s':Jpuestos. en que:procede.pr()CecUmiento ,y. ,~fec·
tos.-Procesos previos; examen de partes yt<3stig:os,y:'de Ubros
de Cuentas; embargo preventivo: .' . ,',. ." ."

Tema 59.Prol':;esos.'de trabajoc-,Proceso ,o:r<i!oari(}.,~-,-pel'riüll

da.-Ad misión ,,,,..,.Citaciól1;-AcumtIlatión.-,Concili¡:.¡.ciÓtl tiPte.· E 1
Magistrado; . ". .' ". . " .

Tema 60 ProC'l;lsos de ·trai:>ajo:-,Prcc",so .l)r(Ílf)ftl'jo.~E¡· ... iui
do; alegaciones; éilIanamiento-, .reconvflrsión y .dgf-ens~s,.,;...,Ptile.l)a;
reglas generalRs y espec¡aleg.-:"Conclusiones,7-,Acl.a,-~Diligencias
para ••. mejdr provt:er.----:Sentencia:

Tema .61.. Pro~so~, de trabajo_Pr{)césQs:especítrle,s: __;prot~c
sos en materia de despido.-Despidos :.. ordtnnriDS,_De$pidoses-
peciales.-SanciouéS distintas tl:-ldespido. .... ' . '

TemaB2. Procesos de trªQaj'(l,~Pn)cesosespecialés:,-'-'Pi:'pc:esQs

sohre .conflictos colectivos ........Ré(;lamacionf..sin feríor:es:l.l 1.-500: .pe"
setas;...."Proooso$«deoficio.. , '.' ' '.' .:' ..•...... ,-:

Tema '63., Procesos de trabajo.:-""procesqs/?!?p@clt,lc9,súpreSe.
guridad Social"-Vias'especiales y recIamacione.s previaS.,

Tema 64. Procesos de trabajo;---Proceso;sespecia1t?'l';dé Segu
ridad,: Socj¡:lL""'Normas"comunes,~PJ7OCesos!>o-bre'accidenNs. de
trabajo yenfetm6da:des profe-sionales.

Te91e.'65·, ProC:6s.os de trabaí.o ~ProcesosimVl1g'natori(J~,~-<Re
curso de. reposición,""':'"Recursos, de sUplica.'-;-,(Jon~)dvrat:lÓ:ng;ene~

ral del· recurso· de casación.
Tema 66.. Ptocesos de trabajo."':"""E,I,recursO:t:1e '(j!lsi;Lcióp.,-:,,::pe

cisiones recurribJes.--,t.Aoti vos qe, casasión. p'QrÍlJf:'a:cci:ón' (jet.ey~
'ruma 67.. Procesos'de trabajo'-'R:écursod'e·.casa(;ión,-+C~·s,a~

~~ó~eb~~soqd~b~~~~~~.~~f~:to~~rnla.-Motfvos.-proce(l¡m.ieutQ
tema 68. Procesos de trabajo.-El: recU{Soclé.supliR.aJ:iófL----:

Decisiones rec'Urribl€'s,~-Motivo$de ..·stl})l¡cacióP-,~P:rpC\3d{.l'flieI1tQ.
EfQctos.~Disposiciones. comunes a lacasR(;!(Jn ya Jasuplicación;
cuantía liti~iosa; dep6sitos.y consignacione$.·iJ:¡ta ... reC1lrI~~r,

Tema 69. Procesos de traba¡o<..,..,:R~urs;oeninteré~,da'.,la
LeY.";"""'R'Bcursosd(;') queja.~RecuTSo de·alz8,da.,...,~R{,c\1:rso de re~

visión.
Tema 10. Procesos de tnlbafo;-'-Ej·éeuciÓflde'sentencú.í:e-fÉlc~

tos.' generales Y. normas especiáles;. Eitetu-ci9n ,ele las';5\1-\)tent~as
de despido ......,Anticipos,reintegrab1es.

Tema 71.. Procesos 'de trabajo'~F:j~cUl;;iones',enrnat'érTade
ScguridaciSociaLcohfiadasa la Magistratura dérrabaío;ptó~
cedirpiento ',y .efectos.

Teltia 72, Orgttniz/ición .. aqulini_Jra,tiva,--.,El, Mi~sté1'iO. de
Trabajo,-Organizaci~nCentral; MinistFo,Subs~rcretarió;.Direc~
tares generales y. Secretarj[) general Técnic9'''''''Organiz<\t:;ión ~ro"

"incialdetrabajo; las· Delegaciones de: Tra~ajq.'''-LaJn:sp~tcJ9h
de Tr~bajo;.func;iones y ámbito de'apHcacióh,,,---orga~ismos.aU·
tónomos 110 mencionados ünotros teQ18s .'. ..' . . ..• '

Tema 73... Régimeft ... juridíco .'. y procedinlíontgs ·admjni:Strflt.i~
vos..-Procedtmiento inspector y sanctonador;,visitas, <actfts.,~x
ped18ntes y, sanciones.-Procc-ditníento de cJasHicaci6r'l iPrOfBsID~
nal.-Jurisdicción"y .administrat:iónj competencias: ·gE'neral€'s:

. T~ma 74. EI:Sin(:Hclltc.-,-Concepto y naturalezFi.--Fin\:J'sd-eI
Smdlcato.----:Clasesde Sindicatos.

"",Tema, 75.' LaOrganizaciónSindital.':'':'La.'sindj'caciún y sus
electos.--Las Orgarlizac:iones prqfesiOnales..

Tema 7.6.. R~gIt?enturidicosindtc3.I,~Trihlll'itde,<:de AmpAro,
Recursos JunsdlCclOnales.

Seguridad Social

Tema 1:" Noción. de S'eguridad SociaL-----Los "riesgos cui)ier~
tos y el slstemacJe< cobertllra._Evolud~nhis,tQr-ica.

. Tema 2.". EnJ:;:uadramientbdeJa .. Sel{uridad,SQciaJ.;c....Pisdi~
phn;a autónoma.-Seguridad Social yD.erecho,de].'Trl;lpajQ,.~e"
gundad Social Y ,Derecho Administrativo. ' .

. TeI!la 3.<>. Siatema\3spañol d.e SegUridad$QcJal>:-é,p-e'satrQUo
hlstórlco.--::EstruJ:;:turaacfual;los titulosI.Y11 clel~':l,~>de
Seguridad Social: Régimen General Yrégimenesespeclales~

TBtna 4,'" RégimenColloral.,--El accid'<.~nte de trabajo.-~Con·
ccpÍ-os.-íta:. Jesión C()rpora1; trabajo por;,cuenta ·ajena.

TernR:[j.'QRégim~n.,Ge-neraL--,-,LarelE\:clón de causali<lad en
los a<::cidynt-es de trabajo.--"L~·fuerzama)'cr.-Lugary tiBmpo ~~cl

e;ccidenté;;...~EJa.cé:idente'",i:I1.itin'ere-~,-'-El aeto propio dél aeci·
dentado yla imprudenda profe:s¡onal ..~.E1 acto de tercero v ';,os
varjunt-es,,,,,:+-~fra~ajos de salvapmnto.. .

Tema;t).'" Régimen 9lmeral.~Las resultas del accidente de
fn.lbajo.......lncfiP:acidad .laborultransitoria.~"'Inval idez p rofe sionaJ.
Tipps <le, invalid€z permB,nente.-Lesion~sno invaJidB.ntes.~

M.tléTte.
!ema '?;O .' Régimen GeneraL,---:EI fun~amimto de la: re~:pcnim~

bardad· porac:cidentede trahajo.-:Culpacont1'8ctuaJ. culpa cx
t~a~on;tra~t\,l81.. ri'('5goprofesü:mal.y:respOn$abWdad sociaJ.-La
éx~~n5ión.:d~'la. I"espon~lJiHd~d;:asi8tenct~.sanit.aria"'prestacio

:nesreclJperacloras;ind~mni,4'lci,ones .e(:onómicas .. por incapacida
des,y.: p0:t'll1-11erte.-,ReC~rgo·.de ·:.las:indemnizaciones.

"rBmas>"' ..•..~gimen ,(Jener~L-:EI.aseguranTiento de los8ceí#
d-entf!s ..··de·trabajo~· en.;relación .c{)n .. Jas,ci,iy~rsasprestaciortes ......
Lágestión'" ':Mutua)jdad,esLaboralesy:Mutuas Patronales,

Tem~:g<~"'R.é'gimen,G~neraL.-:Rie5gosaseguradosy primas de
a~gIirarni~YJto;en acci~ente$' detrabai-o.-:EI asegurador y el
t,ercero;~sponsa,ble~...,-g~spoh$abmdadP<lrf~lta. deseguro;-:Ga
1'8J1tías; ad,if?,ionales; .. reaponsabilida,des' ·s1fl:lsidiarias ... del con tra
'tJ$t~·princ¡palydeLdMfio de:la obra; Fondo de Garantía;Ser~
vicio: .. lÍe .• ·1l9&seguro,

1\una .}O> ,'Et,égimen<;enerf\l.-Elifermedades'.· profesionales,~
NociÓn y>c;arad-eres...---Resultasde la enfermedad profesional
y, .pre-stac~~.ne:;.

'I'€rnfl 1'1." Régimen GeneraL_EspéCÜ\:lidad de la silicosis.
Grados. de, lasHicosis, y ..su", respectivas prestaciones; saiarias
regulad()r-esde' .. éstas'--}'~ormas··sobre prev-e:r:Ición.

'l'emll ·12.: :ltégimenyeneutL7Noción yeTases de desemplea.
SJsten1as,Cl\3'PI'otecc~ón:,tleselnpleototal y desemJ?leo ptm::iBl;
pre?ta~jo~sb<ísicas y~ pt;es~aciones complementarias.-Régi·
nH~n ~{inürtistrativu Y.' fip.ancie:rd.

Tpma ,lr::'J>restaciQnes:es~ciale!'i'de ,desempleo . d~l' Fondo
N~ciona-l.de:,'/PrO'te<;cI6nal, 'I'r~ba¡o~""",n.econvetsiones industriales.

'f~ma ,U, ".. I\ég~en Gen\~ral.~La inc811acidadlaboral transi~
.tori~.........-CaUn~lCiófl' de la .continge-l1cia ...;..,Presíaciones de 1'háter~
nid~d.

Tema 19" Rég¡'menJ3~n~raL-La invalidez.----:Apreciaciónde
13, ..cClnting~ncia:.~:Presta"doues<--ComparacI(m con las correlati~
vasde,acciqentes' de trabajo.

Tema' 16.IJ,égimeu', '.General.--:LasComisíones técrlicas cali
ficadoras.~Nattlraleza,.jtlrigica::~mJ)osici'Ón.~mpetencia.

Tema. 17•.'. Las, C0nllsJolles ·!!ksicas.,calificadoras.-'-Jniciación y
tra.1'l'litacióI1,da .. los. procedimi\:!utos ·antel:asmlsmas."~Recurs.os.
Valor .lie·..s~BdeCÍ8Í()nes~

'Tema. l:B~aégimen'Gel~etal.--.LaasistencÜisanitaria._Ante_
(.:éde.l1tes ,yevoI1.lciólJ::-ConUngencia. '., prote~da y beneficiarios.

'n:illlloll~".Régiroen.;.<:;:eneral;-Lll., asistencia sanitaria,---:-Orga
riizf1:(;.i.6n1l1~dicade le. Seguri~adSociaL-..Pte:stáci-ones farmacé·u w

tiC8S,7"'H.o-spitalizationes>..~,Otras .. prestaci'()nes. .sanltarias;.......Pres
ta-ciqnes de.:maternid,ad;

:Tema 20~,Ré~in1en:::.oeneraL.,.,.La vejez.~ontingencia CU~
blerta ... y pr'otStaciones.-lncómpatibiJidades-.-'-Régimen adminis
ttati-vo"''9' .... (i,.(úlnqert) ~

Tema 21" Régimen ge,neniL __Eí,riéSgofarrilHar en. cuanto
objetoq,ela f)eguridatl$ociaL--::~Salarló"familiar yprestacio~
nes fllmiUarf)s:-Al'ltecedentesdel régimleu .actual; subsidio ía
mHia,ry plus~amiliar.

T~ma2Z";:R{¡gimen.qeneral,-Pr9t~ccionfflmniar.-Prestacio~
nes::,de·pa~o,.periQdicoyprestacioneS d-epago. único,~Iteglas
gent.'1"ales '.:~,n: c:l1,anto a. las. 'pre.stacione-s;;.;,..-Réginlen transitorio.

T~mfl 2,3,.· :,R~gimenqeneral,~Sus normas.general·as.-Campo
de'apUcadÓTl del 'Régimep-Generalo-,Exc1ustones e inc1usiones."'
Extranjer--Os.

Tema 24.: Las. fuentss,f<H'mativas dfl.· laS;aguridad. SoclaJ.
La' Ley de'$eguridad Social como Ley delegada.-'-cPostestades
regl~lllenta,rias;

Tema: 25.. Régimen GeneraL~Administrat;i6ny gestión d'l9' la
S,egurj,da.qSo:ci~t·,-La~E'ntidadesge-sioras y las colabora,(joras en
la .gestión,C"'Los servicios comunes,na'la •Seguridad .Sociat

Tema 2(j, Régimen GehéraL~El InstHl1tQ.Nacional de Pl\lví~

s1ón.-~Evoluc:iól1.histórka.-Estructura.?,Régimen administrati~
vo.-'-,Ii:speci:al considerac;ión de su autonomia.

Tema 27:fl,égimen.G~merliiL"':"""E¡. Instituto Nadorial de Pre~

v;isió-o:.'-Orglinl.Zllción.-+Organos .. de· gobierno.-Competencias.
Esta:t:u to~ ...d,~,.r(lfsonat

'fema:28,;;.llégimenesta.f,utaxio del <personal del Instituto Na
cionalci,e,p:re'l~$ión.~Eyoludóndedi<;hoJ'égtmen desde el Es
tatutoq,e :P~rsonalapl'()bado por, ~1c:on$9Jo'de· ,Administración
en 12 de Í1,11UO, de 1940' :hasta el.Estm'Utovig-ente.

Tema, 29'.; El Estat,-üo .,ele .Funl:üónarios de ·31 .dé octubre de
1970;~7Pre(:ep.tos,genet:'aJes.--:-,Cll~rposdefuncionari-osdel Insti
tut():'Nacionnlo:de Prévi~19n.",:"""Selec<;ión.'adqui,:;ición y pérdida
de Ia.cor¡dici9n,d:efu,IlcíqnarIo,

Te;rna30.! ..E~tªtuto. (Je,fu.Qctpnarios. (ccmtinuación) .--Cargos,
nO!tl:bl'a~njQntos;,cobertu:~>:~(l; va;cantes' y •. trasladós.--Situadones
adnlinistnit~vgs1.;.;,..-Derechosdé,los ,Juncionarios.-Derechos eco
nóro~cos.. ....•

Tema 3L Estatuto da FuncionarioS {conclusiónl."':"""Deberes
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e incompaUbHidades.-Régimen disélpliIiarlo.-~:A.ccción 50<::iat--
Disposiciones transitorias. o,,'i "",>'>-;'.

Tema 32. Personal no-sanitll-rio 'alserviclo de las Institu
ciones Sanítarías.~Régimen'-Jlirl~.ico,

Tema 33. Personal sanitario,4Persorúil,s;anitario, s-uP~rlOt~
Réglmeri' jurídiCO;

Tema 34, Personal sanitario {concl\1s'iq.u) ......,.Personal sanitario
auxiiiat:' Régirtlen jurídico.

Tema 35.",', El 'mutualisrno'labóral,'~~ntecedentes;~Estructura
y organización .act\1ales,~mt:'~t~n(;i~;:

TE'me.. 36. Régimen_,genera).:"":'La:~9n~t-ft¡Mjiórr'de 1ft re1acifffi
j undi<;:a de Seguridad, SO(:if,l.~,;-:;Insq¡pciótl'::,?é:t:wprl,;,sas,-AH
1iaciénde trabajaQores'7A,It8:s :de'tz:a'b8]!iltt9~,S;;:J?hl,ul(';J0ll,es,ast~
miladas al altá:,'""':"Réspons;abilidai:;l pOf:ttflfgctg-:;q,e:': ~ns.titl1c1ól1.

.Tema' 37.Rég;imenge:ner~L'"'71i'ina,npiaq?l1"::·',d:,e,,:l~:~,e~,\1l~ida(;l
Sodal.~La cotización .-ilas,!s,'·.· :tf.i.!ifas:· ''1''.ppo~,ci~_:~o~jzeJ;i6n,-
La obUgac}6n de ·cotizacióli. y;las'ire~POl1$81Ji~!9a,cle~"pqr-su in,
cumpHmlento..,.....RElc:al1da:ci6nvol~n~l1i'_"ej~J19,~~

Tema:1S.. Régimeng1:)Iler8¡I~~~é8'inlf3n;,:'fiOam;:~~:r,o,·de.la:,.S~
gutidad sociaL....-El·,patrirnonjo,,:de ·.·.la,',_!)El!~r~daq"::~~I-;_7Cuen,.
tag Ybalances;~Pre1'Cripcióny:,~\1Qi,~:J:1é.~qc:t01l'es,.dE' / la
Seguridad, SociaL .... _',,': :<'.. :'::::,:-: .

Tema 39, .' R~gjmen. ge:nen~L~Lastri.ejora:s;vólü.nttü',üls.·---Di
recta de prestaciones; por. aUlllellto ,dej;las'ss._,d;e,:eptizadón por

tipos- de cotización adicionales,-Seguridad Social y convenios
colectivos.

Tema 40. Regimenes espedales;'-Régimen especial agrario.
Campo de apH.cación.---,--Prestacion€'S.~Trabajadorespor cuenta
aten{:l. Y trabajadores por cuenta propia.-Régimen financiero.
Entidad: .geS!(lra.

TemU' 41 .. Regirocnesc§peciales,c....-Trabaiadores del mar.
Campo d~ aplicacI6n y prestaciones. -El Instituto Social de- la
Marina,

Tema 42; Rf·gímenes Gspeeiales.-Trabajadores autónomos.
Ambito. decobertura.--Preslaciones.-Régimen financiero y en
tidad. g-e,stora.

Tema ·13. R~gíme:p.es especiales,~Socios de coopHativas.
Em.pleados del hogarc-Estudiantes;

Tero$. 41. Regímenes especiales.-Rep-resentantes de comer
cio.~Artistas.-Escritores.

Tema. 45. Regimenesespeciales.-Minería del carbón.-Fe~

rroviarios.-Persomil civil n.o f\lndcn:3,)j0 en establecim.ientos
militares y personal al serv~cio del Movimiento.

Terna::-'l6. La asistencia .. sociaL-Prestaciones, asistenciales.
ServiciQs .soclales."":'CDe st1~normales.-Do ancianos.-El Fondo
Naciqnal de- ASisteo<ñaSociaL

Tem.a 41. La S~'l"guridad'$QcialVolurttaria.-Sistemas de li~
bertad subsidhida,-Mutualidades Ubl'es.

ANeXO 111

MODELO DE SOLICITUD

Primer apellido ,-< '-, .' ."-"', • ,.- -- ' " ,.u '.~•••'.,.•~ _.,.~.'.u'..' , , , .
Nombre " .. , , .- .-

Segundci apellido t'+••••••'.h•••••' '•••••••••••••

natural, de -.i.-".;••~~;;'; ¡ ·•••,.' provincia de H' ¡ ; ; , nacido el dia de ' .

de hijo', dEl! .•;••"' , ~ y de , con documento· nacional de identidad nú~

mero ' '....• ,'.-e-xped,ido",.-,e'n, ":.,,; ,••••, > •••••••• el dla ..•...••.••• de ...................................... de

con .domicilio en ...............'••• d ••,••••• i ,., '" cane o plaza a V. l .

Que enteradoc:J.e la ,e convocatoria ,publicada -en el BoletIn Oficial del Estado" número , de

de la oposición para.cubrit platas de ¡ , " . ' del Cuerpo , .

de ese Instituto," ·re.'uniendotodM :y cada una de las condiciones exigidas en la mi,sma,

SUPLICA que teniendopcirpr(;¡Senta,da.- 'esta., sQli-citud en tiempo y forma sea a.dmitida a la. citada oposición, deseando acogerse

al tlirno ,..•....• ~.. ;, ..~,;.~.;.,; ~ ! ••1 ,,~ , .. ".

(G~neral.rl,lnc;¡-on~ri_Qi.,h¡¡o,-ohuérfa.no de fun dúnariQ)
de dicha convocatoria.

.,.h , ,., de

a que alude el apa--rtado 1 (Normas Geneqlies)

de ..", ..

ILMO. Sil. DeLÉGADO GeNJ;;IlAL D'J;;í. INSTITI1TO NACIONAL DE PREVISION.-M A D R I D.

CORRECCION·.. dl,i'.·error{?$ .cte,la~esóJur;iórl. del lns~
tituto ESpañol: dEllt"n~{1r9c~n_',p(:)",:la>que'fJ~, declara
definitiva .J,alistade~piran.~E!Jr;:a.ttm~ti<io_$~.""~' con..
vocatorjtJ anuncUul~, parc;::"c~,rir,'c,~tert~-y S1!is
plaZas .'. del Cf¡¿e1'1Jo: ¿idmir1<i$:tfattYP<d,fitl'lnstit.utaE-g,.
pañblde Emig,ración en'Jits'Ofic¡'n48~Cen-ttales.de
Madrid. " ..

Advertido ·error en· el textó.reJJi.iJilio. PáXa.,Iª"publicaeión de
la menctopad", . Res,Oluciótl, .il1S6r.ta"e'n ·... ~J:::;,.1lPl~tfn: OfiGíal"tél
;s~~~t¡n~~dó~ola11¿po~~u~?r~cl~~'~o',4e",1~7~",~etranscn-be

Página 8388. 2." Dondedic~~"«apar.u1~ric>961a.;norma2~1 de
la convoca~oria»;debedecir:".apartildo'f}dél~.norma2.1 de la
convocatoTla-~

CORRECCION de errores de la Resolución del lns·
tituto EspañdLde Emigracióil por la que se declara
definitiva la lista de aspirantes admitidos a laco'n~

vocatoria amihcUutapara cubrir dieciséis plazas
del Cuerpo de Asistentes Sociales del Instituto Es-
pailo! de Eli1tgración. .

Advertidos errores en el texto de la mencionada Resolución,
insettaen el ..Boletin Ofi-tial deT Estado» numero 114, de fecha
12 de ma}"o de 1972. se transcriben a continuación las oportunas
rectificaciones:

Págiila 8389. L" Donde dice; ",apartado el del número 2.1
de, la convocatoriaa, debe gecir: "apartado f) del número 2.1 de
la.· FónvoCatoria».

2." Donde dice: .,Péléz Fraga, María 'fersa.. , debe decir: "Pé
rez Fraga, María Teresa;'.


