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Avt. 43 Viviendas-—Para la adjudivacion de les viviendas
edificadas por la Empresa con ohjeio de resolver los problemas
de esta naiursleza aue se presenten & los trahajadores conti-
nuara vbservandoso el sistema de adjudicarlas siguiendo el cri-
terio de la mayor necesidad. Seran oidus los Juradeg de Em-
presa, los gue nombrardn dos representantes para gue, junto
con los de la Empresa, integren la Comisidon goe ha de elevar
el informe a la Direccitm, proponiende el orden de preféran-
cia paor el que, & su juicio, pueden sev adjudieadas. .

En la eleccion se terldrd en cuenta el nimero de Tamiligres .

de los aspirantes, su situacion, analizando si son arrendatarios
o convivenlws, renta guae saligface, condiciones de sulubridad.
etcdlera. Tambian se tomara en consideracidn . ¢l expediente
personal de los aspirpnies y su antigaedad en iz Empresa.

Una parte de estas viviendas podrd destinarse a ios solteros
gue vaysn & contraer matrimonig,

Art. 44, Sgrvicio médico quirtirgico.—La Empress continua-
r4& contribuyendo al page de las cuotas correspondientes al Igua-
latario Madico Quirtirgico v de Especialidades de Bilbao o al
Bocarrn Quimirgigo establecido en la Empresa, del pursonaj gue
no esta incluido en las prestaciones de asistencia sanituria de-

" rivada da enfermedad comin o accidente no- jaboral y desee

estur acogido & los servicios concertados a estos finss,

Att. 45. Fensiongs.—La Empresa continuerd preccupandose

por s Seguridad Social de sus trabrjadores y precurara man-
tenar la polilica gus ha venide siguiendo en favor de los pen-
sionistas.

Ari. 48. Suminisiro da energia éléctrica a fas viudas du los
empleadas —«tberduere, 5. A, mantendra el suministro de
enargin ¢lectrics, en andlogas condiciones, a las de la tarife de
emplende, & las viudas de lus trabajadores fallecidns, en tanto
permanezcan en estada de viudez v figuren como heneficiarias
de la Mutualidad Laboral de Prevision slempre gue &l consumno
se ajuste a los requisttos exigides por el articulo 21.de la vi-
gente Qrdenanza de Frabojo.

Art, 47, Ayude en caso de fallecimiento por eecidents de
trabair.—Con mdependencia de laz indemnizacioncs que ¢ofno
conszeruencia de las disposiciongs en vigor puedan correspoander
a ios famnilinres dei trabajador fallecido en accitdente de trabaio,
in, Empresa abonarg al hercdere o herederos que eslime mos
idoneos In contidad de 25.000 peselas.

Esta cantided nn se abonard cuando la Empresa astime que
ho exizsten parientes préximos que vivien a expenses del tra-
bajadar fallecido,

Art. 48. Seguro Celectivo de Vide —Continuaré mantenién-
dose el Seguro Coleciive de Vida con arreglo & las normas por
gue sciualmente se rige, acomodiodose Jos capitales asegura-
dos & las nuevas retribuciones establecidas en le” Empresa, ex-
cluida Ia asignacién v complemento de ayuda familiar, la prima
al mérite. asi come los emolumentos gus To tengan un ¢ardcler
fijo y general. :

Art. 49, Ayuda para estudics. - La Empresa continuara <on-
cediendo mediante su plan de Enzenanza ayuda para estudios
de Segundsa Ensefianza y Ensefanza Superior a los hijos de los
empleados cuyos gastos, por los conceptos sefinlados en el Ci-

tady Régimen, rebascn el 10.por 100 de las retribuciones indi- |

cades en el articule anterior, con las limitaciones establecidas
en las normas que lo regulan.

La aplicacion del mencionado porcenfaja sohre las nuevasg
retribuciones que se establecen en este Convenio se efectuara
a partir del cursoc 1972773, -

Art. 5). Epenorinlos.--Se precurara, coma-hasta la fecha.,
dentro del ambite legal ¥ en ostrecha colaboracién gon la re-

presentacidn socigl, gue los empleados ¥ sus familiares puedan |

seguir adguiriendo articulos bdsicos en condiciones mas bene-
ficiosas que 20 los mercados ordinarios.

Art. 8t Actividodes de recreno y depories—Constituida la
Comisién de actividades de recrec v deportes compete a lg mis-
ma ragular las actividades de las distintas secciones deporiivas,
velar por el buen orden ¥y conservacién del material o insta-
laciones y loceles, proponiendo a la Direpeién las medidas que
deban adoptwrze pare atencion de estas menifesiaciones coltu-
rales y deportivas, informande de sus resullados.

Art. 52. Premios y recompensns.—Lla Empresa continuara
otorgande a los {rabajadores de planiilla durants el aio en
que cumplan veinticinco y cuarenta afios de eervicias ininfe-
rrumpidas, sin note desfavorable o cancelade reglamentariamen-
te, una gratificacién cuyo importe consistird en ol eguivaiente
& la cuantiu de dos ¥ coatro pagas extracordinarias, respectiva-
mente.

CAPITULG VIT

Disposiciones variaa

_Art. 53, Vinculacion o lo fofalidad del Convenio Colectivo.
Si la Direscidn General de Trabaie no aprobase alguna norma
esencial de esie Conwvenio Coleciive ¥ este hecho decvirtpasce
fundamentulmente el contenido del misma, a juicio de cuales-
guiera de amhbes partes, guedara sin eficacia practica s tota-

lidad ¥ debera ser examinado de nueve su conienide por la
acturl Comision Deliberadora.

Art. 54, Clausula especial de no repercusion en precios.
Ambas partes hacen constar por usanimkiad que el presente
Conveniv Colective ha side posilbilc por la aportucion econd-
mica de Ja Empresa, sin que su gonlenido tenga repercusidn
en las tarifas seléciticus gque «<Therduerc 5. A~ aplica a los
usuarios de este servicio puklico,

Art. 55. Comision Mixia parg la inferpreiqeion del Convenio.
Sin deirimento de as facultades de todo orden que correspon-
den a la Diregcion de la Fmpresa, cuanias dudas y divergenclas
puedan surgir entre las partes sobre cuesticnss de interpreta-
cién del presente Convenio serdn sometides a la decision de
any Comision Mixta, que estars integrada por tres Vocales de
o Jurades de Empress —uno por cads Jurado— y otros tres
designados por !a Empresa, los cuales actuarin beje la prosi-
dancia dal Jefe de! Sindicato Nacional de Agua, Gas y Electri-
cidad o de la persona en quien delegue.

Art. 56. Cilauysula derogeioria.—E! presente Convenio Colec-
tive sustituye al firmado por ambas pertes con focha 18 de
junio de 1970, gue. en consgouencia, gueda sin efecto. Asimismo

" anuls los preceplos dzl Reglamenta de Régimen Interior en lo

Gue se opongan & lo establecida en este Convenio y de moda
especial aquellos articulos a los que afecte su contenide ece-
némico.

Art. 57, Clgusula tinal —Con eocasién de la firma de esie
Convenioc se concede a todo ¢! personal wvelorado la cantided
individual de 2.500 pesetas, cantidud que se hara efectiva tam-
bien en febrero de 1973, ¥ que como se he sefialado ss toial-
mente independiente del salarino v de cualquier otra repercu-
sidn de caracter econdmico o social dentro de la Empresa.

Cldusula complemeninric. —De conformidad con lo dispuesto
en ¢l acuerde de la Comigidn Delegads del Gebierno para Asun-
tos Econdmicos de fecha 10 de mpizo de 1972, la Comisidén De-
liberadora dei Convenio acuerda so muntengan las cendiciones
ostablecidas en el miamo, s5i bien los aumentos retributivos que
axcedan del 15 por 100 en el primer afo de su vigencia seran
diferidos para hacerlos afectivos en el meas d& enerc da 1873,

CORAECCION de errores de la Resolucion de o
Direccitn General de Trahajo par la que se apriue-
ba el Convenic Colectiva &indical, de dmbita intar-
provincial, para el persanal de fierre de ln -Compa-
nic Arrendataric del Monopolio de Petrdieas, So-
ciedad Andnimas (CAMPEA),

En el <Boletin Oficial del Estados namearo 0, correspondiente
al dia 26 de ahril de 14872, se publica & Resolurion de la Direc-
cion General de Trahajo de fecha 15 de dicho mes, aprobatoria
del Convenic Colectiva Sindical, de ambite interprovincial, para
el personal de tierra de la <Compafias Arrendslaris del Monopo-
lio de Petroleos, 5. A= {CAMPSA), asi como el texto articulade
del referido Convenis;, pero por una omisitn material ng aparece
el preambulo. que se¢ inseris & continuacién para subsanar la
mencicnada deficieacia:

CONVENID COLECTIVQ SINDICAL ENTRE LA COMPARIA

ARREMDATARIA DEL MONOPOLIO DE PETROLEOS, SOCIE-

DAD ANONIMA- (CAMPSA), Y LA REPRESENTACION SOCIAL
DE SUS TRABAJADORES

Introduccion ¥y principios que lo informan

Desde que se promulga la Ley de 24 de sbril de 1858, en vir-
tud de la cual se regulan los Convenios Celectivos, enmarcin-
delos en nuestro Derecho laboral come institucion dirigidas =
fomentar el espiritu de justicia social, el de Ia unidad de pro-
duceién ¥ comunidad de trabajo, la mejora del nivel de vida
de los trabajadores ¥ la elevacién de la productividad, fué
precisumente la CAMPSA quien aparsce en primsr lugar de la
negociacion, acordando v f{irmande gsu primer Convenio Co-
lectivo de dmbita hacional. .

En los doce afios transcurridos desde enionces el ordenamicn-
to iaboral de CAMPSA se he bazado casi exciusivamenie en i
negociacién colectiva, cuyos sucesivos mvances han converiido
va on cuestion argente &! estudio y elaboracién del texto de una
futura Ordenanza, cuyo contenido complete con sentido unitarie
v.perfeccione en lo gue sea posible lo ya regulado por o] camino
do Ia negociaclén colectiva en los dos grandes sectores laborales
de la Compeania: el integrado por el pergonal de lierra ¥ ¢l cons- .
tituido por el personal de su flota mercante.

Reviste por sllo singular importancla el presenle Cenvenie,
cuya normative ha de ser pauta de 1a futura Ordensnza, y& que
s través de agué! Be contemplan y resuelven comr criterio mo-
derno y visién de futuro, de una parte, las necesidades de Ja
Compaiia, dando a s estructura isborel y prafesional la agili-
dad ¥y flexibilided necesarias ¥ las caracteristicas que en el
presente y en el fuluro necesitarh para sumplir con eficacia los
fines de las prestaciones del servicio plblico gue Lisne enco.
mendado. Por otra parie, el contenids del Convenic respeia y
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salvaguarda &l conjuntoe de los derechos profesionales: indvi-

duales v colectivos de! perscnal’ de la Compeflia, -actializando
aguellos que sl irenscurso del u‘,emp@ ¥ progreso te_gjnolggico

hahian dejado desfasados. N o LI
Ea2 de [usticia destacar gue la diférenciacion del conjunto de
Yos puestos da trabajo de la Compafia, en Tos dos grandes gri-

pos de puestds de confianza vy mando y. pueslos’ de’ actividad

rniormal, con difsrentes regimenes econémices’ v. juridices, ‘en
modo glguno viens a restringir o limitar dereches profesionales.

Bien al contrario, su implantacidh por ta Conilsidn negociadora.

persigue dar un sentide totalmenle actuabizade & las idpas de

perfeccién ¢ igualdad de oportunidades, pued es avidentis que .
con la adacripcidn. de. log puesios & unik U obres escalas o -

grupos profesioneles gue so ‘esiabloce se ‘abre .con -auténtico
sentiio soctal une nueve elapa-en Ja que’cualuier frabajador
de CAMPSA tendrd posibitldades suficientes: para promoecionar,
de acusirdo con gus mérites ¥ capacided, pudiendo -llager. sin
traba legal slguna a los mds destacados prestos de conflanze
v mando, todo o cual gqueda facllilado a través da las modifics-
cignes que se iniroducen en el sistema de categerias profesiona-
les ¥ en la reduccidn del numerp. de l4s que - integran:los -difs-
rentes grupos y subgrupes profesionmies. -~ . o

Especial importancla ofrsce el cuidado quez ha puesic la
Comisién Deliberante al astudiar sl régimen sconomico v el
sisfema de reconversion de cklegorias prafesionales, de. tal
forma que sdlo con la aplicanidén de este. o« 6. lu; casi
totajidad del parsonal una importgnte mejora reteibutiva, ya
que la reduccién del numero de. categorias so ha llavado a cabo

sobre la base dé scercar a los wmas altos ¥ mejcy retribuidos a .

gutenes hasia ahora integraben las plantilies de las categorias

inferiores. Tode ello compleisdo con un incremento genéral de :

retribucionss, del gue resulia’ bensficiady todo .6l personal.

Conscienies da ello, los repressntantss sociales  del Jurado -

fnico de CAMPSA vy la Agrupecidn Neclonal de Ta Unién de

Truhajadores ¥ Técnicos del Sindicato Nacional de Comshustibia,

con la representacién econdémica de ls Coinpafile, teniends en
cuenta sl marco lagal gue reviste la Ley da Convenies Colectivas
Sindicales y toda au legislacién poaitive deatvo del Derecha la-
boral, ¥ de uns manara muy especifica gl alcahce gue a8 ton-
tiene en el cula. quinto del Reglamento para su splicacion,
han consi o caucp eospecialmente . iddneo el  concertar al

pressnte Convenic Colectivo con la -extensién, alcanes ¥ ‘natura-

leza de todo su articulado. :

Al mismo tiempo se han observade les-siguientes errores

¥ arratas, gque quedan_mrregi_dos _gl_a__,.]a_. foi"rm} siguiente:

Art. 8. Pagina numerc 7378. En su linda dscimia, donde dite;
«.. a las futures y mejoras econdmicas...~, debe gecit: -.. a las
futuras mejores econdémicas.» - ... )

Art. 33, Pagine numere 7381, En sw linea tercera, donde dice:
«.. subgrapo ¢ escala,.», debe decir: «,. subgrupo: 'y escala.. s,

Capitule 1X. Art, 43. Fagina ntinerc 7382, En su tinea deéci-

mocuarta, donde dice: -, .. ¢ategoris; al personal con mayer an- -

tigiiedad en 4sta...-, debe decir: «.. catagoria v, dentro de cads
categoria, el personal con mayor ansipiiedad en ostw...s ‘
‘Anexo namero 1. Paging numero 7388, (Encargu
lest. En su linea quinta, dende dice: «.. la Dependencia. », debs
decir: o de la Dependencia..», -~ - VR
En la misma pagina. tCapstaz), En su lined undécimis, donde

dice: «... guiones dependa...-, debe. decir: «.., quien dependsa..». .

na. {Conserjeria}. En sh lines sépitima, don-
enignacion.. =, debe-decir: «.. Su asignacion...»,
Manipula-

En la msimsa
de dice: «.. Su
Anexo numers 2. Piping nimerg Tigs (Ayw
dor y de otros oficios),
de dive: «..
... durente sus periodoe de practicas como expendedorss’ y cual-

quier otro cometido simiiar...s.

Anexo nimearo 3. En la misma pagina, donde dice: ... Técnico |

Especialista de segunda ... 12.600,—», débe decir: « . Técnico Es-
pecialista de segunda ... 12206,-=-, ' - 0 ’ o

MINISTERIO DE INDUSTRIA

RESOLUCION. ds la Delegacion: Provincial' de -Cé-

ceres por la qué #g concede sutoripacitm adminis: |
trativa y declaracion de utilidad’ jubiica da las inz-
talaciones eléctricas Que #d citen —A. T. 1986 acilr; |

B v " de ia provincia de 4 de agoste de 1969, dol gue subsisie la iinea

Cumplides los tramites reglamenitarios on el -mipediente in-

coade en ests Delegacidon . Provincial a instpncia de «Electra de
Extremadura. S. A, con domicilic en Madrid, aveiida de José

Antonic, $1, kolicitanda sutorizacion administrativa v declara-
cion ‘de utilidad pablics, a los efectos de la imposicidn da sor- |
vidumbre de _peto de las instalaciones, ‘cuyss caracteristicas

principales son lag siguientes: _ : Ny : )
La estacion transformadora  de -distfibucioh nimers dos de

Caceres se encuentra alimentede en derivacion: deIm’ linen &

43 KV. Caceres-Alburquerque. Se pretende dotérie de doble ali-
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[ de- distribucién numera dos,

timo -obtiene 1w casl -

dos genera: {

su phrfafe segundo, ltima lnsa, dons
¥ cualguier otro cometido similer. . debe decir:

mentacion, para mayor seguridad. en el suministre, mediante
la, comstruction de una linea asrea a 45 KVA, enlace de la de
Plasencia-Caceres, con origen en el apoyo 5681, de 4.190 metios
de longitud en conductiores al-ac. de 95,08 mm’ ¥ apovos de
hormigén v metaiicos. Imalizando en el apoye numero uno del
doble . zifcuito sctual: alimentacion a & estacién transformadora
. Esta Delegacion Provincial, en r:umf)limiento de lo dispuesto
en los Decretos 2617 .y 2619/1966, de 20 de octubre; Ley 10/1086,

‘de 1#.de marzo; Decreto 1:75/1867, de 22 de julia; Ley de 24 da
" noviemibre de 1939y Raglamenton de Lineas Rléctricas de Alta
Tensién de 28 de noviembre de 1968 vy de Estaciones Transfor-

madoras ¥ Centrales. de 23 de fobrero de 1848, ha resuelto;
Conceder la autorizicion administrativa solicitada y declarar

'-la utilidad publica de ias instalaciones a ios efectos de la im-

posicidn: de la sérvidumbre de paso en las condicianes, alcance
y limitaciones gue astablece el Reglamento de la Ley 1071986,
aprohado por Decrete J019/1908, : .

‘Para el desarrcllo’ ¥y ejecucion de csias instalaciones. el titu-

{ lar de las mismas deberd seguir los tramites sefialadus en &
capitulo IV del Dacrets 2617/1868.

Cicsres, 20 da abril de [973.—-E] Delegado, Ralimundo Gradi-
llas Regodon.—1.507-B.

RESOLUCION ds la Delegacion Provincial de Cd-
ceres por la que 5¢ concede qutorizacisn adminis-
trativa v declaracion de wtilidad publice de las ins-
talaciones eléciricas gue se citan.—A. T. 1967,

.. Cumplidos lgs tramites reglarnentarios en el expediente in-
coada en esta Delegacién Provincial a instancia de <Electra de
Extramadura, S, A.», cou domicilioc en Madri, dvenida de José

. Antonfo, 51, solicitends auterizacién administrativa y deciara-
| gion de utilidad publics, & los efectos de Ta imposicidn de ser-

vidumbre de paso de las instuluciones, cuyas caracieristicas
principales son las siguienies:

Construccién de linsa agrea a 13,2 KV., de 800 metros, con
origen . en el actual centro de transformacién de Talayuela vy
centrg de transfermacién de 100 KVA., intemperie, a 13.20015s-
W% /220-127 V., para vl servicio de viviendas de la Obra Sindi-

cal dal Hogar en Talayuela, o
Esta Dslegacidm Provincial, en cumplimiente de lo dispuesto
en los Decretes 2647 v 2619/1686, de 20 do octubre; Ley 10/1986,
de 18 dé marzo; Decreto 177517, de 22 de julio: Ley de 24 ds
neviembre de 1938y Réglamentos de Lineas Eléctricas de Alta
Tesnsiohi de- 28 de noviemmbre de 1968 v de Fstaciones Transfor-
madoras ¥ Centrales do 23 de febrero de 1949, ha resuelto:
Conceder la sutorizacién administrativa solicitada v declarar

: la utiltdad pablica de las instalaciones a los efectes de la im-

posicién de 1a serviduinbre ds paso en las condicienes, alcahce

| ¥ limitaciones gue establece el Reglamento de la Ley 10/1886,

gsprobade por Decrsto 2619/1888. ] .

Para 2} desarrollu ¥ ejecuclon de estas instalaciones, el titu-
lar de las mismas. deherd seguir loz tramites sefialados en el
capitulp IV del Decreto 2617/1966.

. ‘Chgeras, 26 de abril de 1872.—El Delegado, Raimunde Gradi-
flas Regodon —1.508-B, ] ) '

RESQLUCHIN de la Delegacion Provincial de Cd-
ceres por la que se concede sutorizacikin adminis-
trativa v deciaracién de utilided publica de las ins-
taliciones eléctricas que 3o citon.—A. T. 1859,

. Cumpiides log .tramites reglamentarios en el expedients. in-
coado en esta Delegacion Provincial a. instancia de <Eléctrica

[ del Qeste, S. A, con domicilio en Chceres, solicitando autori-

zacién administrativa ¥ declaracion dé utilidad pablica, a los
efectos de’ la impasicidn de servidumbre de paso de jas insta-
lacignes,: cuyas caracteristicas principales son las giguientes:

Construccién de una lines a 45 KV. ique de moments fun-
cionard a 13,8 KV.). El Torno-Casas del Monke, con origen en

. &l centro de . seccianamisnto sn el puenis de El Torno. Su re-
worrido s5 de. 10440 metros, empleandose caonducior al-ac, de

92,497 mm® ¥ apoyos metdlices, | L )
. Esta preyecto; es un reformado del aprobado en 13 de junio
de 1908, cyya- resolucion fué publiceda en el «Buletin Oficials

Plasencia-E! 'oruo. .
Con este reformade pretende mejorar el servicie en las lo-

_talidades de Qliva de Plasencia, Villar de Plasencia, Jarilia,

Zarza de Granadilla, La Cranja, Abadia, Segura de Tora, Gar-
gantilla,” Aldeanueva del Camino, -Hervas y Bafios de Monle-
mayor. = -

Esta Delegacién Provincial, en cumplimiento de lo dispuesto
en los Dedretos 2817 v 26191968, de 20 de octubre; Ley 1071966,
de 18 de marzo: Decreto 1775/19687, do 22 de julio; Ley de 24 de
noviembre de 1938 y Reglamentos de Lineas Eléctricas de Alta




