B. O. del E—Ném. 118

8535

1942 v 27 'del Régimmento para su aplicacion de 13 de agosio de
1871, ha tenige & bien aprobaries v disponer su inscripcida en el
Registro OCficial de Cooperativas de la Dirdecidn General de
Promocién Social: : o

Cooperativas del Campo

Cooperativa Agricola <Rambla Mdralés. -Sogiedad Cooperativa,
de Almeria, o :

Cooperativa Agricoln «San lsidres Sociedad Cooperativa, de Pa-

rador-Roquetas de Mar (Almeria), -
Sociedad Coonj
Torrejoncille {(Caceres?,

Sociedad Cooperativa Oiiva_ret'a «German Baena-, de Baera

{Cordobal, ) .
Sociedad Cooperativa «=MNuestre Se_l‘wr:'a del Valle Rices, de Mo

ronte-Bujalance (Cordobal.

Socisdad Cooperativa ~Santa Uxia Da‘Mintss, de Tagues (Parre-

. quia de Santa Fufemia) (La Corufial. o
Sociedad Cooperative del Campo de. Explotacionss -y Trabajos
Cormunitarios de las Tierres ¥y Ganedos de <Nuestra Sefiora
de Ja Esperanzas, de San. Saturnine {Parfoquia de Sania
Marine del Monta) (La Corudal. . © i

Sociedad Cooperativa del Campo de Be}nﬁl«ﬁr'cediagc, de San- |

tiso (La Corufie).
José-, de Adches (Guadalajara). . .
Sociedad Cooperativa <San Cosmex, de Nullan (Lugel.
Sociedad Cooperativa «Tuiriz-, de Tuiriz {Lugeh
Soc{igd_g.d (;;aoperativa Agrogangdera. de Sarresus, de Sarreaus
rense), e .
Sociedad Cooperative Agricola Genadera -Las Paimeras-, de El
Trobal {Los Palgcios! (Sevillal. -~ -~

" Sociedad Cooperetiva de Exptali'cién-en Cﬁ_fnfmﬁde‘ Ta Trufa «San

‘Cooperciivos de Consumo

Sociedud Cooperativa de Consumo de Personal del Ayuntamien-
. lg de Oviedo {Asfurias), : _

Sociedad Cooperativa «Santa Maria», de Tuiriz fLuge).
Sociedad Cooperalive ~Virgen del Cobre-, do Muras {Lugo)

Cooperativas industrigles

Cooperativa «San Anténs Sociedad Cooperativa de ba Garganta
{Caceres). : R :

Cooperativa Asociaciton de Panaderos de Alfacar y Viznar
{CAPALVI) Sociedad Coaperativa, de- Alfscar (Cranada?.
nadal. .

Sociedad Cooperativa Industrial «Igarondos, de San -Sebastian
(Guipnzeoal. .

Cooperativa sSanta Claras Socigded Cooperativa, de San Sebas-
tian (Guipnzcoal. . : :

Suciedad Cooperativa de Servicies de Planeamisnic de la Cons-
truccion por el Trabajo Asociadd «Tecoops, de Madrid.

Socieﬁla;.i Cooperativa -Fanificadora Estepefas, de Esteps (Se-
villal, :

Cooperativa dé Viviendas

Saciedad Cooperativa de Viviendas .Cenaricuituras, de Valencia.
Sccjeda;:i Cooperativa de Viviendas «Verdymar., de Plencia. (Viz-
cayal. ’

Sociedad Ceoperativa de Viviendas «Arbalinas, de Zaragoza.

Sotiedad Cooperativa de Viviendas «San Hogues, de Lumpiague

. AZaragoza),

Lo gue comuzico B VV. I1. para su conccimiento v efectos.
Dics guarde s VV. i, . : ’
Madrid, 2¢ «de sbril de 1972.—P. D., e} Subsecretario, Utrera
Moeolina. R : : . )
Iimos. Sres. Subsecretario y Director genera] de Promacion So-
cial, [ -

RESOLUCION de la Direccicn General.de Trabajo .
por io que se aprueba gl Convenio Colective Sin--

dical de la Empresa «Elecirg de Viesgo, 5. A,
¥ su personal. - .

Hmo., Sc.: _Visto-él Convenic Colectivo Sindical de lu Empres
wHKlectra de Viesgo, 5. A.e, ¥ su personial; :

Resultando que la Secreiaria General de la Qrganizacién’
Sindical, con escrito de 28 de marze de. 3872 romitié a8 este:

Direccién Ganeral ei Cenvenlo Colectivo Siudical de Ia Expresa

«Electrs de Viesgo, 5. A, qus fud suscritg previas las. nego-:

ciaciones oportunas el din 9 de marzo de 1873 per’ Ia Comisién
deliberante designade &l efecto, Acompafandose al mismo el
informe a que se refiere el mriivulo primerd, tres, del Decreto-
ley 2271969, ds @ de diciembre, ¥y demas documentos exigidos
por la lagislecidn sobre Convenios Celsctivos Siadicaeles;-
Reyultando que solicitado el preceptivo inforing 'de 1a Divec-
ci6on General de la Seguridad Socikl, ésta Jo:ha emitido en 17 de
sbrll de 1972; T
" Resukande gue en razén dél incremenio veiributive gue
repressnda 8l Canvenie y de acuerda con lo previste en-el ar-
ticulo segundo, dos, ), del Dacreto-tey 2271048, ‘6.9 de diciem-

bre, previo informe de ln Subcorpisidn de S;hlﬂr’i_tié{:!ué'.dlaﬁdﬂ .

& la Comisién Delegada del Gobisrne pars Aauntos Econdmicos,

15 -niayo 1972

rative «Santa Teresa da Jeéf_ls_*. de Valdsnzin de .

‘I que en su reunién del dia 28 de ubril he dado su conformidad

al mismo: .
Considerando gue esta Direccién General es competonte para
resolver sobre lo acordado por ias partes en ei Convenic Colec-
tivo Sindical, en ‘orden a su aprobacion o a. la declaracion de
ineficacia total o parcial de su jexto, con arregio & lo dispuests
en &lrarticulo 18'de la Loy de 24 de abril de 1858, en relacion
con 1ds articulos 168 al 22 del Reglamentd de 23 de. jullo de 19ss;
© Considerando. gue habiéndose cumplido en la redaccidn y
tramitacién det Convenic los preceptos legales y reglamenta-
rios, figurands en su iexto qie. su .aplicackin ne tendra reper-
cusion on lofyrecios ¥ no advirtidndose ningune de lag causas
de ineficacid dal ariiculs 20 Jdel Reglamento de 22 de jullo ds
1958 ¥ que Ia Comisién Delpgada del Gobierno para Asuntos
Econéthices ha dado su conformidad al mismio, segln lo previsic
5 ‘estas casos on el Decrsto-ley 22/1p68, de 8 de diciembre,
que regule la politica de salarios, rentas-no salariales y preciocs,
procede su aprohacion. _
Vistas las disposicioncs citadas y demés de general aplica-
cidn, :
Esta Direccidn General acuerds:

Primaro.—Aprobar el Convenie Colective Sindicsl de la Em-
presa «Electra de Viesge, S. A», que fué¢ suscrito con fecha
8 de marze de le72.-

Segundo~~Que 6 comunigue esia resolucidn u la Organiza-
cidn Sindical para su rotificacién & Irs partes, a las que se
haré saber que. con srreglo al articulo 23 del Reziamento da
Convenios Coleciivos, modificido por Orden de 18 da noviembre
de 1863, no pirocede recurso contra la mismae en via adminis-
trativa, por fratarse de resolucitn aprobatoria.

Tercero.~Disponer su publicacidn en el «Boletin Oficial dal
Eatado-,

Lo que dige a V. 1 para su concrimienta y efectos.

Dios guarde a V. |

Madrid, 2 de mayc de 1972.—-El Direcior gencral, Yicenta
Toro. Qrtl,

limo, Sr. Secretario genperal de la Organizacidn Sindical,

CONVENIO COLECTIVQ SINDICAL DE -ELECTRA DE VIESGO,
' B SOCIEDAD ANONIMA- &

Se mcuerda prorrogar el Convenio Coleclivo Sindical entre
la Empresa «Elecira de Viesgo, 8, A, y su personal, que fué
aprobado por Resolicién de la Direccion General de Trabajo
de fecha ! de julic de 1971 fBoletin Oficial del Estudo- del 14
del mismo mes!, con las siguicates condiciones:

1" Ambito temporal—La vigencis de la prorroga que se as-
tablece en este Convenlo sera por dus afivs, que finalizaran el
31 de diciembre da 1873

2% Hégimen econtmico.—Las salavies minimos que han de
regir para las distintas catcgorias profesionales durante el tiem-
po de vigancia de esta DroTFogs SETAR loz que figuran en la
tabla de salerips unida & la misme como &nNexo numero i

| valer mininio de las horas extraordinaring serd el gue se
establece en af anexo numero 2 dé esta prorroga,
- 5a esiablece con wfecic de 1 de enero de 1872 un plus de
compensacién de cuarenta peselas, gue se abonara unicamente

‘por dia efectivamente trebajado.

3% Régimen de prevision.—El compiemento de jubilacién es-
tablecido en el urticule B.* del Convenié que s$6 Prorroga se
aplicaréd al persenal ingresado en la Empresa con posterioridsd

‘al 3t de diclambre de 1971, cuando sl productor haye presisde

trointa o mas afios de servicio sfective en plantilla en la Em-
presa «Electra do Viesgo, S. A.-, reduciéndose el porcentaje de
jrhilacidn en un 1 por 100 por cada afic que feite por completar
log treinta de servicio. .

La pensién minims establecids on el segundo pérrafc de cste
mismo articulo pars el personal jubilado con anterioridad al

- afo 1066 se elevara 4 cuaire mil guinientas pesetas mensuales.

4% Para- el persopal ingresado con posterioridad al 31 de
diciembre de 1971 gl complements de pension do viudedad y
erfandad qus establece. el articulo 8.° del Conveniv que se pro-
rrogs se aplicerh solamente cuandg el producter haya prestade

" como miniteo diez alos de servicio active y efective em plan-

titie de la <Scciedad Anénima Elecira de Viesgos.

Asimismio para ise viudas anteriores al afo 1964 el miﬁﬁmo
de pensidn que establece el tercer parrafo del articulo 8.9 del
Converio anterfor se fijard la cantidad minims de tres mil
pesetas mensuales, ]

" 8% Revisién de .aste Convanic—Las parcepciénes de los pro-
ductores de «Electrs. de Viesgo, S. Ais, unicamente seran revi-
sidas & pariir de @ de enero de 1973, sumentandolas con el
mismo tante por ciento gue se eleve &1 indice del coste de vida
‘en e perledd de 1 de enerc-31 de diciembre de 1872, segin
dutos del Instituto Nacione} de Estadistica, referide al conjunto
nacional, y aicanzande diche revision i los conecepios siguienies:

— Salarios. )
.~ Plus voluntario de Empresa,

-— Pagag sxiraordinaries.

— Particigacién en benaficios.
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- Antighedad. .

«— Complemento de Ayuda Familiar,
—- Plus de compensacidn.

— Horas extraordinarias.

— Thetas de derplazamiento.

8.* Vinculacidn a la tototidad del Convenio-—Llos conceptos
que integran el contenlde econdmico de esie Convenio Colectivo
Sindical constltuyen una unidad indivisible. por lo que cualguier
modificacién gue en ella ss introdujese distinta de lo libremen's
pactado y convenido entre las partes ilevaria censigo lu nulidad
¥ necesaria revisidn de 1odo ¢l contenido econnico de esia
prérrogs. ]

7. No repercusién en precios.—Ambas paries hacen censtar
gue el presente acuerdo ha sido posible por la aportacion eco-
némica de la Empresa, sin gque su contenide tenga repercusion
en las tarifas eléctricas gue «Eloctra de Viesgo. 5. A+, apligue
afsusiabonados ya gque las mismas vienen establecidas de forma
oficial.

8* Comisidn Mixta para la interpretacion del Convenio —
Sin detrimenic de las facultades de todo orden que correspon
den a la Direccidn de la Empresa, cuantas dudas v divergeneing
puedar surgir enire las paries sobre cucstiones de interpreta.
cién del presente Convenio seran sometidas a la decision de
una Comisidn Mixta que estard integrada por tres Voeales del
Jurado de Empresa ¥ ¢tros tres designados por la Empresa. 1oz
cuales gctuardn baio la presidencia del Jofe dol Sindicsic Na-
cional de Agua, Gas y Tlectricidad, ¢ de la persond en oetie
delegue,

ANEXO 1

TABLA DE INGRFSOS MINIMOS ANUALES BRUTOS
POR CATEGORIAS

Pasetas
CrRUPo 1.° DPERSONAL TECNICD
1.* categoria:
SUperior 2% . s e re aee e vee e st e e e v s 267 800
2.* categoria:
NIVEl A L il e ved il eie e e e e et s e s s 233.508
= = P, 23 433
. categoria .. ... .. i ' a ae 184379
4.7 CALBEOIIA ., t s irr ee aes rar s res ee e e eee e 150,106
5.7 €ALBRUITA . 1 cir ie ee crs aen e s aes e e e e e 130.478
GAura 2.° PERSONAL ADMINISTRALIVO
Subgrupo I.—Administrativos
1.* calegoria:
SAPETIOr 2% L, o iy s e e e e e el cve e e 267500
2% categoria:
Nivel A . il s o v vn e e e e e e e e 233 308
Nivel B . . ol s cer vee mee cr chn een nes vae ser oar o 231.423
RS- 1 £ P 194 953
4.* catlegoria:
Nivel B [ 0 10
5.° cABEONIR .. ei vre ver e e e e 119 757
Subgrupe . —Auxiliares de oficing
Criegoria 88Pecial .. ... v vvo 1ot wie coe vee er e e e 121,764
1* categoria . .. ... 4 . . . 115,250
27 CREBEOTIA 11 11k v vee cor coe cee e aes bee ee s 110,503
3.5 CBtEZUMIA .. iiv v ch e wa eee aee e een P 17 584
CRUPO 3.° PERRSONAL GRERARID
Subgrupo I.—Profesionales de oficio
1.* categoria:
Nival A .., ... .. sie dre o vee vea ea e 141350
Nivel B ... v oo ot e oo - . 132,004
2. categoria:
Nivel B 7 57 ' : M eyt
3. categoria ... .., .. .1 e 1ie aer ees ' 111245

Pesetas

Subgrupo [I.—Peongje
14 cateEOTia . .. . oL o it i i eee ree e e 111.240
2. crivgoria 198,273
3% CRIEZOTIA .. .1 v o o e i i e s e r e e s 100.807
Personal de limpieza con jornada completa ... .., ... TO0.857
GRUPD 4. PERSONAL JUKIDICO, SANTTARIO ¥ DE AUTIVIDADES
COMBELEMENTARIAS

1.* categoria:

SUDETTOT 2.7 0 cil th cer vrs mrr ree en ere sie v e e een 287.800
2." categoria:

- I N R 233 508

Nivel B o L i v e e s e eee eer e ern 221.423
30 CRLEZUTIA L L i e e e e e cre b eee een e ee s 164 439

ANEXC H

VALOR MINIMO DE HORAS EXTRACRDINARIAS

Faseias

Hera Con el Comn =l Con ol
normal LA 40 i 78 %
Grure | Personan 7ECNITO
1. categoria téenica ... 47 1R B& RO g6 70 £2 85
5.7 ecategoria WHonica ... 4T 40 51,75 57,30 72,43
rupo I
Subgrupn f.— Adgminis
trative
4 * catagoria, nivel 47,15 59,480 56,70 B4,80
4.* categeria, nivel 41 .40 51.75 A7.60 72,45
5.* categoria, nivel 5795 18,30 52,80 68,70
Subgrupo 1.~ Auxiliares
de oficings
Categoria esperial ... . 41,40 51,75 58,83 71,2
1. eategoria ... . 37.85 47,15 52,80 63.55
2% categoria . 35,65 43,70 45,45 £),95
3.7 cateyoi iy 34,50 42,53 48,30 59,80
Grure HI
Subgrupo [ —Profesionales
de oficin
1.* categuriu, nivel A ... 43,70 54,05 63,95 75,60
1." categoria, nivel B .., 40,25 50,80 BE,35 70,15
27 categoria. nivel A ... 37,95 17,15 52.90 £5,58
2* categoria, nivel B ... 35 .85 43,70 49 45 80,95
A" categoria .. 34,50 42,55 48,30 58,80
Subgrupe 1. —Peonaje
.Y categoria ..., 34.50 43,55 48,30 59,80
2% calvgoria e . 33,55 41,40 47,15 58,85

MINISTERIO DE AGRICULTURA

DECRET(Q 1188/1972. de 15 de mayo, por el que re
concede la Gran Cruz de la Orden Civil del Mérito
Agricola o don Alejundro Martin Martin.

En atencidn a los méritos extrsordinarios que concurren
cn don Alefandre Martin Martin ¥y come comprendido en sl
articulo primero del Decreic de catorce de octubre de mil
novecientos cusrents ¥ dos, en relacidn con los tercero v
séptimo del Beglamenic de catorce de diciembre del mismo
afe, a prapuesta det Ministro de Agricultura,

T T



