7610

B. O. del E.—Nim. 103

RESOLUCION del Ayunitamienio de Madrid por la
gue se haca piblice el Tribunal calificader gque
ho de resclver ol concurso convoctado para la se-
leccién de doce Mgestras de Secocion con destino
a opcupgr vgcontgs existentes en los Ceniroz de
%nse?:nm dependientss del Pailronale Municipal
seolar.

Por el prosenie se hace publico el Tribunal calificader gue
ha de resciver el concursg convorsto por este Ayuntamiento
pars is seleccidén de doce Maestraz de seccién con desting &
acupar vacantes exisientez en los Cenires de ensefianza de-
pendientes del Patronato Municipal Escolar.

Presidents: Ilustrisimo sefior don Manuel del Morsl Megido,
tercer Teniente de Alcaide, -

Vocales:

Iustrisime sefior don Manue! Almsids Segura, Presidente
de Ian Comisidén Informative de Educacién.

Don Antonic Aperisi Mocholl, Delegado de los Servicies de
Educacion.

Tlustrisime sefiora dofia Ana Maria Garcia Armendériz, Jns-
pectora-Jefe de Ensefianza Primaria.
" Don Jogé Leal Fuertes, Jefe de Ia Seccién de Ensefanza.
o Do}z’ia. Josefa Oliu’ Arroyo, Directora de Crupo escolar na-

onal.

Don Flarencic Manuel Sanchez Mugics, Director de Grupo
escolar municipal,

Sacreiario: Don José Antonio Orejas Gutiérres. Oficial ma-
yor intering, auxiliado por la szefiorita Ana Fonco Arlanzén,
funcionario municipal.

Madrid, 15 de abril de 1972.—E) Secratario general.—2.756 A,

RESQLUCION del Pgironate Escolar Municipal de
Barcelona por la que se anuncie concurso para
proveer enire Mcoestros nuacionales dos plazas de
muoestro, cuatro de Maestra v dos de Maesira-par-
vulista, radicadas en o ciudad,

Se conwvoca concurse para proveer entre Mseslros naciona-
les dos plazas de Maestro, cuatro de Maesira ¥ dos de Maestra-
parvulista, radicadas en la cindad ¥ que fueron declaradas
vacantes por el Cansejo Escolar Primaric el 21 de marzo da 1972

Al efecto regirdn Ims siguientes

Bases:

1" Podrin tomar parte en el concurse quisnss reunan estas
condiciones:

. @) Hallarse en
de reingresa,

_ b No haber cumplido cuarenis y cinco afios el dis en que
Be publique la convocatoria en el «<Boletfn Oficial del Estadow.

o) Carecer de notas desfavorables en el expediente personal
¥ no estar semetido a procedimiente migunc sancionador.

d) Encontrarse en alguna de las situacionas que siguen:
1} Haber a?mbado las oposiciones s plaza de 10.000 ¢ mé&s ha-
bitantes; 2 proceder de localidad de 10.000 o mas habitantes
en la qQue hubiers cbtenido destino en propiedad por régimen
- ordinario; 3) haber obtenide la calificacién minima de quincé

puntos, cuslquiera que sea o1 censo de la localidad de que sean
titulares, ¥y 4! poseer titulo universitario o téenico superior.
. e} Haber aprohade la oposicion correspondiente para fas
aspiranies & plazes de Maestras-parvalistas,

servicio actlvo o excedente con posihilidad

. 2% Los aspirantes deberdn presentar la instancia en s! He-
8istro generai del Ayuntarmienic dentro del improrrogable pla-
o da treinta diss hébiles, a contar desde ol siguisnte al de
ia publiceclén de la convacatoria en el «<Boletin Cficial del
Estados, acompaiada de esta docomentacion, segtin las cir-
cunstancias en gque se halie el solicitants:

A} Heoja de sexvicla certificada, cerrada dentrs del plaze
hébil para la progeniacién de la Instancis, en Ia que debera
consignarse la carencia de nota desfavorable en ol sxpediente
personal, asi coma slguno de los extremos g que sg refiere al
apartado d) de la base primera:

b} Ceritficade académico en e} quie consten las calificacio-
nes obtenidas para alcanzar el titulg unlversitario o éenice
Supe)rlg.

[+ ecumentos acredliativos de los méritos que alegus el
contureante pars demostrar mejor U competencis padagggim,
decg;:sclcién prpfegional ¥ las'coqocimianms especiales.
sorakde omeria de la labor realizada en lgs Escuslas que haya
en 81}& (c::r::ie{;zamdn académica de las calificaciones obtentdas
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g} Memorie sutégrafa en la que ¢f solicifante proponga un
temaric para la ensefunza del significado y funcién del Muni-
cipio y los métodos pedagdgicos que utilizaria para su des-
arrclic en estas Escuslas,

1) Dos fotografias personales {nmado cernel, obtenidas este
s, :

3. Loz seleccionados tendrin derecho ademés de los emeolu-
mentos gue por su situacion profesicnal los correspondun:

a} Una gratificacidn mensual de Z.300 pesetas durante los
doce meses del afhio ¥ con carge a e5ta Patronato.

k! Viviends o, en su defecto, la indemnizaciGn correspon-
diente por cesa-habitacidén que perciban los demds Maesirus
naciongles con elercicic en la cludad de Barcelona.

¢) Honorarios en concepto da permansncias, salvo las pro-
hibiciones legalmente estshlacidas.

4% Los seleccionades se comprometerdan, ademas de las obli-
gaciones inherentes al sjercicic de su profesion y de las pre-
vistes on el Reglamentc General de Escuelas do Patronnto ¥
an el propio de éste, a realizar estes comelidos:

&) Prolongar su farea una hora dizrie, duranie la cual s8
desarrollaran en las Escuseias los irabsjos propios do perma-
nencias,

b} Cumplir lss normas que, en relscidn con su trabajo
oscoiar, reciban del Patronuto municipal, bien directaments ¢
a través de las dependencias pertinenties.

¢] Considerar como parte de i jornade escclar normal el
horaric v trabajo correspondientes a las aclividades del come-
dor escolar si lo hubiere.

d} No hacer uso de ficencia veluntaria sin informe previo
thel Patronato.

5% FEl Tribunal calificador estard constitufde en la siguiante
forma.:

Presidente: El oxcalentisime sedor Alcalde, Concejal o Do-
legado de Servicios en quisn expresamente delegus.

Secretaric: El de la Corporacién.

Vocales: Un representante del Arzohispade, el fnspoctor
Jefe provincial de Ensefianza Primaria o fnspector en gquien
delegus, la Delegada local de Is Seccion Femenina, el Jefe
provincial de! Servicio Espaficl del Magisterio, el Jefe interine
del Instituto musicipal de Fducacidn, e Jefe del Negociado
de Ensefanza v el Visitador de Escuelas municipales.

6. El Tribungl valeorara los méritos, condiciones y circuns-
tancias de los concurremiss con arregla a la siguiente escala
graduada por orden de prefersncia:

A) Ds calilicacién reglada con sujecion al siguiente bareme:

&) Haber aprobadec las oposiciohes & plazas de 10.000 g més
habitantes, siempre que procedan da localidad de 10.060 o hu-
Lieran obtenido la calificacidn minima de quince puntos, estén
en pgsesitin del titulo de Licenciado en Filosoffa y Letras, sec-
cién Pedagogia, hasta 0,40 puntos.

b} Haher sprobado oposicionas az plazas de 10000 ¢ mas
habitantes, siempre que esten en posesén de titula universi-
terio a técrico superior, hasia 0,30 puntos.

¢} Probada competencia y laboriosidad en el desempetio da
plaza analoga, haste 0,30 puntos. .

d) Probada competencia y laboricsidad en el sjercicic de
la aclividad docente, hasis 0,35 puntos

e) Estudios, publicaclones, conferencias y actfividadss cien-
tificas relaclonadas directaments con iz educacién, valoradas
en conjunto hasta 0,35 puntos,

f) Conocimientos especiales de idiomas, musica, educacién
fisica y wutilizacion de medios audiavisuales, hasta 0,30 puntos.

B! De apreciacién discreclonal, con una valoracién conjon-
i& ne superior & 0,15 puntos: Prepsracién v labor pedagigica,
asl como ofros conocimientos direciamente relacionados con
la sensefianza.

7.» 8i el Tribunal calificador lo estimare convenisnte podik
suscitar una prusba selectiva de cardcter tedrico y practice
entr; los asgpirantes pars ponderar meior sus respectivas ap-
titudas, )

8.* La resclucion de cuantas dudas o incidencias surgieren
con respecto sl desarrollo del concurso compsterd al Tribunal,
cuyas decisiones se adoptardn en tode caso por mavoria de
votos de lps miembros presentes, sin gue se admitan otras
delegaciones que las previsias, y si se produjera empate deci-
dira o Presidente.

8. Para lo no previsto en Ias bases se estarda concrefa-
menie & lo preceptuadn en los articulos 8.2, 7.°, 8%, 18, 11 y 12
del Heglamento sobra Régimen General de Opogiciones v Con-
cursos de los Funcionarios Publicos de 27 de junio de 1968 v.
en peneral, s las demés disposicicnes del! mismo gue resulien
apHeables.

Barcelone, 7 de abril de 1972.-El Secretarig general de la
Corporacién y del Patronato Escolar Municipal, Juan Ignacio
Bermejp y Girenés.—2,764-A.



