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dadesinteresadas en vigor al tiempo deprotno;ve:rse' eJex.pé­
diente. o.adoptarse los: acuerdos .de conc~ntrapíón ycertifica'~

ci6n del Registro Mercantil&Cl'editativa de 'la vigenchtde los
ínismos.

6.° En el supuesto de creaéiónde una nu-evaSocie<iad, texto
definitivo de los Estatutos por lo::; que, ha> de regirse o el
proyecto de los mismos, cuando de .confor:m:~dadcon el are
tfculo cuarto del Decreto 291011971. se soliciten: los beneficios
con anterioridad a la adopción de los correspcmdientes aouer·
dos.

En los demás casos.. texto de las modificadoli:ésa introducir
como consecuencia', de las operaciones de con~tracióri o inte~

gración, en los Estatutos de lasSrnJiedades: afl3ctlida.s~
6.° Copias autorizadas de,lafleacrituras pú.blicas.ciD'·consu­

tución afusión ele las Socié<Iadesque se. oollcentI'enointe­
gren, o en su caso. el proyecto deJas escrit\lras :Q,otorgar.

7.° Indicación detalladádeloBcontratos ,pI'i;Iparatorioscon­
certadoso de los .que se' esUm,aSé·· necesario .' concertar;

2. En el escrito de petición déberá indicaJ;'Be:el nombre y
domicilio de una persona autorizada' para recibir las notifi­
cacionesy comunicae!ónes a q'ue dé lugatelexpedíente.

Tercera. Examen previo de la solicitud pteseni¿lda:

1. La documentacIón recibida ·en el Registro dBl Departa··
inento se remitirá-a la Secretaría de la Comisión Informadora
sobre Concentración dt! EmpresaS que, en el plazo de quince
días, examinari, d1-cha documentación.

S1 la Secretada, teniendo en cuenta lo e¡;,¡tablecido en la
norma segunda anterior, considel'a suficiente Ja, documentación
aportada, procederá a tmmitarel oportunQ éxpediehte,

2. En elca50 de que se llubiese omitido alguno de los do
eumentos exigidos, se requerirá a. los interesados para que.
en el plazo de diez días, sllbsanen la falta,Cu:alldo concurran
reusas que así 1-0 justifique, la Secretaria de la Comisión
Informadora podrá ampltareste plazo<

Cuarta. Informe de la Organización Sindical.-·-Una vez com,
pIetada la documentación, porla'Secretaria de la ComiSión se
remitirá el expediente a la Organización SindicaL

La Organización Sindical· deber$. evacuar su' informe- en el
plazo, de treinta días, manifestando las razones por las que.
a sU ,juicio. deban concederse odenegarH6 los beneficios. De.
t>:rá pronunciarse táinbién sob}'e> la conveniencia' o no pura
la economía nacional de la.·. Cipatadón plante~da. y sobre el
grado de monopoHo a que, en sU caso, pudier~ dar lugar.

Quinta. Tramitación del expediente:

1. El informe de laOrganizacl6n SindicalMra incQrporado
al expediente que, sin más trámites, será sometido ala con­
sideración de la Comisión a que ..·se refiere' el ,articulo 12 del
DeGrete 2910/1971, de 25. de noviembre. Para el c:st~diode éste,
los Vocales de la Comisión podrán sQlicitarde 10$ interesados
la información aclaratoria y la documentrición úomplementaria
que estimennecesarías.

2. A la vista de los informes emitidos por los Vocales de
los Ministerios representados'· en la Comlsión a los que co­
rresponda el sector afectado, as1 como de los <l,ue e-mit;,ln .los
representantes'en la Com:isión de las Direccjon~ Generales del
~inisterio de Hacienda sobre la. operación eng:eneraly espe.
clalmente .acerca. de los impuestos, -gestiona~ú;,¡ por .Cada una
de ellas, la Secretarfa de la' Comlsión red~'"tará Uliexttacto­
propuesta. ~ue, previo su traslado R.I(¡s Voca,Jesn'lEldiante copia.
será sometida por la Presidencia. a la dcliheraclónde la Comi.
si6n, en sesión convocada aI efect-Q.

Cuando la concentración o ,integración. afecta a Empresas
CUya actuacIón se desenvuelva especfficamentedentro del ám.
bito de competencia- de Ministerios no l"epreseJitados'en la
Comisión Inf'Ormadora, a .1assesiol1es. dé ésta~:ademáS de sus
miembros, austirá un representante de dichos Ministerios.

3. La Comisión, por mayorfa de los -miembros asj,stent.es,
acordará proponer al Ministro de Huclenda:¡aconcesi6n o de­
negación de los beneficios' solipitadús, espeCificando los . actos,
do~umentos y conceptos tributarios a lOH que haprán de
aphcarse.

Sexta. Resolución del expedIente:

. 1. 'EI Ministro de Hácienda, visto el dictamen dela Coroi.
51.ón, acordará. discrecionalmente, mediante Orden ministerial
dlCtada para cada caso,. la concesión o denegación, total o par.
daI, de los beneficios Sblicitados.

2-. La Orden señalará. detalladamente los documentos. actos.
conceptos y operaciones, para los que se conceden los benefi­
cios, -el alcance de éstos y el plazo dentro del cual deberán
concluirse las operaciones de. eoneeiltración Q integración.
Tl"ftnscurrido dicho plazoo. en' su caso, el -de prorroga, sin que
las mí·smas hubiesen quedado ultima¡:ias. serán exigibles todos
105 tributos devengados por los actos o negocios jurídicos que
se hubiesen llevaQ'Ú a cabo.

s, ta prórroga se concederá por el ·Ministro de Hacienda a
propuesta- de la Comisión, previa petición de los interesados
que neccsarüunente habrá' de 'f-ormularseantes del' vencimiento
del plazo inicialmente fijado.

4, Dentro del plazo' fijado o, en, Su caso. de la prórroga.
los interesados deberán aportar-antelaComisión copia auten·
tifica·da ce las escrituras pública-s- mediante las cuales se hu~

bieran· fünnaHzado las, operaciones. de concentración o inte­
gración.

5. Cuando se produu:an variaciones. importa,ntes en las
cifras reflejadas en la. dOCumentación aportada por las Etnpre·
!oas que se concentren; fi'iempre q\1etales variaciones se hayan
producido durante el tiempo'tran$CUrrido desdeefmomento.
de la. presentación. de .dicha documentación hasta el· de la no·
tificación al interesado de la orden de concesión; los intere­
sados podrán solicitar del Ministro de Hacienda que se modi·

. fiquen las cifras que figuren en la Orden detoncesi6n de los
beneficios p.ai"a tomar, en cuenta' dichas variaciones.

Para ello deberán presentar petición razonada. acompañada
de un estudio explicativo de las diferencias apreciadas y de
su motivación, así como de. balances, debidamente certificados,
referidos a la fecha:' de notificación de la Orden de concesión
de beneficios. A la vista de la petición y de la documentación
aportada, la Comisión elevará- propuesta al Ministro de Ha·
cienda quífln resolverá, discrecionalmente, mediante Orden mi­
:n isteJ'ial complementa.ria.

Séptima. Derogación.-Queda derogada la Orden ministe­
rial de 5 da abril de: 1965, sin perjuicio de que mantengan su
validez tedas las actuaciones realizadas de conformidad con
ella en los expedientes cuya tramitaci6n se hubiere iniciado
a,ntes dt' la entrada en vigor de la presente.

OctaVA. Vig~ncia.-La presente Orden entr~rá'en vigor el
aia·de "'u publicación 'en el ..Boletín Oficial del Estado...

Lo que comunico a V, 1. para su conocimiento y demás
efectos.

Dio'; guarde H V. 1. mu('hos años,
Madrid. 24 de abl'il de 1972.

MONREAL LUQUE

Ilmo. Sr. Subsecetarlo de este MinIsterio.------
ORDEN de 24 de abril de 1972 por la que se des­
arrolla el Decreto 100811972, de 21 de abril, que or­
ganizó la Subdirección General 'de Equipos Meca­
nizados.

Ilustrísimo seüor:

El Decreto 1008/1972, de 21 de abril. aprobó la nuéva estruc·
tura de la Subdirección General de Equipos Mecanizados, por
lo que se hace necesario definir las competencias del Servicio
de Estudios, de las Divisiones y de las Secciones que las in~

tegran.
En su virtud, previa conformidad de la Presidencia del Go­

bierno, he tenido a bien disponer:

PrÚnero.-La División Técnica y de Explotación tendrá por
misión la coordinación y dirección de las tareas necesarias para
la entrada, elaboración, mantenimiento y explotación de los da­
tos de tados los procesos mecanizados. Estará integrada por las
Secciones sig1).ientes~

1. Sección de Entrada de Datos.

Competencias:

a} Depuración de documentos fuente.
b) Perfora,ción o grabación y verificación.
el Control de entrada de información.
dl Estudios de nuevos soportes de entrada de datas.

2~ Sección de Coordinación de los Servicios Provinciales de
Mocanización.
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Competencias:

al Planificación y control de trabajos des(.cnlr"lila.:!o-<:.
bl Depuración de datos producidos por Jos servicios provin­

ciales.
cJ Procesos lo~ales en J,;Tovincias.
d} Estudios de las comUnlCaClOnes periferincentxo y eVB.Jua-

ción de carga de trabajo.
el Gestión de concentradores y teI0proc{',>o cuando prooda

3. Sección de Explotación de Jos Ordenadores Centrales.

Competencias:

al Planificación -de trabajos de prOceso de (lodos con los or­
denadores centrales

b) Control de calidad y seguimiento de opew.dones.
c) Custodia de ficheros en condiciones de fiabilidad y segu­

ridad.
d) Asignación de tiempos para. pruebas y puesta a punto de

programas.
e) Mantenimiento de programas de aplicación y sus instruc­

ciones de manejo en condiciones de explotadón.
f) SelecCión, formación y entrenamiento del personal de_. ex­

plotación de lo~ ordenadores: centrales, especialmente de 10.'0 ges­
tores de sistemas.

4 Sección de Soporte TécnicQ de Sistemas

Competencias;

al Mantenimiento de sistemas operativos y de lenguaje.
bJ Elaboración de normas y estandards de programación.
e) Mantenimiento de programas de utilidad general para la

explotación del sistema,
dl Programas estandard para la organización, actuaJízación

y consulta de datos~

el Soporte de teleproces,? para comunicaciones.

Segundo.-La División de Aplicaciones tendrá por misión la
elección de los trabajos a n¡ecanizar; el analisis de los procesos,
la elaboración de los programas y las relaciones con las distín­
tas unidades administrativas destinatarias de la información o
documentación obtenida. Estará integrada por las siguientes
Secciones:

1. Sección de Aplicaciones a la Gestión Tributaria,

Competenclas:

al Diseño a aplicaciones a la gestión de loS trH.. ulos e in­
terrelaciones.

b} Planíficacíón temporal de puesta en marcha y rnnnteni­
miento actualizado de la información tributarüL

cl Creación. mantenimiento, actualiz<1ción y disponibilidad
del fichero central de contribuyentes_.

d' Identificación fiscal.
el Planifícacíón -y evaluación de fuentes de información sig­

nificativas.
fl Evacuación de normas de explotación y privaddad de la

información del fichero central de contribuyentes.

2. Sección de Aplicaciories a la Inspección de los Tributos.

Competencias·

al Elaboración de criterios obíetivos para la asistencia de
prioridades a las actuaciones de comprobación.

bl Suministro de información para las actuaciones inspec­
toras.

e) Diseño, análisis y programadón de los aplicaciones de
soporte a la Inspección.

dlElaboración y experimentación de programas de audito­
ría fiscal para la inspección de· contribuyentes que lleven su
administración útiliZando equipos de proceso de datos.

er Asistencia técnicas ]a Inspección para las aetuacion?s de
compro.badón de -estos contribuyentes.

3. Sección de Aplicaciones a la Contabilidad y at Pn'su·
puesto.

Competencias:

al Estudiar y proponer la mecanización do las aplicaciones
a que se refiere la denominación de la Sección.

b) Dirigir el.anáJisis y programación de aplicaciones a las
tareas coñtables y del presupuesto.

e) Mantener los contactos adecuados con las Direcciones a
quien van destinadas-las aplicaciones.

d) Definir las relaciones de la información que se procese
y, mantenga con el ficheto central de contribuyentes.

e) Elaborar las normas de explotación del sistema en las

aplicaciones de su competencia, asi como las instrucciones de
manejo de los programas que las soportan~

f} Estudiar las aplicaciones derivadaS para los Centros pro·
vindales y proponer planes conjuntos con-la Sección de Coor·
dinación de Jos Servicioe Provinciales de Mecanización y con los
Centros directivos competentes. Propuesta de descentralización
tuundo pr-c(('{.la, evaluando los recursos personales y materiales
en cada (:(1'>0, en cuantía y condiciones de ejerc~cio.

4. Sección de Aplicaciones a otros Servicios.

Comp"'leJlc.ías;

al Preparación de planes de mecamzaclon de otros servicios
y aplicaciones no incluirlas en las competencias de las Secci~

nes 1, 2 Y 3 do esta División.
bl Definición. de la información significativa en cada apli­

cación para su integracJón en eL fichero centnM de- contribu­
yentes,

el. Planificar la captación de estos datos desde los orígenes:
de la información.

dl Mantenimiento de aplicaciones para:

- Dirección General de Aduanas.
- Servicio Nacional de I.oterías.
- Otra$ d~pendencias del Ministerio de Hacienda.
- Otros Organismos y servicios, (Cé.plaras. Ministerios).
el Estudio y propuesta de planes de mejora de las aplica..

ciones enpurso.

Tercero.-La División de Normalización de· Procesos tendrá
por misión el análísis y la racionalizaciÓn de los· procesos ad·
ministrativos que vayan a r.er objeto. de mecanización total o
parcialmen te. Estará integrada por las' Secclonesaigufentes:

1. Sección de Normalización de Procesas de la Administra­
ción Central.

Competencia~:

al Estudio, reol·denación y, si procede, simplificación de Iris
procesos, que haga posible una mecanización eficiente de los
mismos.

b) Evaluación de las cargas de trabajo· y estimaCión de los
recursos personales necesarios para conseguir una tramitación
uniforme y rnpida.

cJ Evaluación de las máquinas auxiliares necesarias.
d) Diseño e información sobre los formatos, medidas y dis­

posiCión de los impresos que se utilizan.

2. Sección de Normalización de Procesos en la Administr~

don Territorial,
Las competencías de esta Sección son idénticas a las de la:

anterior pero tEJferldas a aquellos procesos que se tramitan en
las oficimls provinciales o regionales.

Cuarto.-El Servicio de Estudios tendrá por misión la previ~

sión y la planificación de nuevos procesos y la investigación de
las posibilídades que ofrece la información del sistema con el
fin de suministrar una base estadística firme para las decisiow
nes de política fiscal, .

En particular le compete:

a) El análisis de lOS datos contenidos en el Sistema Inte~

grado de Información Fiscal.
bl La investigación de la conveniencia de incorporar nueva

informución y prOcesos adicionales.
el La elaboraCión de modelos que sinteticen el comporta.;

mi8nto de la actividad financiera y la experimentación, con las
técnicas adecuadas, de tales modelos.

Quinto.-Además de las Secciones anteriores existirá. depen"
díendo dírectmnerite del Subdirector general, una Seceión de
Administración y Servidos Generales, CQn las siguientes com­
pet(;ncias;

al Administración de personal (incluida la habilitación).
b) Registro Geneml de Documentos. que debe llevar la

Subdirección en cumplimiento del artículo 65 de 11\ Ley de
Procedimiento Administrativo.

el Administración de material con el control de existencias
y régimen de suministros.

dl Preparación de normas e instrucciones de trabajo para
estos servicios.

Lo que comunico a V. 1: para su conocimiento y efectos_,
Dios guarde a V. 1. muchos años.
Madrid, 24 de abril de 1972.

MONREAL LUQUE

Ilmo. Sr. Director general d~ Impuestos.


