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— Secratario general adjueto de la Organizacion Sindical
— Subcomisario det Plan de Desarroilo.

— Gobernador civil de la provincia de Badajoz.

— Giobernador civil de la proviacig de Caceres

— Presidente de la Diputacion Provincial de Badajoz.

Artigule ssgundo.—El Comité de Cogrdinacion y Gesiidn es.
tars integrade per los Direciores geherales de Obrus Hidrauli-
cus, da Industrias Textiles, Alimenterias y Diversas y de Indus-
triss y Mercados en Origen de Productos Agrarios, ¥ el Presi-
dente dei lnstitute Naciona! do Reforma 'y Desarrclic Agrario,
formando parte también del mismn el Secretarico gastor del
Plan.

Asi lo dispongs por el prasente Decreio, dado en Madrid
a trece de abril de mil novecienios setenia y dos.

FRANCISCO FRANCO

Pl Vitepresidente del Gohiarno,
LUIS CARBRERO BLANCO

MINISTERIO
DE ASUNTOS EXTERIORES

DECRETO 1007/1672, 8e 7 de abril, por 8l que sa
modificn el articnlo 4, 1, del Decroto 78/1870. de
20 de Febrere.

El Decreto frescientos setenta y nueve/mil novecisntos seten-
ta, de veinte de fehrere, por el que se reorganize ol Ministerio
de Asuntos Extericres, confirma =i su articulns cuatra gue &l 1i-
tiular de la Suovscerstaria fondra las competencios que le atri-
buye el articulo guince de ie Ley de Régimen Juridico de la Ad-
ministracién del Estado, entres Jas gue se encuenira ia de asu-
mir la inspeCcitn de los centros, dependonciag y organismos
afectos al Departamento. i ’

Por esta razén e menmonada Decreto esiablece una Inspec-

cion de Embaiadas, Misiones v Consulader que funciona bajo

la inmediata dependencia de }a Subsecreiariz. Coun ello queds
atribuide formalmente ests jmporitanis funcién al Jefe Sups-
rior del Dopariamento, después del Ministro, y se asegurs la
nacesaria agilidad y eficacia en la eiecucion ds {a misma me-
dignte la creacién de. una unided orghnice que, bajo su su-
perior auioridad, esia ancargada de reslizar las tareas conhcre-
tas gue corresponden a aquélla.

Estnblecida easf & tan altg nivel administrativa o responss- -

bifildad de la inspeccién, resulta inpecesario mantener la exi-
gencia de que el inspector de. Fambajadas, Misiones y Consaula-
dos ienga la categoris ce Embajador a M:_mstm Pianipotencia-
ric de primdra clace, condicldn qus excluye la posibilided de
designar pars €58 CArgo & Guienes. después de nUMmeroses af0s
de servicio, hen micanzadc yu GDA grak exporicncia y un alte
nivel on el escalafdn de la Carrera Diplomdtics. sin legar, em-
poro, a la categorie de Embajsdor o a8 s méxima de Ministro
planipotenciario.

HResulia, por imnio, aconsejuable modificur of meacionsdo pre-
ceplo sn forma que permita desigihar para el gjetcicio de dichas
funcicnes 8 migmbros de las tres categorias de Minisires pleni
potenciarios.

En su virtad, & propuesta dei Ministro de Asuntos Exteriores
y previa deliberacién det Consejo de Ministros er su reunién del
dia sinte de abril de mil novecientes setenta ¥ dos,

DISFONGO:

Articule tnico.--El articulo cuatre, wno, del Decreto tres-
ciantas setents ¥ nueve/mil novecientos setenta, de veinte de
fehrerc, por el que se reorganiza &l Ministerio de Asuntos Exte-
riores, queda redactade de la siguiente forma:

Uno. Inspeccidn de Embajadns; Misiones ¥ Consuludes, cuyo
titular tendri la categorin de Embajador o Ministro plenipo-
tenciario. Su funcionamiento y servicios se regiran por el Re-
glamento gue oportunamente sa dicte por Orden ministerial.
Esta Inspeccidn tendré & su cargo un Negoclade tnico: Jefatura
de Becursos.

Ast lo dispongo por &) presente Decrete, dado en Madrid
a siete de abril de mil novecientos setenia ¥ dos.

FRANCISCC FRANCO

E! Minkstra de Asuntas Exteriores,
GREGORIO LOPEZ BRAV?YZ DE CASTRO

COBRECCION de arror en !z Nota sobre ia Auto-
ridad remilante y. la institucion indermediaric es-
pafiols o gue se rafiere el Convenio sobre la ob-
tencién de aiimentos en el axtranjerc.

Advertido un errer en la Nota sobre la Autoridad remiten-

- te y Ia Institucion intermediaria espaficla & fque sa refiers

¢l Conveniuv solrs la obtencién de alimentos en ol extranjero,
publicade en el =Eoletin Oficial del Estado. de 18 de naviem-
bre ge 1971, se transcribs a continuacién la oportuna rectific
cacidn: )

Dende dice: ~conforme al articule 2.0 del Convenio de & de
wctubre de 1986-.

Debe decir:
de junio de 1958,

~conforme al articulo 2° del Convenio de 20

Madrid, 20 de murze de 1972.--El Secretarlo genaral tecmca.
Jose Aragones Vila,

MINISTERIO DE HACIENDA

DECREVO 1008/i872, de 21 de abril, por ¢l que se
organizu lo Subdireccion Gen&ml de Eqmpos Moci-
nizados.

fa reforma de la Admyinisivacidn Financiera, inicieda por
el Décreto custrocientns siete/mii novecienics setonia y una,

"do ence da marzo, implica Ia mejora ds las técnicas de trabejo,
“especialmente las que se refieren a} itaiamiento da la infor-

macion mediante la utilizacién de low equipos de progeso de
datos. La consecucidon de una mayor comodidad pars e cum-

[ plimicnio de las obligaciones trihutarise por-parte de los con-
iribuyenies v la tecnificacidn de las actuacionea de la inspec-

cisn de los tributos exigen a is Haciends Publica ung HIRYOr
calidad y aprovechamionte do la. mIormacién que al mismao
ticinpe sirva de seporie para las dectswnes de ia pd!iu:ca fiscal.

Por icde ello se hace necesario el esmblecimxentu de un sis-
tema- integrade de informacién fiscal que, aprovechande las
posibilidades gue ofrece ol grade de desa.rrol!c de los equipos
v de las técnicas actuales, permifa la cohsclidacion de los
dutos v }a disponibilidad de la informacién en circunstancias
de tiesmps v lugar oportunos ¥ en conditiones de seguridad
garantfs y fiabitidad adecuadas.

Los objetivos de mayor comodidad para sl contribuyente y de

.tecnificaciém ds lms actuaciones inspectoras enuncfados ante-

F

riorments exigiran en muchos c¢asos no sole la mecanizacidn
de determinadas operaciones, tipo fambién la revision <de las
restantes fases de los pracesos administraﬁvcs implicades.

Tadas sstas circanstanecias, contempladas a través del prin-
cipic de racionatidad ¥ adecuacién en el emplen de-los recursos,
imponen una nueva bstructura de lg Subdirecciba General de
Eyuipos Mecanizados, gque contribuya- cficazmente & la conse-
cucién de los cbietivos del Ministerio da Hamenda

La organizacian de ja Subdirecciom. se basa en la creacién de
Divisiones qué Agruparin un numera variable de Secciones, es-
pecializadas en las tarees de qua son Yesponsables, pero unidas ’
entre si por el vinculo comin de su objetivo final,

En su virtud, a propuestg del Ministro ds Haclenda v previs
conformidad de la Presidencis del Gobierno y deliberacion del °
Consejo de Ministros en su reunién del dia veintiuno de abril
de mil novecientos setenta v dos,

BISPONGO.

quipos Me-

Articulp primero.—La Subdireccién Generzal de
s, ton el

conizadas se estructura en las siguientes unid
rango orginico de Servicios:

al
b)
o}
- )

Divisién Técnica y de Explotacion.
DHvisién de Aplicaciohes,

Divisién de Normalizacion de Proceses.
Servicic de Estudios,

Articulo scgundo.—EL Subdirector general estard asistido ef

| sus funciones per un Director Técnico, que serd designade on
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tre funcivngrios de carrers del Depariantento ¢ personal con
alta calificacién profesional, aungue no ostentsn dicha condi-
cién, en cuyo casc serd nombrado funcionario de empieo evan-
{ua! del Departamente.

Asi lo disponge por el presente Decreto, dado en Madrid
& veintiune de abril de mil novecientos setenifa y dos.

FRANCISCU FRANCO

El Mimistre da Hewiends,
ALBERYCO MOMNREATL LUNHIE

MINISTERIO DE TRABAJO

RESOLUCION e la Direccion General de Trabajo

por la que se aprueba el Cenvenio Colectivo Sin-
dtcal de ambito interprovinciaf, para lar Empre-
sas de Seguros y de Capilalizacion.

Tlustrisime sefior:

Visto el Convenio Colocliva Sindical para las Empros&s de
Ssguros vy de Capitalizacion, de ambitle interprovincial,

Resuitundo gque ia Secretaria General de la Ch'gam?acmn
Sindical, ¢on escrito de fecha § de abri verziente, ha remitido
el texio del expresado Convenio, gue fug sescrite po: le Comi-
sién Deliberants ol dia 24 de marzo pasado, con Ja documesnia
chin e Inforines a que se refiere ei articulo primers del De-
creto-ley 22/1968, de 9 do diciembre;

Resultando que ha sido solicitado ioforme de
General de la Seguridad Social; - _

Resuitando gue, previe informe de’ la Subcomisién de Sala
rios al Convenip, ha sido dada 1a conformidad nl mismc por la
Comision Delegada del Gobierno para Asumm Econdmitos en
su reunién del dia 14 del mes actual;

Resu}tam}p que en la tramitacitn de oate expediente se han
observado las prascripciones reglamentsrias,

Considerando que esta Direcsion General ex compeiente parn
rosolver sobre io acordado.por las partes en 2t Convenio Colec-
tivo Sindicul en orden a su aprobacion & a la declaracidn de
ineficacie total o parcial de su texto, coxn anegic & lo dispuesto
en el articulo 15 de 1§ Ley de 24 de abril de 1858 en relar'lon
con Tos articulos 18 al 22 del Reglamento d€ 28 de julic de 1903

Conslderande que habiéndose cumplide en la redaccidn v
tramitacion del Convenio los preceptos legales v reglamentuarios
aplicubles, figurando en su texts que 143 meicras quo se esta-
blecen no repercutiran en los precios de sy sctividad mercantil.
ne dandose ninguna de las causas de ineficacia del articulo 2¢
del Reglamenic dé 22 de fulio de 1958, v dado que en cuantc
& 5u contehidp econémico le ha prestade su cohformidad la Co-
visién Delegada del Gobierno pRra Asuntos Téondmicos, sesib
lo establecido er: el Decreto-ley 2141963, de % de diclembre, por
el que se reguls 1= politica de sularlgs. rfentas no salariales ¥
precics, procede su aprobacion.

Vistos los citados preceptos y demds aplicables,

Esta Direccidon General resuaive:

la Threcoion

Primera.—Aprobar el Convenio Colective Sindical. dv ambiio
interprovincial, para las Empresas de Sepuros v de Capilnbizy-
cidn, acerdado el 24 de marze de 1872.

SBegundo.—Comunicar este Resolucién a la Orgam?at itn Sin
dical pare su notificacion a las paries, s ias Gus se hara saber,
de acuerde con el artfculo 23 de! Reglaniento de Convamioe Cn-
lectivos, modificado por Orden de 19 de navies bro de oo, Bt
tratarse de Resalucién aprobaloria, no cube recurso conira la
misma. en via administrativa. :

Tercero.— Disponer su publicacion em ol «Bointin Oicial dei

Estados.

Lo digo a V. I, para =u conecimiento v afectos.

Dioz guarde a V. 1.

Medrid, 15 de abril de 1972.--El Director
Toro Ortf.

general, Vicents

Itme. Sr. Secretario general de lg Organizacién Sindical.

I CONVENIO COLECTIVO SINDICAL iNTBBPRCVINC!AL PARA

LAS: LMPBESAS DE SEGUROS Y CAPITALIZACION
CAPJ\TULD PRIMERO

THEFOSTICIONES GENERALES

Arficulo 1. Ambito de aplicacion —El presente Convenio Co-
lective Interprovincial serd de aplicacion a las Empresas y al
personal definido en el articulo primero de la Ordenanza La-
boral para las Entidades de Seguros v Capitalizacién esiable-
cidas en las provincias de- Alave, Albacete, Alicants, Almeria,
Avita, Badajoz, Balearcs, Barcelons, Burgos, Caceres, Cadiz,
Castelion, Ciudad Real, Cdrdoba, La Coruiia, Cuenca, Cerona,
Granada, Gunadalajara, GuiptGzcon., Huslva, Huesca, Jaén, Ledn,
Lérida. Logrofio, Lugo, Madrid, Malaga. Murcia, Navarra, QOren-
se, Oviedo, Palencia, Las Palmis, Pontevedra, Salamanca, San-
ta Cruz de Tenerife, Santander, Segovia, Sevilla, Soria. Tarra-
gons, Teruel, Toledo, Valencia, Valladolid, \r‘izcaya Zamora,

| Zaraguza. Coula, Melilla, Sahare.-

Art. 2.® Efecto.--El presenie Convenio, una ves aprobado, en-
trari en vigor, con efecto de 1 de enero de 1972

Art. 3 Duracidn—La duracién inicigl del Convenio se fija
en dos anos, expirande en 33 de diciembre de 1973,

Art. 42 Prarroga.—El Convenic se enlanderds prorrogade de
Al en afo, mientras ne sea denunciado por cuslquiera de las
partes, con tres meses de antelacidn, al menos, a s fecha del
venchniento del misme o de la prérroga en curso. La denuncia
deberé bacerse mediante comunicacién escrita a la Dirsccidn
Ceneral ds Trabajo, a iravés del Sindicato Nacional del Se-
gurs, contandose ol plaze de la misma desde la fecha de entrada
en este vlilimo Organismo.

No ohztante, llegado ! vencimiento inicial de le prévroga v
aunfue 3¢ have formulado denuncie, los efectos de este Con-
venio se prorrogercan hasts gue tome efecto ef Convenie gque
suceda, en el tlempo, al presepte.

Art. 5° Compensacitn.=—Las retribuciones y condicicnes ob-
tentdas en el presents Convénio, valoradss en su conjunlo, sa-
ran compensables hasta donde aleancen, con las mejoras y re-
tribuciones gue sobre las minimas reglamentarias vinieran an
ia actualtidad ssilisfuciendo las Empresas, cuaigujera que sea e}
motivo, denominacidn, ferma o asturalezs de dichas meforas
y retribuciones, valoradas tarabidn en gu conjunto.

Avt. 8% Absorcién de futuras maejoras.—Las condiciones re-
sulteantes de este Convenis son absorbibles hasta donde alcan-
ve, por cuslesquicrn otrds que por disposicién legal, Convenio,
contraio, eic., pusdan establecerse en el fuiure.

Art. 7.7 Vineulncion a lo fotelidad. —En el supuesio de que
fa auteridad laborel, en usc de las facultades gue le son pro-
gias, no .aprobara algune de los pactes dal presente Canvenio,
Ostos quedarian sin eflcacia, debiendo reconsiderarse su conte-
nido en su totalidad.

Ari. 8° Coordincgion normativa.—En 1o ne previsto por sl
articulado del presente Conveniv serd de aplicacién Ja Orde-
nanza Laboral pers las Empresas de Segures y Capitalizacién
de i4 de maro de 1970,

Aet, 97 Comision Mixta—Se cres una Comision Mixta para
la wigilancia e interpretacidn del Convenio, presidida por =l
Presidente del Sindicafo Nacional del Seguro.

Serén Vecales deo la misma tres representantes de la Uaion
Nacionai de Trabajadores y Técnicos y tres representantes de la
Union Nacional de Empresarios, de {os que hgn formada parte
de lyu Comisién Deliberanie del Convenio, dasignados por las
respectivie Uniones, -

Sera Secregtarln, sin voz ni vote. up funcienario de 1a Orga-
piznciop Sindical, designado por el Presidente del Sindicata,

A tas Teuniones de la Comisién podran asistir, con voz, pero
sin voro, fow nsesores gue, en cada cas0, designen laz respectwas
represeniaciones.

Los acuerdos ds la Coinisién regueriran, para su validez, la
presencia deé cuatro Vocales, coma minlmo, slempre gue exista
paridad, y, ‘en todo csse, dichos acuwerdos seran tomados por
unanimidad o, e su defecto, mayoria simple.

Los laudos de la mencionada Comisidn se emitiran en el
plazo méximo de veinite dias, & contar de !a fechs sn gue por
el Secroclarie se reciba 8l escrite de cuslquier interssado some-
tiendo una cuestion ds la misma, v no privaran & las partes in-
feresadus del aerecho a usar la via adm:mstratwa ¢ judicial,
segin proceda.




