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Disposi~iones generales

MINISTERIO DE HACIENDA

ORDEN de 7 de abril de 1972 sobre indices de pre
cios de mano de obra y materiales de construcción
correspondientes al mes de em{1'O de 1972, aplicables
a la revisión- de contratos deáhtas:del Estado.

Excelentísimos sei\ores:

MINISTERIO
DE EDUCACION y CIENCIA

DECRETO 898/1972. de 24. de marzo, por el que se
amplta - la composición de la Junta CooroinadOl"fl
de Formación Profesional con la incorporación de
nuevos Vocdlett.

De conformidad con 10 dispuesto en el artículo noveno del
Decreto-ley de 4 de febrero de 1964,. el Comité Superior de Pre
cios de Contratos del Estado ha ehiborado ·10$ índices de precios
de mano de· obra y materiales de canstrucciófi<::orrrespondíentes
al mes de enero de 1972, los cuales han sido.· sometidos a la
aprobación del Gobierno.

Aprobados los referidos índices ,por el Cons~jode Millistros
en su reunión del día 7 de abril de 1912, este Ministerio ña teni
do a bien disponer BU publicación en la forma siguiente:

Mano de obra

Alava .
Albacete .
Alicante .
Almería , .
Avila .
Badajoz .
Baleares ..
Barcelona ..
Burgos .
Cáceres .
Cádiz .
Castellón ..
Ciudad Real ..
Córdoba ., .
Coruña. La .
Cuenca " ..
Gerona .. ., , '
Granada .
Guadalajara , .
Guipúzcoa .
Huelva .
Huesca , ..
Jaén .
León .
Lérida .
Logroño .
Lugo .
Madrid ......••••..•.............
Málaga •....•...••...............
Murcia .
Navarra .
Orense , .
Oviedo .
Palencia .
Palmas. Las ..

203
227
251
276
2.5
269
22.
273
23.
258
250
226
267
265
271
261
226
274
237
236
272
234
279
264
220·
252
257
:<322.,
277
246
258
247
270
255

Pontevedra ...... ,.......... 281
Salamanca 280
Sta. Cruz Tenerife 243
Santander 232
Segovia 247
SeVilla 274
Soria 260
Tarragona 247
Teruel ,..... 244
Toledo , ".. 265
Valenda 246
Valladolid 242
Vizcaya , ,......... 278
Zamora ~J

Zaragoza .. "....... 246

Materíales de cúnstrucción

Acero 129,5
Aluminio 112,8
Cemento.. ..,» ........ , 119.4
Cerám:lca ,......... 105.7
Cobre ., ,................. 168,1
En~rg-ía , ,.............. 120,2
ligantes _ 115,0
Madera 134,6

Especiales; para Cana
rlas:

Acero "., » , •••••• 155.3
Cemento 118,8
Cerámica 175.6
Energía 126,6
Madera .".... 133.4

Aprobado el Reglamento de la Junta Coordinadora de Forma
ción Profesional por Dectet.. cuatrocientos sesenta y.tres/mil no
vecientos setenta y dos, de diecisiete de febrero, 1" fijada en el
artiC\llo primero del. Reglamento la participación en la misma
de los distintos sectores implicados en la formación profesional,
se hace necesario- incorpOrar la representación _del Alto Estado
Mayor, de los Centros estatales y de los Centros dependientes de
la jerarqqía eclesh\stiea y de la Organización Sindical, por lo que
en atención a la importancia que tales participaciones tienen (In
:a actividad futura df!llaaludida Junta Coordinadora, a propuesta
del Ministro de EdUcación y Ciencia, con la aprobación de la
Presidencia del GObierno ~. previa deliberación del Consejo de
Ministros en su reunión del día diecisiete de marzo dé mil nove
cientos setenta y dos,

DISPONGO,

Articulo únko........Se amplía la composición de la Junta Coordi
nadora deFormación Profesional, a que hace referencia el ar
tículo ,primero del Decreto cuatrocientos sesenta y tres/mil nove
cientos setenta y dos, de diecisiete de febrero, incluyendo como
Vocales· a los siguientes miembros:

Un representante del Alto Estado Mayor.
Un representante de los Centros docentes estatales de Forma·

ción PtofElsionitl, propuesto por la Dirección General de Forma·
ción Profesional y Extensión Educativa.

Un representante de los Centros docentes de Formación Proíe·
sional dependientes de la jerarqufaeclesjástica, propuesto por la
Comi$il.:1 Episcopal de Enseftanza y Educación Religiosa.

Un representante deJos Centros docentes de Formación Profe
sional dependhmte$ de la Organización Sindical, propuesto por el
Secretario general.· de lamism~. .

Así lo dispongo })or el presente Decreto. dado en Madrid a
veinticuatro de marzo de mil novecientos setenta y dos.

FRANCISCO FRANCO

El Ministro de Educación y Ciencia.
JOSE LUIS VILLAR PALASI

DECRETO 899/1972, de 24 de mano. por el que se
modifica el Estatuto de la Mutualidad Nacional de
Enseñanza Primaria.

Lo que comunico a VV. RE. para su conocimiento y demás
efectos.

Dios guarde a VV. EE.muchos años.
Madrid, 7 de abril de 1972.

MONREAL LUQUE

Excmos._ Sres! •••

La experiencia obtenIda desde la aprobación del Estatuto de
la Mutualidad Nationalde Enseñanza Primaria por Decretos
de diecisiete de diciembre de mil novecientos cincuenta y nueve
y veinticinco de marzo de mil novecientos sesenta y cinco y
las exigencias actuales aconsejan una modHkacién sustantiva
del mismo· 'Para ampliación de su. Q{dén 8 r:uéss prestaciones.
mejora· de' algunas de las establecidas, así como del pereccio
namiento de sus órganos de gobierno y servicios administre.-.
tivos.

'111' ' I ,
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En su virtud, a propuesta .del Ministro de Educación y Cien
cia y previadeliberacíón del Co-nsejo de MinistrQS en su reunión
del día diecisiete de marzo de mil novecientos setenta y dos,

DISPONGO,

Artículo único..-EI Estatuto de la Mutualidad Nacional de
Enseñanza Primaria,aprobadopor Decreto dos mil trescientos
veinticinco/mil' novecientos ~ncuenta y nueve. de diecisiete de
diciembre {,,:Boletín Ofielal del Estadolo' de uno de 6llilirO de mil
novecientos 'sesenta} y ochocientas,(fqceJmíl' novecientos sesente.
y cinco, deveinticinco,de marzo (.-Bo1eun Ofici41 del Estado,.
desais de abriD, quedará, redactado como a cúntínuacíón se
expresa,

CAPITULO PRIMERO

NATURALEZA' l' FINES

Artículo primero. La Mutualidad Nacionalde- Enseñanza Pri
maria es una Institución,de PreviiJi6n Social constituida de confor
midad conIo dispuesto en el artícülou()veni;a y ocho de la Ley
de EducaCión Primaria·de··diecisiete de julio de mil novecientos
cuarenta y cinco, modificada.por Ley·de·veintiuno de diciembre
de mil l).ovecientos sesenta y seis.ltexto: refundido por Decret(l
ciento. noventa y tres/mil novecient(lS sesenta y siete, de dos
de- febrero}.

Artículo segundo. La Mutualidad Nacional de Ensenanza Pri
maria tiene como finalidad el ejercicio' de la Previsi6n Social
para- hacer -llegar a .sus afiliados y a 108 familiares deéstós
la protección yayud~ que se señala: en este Estatuto.

Articulo tercero. La .)..{utualldad. Nac:lonalde- Enseftanza Pri·
maria Sé regirá por ·el ptesente Estatuto y .. su Reglamento y
por la Ley de Mutuaiidads$ desels de dicie-mbrede mil novocien·
tos cuarenta y uno, Reglamento para su-aplicación de veintiséis
de mayo de mil novecientos cuarenta, y tres y demás disposiciones
aplicables.

CAPrtULO IJ

DURACIÓN y DOMICILIO

Artículo cuarto. La duración de la Mutualidad Nacional de
Enseñanza Primaria serA Utmitada,

Su sede radicará en Madrid, concretándose en el Reglamento
el domicilio de la misma.

CAPITULO III

CAMPO DE APUCflCIÓN

Articulo quinto. El régimen .de prQtección de la Mutualidad
Nacional de. Enseñanza' Prbnai'iacomprende a todos los afilia
dos, cualquiera que sea el. lugar, de su residencia, en las condi
ciones que detennine el Reglamento.

La. asistencia sanitaría de los mutualistas será objeto de una
regul~ci6n especifica en el Reglamento correspondiente.

Articulo sexto. En la Mutualidad'Nacional de Enseñanza Pri
maria quedan afiliados obligatoru.unente:

Primero.-Los funcionarios de cartera pertenecientes al Ma·
gisterio Nacional de. Enseñanza .Primaria.

Segundo.-Los funcionarios decarrem del Cuerpo de Directo·
res Escolares:

Tercero.-'-,Los funcionarios de carrera del Cuerpo de Inspec
ción Profesional de Enseftanza Primaria.

Cuarto.-Los funcionarios de carrera pertenecientes a los Cuer
pos de Catedráticos Numerarios y dePrQfesores Adjuntos de
Escuelas Nonnales.

Quinto.-Los funcionarios de carrera titulares de plazas no
escalafonadas que presten servicios- en Escuelas Normales o en
otros Centros estatales del nivel de la Enseñanza Primaria.

Artículo séptimo. Podrán afiliarse voluntariamente a la.Mu
tualidad· Nacional de Enseñanza Primaria en las condiciones es
tablecidas en cada' caso:

Primoro,-Todos los funcionarios comprendidos onel artículo
anterior que pasen a cualquiera de las: situaciones de excedencia
previstas en la Ley de Funcionarios o en el Reglamento. de
sus respectivos Cuerpos y que comparten el cese- en el servicio
activo.

Segundo.-Lósfuncionarios· de empleo y contratados de los
Cuerpos y plazas señalados .en el articulo anterior,

Tercero.-Losfuncionarios.de la Administración Ci.vil del Es
tado que pertenezcan a los' Cuerpos Técnico, Administrativo y
Auxiliar que .. presten servicios en.··el Ministerio de Educación
y Ciencia.

Cuarto.-E1personal de administración que presta servidos
en la Mutualidad.

Articulo octavo. Los mutualistas que POi' aualquler causa ce-
sen en el percibo de sus_haberes podráa seguir perteneciendo
a la Mutualidad en las condiciones que determine el Reglamento~-

Articulo noveno. La responsabilidad 'db los afiliados respecto'
a la Mutua1idaci y la de ésta respecto a las contraprestaciones.
quedará limitada, en oi'den a !,as obligaciones sociales, en la
fonna que el Reglamento especifique.

CAPITULO IV

PERSONALIDAD. y COMPETENCIA

Articulo diez; La mutualidad Nacional de Enseñanza Prima4
ria tiene personalidad jurídica. En consecuencia. gozade·capacl~
dad plena para adquirir, poseer, gravar ·yenajenar· bienes, así
como para toda clase-de actos y contratos . relacionados con
sus fines, sin más Iímitaciórtes que las establecidas en las disPQ&1~

ciones vigentes.
Igualmente podrá promover. y seguir 10$ procedimientos· que

fueren oportunos yej-ercitar 10$ derechos y ac.::iones que le corre..
pondan ante los Juzgados y TrihunaJescortespondientes y Qrga
nismos dependientes de .la· Administración Pública.

A todos lús efectos podrá- utilízar los dictámenes de la Asesoría
Jurídica del Ministerio de' Educación y Ciencia.

ArtículÓ once. Los Juzgados y Tribvn-alesde Madrid serán
los únicos competentes para entender de les litigios que se susciten.
relacionados con la Mutuali(lad, entre ésta y los mutualistas
y beneficiarios, entendiéndose que éstos renunoian ssu tuero
propio y se someten a 'la j·Urisdiceión de aquellos Tribunale8~

C....PlTULO V

P1msT4CIO~ES

Articulo doce. La Mutua.lidad· Nacio:llal de Enseñanza Prima-.
ria concederá a sus afili4d()S y benefictlrios~ en las· Clondicionea
que se esta.bl~an regltlJnentariamente, las prestaciones-q,ue &1
enumeran 8, continuación:

a) Auxilio J,>Or. gastos de sepelio.
b) Subsidio por defund6n.
el Pensión por imposibilidad física.
d) Pensión de jubUapión.
el Pensión de viud.t:K1ad.
f) Pensión de orfandad.
g} Dotes de nupc1alidad.
hl Ayude. de natalidad.
n A:oist8ncia médico:-quirúrgioa y sanatorial.

Artículo trece. Para la concesión de las prestaciones se t()Infl..
rá como regulador. el mismo sueldo y haberes complementarios
por lo que Se hubiere efectuado la cotización que· se fija en
el artículo diecinueve.

La prestacióil de ortandad a que se' refiere el artículo ant&
rior podrá consistir en. el abono de la pensión que señala el
Reglamento o en el internamiento en cualqUiera de loa Colegios
de la Mutualidad. en las condiciones que su Reglamento .fije:

Artículo catorce. A los efectos t:e aplicación y desarrollo de
lo determinado en. el articulo doce, el Reglamento de la Mutua..
lidad agrupará las prestaciones. ~m dos Secciones. La primera
comprenderá lasse~ladasen los .apartados al al hl, ambós· in
clusive. del mencionado artículo. La r;egunda abarcará, exclusiva
mente, la prest~ción de asistencia médico-quirúrgica y sanator1al.

Articulo quince. La'prestación af} asistencia méwao-quil11rgl
-ca y sanatorial se organi~rá,dentro de la Mutualidad, con total
y absoluta ind&pendenciay separación de fondós. recursos, reser-"
vas, gastos de Qdministtació¡;t y de ~rsone.l. contabilidad, oteé-
tera, de las demás prestaciones que la Mutualidad realice, con
forme se determine en un Reglamento al efecto.

Artículo dieCiséis. La Mutualidad·Naehma.l de Enseñanza Pri
maria podrá establecer la prestación de asistencia médico~quirúr

gica y sanatoria-l de cualquiera de las formas siguientes;
al Mediante la organización propia del Servicio.
bl A través da conciertos con Entidades médicas legalmente

constituidas.
el Por medio de la. constitución de una Entidad filial que

se dedique exclusivamente a -estos fines y se ajuste -a las diS4

posiciones vigentes en la materia.

Artículo diecisiete. Además de las prestaciones relacionadas
en el artículo doce, se podrd.n conceder con caracter extrarreg1a~
mentario las prastac-iones compleméntarias siguientes:

al Anticipos y préstamos,
bl Plazas gratuitas o· becas en Colegios de la MutuaIidad~
el Ayudas en casos de gran calamidad económica.

f'.ZJIII1_fli¡ilil&a d&llf' lfH¡¡¡¡¡: '.¡i!tRi
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La Junta Nacional podrá establecer otras nuevas Pl'estací.ones
para atender a las necesidades de previsión de los afiliados,
cuando la situación económicf¡,· de la Mutu.talidad lo permita y
previo los estudios correspondientes en todo caso. Al acordar
nuevas prestaciones se filará. la -cuantiada las -mismas y la
fecha de su entrada en vigor, previa aprobacíon de la Direición
General de Seguridad Social y del Ministerio de Educación y
Ciencia.

Artículo dieciocho. Para tener derech() al disfrute de cualq'Uier
prestación deberán concurrir las circunstancias y c"UmpUrse los
requisitos que en el Reglamento se establezcan.

Seré. condición indispensable tener cumplido el periodo de
carencia, entendiéndose portal el Ul:~mero de plazos. de cotización
que, previamente a su posible disfrute, habrá de cubrir elafÜiaoo.
La regulación del periodo de carenCia se establecerá .en el Re
glamento, respetando los actuales derechos adquiridos por los
afiliados. ~

En todo caso, para que el conjunto de tiempo de cotización
sea válido a efectos del período de carencia deberá haberse
cumplido con anteriolidad a la fecha del hecho causante de
la prestación.

CAPITULO VI

RECURSOS ECONÓMICOS Y DE PÉGlMEN F1NANCIERO

Artículo diecinueve. Constituirán los recursos de la Mutua
lidad:

al Las cuotas que obligatoriamente han de satisfacer todos
los afiliados a la Mutualidad bien por descuento directo y personal,
en función, a sus sueldos y haberes complementarios mientras
estén en servicio activo con cualquier carácte:r; si se trata de
los comP:endidos.en los articulas sEixto y séptimo, bien las que,
con la mISma obhgatoriedad, hayan de satisfacer los excedentes
y demás afiliados del artículo octavo.

A los efectos del párrafo anterior, se entenderan por haberes
c?mplementarios todos los ingresos: fijos en su cuantia y perió'
dlCOS en. su vencimiento qUé perciban los afiliados por su cargo
en propIedad. No se computarán en :i:1ingú.n caso como haberes
coml?lementarios las gratificaciones o remuneraciones que se
perCIban pc:~ cargos electivos o de designación:minist~rial,para
cuya remOClOn no se precise laincoacióndel oportuno expediente.

La Junta Nacional, en cuanto a la cotización de los afiliados
voluntarios, señalará el haber base de cotización en la fonu.a
que reglamentariamente se determine.

bl El importe de los sellos que, Con independencia del timbre
del Estado, se incorporen voluntariamente a tOda documentación
administrativa de los mutualistas y de la Enseft.anza PIimar1a
com? títulos de nombramiento, expedientes de oposiciones, ins~
tanClas para concurso general de traslado, matrículas escolares
y de alumnos de las Escuelas Nonnales, etc, En todos ellos
se podrá aplicar el sello, aunque sea por el valor mínimo de
los que la Junta Nacional acuerde.

el La subvención que por el Ministerio de EducaCión y Cien
cia se le asigne.

d) Los donativos o legados que se le otOl'guBn por Entidades
y particulares. .

el . Los intereses o beneficios que puedan proceder del capit~d
constituído o de sus fondos de reserva.

f) El importe de cualquiera otro ingreso qUe en ¡;.u día pueda
establecerse.

Artículo veinte. Para el mejor cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo anterior, la Mutualidad Nacional podrá solicitar
de los Servicios Centrales y ProvinCiales' correspondientes los
datos relativos a libramientos, haberes que afecten a la cotización
de ~os .afiliados, las 'participaciones o ingresos de la Mutualidad,
vanaClones de las. nóminas, etc.

, Articulo veintiuno. Las cuotas obUgatOlias para todos los afi
hados ~ qUe se refiere el capítulo V. cotTespondientes a las
prestacIones establecidas en el artículo doce de este Estatuto
serán las siguientes: '

al Para las prestaciones comprendidas entre los ocho prime
ros apartados al al h) del articulo doce, el tres por 100 de
los sueldos y haberes íntegros que señala el artículo diecinueve
a~Mooow, '

bJ Para la prestación de asistencia médico-quirúrgica y sa
natorla! del a?artado il del mismo artículo doce, el uno coma
sesenta por CIento de los mismos haberes a que se refiere el
apartado anterior.

. Todas estas cuotas podrán ser revisadas' anualmente a la
VIsta de 10B resultados obtenidos. A tal efecto, la Junta Nacional,
p:ev~ consulta a las Juntas Provinciales y aprobación del Mi.
mstano de Trabajo, prOpOndrá al Ministerio de EduCa<:l6n y
Ciencia las variaciones procedentes.

Artículo veintidós. Los descuentos o pagos que por primas
de cotización se establecen afectan individualmente a cada afilia
do sin excepción alguna, ni siquiera por razón de consorte de
otro afiliado.

Las cuotas globales del cuatro coma sesenta por ciento se
descontarán en las mismas nóminas de haberes y serán liquidadas
a la Mutualidad directamente por el Ministerio de Hacienda.

Artículo veintitrés. Para los gastos de administración de la
Mutualidad la Junta Nacio1)aI señalará anualmente, en presu·
puesto ordinario, la cantidad necesaria, que no podrá rebasar
del diez por ciento de todos los ingresos de la Mutualidad. con
excepción <le los procedentes de intereses de las inversiones ni
el veinticinco por ciento de las cuotas recaudadas en el ejer
cicio anterior.

Si los gastos de administración consumidos en cada ejercicio
fuesen inferiores al importe máximo autorizado en el párrafo
anterior, el excedente se Hevará a una. reserva que se denomina
rá «Reserva de excedentes de gastos de administración.. ,

Artículo veinticuatro. El régimen financiero de la Mutualidad
será de reparto simple progresivo. Las diferencias entre la prime.
natural y las anuales pariódicas se llevarán a las reserVas y
fondos' que reglamentariamente se- establezcan.

En caso contrario, las desviaciones negativas que se produje
sen en la liquidación de los ejercicios se cargarán a las re
servas que correspondan y, cuando éstas fuesen insuficientes,
se prorratearán entre los afiliados en la forma y cuantía que
reghunentariamente se determine.

El Reglamento que ha de desarrollar estos Estatutos determi
nará el plan de inversiones que habrá de realizarse con arreglo
alas disposiciones Vigentes, e igualmente la forma y cuanUa
en que habrá dé hacerse anualmente la distribución de los ex
cedentes técnicos, que resulten de la liquidación de cada ejer·
cicio.

CAPITULO VII

GOBlERN'(} y FUNCIONAMIENTO DE LA MUTUALIDAD

Sección primera. De los órganos de gobierno

Artículo veinticinco. El gobierno, dirección, gestión, adminis·
tración y repres()ntnción de la Mutualidad corresponde a la Junta
Nacional' o a su Comisión Permanente, en las funciones que
reglamentariamente queden delegadas en ésta o que la Junta
Nacional pUeda delegarle, en cada caso.

o En cada provincia se constituirá una Junta Provincial como
órgano de infonnaCÍón y colaboración con la Junta Nadonal
y, en su caso, de ejecución de las funciones que se determinan
en el Reglamento o le sean encomendadas por la Junta Na
cional.

Artículo veintiséis. La Junta Nacional estara formada por
los siguientes miembros:

Presidente de honor: El excelentísimo señor ?I.-finistro de Edu·
cación y Ciencia.

Presidente efectivo: La persona que la Junta Nacional, con
ocasión de su renovación reglamentaria, elija para un período
de dos mios, que podrá ser prorrogado por sucesivas reelecciones.

Vicepresidente: El ·Jefe nacional del Servicio Español del
Magisterio o persona en quien delegue.

Un representante 'porcada una de las Asociaciones de la
dooencía primaria que constituyen el Servicio Español del Magis
terio,

Un Maestro mutualista por cada Distrito Universitario, en
situación de activo, que sera elegido por los mutualistas del
re-spectivo Distrito, en la forma que reglamentariamente se de-
termine. .

Un representante de los funcionarios de administración del
Ministerjo de Educación y Ciencia que, estando afiliado a la
Mutualidad, sea elegido libremente por el personal de esta clase
que reuna igualmente la condición de afiliado a la Mutualidad.

Formarán parte de la Junta Nacional el Gerente y el Asesor
general, que actuarán con voz pero sin voto.

Articulo veintisiete. Los representantes de las Asociaciones
oficiales de la docencia primaria que constituyen el Servicio
Español del Magisterio serán nombrados por el Jefe nacional
de dicho Servicio, en comunicación dirigida al Presidente de
la Mutualidá'd.

Artículo veintiocho. La duración del cargo de Vocal electivo
de la Junta Nacional, así como la de los componentes de las
Juntas Provinciales, será de' cuatro atios, renovándose por mitad
cada dos. -

Sin perjuicio del oportuno desarroHo reglamentario, la Junta
Naci<mal y, en el ámbitocm-respondiente, las Juntas Provinciales.
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habrán de vigUar, , cumplir Yhacercl,ltnplir en las provincias
correspondientes a. sus Dístiitos,. tanto l~ nonna¡; establecidas
en estos Estatutos _yenal ReglalRento _que los _desarrolle coino
en las disp'Jsiciones que se dicten pór los Ministerios de Edu
cación y Ciencia ,y Trabajo. como- pQrcualquierotro Departamento
ministerial, _que puedan afectara las opera.ciones de la Mutuali
dad. Tanto la Junta Nacional corno-}a.spro\ inciales responderán
de estas _funciones _ante el Pleno de la Junta Nacional y en
base a lo estabJocido en 'la Ley de seis de diciembre de mil
novecientos ,éu~entayunQ: y _Regl~ento para -su aplicación
de veintiséis de mayo de IllU 'novecientos cuarenta y tres.

Artículo veintinueve. - EnJa pnmerasesión que la Junta Nacio
nal celebro después de las· elecciones. para su renovación se
llevará a electo la elección 'del PteSidente de Iamls.ma, en
la fOrn1$ que el Reglªmento establezca,

Igualmente sedesigllará P9:t' elección de entre Sl,lS miembro~
un Secretario, un. Vme,secretaric) Y.'dos Censores de cuentas.

Estos dos .últitnostendrán' por misión la, comprobación y vígi
lancia del presupueetodegast()sy el. ~amen El información
deJos balancea,'que;habrán, de serlWl.1aleS, debiendo quedar '
explicitamen~ .~cogido .en .. su itiforrne previo' 8· SU .elevación
a la Junta Nacional la conformit;1ad o distonfprmidadcon el
desarrollo econóll1icocontabte decaQa.:~}&rcidode 18, Mutualidad
y siendo, portanto,responsabléaJlte,~\IéUada lás consecuen
cias que se obtengan: de dichadpc.~me~tación.

La designación de Censor de :qtt9ntastéPclrádos años de dura
ción corno rtláXimo~ si con anteriQrldada}:Iíchn plazo no le corres~

pondiesecesar en virt.ud d~10 es~ble-cido en él articulo ánte
lior;. En los restantes cargos se produdl'4,el C(lse cuando corres~

ponda cesar como Vocal de- la Junta:. Ii4'aclo-naL

Artículo treinta. La Junta Nacional, mediante la convocatoria
correspondiente, designará u,Ji.Ge~te; al cual le corresponderá
las funciones de dirección y gestión que reglamentariamente se
determinen.

Igualmente y mediante el COnCUi;sQCOrrespol1diente, la Junta
Nacional podrá designar \In. AsesQr gen;:u"al, cuyas funciones se
detern1inarán en· el Reglamento quedesi:1rroHa (lstos Est~tutos.

La duración del cargo de Gcrente~01Do- del Asesor general
será indefinida. Para su cese. sereq:u-er~rá la apertwa del corres
pondiente expediente administrativo y acuerdo de la Junta Na~

cionw.

Articulo treinta y uno. La Junta Nacional deberá celebrar
sesión, al menos una vez' cada trimestre y con carácter extmor~

dinario, cuando lo soUcito razonadamente la mitad más tina de
su.':> miembros, o sea convocada por SU' Presidente en caso pre
ciso.

Artículo treinta y dos. La Comisión Permanente de la Junta
Nacional estará integrada por el Presidente, el Vicepresidente.
el Secretario, ·el Vicel3~cretarioy c:,'Uatro Vocales dsjgnados por
la Junta Naci-onal, unp de alioada entre los Cel'lsores de cuentas.
Formaran parteiguatmente de la Comisión Permanente el Ge
rente y .el Asesor' general. con. voz pero. sin voto.

La. .presidencla de la Comisiórt ..'Permanente corresponde al
Presidente de la MutuaUdad, quien podrá delegar en el Vicepresi
dente.

Articulo treinta y tres. Como órgano consultivo. y para una.
mejor y más amplia informaci6ny a:sesoramiento de la Junta
Nacional, se reunirá el Consejo extraordinario, qUe estará consti
tufdo por la. Junta Nacional. en Pleno y un representante de
cada Junta Provincial elegida por la misma de .entre sus miem·
bros.

Serán:· Presidente, Vicepresidente, SeCretari<l y Vicesecretario
del Consejo extraordinario los que lo sean dé la JU.nta Nacional.

La Junta Nacional convocará elConsajo extraordinario cuando
lo estime conveniente por 1",. imp()rtanGitl y .. trans(''end-encia de
las cuestiones. objeto de cons~tao atendiendo la petición razonuda
de los· dos tercios de las Juntas ProvinCialcs.

Articulo trointa y cuatrQ. Las ,Juntas PI"Qvinciales estarán
constituidas por seis Maestros naciq;P'al-e$. de Ensenanza Primaria,
un CatedrátieoQ PrCit'esor de ESC1;lela. Noml.al; un Inspector de
Ensefian,za- Primaria, un Director de un ,Colegio Nacional de
Enseftan.za Pti~i'iayel Jefe :Jirovincial del Servicio Español
del Magisterio o persona en c:¡uiendelegue.

Con excepción del tepresentantedél Servicio Espadol del Ma
gisterio, los cOmponentes de las Jw.nta-s Provinciales se designarán
por elección ··directa .de··loB m'U~uaJ:lstas .del estamento corres
pondiente que se encuentren ensarvicio.actlvQ en la provincia y
en plenitud. de dereclloscomoafiliado.a la Mutualidad,

El plazo dé vigencia del. mandato- P4ra, el que fuesen elegi
dos, asícomoelderenovacJón, será igual 8 10 establecido para
10B miembros dé la Junta Nacional,

Cada Junta Provincial elegirá,dasuproPlo seno, al constituir
se con motivo dé renovación reglamentaria, los miembros que

rl••lllr_nllflil&

hayan de ejercer los cargos de PresideQ.te. Vicepres~dente, Cen
sor de cuentas, Secretario y. Viceflecret~io. La responsabilidad
de Censor de cuentas sorá. en el plano provinciaL exactamente
igual a la de los CensPres de cuentas de la Junta Nacional,

Los Vocales de la Junta Nacional, representantes de cada
uno de los Distritos Univorsi,tarios, tor:.drán fac.ultad para convocar
y presidir las Juntas. Provinciales de su Distrito,' a fin de infof4
mar o info·rmarse de los8$untos que e~timen oportunos o con
sideran que deben ser elevados a la Junta Nacional.

Sección segundá. De las provincias insulares

Artícu~o treinta y cinco. En las provincias insulares, dadas
sus espeCIales cara:eterí$tiCW3, secQnstituirií una Comisión Dele.
gada de la Junta Pro~l. en cada U1}8 de sus islas, cuya
función sera la de información a la Junta ProVincial, asi como
la realiza.ción de las misiones de ese carácter qUe la misma
les encomiende en cada· caso.

Articulo treinta y seis. Las -Comision-es Delegadas insulares
estarán íonnada.$ por tres mutualistas,r~elJtesen la isla. de
entre los cuales elegirán los mismos UD Dele-ga.do, queseincorpo-'
rarA a la respectiva Junta ProVincial en caUdad dé Vocal, dentro
del número de sela Maestros de Enseftanz8 Primaria q.u& se
señala en el artículo 1¡reinta· y .cuatro. 'La designación de los
comiJonentes de las Co-misiones Delegadas.se reallzarápor elec
ción entre los afiliados de la isla de que Sé trate, cadadoa
afias, con arreglo a las normas que seseliahm en el Reglamento
de estos Estatutos.

Sección tercera. Del funcionamiento .cufministrattvo

Artículo treinta y slete. Las Oficinas Centra.les de la MutuaUM
dad estarán balo la dirección del Gerente, que ostentará la je~
fatura de todos ios Servicios.

ArtIculo treinta y ocho. Las operaciones administrativas de la
Mutualidad en cada provincia se llevarán por el procedimiento
de ...a comisión.. con tercera persona. qUe- recibirá 'la denomina·
ción de Procurador administrativ()o El· Procurador administra.
tivo, que asistirá a laasesiones de la Junta Provincial, con
voz pero sin voto. sera el responsable de la marcha adminis
trativa., econ~mica y contable de la Mutualidad en su provincia.
debiendo cumplir estri<:¡t&mente las instrucciones que al respecto
reciba a través del Gerente.

Los gastos de cualquier clase que hayan de ser realizados
por las Junta. Provinciales' deberán ser' propuestos por el Pro
curador administrativo y conformados por el Censor de cuentas.

Los conciertos 'Con Procuradores admInistrativos a que se
re·fiere este articulo se acordarán por la Junta Nacional, apra
puesta de las Juntas Provihci'ales, y 00 formalizarán por elG8~
rente_

Artículo treinta y nueve. El cargo de Procurador admInis
trativo se proveerá mediante concurso público, convocado por
las Juntas Provinciales, según las nonnna qUe. establezca, al' efecto
la Junta Nacional.

Excepto los de· Gerente, Asesor general y Procurador admi
nistrativo. todos los cargos de la Junta Nacional y de las Juntas
Provinciales serán gratuitos e in-compatiblescon las funciones
administrativas de la Mutualidad.

Artículo cuarenta. El Reglamento que habrá de desarrolla.r
estos Estatutos recogerá cua.nto se refiere a la organización y
funcionamiento de los Organos y Servi-eios previstos en este ca·
pitulo. .

CAPITULO VIII

SANCIONES

Artículo cuarenta y uno. Incurrirán en sanción los Organos
de la Mutualidad, los afi-liados y benefi<;iari-o-s por los actos U
omisiones que impliqueIl fraude, lesión de derechos o incum4

plimiento de las obligaciones establecidas' en el régimen de la
Mutualidad Nacional.

El Reglamento de ia, Mutualidad determinará las sanciones y
el procedimiento para Su aplicación.

CAPITULO NOVENO

MODIFICACIÓN DE ESTATUTOS 1" DISQLUCIÓN OE LA MUTUALIOAD

Artículo cuarenta y dos. La. Junta Nacional, a propuesta de
su Comisión Permanente o de las dos terceras partes de las
Juntas Provinciales, podrá proponer modificar el texto de los pre
sentes Estatutos al Mln-istElrio de .Educación.y Ciencia, previa
aprobación del Min,istedo de Trabajo,qu8 lo elevará, en su
caso, al Consejo de Ministros.

~i1rj.i\ili¡F."iUill!/iH
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Para que la reforma estatutaria pueda aproharsepor la Jimta
Nacional deberá asistir a la sesión, I';cnvocada al €'tecto con
un mes de antelación, el setenta y cinco por ciento de sus com·
ponentes. precisándose la aprobación por mayoría.

Artículo cuarenta y tres. En caso de dis-olud.ón de la Mutua
lidad y hasta tanto se dé cumplímiento n lo estableddo en el
Régimen Especial de la Seguridad Social de los funcionarios
públicos, civiles y militares, previsto eil la Ley de' veintiocho
de diciembre de mil novecientos sesenta y tres y en el artículo
sesenta y siete de la Ley de FunciólUu'ios Civiles del Estado.
el Reglamento desarrollará, basado en Jo establecido en la Ley
de seis de diciembre de mil novecientos cuarenta y uno y Regla
mento para su aplicación de veintiséis de mayo de mil nove
cientos cuarenta y tres, las normas por las que habrá de regirse
la Mutualidad Nacional a estos efectos.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera,-La afilia.ción a la Mutualidad tendrá Carácter obl1
,atorio en tanto en cuanto no entre en vigor el Régimen de
Seguridad Social, previsto en la Ley de Bases de veintiocho
de diciembre de mil novecientos sesenta y tres y en el articulo
sesenta y siete de la Ley de Funcionarios Civiles del Estado.

Segunda.-Mientras la MutuaHdad no alcance su madurez toc
níca y financiera, se podrá variar el régimen financiero qUi1
establece el artículo veinticuatro, a pt'Oplwsta de la Junta Na
cional, previo informe del Asesor generaL

Tercera.-La terminología empIcada en estos Estatutos. as!
como la nomenclatura. y referencias a las situaciones de los
distintos Cuerpos y funcionarios, que sean afectadas por las dispo+
Biciones correspondientes que se dicten en desflrroIlo de la Ley
General de Educf1ción, serán acomodadas. a lo que resulte de
las mismas.

DlSPOSIcrON FIN AL

La Junta Nacional, en un plazo de dos meses, a contar de
la publicación de este Decreto en el "Boletin Oficial del Esta
do.. , redactará el Reglamento de la Mutualidad, en el que se
desarrollarán los presentes Estatutos, teniendo en cuenta las
disposiciones de la Ley de Mutualidades y Montej)ios de seis
de diciembre de mil novecientos cuarenta y uno y el Reglamento
para su aplicación de veintiséis de mayo de mil novecientos
cuarenta y tres. La aprobación se efectuará mediante Orden
ministerial, previa aprobación de la Direcci6N. General de Segu~

ridad Social del Ministerio de Trabajo,

D1SPOSICION DEROGATORIA

Quedan derogados los Decretos ochocientos doce/mil nove
cientos sesenta. y cinco y dos mil trescientos veinticinco/ml1
novecientos sesenta y llueve, que regulaban los Estatutos de
la Mutualidad Nacional de Enseñanza Primaría.

Asi lo dispongo por el presente Decreto. dado en Madrid a
veinticuatro' de marzo de mil novecientos setenta y dos.

FRANCI5COFRANCO
El l"Hnistro de Educación y Ciencia,

JDSE LUIS VILLAR PALASI

MINISTERIO
DE INFORMACION y TURISMO

como insuficiente la capacidad de Jos mismo&. periodistas para
la tutela y defensa de los principios éticos que rigen el perio~

dismo profesional. Nadie más interesado que los periodistas
en velar por su decoro y dignidad profesionales, y parece
lógico que sean los mismos interesados quienes se responsa·
biJicen y asuman la defensa de los principios éticos cuya ob
servancia resulta imprescindible para mantener el grado de sol
vencia y prcstigio que requiere el moderno ejercicio del perio~

dismo.
En su virtud. a propuesta del Ministro de Información y Tu

rismo, de conformidad con el informe emitido por el Pleno del
Consejo Nacional de Prensa y con el dictamen del Consejo de
Estado, y previa deliberación del Consejo de de' Ministros en
su reunión del día tres de marzo de mil novecientos setenta
y dos,

DISPONGO,

Artículo primero. ~ Los artículos cuarenta y nueve y cin·
cuenta del texto refundido del Estatuto de la Profesión Perio~

dística, aprobado por Decreto setecientos cuarenta y cuatro/mil
ñovecientos sesenta y siete, de trece de abril, quedarán redac
tados en la siguiente fonna.

cArtículo cuarenta y nueve.-Toda infracción de las normas
contenidus en el articulo diez o de las que afecten a la ética
profesional en los principios generales de la profesión perio
dística, que se publican como anexo a este Decreto, será en4
jniciada por un Jurado de Etica Profesional designado por el
Ministro de Infúrmación y Turismo y compuesto, como Presi·
dente, por un miembro de la carrera judicial, con categoría
de' Magistrado, nombrado a propuesta del Ministro o.e Justicia,
y como Vocales, por cuatro miembros de la Federación Nacio~

nal de Asodaciones de la Prensa de Espafia que sean periodis
tas en activo, propuestos por su Consejo directivo...

cAI"tkulo cincucnta.-Contra la decisión del Jurado a que
se refiere el articulo anterior sólo cabrá recurso ante un Jura·
do de Apelación, designado asimismo por el Ministro de Infor
mación y Turisino y compuesto como Presidente por un Ma
gistrado del Tribunal Supremo. nombrado a propuesta del Mi·
nistro de Justicia, y corno Vocales, por dos miembros de la
Federación Nacional de Asociaciones de la Prensa de España
en quienes concurra la condición de Periodista de honor, pro
puestos por dicha Federación."

Ambos Jurados serán únicos para todo el territorio nacional
y tendrán su sede en Madrid.

Artículo .segundo.-Por el Ministerio de Información y Tu~

rismo se dictarán las disposiciones necesarias para acomodar
a 10 q lie en este Decreto se establece las normas contenidas en
el Reglamento del Jurado de Etica Profesional Periodística y
del Jurado de Apelación, aprobado por Orden ministerial de
cinco de marzo de mil novecientos sesenta y nueve.

Artículo tercero.-El presente Decreto entrará en vigor el
día. siguiente al de su publicación en el "Boletin Oficial del
Estado~.

Así lo· dispongo por el presente Decreto, dado en Madrid
a djeci&éis de marzo de mil novecientos setenta y dos.

FRANCISCO FRANCO

El MinIstro de InformacIón y Turismo.
Al&REDO SANGHEZ BELLA

ORDEN de 25 de marzo de 1972 por la que se san
ciona el Acuerdo del Congreso Sindical sobre la
estructura de los Servicios Centrales de la Orga
nización Sindical.

La Ley Sindical 211971, de 17 de febrero, ·en su artículo 37, 2,
dispone- que «el Congreso Sindical, a propuesta del Comité Eje
cutivo, aprobará la estructura de los Servicios Centrales· de la
Organización Sindical".

El Congreso Sindical, reunido en Comisión Permanente el
dia 9 de julio de 1971, fijó las directrices generales en materia
de estructura, organización y funciones de la Organización Sin
dicaL

El Comité Ejécutivo Sindical, en reunión celebrada el día 3 de
diciembre de 1971, redactó la propuesta de Acuerdo sobre la

DECHETOOOOI1972, deJ6 de marzo, por el que se
modifican los artículos 49 y 50 del Eatatuto de la.
Profesión Periodlstica, sobre composición del Jurado
de Etiea Profesional Periodística y del Jurado de
Apelación.

ta Federación Nacional de Asociaciones de la Prensa, reco
giendo una legitima aspiración de los periodistas, expresada en
la Asamblea anual de la Federación, colebrada en mayo del pa~
sado afio, inst6 del Ministerio de Información y turismo la m04
dificacJ6n de los artículos cuarenta y nueve y cincuenta del
Estatuto de la Profesión Periodística, a fin de que las faltas
contra. la ética profesional fueran enjuiciadas fundamental~

mente por los mismos profesionales del periodismo.
La presencia de la Administraci6n PUblica en la composición

de lo~ Jurados de Etica y de Apelación,adolece, en efecto, de
un CIerto anacronismo tuItivo, en cuanto parece evidenciar

ORGANIZACION SINDICAL
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