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Maria", de Astorga*. debe. decir: .colegio· nacional "Santa Mar­
ta", de Astorga,.Donde dice: ..Colegionadonal "Flores del Sil",
de León.. , debe decir: ..Colegio riacional "Flores del Sil", Flores
del Sil, Ponferrada...

Lo digo a V. 1. para su conoci.miento y efectos.
Dios guarde a V _ 1
Madrid. 11 de febrero de 1972.-P. O., el Subsecretario, Ri­

cardo Diez.

Ilmo. Sr. Director general de Programación e Inversiones.

INSTRUCCION de la Dirsc:<:ión General de Pro­
gramación e lnversiorus por la que se desarrolla
lo dispuesto en la Orqen dé 1 de enero de 1972
sobre otorgamiento de subvenciones a Centros do­
centesno 6stata.les.

La Orden de 1 de enero de 1972 reglamenta con carácter
provisional el otorgamiento de subvenciones a Centros doc~ntes
no estat.ales en zonas rurales o núcleos de poblaciones de mo­
desta ecol1omí& y, asiMismo det~rmina laposibUidad de otúrgar
el comp,emento de una cantidad de gastas de func~onam¡~mfo

a aqutlllos otros Centros de Patronato a los que el Estado Yi.l.
les viene proporcionando el personal' necesario.

Procede a1<OI'a concertar el cauce procedimental para el otorw
gamiento d<1 dichas subvenciones, por Jo que esta Dirección
Geni:<ral, cm uso de las facultade que le atribuye el apartado
kÉ'o1.imo de la Orden de 1 de enero de 1972 (<<Boletín Oficial del
ES·tHdo~ de 1D de febrero), ha dispuesto:

Primero,·-··Las solicitudes para el otorgamiento de las subven­
cienes a que se refiere la Orden de 1 de enero de 1972 para
la prime'el etapa de la Educación General Básica, se recogerán
en documentos normalizado:'>; que e5tarán a disposición de los
Centro:'> interesados en las Delegaciones Provinciales de este
r..1inisteri) y que se at..ompaiian como anexos 1 y 2.

Segui.:tdo.~Las solícitudes se presentarán en las Delegaciones
Pro<'"incialesdel Mir.isterio de Educación y Ciencía antes del día
15 de mayo de 1972, las cuales, oídos los Organos provindRles
reY'tlnente,;. elevarán aquéllas a la Dirección General de Progra­
madó., '" Inversiones en el plazo de treinta días. ,indicando si
concurren en los Centros las condiciones a que se refiere el
apartad r ) tercem de la Orden de 1 de enero de 1972, teniendo en
cuenta respecto a su párrafo el una relación mínima aiumno·
profesor de 1 : 35.

Lo que comunico a VV. II. para su conocimiento y efectos.
Dios guarde a VV _ II.
Madrid. 1 de m<trzn de 1972.~-El Dil'ector general, Jase Ramón

\ ~:!a E!izaga.

Emus. Sres, Delegados prü\'inclale", dd Deparlamento.

AN EXO '"N U,l\dERO

Excmo. Sr.:

Don

denominado

la calle/plaza

como titular del Centro

domiciliado en

, , , localidad

municipio , ".,,, ,.,, .. , provincia "",, , en ei que actualmente se imparten las

enseñanzas correspondientes a los cursos de Educación General Básica.

Que pretendiendo acogerse a lo est.ablecido en la Ordl)n mini':lterial d~ 1 de enero de 1972 (..Boletín Oficial

del Estadon de 10 de febrero) sobre otorgamiento de subvenciones a Cent.ros no estatales de enseñanza y com·

pr0metiéndose, caso- ek que le sea concedida. a:

1'-' Impartir enseiianza gratuita et] toda la ¡;¡ )Jll"',ra th1ptt de la Educación General Básica.

2." Selecdonar SU alumnado entrA los l'er:id·c n 1.8'> de la ¿nna donde esté ubic¡;. ta el Centro.

3." Solicitar antes de 1 de julio do }:;f(:~ la j a"~?'-'¡"¡Tl'H.,·:ón Ul Centro completo de Educación Gencrai Básica.

s U P L 1 e A a V E, que, por reunir' las condicione~ <t eH1}" ~~e '"~'{i.;,t'e in OrclPl1 !;,t'¡¡¡sJcríal dtaún, se le otorgue la ~ubvondón

para las unidades que se indican en In fkha ·-,ti ~:.U8..

., ..",." ,"',. de 1972

EXCMO. SR. MINISTRO DE EDUCACION y CIENCIA.

JlIIa • Sifliia!!
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SOLICITUD NUM,
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IANEXO NUMERO ·1

• PrOVinClB.

Municipio

'titular dél C~ntro Codificación

Localidad

___1

Domicílio

'1__-
Denominadón

Zona
Rural

o
Urbana- ------1

Entidad patrocinadora del Centro

Fecha, autorización

UNIDADES DE- EDUCACION GENERAL"'BASICA (V ETAPA)

tJuméro total unidadas en
funcionami-ento en UJ71"72

1_
NÚm,,. d. unid.d" p.ra las qua .olkit. subvención I~· _

ALUMNOS

Patronato

Subvencionadas

No ,obvencion.d.. c=J
Matricula curso 1971-97a

ll: 3 etapa E. G. BJ

Prado autorizado I

Transporte

Comedor

Precio de los

serv:cio'i

complementarios

lntenw.do

DESCaIPCION SUMARIA DE L,AZONAA EP'ECTOSI)E LOD1SPUES1'OEN EL A;PART~' 1'El\CERQ DE LA ORDEN DE 1 DE ENERO DE 19n

¡la .M·!
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INSTRUCCIONES PARA ,EL SOLICITANTE

1." Los cuadros en rojo serán rellr;lnados- por la Delegnd.-)n Provinddl del }.:1ínisterio de Educación. y Cienda.
2.: En 01 recuadro corre8pondi~~ al' ..titular Ael.Centm~ deb~dt figurar el propINa,],· del mismo y no el Director pedagógico del Centro.
3. El -epígrafe ..E.llti~ad. patrocmadora-esttL ,1nchqado pa..a lOS Cc,ntros de Patrunato. En ~I debeHtn recogerse ~a Er.tidad qUG pat.rocina

el Centro, que puede coinCldlro nC) oon" el titular. del mismCl, -~,
4," En la ..fecha de la. autol"itaei,ón_ 8S_c(m~ign_arA .la de cread6n del Centro 0, pn 5U ~aso, la fecha de la. ultima ampliación autorizada.
s.a Los _precios 86 6xpre8arán por la -totalidai;i-del.'S.Q Curso de EducaLión Genera! Básica.

INSTRUCCIONES PARA LA DEL:€GACION

Para relleJ;larel-Iecuadro de -Cndificación~ debe utilizarse el nOl'1enclator de localidades del Centro de Proceso de Datos.
Las l.onasperiféricas de las dudade's 'setA¡¡ consIderadaa como urb2r.as. En el ret:l.lactro corre:;pondiente se pondrá una ~R» o una ,U'.

MINISTERIO DE TRABAJO

RE80LUCION de .la Dtrección'qJ;Jl'Urral de Trabajo
por la que ,88 aprufba.,elC-onv-f!ry.W"Colecttva Sin­
dical, de ámbito ,i,nterprovlncUJk~paro,el Grupo Fi­
nanciero Asegurador; -Lo 'Estrella" S. -A. de Segu~
ros_, y BU personal,

Ilmo. Sr.: Visto el ConvenioCQléCtivoSind~cal,de ámbito
interprovincial. ,para el Grupo Financiero<1\ségurador ..-La Es­
trella, S. A. de Seguros", y su ,'p$rson~l;:y

. ,~sultando qu~ la Secretaria, .,(;eperal d.e la Organización
Sindical. con egento de 7 de "feb~rode:19'f2"haJ.;ernitido el
texto del expresado Convenio,qu.efUé:s.USCrl~'po:rláComis1ón
Deliberante el 28 de eneropasatlo;:;e,n:\lDión'd,ff,l;.ittfO:I'lllé a que
se, refiere, el' artículoprimeto.ap&rt:aclo:jres,<!~.'~to-ley 22/
1969. de 9 de diciembre, y demás doq:umeIlt&9i~1'i;reglamentaria;

Resultando que solicitado, lntonne. do.·la._'Piracclón General
de la Seguridad Socialfuéemitido.eil fortna favorable en 21 de
febreroaetual;

Resultando. que previo info~de.la'Sul;lCoIl11~i~rt de. Sala­
rios .el Convenio fUé elevado a ,1a"COlnisl"'n,;Delegada· ·-del Go­
bierno para Asuntos EConólnicQs, la queen:;$u't'éunión de 25 J.e
febrero de 1972 .dió sU conforntidad alm1Smo~

Considerando que esta Direwiº~Gt;,~ral:l:$,;cOtnpeWIltepara
resolver sobre lo acordado por-laspa,rt~eh~I.COI1'venloColec"
tivo Sindical en, orden a su apro~ÓJl():;a, ",':'d~laractón de
ineficacia· total. o -parcial .de su ,text()··. ~l1arreglo.&I, 10'dispues­
to en el artíC,ulo13 de la Ley de 24 de abtil,de,J;900, 'en reladón
~~~.los articulos 19 al .~.. del,:Regl~<to':J;le;22de -rulio de

Ct?nsiderando . que .habiénd~;~:'cumPl1doen . la· .redacción y
tra~tación ~el Convenio los P,re<;ePtos'le,ales''':;regiamentarios
aphcables•. flgurando en su texto: que Ja,sl:nf!j9J'$S 'true, ae esta~
blecen no repercuUrán. en lqf preci:osdernt~~d!\d-.n~DtH,
no dándose ninguna de .laacaUB8$·de iIl"fi~qelartíÓl1lo20
del Reglamento de 22 dejulíode.185&,>'yd~oque,9nCli~nto a
su ooI1tenkio económico le haorestad0:su ~oI'inidati la Co­
misión delegada del. Gobierno ,para AsuntosSc()nÓlDlcos;' según
lo establecido en el.Decretó-ley)aatlte9.,':dEtl,4~,;cif~1JibI'e,por
el que se regula la paUtlC!to.desa1&rl0s ~ntaSJ1osalaria.les y
prédos¡ procede su aprobación;,,; >:':<:

Vistos los prece-ptO$citadoBydf3inAS;allli~bles
Esta Dirección Gen~ralresuelve: . ", , '

Primero.-Aprooor~l.conveniº.COIectiv-~'Sin,dical .de ám~
bita interprovincial.' parael,Gnqlo :F1nand~'4segurador ..La
Estrella. S. A. de Sel;uros"lyau'·Pél'aoDal.,. >. .

Segundo.-eOJ1lunU:ar .sta 1IeIólu(>i6!! a Ia€lrg-"";ZMión Sin­
dical para su notift~lón,a la.$, J)al'Wa;.l8aq'ue',~hatá ,saber,
de. acuerdo con el arUculo23 4elBe81tiín~tOdeCopveJUosCo~
lectivos•. modlfiCAdopor, Ordend$19de~D]'l)r&,:de1962. por
tratarse de Resolución aprobatoriA•. D()cabe .~. contra la
misma en vía administrativa. ' .. ,.' '.' .'

Tercero.-Disponer su pubUcaclón ene~ ~Boletin Oficial del
Estado... .

1.<? que. digo a V. l. para suc<moclmiento.Y efectos.
Dlosguarde a V.l. .' ','.' ..' "
Madrid. 26 de febrero de lm.:~~ DIrectOr general. Vicente

Toro Ortí.

Ilmo. Sr. Secretario general de laOrganlZtlCiQIi. Sindical.

CONVENIO COLllCTlVO SlNJ)ICA-LlNTIU~l>B()VINC1.u.PARA
EL GRUPO ASEGURADOR DE -LA· ESTI'ILlAi$, A.tlE SIlGU­
ROS.. ACTUALMENTE CONSTlTUlDO POI'.U,S~~SAS
.LA ESTlI,ELLA, S. A. DE SEG1Jll()S"" '<>pTA· tlISl'ANO­
INGLESA DE REASEGtJftOS, S. A"'Y'ASEC¡)RADOllA y
Rl4ASEGURADOBA ~UNDIAL, S. A.<IlSTllm,F'A;JtlQ 1'01l LAS
REPRESENTAClONES ECONOMlCA T.SOClALJ)1l LAS ~IS-

MAS QUE LE SUSClllBEN.

CAPITlJLO r

Disposiciones,general$S

Artículo .1,0 Objeto·y· ámbito~'=Et,p.resentéConvenioColee­
tivose formali;a confotmea1&'LeY'dS'C(nptenioa Sindicale6
de 24 de abril de 1958, su Reglamento (ie'22:de- julio de igual

año y las normas sindicales para su aplicación, con el fin de
fomentar el espíritu de justicia social mejorando el nivel de
vida de los empleados e incrementando su productividad.

Art. 2." Ambito territorial.-El 'presente ConvE-nio Colectivo
regirá en todos los Centros de trabajo de todas las Empresas
que en cualquier momento constituyan el Grupo Financiero
Asegurador "La Estr.ella., S. A. de Seguros.. , no sólo en la pro­
vincia de su domicilio social. sino en todas donde desarrolla su
actividad.

Los Centros de trabajo de nueva creación serán afectados
asimismo por este Convenio.

Art. 3. 0 Ambito personal y funcíonal.-Las normas en él
contenidas afectarán a la totalidad del personal nío en la plan­
tilla del Grupe Asegurador de .La Estrella, S. A.~, cualquiera
sea su categoría, profesión, especialidad, edad. sexo o condición
quedando excluido de su ámbito el personal a que se refiere el
artículo 7.'> de la vigente Ley de Contrato de Trn.bajo.

Art. 4'<' DurQ;Gión.-La duración de 'este Convenio será de
dos años naturales, prorrogándose después tácitamente por pe+
ríodos de un año si no fuera denunciado por las partes con
preaviso no inferior a tres meses de su expiraci6n o de la de
cualquiera de .sus prórrogas.

Art. 5.'> Condiciones posteriores a la entrada en vigor del
Convenio.-La.s mejoras retributivas contenidas en el presente
Convenio, y especificadas en el articulo 12, serán absorbidas y
compensadas hasta donde alcancen con los emolumentos de
cualquier orden o que bajo cualq'llier denominación acuerden
en el futuro las autoridades competentes, con excepción del
plus correspondiente al cambio de lornada, que subsistirá mien+
tras existan las causas que lo motivan.

Asimismo, para todo 10 no pactado en este Convenio, se
aplicará la Ordenanza Laboral del. Trabajo para las Empresas
de Seguros. paro no será de aplicación, lo acordado para éstas
por Convenios Colectivos de cualquier rango.

Art. 6." Garanttas individuales. Condiciones más beneficio-­
sas.-Se respetará el total de las retribuciones brutas indivi­
duales percibidas con anterioridad a ·la fecha de formulación
del Convertio, sin que las normas de éste puedan. implicar mer­
ma alguna de las mismas. Tal garantía. será de carácter exclu­
sivamente personal, sin que pueda entenderse vinculada a pues­
tos de trabajo. categoría profesional u otras circunstancias aná~
logas.

Art. 7.'J Las m~joras que se establecen en el presente Con­
venio no. repercutirán en los precios de la actividad mercantil
en que operan las Empresas del Grupo, salvo en la medida que
con carácter general puedan autorizar las autoridades compe­
tentes.

CAPITULO 1I

Jornada de trabajo

Art.8.'> La jornada de trabajo para todo el personal incluí­
do en el, presente Convenio, de 1 de septiembre a 30 de junio
de cada año, será la siguiente:

De lunes a viernes: Mañana, de ocho cuarenta y cinco horas
a dléCisiete horas veinte minutos, con una hora de descanso
para comida.

Art. 9.'J En el período comprendido entre el 1 de julio hasta
el 31 de agosto, ambos inclusive, de cada año. la jornada será
distribuida de la siguiente forma:

De lunes a viernes: Mañana, de' ocho treinta horas a las
catorce treinta horas.

Art. 10. Durante la mañana de los sábados de todo el año
se establecerá una guardia retribuida como horas extraordina­
rias en cada Centro de trabajo, según las necesidades de cada
uno de ellos.

Esta guardia podrá ser suspendida cuando la Empresa la es~

time conveniente,

CAPITULO III

Régimen de descanso y vacaciones

Art. 11. Todo el personal de la Empresa disfrutará, sin mer­
ma de su retribución,· las vacaciones anuales de treinta días
naturales_ cualquiera que sea su categoría.

Estas vacaciones se concederán en las fechas que establezcan
el empleado- V la Empresa, de común acuerdo•. pudiendo ser
disfrutadas durante todo el año, y siempre que el empleado lo
soUcitey el servicio lo permita podrán ser concedidas en forma

••1


