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Loz datos complatas de le presente convocatoria han sido
publicadoe en el niimero 11 del «Roletin Qficials de 1a provincia,
eorrespondiente al dia 15 da eneru de 1972

Las Pelmas de Gran ia, 24 de enero de 1672.—EiP Se-
cretario.~~Visto buenc: El Alcalde —793-E.

 RESQLUCION del Ayuntamiento de Lugo por lo que
#¢ anuncia oposiciin libra pare proveer an propis-
dad tres piazas de Oficial del Cuerpo Téenlco-Ad-
miinistrativo. e :

Vacantes tres plazas de Oficlal del Cuerpo Técnico-Adminis-
trative de la plantilie de personal ds ests excelantizsimo Ayun-
tamiento, sa convoea oposicién libra para cubrirlas en propicdad,
agragandase,. en su caso; 1as gue pudieran resuitar wvacantes
hasta Is fecha deo terminecién de los ejercicios.

1- Engla tramitecién y desarrollo de astas aposicliones regiran
a8 siguientes : ) )

Bases

Primern.—Las plazas que s8.-conyvocan figuran on la plantilla
de personal de esie exceilentisimo Ayuntamisnio incluidas en el
grupo de Térnico-Adminisirativos, dotddas con el grado retri-
butivo 13, o soa, 73.260 pecetas anusles ¥ el percibe de mejoras
gquinguenales ¥y demés procedenisa; en-la forma y condiciopes
establacidas en el Reglamentio de Funcionarics de Administre-
clén Local y disposiciones concordantes.

Segunda.—A tenor de lo dispuesto en el articule 18 del Re-
glamento ds Funclonarios de .Administracion Local de 30 de mayo
de 1852, serén condiciones generales de capacidad para tomar
parte an la opesicién y &l desempefio de la plaza:

- &} Ser espafigl. : )

h) No hallarse incurse en ningunn de los casos enumerados
en sl articule 38 de dichg Reglamento.

c) Observar buena conducia, -

@) Carscer de antscedentes penales.

e} No- padecer enferrnddad o defecte fisico que le impida
el normal ejercicia de la funcidn,

D Terier veintitin afice cumplidgs y no exceder de cuarenta
¥ cinco el dia quoe finalice ol plazo de presentacion de instencias.
_ El gxeaso do 1{mite maximo se compensard con los servicios
prestados anteriorments a la Administracion Local.

g} . Estar en posesiém. de- alguno de los titulos de doctor o
licenciado en Deracho, en Ciencias ‘Ecoritmicas o Politicas.

Lss mujeres deberdn tensr cumplide el Servicio Sotial o estar
exentas da é1 con erreglo s lae disposicionss vigentas.

. Tercera.—Las insiancias para poder tomar parte en esta opo-
sicién. se dirigiran al ilusirisimo aefior Presicdente y se presen-
fardn en el Registro Central en horas de diez a trece, durante
un plazo de treinta dtse habiles, contados desde el signienta
sl de la publicacién da esta convocatoris en £] «Boleiin Oficisl
del Estados, scompafiadas del lustificante de haber ingresado
en la Depositatia de ests Ayuntamiento la cantidad de 500 pe-
detas sn concepto de derechos de examen.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 6° del Re-

glama_nto General de Cposiciones y Concursos de 10 de maye
o 1968, bastard que loe aspirantes manifiesten en sus instancias,
expresa ¥ detalladaments, que rednen todas v cada una de las
condiclones exigidas, referidas slempre a la fecha de expiracidn
del plazo sefalade pars la presentacién de instancias.

Cuarta —Terminnde el plaze concedldo para sollcitar o tomar
parte en la oposicién, los aspirented serin seleccionados, publi-
céindose las relaciones de admitides ¥ -exclufdoes en el «Boletin
Oficial» do Ia provincla. :

Quinta.—El Tribunal culificador estari constituldo en a si-
gulente forma: .

Presidente: El de la Corperacién, y suplente el Concejal
en qulen delegue, )

Vocales: Un Yepresentanie del profesorado coficial, el Jefo
provinela! del Servicio de Inspeccidn y Asescramiento de las

[
1a cia & Abogado del Estado an guien delegus, &l Sacre-
taripo la Corporaci6n y el Jefe de Negasiade de Personal,
que actuara ademis de Secretaric:del Tribumal.

Sexta.—Los ejercicips de la oposicién ho podradn comenzar
hasta: transcurridos cuatro masas desde la focha en que aparezca
el anuncle de esis convocatoria publicado en el «Boletfn Oficial
dal Estados, anuncindose previamente el dia, hors v local en
que habrin de ijener luger. -

tor_Sépﬂma.—La oposiclin cd_nstm'-ﬁ de tres ejercicios elimina-
i08. : : : o
El primer ejorciclo consisfird en desarvollar por escTito un
;Origlﬁ que’ sefiale ef ‘I‘rﬂ;:nsl'sobré materias contenidas en ol
ETHIRE aDeXs, pero sin que sam prediso que zo adapte con-
cretamente a dicho programa, en el plazo mg.m

mo do una hora.

orparaciones Locales, oF Jefd de Is Abogacia del Estado en .
da

Se tendri especialments en cuenta para l& calificacidn de ests
ejercicio la forma de expasicidn, comiposicion gramatical y co-
nocimientos culturales y bibliograficos del apdsitor, en relacion
& la maieria a desarrolar, = = - }

Este ejercicio serd leido por cada oposilor, una vez que todos
los aspirantes 10 hayar conclufdo, ante el Tribunal, antes de
que por el misme se proceda a su examen y cslificacidn.

El segunde ejarciclo estribard ot ol desarrolla oral de tres
temas sacados & sueris, uno de cadd parte del cuestionarle que
se senala -1 estas hases, ¥ gue comprends os témaa del minimo
aprobadoe por la Direcgion General en 24 de junlo do 1853, con
la adicién de otros cu¥o comocimiento se esiime convenionte,
concediéndese un plazo wifxime deé guince minuics para expo-
ner cada ung de lés cltados temas. -

El tercer sjercicio comiprenderk. dos partes:

a)  Solucion de un cado prigiico 'de tramifacién de un ex-
pedients, propuesta de una resohicidn: edministrativa y redaccion
do un documento administrative.. -

B Solicidn de un casn de contabilidad v de un problema
de aritmética slpmental sohry interés simple, fondos publices,
interés compuesto, vencimisnto medio ¥ comiin, cambio nacional
y extranjero, compania, conjunta o aligacién.

El plazo maximo que se.concede pars el desarrolic de este
ejercicio es de tres horas, ) S

Octava.—Leg tres ejarcicion serin calificados otorgando cada
miembro del Tribenzl, con grreglo & su criterio, de cero a diez
puntos, siendo la calificacién total de cada ejercicio la media
aritmética de las puntuaciones. parciales, o

Quedars eliminado- ¥ 'no. podra caramr ol ejercicic siguiente
¢l opositor que no alcancs una califfcaclén minima de cioco
puntos. . o

Novena.—Realizada la calificacidn findl, el Tribunail elevara
a la excelentisima Corporacién su propueste, para lo cual formu-
iard una lista de aspirantes, colocindoles por orden de puntua-
rion; tenlendo en cuenta que no podran aprobar ni proponer
mayor nomaro de aspirantes que el de plazas convocadas en
Iy fecha de tsrminacién de les ejercicios. -

Décima.—Los aspirantes propuestos por ! Tribupal presen-
taran én la Secrstaria General de oste eicelentisimo Ayunta-
miento (Negociado de Personall, dentro del plazo de treinta dies
habiles, contados B partir ds ia notificacidn de la’ propuests,
les siguientes documentes: ~ .. - -

a) Certificacién de nacimiento; legalizads si est4 expedida
fuers. de la jarisdiccion de la excelentisime Audiencia Territorial
de La Corufa. o .

bl Declaracién jurade acreditativa de no hallarse incurso
en ningung de los cases db incapacidad o mcompa_tlbxhdad que
alude el artfculo. 30 del Reglamento de Funcionarios de Admi-
nistracion Local, o, .

Q) Certificacion negativa de antecedenies penales, expedide
por sl Regisiro Ceniral de Fenados y Rebeldes )

dt Certificacién de buena conducta, expedida por la Alcaldia
de su residencia habitual. o o _

e} Certificacién de haber cumplido el Servicio Social o estar
exentss de &1, si se trata de sspirantes fameninos.

1 Algunc de log titulos indicados en la hase segunda o el
justificante de haber Ingresado los derechos correspondlentes para
su expedicidn. = : . :

Undécima.~Si. dentro del plaze indicado, salvo fuerza ma-
yor, loz propuestos no presentédsen la ‘documentactén compleia.
no podran ser nombrados, quedando anuladas las actuaciones
al respecta, sin perjuicio de Ia responsabilidad en gue pueden
incurrir por falsedad en Ia Ingtancia presentada. Pars esios casos
st Tribunal formulard propuesia adicional en favor del que siga

en puntuaciém. -

Duodécima.—Los aspirantss designades pars ocuper plaza de-
berdn tomar posesitn del cargoe sn ef plazo de treints dias ha-
biles, contados a partir del sigulente & la publicacién o noti-
ficacion del nombramiento, entendidndose que si no lo hicieran
dentro dp este plazo renuncian al empleo, salvo cavsa de fuerza
mayor debidaments justificada. .

Luge, 18 de enero da ig7z.—El Secretario general.—Visto
bueno. El Alcalde.—470-E. o

PROGRAMA
Primerg - parf.e.—l__)erec_hq

1. Concepio del Derecho. Remas del Derecho.—Fuentes del
Derecho. . L

2. Derccho polftico: Concepto y evolucién. Derecho cons-
titucional. . '

3. El Estado: Concepto, elementes;, fines, e Estedo de dae-
racho. Politica interior ¥ exfariér.del actusl Estado espafial.

4. Idea genoral de In actusl organizdcion politica. espafiala,

5. La Adminlstracién, Clenclas da la Administracién. Con-
ceptos y fuentes del Deréche. ~ = =




B. Q. del E—Num. 35

m feB'rero 1972

2417

& Organizacion adminisirativa. M:mqmnca Sub&ecretams y
Direccicnes Generales. El Consejo de Estado.

7. ElL Ministerio do la Gobernaciéz. L Direccién Gamral _

da Administracién Local,
8, Los Delegados de la Administracidn Centra! Espectal feD
ferencia a loa (Gobernadores Civiles.

8. Los medios de la Administracion: Persﬁna‘fes Ecsméml-' .
;| 'pales y provinciales. Los bicnes y sus clages. Empresas mu-
:j_ nicipales .y provincialed.

cps ¥ Juridicos.

10. Los actos administrelives. Supuestes necesarios pars su
eficacia juridica en la Adminisiracion- Cen;ral ¥ ‘ea la Admi--_

nistracién Local.

11, Procsdimiento y régimen {uridice de ls Admimstmaﬁn ‘
Proteccidn a Ja {amiliz; Prevision SD-'

12. Derecho social,
cial. Especial manere referente a la Adininistrecion Local.-

13. Derecho penal. Delitos v faltas, Responsabﬂidnd orimmal.' I

Las penas; sus clases y efectos. .
14, Delitos de los funcionarics pablicos. -
i5. La organizacion jurisdiccional espafiela. .
16. Ides goneral de los procedimientos civil y: cmnmal

17, Derecho civil: Concepio v :fyerntes. Legisiacién comen -

y foral.

ig. El saujeta de derecho. Parsonaq fislca,a y 1urichcas 1a-

capagidad y sus medificacicnes. .
19. Sociedad conyugal y paterno-filigl. -
20. Los bipnes. Propiedad posesion. Derachos re&les

trativo.
2t. La sucesién y sus clases,
22, Los coniratos. Cuasi-contratos.
23. Dcrecho mercantil. Socmdadas Tntulos de crédlto

Segunda parce —Eégimen . local -

1. Entidades locales. Provincias y. Municipios Mnnmmuni—
dades vy agrupeaciones.

2. Elementos del Municipie. Los términca mummpalas v sus
alteraciones. La poblacién. CI&siflcaclén de fos habitantes, Padrén
municipal.

3. OQrganismos municipales en gensral. Ayuntamiento Con-
cejo abierts y régimen de carta, . )

4. Alcalde, caricter y nombramiento.

5: El Ayuntamiento. Loz Concejales. Su elecmon ¥ condi-

ciones del cargo. La Comision Permanente.
8. Orpanismos provinciales, Dlputacaones ¥ Cab:ldos Insula-
res. Su composicién.

7. Organos de las mancomunidades y agrup&ciunes Organos :

de las Entidades.

8. Competenma municipgl ¥ provmcml Ohhgamones mfniw"

mnas.

8, Atribuclones del Alcalde. Del Ayuma.miento v ds la Co-
misifmr Permanente. -Atribuclones del Alcalde. pedﬁmm ¥ de la.

Junta vecinal.
18, Ordenanzas municipales. Bandes ¥ regiamentos de ré-
gimen interior.

11, Atribuciones de la Diputacitn y .de su Freuidente La

Comisién, Provincial de Serviciea Técnicos.

12. Acuverdos de las Corpnra.manes Jocales. - Régiman da e~

P!anaamiento urbsnis-ﬁz
tico especialmente & nivel municipal. Clages de planes, U 1ra.~_

shones.
13, Urbamsmo Legisiacién v:gente

mitacién ¥ aprobactén. Formas de gesilén urbandstics.:
14, Obras municipales y provincidles, Sus clases; Tram:t.s.-
cion y aprobacion de sus proyectos. Pinanciaclén:

15. Intervencién municipal en relacién con Iaa Obras particu— )

lares. Registro municipsl de solares de edificacién forzm De-
claracionss de ruina.
18, Servicins municipales ¥

du los servicios delegados del tado.

7. Contratavion de las Corpﬁmmones' iocales Amﬂogias .4

diferenclas respecto & Ir conirsiesiom divil

18. El perscnsl de la Administracién Loca] Modr.ls ds ascnp—

ciém. Los funcionarios, sus clases.
19. Nombramionto y sifuaciones de los ftzncwnanos Régimen
disciplinario. :

20. Normsa general de procedimisnto. admin.istratfvo da ias

procediraiento - do

(‘orporacmnes locaies, Especial mencion’ del

concesion de licencias para sctividades. mcluidas 0 sl Begia~-.

mente do 30 de noviembre de 1981,

21, Régimen juridico de las -Corporaciones. mcalas Aaperkos ﬁ
| Superior- ds Arqmtacmra de Bareolona. Snplente on Manuel

Recurs;o contancmso—adminis-. ]

que abarcs ¥ limitacicnes.
22. Becursos asdministrativos.
trativo.

23. La responsabilidad de Jas Autandades Corpurs.cmnes y

funcionarios de la Administracidn -

24. La intervencitn del Estado en laz Etitidndu Jocales Ré- |
1 Local, ¢esignado per el Colegio Oﬁc_i_al de Fuuciomﬂos Suplen-

gimen da tutela. El Servicio de Inx

I})ecclbn v Apsgoramlento;
Vinculos furidicos obligatarios sntre dministmc:on Cem‘.ral.

vy la Administracién Local.
25, El Instituto de Estudios de 1a Admmistmcsén Lecal: -
28. Bienes municipales y provlncialas In\renttrm e bienes
Archivo de documentes. ] )

Pa-
sibles interferencias del Derecho. civil con ef D!smt.hn admlnis- kS

- Ayuntamienti:
| facto Munict
: tado. 2 del. articulo 5° del Decreto 1411/1988, de 27 de junio,
aprobatorio . del Beglamanto General pare ingreso en la Admi-

srovinciales. Fomgg de gastién |

| quitectos
} rava.

Tercera parte—Hacienda

. 1. Ciencias. de 1s haciends, Sujetos de la-actividad finan-
cigre. El presapuesto, -
2. GGastos publicos.
3. Ingresos publicos. Sus clases,
+. Los mgresos de economin privada. Patrimonios munici-

5. Lag:ingresos de’ acohomia puhlica. Las bases. Dereches

y tesak municipeles, Derechos y- tasas pmmciales

8, Contribuciones especisles para obras ¥ servicivs.

7. Los impuestos. Concepto, naturaleza y clases.

8 Impasicion municipal. . - .

#. - Imposicidn provinclal.

10. Ordenarizas fiscaiss en la Admmxstracién Laocal.

11, Fondo Nacional de Haciendes Municipales. Participacio-

S _nes y recargos on impuesto del Estado.

Hetursos especiales, Crédito local..
13 La gestién econémica logal, Bervicios econérnico-adminis-

- tratives.

14, Presupuesilos municipalss y provinciales ‘Sus clazes. For-
mamén y aprobacidn.

15, Lod gastos:y los pagos.
. 18 Los ingresods, Orten de imposicion de las exacciones pro-
vincisles ¥ municipales.. . -

4%, Procedimiento eccn&mico-administmtivo

18. La recsudecidn, Somero utudio del Regiamanio General

- de Recaudacién.:

19. La Inspeccién de Bantas b4 Exar:clones
29, La contabifidad de las Corporaciones locales. Libros obli-

. gatorlos 'y puxiliares,

21, Liquidacién de presupuestos. Cuantas -generales ¥ de ad-
ministracién del patrimonic ¥ de valores independientes ¥y auxi-

- liares Cusntag de caudales Cuentas de recaudac;én

" RESOLUCION del Ayuntamiento de Reus referenta
al concuiso convocado parg proveer en prupledad
fa plaza de Arqu:mcto M:mtctpal

Puhhcada en eI <Bolatin Offclal del” Estaclo- la lista provi-
slonal de admitides ¥ exclufdos &l concurse convocado poT ests
arg proveer en. propiedad la plaza ds Arqui-

y transcwrido el plazo seddlade en el apar-

nistracién Piablics, sin gque contra la indiceda lista provisionsl
50 BRyA presmtado reclamacién alguns, fon declarados defini-
hvaments admitidos a.l CORCUrso toe; solicitantes- siguientes:

Den Andrés Mintas Daroca
DPon Jusn Ramdn Baixaull Cuuera

- Don José Grau: Barbera,

- Don ¥ranciscoe Maria March Juncosa,
Don Juan José Espinds Solis.
Borni Juan Reig Molas,

Ccmposici__én del Tribunal

De conformidad con Io pravamdo en la hase 7.* de la con-
vocatorin de. este concurse, la composicidn del Tribunal califi-

cador es la’ siguiente:
Presidents: Muy itpstre sef&or Aicazde don Juan &ma;du Al

-bouy Busquets;

Suplente: Don Luls Vilanpva Sagnier, Teniente de Alcalda

1 Delegado de’ Arqultectura y Urbanismo.

Vaocales:
Nustrisimo sefor dont Luis Marti Ballester, Jofo provinclal

" dé] Sefvicio de Inspeccidn y Asesoramientc ge ias Corporaciones
‘Loeales, por.la’ Direccidn Geperal de Adniinistracién Locsl.

Pon José Marfa Galkn. Jord&n Arquimcto designado por la

.Dirmcl(m General ge Arguitect

Pon- Juan Bassegoda Nonell,. Proi’asc:r .de 1a Escuels Técnica

‘Ribas Fiers.
‘Don Migyel ‘Aragonés Vh‘g:li por el Colegio Oficial de Ar-
d8 Cstahms ¥y Balnares Supianr.m .Don Pascual Mon-

Ton Sa.lvad'ar Ripoll’ Saha,gﬁn Téenico de la Administracién

t‘.a Don Menuel Lamichk Fontenet.
Secretailo: Don Carlua meo Puig. Sacretano accidental de la

1 Corpomcién

Reus. 12 do S0BIO de 1972 —EI Alcalde-—aﬁo E




