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Admitidos

Abasolo Gallardo. Octavío.
Alberto::> Fernándcz ~ Corredor José

María.
Albíllos Ferrándiz, José Maria.
Alvarez Brumbeck, Jorge Amadeo.
Alvarez y RUIZ de Vlñaspre. RamIro
Allende del Campo, Juan LUIs
Arroyo RUlZ, Angel
Auseré Pérez, Antonio.
Benitez Martínez, Zoilo Francisco.
Bento Alvarez, Carlos Mario.
Boix Mulet. Manuel.
Borrego Borrego. Francisco Jnvíf'r.
Hueso Casasús, Adela.
Burgos de Andrés, Aurelío.
Cabezalí Carda, Matilde.
Calzada Picón, José Luís.
Canto ArgúeUó, Agustín d01.
Carrascosa López. Valentín.
Castillo Manrubia, Antonio.
Cea Ayala, Benedicto.
Conde Vivar, María del Carmen.
Cruz Tomé, María Presentación de la
Chouciño Rivera, José Muda,
Eguilaz de Prado, José Maria
Esíévez Rodríguez, Angel.
Fajardo Camacho, Juan Antonio.
Fariña Verdura, Alfonso.
Fernández Olmo, Jesús.
Ferrer Puchol, José.
Galarraga Solares, Miguel Angel
Garda Fernández, José Luis.
Garda-Miguel García-Rosado.Manüel

Angel.
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enteia Rodríguez" Juan.
GaTria-Legaz i\.lartinez, ,GeJ'nlÚn,
Gil Blazquez,RafaeL
Gonzalez Lavin, Alvaro Jase.
Gonzále'i Martín, Juan Jüsé.
(;onzt\lez Moute, José Luis,
Gonzatez VelaSéo, Francisco.
fJj:~rnah,clez'Mateas" Domingo.
Hernáudez Pei·rona, Inmaqulada_
H:umada. SümaviJla, Tomá,s.
Jover Can;-iú-n, Macia.
Ji'~neneiGot1:zalez. Alfonso
JLniene:c Luna. Pedro Alvar-o.
Juam:rs'Pecus; AngeL
Lahuerta Merino, Carlos.
LaJTO~a Ai1lHnte. José.
Le:t.(:anó DevesH. María de! Ca-rmt;l1.
López Aguado, Máximo;
L6pe:? Fú,ster, JoS,? AntOJiío
l.ópqZ :(I.,taillo. }())"onimo
López Sánchez f'elipe Pnblo.
torca Tornero. José.
Lozano Morült;~ OlrlOS
Lucas ;}imóne:¡>:. JUi;lnJosé
LueiinGrbs. Agllstín
Mfldrazo Anlbrüsio. Francisco
Marjn Madraza, Manuel José.
Mart.fO(!;t JJlnénez, Mateo:
Mnrtínf!z La~5eca; Jase LuiS.
M-ns AHque, Rafa(~l.

Matamoros GaYeiu,. ManueL
Mónet Muñoz. Alejandro.
Mon tero Muñoz. Carlos.
Mornno:Masa, JUan.
Návarm Bolt, Juan Ignacio
Nido EchE'van'íu. Milriunú.
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tia Alonso-Misol, Enrique de.
Ortín Férez~ José.
Paredes Gómez, José Luis.
Pastor Alv-arez, Juan
Peñalver·. Ló-pez, Maria Esperanza.
Pérezde lal3arreda,. Juan.
Peréz Corral, José.
FJetitCsTo;·Mlolnuel J.
Puigdela: ·Bellacasa Vandellós, San-

tiagQ.
QlJ:íIéZ·. Martfnez,. Francisco de Paula.
QllHezMar:tínez, José Antenio.
B:a.mirezSalcedo, .' Antonio,
REldondo .J=tubip..Daniel,
Ríco,Ferhández,.Juan Antonio.
Ri:cllárt C1:láCói1.4"Uan Antonio.
RívasAlvª,tez, José Luis.
Rodl'iguezyera. Esteban.
Rosa Benérúso,. Lorenzo.
Royo ~íng-úinón. Guillermo.
Rtü:zPalilIádli,Fmnciseo.
SáQchez'Gómez; AUI'€'lío.
SauchezUgéna. Antonio.
Saniu,án ,Marin, Juan José.
Silvs' Resi"Q.a, "Angel:
Tabaré'sG,"ltiérrez, José Miguel.
Talón.Gareía, RafaeL
Torres Rius:; LucHa.
Toscano SártChez, Mariano.
Tovat Pérez, Antonio María.

Excluídos

Carda Hernández, Luis.
Paz Domínguez, Andrés de.

RESOLUCJOt',,' de la Direcdón C~.~¡wrnl dd lnstitu"
to Espaiiol de Emigración por la que se convoca,
concurso-oposición para cubrir nuéVé plazas del
Cuerpo Tecnico del InstítufoEspai'tol de Emigra
ción.

A fin de dar cumplimiento. a lo dispuesto -0110-1 lH"lú;uln 46
de la Ley 33/1971, de 21 de ¡ulía, la Ditecc1OJ\ General del fns
cHuto Español de Emigraciónconvocatoncnrso·"op-osic-l(m rcs~

Iringido para ingreso en el Cuerpo Técnico entre f'l personal
que presta sus servidos en el Instituto (;Oti ;JÍ'reglo a lns si
guientes

1. Normas genemles

1.1. Se convoca concurso·oposición, con cl.lrú-cter n>-<irillgi
do, para cubrir nueve plaza.s del Gller-pp T¡;cnito d(' esLe- 1M,
¡ilulO Español de Emigración.

1.2_ La selección de aspirantes romprcnderá do~ ['¡IS('~ suC.o
-¡ivas.

al Valoración de los méritos de los. Ei'\pilTtlltB':...
b) OpOSición restríngida.

1.J. Los méritos sen:·lJ1 ohieiu de puntuE;ción on la l'unna qu;'
~.{' enuncia seguidamente;

al Tiempo de servicios prestados al ln:;iüuto E",pañol ele
Fllligración: 0,25 puntos por cada año.

bJ Servicios prestados al Estado, Orgards.mos aUIO¡h)mü,;
(¡ del Movimiento: 0,15 puntos por cada l:\ño.

el ~arg?~ de confianza desempeñados on el hÚJil UIO F,'ip~1 únl
de EmlgraclOn: 0.25 puntos por cada año.

dl Diplomas de cursos relacionadOs con jfl Adln:rlic;j.l'¡\.ciún
Cívil del Estado, De O a 3 puritoSL

lA. Ejet'cicios do la fase de OPosición'

La fase de la oposición constará de tics

. Primero.--:Consistirá en desarrollar, por 0utHo. r"n un pb
10 no supenar a tres horas, tres temassacacios a l<.1iU'Jrte
lH10 de Derecho CivíJ, otro de D~recho'Admin1stmtívoy otro
do Derecho y Política Emigratoria, de lbS q}le integra.n el pro
gran~~ de las indicadas materi.as; qUf) se Transcribe n collti
nuaCJOn de la presente CorivQcato:ha.

Segundo_-Los opositores deberán redactar un expedienle y
la corresJ){}ndiente resolución sohre un cat.() pni,dico pr(!puo¡,to
por el Tríbunal.

. Los opositores podrán utilizar los textos JogrJ()F, qtW pn'"
nSBn. .

~en;~ro.-Los aspirantos ti'aducirán a~m .:HecclÓn un toxLo
de mgles o fmncés, sin ayuda de diccionario;

Para.. nlejorar L\. ¡..J1U1tunciÓn. 108 aspiranfos. podn'in foJicihn'
;.l realu(-.\C!ón do un ejercicio de trad.ucción (1rreClll J;~ üno lJ

varios idiomas distintos del que, con carácter obligatorio, hayan
degido pa,ra lapn.ictica del tercer ejerCicio.

2. Requisitüs de los candidatos

2.1 Para ser admitido a este -concurso-oposición restringido
los Rspintntes,' deberán·, reUnir los siguientes requisitos:

al Ser español.
b) TenercumpUdos dieCiocho a:iios de edad el dia que fi

nalice el p:lazo de ~resent,aciónde solicitudes,
d Poseer titulo de EnSéñanza Universitaria o Técnica Su

porior.
dl Hallarse prestando servicios en las oficinas centrales del

tnstituio.
el No pad~cereriférmedad o defecto físico que le impjda

o menoscahé el·. deliernpeño de sl1 función.
f) No haber sidQ'o})ieto.dosa:nciól1en el desempeño de sus

funciones 01.1. el Jnstituto .Español de Emigración,
gl Losá;sPiT~ntEls·fer;nentnosJustificarán el cumplimiento o

,exención,en ~ucaso,del:ServicioSopillL
h} ComprClnletersea: jüraracat.al1'lientoa los Principios Fun

,Üllnentules del Movimiento y demás Leyes Fundamentales del
Hel.i1o.

3. Solicitudes

:1. 1. Quiel1esdeseen tomar parte en el concurso-oposición
deberánh¡:¡cetloco-nstarenel impreso oficial de instancia que
les será facUltado en la Secció.fl de Personal del Organismo.

;1.2.. El pla'ZQdepr~$entacióndes()licitudesserá de treinta
diilS,. Cüntadosa partirdelsiguie:ntea Ja· publicación de la con
vocatotiae,n el «Bolétin Oficial del 'Estado",

:1.3. Las instancias se presentarán 'en el Registro General
r1n[ l:1'1stitúto.

4. Admisión de candidatos

4. L Terminado-el. plazo de presentación do instancias se
publicarae,n el «Bolelin Oficial.délE$fado" la lista provisional
de admitidos y exc1u.idos,

4.2_ LQsinteresadospodrán form:ul~r contra· la lista provi~
sional las T'éclamacíones previstasen.t:!l .artículo 121 de la Ley
de Procedimiento Adrninistrativo en el plazo de quince días, a
contar düs~:e el sigui€11te al de su publicación en el ",Boletin
Oficial del Estado;,.

4.3. LasreclalUaciones serán aceptadas o rechazadas en la
resolucjón,defíJ)itiyaque .se, publtca,ráen ·dicho· "Boletin". Con
tra e;¡ta >RfJ?olución,sepodráinterpone.r recurso de reposición
aütB la Dirección General.ctel InstitutúEspañol de Emigración

S, Designación y constituct61'} del Tribunal

5.1. . La Dil'-eccíónCeneral del Instituto designará el Tribu
nal cal¡fic;ador;(lue~'-estará90JlstitUíd(lpOrel Subdirector gene
mI del Instituto comoPre-sidente, y como V-ocales: el Jefe del
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C:,~binéte de Estl,¡dios y tres funcionarios dcJCllerpo Técnico.
Actuará de Secretario el de menor antigüedad,

5.2. Los miembros del Tribultªl deb~ránl:tbste\1erse.dCinw

tervenir, notificandúlo a la pirecci6n: Generalcl¡.aíldo concurra
alguna de las circunstancias p~vistas en.lQs'f!:parta:dósbl·y cl
del articulo 20 de la Ley de Procedimiento Adminí$tratívo~

5,3. Asimismo los aspirantes.podntn. recusa:ralbs .inj-l3mpToS
del Tribunal cuando concurran las circunstancias mencion,adas
en el aludido precepto.

5.4. Constituido el Tribunal, acordilra lafe('ha;hora:y Jl,lgar
en que _comenzarán los e;ercicios,. pubiicán.dose' br -convocatoria
correspondiente en el ..Boletín Oficial del Estado"";ul menos,
con veinte días de antelación.

6. Calificación de los ejt'¡-dcios

Cada uno de los ejercicios se caliticHr'á de OH "j pUJl1os, q ue
dando elíníinados aquellos aspirantes que obtcngJil-u uriarnetiia
aritmética inferior a cinco puntos.

7. Lista de a.probmios

7.1- Tf'nninados los ejercicios de la oposic:i'ón el Tdhürml
elevará a la Dirección General del Instítut,O,Esl)Jtñól, de Erni
graciün propuesta de nombn'tmiento ,a favor de los que ,h~ya.n

obtenido plaza, ordenados por el número de 'puntos: que res.ufte
do la suma de la valoración de 'mórH(}s, máS. los q aele co~

rrespondanpor cada uno de los, ejercicjos.
7,2. En ningún taso podrá el TritRuwl prQj)mwt mayor nu

mero de aspírantes que el d~ pIHZ.aS convocadas.

8. Presentación de docurncr,ltC)$

Los aspirantes incluidos en la propuesta. a.•. q;ue se rúrierc la
llonnn anterior dcberan. prc¡:¡et;llar los documentÚ)5 ucredilati..
vos de poseer los requisitos señalados €lula, ;norma 2"en, ,nn
plazo máximo de treinta días, contados a. partjrd~ Jr.\f~cha

en la que se publique la relación de aprobad(}') en el,. Bólnfín
Ofidal del Estado*.

9. Nórma. IÚW!

Esie concul'so,op0i:<lCion se regirá por 111.i nQnllid" .'",tai;1f<Jdns
en la presente Resolución, y en lp,noprevist'o -en las mb.rnas
por cuanto se determina en los artículos 27 ·al:,:3C ,amuos:.inclu
Slve, del Estatuto de Persúnal aprobado "por Orden deL MillIS'
tcrio de Trabajo de feclta20 de diciemhre 'dé 197L

Lo digo a V. S. para su COOQcl¡tlÍ'en:lo y ef€ctü5 Op,QrlU'ftOS,

Dios guarde a v, S.
Madrid, 18 de enero de 19n.-·El Director gen,eral. !<,ütóh.jO

J. Garda Rodriguez-Acosta.

Sr Subdimctor general del Inlilituto

PnOGH,\MA QCE sr: en",

Derecho Ch'il

Tema 1." El Derecho· Concepto)' (.ltt'iifiC.aciorws Derecho
Público y Dererho Privado, RaWi.as del, D.enKboP¡'jya~io;EIDe.
rocho Civil; Concepto e Instituciones quecolnprende.

Tema 2.° Fuentes del Derecho. La Ley. La coslum})r'c. La
Jurisprudencia, Los principios generales, L~~doctrjl1a cje;Jtj·
fiea.

Tema 3,-0 La aplicación de las normas j'ori?icas~ lntcyp-r-e
tadónde las nonnas, La efícudade las normas jUl'idjcas,La
ignorancia de la Ley. Actos contrarios a la ?WP:na, Actos en
fraude de Ley. La cesadon de las normasíurtdlcas.

'loma- 4.'" El sUjeto de la rel~ción 'juridica.' :lJ'et:'S0nas f:isi(.'HS:
Cn.racidad juridica y capacidad de obrar. Circunstancias mo~

diücativas de la capacidad. La ausencia.
Tema 5." La persoi1a íuridica> Concepto, yelen1entos. CJa$l'íL

Capacidad de la persona,jllridica.HepresentuGiüll y extincion.
La Iglesia Católica como persona jurídicH"

Tema 6." El Registro del estado civiL ,Su oI'g4r:rizJ.ciónlH>
tuaI. ,Los asientos del Registro: Doctrina ger.ti'r'aL lnsc.ripciúnes
de nacimiento, matrimonio, defunción, ciudadmua y vetlnd¡:¡d
civil, Prueba del estado civil.

Tema 7." La familia. El' matrimonio, C<Jl1Gcpto' y' clases, "Nu
lidad del matrimonio y divorcio,

Tema 8.<> Relación paterno-fij,iaL PtltfÍa pote~U1d. Filiación
legitima C' ilegitima. Adopción. Tutela.

Tema 9,'" Sucesionéó: Fundanlcnto, y c1ns(~~i> COilcep'(o de lit
herencia. El testamento; Clases, La j)art.ición.

Tema 10. Sucesión forzosa. La legitiri:l'::,LLifuej<;¡fa.. SU.c-e-
sión intestada. .

Tema n.La obligación; Su cC!Jlccptqy cBtr~dürá ju:rf<:Uca,
Clasificaciones. Cumplimiento e .1l1vumplimeienlp. ,:,Rr()tl3ccion y
!~'aral\tía del crÓdHo. Derechos del aCIH'GOr so~r('~J: pat'rimQ:nio
del deudor, Extinción de las obligaciones, , .' ':::';'

Tema 12. El contra lo. Clnsif1CHcióndelüs,contr:atos'.~: J;'le
mcnto:-;¡, y requisitos del contrato; Obligatoriedad y Il\;¡}ida-d, de
los contratos. Rescisión,

'rema 13. Contrates traslativos. deldoll1Úüo. La {.~om.l?ra
verüa; Su concepto y naturaleza, ElcJ'nentospeJ:sonale-s, reales

1'1' 'PI '111'1' '1'''1'''' ,

y. formale;>, Qbl1gacion-es,de las partes. El procio. Saneamiento
yevü:;c;íón~:.EI;retracto:

Tema U< Coütratos,traslativos del uso o disfrute, El arren~
elaln)ep.to; :poncepto. n~tu-ralezaY' clases'. Elementos. Arrenda~
mientos: Rusticos y urbanos,. Legislacion vigente. Arrendamien
tos de seniido$-,

Dc-rechoA.dministra-rivo

Tema 1.0
, ()l'den hi~tóricQ de la Adhl.inistradón actual. La.

Admini.stracign ·.·Social,
Tem& Z-,">Lu separación de poderes.y la. división de funcio

nes. funcióU'(normutiv&;ejecl,ltiva y judicial.
Te-rpa. iV'I;Ogisl;;¡;ción y Adn~ini~tra(ión. El' procedimiento le

gislativoy la;\función>·normaúva~

Tema 4." Administrat'ión y :poder judipial, Relaciones e in
tel'í'er'f.'uci{ls;

Te:ma$.; .Lasfuontesnormativas de] ordenamiento juridico,
Clasiflcadón ...·y Jeearqüía.

TeJlfa6." La LpY,tormal y elReg~amento. Analogías y di
ferencias, CIi3.sificnci-ó.n de 10H Reglamentos.

Tema 7.° O-lras,fuen:tes· del ordenal11ientQ juridico-adminis..
tmtivo.

Tema: 8:" SupremaCía de la Adnühísltáción. La d·iscrecio
ttaHdad ..

Tema9.;;> El prind,pf6 de,la legalidad y SU sanción. Las cir
ctl~tai1Cias: exc,epCiO\lafes Y·'elpti,llCipi(l. dE'llegalidad~

'tema m.La organIzación adminístrativa., Clases y caracte
rísticas,

T.ema1LLosprincipiasde.:organizad6n.Competencia.Je
i'nrqUia. Desc-cntralnaClOI\. Coleglllltdad,

Tema 12~ Actos y hechos de la Adm~mstr:aclOn El acto ad
ministrativo. Cl~ses. Requisitos de validez· y eficacia.

Tema; .13, .. ,J.¡:¡, forln¿:¡,ciónde losacfQsadminístrativos. El
procedimiel)to adJninibirativo en via de instancia. Fases y des
al'raB? del ;miS;luo,

Terha ,N. El ,pmc:e{:linüent-p en vía, de, recurso. Clases de re'"
r;u¡-sos.:a'4nlhüstq:tLívos ysu trarnitacióJ1_ Recurso contencioso
udn:inbtraHvo.

Te:ma15; AnuJ<ición y revocaciúu¡j€ ]QS actos administra
tivús.Sist.cfl1a<~~wañotDe Qfic10 modIante denuncia- de terce..
resy lit truvés<ie rét:utsos.

TBffiH 16, Fttnciúne.s:'y servicios; EL servició público en sen..
tidoestrictq<;Su conce:ptoen el· Derecho españoL

TflIna 17~ Los contratos .de'. la Administración. El contrato
administrativO'.

Tenia 18., IvJodil'kucíón de los contratos administrativos y
(!visió·n. de .precios.

Tema' 19. >Lt\ Administradón CéIltral. Concepto y Organos
que la integran. Departamentos minister1ules. Su estructura, y
fi.mc1onamiento. .. .

Tema. 20, M¡niiit(;l'iode Trabajo: Organización y competen
Cí<'L Ministerio- de Asuntos ExterIores: Organización y compe~

tencia. $etretuda Geileral del MOvimiento; Organización y
conlpctencia,

Tema 21. La d€s(oncenfración de los Müiisterios de Tra~

ba.jo, Asunto;; El:1:crio:res y Secretaría General del Movimjento:
Eh el intel'Í.Ql' y ,en elexteri(}f,

Trma 22" El: InsulutoEspañül dé Exi:ligi:áción. Naturaleza,
,~ompetencta y func~onamiento. Delegaciones Provinciales. De..
leg¡:¡cipnes -en el extrallíi31:O.

Teman, AdnlÍf}tstrac¡.ón. consu1tin~. El Consejo de Esta'"
do,. Orgánj~ación.ycompetE:ncía,

Tema 24< Los entes publicos no territoriales> Entidades au
tónomas, n.o someticasala Ley de 26 de diCiembre de 1958.
51.! naturale:zay regulación.

Tema 25: El fttnciOnariopúbllco; Contopto y clases; La vi
g-ente· Ley de . FunciQnarios .. Civiles ddEsta.clo.

Tema 2K . Ley. de Aél.ministracióll yqorrtabilidad de la Ha'"
deuda PubHc.?\con especial. referencia, a los contratos· para
IpaJización tie 0bras y ,:-:ervicids.Ordenaclón de gastos y pagos.
Las ~titerv(~nc;iOnl~s,

Derecho y PallUca emigratoria

Tema L'J. Lf<! emigración Conto. fenó:meno juridico. Concepto
do .;rnü&:ración. Modernidad ~~1 concepto 'en la vigente', Ley de
~Emig'raciÓn;

Te~a, 2.°. La emígradóncóin,6 feoómm:lO, social. Sus clases,
causas)' efccl·os. Consecuencias demográficas, económicas y
;;ocí ~líes.

Terna 3;0 PosiCión <'s.tatalante elfen61ueno emigratorio. Li~
m:Ha.ciori, fomento 'y ··tu~ehl,

Tema:'4. G• l.!!, emigración a Europa, y: la emigración a ultra-.
lmír;:$lJJ3 djfere~1.G'ias y características.

Tcina,5."Prilldpales 'disposiciones qu~ .. rigen en materia
¡"!111gratoria;' :Especial reférenc:la .. a laLer ,de Emigración de
;;1 d~ Julio <t~'1~7L

Te~a,6Y::., qr8'anizadón,adrilinis1ratlvfl. d~.la·.emigración. 01'
ganos competen:tes· yrel~ci()nesentre los ,',ulismos.

'fema-?;"'· RecursosdelIl1~titutoEspaÜol'de.Emigradón. Su
(~gimen financiero.· Ingresos: Sus cIal:iés.

Tema a.e Organismosc;olaborad,oresna,donales y extran ..
jeros.

Tema 9.0 La. OrganizaciÓnSindiqi1.$u proyección sobre la.
emigniciÓi1. Oficinas de Encuadram:iento y Colocación;_

rt
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al Ser español.
. bJ Tener cumplidos dieciochouúas de Bd~ld el dia que fina

llce el plazo de presentación dB soHcítüd'f\~<
. el Hallarse prestando servicios tomo Alüíliaf fijo dü plan

tIlla en las oficinas cenlrales del Instituto

Para mejorar la Pl1n:lJHción ]C'" asr "3hic, p-oc!t lP solio' 11
la realización de nn ejcrciclu de tac{l._l'gr,lfrH

~.5, Los ejercicios se n"lalizar'ánen ;(~¡ .locnl pr{'\'i<".nwntc
deSignado por el Td1Junal, en··Jns pfldn?5! .ce:oÜ'¡j!C'i dt'l fllSh
tuto, paseo del Pintor Hosales, numero 4J

c
Madrid.

2, Reqiúsitos de- loscandidaios

al Valoración de los Inér-ito:s df Jo:; ,'t.;::Jn;lni(-'
bl Oposición restringida.

1.3. Los meritos sE'rún obieio de p'.lln.Ll,,¡¡:lÚll Pil
que se enuncia seguidamente,

al Tiempo de servicío~ Dreq~lclos nI InsUt.ul,"¡ I~; ~~a¡'l('l :if'
Emigración: 0,25 punlos po~r üñod€ S('l'vi!;io,

b) Titulos de Ensf'l'lanza Urii,:ersiláTia' <:1 T'_~ctÜca SUpu~o'"
1 punto por cada Ull0.

e) Diplomas de Cprsos relar:ion;l.dos ~Ü,l Ju Ad.mini,fr¡lc:Óll
Civil del Estado, de O ti· a puntos.

6 Calificación. de los e]ercfcios

C~:da uno de Jos eiercicios se ,calificará de O a 3 puntu'i,
(1 :;edHndo BI!ffil.nados: Ballellas 'aspi~~rttes que obtengan una
ltledÍ;4, aritmétiCa ínferi(lt a. 3 puntos.

dl Contar con. cinco años de- serviciof> en dicha Escala v
poseexeltítulo de: ~aGhiller Superioró tener diez años de
servicios en Ia·referida Escala, siendo.computables para tomar
parte enest€!. concurso-oposíción,·los·.·.años. ·de servicios presta
dos en CuerpQsd~laA.dministració~pública.Entidades Esta
tales Autónomas'od~:Organismosélel MovimIento, como per
sonal fijo .. d~plantiUade los:mismos.

el No padecerenfermeduct o defecto físico que le impida
o l'nÉ!Hol;icabe el desempeño desü. fpnción.

fJ N.o"hapersido o]:)ieto de sancfón en el desempeño de
sus ftlncioIlesen· el ,Instituto- Español-de Erpigración.

gl Compromet-e.rs,8 a jurar aCa~miento a los PrincipIOS
Fundamentales del Movimiento y dl2'más Leyes Fundamentales
del Reino.

7. Lista de aprobados

/,1 Ter11ilnados los ejerciciu,> <le ]a oposición, el Tribunal
E'~l'vara a la DirecCión. 9él1€ral del Iústituto Español de Emi
gr'aciúnpropuc'staQ"c·. nombramiento a,. favor de·loH que hayan
ohteníclo p-lazai,ordenlldos por el númerQ total de puntos, que
r(:sulted~: 19S1JIT,lade-Aa valoradónde méritos más los que
18 cúr"esPQndanpor,Clula unode,los,ejercicios.

'12 En' n,ing·úucASO podrá el Tribunal proponer mayor n,1
mero de aS[J(rantcs,·que el de plazas convocadas.

8. Presentación ·de·docU/7wntos

Los dspirantes- H1C;luídosenla propuesta a que se refiere
la norma anterior deberán pre'sentar 'fos documentos acrediLu
tlvo,,,d~ poseer -losreqúisitos señal'~dos en la norma 2., en un
plazo máxil110de ,treinta días, contados a partir de la fecha
eJi la que '.se p.ublique la relación de aprobados en el .. Boletín
Ofie la 1 del Estado~.

Esü~ concurso-oposición se regirá ppr. las normas estuhle
cie!cts enlap.rescnte Resolución, yenlo no previsto en las
l11ismfHLpor ·cua,útú$e determina en los artículos 27 al 31,
ambos inclusive,. del Estatuto de Personal del Organismo,
apro!?ado por Orden del Ministeríode Trabajo de fecha 20 d0
dlciem!)re de .1971,

Lo tlígo a V. S. para su conocimiento y efectos oportunoc;.
Dio_" gÚl'll'de a V.S.
Madrid> lB de enero de 1972.-E1Director general, Antonio

J. Garda Rodrigt1ez-Acosta .

Si'. Subdirector general del lnstítuto Español de Emigración,

9. Norma final

3. Solicitu.des

.3 Designación)' constituCión del Tribunal

;u_ r.~\ l).irecciónYenel'aldellnsLitutodestgna1'a el Tribumd
cnllfi.,ad.or, que estQ.-rá constituido .por .·el .Subdireetor genen']
del Organismo. como Presidente, y dos Vocales; Actuara de
Secretario: el .f~jncionario··demenar .·a.ntigüedad.

5.. 2. Los micmhrosdel Tri91,loaldeberáll a.bstenerse de intu
v-eJ1lr, notificándo:lo a la. Dirección General, cuando concurn¡
'.:dguDa de las circunsfc¡,ndasprevistas,enAos apartados b) y el
{1(llart,íelllo -20d0'la Ley deProcedirniento Administrativo.

5.3. Asimismo, .• 10s aspirantes podrán reGUfiara los micm
hms del Ti'i,blmal: por<lascaUsasánfos aJudidas.

5_4~ El TribunaL una vezconstituído, acordara la fecha y
hora 0.nOve Coh1f;ilizarán los. ejerciCibs, publicáildose en ('i
'Boktin Ofidalael Estado-·, al menos con véinte días de ante·
!I!ci6n

:1. L Quienes deseen tomar parte ·en el concurso-opo."ición
dc:henHihacerlo constar ~llel modelo oficial de instancia que
le" _:·wt~'ifacHltado en la Sección de Personal del Instituto.

;j.L Elplflzod~'presentfl:ción d~Ls(}licitudes será de treinta
dias,contados a ,partir' del siguienl.€l- 'ala publicación de la
convocatoria. en, et .. Boletín _Oficial del Estado...

:l3. LasinstandaS'se presentilráll en el Registro General
del Tns·lltUtü Español de EmigraCión',alas que se unirá la
cu'tifi:CUClón acreditativa de ··losañosde .servicios,

4 AdntIsiólt de candidatos
4 I Ti~rm¡'nadoelp'lflzode . presf,H':daciÓn de instancias, Sl'

pu bl,' ~.,..\l'ú.b. Hstaprovisional de admitidos' y exduidos en el
Boli~tln oncinl del Estado".

12_ Los intúr-esadospodrilnformular contra la lista pro
-visinnaJlas .redain!iclones previstas en el articulo 121 de la
Ley dcProcedimie,ntoA_dmin~~t.rativo;en el plazo de quince
días. a :contar_desde el :siguiente al de ·su publicación.

,13. Lasrcdama.cíones serán aceptadas o rechazadas en la
reSOlUCión· definitiva.. Q.l,le sep1.1blicaráen el «Boletín Oficial
riel. Estad(}" ..·Contraestaresoluciónsepndrá interponer recurso
d() re{){)sídérl ante la Dirección General del Instituto Españul
~k t::nigración,

P~lJ:a 5('1' admi~idos a este cciaclirsn~op-Qsi(:ioH¡·btringj,
aspIrantes debeJ'an reunir Jos_sigl1lénlús rcql.lJ.'ill oc;;

RESOLUCION de la Din~('Cú)n (;.,'IlE'tul de! lnsfi
tuto EB/Jaf101 de EfJiiaraciónpor [¡tque f.".1l(:Ufwoca
concurso-oposición pamcu'Jrir -'16 plazas del CuenlO
Administrativo·del1llstituto Bsp{111ül de Emigrac:t¿il,
con destino en las ofiéint;g eenUale:; de Müdn!;/,

A fin de dar cumplimiento a !OdISPI:¡.(;Sto en el articulo
de la Ley 33/J971, de 21 de julio. 'la· Dir()cció-o Gt>l1Dn:1i
Instituto Espai'íol deEmigra.cjóllcOnV~){;a ,c()ncur';o~o¡.)o~;j(j:it)

r-estringido entre el persona:}queactti:l}mf'nteprestil sus
vidos como AtniJiar fijo de planti"jl-a calas oficinas
de dicho Organismo, con <trreglo él J;:¡:c.;,!,.igL,i(;nl.{~s,

1. Normas [jE'n€r(lfeS

1.!< Se convoca concurso-oposición con ('arácter ¡;,·,tl'ln~;íd(l,
para cuorir 46 plalas de! Cuerpo AdmiiÜ'"ilrnlivo -cid tnstituto
Español do Emigración, con destinoei1.h:cs üficinns CE'ntrules
de Mlldrid.

1.2. La selección (1(> w~pir:1nL()s cCIl,,"Jrenderúd,,; fd'-;E",¡ :,;ll
cE'5ivas.

Tema 10. Organización de la eriligradón en el exterior. Las
J'epresentaciones diplomáticas. Agregados laborales, Asisten
tes Sociales.

11. Dinámica de la emigraCión. Su p't'ocedírr1Íento. Sus fa'
ses: Información, inscripción, contratación, ccmpensHeíón de
empleo, preselección, selección y do¡:umentáción~

Tema 12. El transporte de emigrantes. Formas. de realIzar
lo. El contrato de transporte: NaturaJeza_ y rescisión.

Tema 13..Transporte maritimo .. deemi'grantes-. CondicioJJl~S

de los buques. Obligacíonesde las Empresas na-v'ieras,
Tema 14. La asistencia a la emigración. Asistencia inte

rior: Formas y realizaciones.
Tema 15, La asistencia a la emigrucíón. ASisten<.ía exterioc:

Formas y realizaciones.
Tema 16. Política emigratoria. EmpIco "enligrnción EnJu;

ce con la asistencia y promoció~ SOCÜl1,
Tema 17. El Servicio Militar de los iT"ictente-s en el ex·

tranjero. Fundamento y características.
Tema 18. Cierre del Circuito em:igratm:J(), La rcp~lll'iadón,

Su diferencia con el retorno. El certifi.cado de ~No repatrln
ción".

Tema 19. La Ley de ·Fonuos Nad-OnaJE's Impuestos afee
tados.

Tema 20. El Fondo Nacional deYroteCT:(ual Tml)uio. Su
financiación y realizadones. Phln de, inVerSlOl1V's.

Tema 21. El contrato de trliba¡o:,;S:W~·CJase. Slli;[o, o1)j0(o
y forma. Capacidad de los contratantes.

Tema 22. La SeguridadSocüd. 'Sus -earacteristlC¡:1s primi
pales. Disposiciones que regulan la Seg.¡.¡!'idad Sqclal de los
emigrantes y sus familias. Carattort>s cs!'uo¡\fes de las rnisnws

1.4. Ejercicios de k\ fase de laopúsi; lüf\.

I,a fase de la oposición cons!ará de' ('Ji':LiI-' ;-,,1 ,rci,-:'",

Primero.----Rcdi-l.cta¡' un e~crjto de cm"lctej' adll1ini';[!·,üiv()
50bre un 9Slll1to de emigración pro.!Jue.o,to por -t:!l Tl'ibunül.

Segundo.-InterpH'tación de uoaR:e~;(jlüci(\n ü Circular dp
la Dirección General del InstHUto,quefacHiJal~é el Trihtunl

Tercero_~Copia mecano~ráfica;·dútantc (¡llintü minutos, de
un texto facilitado por el TtlhunaL

Cuarto.-Descrtpc:iún escrilfi,de]; trámite di.' un il':untode )n
rompetencü.l del lnsijluto, que- será deterrninildo Pf)t -el Tri
bunnl.

21.
do, los

'""~-_.~.


